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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, Mayo del 2023
Sefior (a)
VILMA VILA HERRENO PARDO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4582430
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente
Ciudad Velez

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Mayo del afio 2023

Referencia: No 4582430 del afio 2023

Jimmer Alexis Camacho Garavito, identificado con la cédula de ciudadania No. 1101755552
de Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestién Agroempresarial del
Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presentoel Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total para el contrato la suma de TREINTA
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE.($30.400.000,00). Esta suma sera pagada
por el SENA alcontratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes
de febrero de 2023 por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA'Y

TRES PESOS M/CTE. ($2.533.333,00), b) Siete (7) pagos iguales por los meses de marzo a
Septiembre de 2023, por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($3.800.000,00) cada uno. c¢) Un ultimo pago correspondiente al mes de Octubre de 2023,
porvalor de UN MLLON DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SIETEPESOS M/CTE ($1.266.667,00)

Plazo: Sera hasta el 10 de Octubre de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la
formacion profesional integral, que programe el centro de formacion en programas de
formacion titulada en el &rea de mecanica, de acuerdo con lineamientos institucionales y
normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | preparar, orientar, desarrollar vy |se ejecutaron las | Evidencias ortafolio
apoyar procesos de aprendizaje en | actividades formativas | del Instructor que
cualquiera de las estrategias de | orientadas a la planeacién | contiene:
respuesta estratégica, través del | fotografias adjuntas
desarrollo de la en el informe
competencia: Mensual de
analizar circuitos eléctricos | ejecucion
de acuerdo con el método
requerido
ficha 2711977
se ejecutaron las
actividades formativas
orientadas a la planeacion
estratégica, través del
desarrollo de la
competencia:
Montar instalaciones
eléctricas  internas  de
acuerdo con normativa
ficha 2672147
4 | participar en procesos de promociéon | apoyar promociéon de oferta | pantallazos de
de los programas de formacién | del centro de gestion agro- | plataformas
profesional integral, servicios Yy | empresarial del oriente del | apoyando las
actividades de divulgacién 2023 diferentes  ofertas
tecnolégica programados por el del 2023
centro
5 | rendir oportunamente los informes | enviar a tiempo los entrega informe de
requeridos  sobre las acciones | informes solicitados: | ejecucion mes de
encomendadas y los productos | entrega de informe de | mayo
resultantes de procesos de ejecucion mes de abril de
formacién profesional 2023

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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N

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 26221059 de la planilla, ASOPAGOS MES ABRIL. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (22) folios
Cordialmente,

Jimmer Alexis Camacho Garavito
Contratista

C.C. 1101755552

Recibi a satisfaccion:

Firma

Vilma Vila Herrefio Pardo

Supervisor(a) Contrato 4582430 de 2023
Coordinador Academico
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EVIDENCIA N 2 OBLIGACION # 1 analizar circuitos eléctricos de acuerdo con el método requerido
ficha 2711977
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EVIDENCIA N 3 OBLIGACION # 1 Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con
normativa ficha 2672147
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EVIDENCIA N 3 OBLIGACION # 4 Apoyar promocion de oferta del centro de gestiébn agro-
empresarial del oriente del 2023

@
SENA /),,}/;\n

7Av Una Nueva

SERVICIO NACIONAL H'storla
}

DE APRENDIZAJE

CGAO

TIENEN EL GUSTO DE INVITAR A LA:

PRIMERA

DE EMPRENDIMIENTO

BARBOSA - SANTANDER

=2 3
EL SENA LES HACE LA CORDIAL
INVITACION.. O &
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SENA

»Egresado SENA

Vélez y Barbosa

Sy ——
Participa
de Nuestra

Viernes
o Mayo 8:00 am
12 2023 a4:00 pm.
Vélez SENA CGAO
Transversal 8 # 8A-50

@ Barbosa - Sede SENA
Antigua Alcaldia Municipal

Confirma tu participacion en:
https://forms.office.com/r/s4S92mZPEN %

O ostisarancer @ Seoa Sortande W Gremsenzantindor (3 gaenaecmantander [ ] santander Comunics

o
éiEres Egresado SENA?
Queremos saber de ti, contactarte para
compartirte todos los beneficios y
servicios a los que puedes acceder
con el SENA. Para estar contigo
siempre.

Te envitamos a realizar la actualizacion de tus
datos en el link que encuentras en esta
Rublicacion,

Mas informacion:

egresadosatiantico@senaeduco
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a las organizaciones

campesinas departamentales a que se vinculen como
integrantes a le articulacion de la implementacion
de la estrategia Ca =SENA en Santander.

Fecha de inicio Fecha de cierre

Martes Viernes
] Mayo 5 Mayo
2023 m 2023

» Enlace de preinscripcién
https://forms.office.com/r/sVm4sDSDZp

ssna | /\ CampeSENA
7/\V ()] ;un.«ts;.\Bdmd Detidat
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sema | Agencia Plblica

/A | DEEMPLEO

Jornada
de Servicios

BOLIVAR SANTI'ANDER

» Dirigida a la comunidad en general,
especialmente poblacion victima y vulnerable.

Viernes 500
e Mayo 100 a.m.
5 20%,3 G a 3:00 p.m.

@ Sala de Juntas de la Alcaldia Municipal

@ Sena Santander W @seraensarntander

DY ——

cVives en Bucaramanga sena | Agencia Publica
(Santander) y buscas empleo? /N | DEEMPLEO

Postlulate a Te esperamos el

05 de mayo

de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

100 vacantes para

Jardineros, conductores, auxiliares de servicios

ner ion.
generales y ayudantes de construccio g Carrera 27 # 16-07
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e FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

JIMMER ALEXIS CAMACHO GARAVITO

Participd y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duraciéon de 20 horas.

5000tz U 30 de mayo 202

Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JIMMER ALEXIS CAMACHO GARAVITO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/05/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2711977 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
DE APRENDIZAJE: SOLARES FOTOVOLTAICOS

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

VERIFICAR LOS DATOS DE LAS MEDICIONES OBTENIDAS DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL CIRCUITO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE

DIRIGIR LA INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 100,00
FICHA 2672147 - IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE
DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO
CON ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y PROTOCOLOS
TECNICOS

31/05/23 14:05
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar el centro de datos de acuerdo con procedimiento
técnico y estandares

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de infraestructura tecnolégica de acuerdo
con procedimientos y estandares técnicos

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

31/05/23 14:05

Page 3 of 5




. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segin procedimiento técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERPRETAR PLANOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y EL DISENO ESTABLECIDO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  or 5 jRIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JIMMER ALEXIS CAMACHO GARAVITO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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