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1 ANALISIS DEL SECTOR
AREA SOLICITANTE: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
RESPONSABLE: MARITZA ARAGON RODRIGUEZ
AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS TECNICOS Y
OBJETO: FINANCIEROS PARA LA ATENCION INTEGRAL A EL ADULTO
MAYOR A DESARROLLARSE EN LA ZONA DE INFLUENCIA
PETROLERA EN EL MARCO DEL CONVENIO BOQ 002 DE 2023.
El valor total del contrato es la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO
APORTES DEL MUNICIPIO; NUEVE PESOS MCTE ($249.817.109,00), mas el valor representativo

del aporte ofrecido por la entidad sin &nimo de lucro la cual no podré ser
inferior al 10% del aporte del Municipio.

APORTES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO:

MINIMO UN APORTE DEL (10%) VEINTICUATRO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS DIEZ PESOS
CON OCHENTA Y NOVENTA CENTAVOS MCTE ($24.981.710,90)

VALOR TOTAL DEL CONVENIO:

El valor total del contrato es la suma de DOSCIENTOS SETENTA 4
CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS DIEZ Y NUEVE PESOS CON NOVENTA
CENTAVOS MCTE ($274.798.819,90), mas el valor representativo del
aporte ofrecido por la entidad sin animo de lucro la cual no podra ser
inferior al 10% del aporte del Municipio.

RUBRO Y CDP

APORTE ADMINISTRACION MUNICIPAL,

CDP No. 2023000024 del 11 de enero de 2023, Rubro 1:
2.3.2.02.02.009.003 / 112 / 2020734490007 / 41/ 3601 / 4104008 / 91199
/001 ($65.933.844)

CDP No. 2023000397 del 15 de mayo de 2023, Rubro 2:
2.3.2.02.02.009.003 / 112 / 2020734490007 / 41/ 3601 / 4104008 /91199
/001 (814.850.305)

APORTE ENTIDAD COOPERANTE, RUBRO:

CDP No: 2023000337 del 28 de Abril de 2023, Rubro 3:
2.3.2.02.02.009.003 / 211 / 2020734490007 / 41 / 3601 / 4104008 /
91199 /001 ($169.032.960)

ALINEACION PLAN DE DESARROLLO

LINEA ESTRATEGICA Por Amor a Melgar

SECTOR: Inclusion Social.

PROGRAMA: Atencion integral de poblacion en situacion permanente
de desproteccion social y/o familiar.

VIABILIZACION DEL PROYECTO

BPIN 2020 73449 0007

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA UNA VEJEZ Y UN
ENVEJECIMIENTO DIGNO, POR AMOR A NUESTROS ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE MELGAR — TOLIMA.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

En atencion a lo establecido en la normativa vi gente, esta contratacion se
encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones 2023.

La Secretaria de Desarrollo Social, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2 1. 1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,
en donde se sefiala el deber de analisis de la entidad estatal, se permite realizar el estudio del sector para AUNAR
ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS TECNICOS Y FINANCIEROS PARA LA ATENCION INTEGRAL A EL
ADULTO MAYOR A DESARROLLARSE EN LA ZONA DE INFLUENCIA PETROLERA EN EL MARCO DEL
CONVENIO BOQ 002 DE 2023, de acuerdo a la Guia para la elaboracién de estudio de sector-ESS-02 publicada en el
portal tnico de contratacion www.colombiacompraeficiente.gov.co, y acorde a las recomendaciones y lineamientos de
Colombia Compra Eficiente, de la siguiente manera:

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

“Del monto total de 308,4 billones de pesos de ventas en el sector comercio realizadas por las empresas objeto de estudio
en 2020, el comercio al por mayor participo con el 56,4% de las ventas ($174,0 billones), seguido por el comercio al por
menor (33,4%) con $102,9 billones y el comercio de vehiculos automotores, motocicletas, sus partes y piezas (10,2%) con

$31,5 billones de pesos.

En 2020, del total de la produccion bruta ($65,7 billones), la mayor participacion la tuvo el comercio al por mayor con

59,5%, correspondientes a $39,1 billones, seguido por el comercio al por menor con una participacion de 31.8% y un
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monto de $20,9 billones, y las empresas dedicadas a la venta de vehiculos automotores, motocicletas, sus partes, piezas y
accesorios con una participacion del 8,7% de la produccién bruta y un valor de 33,7 billones.

El comercio al por mayor presento la mayor participacion del consumo intermedio (53,0%), seguido por el comercio al por
menor (40,0%) y el comercio de vehiculos automotores y motocicletas, sus partes, piezas y accesorios (7,0%).

El comercio al por mayor genero el 63,2% del valor agregado sectorial, el comercio al por menor el 27,2% y el comercio de
vehiculos automotores, motocicletas, sus partes, piezas y accesorios el 9,6%.

El coeficiente técnico insumo-producto mas alto en las empresas objeto de estudio lo registraron aquellas que realizan
comercio al por menor (45,2%), y el mas bajo las empresas dedicadas al comercio de vehiculos automotores y motocicletas,
sus partes, piezas y accesorios (29,0%). El comercio al por mayor registro un coeficiente técnico insumo-producto de
32,0%."

“En noviembre de 2022, las ventas del comercio minorista aumentaron 1,7% frente a las registradas en el mismo mes de
2021. Once lineas de mercancia registraron variaciones positivas en sus ventas reales y, por otra parte, ocho lineas de
mercancia registraron variaciones anuales negativas en sus ventas.

Las mayores contribuciones positivas a la variacion anual se presentaron en las lineas Otros vehiculos automotores vy
motocicletas, Combustibles para vehiculos automotores y Bebidas alcohdlicas, cigarros, cigarrillos y productos del tabaco,
aportando en conjunto 2,3 puntos porcentuales a la variacion total del comercio minorista La principal contribucion
negativa se da en la linea de Vehiculos automotores y motocicletas principalmente para el uso de los hogares v
Electrodomésticos, muebles para el hogar, contribuyendo negativamente con 0,6 puntos porcentuales cada una.

En el periodo de enero a noviembre de 2022, en comparacion con el mismo periodo del afio 2021, las ventas del comercio
minorista crecieron 11,8%. En este periodo, dieciocho lineas de mercancias registraron variaciones positivas en sus ventas
reales, mientras que una (1) linea registr6 variacion negativa.

Las lineas de mayor contribucion positiva al comercio fueron, Combustibles para vehiculos automotores; y Otros vehiculos
automotores y motocicletas, con contribuciones de 2,5 y 2,0 puntos porcentuales respectivamente, mientras que la tnica
contribucion negativa se registro en la linea de Productos para el aseo del hogar con una variacion de -5,8%.

Al comparar ¢l periodo de enero a noviembre de 2022 contra el mismo periodo de 2019, la variacion de las ventas del
comercio al por menor fue de 21,2%2

ANALISIS DEL MERCADO.

“En Bogota el abastecimiento de alimentos alcanzé 192.963 toneladas (ton) en octubre de 2022, El abastecimiento per
capita disminuy6 6,0 % en comparacion con octubre de 2021, El sacrificio de ganado vacuno entre enero y octubre de 2022
acumul6 104.293 ton de carne en canal, esto es un crecimiento del 2.9 % con relacion al mismo periodo de 2021, el indice
de precios de alimentos agricolas comercializados en Corabastos, IPAAC, presentd una variacion de 29.4 % en e afio
corrido a octubre, comparado con el mismo periodo de 2021.

Segun el reporte del Sistema de informacién de precios y abastecimiento del sector agropecuario (SIPSA), los niveles de
suministro de alimentos en Bogota alcanzaron las 192.963 toneladas (ton) durante el mes, de octubre de 2022, registrando
una variacion anual de -5,2 %. Esto se traduce en un abastecimiento de 24,4 kilogramos por habitante (kg/hab) en el mes, es
decir, 6,0 % menos que en octubre de 2021

Segun el reporte del SIPSA, para el mes de octubre de 2022 €l 64,0 % de los 198 alimentos monitoreados, presentaron una
tendencia de precios al alza y el 35,0 % a la baja. Con relacion a septiembre de 2022, se destaca el comportamiento de los
grupos de carnicos y pescados y lacteos y huevos, que subieron el precio del 86,0 % y 88,0 % de los productos,
respectivamente. De acuerdo con SIPSA, el indice de precios al consumidor (IPC) de alimentos para Bogota presento un
crecimiento afio corrido de 22,6 % y contribuy6 con 3,3 p.p- a la inflacion total de la ciudad”?

! DANE: https://www.dane. gov.co/index php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-de-comercio-eme
? DANE: Boletin Técnico pg. 4-6
* DEB: Observatorio de Desarrollo Econdmico, Boletin Abastecimiento Octubre 2022 N° 103
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Abastecimiento en las principales ciudades de Colombia
octubre, 2021y 2022
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(Como se encuentra Colombia en materia logistica actualmente?

En una reciente edicion del informe ‘Connecting to Compete 2018” del Banco Mundial se califico y se compard el
desempefio de los paises en el area de la logistica.

Colombia ocupa actualmente el puesto 94 de 160 paises en el Indice de Desempefio Logistico (LPI) del Banco Mundial. Y
tantomestemﬁmoindicemomelDoingBusincsswomadotrmsfrmﬁe:izo—,elpaisseenawmpmdebajode
competidores naturales como lo son Panama, Chile y México.*

CUADRO GENERAL (Agentes del Sector y Variables de Analisis).

El Estudio se desarrolla a través de la elaboracion de un cuadro general que contiene en el eje horizontal las categorias en
que se clasifican los agentes del sector y en el eje vertical la descripcion de las actividades que realizan estos agentes y las
variables de andlisis que han sido identificadas como aspectos relevantes o de interés para la comprension del contexto en
que se desarrolla la actividad.

En las casillas de interseccion entre la actividad de los agentes y las variables identificadas, se produce el cuerpo del
documento, el que presenta un panorama general de la produccion de eventos artisticos y culturales en la ciudad y en el
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que se pueden identificar aquellos temas que, por su recurrencia o trascendencia, se constituyen en aspectos de especial
atencion y por ende en materia de recomendaciones para ¢l fortalecimiento del sector,

La Administracion Municipal tiene como prioridad en fomentar las actividades de desarrollo integral, culturales y artisticas
de los adultos mayores de nuestro municipio, las cuales son fundamentales en las politicas a cumplir las metas propuestas
en el Plan de Desarrolio “Por Amor a melgar 2020-2023"; en el cual se sobresale el desarrollo integral, cultural y artistico,
de nuestros abuelos con el objetivo de destacar y promocionar el patrimonio histérico que afio tras aiio se resalta en cada
una de las actividades que se desarrollan en el municipio con nuestra poblacion de adultos mayores, para lo cual la Alcaldia
requiere un operador logistico que desarrolle las actividades necesarias para garantizar la organizacion y la ejecucion de los
eventos a realizar en dicho proceso.

2. ANALISIS SOCIAL.
INSEGURIDAD ALIMENTARIA.

En la publicacion anual del informe: (El estado de la seguridad alimentaria y la nutricion en el mundo, 2022) la cual es una
publicacion realizada por la FAO se afirma que: “os desafios para acabar con el hambre, la inseguridad alimentaria y todas
las formas de malnutricién siguen aumentando. La pandemia de la enfermedad por coronavirus (COVID-19) ha puesto de
relieve nuevamente las fragilidades de nuestros sistemas agroalimentarios y las desigualdades en nuestras sociedades, que
estan causando nuevos aumentos del hambre y la inseguridad alimentaria grave en el mundo. A pesar de

los progresos logrados en el mundo, las tendencias de la desnutricién infantil, en particular el retraso del crecimiento yla
emaciacién, las carencias de micronutrientes esenciales y el sobrepeso y la obesidad infantiles siguen siende motivo de
gran preocupacion. Ademas, la anemia materna y la obesidad en los adultos siguen siendo alarmantes”

en comparacion con las dietas no saludables. Hay varios puntos de entrada para hacerlo, pero el contexto actual de recesiéon
economica”.

Partiendo de la publicacion de la FAQ en temas relacionados con la inseguridad alimentaria se afirma que: “los progresos
realizados en la reduccion en un tercio de la prevalencia del retraso del crecimiento infantil en los dos decenios anteriores
{que representan S5 millones de nifias y nifios con retraso del crecimiento menos) estan en peligro por la triple crisis del
clima, los conflictos y la pandemia de la COVID-19”, lo cual genera efectos combinados que se analizan en este informe.
Naturalmente, la pandemia denominada COVID-19 y las medidas adoptadas para contenerla en la publicacion que se esta
analizando se ratifica que por causa de esta pandemia se: “se destaca repetidamente la intensificacién de estos principales
factores causantes de la inseguridad alimentaria y la malautricion, a saber, los conflictos, los fendmenos climaticos
extremos y las perturbaciones economicas, en combinacion con el aumento de las desigualdades”. Resulta especialmente
preocupante que, como se indica en el presente informe: “algunos de los paises mas afectados por la pandemia de ia
COVID-19 ya soportaban niveles altos de subalimentacion y distintas formas de malnutricién antes de la pandemia”.

A escala mundial, la malnutricion en todas sus formas sigue constituyendo un desafio. Aunque segiin el informe: “se estan
realizando progresos en algunas regiones, la malnutricion persiste en numerosas formas en todas ellas y, de hecho, puede
ser peor de lo que estas conclusiones sugieren, pues la repercusion de la pandemia de la COVID-19 sobre los resultados”,
en la misma se hace referencia a los siguientes: “Para alcanzar las metas mundiales de nutricion para 2030, se requeriran
esfuerzos inmensos que permitan contrarrestar los graves retrocesos mundiales. En especial las tendencias mundiales de la
anemia en las mujeres entre 15 y 49 afios, el sobrepeso infantil y la obesidad en adultos tendran que invertirse a fin de
lograr los progresos necesarios para alcanzar los ODS”.

En la publicacion del informe se presenta la siguiente informacion: “Las perspectivas de lograr el Hambre Cero para 2030
(Meta 2.1 de los ODS) son desalentadoras. Fl informe del aiio pasado ya presentaba proyecciones desalentadoras de
cuantas personas podrian verse afectadas por el hambre en 2030, basandose en la extrapolacion de tendencias recientes en
las tres variables fundamentales utilizadas para calcular el POU de cada pais: la oferta total de alimentos, el tamafio y la
composicion de la poblacion (que determinan los requerimientos totales de energia alimentaria) y el grado de desigualdad
en el acceso a los alimentos dentro de la poblacién™

® FAO: El Estado De La Seguridad Alimentaria Y Nutricional En El Mundo
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En la Figura 2 entre 702 y 828 millones de personas se enfrentaron al hambre en todo el mundo en 2021. considerando el
punto medio del rango estimado (768 millones), en 2021 el hambre afectaba a 46 millones de personas mas que en 2020y a
un total de 150 millones de personas mas que en 2019, antes de la pandemia de la covid-19

PORCENTAJE
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NOTAS: * Los valores previstos para 2021 se ilustran con lineas de puntos. Las zonas sombreadas indican los limites inferior y superior del
rango estimado.
FUENTE: FAQ.

ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES

Colombia es un pais que envejece rapidamente, adicional a la crisis por la pandemia de covid-19, lo que sugiere un
escenario de retos y respuestas coordinadas que se deben afrontar, especialmente por parte del Ministerio de Salud y
Proteccion Social como ente rector de la Politica Publica de Envejecimiento Humano y Vejez.

Diagnostico por parte del ministerio de salud y proteccién social sefiala que:

1. En Colombia, entre 1985 y 2020, la proporcion de adultos mayores pasé del 6,9 % al 13,8 %, con lo cual se
evidencia que la poblacion colombiana se ha envejecido y continuara haciéndolo hasta alcanzar una proporcion
superior al 16 % para 2030. El indice de envejecimiento refleja un acelerado crecimiento de la poblacion adulta
mayor respecto a los nifios, nifias y adolescentes.

2. Para 2018, el 14,2 % de las personas mayores en Colombia no recibieron educacién formal, mientras que el 845
% si recibi6 educacion formal, principalmente en los niveles de educacion basica. También, la permanencia de los
adultos mayores en el mercado de trabajo refleja la necesidad de generar ingresos, porque noO cuentan con una
pension o los ingresos provenientes de otras fuentes resultan insuficientes.

3. Los determinantes relacionados con el entorno, como las nuevas estructuras familiares, inciden en el aumento de la
demanda de servicios de cuidado de la poblacion adulta mayor. Para 2019, el 67.8 % de los hogares en Colombia
no tenia personas mayores, el 12,1 % estaba conformado por una generacion (personas mayores), el 11,8 % por
dos generaciones (personas mayores y generacion intermedia), y ef 83 % era multigeneracional {personas
mayores, generacion intermedia y nifios, nifias y adolescentes).

NLALU)\MUN!OPAL/MT:WOI%M/ODUGOPOSN:MI//CARMRAI’SNOS~SGEDIF!GOPNAGOMUMOPALESQU1NA
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4. En cuanto a las condiciones de salud de la poblacion adulta mayor, se encontro que Colombia ha aumentado los
indices de cobertura de aseguramiento en el Sistema General de Seguridad Social en Salud, que para esta
poblacion fue del 100 % al cierre de 2020. De acuerdo con los Registros Individuales de Prestacion de Salud -
RIPS, entre 2009 y 2020 se atendieron anualmente en promedio 3.553.960 personas de 60 afios 0 mas y se
prestaron en promedio 72.669.296 atenciones; es decir que, en promedio una persona de 60 afios 0 mas recibi6 20
atenciones. Ademas, la mayoria de los diagnésticos y atenciones prestadas se relacionaron con enfermedades no
transmisibles, las cuales aportan en promedio el 76,1 % (30.415.906) de las atenciones totales prestadas.

Se concluye que: “es necesario hacer un lamado para que se puedan vincular el sector publico, el privado, y los
ciudadanos para que nos concienticemos de las necesidades de esta poblacion, con el fin de aportar a la solucion para
encontrar alternativas que vayan mas alld de lo convencional Y aporten a la sostenibilidad fisica y emocional de este grupo
humano tan relevante en nuestra sociedad’.°

3. PRINCIPALES CIFRAS COMERCIALES

Conforme al convenio de aportes suscrito entre la Entidad territorial y la Multinacional PERENCO, la Secretaria
correspondiente puede proyectar que el valor total del convenio es la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO NUEVE PESOS MCTE ($249.817.109,00), mas el valor
representativo del aporte ofrecido por la entidad sin animo de lucro la cual no podra ser inferior al 10% del aporte del
Municipio., el cual incluye todos los gastos e impuestos (estampillas, rete fuente, ICA, entre otros).

4. ECONOMICO
Los factores que influyen en el poder de compra y los patrones de gasto en las entidades estatales y otros compradores,
tales como:

a. Cambios en el Presupuesto,

Los aspectos que influyen en la elaboracion y proyeccion del presupuesto del convenio constituyen un ejercicio de
planeacion para estimar el valor aproximado del Convenio en procura del cumplimiento total de las obligaciones
establecidas el Pliego de Condiciones y el Anexo Técnico.

Teniendo en cuenta que se trata de un convenio cuyo cumplimiento del objeto se verifica al momento de la entrega, no se
considera ning(n cambio de presupuesto, pues no se incluyen mantenimientos, ni visitas, ni especificaciones adicionales.

b. Cambios en la forma de adquisicién. )

La modalidad de contratacién y requerimientos para AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS TECNICOS Y
FINANCIEROS PARA LA ATENCION INTEGRAL A EL ADULTO MAYOR A DESARROLLARSE EN LA ZONA
DE INFLUENCIA PETROLERA EN EL MARCO DEL CONVENIO BOQ 002 DE 2023,

El servicio por adquirir es influenciado por tipologias de contratacion, este presenta un comportamiento que depende de la
oferta y demanda.

& Cambios en los ciclos de produccién.
Debido a que es un convenio, los ciclos de produccion no son relevantes para el presente proceso, por lo tanto, el oferente
debe contar con inventario suficiente para suministrar de manera oportuna los requerimientos.

d. Fluctuaciones del valor de las materias primas y costos de produccion.
La fluctuacion de materias primas y costos de produccién no inciden en el presente convenio.

5 INTERNACIONAL.

En virtud de lo establecido en el manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para entidades contratantes, del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento
Nacional de Planeacion, se procede a determinar si la contratacion se encuentra cubierta por un acuerdo internacional o
tratado de libre comercio, asi:

A la fecha, Colombia cuenta con 16 acuerdos comerciales (incluyen tratados de libre comercio y acuerdos de alcance
parcial)l : CAN (1973), Panama y Chile (1993), Caricom y México (1995), Cuba (2001), Mercosur (2005), Triangulo Norte
(2009), EFTA y Canada (2011), E.U. y Venezuela (2012), Unién Europea (2013) y Corea, Costa Rica y Alianza Pacifico
(2016). En América Latina, en namero de acuerdos, Colombia ocupa el quinto lugar detras de Chile, México, Panama y Peru.

 Minisalud: Boletin de Prensa No 1051 de 2021

ALCALDIA MUNICIPAL / NIT: 8907019334 / CODIGO POSTAL: 730001 //CARRERA 25 NO 5 - 56 EDIFICIO PALACIO MUNICIPAL ESQUINA.
CEL: {57+8) 245 20 11, (57+8) 245 20 14, (57) 317 365 41 78, (57) 317 643 23 31, (57) 317 436 34 45, MELGAR - TOLUIMA

e




" 1 o
ALCALDIA DE MELGAR

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
ALCALDIA DEL MELGAR

 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SO

“Por Amor a Melgar”

2020-2023

Cabe resaltar que economias desarrofladas como los Estados Unidos y la Unién Europea tienen sistemas de preferencias
arancelarias unilaterales y discrecionales como la Ley de Preferencias Andinas (ATDEA, por sus siglas en inglés) v el
Sistema General de Preferencias (SGP) de la Unién Europea, que no solamente son de cardcter unilateral, sino que estan
sujetos a revision periodica y discrecional. De este modo, estas preferencias no abarcaban todo el 4mbito de bienes, y su
temporalidad generaba incertidumbre a los empresarios exportadores. En este sentido, los acuerdos comerciales otorgan
estabilidad en las preferencias arancelarias.
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Fuente: DANE.
De acuerdo con la lista de entidades incluidas en los capitulos de contratacién publica que se relacionan en el manual
explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades
estatales a nivel municipal se observa que la entidad no se encuentra incluida de manera expresa, por lo que se concluye que
no estaria cubierta por los tratados de libre comercio relacionados anteriormente.”
6. TECNICO

Las condiciones técnicas para la ejecucion del contrato se mencionan a continuacion:

UNIDAD

= concerro e | cum |oomact [ovnmce T vaio
i Arroz Blanco en bolsa Libra 3 $ 6.600 $7.200 $6.900
2 Pasta Alimenticia Spagthetti bolsa Libra 1 $4.300 $ 4.900 $4.600
3 Avena en Hojuelas Paquete 400g 1 $3.300 $3.900 $3.600
4 Harina de Trigo Bolsa Libra 1 $3.400 $ 4.000 $3.700
S Harina de Maiz Bolsa Libra 2 $5.700 $6.300 $6.000
6 Leche en Polvo Paquete 380g 1 $13.200 $ 13.800 $ 13.500
7 Atim Lata Lomo en aceite 160g 3 $21.450 $22.050 $21.750
8 Huevos Tipo A 30 Und 1 $ 19.550 $20.150 $19.850
9 Garbanzo o Lenteja bolsa Libra 1 $3.600 $4.200 $3.900
10 | Arveja Amarilla bolsa Libra 1 $ 3.600 $4.200 $3.900
11 Aceite Vegetal 900 cc 1 $ 12,500 $ 13.100 $12.800
12 | Panela cuadrada o redonda 400g 1 $2.200 $2.800 $2.500
13 Fécula para colada en caja o bolsa 100g 1 $ 1.800 $2.400 $2.100
14 Sardinas en salsa de tomate 215g i $6.900 $7.500 $7.200

7 DANE: http://www.tlc.gov.co/temas-de-interes/informe-sobre-el-desarrollo-avance
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Empaque de bolsa plastica calibre
grueso para 30 kg, con sticker que
¥ incluya logos institucionales y lista Und i $4:200 $4.500 ¥ 4500
de productos entregables
VALOR TOTAL 20 $112.300 $121.300 $116.800
UNIDAD DE ' COTIZACION | COTIZACION VALOR
ITEM CONCEPTO MEDIDA CANT. Ne 1 N° 2 ; TOTAL
1 Cepillo de dientes adultos de 16 cms Und 1 $2.300 $2.900 $2.600
2 Gel dental con flior activo 50g Und 1 $6.034 $6.634 $6.334
3 Vaso pléstico 8 onzas Und 1 $1.600 $2.200 $1.900
4 | Toalla Unicolor 25 cm x 25 cm Und 1 $ 1.900 $2.500 $2.200
Empaque de bolsa pléstica 8*12 cm,
s |oon ‘sucket' que inchiya logos Und 1 $4.200 $ 4.800 $4.500
institucionales y lista de productos
entregables
VALOR TOTAL 5 $16.034 $19.034 $17.534
UNIDAD COTIZACION N° | COTIZACION N°
ITEM CONCEPTOS MEDIDA CANT. 1 2 VALOR TOTAL
PAQUETE ALIMENTARIO + EMPAQUE (6
1 |entregas a cada uno de los 243 adultos Und. |1458|5163.733.400|$ 176.855.400 | $ 170.294.400
mayores) segiin cronograma de entrega
SEGUIMIENTO NUTRICIONAL, AUXILIAR DE
ENFERMERIA / TAMIZAJE (Prestacion del
2 |servicio para realizacién de tamizaje, segiin | Entrega | 2 $5.200.000| $5.600.000 $ 5.400.000
cantidad de beneficiarios uno al inicio del
programa y otro al final del mismo)
MANIPULADORES DE ALIMENTOS
3 | (Prestacién del servicio por medio tiempo, Entrega | 6 $3.928.000| $4.328.000 $4.128.000
segun cantidad de entregables)
COORDINADOR DEL PROGRAMA
4 | (Prestacion del servicio por medio tiempo, | Entrega | 6 $3.928.000| $4.328.000 $4.128.000
segun cantidad de entregables)
MUNITA NUTRICIONAL (Proyeccién de
5 | minuta nutricional como guia de Global 1 $695.000 $ 855.000 $ 775.000
alimentacidn)
g |XITDEHIGIENE ORAL (2 entregasacadauno | \\ .0y | 46 | §7702.524| $9.250524| $8.521.524
de los 243 adultos mayores)
TRANSPORTE ALIMENTOS (Transporte a
7 | todo costo de paguetes alimentarios Entrega | 6 | $6.300.000| $6.900.000| $6.600.000
nutricionales, punto a punto a cada adulto,
aplica restricciones)
CLAUSURA DEL PROGRAMA (Actividad
8 |ludico-pedagdgica en la zona de influencia Unidad 1 $8.134.000| $8.534.000 $8.334.000
petrolera para los 243 adultos mayores)
g | Costosindirectos: Impuestos, retencionesy | | 1| $41336.185| $41.936.185| $41.636.185
gastos administrativos,
VALOR TOTAL $241.047.109 | $ 258.587.109 | $ 249.817.109
B. Talento humano
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B. Talento humano

La entidad debera acreditar que cuenta con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el
objeto del proyecto, la cual se entendera cumplida con la presentacion de una carta de compromiso que asi lo indigue,
sefialando que en la fase de alistamiento presentara los perfiles correspondientes. En ese orden de ideas y dada la
importancia de l1a profesional “Nutricionista” se deber aportar junto con la propuesta los documentos de acrediten el
cumplimiento de su perfil.

El equipo minimo requerido debe estar conformado de Ia siguiente manera:

Perfiles de acuerdo con el BOQ 002 de 2023.

ITEM / ‘
CANTIDAD PERFILES Y/O CARGOS
1 Coordinador Operativo.
] Manipuladores de Alimentos y/o servicio operario
1 Auxiliar de Enfermeria
1 Nutricionista

Descripcion de la necesidad del talento humano en los perfiles requeridos.

CANTIDAD PERFILES

Perfil: Nutricionista — Nutricionista — Dietista con especializacion en
Seguridad Alimentaria y/o en Gestién de Proyectos y/o en Gerencia en
Desarrollo Social Sostenible y/o en Gerencia en Salud.

1 Nutricionista
Experiencia General: un afio (1) afio de experiencia certificada en
funciones relacionadas con el proceso.
Perfil: Minimo técnico laboral auxiliar en enfermeria o en salud
| Auxiliar de pablica.
Enfermeria

Experiencia General: un afio de experiencia como Auxiliar de
enfermeria.
Perfil: Manipulador de alimentos

Manipulador  de
alimentos Experiencia General: un afio de experiencia como manipulador de
alimentos con camet vigente.

Profesional en: Ingenieria de Alimentos y/o Industrial, Nutricion,
Enfermeria, Economia o Administracion de Empresas o profesiones a
fines.

FExperiencia General: Un (1) afio contado desde la fecha de expedicion de
Coceilinados la tarjeta profesional, matricula profesional o su documento equivalente

1 Operativo la fecha de ciere del plazo del presente proceso en el gjercicio de
ctividades propias de su profesion.

wxperiencia especifica: Un (1) afio contado desde la fecha de expedicion
e la tarjeta profesional y la fecha del cierre del plazo del presente
oceso, como Coordinador de Programas, Proyectos o Contratos de
limentacién dirigidos a poblacién vulnerable.

Nota: Teniendo en cuenta el articulo 229, del decreto 019 de 2012 y el concepto 8371 de 2020 del departamento
administrado de la funcion publica, Experiencia profesional: Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por
el Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del
pensum académico de educacion superior. Se exceptuan de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de
seguridad social en salud en las cuales la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro
profesional.

TALENTO HUMANO - OPERATIVO.

El contratista, debera contar con personal idoneo en formacion académica y/o experiencia, conforme a la naturaleza del
objeto contractual, la Administracion municipal requiere en los siguientes cargos:
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e | manipulador de Alimentos.

De conformidad con lo sefialado en los Estudios Previos el Oferente debera presentar junto con su propuesta Carta de
Compromiso donde se comprometa a que, una vez adjudicado el contrato, en un plazo no superior a 5 dias vinculara al
Personal Manipulador de Alimentos y al conductor, bajo las leyes vigentes en la Republica de Colombia al anterior
personal con destino a la ejecucion del presente contrato.

El personal manipulador de alimentos debera cumplir en todo momento con los requisitos establecidos en la normatividad
sanitaria vigente, Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas normas que la adicionen,
modifiquen o sustituyan, y debe acreditar el siguiente perfil minimo:

1. Ser mayor de 18 afios.

2. Certificacion meédica, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 2674 de 2013 emitida por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, en la cual conste la aptitud
para manipular alimentos de acuerdo con lo establecido en la normatividad sanitaria vigente; la certificacion
debe presentar fecha de expedicion no mayor a 1 afio con relacion al inicio de la operacién del Programa.

3. Tener formacion en educacion sanitaria, principios basicos de buenas pricticas de manufactura y practicas
higiénicas en manipulacion de alimentos, de acuerdo con lo establecido en fa Resolucion 2674 de 2013 emitida
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan; de lo
cual debe tener certificacion vigente no mayor a 1 afio con relacion al inicio de la operacion del Programa.

4. Poner en prictica las orientaciones que sean impartidas en las capacitaciones realizadas en el marco de la
operacion,

El proponente debera presentar la siguiente documentacién en la fase de alistamiento y/o ejecucién, que permita acreditar
los perfiles d¢ COORDINADOR OPERATIVO, NUTRICIONISTA-
Hoja de vida del personal propuesto.

1. Fotocopia de diploma y actas de grado que acrediten la formacién profesional,

2. Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del Consejo Nacional Profesional de
Ingenieria, COPNIA, o certificacion de vigencia expedida por el ente que corresponda (certificado vigente a la
fecha de cierre del presente proceso), o RETHUS. {Consejo profesional de cada uno de los perfiles ofrecidos).

3. Carta de compromiso (carta de intencién), suscrita por cada uno de fos miembros que hacen parte del equipo de
trabajo, donde se indique la disposicion y cargo a desempefiar, 1a cual debe ser suscrita y firmada directamente
por el profesional ofrecido.

NOTA 1I: La experiencia especifica del equipo profesional minimo requerido corresponde a los afios certificados de
conmccnmﬁdadesmtaiesopﬁvadasmdmrdlodeobjemsdepmyecmsy/omdmpeéodecargos
especificos y / o en desarrollo de actividades especificas requeridas para cada perfil profesional. Los documentos
presentados para acreditar la experiencia especifica deberan contener como minimo la siguiente informacién:

Contratante.

Contratista.

Numero de contrato, fecha de suscripcion y nombre de la entidad con que suscribio el contrato.

Objeto y cargo desempeiado.

Fecha de expedicion,

Fecha de inicio.

Fecha de terminacion.

Nombre, firma y cargo de quien certifica.

e & @ & & o @ o

Si los documentos presentados no cumplen con esta informacién minima se comsideran como no ofrecidos para
acreditacion de experiencia especifica. En el evento que el proponente no allegue la totalidad de los documentos
solicitados para la acreditacion de la experiencia del personal, no sera habilitado.

NOTAS:

® El oferente debera informar, la forma de contratacién que se realizara con las personas que desempefiaran las
actividades.

® El contratista debera anexa- copia de las hojas de vida de las personas que desempefiaran las actividades, con los
soportes, académicos y laborales que seran de verificacion en la Fase de Alistamiento. No se entregaran estos soportes
con la propuesta.

® El contratista debera certificar los aportes a salud, pension, ARL de las personas que desempefiaran (as actividades y/0
aportes parafiscales que seran de verificacion en la Fase de Alistamiento. No se entregaran estos soportes con la
propuesta.

® EI contratista, durante la ejecucion del contrato, debera anexar Certificado de las capacitaciones de manipulacion de
alimentos y de servicio al cliente. No se entregarén estos soportes con la propuesta.
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® El contratista debera anexar Formato de evaluacion del personal que desempeiiara las actividades. No se entregaran
estos soportes con la propuesta.

® El contratista debera anexar Formato del plan de verificacion del cumplimiento de las actividades del programa. No se
entregaran estos soportes con la propuesta.

® Se evaluaran los aspectos técnicos de acuerdo con lo estipulado en el presente proceso de seleccion, evaluando el
cumplimiento de los requerimientos sefialados para los bienes objeto del presente proceso, se evaluara como CUMPLE
y/o NO CUMPLE.

C. Capacidad técnica - recursos fisicos.
El contratista, debera contar con vehiculos con las siguientes caracteristicas:

El servicio de transporte debera prestarse en vehiculos homologados por el Ministerio de Transporte para este servicio
como minimo modelo 2012, sujetos al cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1079 de 2015, modificado y
adicionado por el Decreto 432 de 2017. Para tal fin, se debera expresar mediante documento dirigido al presente proceso de
seleccion en el cual sefialara que dara cumplimiento durante la etapa de alistamiento del contrato con este requerimiento,
para agotar este requisito el oferente debera manifestar dentro de su propuesta que cuenta con este requisito el cual debera
ser aportado una vez se suscriba el contrato dentro de la fase de alistamiento.

D. Requisitos técnicos para la gestion.

El proponente deberd anexar en Ia fase de alistamiento.
a) Las minutas alimentarias aprobadas por la profesional correspondiente, para la poblacion objeto del contrato.
b) Plan de atencion integral y centrada en la persona adulta mayor o Plan personalizado de atencién.

E. Experiencia General Del Proponente.

La entidad sin animo de lucro interesadas debe acreditar experiencia en un (1) proyecto con contrato y/o convenio, asi:

El Proponente debera demostrar experiencia en la ejecucion de un (1) contrato y/o convenia, celebrado ejecuto y liquidado
cuyo objeto esté orientado a la atencion integral de la poblacién adulto mayor en el cual se hayan atendido como minimo
100 beneficiarios; anexando copia del acta de liquidacion respectiva como forma de acreditar lo anterior.

El convenio y/o contrato que se pretenda hacer valer como experiencia debera estar inscrito en por lo menos 2 de los

siguientes codigos CITU:
CODIGO NOMBRE
1084 Elaboracion de Comidas y Platos Preparados
4631 Comercio al Por Mayor de Productos Alimenticios
8899 Actividades de Asistencia Social sin Alojamiento NCP
8730 Actividades de atencion en Insti'tuciones para ¢l cuidado
de personas Mayores y discapacitados.

Para el caso de proponentes de conformacion plural, este requisito podra ser agotado y demostrado por cualquiera de sus
integrantes sin consideracion de su porcentaje de participacion.

Tratandose de consorcios o uniones temporales, se atenderan las siguientes condiciones para soportar la experiencia
acreditada:

a) Cuando en un contrato que se presenta como experiencia el contratista haya sido un consorcio o unién temporal, y el
proponente haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditara como experiencia sera el resultado de
multiplicar el total ejecutado del valor por el porcentaje que le correspondia dentro de esa union temporal o consorcio. En
estos casos, los proponentes. Deberan, ademas de los documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar copia
del acta consorcial o de la union temporal, (si dentro de los documentos aportados no es posible determinar el porcentaje de
participacion).

b) En caso de que el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo para este caso especifico, no se tomara en cuenta
esta experiencia para el calculo de la acreditacion respectiva.

¢) Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por integrantes de un proponente plural que hoy conforman un
nuevo proponente plural, el mismo se acreditara en valor y cantidad como un contrato para cada integrante del proponente
plural sin considerar su porcentaje de participacion.

El oferente debera aportar la correspondiente acta de liquidacion expedida por la entidad publica o privada contratante, la
cual deberd contener la siguiente informacion
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Nuamero o identificacion del contrato.

Objeto del contrato (el cual debe indicar que esta orientado atencion nutricional de poblacion adulta mayor para
los casos que aplique).

Firma del supervisor, interventor, representante legal o persona competente para emitir la certificacion.

Fecha de emision de la certificacion y/o acta de liquidacion.

Razén social, identificacion, direccion y numero telefonico de contacto del contratante.

Debe indicar el numero de beneficiarios cubiertos.

En caso de aportar experiencia certificada por entidad privada debera allegar copia de la factura con el lleno de
requisitos exigidos por la DIAN, copia de la resolucion que autoriza la facturacion, copia de la poliza que
garantiza la ejecucion del contrato o certificacion suscrita por la entidad que certifica la experiencia de que no fue
solicitada en igual forma copia del respectivo comprobante de cancelacion emitido por la entidad que certifica la
experiencia.

El valor acreditado sera la sumatoria de valores contratados igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado
equivalente a (expresar en 237 SMLMV).

LA ESAL deber4 aportar las certificaciones de experiencia que se consideren adecuadas, atendiendo entre otros aspectos, la
complejidad del objeto y la cuantia del proyecto.

El valor actualizado del convenio o contrato ejecutado se calculara en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes
(SMMLYV) para el afio en que se termind el mismo.

Este requisito es de cumplimiento, por lo tanto, si la ESAL no acredita esta experiencia, la propuesta sera considerada no
habilitada.

En caso de oferentes plurales (Consorcios, Uniones Temporales y promesas de sociedad futura) la acreditacion de la
experiencia podra ser aportada por un solo integrante siempre y cuando cumplan y se respeten las reglas establecidas en el
estudio previo, Requisitos Técnicos, literal (E). Experiencia General de la entidad sin animo de lucro,

1. LEGAL.

Busca determinar la viabilidad del proceso contractual a ia luz de los Planes de Desarrollo, Planes de Ordenamiento
Territorial, normas relacionadas con localizacion aspectos presupuéstales, ambientales, uso de patentes, legislacion
tributaria, aspectos laborales y contratacion, entre otros.

El Municipio de Melgar, en el marco del Plan De Desarrollo Municipal 2020-2023 “Por Amor a Melgar”, en su linea
estratégica “Por amor a Melgar” se encuentra el sector “Inclusion Social”, el Programa “Atencion integral de poblacion en
situacion permanente de desproteccion social y/o familiar”.

Asi mismo, dicho plan de desarrollo contempla el programa: “Atencién integral de poblacion en situacién permanente de
desproteccion social y/o familiar" cuyo objetivo es garantizar acciones que brinden atencion integra! a la poblacion con
discapacidad y adulto mayor conllevando a la formulacion e implementacion de politicas piblicas con el fin de planear,
organizar y concurrir en el tiempo el desarrollo y mejoramiento de calidad de vida de todos, asi mismo dentro del
documento técnico del plan de desarrollo se establecid el producto. “Servicios de atencion y proteccién integral al adulto
mayor” y su indicador de producto: “Adultos mayores atendidos con servicios de asistencia alimentaria”, teniendo una meta
al cuatrienio de 240 adultos mayores impactados bajo esta meta contemplada en beneficio de la poblacién vulnerable.

Para el abarque y el cumplimiento de este producto establecido en el documento técnico del plan de desarrollo municipal,
se dio por parte del Departamento de Planeacion la viabilidad del proyecto denominado: “Desarrollo De Estrategias Para
Una Vejez Y Un Envejecimiento Digno, Por Amor A Nuestros Adultos Mayores Del Municipio De Melgar - Tolima”,
desde donde la administracion municipal busca fortalecer las estrategias encaminadas a la asistencia alimentaria de los
adultos mayores, junto a ello a la atencion integral bajo mecanismos que permitan el desarrollo de actividades sin poner en
riesgo a la poblacion adulta mayor beneficiaria ante el contagio del Covid 19, cumpliendo asi con las politicas Nacionales y
Departamentales dispuestas a la proteccion social de los adultos mayores.

NORMATIVIDAD APLICABLE: Constitucion Politica de Colombia de 1991; Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion); Decretos reglamentarios, Decreto 1082 de 2015

Z ANALISIS DE LA DEMANDA.
{Adquisiciones Previas de la Entidad Estatal, Historico de compras o adquisiciones de otras Entidades Estatales y otros
consumidores del bien o servicio).
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PROCESOS ADJUDICADOS RELACIONADOS CON EL OBRJETO DEL CONVENIO.

Conforme a la informacion encontrada en e SECOP 1 Y 1, se encontraron los siguientes contratos/convenios
correlacionados con el objeto contractual:

ARO

g—
MODALIDAD DE MULTASO
§ ORIETO VALOR CONTRATACION PLAZOD OFERENTE SANCIONES

AUNAR ESFUERZOS PARA|
IDESARROLLAR  LOGISTICA Y|
‘OPERACIONALMENTE

PROGRAMA DE SEGURID.

LOS NIVELES | Y H DEL SISBE] CONTRATACION IFUNDACION EL COLO
$2219.309.784 | REGIMEN ESPECIAL | SMESES [DE LA ESPERANZA Y D
(CON OFERTAS) LA VIDA

NINOS Y NINAS PERTENECIENTES 4
E NO

[EDUCATIVAS OFICIALES
DESARROLLAR  LOGISTICA
OPERACIONALMENTE
ACCIONES EN BENEFICIO DE
PROGRAMA DE SEGURID.
IALIMENTARIA ASISTENCL/
INUTRICIONAL Y LUDICA DIRIGIDO
LOS ADULTOS MAYORES D
MUNICIPIO

AUNAR ESFUERZOS P’
DESARROLLAR LOGISTICA
OPERACIONALMENTE

2018
CO1.REQ.499356
g
)
:
z
Z
=
5
g

ININOS Y NINAS PERTENECIENTES
LOS NIVELES 1 Y II DEL SISBEN CONTRATACION FUNDACION EL COLOR|
MATRICULADOS EN INSTITUCIONES| §12.778.175.800 | REGIMEN ESPECIAL | 10 MESES [DE LA ESPERANZA Y DF NO
EDUCATIVAS OFICIALES Y| (CON OFERTAS) 1A VIDA
IDESARROLLAR LOGISTICA Y|
OPERACIONAI MENTE LAS
ACCIONES EN  BENEFICIO DEL
PROGRAMA. DE SEGURIDAIDX
IALIMENTARIA ASISTENCIA|
INUTRICIONAL Y LUDICA DIRIGIDO Al
LOS ADULTOS MAYORES DEL
MUNICIPIO
IJANUAR ESFUERZOS PARA|
IDESARROLLAR LOGISTICAMENTE Y]
OPERACIONALMENTE LAS
IACCIONES EN BENEFICIO DE
PROGRAMA DE SEGURID/
IALIMENTARIA Y  ASISTENCL
INUTRICIONAL  DIRIGIDO A
NINOS Y NINAS PERTENECIENTES )
.OS NIVELES 1 Y 2 DEL SISEI CONTRATACION FUNDACION EL COLOR|
MATRICULADOS EN INSTITUCION $1382981.500 | REGIMEN ESPECIAL | 315DIAS IDE LA ESPERANZA Y DE NO
IEDUCATIVAS OFICIALES Y] (CON OFERTAS) LA VIDA
DESARROLLAR LOGISTICAMENTE Y]
OPERACIONALMENTE LAS|
ACCIONES EN  BENEFICIO  DEL
PROGRAMA DE SEGURIDAI
IALIMENTARIA ASISTENCIA|
INUTRICIONAL Y LUDICA DIRIGIO Al
LOS ADULTOS MAYORES DEL
IMUNICIPIO
AUNAR ESFUERZOS P
DESARROLLAR  LOGISTICA Y|
OPERACIONALMENTE L
ACCIONES  EN  BENEFICIO DE
PROGRAMA DE SEGURID
ALIMENTARIA Y  ASISTENCL
NUTRICIONAL DIRIGIDO 108 NIN
'Y NINAS PERTENECIENTES A LO! )
INIVELES I Y T DEL SISBE CONTRATACION FUNDACION  GENES!
MATRICULADOS EN INSTITUCIONES  § 665.793.381 REGIMEN ESPECIAL | 5 MESES [UNA RAZON PARA UN NO
:DUCATIVAS OFICIALES Y (CON OFERTAS) NUEVO COMIENZO
ESARROLLAR  LOGISTICA Y
PERACIONALMENTE LAS
ACCIONES EN  BENEFICK) DEI
OGRAMA DE SEGURID
ALIMENTARIA ASISTENC
NUTRICIONAL Y LUDICA DIRIGIDO
S ADULTOS MAYORES D
IMUNICIPIO

202
CO1REQ.1820852

2020
CO1.REQ.1124071

2022
CO1.REQ.3046763
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Datos segun herramienta de modelo de abastecimiento estratégico de Colombia compra eficiente, para el analisis de la
demanda:
FILTROS: Seleccione una categoria:
Seleccione el afio: r'%egmem: { Familia / Clase
Bisceas
“ < v cekid v ras Al - - - - - - - —
Seleccione 1a Fecha 06 R B st
011012017 08/08/2023 86 - Servicios Educativos y de Formacio
Nombre de Entidad (agregado) 9314 - Se CO tarios ales
* ingrese el nombre sin lilde . 031415 - Désar rolio v servicios socisies
2 melgar 031417 5
BB TOLIMA - MELGAR - ALCALDIA - o .

Valor contratado:

$8800000 $ 12356840000
Plataforma:

Nombre de Entidad (plataforma)

"f‘(jl?r’ee! nombre sin tilde Modalidad de seleccion
Competitiva Enajenacion
Variable gastos anuales:
Valor Total
Gasto Mensual $ 6.546.462 371 A Gasto Anual E
" ’.5'-.“ R $ 26 mi M
.”: £ L «2 .4
¢ 202 $im
® 220
v Ano
Ao @020 @202 @2022 92023 Fuente @300 _

A traves de la herramienta de Colombia compra eficiente , se phede analisar que en el municipio de melgar tolima tubo un
gasto anual entre los afios del 2020 al 2023 por valor de $6.546.462.371 millones de pesos, en cuanto al gasto anula del afio
2020 se evidencio un gasto de $155.000.000 millones de pesos en el mes de diciembre, en el afio 2021 de $1.308.986.674
millones de pesos entre los meses de septiembrte y noviembre, para el afio 2022 se tubo un gasto anual de $2.458.810.763
millones de pesos entre los meses de septiembre y octubre del presente afio v para el afio 2023 a la fecha cuenta con un
gasto anual de $ 2.623.664.934 millones de pesos por el codigo Desarrollo y Servicios Sociales (931415) con el cuarto
nivel del clasificador de bienes y servicios.
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Variable cantidad de contratos:
““Confratos Total ’
Cantidad de contratos - Mensual ' Cantidad de contratos - Anual = o
\
L_.__.. ° ; 2020 202 2022 2023
edre eptiemire ortubre novierbee  diciembre ARO
Ao @2020 @202 @022 #2027 Fuente @SECOP

En cuanto el niimero de contratos anuales se puede analizar que entre los afios 2020 al 2023 se han adjudicado catorce (14)
contratos de la siguiente manera, para el afio 2020 uno (1), para el afio 2021 cuatro (4), para el afio 2022 cinco (5), y para el
afio 2023 a la fecha se han adjudicado cuatro (4).

Variable valor estimado por familia:
Valor Total Estimado por Familia

@ Valor @Contra
~ @
o
:
3 ]
o
o

2314 - Servicios comunitarios ciales

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia
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Ao
Clasificador de
Bienes y Servicios -
Familia

9314 - 1 5155000000 237% 4 $1308.986.674 20,00% 5 §2.458.810.763 37,56% 4 $2623664.934  40,08%
Servicios

comunitarios y

sociales

931415 . 1 5155000000 2.37% 4 $1308985674 2000% 5 S2458810763 37.56% 4 $2623664934  4008% 14 $6.546462.371  100,00%
Desarrolio y

servicios

sociales

Total 1 $155.000000 237% 4 §1.308.986.674 20,00% 5 $2.456.810.763 37,56% 4 $2523664934  40,08% 14 $6.546.462.371  100,00%

14 $6.546.462.371  100,00%

Para el codigo Desarrollo y Servicios Sociales (931415) en lo que fue de los afios 2020 al 2023 se celebraron catorce (14)
contratos por un monto de $6.546.462.371 millones de pesos, correspondientes al 2.37% para ¢l afio 2020 para el afio 2021
de 20.00%, para el afio 2022 de 37.56% y un 40.08% para el afio 2023 respectivamente.

Valor Total Estimado para Nimero de Contratos del Origen dei Proveedor
p d ‘ X ’ Proveedor Proveedor
roveeaor seieccionado - -
> §
$7milM 14 No identificado 3
s et e At o ety e A1l e S S A PPt ot ————————————— ——
Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor

$ESmiE s

Proveedor

l

Proveador

Valor Total Estimads Nimaro de Contratos

Valor Total Estimado por COrigen de Proveedoras Origen de Proveedores

Departamento estandar
®ianoae

ot

-
®En D
®

Como se puede observa, los datos arrojados por la herramienta de analissis de 1a demanda del colombia compra eficiente,
en el Municipio De Melgar se cuentan con varios proveedores tanto de la departamento del tolima y la region, que pueden
desarrollar este contrato para suplir la nesecidad del la Alcaldia Municipal cuenta en cuanto al programas de poblacion
vulnerable que hacen parte de la Secretaria De Desarrollo Social.
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Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
®\zior @lomnaes

Modabdad de Seleccion
®Regiman Bigecia

Valor

Contrates
Valor Total Estimacde

Origen 003! cad gerera

En el analis de la demanda contamos con varios oferentes que pueden suplir la nesecidad del presente proceso contratual,
por la modalidad de selecion regimen especial, el cual es el adecuado para el presente proceso de contratacion que se
requiere para suplir las nesecidades anteriormente descritas en el presente estudio.

3. ANALISIS DE OFERTA,

Entre enero y septiembre de 2022 se crearon 256.675 unidades productivas, 2,3% mas que en el mismo periodo de 2021,
cuando se ubicaba en 251.008 empresas. Del total de unidades registradas, 75,3% corresponden a personas naturales y
24,7% a sociedades. Al analizar el tamaiio de las empresas, se observa que el 99,7% de unidades productivas constituidas
son microempresas, mientras que el 0,3% corresponde a empresas pequeiias. Adicionalmente, el 48 8% de nuevas empresas
creadas entre enero y septiembre se constituyeron generando al menos un empleo.

La creacion de sociedades y personas naturales aument6 en el acumulado de enero a septiembre. Las personas naturales
pasaron de 188.523 a 193.188, lo que representa una variacién positiva de 2,5%. Del mismo modo, las sociedades crecieron
1,6% respecto a 2021, al pasar de 62.485 a 63.487.

Los sectores que mas contribuyeron al crecimiento de la creacién de empresas en el afio corrido son servicios e industria.
En servicios, los subsectores que mas crecieron fueron: expendio de bebidas alcohdlicas para consumo dentro del
establecimiento, expendio a la mesa de comidas preparadas, y otros tipos de alojamiento para visitantes. Por su parte, en la
industria, se encuentra la confeccién de prendas de vestir y la fabricacion de joyas, bisuteria y articulos conexos.

COMPORTAMIENTO POR SECTOR

Por sectores econdmicos, agrupados en la Tabla 1, se encuentra que en su mayoria se registraron incrementos en la creacion
de unidades productivas, y la mayor variacion se presenta en el sector de agricultura en 13,4% y servicios en 7,7%, siendo
el segundo el que mas contribuye debido a su alta participacion. De otro modo, en el sector de comercio se crearon menos
empresas de enero a septiembre de 2022, en relacién con 2021, por lo que este grupo de actividades contribuyé con -1.6
pps a la variacion total en la creacion de empresas en el pais .

Tabla 1. Unidades productivas por sector econémico
Ene-Sept 2022/21

Sector Agregado 2022 Varnacion, %

Servicos 99 543 107213 7.7 31
Industra 24237 25119 6 04
Agricultura 4268 4838 134 02
Resto £.309 6511 32 02
Construccién 10.33 10416 08 00
Extracoion 733 788 75 00
Comercio 105 582 101.790 36 16
Total 251.008 256.675 23 23

FUENTE: CONFECAMARAS

Datos segiin herramienta de modelo de abastecimiento estratégico de Colombia compra eficiente, para el anélisis de la
oferta:
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E‘L Plataforma:
Seieccione el afio: "
AT U S0W. W B ey w20 e et

Seleccione ia Fecha Nombre de Proveedor

00112017 18:04/2023 ~ Buscar

O O

Seiecei?nj\e una categoria:

Valor contratado:

$0 $394.414547 7"

93135 - Servicios strac:on y financ
Fiitro de Departamento - Proveedor:

Depart:

amento estanda

Modalidad de seleccicn

Nombre de Entidad (agregado)
*ingrese el nombre sin tiide

~ el

Variable gastos mensuales:
Valor Total
Gasto Mensual $ 4.332 282 043 Gasto Anual
5
2
S
; -
& k3 <
& * ® . ® -
!
- BT 1
Afo
Aito 92017 @2013 92070 @2020 @202 @202 #2023 Fuente ®SECOP | @SECOP

El gasto anual de entre los afios 2017 y 2023 fue por un valor de $4.332.282.043 millones de pesos, de los cuales para el
afio 2017 fue de 2.551.995.633 millones de pesos entre los meses de enero y febrero, para el 2018 se gastaron 270.000.000
millones de pesos entre enero y julio, para el 2019 tubo un gasto de 367.200.000 entre los meses de enero a noviembre,
para el 2020 el gasto ascendio a 218.742.750 entre lo meses de febrero y agosto, para el 2021 el gasto anual fue de
$347.659.840 millones de pesos entre el mes de noviembre, para el afto 2022 el gasto anual fue $229.907 040 millones de

pesos entre el mes de septiembre del mismo afio, y para el afio 2023 a la fecha se lleva un gasto anual por valor de
$346.776.780 millones de pesos

Variable Cantidad de contratos:
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Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 14 Cantidad de contratos - Anual &%

B 2 . L] e - » <
= 3 3
=
- > :

Ano
Afio #2017 @2018 @201 @200 @2027 @2022 2022 Fuente ®5ECOP | @SZCOP_

En cuanto al nimero de contratos entre los afios del 2017 al 2023 se adjudicaron catorce (14) detallados de la siguiente
manera: para el 2017 fueron tres (3) entre los meses de enero a octubre, para el 2018 fueron dos (2) entre los meses de
enero a julio, para el 2019 fueron tres (3) entre los meses de enero a noviembre, para el 2020 fueron dos (2) entre los
meses de febrero a agosto, 2021 se ofertaron Dos (2) contratos en los meses de septiembre y noviembre de este afio, en el
2022 se ofert6 un (1) contrato en el mes septiembre y en el afio 2023 actualmente se han ofertado un (1) contrato entre los
meses de enero y febrero del presente afio.

Variable Numero de Proveedores:
Valor Contratacién Numero de Proveedores Numero de Contratos

$ 4 mil M 8 14

Valor Total Estimado por Proveedor

® Valor Total Estimado @Numero de Contratos

=

Valor Total Estimado
Numero de Contratos

Prov_nombre

El valor de la oferta durante el periodo del comprendido entre el afio 2017 y el 2023 fue por valor estimado de $4.000.000
millones de pesos aproximadamente, de los cuales fueron ejecutados por ocho (8) proveedores en catorce (14) contratos.

A!LMDfAMUN'GPAL/M’ESQO?OlQBA/COD!GOPOSMtMl//CARRE{AZSNOS-SGED!HOOPALAC}OMNC!PALESQ(HNA
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€ dad de on p dore Valor de (ontratos con provecdores \aloe de Contratas por ubicacion de! proveedor
Mipyme on SLCOP 1 Mipyme en SECOP 1

Ceterk s MNLTErl

Tiou @'4 o050 g Tipe:
Cantidad de C con p 5 Valor de Comtratos con provoedores Modabidad de Cantratacion
pluraies en SECOP H pluraies en SECOP 1

Tt Eat

En cuanto a los proveedores se pudo analizar que un porcentaje de 46.67% son empresas Mi Pymes y un 53.33% no son Mi
Pyme y que el Gasto en el periodo comprendido entre el 2017 y el 2023 fueron proveedores No Mi Pyme en un 100% por
un monto de $4.000.000.000 millones de pesos aproximadamente, de los cuales son del territorio colombiano con una
cantidad de contratos por proveedores plurales del 20%, y con proveedores no plurales en un 80%, con modalidad de
seleccion de régimen especial.

9314 -Sarvicios . 3 S 2551585633 5891 2 S2T0000000 §.25% 3 $367.200.000 §48% 2 A MBTALTS0 5.05% 2 347655840 B.02% 1 528507040 521% 1 SMETIETBO 8.00% 14 $4.332282.043 10000
comunitarios y * %
soclaley
931415 - | 382557995833 5501 2 $270000 000 €23% 3 $3ET 200000 848% 2 SAU8TA2TS0 505% 2 S34TE5S840 3.02% 1 $229907040 531% 1 S367IBTB0 S80% 14 $4332.202.043 109,00
Desarplioy | = *
servicios
seciaes
Total 3 $2.551.995613 ﬂ.,ﬁ” 7 $270.000.000 6,23% 3 §367.200.000 8.48% 2 S1BTH2T5 S.05% 2 $347.650.840 2.02% 1 $220507,080 551% 1 S346.776.780 8.00% 14 $AJi2zmanad 'ﬂ;:uﬂ

Para la Alcaldia De Melgar Tolima en el periodo de tiempo desde el 2017 al 2023, se ha efectuado una oferta por valor de
$4.332.282.043 millones de pesos de los cuales un 58.91% se ejecutd en el afio 2017, con un 6.23% en el afio 2018, con un
8.48% para el afio 2019, con un 5.05% para el afio 2020, 8.02% se ejecuté en el afio 2021, para el afio 2022 un 5.31% y
para lo que se lleva del afio 2023 un 8.00% del total de la oferta en este periodo de tiempo.

Bajo la bisqueda realizada en la pagina oficial de la entidad DIAN, se constata que actualmente se encuentran inscritas
1.713 ESAL calificadas en el régimen tributario especial, sin embargo, de acuerdo con las convocatorias piblicas ninguna
de las organizaciones Municipales y/o Departamentales han demostrado el interés de participar en los procesos realizados
durante este periodo constitucional.
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Por consiguiente, en una verificacion realizada bajo la lista publicada por la DIAN, a nivel Nacional se observa la
existencia de distintas organizaciones bajo el régimen tributario especial — ESAL, de las cuales poseen objetos sociales
concordantes con el presente proceso a realizar, razon por la cual se habilita bajo convocatoria publica con el 4nimo de
poder dar tramite al proceso contractual y abrir las posibilidades de que estas organizaciones puedan demostrar su interés y
participen en dicho proceso de seleccion competitivo de entidades sin animo de lucro.

ANALISIS FINANCIERO

En el portal de Colombia Compra - Datos Abiertos SECOP 11 (https://www.datos gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-
1I-Procesos-de-Contrataci-n/p6dx-8zbt), se buscan las empresas gue permitan el cumplimiento del objeto contractual
proyectado que cumplan con las especificaciones técnicas y de calidad requeridas.

Luego de consultar el PORTAL DE DATOS ABIERTOS, se determino que no se reflejan contrataciones de otras entidades
con objetos similares, como consecuencia se toma la siguiente informacion de los dos Gltimos procesos adelantados por el

municipio:
INDICADORES DE
z INDICADORES CAPACIDAD EFICIENCIA DE
g FIANCIEROS | ORGANIZACIONAL LA
% - o ORGANIZACION
= o € ~ T
Z 2 o =) z € lznBx
A 2 S | &% s% Ff 3% 82 |z ZzH3iscs
2 S | BE|BEdEEE & 25 |2szidgizss
a =3 |28 |SEE =% 2% |E-2EHZ5E3Z
= 23|28 1352 2% | EE |0 £-H4DpfEd
AUNAR ESFUERZOS
| | ADMINISTRATIVOS,
% | TECNICOS Y
G |FINANCIEROS PARA EL
= SUMINISTRO Y
= S| ATENCION  INTEGRAL
2 Z/AL  PROGRAMA  DE| $179213.155 |14.23[0,192] 052 | 001 0,00 0,01 0,01
< O|ADULTO MAYOR A
& | DESARROLLARSE EN LA
Z |ZONA DE INFLUENCIA
% PETROLERA, EN EL
MARCO DEL CONVENIO
BOQ 001-2021.
AUNAR ESFUERZOS
% ADMINISTRATIVOS,
é TECNICOS Y
s< FINANCIEROS PARA LA
7 =| ATENCION Y
8 3| PROTECCION INTEGRAL | $844360.000 | 18,98| 0,07 | 444 | 0,01 0,01 037 0,01
< &|AL ADULTO MAYOR
% '|BAJO LA MODALIDAD
S |CENTROS VIDA DEL
= | MUNICIPIO DE MELGAR -
TOLIMA VIGENCIA 2022
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CONCLUSIONES.

Del anterior analisis se arrojan los siguientes resultados de valores promedios asi:

LIQUIDEZ:

El promedio de la muestra es: 16,61 la liquidez de una empresa mide la capacidad de esta para pagar sus deudas a corto
plazo, en otras palabras, la capacidad de convertir los activos corrientes en efectivo, de acuerdo con ello, y atendiendo a la
naturaleza del contrato, el valor de este la forma de pago, los riesgos previsibles analizados, la liquidez a exigir serd Mayor
o Igual a: 16,61 (resultado de la mediana), en razon a los analisis estadisticos realizados.

ENDEUDAMIENTO:

El promedio de la muestra es: 0.13, las ratios de endeudamiento permiten determinar el nivel de endeudamiento que una
empresa puede asumir, de acuerdo con ello, y atendiendo a la naturaleza del contrato, ef valor de este la forma de pago, los
riesgos previsibles analizados; el Indice de Endeudamiento a exigir sera Menor o lgual a: 0.13 (resultado de la mediana), en
razon a los analisis estadisticos realizados.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:

El promedio de la muestra es: 2.48 de acuerdo con ello, y atendiendo a la naturaleza del contrato, el valor de este la forma
de pago, los riesgos previsibles analizados; la razon de cobertura de intereses a exigir sera Mayor o Igual a: 2.48 (resultado
de la mediana), en razon a los analisis estadisticos realizados.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:

El promedio de la muestra es: 0,01 la rentabilidad de la empresa determina la capacidad de la empresa de ser sostenible en
el tiempo, respecto a su desempefio este indice determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

De acuerdo con ello, y atendiendo a la naturaleza del contrato, el valor del este, la forma de pago, los riesgos previsibles
analizados; la rentabilidad sobre el patrimonio a exigir debe ser Menor o Igual a: 0,01 en razon a que las fundaciones son
sin animo de lucro.

RENTABILIDAD DE LOS ACTIVOS:

El promedio de la muestra es: 0,01 este indice determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad
en generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual
que ¢l de rentabilidad sobre patrimonio.

De acuerdo con ello, y atendiendo a la naturaleza del contrato, el valor del este, la forma de pago, los riesgos previsibles
analizados; la rentabilidad sobre activos, que siempre debe ser menor o igual a la rentabilidad sobre el patrimonio, la
entidad exigira un indicador de Menor o Igual a: 0,01 en razon a que las fundaciones son sin animo de lucro.
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En conclusion, el proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en ef RUP.
EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE SUS PROYECTOS.

El promedio de la muestra es: 0.19, Las ratios de eficiencia ayudan a medir el nivel de eficiencia de los procesos, a partir de
la productividad con la cual se administran los recursos. Este indice determina la eficiencia administrativa del proponente,

es decir, debe mostrar eficiencia en el gasto para lo cual el siguiente indicador sobre la eficiencia en la administracion de la
totalidad de sus proyectos es htil.

Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos debe utilizar la entidad privada sin animo de lucro para satisfacer las
necesidades de la comunidad y menos en su propia administracion.

QUE INCLUYA LAS CONTRIBUCIONES DEL SECTOR PRIVADO.

El promedio de la muestra es: 0.01, este indice determina la eficiencia que incluya las contribuciones del sector privado, es
decir, debe mostrar la obtencién de financiacion privada.

la Entidad Estatal puede valorar positivamente el hecho que la ESAL obtenga financiacion privada. EFICACIA

INDICADOR FORMULA MARGEN
El indicador de liquidez corresponde al )
Liquidez Activo Corriente sobre Pasivo Ay fgaal ac 2581
Corriente.
Nivel de Endeudamiento Pasivo total sobre activo Total *100 Menor o Igual a: 0,13
Razén de cobertura de intereses Utilidad operacxonal divida por los Mayor o Igual a: 2,48
gastos de intereses

CAPACIDAD DE ORGANIZACION.

INDICADOR INDICADOR REQUERIDO
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o Igual a: 0,01
Rentabilidad sobre activos B Mayor o Igual a: 0,01

INDICADORES DE LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION.

Eficiencia en la administracién de sus proyectos. Mayor o Igual a: 0,19
Eficacia que incluya las contribuciones del sector privado Mayor o Igual a: 0,01
Otros requerimientos

Ne PERSPECTIVA VERIFICACION

(La entidad requiere una | SI, es necesario contratar una persona natural o juridica para lograr el
1 [firma o una persona | cumplimiento del objeto convenio.
natural?

DESEMBOLSO DE APORTES DEL MUNICIPIO DE MELGAR: z
a) El Municipio desembolsard de la siguiente manera: desembolsard los
recursos asi:

1. Un desembolso inicial a titulo de anticipo, a la firma y aprobacion de la
garantia del convenio correspondiente al treinta por ciento (30%) del aporte del
Municipio, adjuntando la certificacion expedida por el revisor fiscal o quien
corresponda que dé cuenta que el contratista se encuentra al dia por concepto de
seguridad social integral, ARL y Parafiscales; este valor serd amortizado dentro
de las tres (3) primeras cuentas de cobro o facturas, segln sea el caso.

Tipo de Remuneracion
Recomendada

2. El setenta por ciento (70%) restante mediante actas parciales y de
acuerdo con soportes contables de las actividades realizadas, previa presentacion
de soportes de atencion del adulto mayor y aprobacion del informe técnico de
actividades realizadas, presentacion de la factura o cuenta de cobro y pago de
seguridad social (EPS, Pension y ARL) y parafiscales, recibidos a satisfaccion
por parte del supervisor. EIl Municipio efectuara las deducciones a que haya
lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente
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sobre la materia. En todo caso los pagos estaran sujetos al programa anual de
caja (PAC) de la entidad.

Los recursos aportados por el Municipio deberan ser destinados estrictamente a
cubrir los costos y gastos generados por las actividades de interés publico
pactadas en el objeto y obligaciones del presente convenio y realizadas dentro
del término duracion de este.

Para efectos del desembolso de que trata esta clausula, la ESAL debera acreditar
el pago a los Sistemas de Salud, Pensiones y Sistema General de Riesgos
Laborales, conforme al articulo 282 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de
2002, las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, el Decreto
reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 y la circular
conjunta No. 0001 de 2004 expedida por el Ministerio de la Proteccion Social de
Hacienda y Crédito Publico, certificacion de prestacion a satisfaccion del
servicio por parte del supervisor. El Municipio efectuard las deducciones a que
haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion
vigente sobre la materia

b) La entidad sin dnimo de lucro desembolsara su aporte de la siguiente
manera: la cual estara representada como minimo en el 10% sobre el valor
del aporte del Municipio el cual podra vanar de acuerdo con el ofrecimiento
realizado por los interesados en el momento de ofrecimiento de su oferta:

APORTE MINIMO DE LA ESAL
ITEM - CARACTERISTICAS MINIMAS DEL
APORTE
Disefio y creacion de talleres bajo el método de
sensibilizacion en la sana alimentacion y
actividades fisicas para una vida sana, elaborados

CANTIDAD

: i s ; 3 durante la
por un profesional con experiencia en el area, : .
A g : ejecucion del
siendo estos dirigidos los cuidadores o .
convenio

acompafiantes del 100% de los beneficiarios del
programa, entregandose mediante folletos
didacticos

Diseiio y creacion de talleres bajo el método de
socializacion tipo guia de mends (paso a paso)
para la preparacion de alimentos segun la minuta
creada para el consumo de los productos
contemplados en la canasta RPC, indiciandose
sobre los componentes y/o aportes nutricionales
de los mismos, elaborados por un profesional en
area de alimentos dirigiéndose estos al 100% de
los beneficiarios del programa, entregandose
mediante folletos didacticos.

Seguimientos a través de un coordinador en
seguridad en el trabajo, el cual permitira 1 durante fa
garantizar la trazabilidad y la prevencion de | ejecucion del
accidentes de trabajo para los trabajadores del convenio
programa.

Disefio y creacién de talleres bajo el método de
sensibilizacion en la sana alimentacion vy
actividades fisicas para una vida sana, elaborados | 1 Durante la
por un profesional con experiencia en el drea, | ejecucion del
siendo estos dirigidos los padres del 100% de los convenio
beneficiarios del programa, entregandose
mediante folletos didécticos.

3 durante la
ejecucion del
convenio

(La entidad estatal ha
3 | contratado  recientemente SI
los bienes o0 servicios
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requeridos?

4 | Cuél fue el valor de contrato $ 175.128.043 M/CTE

5 | Modalidad del contrato Contratacion régimen especial (con ofertas)
Comportamiento del

6 | cumplimiento del objeto Cumplimiento total.
contratado

Melgar-Tolima, Junio de 2023.

d '
.Q_{ﬁ-l
,!.!J.'fi'.il?i« AON \' DR

" Secretaria de Pesarrollo Social.
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