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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, Mayo 29 de 2023

Sefior (a)

DARY MILENA SALAZAR SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4643405

Coordinadora programas especiales Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes “CATA”
Malaga Sder.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4643405 del afio 2023

OSCAR BAYARDO ACERO RANGEL, identificado con la cédula de ciudadania No. 74170102 de
Soata, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa SER, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($
39.290.552). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos
mensuales por valor de ($ 4,009,240, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o ultimo
pago, atendiendo al plazo de ejecucién establecido.

Plazo: Sera hasta el (15) de (12) de 2023

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes SENA,
Regional Santander de caracter temporal en periodo fijo como instructor en el &rea AGRICOLA
y de apoyo a la gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad
presencial y/o a distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural
SER.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar los procesos de planeacion Se realizo promocion de la oferta y Anexo pantallazos
de la oferta formativa de las concertacion de apertura de grupos para de los correos
actividades relacionadas con la formacion en el programa de emprendimiento enviados a la
formacion para el trabajo en en produccion de frutales semiperennes en el dinamizadora del
emprendimiento segun lo establecido | municipio de Concepcién Santander. programa SER
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en los lineamientos entregados por
la Direccion de Empleo y Trabajo.

con los
documentos
requeridos para la
creacion de la
ficha.

Articular con los instructores de
emprendimiento o técnicos para
realizar el alistamiento integral de los
procesos de formacion a través de
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la estrategia
aprender haciendo con materiales de
formacion cuando aplique.

Junto con los compafieros de la red agricola 'y
de emprendimiento se realizé el alistamiento
en cuanto a:

Desarrollo curricular (ajuste de planeacion,
guias de aprendizaje, instrumentos de
evaluacion, material didactico y material de

apoyo)

Anexo pantallazos
del drive Carpeta
4_Desarrollo_curri
cular_de los
portafolios
digitales de la
ficha:

2767423

Ejecutar las acciones de formacion
haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacion por
proyectos"”, bajo la modalidad de
atencion sincronica - asincrénica de
acuerdo con los procedimientos de la
Direccion de Formacion Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccion de Empleo y Trabajo y lo
establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER en
SIGA.

Se realizo la ejecucion de las acciones de
formacion haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacion por proyectos”, bajo
la modalidad de atencion sincrénica -
asincrénica de acuerdo con los procedimientos
de la Direccion de Formacion en las siguientes
fichas:

Ficha 2727314_Cerrito: 16 horas
Ficha 2736187_Sanandres: 16 Horas
Ficha 2748980_Capitanejo: 40 horas
Ficha 2752411_Capitanejo: 40 horas
Ficha 2767423_Concepcion: 48 horas

Total, horas mes de Mayo: 160

Las horas faltantes del mes de Marzo seran
ejecutadas en los meses restantes de la
ejecucion contractual del presente afio.

Anexo pantallazos
del drive Carpeta
6_listas_asistenci
a_evidencia
fotogréfica de los
portafolios
digitales de las
fichas:

2727314
2736187
2748980
2752411
2767423

Asegurar el reporte de informacion
con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato y
al dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con funciones
de centro o dinamizador de centro
con funciones de regional segin
aplique.

A) Se creo la ruta de aprendizaje en el
aplicativo Sofia plus de la ficha 2767423

B) En Sofia plus asocie los aprendices a la
ruta de aprendizaje de la ficha 2767423

C) Envié la planeacién pedagodgica a la
dinamizadora para el cargué de los eventos en
la plataforma Sofia plus de la siguiente
manera:

Ficha 2727314 _Cerrito: 16 horas
Ficha 2736187_Sanandres: 16 Horas
Ficha 2748980_Capitanejo: 40 horas
Ficha 2752411_Capitanejo: 40 horas
Ficha 2767423 _Concepcion: 48 horas

Total, horas reportadas 160

Anexo pantallazos
correo enviado
con planeaciones
pedagdgicas de
las fichas
2727314
2736187
2748980
2752411
2767423

para el cargue de
eventos del mes
de Mayo y
Adjunto reporte
de horas de Sofia
plus.

Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA y

Se proyecta la ejecucion de esta actividad
segln asignacion desde la supervision

Para el presente
periodo no se
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AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del dinamizador rural
de centro, dinamizador regional con
funciones de centro o dinamizador
de centro con funciones de regional
segun aplique.

requirié de esta
actividad.

6 Programar y reportar a su supervisor | Envié la planeacion pedagoégica a la Anexo pantallazos
de contrato, con una antelacién dinamizadora para el cargué de los eventos en | correo enviado
minima de una semana las la plataforma Sofia plus de la siguiente con planeaciones
formaciones a atender, de manera manera: pedagdgicas de
gue se autorice por escrito su las fichas
movilizacién previa a la salida, en el Ficha 2727314 Cerrito: 16 horas 2727314
marco de su objeto contractual. Ficha 2736187_Sanandres: 16 Horas 2736187

Ficha 2748980_Capitanejo: 40 horas 2748980

Ficha 2752411_Capitanejo: 40 horas 2752411

Ficha 2767423_Concepcion: 48 horas 2767423
para el cargue de
eventos del mes
de Mayo y
Adjunto reporte
de horas de Sofia
plus.

7 Evaluar los resultados de Para el presente periodo no se requirio de esta | Para el presente
aprendizaje en un plazo no mayor a actividad. periodo no se
ocho dias habiles luego de finalizada requirié de esta
la formacién. actividad.

8 Entregar informacion con calidad y Se proyecta la ejecucion de esta actividad en Para el presente
oportunidad para la creacion de la los meses siguientes. periodo no se
unidad productiva resultado de los requirié de esta
programas de formacion actividad.
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales, asi
como la inscripcion en el sistema de
informacioén de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los aprendices
de la linea de empleabilidad.

9 Apoyar las jornadas de disefio y Se proyecta la ejecucion de esta actividad Para el presente
desarrollo curricular conforme a las segun asignacion desde la supervision periodo no se
necesidades de la Coordinacion requirié de esta
Nacional y la Subdireccion de actividad.

Centro.

No. | Obligaciones- DE APOYO A LA Acciones realizadas Evidencias
GESTION DEL MPRENDIMIENTO
RURAL

1 Apoyar la aplicacion del diagnéstico Se proyecta la ejecucion de esta actividad a Se proyecta la

empresarial de la unidad productiva
en fase 1y 2 segln corresponda con
veracidad y calidad.

partir de los proximos meses cuando se
cuenten con fichas en formacion presencial.

evidencia de esta
actividad a partir
de los préximos
meses cuando se
creen las
Unidades
Productivas.
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formacion para la ocupacién rural,
Realizar orientacién ocupacional
personalizada y grupal, para las

para mi contrato ya que los programas
asignados para el presente contrato son
emprendimiento en produccion de frutales

2 Apoyar la ejecucién y participacion Se proyecta la ejecucion de esta actividad a Se proyecta la
de unidades productivas en partir de los proximos meses cuando se evidencia de esta
actividades de comercializacion cuenten con fichas en formacion presencial actividad a partir
(incluyendo mecanismos virtuales), de los préximos
gestién empresarial y financiera meses cuando se
cuando se requiera, asi como las creen las
actividades de fomento realizadas Unidades
por los Centros de Desarrollo Productivas.
Empresarial.

3 Participar en las jornadas de Se proyecta la ejecucion de esta actividad Se proyecta la
actualizacion y transferencia segun direccionamiento del dinamizador de evidencia de esta
tecnoldgica convocadas por el centro y la supervisora de mi contrato. actividad segin
dinamizador rural de centro, direccionamiento
dinamizador regional con funciones del dinamizador
de centro o dinamizador de centro del programayy la
con funciones de regional segln supervisora de mi
aplique y la Coordinacion Nacional. contrato.

4 Articular con el instructor de Se proyecta la ejecucion de esta actividad Se proyecta la
emprendimiento y o técnico en las para las fichas de las lineas de negocio rural ejecucion de esta
formaciones de negocios rurales o antes de ser certificada la ficha. actividad para las
autoconsumo para la construccién fichas de negocio
del modelo de negocios con los rural antes de ser
aprendices, asi como la creacion de certificada la
unidad productiva. ficha.

5 Identificar y registrar la Se proyecta la ejecucion de esta actividad Se proyecta la
sistematizacion de casos exitosos para las fichas de las lineas de negocio rural evidencia de esta
generados en las actividades antes de ser certificada la ficha. actividad para las
relacionadas con la formacién para fichas de negocio
el trabajo en emprendimiento. rural antes de ser

certificada la
ficha.

6 Consolidar la creacion de unidades Se proyecta la ejecucion de esta actividad a Se proyecta la
productivas rurales sostenibles partir del mes siguiente de entrega de evidencia de esta
cuando su linea de formacion materiales de formacion. actividad a partir
corresponda a negocios rurales o del mes siguiente
autoconsumo, de acuerdo con los de entrega de
disefios curriculares y numero de materiales de
fichas que se asignen. formacion.

7 El contratista se compromete a Se cumplié con los lineamientos establecidos Anexo pantallazos
evidenciar lo establecido en la guia en la guia del programa, se refleja en la lista de las listas de
para la ejecucién del programa SER | de chequeo del portafolio de evidencias de las | chequeo del
asi como en la lista de chequeo - fichas: 2727314, 2736187, 2748980, 2752411, | portafolio de
portafolio de evidencias para cada 2767423 evidencias mes
caso. de Abril de las

fichas:

2727314
2736187
2748980
2752411
2767423

No. | Obligaciones- De apoyo ala Acciones realizadas Evidencias
empleabilidad

1 Realizar acciones de La proyeccion de esta obligacion no aplica La evidencia para

esta obligacién no
aplica para el
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personas formadas en el programa
SER en procura de mejorar sus
posibilidades de insercién en el
mercado laboral.

perennes, semiperennes y aplicacion de las
buenas practicas agricolas.

contrato del
presente afo.

Integrado de Gestion y Autocontrol,
Seguridad y Salud en el trabajo,
gestion ambiental, gestion de la
informacién y Gestion de la Calidad y
procedimientos de la Direccion de
Formacion Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

el trabajo propuesto en la plataforma de si
contratista en el mes de febrero del 2023

2 Apoyar la gestion la inscripcion de Se proyecta la ejecucién de esta actividad Se proyecta la
empresas rurales y unidades segun direccionamiento del dinamizador de evidencia de esta
productivas en el aplicativo centro y la supervisora de mi contrato. actividad segun
establecido para este fin. direccionamiento

del dinamizador
del programay la
supervisora de mi
contrato.

No. | Obligaciones- GENERALES Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar su afiliacion ante la Se realizo en el mes de febrero la afiliacién Se cumplié en el
administradora de riesgos laborales ante la administradora de riesgos laborales mes de febrero
que disponga el SENA, bajo la clase | que dispuso el SENA, bajo la clase de riesgo del 2023.
de riesgo tipo Il relacionada con tipo Il relacionada con labores segun el perfil
labores segun el perfil.

2 Presentar o gestionar la certificacion | La certificacion en las normas de competencia | Se proyecta la
en las normas de competencia “Orientar procesos formativos presenciales evidencia de esta
“Orientar procesos formativos con base en los planes de formacion actividad segun
presenciales con base en los planes | concertados” y “Orientar procesos formativos direccionamiento
de formacion concertados” y en la modalidad a distancia con base en los del dinamizador
“Orientar procesos formativos en la planes de estudio” esta pendiente por ejecutar | del programay la
modalidad a distancia con base en el presente afio cunado el supervisor de supervisora de mi
los planes de estudio”, cuando al contrato y la dinamizadora del programa contrato durante
momento de contratacion, no se el afo 2023.
cuente con ellas dentro del ler
semestre 2023.

3 Reportar y registrar en el aplicativo Se creo la ruta de aprendizaje en el aplicativo Anexo pantallazos
Sofia Plus todas las actividades que | Sofia plus de la ficha 2767423 del drive Carpeta
de acuerdo con el proceso de GFPI 1 _Doc_ingreso
son de su responsabilidad, Creacion _Reporte de
de ruta de Aprendizaje, Asocio de Se asociaron los aprendices inscritos a cada matriculados en
Aprendices, verificacion de registro una de las rutas creadas, en la ficha 2767423 los portafolios
de actividades en Sofia plus durante digitales de la
los 5 primeros dias habiles de cada ficha 2767423
mes y reportar novedades a su
supervisor, reporte de Inasistencias,

Reporte de Juicios Evaluativos,
garantizando la oportunidad, calidad
de la informacion y la coherencia con
el proceso formativo.
4 Acatar los lineamientos del Sistema Se realizo la induccion en seguridad y salud en | Se cumplié en el

mes de febrero
del 2023
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de servicios o desplazamientos
autorizados por el supervisor debera
presentar dentro de los cinco (5) dias
hébiles siguientes a la fecha de
finalizacion de la comision, la
respectiva legalizacién al area de
Contable o quien haga sus veces.

Se cumplié con los lineamientos establecidos
para él envi6 de la agenda correspondiente al
mes de Junio y legalizacion de la orden de
viaje mes de Mayo.

5 Reportar de manera oportuna como Se reporto de manera oportuna como usuario Se evidencia en la
usuario proveedor, en la etapa de proveedor, en la etapa de ejecucion plataforma
ejecucion contractual dentro de la contractual dentro de la plataforma SECORP I, SECOP Il
plataforma SECORP II, los soportes los soportes correspondientes que evidencien
correspondientes que evidencien la la correcta ejecucion y pagos realizados en
correcta ejecucion y pagos cumplimiento del contrato de prestacion de
realizados en cumplimiento del Sservicios suscrito.
contrato de prestacion de servicios
suscrito.

6 El contratista que realice comisiones Se anexa

pantallazo del
envio al correo
electronico de la
legalizacion de
agenda de viaje a
la dinamizadora
del programa

SER
correspondiente a
la orden de viaje
15923 mes de
Mayo

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. CAPITANEJO
15923 SANTANDER 03/05/2023 05/05/2023
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
planilla de pago de S. S., No. 8624804503 operador de pago ASOPAGOS del mes de Abril. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Anti-tramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO _x_ he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (22) folios

Cordialmente,

L3RG o]

Firma

OSCAR BAYARDO ACERO RANGEL
Contratista

C.C. No. 74.170.102 de Soata

Recibi a satisfaccion:

Firma
DARY MILENA SALAZAR SUAREZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4643405 del afio 2023

Coordinadora programas especiales
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EVIDENCIAS EJECUCION ACTIVIDADES MES DE MAYO DE 2023

Obligaciones Especificas:1. Apoyar los procesos de planeacion de la oferta formativa de las
actividades relacionadas con la formacion para el trabajo en emprendimiento segun lo establecido
en los lineamientos entregados por la Direccion de Empleo y Trabajo

SOLICITUD CREACION FICHA FRUTALES PERENNES TENERIFE CONCEPCION & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) & 5« @ o

: Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 8/05/2033 8:05 AM

ﬂ Myriam Consuelo Florez Florez = i -
Para: Anderson Ricardo Paredes Moreno Jue 11/05/2023 8:05 AM

CC: Oscar Bayardo Acero Rangel; Martha Judith Sanchez Martinez; Dary Milena Salazar Suarez

®
]
F
5
pA

@ ?Sgumentos aspirantes.pdf N @ FORMATO ARCHIVO PLANO_... ., E} ?ER(ENES -TENERIFE.pdf v E] PERENES -TENERIFESOLICIT... .,

415 KB 163 KB

% Mostrar los 5 datos adjuntos {19 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo estimado Anderson,

Atentamente solicito su colaboracion para la creacion de la ficha del programa EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CULTIVOS DE FRUTALES PERENNES en el municipio de Concepcion, asignada
a los instructores Oscar Bayardo Acero y Martha Judith Sanchez, de la estrategia Campesena,

Agradezco su apoyo y quedo atenta a sus inquietudes,

“~ Responder %~ Responder a todos 7~ Reenviar

Obligaciones Especificas: 2 Articular con los instructores de emprendimiento o técnicos para
realizar el alistamiento integral de los procesos de formacion a través de mecanismos de atencién
diversificados y estratégica didacticas adaptadas a las condiciones locales bajo la estrategia
aprender haciendo con materiales de formacion cuando aplique.

@ cprogramase > SER > SER-2023 » PORTAFOLIO_COORDINACION_2023 > NEGOCIO_RURAL > NEGOCIOR FICHA No.2727314_CERRITO_PERENNES_OSCAR_BAYARDO_HERMES_ORTIZ

O Nombre 1 ~ Modificado Modificado por ~  Tamaio de arch... ©  Compartir Actividad

& 1_Doc_Ingreso_Ficha_No2727314 10 de marzo <programase. 5 elementos & Compartido

& 2_Ficha_No.2727314_CERRITO_PERENNES ... 10de

& 3_Doc_Seguimiento_Ficha_No2727314 10 de m

@ cprogramase > SER > SER-2023 > PORTAFOLIO_COORDINACION_2023 > NEGOCIO_RURAL > NEGOCIOR_FICHA_No.2736187_SAN_ANDRES_PERENNES_OSCAR_ACERO_HERMES_ORTIZ

[  Nombre 1 v Modificado Modificado por v Tamafto de arch... ~  Compartir Actividad

& Compartido

8 1_Doc_Ingreso_Ficha_No2736187 29 de marzo cprogramase 3 elementos
& 2 Ficha No.2736187_SAN_ANDRES PEREN.. 29 demarzo cprogramase 11 elementos & Compartido

& 3 _Doc_Seguimiento_Ficha_No2736187 lementos & Compartida
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© cprogramase > SER > SER-2023 > PORTAFOLIO_COORDINACION 2023 > NEGOCIO RURAL > NegocioR _FICHAN0.2748980_CAPITANEJO_PERENNES_OSCAR_BAYARDO_HERMES_ORTIZ

[  Nombre t v Modificado Moadificado por ~
T&  1_Dec_Ingreso_Ficha No 14 de abril cprogramase
T& 2 FichaNo.2748980_CAPITANEJO_PERENNE... 14 deabril <programase
T& 3 Doc Seguimiento FichaNo2748980 14 e abril cprogramase

Tamafio de arch... ~  Compartir Actividad
5 elementos & Compartido
11 elementos. &3 Compartido
2 elementos 8 Compartido

@ cprogramase > SER > SER-2023 > PORTAFOLIO_COORDINACION_2023 > NEGOCIO_RURAL > MegocioR FICHA No.2752411_CAPITANEJO_SEMIPERENNES_OSCAR_BAYARDO_HERMES_ ORTIZ

[  Nombre + v Modificado Modificado por ~
T2 1_Doc Ingreso Ficha No2752411 21 de abril cprogramase
C&  2FichaNo2752411_CAPITANEJO_SEMIPER.. 21 deabril cprogramase
D& 3_Doc_Seguimiento_FichaNo2752411 21 de abril cprogramase

Tamafio de arch... ¥ Compartir Actividad

5 elementos &; Compartido
11 elementos

& Compartido

1 elemento & Compartido

Anexo pantallazos del drive Carpeta 6_listas_asistencia_evidencia fotogréfica de los portafolios

digitales

- > 2_Ficha_No.2727314_CERRITO_PERENNES_OSCAR_BAYARDO_HERMES_ORTIZ > 6 |

[ Nombre + Modificado Modificado por
5 ASISTENCIA_ABRIL_2727314.pdf Hace ddizc Oscar Bayardo Acero Ranc
A ASISTENCIA_MARZO_2727314.pdf Hace 4 dias Oscar Bayardo Acero Rang
5 ASISTENCIA_MAYO_2727314,pdlf Hace 4 dizs Oscar Bayardo Acero Rang
5 EVIDENCIAS_74170102_ABRIL_2023.pclf Hace 4 dizs Oscar Bayardo Acero Rang
% EVIDENCIAS_74170102_MARZO_2023.pdf 25 de abril Oscar Bayardo Acero Ran

- > 2_Ficha_N0.2736187_SAN_ANDRES_PERENNES_OSCAR_ACERO_HERMES_ORTIZ >

[  Nombre + v Modificado v Modificado por v

% ASISTENCIA_ABRIL_2736187.pdf Hace 4 dias Oscar Bayardo Acero Ranc
% ASISTENCIA_MARZO_2736187.pdf Hace 4 dizs Oscar Bayardo Acera Rang
% ASISTENCIA_MAYO_2736187.pdf Hace 4 dias Oscar Bayardo Acero Rang
% EVIDENCIAS_74170102_ABRIL_2023.pdf Hace 4 dias Oscar Bayardo Acero Rang
% EVIDENCIAS_74170102_MARZO_2023 pdf 25 de abril Oscar Bayardo Acero Rang

LISTAS_ASISTENCIA > TECNICO &

» 2_FichaNe.2748980_CAPITANEJO_PERENNES_OSCAR_ACERO_HERMES_ORTIZ > 6_LISTA_ASISTENCIA > TECNICO &

[ Nombret v Modificado ~ Madificado por
“ ASISTENCIA_MAYO_2748980.pelf Hace 4 dias Oscar Bayardo Acero Ranc
% ASITENCIA_ABRIL 2748980,pdf Hace 4 dias Oscar Bayarda Acero Ranc
*/ EVIDENCIAS_74170102_ABRIL_2023.pdf Hace & dias Oscar Bayardo Acero Rang
% EVIDENCIAS_74170102_MAYO_2023.pdf Hace 4 dias Oscar Bayardo Acero Rang

- > 2 FichaNo.2752411_CAPITANEJO_SEMIPERENNES_OSCAR_BAYARDO_HERMES ORTIZ > 6_LISTA ASISTENCIA >

[ MNombre + ~ Modificado ~ Modificado por ~
~ ASISTENCIA_ABRIL_2752411.pdf Hace 4 diss Oscar Bayardo Acero Rang
a ASISTENCIA_MAYO_2752411.pdf Hace 4 dias Oscar Bayardo Acero Rang

Tamario de arch... ~»  Compartir Actividad
102 MB & Compartido
15,1 MB &3 Compartido
502 MB & Compartido
127 MB & Compartido
111 M8 & Compartido
6_LISTAS_ASISTENCIA > TECNICO &
Tamario de arch... ~  Compartir Actividad
9,99 MB & Compartido
15,1 MB & Compartida
480 MB & Compartido
322KB & Compartido
027 KE & Compartido
Tamaio de arch... ~  Compartir Actividad
854 MB & Compartido
146MB 25 Compartida
557 KB & Compartida
150 MB & Compartido
TECNICO &
Tamafio de arch... ©  Compartir Actividad
15,0 MB &; Compartido
143 MB &5 Compartido
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Obligaciones Especificas: 3 Ejecutar las acciones de formaciéon haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacion por proyectos", bajo la modalidad de atencidn sincrénica - asincronica de
acuerdo con los procedimientos de la Direccion de Formacion Profesional Integral y los lineamientos
de la Direccion de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guia para la ejecucion del programa SER
en SIGA.

Obligaciones Especificas: 6 Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion
minima de una semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto contractual

Eventos mes de MayO &8 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccian) 21 S

o Anderson Ricardo Paredes Moreno

Buenas tardes profe Realizado cargue de eventos solicitado mes de MAYD Mié 3/05/2023 4:51 PM

ﬂ Myriam Consuelo Florez Florez I
(Sin texto de mensaje) Mié 3/05/2023 10:28 AM
: Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 30/04/2033 9:25 AM

m Qscar Bayardo Acero Rangel 8 & &
W Para: Myriam Consuelo Florez Florez Mié 3/05/2023 9:25 AN

g% 3- FORMATO_PLANEACION_L... .,
33 K8

©
2
V)
b
pe

Buen dia Ingeniera, anexo envid programacion a ejecutar en el mes de Mayo, la cual se realizara de la siguiente manera:
Ficha 2727314 Emprendimiento en produccion de frutales perennes, Municipio de Cerrito 8 horas

Ficha 2736187 Emprendimiento en produccién de frutales semiperennes, Municipio de Sananadres 8 horas

Ficha 2748980 Emprendimiento en produccion de frutales perennes, Municipio de Capitanejo 32 horas

Ficha 2752411 Emprendimiento en produccidn de frutales semiperennes Municipio de Capitanejo 32 horas

La programacion de las horas faltantes se enviard cuando sean creadas las fichas que estan en proceso de consolidacion. Agradezco su colaboracion, quedo atento.

Cordialmente,

GTH-F-062 V09
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Eventos Faltantes mes de mayo & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) [ I

o Anderson Ricardo Paredes Moreno 0
Buenas tardes profe Realizado cargue de eventos solicitado mes de MAYO Mié 24/05/2023 5:07 PM
Myriam Consuele Florez Florez I
Cordial saludo Estimado Anderson, Atentamente solicito por favor el registro de los eventos en Sofia plus del mes de Mayo de las fichas del programa Ser de la instructora como se... Mie 24/05/2023 3:45 PM

: Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 21/05/2033 11:53 AM

m Oscar Bayardo Acero Rangel
1 Para: Myriam Consuelo Florez Florez

@ 3- FORMATO_PLANEACIONI.. .,
34KB

©
B
)
L
-

Buen dia ingeniera, anexo envio los eventos faltantes del mes de mayo, teniendo en cuenta que las fichas que estén por crearse presentan retraso en la consecucion de
documentos por parte de los solicitantes de las formaciones.

Ficha 2727314 Emprendimiento en produccién de frutales perennes municipio del Cerrito 8 horas.

Ficha 2736187 Emprendimiento en produccién de frutales semiperennes municipio de Sanandres 8 horas.
Ficha 2748980 Emprendimiento en produccién de frutales perennes municipio de Capitanejo 8 horas.

Ficha 2752411 Emprendimiento en produccién de frutales semiperennes municipio de Capitanejo 8 horas.
Ficha 2767423 Emprendimiento en produccién de frutales semiperennes municipio de Concepcién 48 horas.

Agradezco su colaboracion, quedo atento.

Cordialmente,

Obligaciones Especificas: 4 Asegurar el reporte de informacion con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o

permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas A) y
B)

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

30 2767423 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE 0
Ficha de caracterizacion R TALES St PERENNES P
4

izaje EMPRENDIMIENTO EN SEMIPERENNES 5
Ruta de Aprendizaje CONCEPCION TENERIFE oda
o~

Consultar Aprendices

La operaci6n Asociar aprendices a ruta se realizo exi R 15 i i ala Ruta de Ap: izaje: EMPRENDIMIENTO EN SEMIPERENNES CONCEPCION TENERIFE. Se ha enviado un correo electrénico a
los aprendices asociados a la ruta

Obligaciones Especificas: 4 Asegurar el reporte de informacién con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del contrato y al dinamizador rural de centro, dinamizador regional
con funciones de centro o dinamizador de centro con funciones de regional segun aplique
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SENA

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OSCAR BAYARDO ACERO RANGEL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/05/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2767423 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES
DE APRENDIZAJE: SEMIPERENNES

Fomentar cultura emprendedora sequn habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: compet tas nales

Manejar labores culturales segin procedimientos técnicos y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: buenas practicas agricolas

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401112-01 ACONDICIONAR EL SITIO DE SIEMBRA DE FRUTALES PERENNES SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y SISTEMA
PRODUCTIVO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040111201, PLANEAR LA SIEMBRA DEL CULTIVO DE FRUTALES SEMIPERENNES DE ACUERDO CON BUENAS PRACTICAS

27040111202 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SIGUIENDO LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.
27040111204, APLICAR ACCIONES CORRECTIVAS EN EL PROCESOS DE SIEMBRA ACORDE CON RESULTADOS ¥ BUENAS.

PRACTICAS AGRICOLAS.
25/05/23 0B:27 AM Page1of 5
FICHA 2736187 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES

DE APRENDIZAJE: SEMIPERENNES

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: compe ias nales

Manejar labores culturales segin procedimientos técnicos y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | o o0 préacticas agricolas

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado seglin segmentos y métodos de prondstico

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401112-01 ACONDICIONAR EL SITIO DE SIEMBRA DE FRUTALES PERENNES SEGUN CRITERIOS TECNICOS ¥ SISTEMA
PRODUCTIVO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040111201, PLANEAR LA SIEMBRA DEL CULTVO DE FRUTALES SEMIPERENNES DE ACUERDD CON BUENAS PRACTICAS

27040111202 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SIGUIENDO LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040111204 APLICAR ACCIONES CORRECTIVAS EN EL PROCESOS DE SIEMBRA ACORDE CON RESULTADOS Y BUENAS
PRACTICAS AGRICOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2752411 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES
DE APRENDIZAJE: SEMIPERENNES

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: compe o nales

Manejar labores culturales segin procedimientos técnicos y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | o o0 préacticas agricolas

25/05/23 08:27 AM Page3of 5

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2748980 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES
DE APRENDIZAJE: PERENNES

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias nales

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401053-01 PREPARAR EQUIPDS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA LAS LABORES CULTURALES EN CULTIVOS DE FRUTALES
PERENNES SEGUN MANUALES DE OPERACION Y CRITERIOS TECNICOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado seglin segmentos y métodos de prondstico

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | npuiaTiva.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401112-01 ACONDICIONAR EL SITIO DE SIEMBRA DE FRUTALES PERENNES SEGUN CRITERIOS TECNICOS ¥ SISTEMA
PRODUCTIVO,

27040111201, PLANEAR LA SIEMBRA DEL CULTIVO DE FRUTALES SEMIPERENNES DE ACUERDO CON BUENAS PRACTICAS
27040111202 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SIGUIENDO LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040111204_ APLICAR ACCIONES CORRECTIVAS EN EL PROCESOS DE SIEMBRA ACORDE CON RESULTADOS ¥ BUENAS.
PRACTICAS AGRICOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

25/05/23 08:27 AM Page 2of §

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segln segmentos y métodos de prondstico

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | nouiaTiva.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040111201 ACONDICIONAR EL SITIO DE SIEMBRA DE FRUTALES PERENNES SEGUN CRITERIOS TECNICOS ¥ SISTEMA
PRODUCTIVO.

27040111201, PLANEAR LA SIEMBRA DEL CULTIVO DE FRUTALES SEMIPERENNES DE ACUERDO CON BUENAS PRACTICAS

27040111202 SEMERAR EL MATERIAL VEGETAL SIGUIENDO LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040111204, APLICAR ACCIONES CORRECTIVAS EN EL PROCESOS DE SIEMBRA ACORDE COM RESULTADDS ¥ BUENAS.
PRACTICAS AGRICOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2727314 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES
DE APRENDIZAJE: PERENNES

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias nales

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401053-01 PREPARAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA LAS LABORES CULTURALES EN CULTIVOS DE FRUTALES
PPERENNES SEGUN MANUIALES DE DPERACION ¥ CRITERIOS TECNICOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

25/05/23 0B:27 AM Page 4 of 5
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. SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
270401112-01 ACONDICIONAR EL SITIO DE SIEMBRA DE FRUTALES PERENNES SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y SISTEMA
PRODUCTIVO.
27040111201, PLANEAR LA SIEMBRA DEL CULTIVO DE FRUTALES SEMIPERENNES DE ACUERDO CON BUENAS PRACTICAS
27040111202 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SIGUIENDD LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040111204, APLICAR ACCIONES CORRECTIVAS EN EL PROCESOS DE SIEMBRA ACORDE COM RESULTADOS ¥ BUENAS
PRACTICAS AGRICOLAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
[_FICHA_| FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADIGIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | __ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OSCAR BAYARDO ACERO RANGEL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

25/05/23 08:2T AM Page5of 5

Obligaciones- de apoyo ala Gestion del Emprendimiento Rural. 7 El contratista se compromete
a evidenciar lo establecido en la guia para la ejecucion del programa SER asi como en la lista de
chequeo - portafolio de evidencias para cada caso.

Anexo listo de chequeo verificacion de portafolios segun fichas asignadas para el mes de Mayo

GTH-F-062 V09



Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS
1. IDENTIFICACION GENERAL

<

SENA

N

| 73310040
[Version: | 1
g ion: | 0 EN PRODUCCION DE FRUTALES SEMIPERENNES
| codigo de Ficha: 2767423 .
Lugar de Ejocucion: VEREDA-TENERIFE
Municipio: CONCEPCION
OSCAR BAYARDO ACERO
MARTHA JUDITH SANCHEZ
Nombre Dinamizador De
Nombre Dinamizador De 1
CAMPESENA 1
| Focha de Revision 26 DE MAYO DE 2023 |
*¥ La revisién se deb ydebe ser. para el oval del
upervisor. to en el la
2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR LINEA DE ATENCION
LINEA DE ATENCION cumpLE
OBSERVACIONES
| | SOPORTES GENERALES 3 Ele g gle|8|a|e
X
Herramienta sta de
1 chequea | X| X |X|[x|X|X|X
X
GFPIF-134 Planeacion
2 Pedagogica > X | X | X |na| X | X |na
FPIF-135  Guiss %
3 | Aprendizaje e Instrumentos | X | X | X |nia X | X |na
de evaksacion ;.
GDF07 _Formalo acia 3
4 concertacion  de| X | X | X |na| X | X |nis
GEE-F-008 Fbmu(ln Iistado X
de asistenca para.
5 e of AN X | x| x|na| X|X ml ‘
ER - SER | |
SOPORTES
| Herramientas. de | ‘
| conocimiento  Intercultural
| s 3 Mapa “""j':;ig’:“" X |~a|na|na| va |nia | na
Modelo Canvas |
2 | actommnsuma 5 X | nia | wia| ia| nfa | nia | nia |
[Material  Gedfico (Fotos, | [
deos  del proceso,
3 - ledores, producto) » X | wa |niana| na | na ‘Nl
2 -

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital = CD.
3. Cargar informacién en drive vigente.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO ~ PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS
|
Material  gedfico:  Fotos, |

videos procsa, | | Y Y
emprendesores, producto ;|77 | V% | X | Ma) oA s

@
SENA

N

Autorizacién  Datos  y

pe i
material grafice 1.z ajna o

GD-F-007 Fometo de acta,|
eogramaciény desarrollode | nVa | nia nfa | X | nfa fnia|nfa
la ases0ria. 125

GD-F-D07 Formato de acta
para Reporte dé novedades | nfa | ma [nia| X [nfa | na i
(Cuando apiaue) 131

Estructura de Seguimienio
Integrada s s |

Guadernills Emprendimianto |

nfa |wa| X | nia | nia | nis

-

Tnfarma Final
Fonalacmiento wa|wa |l X | wa |ni |
Empresanals.»

o

Registro Ventas 15 nia|nia (na| X | ma|nia|nia

Planiila registeo trabajo rural

na|nia nia| X |na|nia|na

Regisira y evidencizs da
dinamizagion  comescial,
mercados  compesinos,
foras de emprendimiento,
ruadas de Negacio, ALCEs0
fuentes  de  financiacion,
enire otros, (En los casas
que apliquen) ss

Material  grafico:
vidgos  del

Fatos,
ocesa,
‘emprendadores, products 3

Video estio Piich de
10 | walidacion medeio o plen de [ nia | nfa |nfa| X | wa |nia | na
EguGO0 23 |

4y |Autorizacien  Datos ¥

matanal grafice ;-2 a|

na Kir\fi nia nral
| |

wa| nia

vin ENTREGABLES FORTALECIMIENTO INSTRUCTOR CAMPESENA
n!i‘nlﬂ wa| X |na

[ Hemamienta Proyecio ‘ ‘
| |

1 | Comuntano CampeSENA
[3 ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR CAMPESENA
T

Famamienia Proyecio
Comunitaria CampeSENA

nia| nia | nh

nF-InI:|nll

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formata digital - CD.
3. Cargar informacién en drive vigente.

GTH-F-062 V09

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL

LISTA DE CHEQUEO ~ PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS
o+ |Autorizacien  Datos

| e | |
w | 'SOPORTES NEGOCIOS RURALES.

| Estructura de Seguimient| | |
Integraca (enfoque negocios | nia | X |nia | nva | nia [wa | nia
rurales): s

N

na | nia|nia| nia

a | na
|

2 | Cuademilo Emprendimiento | | o | ol |l e

2
Matecal

Grafico _(Fotos,
videos del _proceso,
| 3 | emprendedores, producto) ;. ™8| X |nfa| na | nia |na | nfa
Autorizacion  Dales  y
L e B wa| X |nia|wa| wa nia|wa
v BN
+ i [ [ o [ o] | |
v SOPORTES CREACION DE UNIDAD
| |cDF007 Formato de scta
| 1 |(para entrega Materales e | X | X |nia|wa| wa | nia |va
Formacion) 1z |
D-F-007 Formto de scta |
(para creacion de
2 |Productiva - iguaimente | X | X |nia |nia| na |nia | [
©cuando no se crea la unidad |
productiva) - |
Vi |
te "
1 | Srearatncneaue |nia| v | x |na| nia e |
]
Consoidacisn
2 | Fortalecimiento (Aplica para | nfa | Wa | X | nia| nla |nfa | nia
UPS externas) 3,

Registro y evidencies de |
dinamizacion  comercial, |

que apliquen) 23

50 de
Legalizacion/Formalizacin
(En los casos que apiiquen);

-

wa|nfa| X [nia|na|nia|na

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital - CD.
3. Cargar informacién en drive vigente.

@
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA =
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL ;A;

LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

Lot B oS

Firma

Firma Dinamizador de centro: F

Firma supervisor de contrato:

1. Documento en formato fisico.
2. Documenta en formato digital - CD.
3. Cargar informacién en drive vigente.



@
- A . SEMNA
[} Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
5 1 PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL A
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS
1. IDENTIFICACION GENERAL
[ cedigo 73310040
| Version: 1 — |
ar i ITO EN PRODUCCION DE FRUTALES SEMIPERENNES
Cedige de Ficha: 2736187
Lugar de Ejecusi | VEREDA-LAGUNA DE ORTICES
Munigipio: SAN ANDRES
tenico: OSCAR BAYARDO ACERD |
» HERMES ORTIZ
Nombra Dinamizador De.
| Nombre Dinamizador De
CAMPESENA
| Facha de Ravisién 26 DE MAYO DE 2023
** Lg revisidn se debe realizar de 1y debe ser insumo para. f
supervisor de contrato en el trdmite de la cuenta.
2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR LINEA DE ATENCION
| PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS LINEA DE ATENCION CUMPLE
OBSERVACIONES {
| | SOPORTES GENERALES E £ c(B|g|ejg|a|8 |
o |Hemamienta  ista el o | x| x| x| x| x =
chequeo |
[ ) X
GFPIF134  Planeacin |
2 Pedagigica : X | X | X |na X | X |na
GFPIF-135  Guiss  de *
3 | Aprencizaje & instrumentes | X | X | X |nfa| X | X [nfa
de evaluasion ; | 1
EOFE07 Formalo  aca X I
4 |ipam  conceriacien de| X | X | X [na| X | X [nis
| horario- inducitn) , |
[T GEEF-009 Formato wstado %
o e, e X | x|mvafl X [ X |na
|| pmganas de tomacien |
i SOPORTES AUTOCONSUMO
Hemamientas de | | ‘ I
conocimiento  inbercultural
1 (Mapa territorio, Casta, X | nia|nfa|nia| na | nia [nia |
Calendnos, 0tss) 3 | N
odeln Canwas |
2 {autoconsuma) 4 5 X | nfa | nfa|nia| nfa|nia [ nia )
Material Grafico _(Foios, [
videos  del procaso, | |
3 | emprendedores, producta)s- | X | 8 | e[ we | nia | nin nta‘
1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargar informacién en drive vigente.
@
SEMNA

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 7
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL A
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

Matedial ~grdfico:  Fotos,
videos del 0

B | edores. praguo | @ | M@ | X |na | a fnia fnia
Avtorzocion  Caios ¥ | o | g | x | e | rva | | s |
B | material grafica | e " ||
vil ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTC
GO-F-007 Formato de acts, ‘ I |
1 | programaciény deserroliode | nfa | ma | nfa| X | nfa | na | wa
la asesoria. 2.
GD-F-007 Farmalo de acta
2 | para Reparte de novedades | na | nfa | nfa| X | nfa | nfa | wa
{Cuando aplique) 123 |
3 | Estructura da Seguimiento | . | v || x | s | e [ e

Integrada .y

o | coademito Emprancimiente | T ol x | wa | | e

[ [nfamme Final
Fortalecimiento nia|na [n/a| X | wa [nia [nis
Empresanal;_;

5 | Regisiro Ventas 35 nia|nia [wa| X | na|nia fnia

Pianila registro rabajo rral

o na|nia |na| X |nfa|niafnia

gisira y evidencias de
| ginamizacién  comercial,
marcados campesinos,
ferias de emprendimiento,
| ruedas de negocio, acceso a
| fuentes  de financiacién,
entre otros. (En o5 Casos 1
qub aphUen) 33 |

Matenal grafico: Folos,
del

videas. praceso,
emprandsdorss, praducta . | ™2 | VA [ W& | X | nfa | nia

"

Video estilo PAch de
validacion modelo @ pian de | na | nfa
NBgOcio 35

| Autorizacion  Dates ¥ [ .
material gréfico , 3

o

il

Hemamienta Proyecto

1 | Comunitario CampeSENA | n/a

" ‘

® ES FORTAL

Herramienta Proyecto

|
e | nta | nva | nra fova | X

1 | Comunitanio CampeSENA ‘rv’i

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital = CD.
3. Cargar informacion en drive vigente.
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4 |Atorizacion  Datos  y n;,|.,,-,\nr,w.

x|

m ]

n SOPORTES NEGOCIOS RURALES

Estruclura de Seguimient
Integrada {enfoque negocios | Wa | X |na|n/a| nfa [nia | nia
rurales); y

i material grafico s 3
|

2 | Cuademio Emprendimiento | g |y | wva | nia | o [ nia | v

Malerisl Grafico (Fotos,

3 ;muﬂedi ‘,?,“'_,,,w"ua“f):‘ wa| X |wa|na v |nis | nva
Autorizacidn Datos ¥ 1
£ material grafico ;. IFIJE X INE nia| nfa | nia | nla i
W A DE VAL ONES RURALES
1 | Hemamienta de valiscién, | ala | wa | nla | nia| X |nrs!np.
v
GDF007 Formata e acta| | [ [
1 | (para entrega Materiaies de| X | X [nia|wa|na [wa[nm| |
Formacién) , _; 1
| GDF-007 Formata de acta
(para_ creacion e Unidad
2 P - iguamente | X | X |nia|ova | rva |na | wa
cuando no se cres 'a unidad
productva) 1.2
vi| SOPORTE FORT. TRUCTOR

| Estructura de seguimieno
| iniograds dilgensisda s 5 | ™2 | ™e | X |nfa|wa |na | va

Consolidacion |
Fortabecimienta (Apice para |nia | nia | X |n/a | a [nfa [ra |
UPS externas) 5

"

Registo y evidanoas de
dinamizacion mercal,
mercad campesinos,
ferias de emprendamiento,
ruedas de negocio. acceso
fuenies de _fimanciacién,
entre otros, (En los casos
qua aplquen) 3

Saporte de pracesn de
LegalizaciéniFormatzacisn
(Enlos casas que apliquen);

-

na n’a‘! na | nia |na | nia |

P

Documento en farmato fisico.
Documento en farmato digital — CD.
Cargar informacién en drive vigente.
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Firma Instructor/Dir

de centro: /‘-’gornug.&, ;(ff;q —F

Firma Dii

Escriba el texto aqui

Firma supervisor de contrato:

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital - CD.
3. Cargarinformacién en drive vigente.
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1. IDENTIFICACION GENERAL

Gadigo dol programa | 73310040

SENA

Version: | 1

Programa de Formacion:

| EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES © : MPERENNES

Cédigo de Ficha: § 2752411
Lugar da Ejecuci VEREDA-MONTECILLOS
Municipia: CAPITANEIO
OSCAR BAYARDO ACERO
HERMES ORTIZ

Hombr instructor CAMPESENA:

Hombre Dinamizador De

Hombre Dinamizador Do
| CAMPESENA

| Fecha de Revision 26 DE MAYO DE 2023
** La revision se debe realizar de manera mensual y debe ser insumo para elaval |
de contrato en el tramif X
2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR LINEA DE ATENCIGN

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS LINEA DE ATENCION CUMPLE
08 ; IVACIONES
z
\imvonmsazum 3lg|c(8|8|e|8|a|2
[ X
o |Hemamienta  Gsta  de |y |y |y | x| x|x|x
chequeo
.
GFPILF-134  Planeadién
|2 Pedagogica ; X[ X | X |ma| X | X na
GFPIF-135  Guiss  de = |
3 | Aprondizaie & Instumentos| X | X [ X mia| X | X wa
de evaluacén ; |
|| GDF-007 Formate acta F3
4 |ijpara  concedtacon  de| X | X | X |ma| X [ X |na
horario- induccién) . |
GEE-F008 Formato 151830 X
de  aswienca pan
¥ grogramas de formacion K| R|X|na) X\ X \nfa) |
ER - SER . | [
[ SOPORTES AUTOCONSUMO e
Ferramerias ] T
| conocimiento  intercullural | |
1 ‘g‘sps emtoro, Conia, | X | e | wa| nia | i nfa | nva
|| Calendarios, otras)
| Madelo Canvas. |
2| oconsumo) 10 X | nfa |nia| ia | nia |ofa | nra
[Material  Grafico (Folas, |
|videos  gel  proceso,
H |¢mmmmmlmmuh X | wa |nfa|ma| nia | | nta
s . |

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital = CD.
3. Cargar informacidn en drive vigente.
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I | |

taterial ‘

videos 3 a | nfa | wa |
| emprendedores, praducto 5 | ™2 [V [ X | M| rE A I

-~

arafico: Fotos.
5 del PrOLEse,

SEMNA

N

Aulodzacién  Datos ¥
material grafico . >

wia|na | X |nfa| nia | nia|nfa ‘ |
| |

Vil ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO

T 1
GO-F-007 Formato de acta, ‘ | | | ‘ |
ercgramacitn y desarmliode | /e | nia | nja| X | nfa | nia ntsl |
i asesorla 3.3 |

GD-F-007 Formato de acia
para Repore de novedades | nfa | n/a [nfa| X | nia | nia | nia
(Cuando apligue) 1-3.3

Estructura da Seguimienta
Inlegrada ; .y

a|na || X | wa | nia|na

Cuademillo Emprendimiento

wa|nfa |nia| X |nia|nafnfa

T Tnfarme Final
i

Fortalecimiento
Empresarialz_,

5 | Registra Ventas 13 nia| nia | wa| X | wia [nia [ nia

Fi
2

ia rogiatre raba raral | 1 o T e (e

Registro y evidencias de
dinamizacson ‘comersial,
mercados  camgesings,
ferias de emprendimiento. |
e o e acisva s ™a [ wa [ va| X | nia | ra | nia

fuenies  de _fmanciacién,
enfre oiros, (EN ks casos |
que apliquan) 5 |

-

Material _ grfico.  Fotos,
vidsos  del  proceso,
emprendedares, producto 1

Vides estlo  Pitch  da

10 | validacién modeio o plan de | nia | nia | wa| X | nia |nia | nia
negocio 23 | -
Auorizacién  Dalos ¥ | il
R oyt W wa | na |na| X m‘m nia ‘
i ES FORTALEGIMIENTO INSTRUCTOR CAMPESENA
Heramienia Proyecto T
1 | Comunitario CampeSENA mlirv‘a || Wa | X |wa | 1
x ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR CAMPESENA
Hormamienta Proyecto 1 | [
1 iEam:lalinCimp&SENA ‘nta nfa [nia| nia nﬁnllis X |

1. Documento en formato fisico.
Documento en formato digital — CD.
3. Cargar informacién en drive vigente.
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SENA

| |
Autorizacion  Datos ¥
4 | naterial gréfico , x ‘nn na n‘ilnla nla ma‘ ‘ | |
fm SOPORTES NEGOCIOS RURALES |
Esvucurs de Seguimiento | [ [

wa |nia |

|
| 1 |Integrada (enfoque negocios | nia | X
| rurales);

na | nia | nia |

Cuademille Emgrendimienta

nla| X |mia|na| i |wa nla

Ml Y
\isterial Grafico (Folos,
e el procase,

jeos 3
Amprandedores, producioye, | M3 | X |nia | na | nia |wa | a

-
orizacion  Datos  y
| mecerial gréfica , s na| X |nia nanie e na
w | VALIDACION RURALES
1 | Henamienta ge vasdacion, ‘nta‘ua niilnla‘ X ‘m‘m | ‘
v] SOPORTES CREACION DE UNIDAD PRODUCTIVA
GD-F-007 Formalo de acta [
1 | {para sntrega Materisles da | X | X |nia|na| nfa |na|nfa|
Formasian) s
| Go-F007 Formato de aca
| |ipara ceacen de Unided
| 2 |Productiva - igualmente | X | X |nia|na|nfa |nia|na
cuange o s crea a unidad
productival |
5T Soro mucTon

4 | Estructura de seguimiento
integrada digenciada ; ;

Consalidacian
Fortalecimiento {Apca para | nia | nia | X | fa | nia | ia | nfa
| UPS extemas) 23

Registie y evidencias de
dinamizacén  comercial,
mercados  campesinos,
feries de emprengimiento,
Tuedas de negocs, acceso a Wa|na | X | e nfa)nia)va

que apiuen) :s

Soporte de process d
Legalizacior/Formalizscion
(Enlos casns que apliquen},

L_1s

-

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital - CD.
3. Cargarinformacién en drive vigente.
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Firma Instructor; izador: (@fﬁﬁg@ﬁﬂ?

Firma Di de centro:

wels Hbos T

Firma supervisor de contrato:

1. Documento en formato fisico.

2. Documento en formato digital - CD.
3. Cargarinformacion en drive vigente.
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1. IDENTIFICACION GENERAL

SENA

Codige del programa

73310027

Varsién:

1

Programa de Formacion: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES PERENNES
Cédige de Ficha: 2727314
Lugar de Ejscucion: VEREDA-TULI -
Municipie: i CERRITO o
Nombre lnstructor Wenico: OSCAR BAYARDO ACERD

HERMES ORTIZ

Nembre instrucior CAMPESENA:

Nombre Dinamizador De

Nembre Dinamizador De
CAMPESENA

Facha do Revisin

26 DE MAYO DE 2023

Lo revisidn 15
su) risor de c to en el trdmit ie .
2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR LINEA DE ATENCION

ne para el aval del

| PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS LINEA DE ATENCION CUMPLE
| OBSERVACI * E§
| t | soporrescencraies |3 | % |a (B[ 8 | o 8|42
|
|y |necamienta vt def |y b | wl x| x| x|
| 2 |GFPIF13a  praneocion | o |y | (al x | x |wal |
| Pedagagica ; |
[ |erriFias  Guas  de| | x|
3 | Aprendiaage o insirumentos | X | X | X [ma| X | X |ma| |
de evaluacidn | | |
GOF-007 Fommalo sca B
| & [par  concertacien de| x | x | X [wa| X | X |wa
|| horario. induerién) . |
[ | GEE-F-008 Formato Tstado x|
| g |de  asistencia  pam
gmgramls ae farmacisn LIx X bl X | X oo
ER - SER | 1 _—
] 'SOPORTES AUTOCONSUMO
Haramientas gl | i
intercultural |
7 |(Mapa terstorio. Casita, | X | ™ (/e |nfa) wa | nfa | nfa |
alendarios, oiras) » | |
Modelo Canvas 1
| 2 |tatonsmo 1a X | wa |wa|wa| wa |wa |na |
Material  Grafico  (Fates, 1 ‘
videos  del  proceso,| o |
R EE= W, P (P VR AL Y
Ll | ]

1. Documento en formato fisico.
2. Dotumento en formate digital - CD.
3. Cargarinformacién en drive vigente.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL

LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

I I |
Malenisl  geafico:  Fotos,
videos  del proceso, o | e | wa | s |
8 ‘emprandedores, producto = e | X ol = ;
o ! T —]
; |
puorzacen  Datos v ol e |y |l s
8 | material grafico + = bl el |
vii ES FORTALE \0OR DE o
GD-F-DOT Formalo e &cta, | |
1| programaciény desarroliodé [ nla | wa || X | nia |nfa | nia
la asesoria 2.2 I ]
GD-F-007 Farmato de Bdll 1
2 | para Reparte de novedades | wa [ nfa |nfa| X | nfa | nia [nia
(Guando apliqua) ;1.5
o | Esmucua de Seguiento | o e [ sl x | e | | wa I
Integrada ;3 |
4 | Cuatemilo Emprendimientc |y, | g |wia| X | nia |nia | nfa |
s |
TTforme Firal
s | Fonaleciiento nia | wa [ nva | X | | wa [nie |
Empresanils- |
5 | Registro Ventas 2 wia | nia | s | X | wa | e [ nia
76 Planiia registro trabajo nurs! na|nfa|nia| X |nfanfa|nia
2
Registro y ewidencias de
dinamizacion  comercial
mercados _ campesinos:
ferias de emprendimients, | x | ria | e s
8 | edas ds negodio, accesos | M [ M2 | M o bl
fuentes de Fnancianon,
re oiros, (En les casos
que apliquen) 5
| TWaterial graco Fotas,
wiceos  del  proceso, | | b o | e | e
8 | emprendedores, producio 2. | " °
Video estilo Piach o8
10 | validacién modelo o plan @& | nia | n/a [nia| X | nfa nﬂ‘ﬂi! i
hegocio 3 | I -
" Rbortzncin iOuios; ¥inia| na |wa| X [nva | nia |wa |
material gréficn .= ‘
Vi ENTREGABLES Fi
Herramienta Proyecto T ‘ |
1 | Comunitario CampeSENA | a | nia | nfa | nia mal X |nfa |
| |
5 ! |
x ENTREGABLES ) R
T
Heramienia Proyecto T 1
| 1| Comuniario CampeSENA nia | | nia | wa |nfa | X |
2 |

1. Documento en farmato fisico.
2. Documento en formato digital - CO.
3. Cargar informacion en drive vigente.
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Autorizacion  Datos

matenal gréfica  _; iz | iy

"‘xima e | s |wa a |

| |

[me SOPORTES NEGOCIOS RURALES

Estruclura de Seguimiento
1 |Integrada (enfeque negocios |na | X [na |nfa | nia |nfa [a
rurales)y 5

2 | Cusdemilo Emprendimiento | . | | g | e [ v [ e | wa

L
Material  Grafico (Fotos,
del

B productoyy.| V2| X |02 |nia | ova | wa | s
T
Autorzacién  Datos  y
& | material graficn , s na| X ‘LN! na| nfa |na | nia
w TA DE VALIDACION RURALES.
1 | Hemamienta e vasdacion, |niz | wa | na m‘ x mimf | I
NEE SOPORTES UNIDAD
GD-F007 Formato de acta| | [
| {para entrega Materiales de | X | X |nfa | nia| nfa |wia | nia
| Formacion) |
['GDF-007 Formato ce acta
(para creacion de Unidad |
2 juctva - iquamente | X | X |n'a|a | na | s | nia
cuando no se crea la unidad
uciiva) 1 |
SOPORTE FORTAL TRUCTOR
| 4 | Estuctura ce seguinvents
| " | inesraga diigencioda .., _|™2| M@ | X |Wa) a |nia| nia
| | consciacion
| 2 | Fonaiscimienta (Apica para |na| nia | X |nia | a | nie | i
UPS extemas)
Registy y evidencias de
dinamizacion  comercial,
rcadvs  campesinas,

on,
entre otos, (En los cases
aue apiguen) s

Saporte de pracesa de
Legalizacion/Formalizacion
(Enlos Gascs que apliquen);

-

Fi

Firma

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital - CD
3. Cargar informacién en drive vigente.
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Y 2l

irma Insts

Moot oy F-

de centro:

Firma supervisor de contrato:

1. Documento en formato fisi
2. Documento en formato d I - CO.
3. Cargar informacitn en drive vigente.
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- 1 PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL A
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1. IDENTIFIGAGION GENERAL 4 | motera ardfco e | X |8 1~a nia | o | nia m‘ ‘ |
I 73310027 ] ] 'SOPORTES NEGOCIOS RURALES
| 1 | Estuctura de_ Seguimiento [ X
Programa de Formacion: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES PERENNES. 1 | itrada ardoque ogocios | X | el || |
B -
2748980 e T
“ )
| Lugar ds Ejscucion: VEREDA-QVEIERAS ] 2 | Gusdemilo Emprendinieno |y | x| v | i | o | v | i
Municiplo: CAPITANJEO i v\q:m:n G Faen ||
L. vider
Nombrs Instructor téenico: OSCAR BAYARDO ACERO 3 | emrendedares, produciny o, | M3 | X | nia | | i | i | i
ombra instruct i HERMES ORTIZ __,
: Autorizacion  Datos |
[ Nombre instructor CAMPESENA | ¥|wa| % [nta|we | rve [ e | wa r
Nembre Dinamizador De L
. w A DE VALIDACION RURALES
‘Nombre Dinamizader Da. | 1 | Herramienta de validacién; ‘n’\z nia | nfa NEI X |m3|nts- | |
CAMPESENA | 5 |
Fecha de Rovision 26 DE MAYO DE 2023 ) | : [
g - - GD-F-007 Formato do acta
Lar n se debe de ma mansual insumo para el aval del 1 |oas cottuge Msievion o % | % |ove | ova e vm e
supe; contrato trdmite Formacidn) ;_; |
2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR LINEA DE ATENCIéN GDF-007 Formato de acta T
| PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS LINEA DE ATENCION CUMPLE ‘ fpom cmscin do Uikt | |
2 | Proguctiva X | X |na|nfa|nia|nia|nfa
Z H OBSERVACIONES o Ruaime
| | soorTEs GeneRaLes | x | E | & g Bleigl=]e “‘““”“f‘f’“""““‘*
% Vi SO
1 | Hemamionta ol x| x (x| x| x]x|x ORTE FORTALECIMIENTO INSTRUCTOR
chequea, | |
< 4 | Estrostura de sequimiento |1 |
| 5 |cFPiF13 Planeacion | y |y | x [wal x | X |wa integrad dilgenclads ;.3 a na | nia [nfa | nia |
Pedagégica : T
SEIEDE o & X T Consalidacién
3 mm»zaaelmll:.:nemo: x| x| x|oa| x| x| wa 2 | Fonalecimisnto (Apsca para | nfa | nfa | X | na | nia |nfa | nia
e evaluagion ; )21
GO-F-007 Formalo  acta X | Registro y evidencias de
4 concertacion  de| X | X | X [nia| X [ X |na | | dinamizacion  comercial,
induccién) , | mercados | campesinos
GEE-F-000 Formato 13800 = T | rias de emprendimiento
5 |do asisenca pa| wel 2 |5 o | | 2 | ruedas de negocio, accesoa |2 | e | X [na | nia e | e
ramas de formacion | | fuenies  de fnanciacion,
ER - SER . | | | | | enite otos, (En los casss
i 'SOPORTES AUTOCONSUMO i |
Herramientas T 1 funulac do proces e T
| conocimianto mbElullluai egalizaci ‘ormalizacion
1 m“am o X | na | wa|nfa) v |nie | iz 4| (Enlos casos que agliqueny. | ™2 | 78 | X [nfa| e |nva |nia
ndanos, Olras) 3
Wodelo Cawas.
q s X | na |rra| via | nia | nva | nia
Material  Grifico(Folos,
| videas proceso,
3 | Gmprendedares, producto) s | X ""‘ fia nia | afa | na | va
1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital - CD.
1 Documents an formato fisico. 3. Cargar informacién en drive vigente.
2. Documento en formato digital - CD.
3. Cargar informacién en drive vigente.
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Material  prifico;  Fotos, ‘

o, o L 4
* é@ Servicio Nacional de Aprendizaje SENA =
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Firma Dinamizador de centro: bgoruw—@: Tr(::gj

I_I -
[

|
videos  del  proceso, | |
5 | emprandedores, producto 5. | ™ el Ll | |
hutorizacien  Daos ¥ e
8 | material aréfico ; » I"“ ™1™
wil ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DI DE |
07007 Formato de ace,| | | I |
1| programacion y desarroligde | a | nfa | | X | nia fnia | nia | |
la asesoria s 3 3
GD-F007 Formato de acta |
2 | pora Repora de novedades | na [ nfa [nia| X | nfa a|n/a |
(Cuanda aphgue) i3 |
|
Esiuciura de Seguimento
3 Integrada ;- na|nia va| X | nia nia|nfa
+ | Cuademito Emprengimianto | 1. |y | rva| X | e |na | e |
[ [nfarme Fingl T
5 | Fortaleciments wa | na |wa| X | na [ nia | nia
5 | Regisiro Vemas 15 na|nfa [nia| X [ nfa |wa e

Firma supervisar de contrato:

Planilla ragisiro Labal rural
=

Regisia y evidencias de
Gomercial,

mercaos

ferias de emgrennlm-mlu

ruedas de negacio, aCEESD &

fuentes  de _financiacian,

entre otros, (En los casos

que epliquen) :

Valoral grdes:_ P,
proceso,
Specndeiors, pruce s

idec _estlo Piich o8
10 | validacién modela o plan de | wa | nia [na| X | nia |nfa|nfa
negecia s

Aulorizacan  Datos ¥

Ll [t Wy na | wa [nia | X n[||nts‘1\ls
|
it ENTREGABLES FORTALECIMIENTC INSTRUCTOR CAMPESENA
Hermamienta Froyedio 1 I
1 | Gomunitario CampeSENA | nia | nfa |nia | wa | nia | X | |
2 | | |
ENT ALECIMIENTG
Hemamienta Proyecto 1 1
Cwl\ulefluCampsSENA na nuinru nia | nia | nfa i ‘

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital -
3. Cargar informacién en drive vigente.

a 1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital - CD.
3. Cargar informacién en drive vigente
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte. MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Nam“" Reporte: 954510 TURISTICO DE LOS ANDES-
SANTANDER
Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 02 de mayo de 2023
Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
Solicitud de Comision No. 15023 Fecha Solicitud 20230501 e otado de 1a Comision Autorizada Unidad Efecutora o Subunidad - 36.02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-05-02 Genera Vidticos sl |Genera gastos de visje | si |n.qn\m|=m|n Aéreos | NO
Transporte por Via Termestre Area u Oficina CATA-SENA EMPRENDE RURAL Tipo de tramite. | Inicial |cumhlﬂn Inicial
CDP de vidticos
Consecutivo CDP 3023 nm"d‘wi Solicitants 054538 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER-EMPRENDE RURAL
1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS - SERVICIO |C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADULHSIC\ON DE BIENE.S Y SERVICIOS -
BE FDRMMIGN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE SERVICIO DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO -
Rubro Presupuestal de Viaticos. FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje [SERVICIO DE FORMACION PARA EL EMF‘REND\M\ENTD FOMENTO DEL
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL NACIONAL EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL
NACIONAL
. [rorcerase]
Tipo y Nomera de Focha inicisl | Fecha final I Municipio | Dpto. | Municipio | N Baso do VslorVistico | VslorTotal | Valor Gastos | Valor tataia
Hombee ikl carga. Estado | Fochaisiclal | Fechs “F‘ﬂw olo: | Dsto. | Wi Dins [[imo dia | Pemoces [Totaidins| | Bosede e HlorTels e s Objetn de la Comisién par Tercern
VIATICOS FORMAGION. A
CAPITANE.D (VDA OVEJERAS).
DEL 3 AL 5 MAYO/2023, IMARTIR
25 200820000 19858000 | asearseo | eoowoo | ssearsop |FORMACION PROFESIONAL
conrTs INTEGRAL EN EL PROGRAMA
OSCAR BAYARDO "SENA EMPRENDE RURAL® EN LA
Scanpararao | co. ramone INmU:,m Putorizada FICHA: 274580
wmoses | wmees | swmewene | swmweon |, |, a
Totales Solicitud de Comisién 49647500 | 60.00000 | s56.475.00
'OBJETO DE LA COMISION

‘vm‘ncos FORMACION: A CAPITANEJO (VDA OVEJERAS), DEL 3AL 5MAYO/2023, IMARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA "SENA EMPRENDE RURAL® EN LA FICHA: 2748960

ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 13028846 Nombre: 'YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES Cargo: 'SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
TURISTICO DE LOS ANDES - SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre. K i giiments po: MMSTERYD DE HACIENDA Y [earae: B
s far o perrerreyer
Y CREDITO PUBLICO e e —
e A o 30 1500
pagina 1 de 2
. 27 e 1000y o R - o
prpige s e et 5k Aot e rs
[ j Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte. MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES
- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad qus Genera  36-02-00-068-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Nacion Reporte 954510 TURISTICO DE LOS ANDES-
SANTANDER

Fecha y Hora Generacién Reporte:

martes, 02 de mayo de 2023

Firma Responsable
Verificado Por: LEIDY YAMILE BAEZ GARCIA Fecha Verificacion: Inzrnsrzuzamuzza

Fimado digismenis

Nombxe: YAGIR OSWALDO GARCIA

Conin ettt 2520045

n DmeSIIF MH
Pigina 2 de 2
Exe e dfeiion el 27 1050y oo e, e, -l de ke et 5 ercers o1 ygora ingridad y Lo
e s el e na enfiad e
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Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Usuario Solicitante: MHamperez
Unidad 6 Subunidad 36-02-00-068-
Ejecutora Solicitante 954510

Fecha y Hora Sistema:

21052023 12:00:00 p. m.

ANA MILENA PEREZ DELGADO

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3023 de fecha 2023-01-27. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nomero: 70023 Fecha Registro: |2023-05-02 Unidad | Subunicad Ejecutora: “Siﬂ?rfggggmm CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generada Tipo de Moneda: | COP-Pesos [Tasa de Cambio: | 0,00
Valor Inicial: 556.475,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: | 556.475,00 | Saldo x Obligar: | 556.475,00
TERCERO ORIGINAL
\entificacion: Cédula de | 74170 mzlnum Social: |DSCAR BAYARDO ACERO RANGEL |Medlo de Pago: |Amm en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 26249757089 [Banco: [ancoLOMBIA S A [Tipo: [ahorra Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
) I ) SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
Identificacion: | 13928646 |Nombn. YADIMYR OSWALDO GARCIA REVES |cargo. |LOS bbb
CAJAMENOR VIATICOS SOPORTE
) Fecha de ) Num. Solicitud de P ! A
Identificacion: ‘ Reglstro: | Genera Vidticos: Si Comisién: 15923 Nimero: |cou| No. 15923 |Tipn‘ |SOLI::ITUD Fecha: |zozmnz
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3602-1300-8-0-3602035-02
el
VI - WVICH

e e eNTROMALY  |FORMACION PARAEL TRABAIO EN

EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE VALOR
TURISTICO DE LOS s o A B Propios 2 csF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL VALORACTUAL  |SALDO X OBLIGAR
ANDES-SANTANDER- EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL

EMPRENDIMIENTO Y

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

ANIVEL NACIONAL

556.475,00 0,00
Total: 556.475,00 0,00 556.475,00 556.475,00

Objeto: |V\ATICOS FORMACION: COM 15823 A CAPITANEJO (VDA OVEJERAS), DEL 3 AL 5 MAYD/2023, IMARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA "SENA EMPRENDE RURAL" EN LA FICHA:
- 748980
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC 'POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-088-854510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICODE |81 INVERSION PROPIOS CSF 2023-05-04 556.475,00 556 475,00 NINGUNO
LOS ANDES-SANTANDER
Pagina 1 de 2
[
\ a4
/, I N
| s
Fil PONSABLE(S
"\ B 8
Pdgina 2 de 2
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-
_;' qg aﬁ- AGENDA DESPLAZAMIENTD CONTRATISTA

g

DATOS DEL CONTRATISTA OUE SE DESPLATZA

NOMERES ¥ APELLIDOS IDENTIACACION:
OSCAR BAYARDD ACERD RANGEL Tipo: o LN T4IF0102
[FECHA
CONTRATD M. 4543408 ARD 2023 [WENCIMIBENTD 1% 12 2023
JOEL CONTRATO
Prestar servicios profesiona ks en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes SENA, Regional Santander de cardoier
e temporal en periodo fijo como instrector én el drea AGRIOOLA y o apoye a la gestidn del emprendimienio o la
CONTRACTLIAL:
erngleabiidad rural, en la modall dad presenclal o a distanda, enmarcada en | os Breamientos del programa SERA
Emgerende Rural SER.
CHRECCHON GEMERALY BRI
Santander DEPEND Centrn Agrogmpresarial y Turistico do ks Andes
|REGIDHAL CEMTRO
MOMBRE DEL ORDENADDR DEL
Wadimyr Dewaldo Garcia Reyes CARGD Eubsdirector (E) de Cendro
GASTO (e la M ovilizacsén) v o B I
MOMBRE DEL SUPERVISOR{A
EL CO o I Dary Miena Salazar Sudrez CARGD Coondinadora de programas Especiales
INFORMACION DEL DESPLATAMIENTO
In.um Milaga/ Capitaneis vensda OvejerasMilag
DIRECCMON GENERALY DEFEND ENIOLAS
HEGH Sant e cE Caniro Agroempresanial y Turistico de los Andes
CIUDAD DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
ILRIOIF 10 DEFARTAMENTD O Capitanajo/Santandar P Capitanajo vereda Dwjeras  |CONTACTO 3132588230
CIUDALD PAIS i
FECHA INICBD DEL
3 5 I3 |FECHA FiN DESPLAZAMIENTO 5 5 2023
DESPLAZAMIENTD | | | .
DBIETIND DEL DESPLAZAMIENTD | BMARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA “SENA EMPRENDE RURAL" EN LA FICHA: 3 T4ESED
OBLIGADIONES DEL CONTRATD PRODIDASCTO [5):
Ejecutar s acciones de formacion hacendo uso de la estrategia
pedaghgica de “lonmaciin por proyeos”, bago la modalidad de atenciin
i SNCIONICa - ZENoronica & acuendo oon los procedimientos de B Direocon ) Lista de asktenda, regismm fotogbritico de la
ke Fowrmmaci dn Profesional Integral y kos Aneamientos de la Direccidn de acthidad
Emplen y Trabapo y lo establecico en  guia par B epoucion del programa
SER @i SKA.
AGEMDA
ACTVIDADES FECHA
Dapdazaiento ruta de ida de Milaga al munidpio Capitarao wereda Ovejeras, pama mgartic formacin en
la ficha Mo 274B8E0 on la compatencia MANEIAR LABORES CULTLIRALES NO MECAMIZABLES SEGLIN 3 5 023
|RECOMENDACION TECKECA Y CLATIVG.
Inipartir formacidn e la ficha Mo 2748980 an |a comaetencia MANEIAR LABORES OULTUSRALES MO 4 5 k]
WAECAMIZABLES SEGUN RECOBMENDACION TECHICA ¥ CULTIVO.
Imipartir formacidn en la fcha N2742980 on la competencia MANEIAR LABDRES CULTUIRALES RO
MAEC ARITAELES SEGON RECOMENDACION TECHICA ¥ CLLTIVO. Desplazamisnto nuta o regreso venida 5 5 023
Dhwajeras del mundpio de Capitanaio 3 Mdlaga.
o scwmrde: con o ufslsde por el rumersl 2.2 de |s Dirsdive Presidancisl Mo, 88 del 17 da septisrmbe de 2822 mibm
FOIRECERICES £ ALISTERDAD HACHA UK GASTO PUSLICD EFICENTE®, curdsr 1-2021-S000147 dal 15/ D6/I02 1 y cirouler 31023
clal 81450/ 073, junSficn ko nipabente:
Piscosiciad dinl visja: Se reguiare stender_receskdsdes de formacion s sprendion del programs SERA EMPRERDE ALBAL
Lan # chiwidsden chirtc de demplaaints Pusder stmsder de runens virusl yu qee e Formacian Frofmional integrs
jaenmencisl a s pobiscion rersl y se ceba stender directsments ss 1=y snidsdes productives. Lox sprendion nc cusntsn con
feoneciided ni medias isnelagioss #l 2 prenduaje remoRa
Piimaes: da penonas e s desplarsn: Pars complic sl chjeis de s comiitn visjs usicanests o comtratints comitionada
rranine Lssdc se nuts e ids i nuts de egrms: Trassports informal. Dbedecs s bn dificoksden S scoms por
AL Smiapada 2 1 sona rersd v & s ineh iencia Se rassparte formal por et nuta, por tal mothes o ImsTreer debe peTTECtar e
a veresda
FIRMAS
r 2 3 fdm T ¥ FECHA DE ELABORACION DEL
FIRSAA DEL CONTRATISTA: e e
=ty e oRMATD: 1 a 2023
: Frmadodigtaiments (FIRMA Vio/Bo. SUPERVISOR e
FIRMAA Vio,/Bo. i |7 o kDl DEL CONTRATD D fﬁr} T AL
ORDEMADOR DEL GASTO i O CENALDG GARCLA NTRA ro—
KEFES PRESTACION DE SERVICIOS. il llt[
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE

f ﬁqo “‘M COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL
RS EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS

Codigo Regional ; 68
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Malaga, 3 de Mayo de 2023 Codigo Centro: 9545
NOMBRE DEL CONTRATISTA: OSCAR BAYARDO ACERO RANGEL ) Fecha de elaboracién: 10/05/2023
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 74170102
----------------------------------------------- ID Proceso:
En desarrollo de la comisionNo. 15923 durante losdias 3,45 del mesde Mayo de 2023  seinformaque en lostramos detallados a
continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE VALOR PAGADO
Mayo 3 de 2023 MALAGA - VEREDA OVEJERAS MUNICIPIO DE CAPITANEIO Moto 30.000
Mayo 5 de 2023 VEREDA OVEJERAS MUNICIPIO DE CAPITANEJO - MALAGA Moto 30.000
(l
]
| RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 60.000

i
—

II

—— — = -
e —— i

Pa:efectus legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado cgrrespnnde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica unicamente para justificar gasios de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal,

L Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y el Supermsnr de Contrato, se autoriza el presente gasto
[ o COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DELGASTO
Nombre completo: ; AR BAYARDO ACERO RA GEL HNumhre completo: DARY MILENA SALAZAR Nombre completo: YADIMYR OSWALDO .G.E_REE‘E"._-.
" /) Cargo: - DEPS Cargo: SUBDIRECTOR(e)DE CENTRO
Firma: ’éf? O° Firma: Firma: Firmado-
) % -digitabkmente-por-----
% YADIMYR OSWALDO
- . - - _ GARCIAREYES

GRF-F-O76 V.01




SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Malaga, 10 de Mayo de 2023

PRESENTADO A: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES SUBDIRECTOR DE CENTRO (E), CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
15923
Mayo 3 de 2023 Mayo 5 de 2023
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO SANTANDER/CENTRO
Capitanejo vereda Ovejeras AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
LOS ANDES-

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

IMARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA "SENA EMPRENDE RURAL" EN LA

FICHA: 2748980

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Me desplace de Méalaga a la vereda Ovejeras del municipio de Capitanejo Santander en transporte terrestre
informal ficha No. 2748980 a impartir formacion en la competencia Manejar labores culturales no
mecanizables segun recomendacion técnica y cultivo. Se realizo reunién de grupo donde se concert6 un
plan de trabajo que potencialice la labor agricola que se hace en los diferentes lotes de frutales presentes

en las unidades productivas.

2. Imparti formacién en la ficha No. 2748980 en la competencia Manejar labores culturales no mecanizables
segun recomendacion técnica y cultivo, se realizo visita técnica a unidades productivas de los aprendices
donde se verifico los cultivos presentes, el estado de desarrollo en el que se encuentran y las actividades
a realizar para lograr uniformidad en las diferentes fincas con el propésito de obtener producto de calidad.

3. Imparti formacion en la ficha No. 2748980 en la competencia Manejar labores culturales no mecanizables
segun recomendacion técnica y cultivo, se realizé visita técnica a unidades productivas de los aprendices
donde se verifico los cultivos presentes, el estado de desarrollo en el que se encuentran y las actividades
a realizar para lograr uniformidad en las diferentes fincas con el propésito de obtener producto de calidad,
se asignaron tareas y compromisos que se reflejen en la aplicacion del conocimiento socializado,
desplazamiento de la vereda Ovejeras municipio de Capitanejo Santander a Malaga en transporte terrestre

informal.

RESULTADOS:

1. Se impartieron las recomendaciones técnicas de bioseguridad requeridas para el desarrollo de las

actividades agricolas propuestas.

GTH-F-087 V.01




2.

Se indico la importancia de realizar una programacién de labores en el desarrollo de los proyectos agricolas
productivos, la asignacion de tiempos y recursos para que las unidades productivas sean visualizadas como
empresas agricolas familiares.

Se realizaron acompafiamientos a unidades productivas donde se realizé diagnéstico y verificacion del
estado de los cultivos presentes, se generd el punto de partida para un trabajo articulado entre el productor-
aprendiz y el instructor que conlleve a mejorar el volumen y la calidad de los productos cultivados en la
finca.

Se realizo reunion grupal y visitas a unidades productivas donde se resalté la importancia de manejar un
sistema dindmico, que lo expuesto en la sesién de formacion sea realmente implementado en los cultivos
y en el manejo de la unidad productiva, tanto en lo administrativo como en lo técnico, y de esta manera
lograr avanzar en la tecnificacion de las empresas familiares.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

o

Fotos.
Lista de asistencia.
Comprobante de legalizacion de gastos transporte informal.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Realizar visitas de Instructor Vigencia de la ficha de formacion
acompafiamiento técnico a
los aprendices que lo
soliciten como estrategia de
mejora en el proceso
productivo dentro de los
tiempos asignados a la ficha
de formacién.

Analizar el avance en el Instructor Vigencia de la ficha de formacion
desarrollo de las actividades
recomendadas en las
unidades productivas y
ofrecer aspectos de mejora.

CONCLUSIONES:

Los aprendices muestran interés en el desarrollo de las actividades propuestas y se comprometen a
participar en el desarrollo de la formacion.

Los aprendices se comprometen a realizar labores registro, limpieza de lotes, cosecha oportuna de las
especies frutales presentes en la unidad productiva como aspecto de mejora en su sistema productivo.

El avance de la tecnificacion de los procesos productivos se ve reflejado mediante el desarrollo de
actividades tedrico — préacticas y al seguimiento de los procesos a lo largo del tiempo.

OBSERVACIONES:

Medio de transporte terrestre usado en ruta de ida y ruta de regreso: Transporte informal. Obedece a las dificultades
de acceso por vias destapadas a la zona rural y a la inexistencia de transporte formal por esta ruta, ademas por el
mal tiempo las vias se encuentran en mal estado por lo tanto el contratista debe pernoctar en las veredas.

GTH-F-087 V.01




DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
OSCAR BAYARDO ACERO RANGEL LI 2303
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADORA DE DARY MILENA SALAZAR
PROGRAMAS ESPECIALES
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Evidencias fotograficas

Reunion de Grupo.3 de Mayo de 2023. Competencia Manejar labores culturales no mecanizables segun
recomendacién técnica y cultivo. Municipio de Capitanejo. Ficha 2748980

S ~
y

Reunion de Grupo.3 de Mayo de 2023. Competencia Manejar labores cultuales no mecanizbles segun
recomendacion técnica y cultivo. Municipio de Capitanejo. Ficha 2748980
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Visita Unidad Productiva. 4 de Mayo de 2023. Competencia Manejar labores culturales no mecanizables
segun recomendacion técnica y cultivo. Municipio de Capitanejo. Ficha 2748980

SR

£ oo ity 3 2B AR A 4 TNt
Visita Unidad Productiva. 4 de Mayo de 2023. Competencia Manejar labores culturales no mecanizables
segln recomendacion técnica y cultivo. Municipio de Capitanejo. Ficha 2748980
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Visita Unidad Productiva. 5 de Mayo de 2023. Competencia Manejar labores culturales no mecanizables
segun recomendacion técnica y cultivo. Municipio de Capitanejo. Ficha 2748980

B 5 \ j T
Visita Unidad Productiva. 5 de Mayo de 2023. Competencia Manejar labores culturales no mecanizables
segun recomendacion técnica y cultivo. Municipio de Capitanejo. Ficha 2748980

GTH-F-087 V.01



TO'A L80-4-HLO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO

7¢ /lqa

CIUDAD, FECHA: : ¢ 297 3 |CENTRO: CATA |AMBIENTE/INSTEDUCT: Escuela y Unidades Prodctivas Vereda Ovejeras
PROGRAMA DE FORMACION: EM MIENTO EN PRODUCCION OF FRUTALES PERENNES [Frcna: 2748900
COMPETENCIA: MANDJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES SEGUN RECOMENDACION TECNICA ¥ CULTIVO
INSTRUCTOR: OSCAR B. ACERO RANGEL R
VOCERO FORMACION: JENIFER ELIANA MEDINA ARIAS OBSERVACIONES
N NOMERE <c/m CORREO ELECTRONICO | TELEFONO | 23 |04 /2022 2 YRoZS | )
1 |Aux PATRO PEREZ oc - 0323246 Al P 1ol Peoigt ALy Fod
2 _|ARIOSTO MIRANDA BARCN CC - 13174169 A rigs desto
3 |BEICY PACLA BETABA SANCHEZ  [CC - 1008101604 11372 & e jcv] Peree] | RBeicd
4 |CRISTIAN FABIAN GELVEZ DIAZ CC - 1088101448 £
5 _|DORIS GOOOY FLOREZ CC - 37526054 3132 & Dorys Dol S
& |HERNAN PATISIO BASTO CC - 1092386188 Z Mﬁzaﬁ Hernan
7_|IAVIER GODOY LEON CC - Be0788E 2123341277 ice yier
8 | ENFER ELIANA NEDINA ARIAS |CC - 1088101837 Lﬂmmmwm Yalen
9 |JOMOUIN CACERES CACERES CC - 5605560 )
| 10 |J0SE CLAUDIO WERCHAN MOGOLLGICE - 5607333 14753533 o |Ses g25¢ _ |¥, (I
11 _[LINO ALBEIRO FONSECA PUENTES {CC - 1006101841 SNENHIC inl e g | fiviet- | {rngl.
12 |MARIA ISABEL GODOY FLOREX  [CC- 1088101472 i | Lo oo\ Mesr i 00 o~ |\ AAarjy o+
13_|WARY SOL PATIRIO BASTO CC - 1098660194 v Hary I 01
14 |NEPOMUCENA SUAREZ FLOREZ  |OC - 208054506 A TR [ VRS
SANDRA MILENA ESPINCSA MEDINA [CC - 1058101483 227297131 als vou 1Saodva,
16_|SANTOS HERNANDEZ BASTO cC - 12620580 il 265 Sonde | San
CC - 26053411 1 SilvaBlslvia B Sduw
18 [Sivin OUARTE PALENGIA oC - 63302437 RRZMRS s \uinal Siloina = duina [S\viea
19
20
21
| 2
Lz >
21
| 35
26
WA SR

it Tl .

7

NOMBRE ¥ FIRMA INSTRUCTCR: OSCAR ACERO RANGEL

y A
7

NOMBERE ¥ HRMA VOCERD OF LA FORMACION

VIDN3ILSISVY 3d V1S



