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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 31 de mayo de 2023

Sefiora

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4564995
Coordinadora académica

Formacioén Profesional Integral

Florencia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes mayo del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4564995 del afio 2023

Yisnesa Herrera Echeverry, identificada con la cédula de ciudadania No. 1117521420 de Florencia
en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacién Profesional Integral, como instructora del area
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL CIENTO SESENTA Y SIES PESOS M/CTE.
($36.808.166). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Ocho pagos iguales por los meses de febrero a septiembre de 2023 por valor de
CUATRO MILLONES CIENTO CINCO MIL PESOS MI/CTE. ($4.105.000) cada uno. B) y
un pago correspondiente al mes de Octubre de TRES MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL CIENTO SESENTA Y SIES PESOS M/CTE. ($3.968.166)

Plazo: Sera hasta el 30 de octubre de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, en actividades de Instructor del area:
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS, impartiendo Formacion Profesional Integral, la
administracién educativa y el seguimiento en la etapa productiva; en las diferentes areas
del conocimiento de la formacion Titulada Presencial, y Complementaria y a Distancia en los
programas regular que imparte el Centro Tecnoldgico de la Amazonia.
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Obligaciones Especificas:
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curricular, proyecto formativo,
planeacion pedagolgica e
instrumentos de evaluacion)
de los programas de
formacion titulada y/o
complementaria de acuerdo a
la programacion asignada por
la Coordinacion Académica

Ficha: 2700341
Técnico en Sistemas
Agropecuarios Ecologicos

Fecha de inicio: 9/02/2023
Fecha de terminacién: 8/05/2024

Cddigo del Proyecto: 1737217
Nombre del Proyecto: Aplicacion
de un paquete tecnologico para
el manejo de  sistemas
agropecuarios ecologicos como
alternativa de desarrollo
sostenible en la region

Aprendices matriculados: 27
Aprendices en Formacién: 27

Competencia: Establecer
cultivos segun tipo de producto,
requerimientos

Resultado de aprendizaje:
Sembrar cultivos  aplicando
criterios técnicos y normas de la
agricultura ecolégica

Implementar arreglos
productivos con criterios
técnicos y principios de la
agroecologia

Preparar suelos para el
establecimiento de cultivos
teniendo en cuenta
requerimientos  técnicos y
agroecolégicos

Actividades de aprendizaje:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar la Formacién | Imparti Formacién Profesional | https://sena4-
Profesional Integral de | Integral de acuerdo a la | my.sharepoint.com/:f:/g
acuerdo con el Desarrollo | programacion asignada por la | /personal/cesarf marle
curricular (Estructura | coordinacién académica: s _sena_edu co/EgXAe

EAOgpEIEF1R0 vy-
g8BCghcKSSDFyUN d
gCgCYI8A?e=EgNXXs
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Identificar los métodos de
siembra teniendo en cuenta los
criterios técnico y ecoldgicos

Definir el plan de produccién y
sus componentes en el manejo
de los cultivos

Ejecutar la siembra de las
especies agricolas teniendo en
cuenta las BPA

Identificar los diferentes arreglos
productivos y su importancia en
la conservacion de los bosques

Establecer un arreglo productivo
teniendo en cuenta las estrategia
REDD+

Conocer las caractéricas fisicas,
guimicas y bioldgicas del suelo
para el manejo y establecimiento
de cultivos

Identifcar las técnicas y manejo
para la preparacion de los suelos
aplicando BPA

Horas programadas: 78
Horas ejecutadas: 78
Horas faltantes: por programar

Horario de la formacion: Martes
2,9, 16, 23y 30, viernes 5, 12,
19, 26 y los sédbados 6, 13, 20y
27 de las 14:00 a las 20:00

Ficha: 2711080
Técnico en Sistemas
Agropecuarios Ecolégicos

Fecha de inicio: 17/04/2023
Fecha de terminacion:
16/07/2024

Cadigo del Proyecto: 1737217
Nombre del Proyecto: Aplicacion
de un paquete tecnologico para

GTH-F-062 V09




SENA

N

el manejo de  sistemas
agropecuarios ecologicos como
alternativa de desarrollo
sostenible en la region

Aprendices matriculados: 18
Aprendices en Formacion: 18

Competencia: Establecer
cultivos segun tipo de producto,
requerimientos

Resultado de aprendizaje:
Elaborar insumos para la
fertilizacion de cultivos con
criterios técnicos y normas de la
agricultura ecoldgica

Seleccionar  materiales  de
propagacion de cultivos
aplicando criterios técnicos y
ecoldgicos

Emplear las herramientas vy
equipos en las labores de
preparacion, siembra y manejo
de cultivos segun requerimientos
técnicos

Actividades de aprendizaje:
Identificar los diferentes tipos de
abonos organicos y su utilidad
en las labores agricolas

Elaborar los abonos organicos
s6lidos y liquidos necesarios
para las unidades productivas a
establecer

Identificar los métodos de
propagacion vegetal teniendo en
cuenta el tipo de semilla y la
especie

Seleccionar las especies
endeméricas de la region para
Su propagacion
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Preparar los diferentes sustratos
requeridos en la germinacién de
las semillas

Identificar los equipos 'y
herramientas que se emplean en
las actividades de preparacion
del terreno, cosecha vy
postcosechas de los cultivos

Operar los equipos y
herramientas para el
establecimiento de cultivos

Horas programadas: 48
Horas ejecutadas: 48
Horas faltantes: por programar

Horario de la formacién: Lunes 8,
15, 29 y los miércoles 3, 10, 17,
24y 31 de las 12:00 a las 18:00

Ficha: 2711056
Técnologo en Produccion
Ganadera

Fecha de inicio: 17/04/2023
Fecha de terminacion:
16/04/2025

Cddigo del Proyecto:

Nombre del Proyecto: Aplicar
tecnologias de produccion como
alternativas en los procesos
administrativos, productivos,
reproductivos y de
comercializacion en una
produccion ganadera del
Municipio de Florencia Caqueta

Aprendices matriculados: 25
Aprendices en Formacion: 25

Competencia: Asistir desarrollo
de la labor agricola de la unidad
pecuaria segun plan de
produccion 'y manual de
procedimiento.
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Resultado de  aprendizaje:
Cultivar alimento para consumo
animal segun especie vegetal,
plan de produccion, recursos
disponibles y criterios técnicos
establecidos

Programar actividades y éareas
de cultivos de alimento para
consumo animal.

Actividades de aprendizaje:
Identificar los diferentes tipos de
abonos orgéanicos y su utilidad
en las labores agricolas

Elaborar los abonos organicos
sélidos y liquidos necesarios
para las unidades productivas a
establecer

Conocer las caractéricas fisicas,
guimicas y bioldgicas del suelo
para el manejo y establecimiento
de cultivos

Identifcar las técnicas y manejo
para la preparacion de los suelos
aplicando BPA

Identificar las especies para
bancos de proteina y energia a
implementar en sistemas
silvopastoriles de la region

Sembrar especies para bancos
mixtos de forraje  segun
necesidad animal, area
disponbiles y manejo

Horas programadas: 24
Horas ejecutadas: 24
Horas faltantes: por programar

Horario de la formacién: Jueves
4,11, 18 y 25 de las 06:00 a las
12:00

GTH-F-062 V09




SENA

N

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando el estado de los
aprendices b). Crear y asociar
aprendices en las rutas de
aprendizaje c¢) Registrando
juicios evaluativos de los
resultados de aprendizaje
ejecutados. d) Comunicando

al Coordinador Académico
oportunamente  anomalias,
inconsistencias, novedades

de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacién
(reintegros, traslados,
deserciones, retiros
voluntarios, etc).

a. Registré, verifigué e hice
seguimiento oportuno para las
siguientes fichas:

Ficha: 2700341
Técnico en Sistemas
Agropecuarios Ecolégicos

Aprendices matriculados: 27
Aprendices en formacion: 27
Aprendices que asisten: 22
Aprendices en desercién: 0
Aprendices con retiro voluntario:
0

b. Ficha 2700341
Técnico en Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos
Aprendices asociados: 27

c. Ficha 2700341
Técnico en Sistemas
Agropecuarios Ecolégicos

Competencias:
Establecer cultivos segun tipo de
producto, requerimientos

Resultado de aprendizaje:
Sembrar cultivos  aplicando
criterios técnicos y normas de la
agricultura ecolégica

Implementar arreglos
productivos con criterios
técnicos y principios de la
agroecologia

Preparar suelos para el
establecimiento de cultivos
teniendo en cuenta

requerimientos
agroecolégicos

técnicos y

Aprendices aprobados: 19

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g

/personal/cesarf _marle
s sena edu co/EvCH
OjErAtiLgdb2ghuBaKo
BMO3Il yw96z03 ui-
m7gkXA?e=GJdZsg
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Ficha: 2711080
Técnico en Sistemas
Agropecuarios Ecolégicos

Aprendices matriculados: 18
Aprendices en formacion: 18
Aprendices que asisten: 17
Aprendices en desercién: 0
Aprendices con retiro voluntario:
0

b. Ficha 2711080
Técnico en Sistemas
Agropecuarios Ecolégicos
Aprendices asociados: 18

c. Ficha 2711080
Técnico en Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos

Competencia: Establecer
cultivos segun tipo de producto,
requerimientos

Resultado de aprendizaje:
Elaborar insumos para la
fertilizacibon de cultivos con
criterios técnicos y normas de la
agricultura ecolégica

Seleccionar  materiales  de
propagacion de cultivos
aplicando criterios técnicos y
ecoldgicos

Emplear las herramientas vy
equipos en las labores de
preparacion, siembra y manejo
de cultivos segun requerimientos
técnicos

No se emite juicio de evaluacion
para los resultados de
aprendizaje toda vez que por
falta de transporte y participacion
en reuniones de coordinacién no
se desarrollo el componente
pratico, por lo cual los
respectivos juicios seras
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emitidos en el mes de junio de
2023

Ficha: 2711056
Técnologo en Produccién
Ganadera

Aprendices matriculados: 25
Aprendices en formacion: 25
Aprendices que asisten: 23
Aprendices en desercién: 0
Aprendices con retiro voluntario:
0

b. 2711056

Técnologo en Produccién
Ganadera

Aprendices asociados: 25

c. 2711056
Técnologo en Produccion
Ganadera

Competencia: Asistir desarrollo
de la labor agricola de la unidad
pecuaria segun plan de
produccion 'y manual de
procedimiento.

Resultado de  aprendizaje:
Cultivar alimento para consumo
animal segun especie vegetal,
plan de produccion, recursos
disponibles y criterios técnicos
establecidos

Programar actividades y areas
de cultivos de alimento para
consumo animal.

No se emite juicio de evaluacion
ya que los resultados contina su
ejecucion en el mes de junio de
2023

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: ficha

En el mes objeto de cobro no
realicé ingreso de aprendices a
programas de formacién

No hay evidencia, toda
Vez que no se ejecuto la
actividad
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de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria.

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el Centro
de Formacion lo requiera.

En el mes objeto de cobro no
realicé seguimiento  etapa
productiva

No hay evidencia, toda
vez que no se ejecuto la
actividad

Participar cuando el Centro
de Formacién lo requiera, en

jornadas de disefio vy
desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral,

conforme a las necesidades

Nacionales y a los
lineamientos Institucionales
requeridos para el érea

tematica objeto del contrato.

En el mes objeto de cobro no
participé en jornada de disefio y
desarrollo curricular

No hay evidencia, toda
Vez que no se ejecuto la
actividad

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o  pedagdgica
(SENNOVA) para fortalecer el
proceso de formacién del
area tematica objeto del
contrato.

En el mes objeto de cobro no
participé en proyecto de
investigacion SENNOVA

No hay evidencia, toda
vez que no se ejecuto la
actividad

Apoyar procesos de Registro
Calificado para los programas
en nivel tecnélogo del area
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

En el mes objeto de cobro no
apoyé proceso de registro
calificado para los programas de
formacion

No hay evidencia, toda
vez que no se ejecuto la
actividad

Asistir 'y participar en las
reuniones de instructores,
conferencias, transferencias
de conocimiento ylo
actualizaciones programadas
por el Centro de Formacion.

Participé en las reunion de
instructores  programada por
Direccion Regional y

coordinaciéon académica el dia
15 de Mayo a las 07:00 am en el
auditorio de la CUN

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/

personal/cesarf marles
sena_edu co/Docume
nts/CUENTA%20DE%2
0COBRO%20INSTRU
CTORES%202023/2-
%20AGRICOLAS,%20
ACUICOLA,%20QUIMI
CO/5-
%20YISNESA%20HER
RERA%20ECHEVERR
Y/4.%20MAYO/GC/Obli
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gaci%C3%B3n%208?c
sf=1&web=1&e=4IvMOr

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicién para el
cumplimiento del objeto del
contrato  (ambientes  de
aprendizaje, materiales de
formacion y uso de materiales
de formacion) y una vez
finalizado, quedar a paz y
salvo con el Almacén.

Respondi por los bienes vy
elementos empleados en las
formaciones:

Técnico en Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos, salén
comunal Barrio Villa Olimpico, El
Doncello y ambiente CTA 307

Tecnologo en Produccién
Ganadera, Ambiente 307

Reporte de recibimiento
y entrega de ambiente
en las instalaciones del
CTA

10

Presentar los documentos,
informes y formatos
necesarios requeridos o
exigidos con ocasion del
desarrollo  del  presente
contrato en las fechas
establecidas por el centro.

Presenté en las fechas
establecidas por coordinacion
académica (31 de mayo de
2023) el informe mensual
ejecucion contractual Formato
GTH-F-062 V.09 y el formato
planilla de cobro Version
ENERO 2023 - 1,23 mes de
mayo de 2023 y la planilla de
seguridad social con No.
4500654752 mes de abril de
2023.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g

/personal/cesarf _marle
s _sena _edu co/Et3B2
Y79aslJi 2Z0jneaUsB
208zaEXbIGOLHEYR

FriA?e=|XTgbr

11

Aplicar al proceso de
certificacién de la norma de
competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA"
y aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripciéon
efectiva a mismo, al informe
de ejecucion contractual.

Realicé la certificacion de la
norma de competencia
“‘ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA
NIVEL AVANZADO" con
vigencia hasta el 3 de
septiembre de 2023.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g

/personal/cesarf marle
S _sena_edu co/Ej-
YRwW3X2k1Fhcvrnp Om
90BtU6dcP6cWz-
uPqgtxgzfrug?e=ETeKy
-

12

No utilizar ni total ni
parcialmente la informacion a
que tenga acceso, en
beneficio de terceras
personas o] entidades
diferentes.

Realicé el curso vitual Integridad,
transparencia y lucha contra la
corrupcién con una duracion de
20 horas con fecha del 14 de
mayo de 2023

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g

/personal/cesarf _marle
s _sena edu co/EoR04
cbxm-
pCoef2WoVQ7tEBtwg4
IDXGtgGMqawjsXtDH8A
?2e=GdOGRn

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a

Acaté los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion y
el Sistema de Seguridad de
Salud en el trabajo.

No se
evidencia

presenta
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las convocatorias que el
centro programa.

14 | Prestar apoyo en la | En el mes objeto de cobro no | No se presenta
evaluacion y supervision de | presté apoyo en la evaluacion y | evidencia ya que la
procesos contractuales de | supervision de procesos | obligacién no se ejecutd
bienes y servicios cuando se | contractuales y servicios
requiera de acuerdo al area
de su competencia.

15 | Realizar el pago de estampilla | Realicé el pago de estampilla el | https://sena4-
PRO-UNIVERSIDAD de la |06 de febrero de 2023 por un | my.sharepoint.com/:f:/g

Amazonia equivalente al | valor de 552.000. /personal/cesarf _marle

1.5% del valor del contrato s _sena _edu co/EIRMQ
ilyJzZNDgTSOKMIIsAoB
Ti6K9eu4ldtV9-

Mw5i6zWg?e=Kka3Ap
16 | Las demas necesarias para el | En el mes del objeto de cobro se | Reposa en el Portafolio
cabal cumplimiento del objeto | actu6 con responsabilidad en los | de  evidencias  del
contractual. procesos formativos. instructor 'y en la
plataforma Sofia Plus.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4496497326 de la planilla, expedida por SOI correspondiente al mes de marzo del afio 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X _he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se

GTH-F-062 V09
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SENA

N

encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en el One Drive Link: https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/cesarf marles sena edu co/Esll4TiMBOBGQg3eKvxMFsTkBSV
20w1Mt9NbpmRyiPtrojw?e=Sv3FTc

Cordialmente,

Yisnesa Herrera Echeverry
Contratista
C.C. No. 1.117.521.420

Recibi a satisfaccion:

Alba Luz Mendez Rojas
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4564995 del afio 2023
Coordinadora Académica

GTH-F-062 V09
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ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

YISNESA HERRERA ECHEVERRY

C.C 1.117.521.420

Participd y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 14 de mayo 2023

Cabdigo: 76829098000
Aura Ilsabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YISNESA HERRERA ECHEVERRY

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 01/05/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2711056 - PRODUCCION GANADERA

ADMINISTRAR LOS RECURSOS LOGRANDO LA
PRODUCTIVIDAD DEL AREA

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD
PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

24/05/23 19:55
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

IMPLEMENTAR PRODUCCION DE ALIMENTO BALANCEADO
SEGUN PROGRAMA DE ALIMENTACION Y PLAN DE
PRODUCCION.

INDUSTRIALIZAR EMBUTIDOS CARNICOS CON BASE EN
ORDEN DE PRODUCCION Y LA LEGISLACION VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

ORDENAR ANIMALES EN LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

PRODUCIR DERIVADOS LACTEOS SEGUN SOLICITUD DEL
CLIENTE Y LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

24/05/23 19:55
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2700341 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN
CRITERIOS TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

24/05/23 19:55
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 78,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2711080 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN
CRITERIOS TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

24/05/23 19:55

Page 4 of 5




PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 150,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/05/2023 24/05/2023 DESARROLLO CURRICULAR 10,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 10,00

INSTRUCTOR: YISNESA HERRERA ECHEVERRY

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

24/05/23 19:55 Page 5 of 5
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