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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia 31 de Mayo de 2023

Sefiora

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4564004

COORDINADORA ACADEMICA

GRUPO FORMACION INTEGRAL, GESTION EDUCATIVA Y RELACIONES CORPORATIVAS
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Mayo del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4564004 del afio 2023

Edson Johann Ortiz Lozada, identificado con la cédula de ciudadania No. 75.075.495 de Manizales,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Grupo Formacion Integral, Gestion Educativa y
Relaciones Corporativas (Coordinacién académica), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CINCO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
M/CTE. ($35.576.666. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) ochos (8) pagos iguales por los meses de febrero a septiembre del 2023 por valor de CUATRO
MILLONES CIENTO CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.105.000) cada uno. b) y un pago
correspondiente al mes de octubre de DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($2.736.666).

Plazo: Seréa hasta el 21 de octubre de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, en actividades de Instructor del area:
TRATAMIENTO DE AGUAS, impartiendo Formacién Profesional Integral, la administracion
educativa y el seguimiento en la etapa productiva; en las diferentes areas del conocimiento
de la formacién Titulada Presencial, y Complementaria y a Distancia en los programas
regular que imparte el Centro Tecnolégico de la Amazonia.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar la Formacién Programacion asignada por la
Profesional Integral de acuerdo | coordinacion academica en el mes 1.1 Regqistro de tiempos
con el Desarrollo curricular de Mayo.
(Estructura curricular, proyecto 1.2 Portafolio de
formativo, planeacion evidencias
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pedagdgica e instrumentos de
evaluacion) de los programas
de formacion titulada y/o
complementaria de acuerdo a
la programacién asignada por
la Coordinacion Académica.

v Numero de ficha: 2693865

v Nombre del programa de
formacién: Tecnico en tratamiento
de Aguas

v Fecha de inicio 06 de febrero del
2023 y fecha de terminacion 08 de
abril del 2024.

v Cabdigo del proyecto formativo:
2685286 y Nombre del proyecto
formativo: MEJORAMIENTO DE
LOS PROCESOS DE OPERACION
DE LOS SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUA
POTABLE Y RESIDUAL EN LA
REGION AMAZONICA

v NUumero de aprendices
matriculados: 23 y Nimero de
aprendices en formacién 19,
numero de aprendices con retiro
voluntario: 8, Namero de
aprendices asistiendo: 9,
Procesos de Desercion: 0.

v Nombre de la competencia en
desarrollo: POTABILIZAR AGUA
DE ACUERDO CON NORMAS
TECNICAS.

v Nombre del resultado de
aprendizaje.

R2. MANEJAR PRODUCTOS
QUIMICOS EN EL PROCESO DE
POTABILIZACION DE AGUA
SEGUN PROCEDIMIENTO DE
POTABILIZACION..

Total horas R2: 95

Total horas ejecutadas a 19 de
Mayo: 95

Mayo lunes 8 y 15; martes 2,9y
16; miércoles 3, 10y 17; jueves 4,
11y 18; viernes 19 en el horario de
4 pma 10 pm.

1.3 Listado de
Asistencia
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v Nombre del resultado de
aprendizaje.

R3. MONITOREAR LA CALIDAD
DEL AGUA EN EL PROCESO DE
POTABILIZACION SEGUN
PROCEDIMIENTOS.

Total horas R2: 95
Total horas programadas Mayo: 54

Horas ejecutadas R3 Mayo: 54

Mayo lunes 29; martes 23 y 30;
miércoles 24 y 31; jueves 25;
viernes 26; sdbado 20y 27; en el
horario de 4 pm a 10 pm.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando el
estado de los aprendices b).
Crear y asociar aprendices en
las rutas de aprendizaje c)
Registrando juicios evaluativos
de los resultados de
aprendizaje ejecutados. d)
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion (reintegros,
traslados, deserciones, retiros
voluntarios, etc).

a) Estado de las fichas asignadas.
Se verificd el registro y estado
de los aprendices.

Ficha 2693865

Aprendices matriculados: 23
Aprendices en formacion: 15
Aprendices que asisten: 9
Aprendices en desercion: 0
Aprendices con retiro voluntario:
8

AN N RN

b) No. de Ficha: 2693865 del
Técnico en Tratamiento de Aguas;
se cred y se asociaron un total de 23
aprendices a la Ruta de Aprendizaje
“TCO_TRATAMIENTOAGUA-
2023".

¢) En el mes de mayo, no aplicaron
instrumentos de evaluacion y no se
registraron juicios evaluativos de la
Ficha 2693865 del Técnico en
Tratamiento de Aguas.

d) En el mes de mayo no se hallaron
inconsistencia ni se reportaron
novedades de los aprendices de la

2.1 Aplicativo sofia plus

2.2 Pantallazo de
creacion y asociacion

2.3 Pantallazo reqistro
de juicios evaluativos

2.4 Copia de
documento radicados

(reinteqgros, traslados,
deserciones, retiros

voluntarios, etc)
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Ficha 2693865 del Técnico en

Tratamiento de Aguas.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

En el mes de mayo, objeto del
presente informe, no realicé
formacion complementaria

No hay evidencia toda
vez que en el mes

objeto de cobro no se
realiz6 esta actividad.

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el Centro de
Formacién lo requiera.

En el mes de mayo, el Centro de
Formacién me asigno la siguiente
ficha para realizar seguimiento a
Etapa Productiva:

Ficha: 2551722

Programa: MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

Cantidad de Aprendices: 33
Aprendices Certificados: 19
Aprendices con retiro voluntario: 1
Aprendices en proceso de solicitud
de retiro voluntario: 9

4.1. Reqistros de
sequimiento Ficha
2551722 MANEJO
INTEGRAL DE
RESIDUQOS SOLIDOS

4.2.Reqistros de
sequimiento Ficha
2546964 MANEJO
INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

Participar cuando el Centro de
Formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades
Nacionales y a los lineamientos
Institucionales requeridos para
el area tematica objeto del
contrato.

En el mes de mayo, objeto del
presente informe, no se realiz6 esta
actividad

No hay evidencia toda
vez que en el mes

objeto de cobro no se
realiz6 esta actividad.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagodgica
(SENNOVA,) para fortalecer el
proceso de formacién del area
tematica objeto del contrato.

En el mes de mayo, objeto del
presente informe, no se realizo esta
actividad

No hay evidencia toda
vez que en el mes

objeto de cobro no se
realiz6 esta actividad.

Apoyar procesos de Registro
Calificado para los programas
en nivel tecnologo del area
temética objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

En el mes de mayo, objeto del
presente informe, no se realiz6 esta
actividad

No hay evidencia toda
vez que en el mes

objeto de cobro no se
realiz6 esta actividad.
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8 Asistir y participar en las En el mes de mayo fui citado a la | 8.1. Pantallazo correo
reuniones de instructores, FORMACION LMS TERRITORIUM | de la Invitacion
conferencias, transferencias de | pARA INSTRUCTORES SENA.
conoc!mle_nto ylo Ficha 2725890 8.2. Lista de Asistencia
actualizaciones programadas
por el Centro de Formacion. Fechas: Viernes 5 y 12 de mayo. 83 (_:er.tificado de

inscripcién generado
Lugar: Ambiente Aula 310 Centro por SofiaPlus
Tecnolégico de la Amazonia.
El 9 de mayo de 2023 mediante
correo electronico la Coordinadora
Académica Alba Luz Méndez invita a
reunion de instructores, la cual se
llevd a cabo el lunes 15 de mayo del
2023, a partir de las 7:00 am, en el
auditorio de la CUN.

9 Responder por los bienes y A la fecha del presente informe, no | No hay evidencia toda
elementos puestos a su he recibido bienes ni elementos por | vez que en el mes
disposicion para el parte del Centro Tecnologico de la objeto de cobro no se
cumplimiento del objeto del Amazonia con fines del realiz6 esta actividad.
contrato (ambientes de cumplimiento del objeto del
aprendizaje, materiales de Contrato; esta es una
formacién y uso de materiales responsabilidad que asumié la
de formacion) y una vez empresa EMSERPUCAR solicitante
finalizado, quedar a paz y salvo | del Técnico Tratamiento de Aguasy
con el Almacén. hasta el momento ha cumplido sin

novedad.

10 | Presentar los documentos, Presenté dentro de las fechas 10.1. Planilla Cuenta de
informes y formatos necesarios | establecidas (22 de Mayo de 2023) | cobro
requeridos o exigidos con por la coordinacion academica el
ocasioén del desarrollo del informe mensual ejecucién 10.2. Pantallazo de los
presente contrato en las fechas | contractual formato GTH-FV.09y el | correos electrénicos
establecidas por el centro. formato de la planilla de cobro enviados a coordinacion

correspondiente al mes de mayo de | académica
2023.
10.3. Sequridad social

11 | Aplicar al proceso de A la espera de la convocatoria en el | No hay evidencia, a la

certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA" y
aportar el respectivo certificado
de aprobacion, o la evidencia
de la inscripcion efectiva a
mismo, al informe de ejecucion
contractual.

afio 2023, para poder realizar la
inscripcion para la norma de
competencia laboral.

espera de la
programacion del curso
por parte del SENA.
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SENA

N

12 | No utilizar ni total ni Doy cumplimiento con el cddigo de | La informacion reposa
parcialmente la informacion a integridad de la entidad. en el Portafolio de
que tenga acceso, en beneficio evidencias del instructor
ertidades dlerentes, v en la plataforma Sofia

Plus.

13 | Acatar los lineamientos del Participé en la induccion en | 13.3 Certificados
Sistema Integrado de Gestiony | Seguridad y Salud en el Trabajo de | expedidos de induccidn
el Sistema de Seguridad de la entidad. Adjunto el respectivo | y reinduccién de SST
Salud en el Trabajo y asistir a certificado.
las convocatorias que el centro
programa. Participé en el Curso Virtual

“Integridad, transparencia y lucha
contra la corrupcién”. Adjunto el
respectivo certificado.

14 | Prestar apoyo en la evaluacién | En el mes de mayo, objeto del No hay evidencia toda
y supervision de procesos presente informe, no se realiz6 esta | vez que en el mes
contractuales de bienes y actividad objeto de cobro no se
servicios cuando se requiera de realiz6 esta actividad.
acuerdo al area de su
competencia.

15 | Realizar el pago de estampilla Realicé el pago de estampillas 15.1 Presentacion de la
PRO-UNIVERSIDAD de la PRO-UNIVERSIDAD de la estampilla con recibo de
Amazonia equivalente al 1.5% Amazonia el 05 de febrero de 2023 | pago o sello de pago
del valor del contrato. por valor de $534.000.

16 | Las demas necesarias para el En el mes de mayo, objeto del No hay evidencia toda
cabal cumplimiento del objeto presente informe, no se realiz6 esta | vez que en el mes
contractual. actividad objeto de cobro no se

realiz6 esta actividad.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.
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SENA

N

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4496173865 de la planilla del mes de abril, expedida por el operador nuevo SOlI,
correspondiente al periodo del mes de abril de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (0) folios

Cordialmente,

Firma

Edson Johann Ortiz Lozada
Contratista

C.C. No. 75.075.495

Recibi a satisfaccion:

Firma

Alba Luz Méndez Rojas

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4564004 de 2023
Coordinadora Académica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDSON JOHANN ORTIZ LOZADA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 01/05/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2693865 - TRATAMIENTO DE AGUA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

22/05/23 20:45
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANEJAR SISTEMA DE CAPTACION DE AGUA DE ACUERDO
CON NORMAS TECNICAS

POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRATAR AGUA RESIDUAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

22/05/23 20:45
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 160,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EDSON JOHANN ORTIZ LOZADA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

22/05/23 20:45 Page 3 of 3



ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Edson Johann Ortiz Lozada

C.C 75.075.495

Participd y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 30 de mayo 2023

Cc')digo: 761749714000
Aura Ilsabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano



SEPSD

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- DELBlA h M BEL MES DE ﬂ M wm DELARO 20 .Nyw

QRJETIVO (S}

NOMBRES Y APELLIDOS

Ro, DOCUMENTO

PLANTA CONTRATISTA

OTRO JCUALT

DEPENDENCIA/
EMPRESA

CORREQ ELECTRONICO

TELEFONO/EXT.SENA

AUTCRIZA
GRABAGIGN

_u_w_,___o_u.pxq.pn_oz,
VIRTUAL

P

I7EAGAD

A

o5

)7%‘9\ QA@

@.@L\/Q, O

IR A VR s~

N\

N Mo thFcr10

K

; w\v&ﬁ @5 b 61212 n%@\ﬁm

L/

40F573

X

Y

@n\m%\wg@\W&%w .
e | oo

3TV LPAS

\

1IN
77
&R&f

\.\\A %x\__ Dj\ﬁx ) mw

Py

:owfn\_c\w e
s @wxvfm; Wbﬁé DLOBIT e

\»ﬂ \

..\ﬁ\\\.“\f{ mb \JOP ﬂxm ﬁl

s OOL26 &

\
v

7~
-
o

ﬁm\v\wﬁu @@gnﬂv &/ %&Mv%,wq&n\ i ﬁ% \) .E%w:&t& ,mm m @ 21/99249 14
\ AN \. - O CVY & . ,
< ﬁMmq Swpo (A {O N%a;wm v/ ¥ L e ?ﬂ@/ con P EN%ML@M
! ~ /- \N Z mw\\\\\_\égbmv..u\&u&@ 2253072 -

Lol Pt

L L FTT

ek ok

AP YAAEN

e mw

J 82&4 O <qy

“2e15E 6]

N‘. A,e,\nmw NCV., «Hch.

W2rareel

mﬂﬁ

F7<5ie 9%&:& EQQ.%

33532900

_

0224512622

Py

f | s
Y

AOATLNOD

es b Jelcne
Thando F-

HBYH 263

i\

K| fercindo@2m

315793 2242

o gl g

89892

N
K
X

_@r

e Kweé Clee

De acuerdo con La Lay 1581 de 2012, Prolgccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garanlizar fa seguridad y proteccién de los dates personales que sa encuentran almacenados an este documannto,
y les dard el Iralamiento corespondiente en cumplimiente de lo establecido legaimente.

GD-+-007 V04



REGESTRO DE ASISTENCIA Y APROBACKIN DEL ACTA No-  DELDIA »M\ DEL MES DE O/\‘ piLaRo 20173
OBJETIVO (S}
Ho. HOMBRES Y APELLIDOS No. DCCUMERTO FLANYA COXTRATISTA OTRO ¢ CUAL? DEPENDENGIA/ CORREO ELECTRORNICO TELEFONC/EXT.SENA. AUTORIZA FIRMA O PARTICIPAGION
EMPRESA GRABACION ﬁéz.
. 4
,.\wDﬂaﬂm pcﬁzg dﬁbmﬁdww@ % ACM E Aurs TEeo @SERA RN rwkqun—waA X %\QAU
N\
Condeay, GRS 1O\Q0234s X ACME S g O serar 3214SEhS63| z@@
%mszs RorteR0 .| 1{oT1e64s Y X ACME  |edionor@sena.edvcy 30420515 X
oo ,> i g MR a8 I3 b £e u jonnoter @ e el Hodmgygl e
@Q QU o 23 ,,.:CAVA.@ e, edo.
? oo |7 R 7 oraguat A EP1 RIOFEN | K
a , e @395@@&0»@ . A
Pande T Halesad, 2462 B0 & TR YWiorry. v pom [DI2AF9250y | X
4y, , o —~p- 1 Ol\eelaic ., .
pwﬂmm,«gm&m%:mg (. 3Ty AT < \ﬁ L PUHE N QATWC NI YU] | X
eV 1 Py o1 |Pameneses e TO N
%\Ms&; M| Fe2576 K FOT s sy o] 2023026 ¥ \ \ 7
" oc:ﬁ_oﬁ - \ — wna Honado . \&
o llong. L H196 179364 X TO/ mws N sy Qmm
vﬁ : y m\ W : ! 3 én\* Q \ e . .
Pavls Escotr |266 3209 2| X FP7 [ @WM 51060 96.7) Py ot Do
Sary loc g M cdrbey © S <
rowle 6 |A0952ise | N X tFE( 9 e @ Tayreay|  to Www\u -,
BrScn” Gomrain | 1 Gaﬁyéxw & |, L \&
IR A Gfendy A 3of X eI Seac . RIv. Co 183499y X \ \\&\N

De acuerdo con La Ley 1584 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Sarvicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromele a garantizar la seguridad y proteccion de los dates personales que se encuenlran almacenados en este documanto,
y les daré el fratamienlo correspondiente en cumplimiento de lo establecido fegalmente.

GD-F-007 V04



-
REGISTRO DE ASISTENCIA ¥ APROBACION DELACTA No-  DELDIALY, et mespe_(); DELARD 20 T

TN N, \
OBJETIVG {3) ﬁ
hm@ﬁ?%/? Z/WVAQ C -
No. NOMERES Y APELLIO0DS No. DOCUNENTC PLANTA GCONTRATISTA | OTROACUAL? | DEPENDENGIA! CORREG ELEGTRCNICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION

EMPRESA GRABAGION \N VIRTUAL

B et EC e

ey Tebore 4] sy

N LZFCQ,W?VJ& o AOAY(URS ?ﬁqfc?s 7%&%.@%,,. Q Serv BNV ke

o O -

; 4
&@.;em;g;pa% Lo 62 wﬁ%“@f ﬁ%smmmﬁwe@@m:@wm&a

o 2 B
0. m) v Mgl 7267 7 B ReMy ey risaar

T

gt @%i VAR
9\’\\ A

PU ety b | 9125 21709

oy

) ¥ D12 N 6T
]5;@,/@ %@E meuvm /\/@G’ @ % (GC;@@ e or@is v

wad

Vi

L

fi ,,wgéﬂ\.momgm@

s

w< Y .Sﬁomﬁa_ﬁ« wiee, L5 304,

Q\U /J | Imieq 4%%%@?5 :WMAHWMW/W nwm

Wa\\rms -

/ 5 7
\ehamo G223

ﬁﬂvnw ﬂ:w\&.ﬁngwyx \%\Rm%%®mmu ﬁcf \E\Cﬁk@ﬂgﬁrrﬂh Wﬁm\f@umm\on,ﬁ

ORI XL A X = | Xx

. . 1205 (g
L\M}x.\N \Qmwou 1053200494 Q/\ Mmm‘wwo e 323 2207043
ez g L Serecprr b e d@em . | Bt 5w
§ Jw&&aﬁw&%ﬁ oI LTI ey ot o - ERREED
ﬁ\@& %9&& 40657 3s wﬁuc sw QM@% _.nmm ZLC]RESD

De acuerde con La Ley 1681 de 2012, Proleccién de Dalos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromele a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento,
y les dard el ratamiento correspondiente en cumglimiente de Io establecido legatmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proleccion delos dales persenales que se encuentran almacenados en este documente,
y les dard el fratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecide legaimente.
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De acuerdo con LaLey 5581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Sarvicie Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento,
y les daré el tratamiento correspondienta en cumplimiento ds lo establecido legalmente. ’
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