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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) FERNEY CAICEDO , identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10388574, suscribié con la AGENCIA
PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién se
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 171 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafnamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR),
areas de reincorporacion grupal distantes, contextos especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a
los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento del acompafnamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar asistencia [JAPB1] [VFL2] y orientacién definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de
reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y
el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y
de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacion de la poblacién en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencidn, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.
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7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de
las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompanamiento a la poblacién en
reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
Fecha de suscripcion del 2023-01-25

contrato:

Fecha de inicio: 2023-01-27
Valor inicial del contrato:  $22,642,400.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2023-05-31
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/3/2023 12:45:07 PM

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co




o AGENCIA PARA LA
@ REINCORPORACION,
Y LA NORMALIZACION

|

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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Despacho del Gobernador

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO ELECTRONICO No. 323-2022

N°. DE PROCESO DC-SADR-CD-104-2022

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CONTRATISTA FERNEY CAICEDO

DOCUMENTO DE | 10388574 de Guapi - Cauca

IDENTIDAD

OBJETO Prestar Servicios profesionales para apoyar los procesos

técnicos en el componente productivo institucional del
proyecto “MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA EN LAS FAMILIAS VULNERABLES DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA’

VALOR Hasta VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS SESENTA
MIL PESOS M/CTE ($21.660.000) discriminados asi:
VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($20.400.000) por concepto de honorarios y hasta
UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS
M/CTE ($1.260.000) por concepto de gastos de
desplazamiento y/o viaje.

PLAZO Seis (6) meses contados a partir de la suscripcién del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecuciéon del contrato.

Entre los suscritos a saber, ARNOLD YESID PAZ CASTRO, mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania numero 10.302.886 de Popayan -
Cauca, en su calidad de Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural, delegado mediante
DECRETO DEPARTAMENTAL No. 0010 del 06 de enero de 2022 y quien para efectos
legales del presente contrato se denominara EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, por una
parte y por otra, FERNEY CAICEDO, identificado con la cédula de ciudadania N° 10388574
de Guapi - Cauca, quien obra en nombre propio y quien manifiesta bajo la gravedad del
juramento, el cual se entiende tomado con la firma del presente contrato, que no esta
incurso en causal alguna de inhabilidad o de incompatibilidad para contratar con el Estado
y que para efectos del mismo se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar
el presente contrato de prestacion de servicios profesionales previas a las siguientes
consideraciones: 1) El Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural, suscribié los
correspondientes ESTUDIOS PREVIOS, que justifican la necesidad de esta contratacion,
lo cual hace viable la suscripcion del presente contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales. 2) El sefior FERNEY CAICEDO, se encuentra en capacidad de ejecutar el
objeto contractual requerido, debido a que ha demostrado su idoneidad y experiencia para
la realizacion del mismo. 3) Conforme al articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 el
Gobernador del Departamento del Cauca autorizé la necesidad de suscribir nueve (9)
contratos para la prestacion de servicios profesionales con objetos iguales, certificacion de
fecha 22 de octubre de 2021. En consecuencia, el presente Contrato de Prestacion de
Servicios profesionales se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO: Prestar Servicios profesionales para apoyar los procesos técnicos en el
componente productivo institucional del proyecto “MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA EN LAS FAMILIAS VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA’”
CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga para con EL
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DEPARTAMENTO DEL CAUCA a: 1. Realizar las actividades para el logro de los
resultados objeto del contrato. 2. Elaborar informes parciales e informe final como soportes
para el tramite y pagos pactados. 3. Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo
dispuesto en las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 1122 de 2007 y 1150 de 2007 en lo
referente al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y en especial el
Decreto 723 de 2013 que regula la afiliacion al SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
LABORALES de las personas vinculadas a través de un contrato de prestacion de servicios
con entidades publicas. 4. Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo
requerido por la entidad y en el plazo estipulado. 5. Las establecidas en el articulo 5 de la
Ley 80 de 1993. 6. Contar con un computador (portatil), en los casos en que la entidad no
pueda suministrarle uno para el desarrollo normal de las actividades asignadas. 7. Mientras
persista la pandemia COVID-19, cumplir con las normas o protocolos de bioseguridad
establecidos por el gobierno nacional y departamental, en especial, aquellas
implementadas por la entidad, con el fin de preservar su integridad personal y la de las
comunidades con las cuales tenga relacion durante la ejecucion del contrato. 8. Abstenerse
de brindar asesoria a personas naturales o juridicas que manifiesten interés en presentarse
a procesos de seleccion que adelanta la entidad. 9. Adjuntar en la plataforma SECOP Il la
documentacion que soporte la ejecucion del contrato dentro de los términos requeridos por
el Supervisor. 10. Radicar dentro de los cinco (5) dias siguientes de cada mensualidad de
ejecucion, la respectiva cuenta o factura, soportada. En caso contrario informar al
supervisor la causa de su no radicacion. 11. Comunicar inmediatamente al supervisor del
contrato la ocurrencia de cualquier evento adverso que se presente en el desarrollo de la
prestacidbn de servicio objeto del presente contrato. 2.2 ALCANCE DEL OBJETO
CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Durante la
ejecucion del contrato, el contratista se obliga a desarrollar las siguientes actividades: 1.
Apoyar el proceso de consolidacion y documentacion fisica y digital de la ejecucién del proyecto; 2.
Apoyar el proceso de recoleccion de datos de produccion de las instituciones educativas adscritas al
programa PANES; 3. Apoyar la instalacién de comités técnicos de ejecucion y seguimiento en las
instituciones educativas adscritas al programa PANES; 4. Realizar asistencia técnica en las
instituciones educativas beneficiarias del proyecto; 5. Realizar asistencia técnica en las unidades
familiares localizadas en la zona de influencia de las instituciones educativas; 6. Las demas
actuaciones gue sean estrictamente necesarias para el logro de los productos finales del respectivo
objeto contractual y que se encuentren en la orbita general del mismo. 2.3 OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA: Pagar el precio acordado de conformidad con lo
estipulado en el presente contrato. 2) Ejercer la supervision del presente contrato.
CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor estimado del contrato a
celebrar es de hasta VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($21.660.000) por concepto de honorarios, que se pagaran de la siguiente manera: Seis
(6) actas parciales mensuales cada una por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($3.400.000) sujeto aprobacion del supervisor y hasta UN MILLON
DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($1.260.000) por concepto de gastos de
desplazamiento y/o viaje. Todas las actas se pagaran previa presentacién del informe de
actividades, cuenta de cobro y/o factura respectiva, constancia de recibo a satisfaccion del
servicio suscrita por el supervisor del contrato y acreditacién de que se encuentra al dia en
el pago de aportes a seguridad social. PARAGRAFO: DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL. Los pagos que realizarda EL DEPARTAMENTO se haran con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 533 del 03 de Enero de 2022, expedido por
la Secretaria de Hacienda del Departamento. CLAUSULA CUARTA: INEXISTENCIA DE
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RELACION LABORAL: Las partes dejan expresa constancia que los servicios se prestaran
de manera autbnoma e independiente, sin subordinacion alguna, por lo tanto, no se genera
relacion laboral y, de conformidad con lo establecido en el inciso 2, numeral 3° del articulo
32 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no tendra derecho a prestaciones sociales.
CLAUSULA QUINTA. SUPERVISION: EI DEPARTAMENTO DEL CAUCA supervisara el
cumplimiento del presente contrato a través del profesional universitario RAMIRO
ARSAYUZ CARDENAS o a quien el Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural designe.
Las partes acuerdan que EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a través del Secretario de
Agricultura y Desarrollo Rural podra modificar unilateralmente la designacion del supervisor
para lo cual bastara comunicacion escrita en tal sentido. PARAGRAFO: La supervision
tendra las facultades establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.
CLAUSULA SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento del contrato (totalo parcial), el CONTRATISTA pagara al
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, una sumaequivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento de
la obligacion principal. El contratista renuncia expresamente a la tasacion proporcional de
la pena. El valor de la clausula penalse tomara directamente de cualquier suma que se le
adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, y si esto no fuere posible se acudira a cualquier
otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva. CLAUSULA
SEPTIMA. MULTAS: El DEPARTAMENTO DEL CAUCA, podra imponer y liquidar multas
sucesivas diarias por las siguientes causales y de la siguiente forma: a) Por mora o
incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o no reanudar la
prestacién de servicios, segun el caso,en la fecha determinada, o por suspension temporal
de la misma sin causa justificada o porcausas imputables al Contratista, el uno por ciento
(1%) del valor total del contrato por cadadia de mora, sin superar el tres por ciento (3%) del
valor total del mismo. b) Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas
en el contrato o las correspondientes al pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, el uno por mil (1%0) del valor total del contrato por cada dia de retraso.
PARAGRAFO PRIMERO: Las multas tendran como tope maximo el diez por ciento (10%)
del valor del contrato, sin perjuicio de la clausula penal pactada. Las multas seran
impuestas directamente por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA de conformidad con el
articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y siguiendo el procedimiento administrativo sefialado en
el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. El contratista renuncia expresamente a ser reconvenido
para su constitucion en mora.PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento en que las multas no
puedan ser descontadas oportunamente 0 no sean pagadas dentro del mes siguiente a su
tasacion por parte de la CONTRATISTA, se descontaran de los pagos que se encontraren
pendientes a su favor, de todas maneras su cobro podré efectuarse con cargo a la garantia
Unica de cumplimiento, si la hubiere CLAUSULA OCTAVA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que
se entiende prestado con lasuscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demés prohibiciones previstas en la
Constitucion Politica y la ley, circunstancia legal que asume en su integralidad EL
CONTRATISTA exonerando a la entidad contratante de su vinculacién en responsabilidad
disciplinaria por no ser de su conocimiento directo las relaciones de consanguinidad ni
incompatibilidad que rodean al CONTRATISTA, salvo las registradas a la suscripcion del
contrato y que se evidencian en los certificados de antecedentes disciplinarios, judiciales,
fiscales y del registro nacional de medidas correctivas. CLAUSULA NOVENA.
GARANTIAS: Por tratarse de una contratacion directa no se exigiran garantias, de
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conformidad a lo presupuestado en el articulo 2.2 1.2 1.1 4.5 del Decreto 1082 de 2015,
teniendo en cuenta que los servicios a contratar serdn pagados previa constancia y recibo
a satisfaccion por parte del supervisor. CLAUSULA DECIMA. INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA debera mantener al DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a sus representantes
y asesores indemnes y libres de todo reclamo, demanda, litigio, accion judicial y
reivindicacion de cualquier especie y naturaleza que se entable o pueda entablarse contra
EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA por causas y omisiones de EL CONTRATISTA, debido
a la ejecucion del objeto del presente contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
CADUCIDAD: Si se presentare alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, el
DEPARTAMENTO DEL CAUCA podra declarar la caducidad administrativa de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 80 de 1993 y adoptara las medidas de control e
intervencion necesarias que garanticen la ejecucion del objeto contratado. Si se declara la
caducidad al CONTRATISTA se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas
en la Ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES: En el presente contrato se pactan expresamente las
clausulas de interpretacion, modificacion y terminacion unilateral de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de
2007. CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION Y SUBCONTRATOS: EL
CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar los derechos y obligaciones emanadas del
presente contrato en persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento
previoy expreso de EL DEPARTAMENTO, pudiendo éste reservarse las razones que tenga
para negar la cesion. CLAUSULA DECIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete con el DEPARTAMENTO DEL
CAUCA a mantener la confidencialidad de la informacion suministrada por el
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a guardar absoluta reserva de la informacion institucional
gue conozca con ocasion del presente contrato, asi como a tomar las medidas necesarias
a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccion alteraciébn y uso no autorizado o
fraudulento de la misma. Para este efecto EL CONTRATISTA, se obliga a NO disponer,
divulgar, circular o negociar la informacion, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no
autorizadas por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA. En caso de incumplimiento de esta
obligacion EL CONTRATISTA respondera por los eventuales perjuicios que se causen al
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. En todo caso, la informacion sdélo podra ser utilizada para
la correcta ejecucion del objeto contratado. CLAUSULA DECIMA QUINTA. DOMICILIO:
Para todos los efectos legales relacionados con el presente contrato se fija como domicilio
la ciudad de Popayan (Departamento del Cauca). CLAUSULA DECIMA SEXTA.
LIQUIDACION. De conformidad con el Decreto Ley 019 de 2012, la liquidacién no sera
obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion,
en consecuencia, las partes acuerdan que esta no se llevara a cabo!. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato se entendera

1El supervisor del contrato, con fundamento en el informe final de ejecucion y/o recibo a satisfaccion, procedera a “cerrar el proceso” en la
plataforma SECOP Il conforme a los lineamientos establecidos en la circular N° 002 de 2021 expedida por la Oficina Asesora Juridica, una
vez vencido el plazo contractual.
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perfeccionado con la firma electrénica de las partes a través de la plataforma SECOP I, y
para su ejecucién se requiere el correspondiente registro presupuestal.
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CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL CAUCA
CONTRATO No. 323-2022

VALOR TOTAL DEL VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
CONTRATO ($21.660.000)

PLAZO SEIS (06) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
DEL CONTRATO ACTA DE INICIO, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO.
CONTRATISTA FERNEY CAICEDO
No. DE 10388574 EXPEDIDA EN: |GUAPI - CAUCA
IDENTIFICACION:
INTERVENTOR y/o RAMIRO ARSAYUZ CARDENAS
SUPERVISOR
PROFESIONAL SECRETARIA DE
NIVEL PROFESIONAL: |UNIVERSITARIO DESPACHO AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LOS PROCESOS TECNICOS EN EL
COMPONENTE PRODUCTIVO INSTITUCIONAL DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA

SEGURIDAD ALIMENTARIA EN LAS FAMILIAS VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA.

En Popayéan, a los 24 dias de enero de 2022, se reunieron: El sefior: RAMIRO ARSAYUZ
CARDENAS supervisor por parte del Departamento y el (la) sefior (a): FERNEY CAICEDO como
contratista, con el propésito de elaborar y suscribir la presente ACTA DE INICIO, momento a partir
del cual, por parte del contratista se da inicio a las actividades y obligaciones encaminadas al
desarrollo del objeto contractual. Por parte del Interventor y/o Supervisor se deja constancia que a
la fecha se han cumplido las actividades relacionadas con la legalizacién del contrato tales como:

1. Registro Presupuestal de Compromisos No. 739 del 24 de enero de 2022

Para Constancia se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron.

FIRMA SUPERVISOR FIRMA CONTRATISTA

,_d_éi—::'_h
RAMIROWMRSAYUZ CARDENAS FERNEY CAICED
{evisd: Paola a Cerdn Suarez - Apoyo Juridico SADR 7
Proyectd: Maria Del Mar Escobar Campo - Contratista SADR
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural %“f
Carrera 6 con Calie 22N Edificio de Obras Publicas Departamentales, Primer Piso ’d (/) fyﬁef

Teléfono: (057+2) 8235535 Fax: 8231043

; "%y para avanzar
e-mail; sg_esarml!oag rO{@C&UC&.gOVﬁCO
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Despacho del Gobernador

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO ELECTRONICO No. 2704-2022

No. DE PROCESO: | DC-SADR-CD-280-2022
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CONTRATISTA: FERNEY CAICEDO
DOCUMENTO DE .
IDENTIDAD: C.C. 10388574 de Guapi — Cauca
OBJETO: Prestar Servicios profesionales para apoyar el seguimiento a
los procesos del componente productivo del proyecto
‘MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN
LAS FAMILIAS VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA”

VALOR: Hasta CATORCE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS MI/CTE ($14.650.000) discriminados asi: Hasta TRECE
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.600.000) por
concepto de honorarios y hasta UN MILLON CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE ($1.050.000) por concepto de gastos de
desplazamiento y/o viaje.

PLAZO: A partir de la suscripcibn del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato hasta el 31 de diciembre de 2022

Entre los suscritos, a saber, CLAUDIA DANEYE HOYOS RUIZ, mayor de edad, vecina de
esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania nimero 34.360.255 de Bolivar -
Cauca, en su calidad de Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, delegada mediante
Decreto Departamental No. 0010 del 6 de enero de 2022 y quien para efectos legales del
presentecontrato se denominara EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, por una parte y por
otra, FERNEY CAICEDO identificado con la cédula de ciudadania No. 10388574 de Guapi
- Cauca, quien obra en nombre propio y quien manifiesta bajo la gravedaddel juramento, el
cual se entiende tomado con la firma del presente contrato, que no esta incurso en causal
alguna de inhabilidad o de incompatibilidad para contratar con el Estado y que para efectos
del mismo se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios de profesionales previas a las siguientes
consideraciones: 1) La Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural suscribié los
correspondientes ESTUDIOS PREVIOS, que justifican la necesidad de esta contratacion,
lo cual hace viable la suscripcion del presente contrato de Prestacién de profesionales. 2)
El sefior FERNEY CAICEDO, se encuentra en capacidad de ejecutar el objeto contractual
requerido, debido a que ha demostrado su idoneidad y experiencia parala realizacién del
mismo. 3) Conforme al articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 el Gobernador del
Departamento del Cauca autorizé la necesidad de suscribir nueve (9) contratos para la
prestacion de servicios profesionales con objetos iguales, certificacion de fecha 22 de
agosto de 2022. En consecuencia, el presente Contrato de Prestacibn de Servicios

profesionales se regira por las siguientes clausulas: CL LA PRIMERA. OBJETO:
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Prestar Servicios profesionales para apoyar el seguimiento a los procesos del
componente productivo del proyecto “MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA EN LAS FAMILIAS VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA”. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga
para con EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA a: 1. Realizar las actividades para el logro
de los resultadosobjeto del contrato. 2. Elaborar informes parciales e informe final como
soportes para el tramite y pagos pactados. 3. Cumplir las normas legales vigentes, en
especial lo dispuestoen las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 1122 de 2007 y 1150 de
2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y en
especial el Decreto 723 de 2013 que regula la afiliacion al SISTEMA GENERAL DE
RIESGOS LABORALES de las personas vinculadas a través de un contrato de prestacion
de servicios con entidades publicas. 4. Cumplir con el objeto del contrato de conformidad
con lo requerido por la entidady en el plazo estipulado. 5. Las establecidas en el articulo 5
de la Ley 80 de 1993. 6. Contarcon un computador (portatil), en los casos en que la
entidad no pueda suministrarle uno para el desarrollo normal de las actividades
asignadas. 7. Mientras persista la pandemia COVID-19, cumplir con las normas o
protocolos de bioseguridad establecidos por el gobierno nacional y departamental, en
espacial, aquellas implementadas por la entidad, con el fin de preservar su integridad
personal y la de las comunidades con las cuales tenga relacion durante la ejecucion del
contrato. 8. Abstenerse de brindar asesoria a personas naturales o juridicas que
manifiesten interés en presentarse a procesos de seleccion que adelanta la entidad. 9.
Adjuntar en la plataforma SECOP Il la documentacion que soporte la ejecucion del
contrato dentro de los términos requeridos por el Supervisor. 10. Radicar dentro de los
cinco (5) dias siguientes de cada mensualidad de ejecucion, la respectiva cuenta o
factura, soportada. En caso contrario informar al supervisor la causa de su no radicacion.
11. Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato la ocurrencia de cualquier
evento adverso que se presente en el desarrollo de la prestacion de servicio objeto del
presente contrato. 2.2 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del contrato, el contratista se
obliga a desarrollar las siguientes actividades: 1. Apoyar el proceso de consolidacion y
documentacion fisica y digital de la ejecucion del proyecto, 2. Apoyar el proceso de recoleccion de
datos de produccion de las instituciones educativas adscritas al programa PANES, 3. Apoyar la
instalacion de comités técnicos de ejecucion y seguimiento en las instituciones educativas
adscritas al programa PANES, 4. Realizar asistencia técnica en las instituciones educativas
beneficiarias del proyecto, 5. Realizar asistencia técnica en las unidades familiares localizadas en
la zona de influencia de las instituciones educativas, 6. Las deméas actuaciones gque sean
estrictamente necesarias para el logro de los productos finales del respectivo objeto contractual y
gque se encuentren en la Orbita general del mismo. 3 OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA: 1) Pagar el precio acordado de conformidad con lo
estipulado en el presente contrato. 2) Ejercer la supervisién del presente contrato.
CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor estimado del contrato a
celebrar es de hasta CATORCE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($14.650.000) discriminados asi: Hasta TRECE MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($13600000) por concepto de honorarios, que se pagaran dela siguiente
manera: |) un acta parcial desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de septiembre
de 2022 por un valor de hasta de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
M/CTE M/CTE ($ 3400000) previa aprobacion del supervisor y II) TRES (3) actas parciales
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cada una por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MI/CTE
($3400000), y hasta UN MILLON CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1.050.000) por
concepto de gastos de viajes y desplazamientos. Todas las actas se pagaran previa
presentacion del informe de actividades, cuenta de cobro y/o factura respectiva,
constancia de recibo a satisfaccion del servicio suscrita por el supervisor del contrato y
acreditaciéon de que se encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad social.
PARAGRAFO: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Los pagos que realizara EL
DEPARTAMENTO se haran con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No0.5301 del 01 de septiembre de 2022, expedido por la Secretaria de Hacienda del
Departamento. CLAUSULA CUARTA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: Las
partes dejan expresa constancia que los servicios se prestaran de manera autbnoma e
independiente, sin subordinacién alguna, por lo tanto, no se generarelacién laboral y, de
conformidad con lo establecido en el inciso 2, numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, el CONTRATISTA no tendra derecho a prestaciones sociales. CLAUSULA
QUINTA. SUPERVISION: EI DEPARTAMENTO DEL CAUCA supervisara el
cumplimiento del presente contrato a través del profesional universitario RAMIRO
ARSAYUZCARDENAS o a quien la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural designe.
Las partes acuerdan que EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a través de la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural podrd modificar unilateralmente la designacion del
supervisor para lo cual bastard comunicacion escrita en tal sentido. PARAGRAFO: La
supervision tendra las facultades establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011. CLAUSULA SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria
de caducidad o de incumplimiento del contrato (total o parcial), el CONTRATISTA pagara
al DEPARTAMENTO DEL CAUCA, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del
cumplimiento dela obligacion principal. El contratista renuncia expresamente a la tasacion
proporcional de la pena. El valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier
suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, y si esto no fuere posible se
acudird a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion
coactiva. CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, podra
imponer y liquidar multas sucesivas diarias por las siguientes causales y de la siguiente
forma: a) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o
no reanudar la prestacion de servicios, segun el caso, en la fecha determinada, o por
suspension temporal de la misma sin causa justificada o por causas imputables al
Contratista, el uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada dia de mora, sin
superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo. b) Por el incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones pactadas en el contrato o las correspondientes al pago de
aportes al sistema de seguridad social integral, el uno por mil (1%.) del valor total del
contrato por cada dia de retraso. PARAGRAFO PRIMERO: Las multas tendran como
tope maximo el diez por ciento (10%)del valor del contrato, sin perjuicio de la clausula penal
pactada. Las multas seran impuestasdirectamente por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA
de conformidad con el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y siguiendo el procedimiento
administrativo sefialado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. El contratista renuncia
expresamente a ser reconvenido para su constitucion en mora. PARAGRAFO SEGUNDO:
En el evento en que las multas no puedan ser descontadas oportunamente 0 no sean
pagadas dentro del mes siguiente a su tasacion por parte del CONTRATISTA, se
descontaran de los pagos que se encontraren pendientesa su favor, de todas maneras.
CLAUSULA OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
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afirma bajo la gravedad del juramento que seentiende prestado con la suscripcion del
presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades y demas prohibiciones previstas en la Constitucion Politica y la ley,
circunstancia legal que asume en su integralidad EL CONTRATISTA exonerando a la
entidad contratante de su vinculacién en responsabilidad disciplinaria por no ser de su
conocimiento directo las relaciones de consanguinidad ni incompatibilidad que rodean al
CONTRATISTA, salvo las registradas a la suscripcion del contrato y que se evidencian en
los certificados de antecedentes disciplinarios, judiciales, fiscales y del registro nacional
de medidas correctivas. CLAUSULA NOVENA: GARANTIAS: Por tratarse de una
contratacion directa no se exigiran garantias, de conformidad a lo presupuestado en el
articulo 2.2 1.2 1.1 4.5 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que los servicios a
contratar seran pagados previa constancia y reciboa satisfaccion por parte del supervisor.
CLAUSULA DECIMA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA deber4d mantener al
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a sus representantesy asesores indemnes y libres de
todo reclamo, demanda, litigio, accion judicial y reivindicacién de cualquier especie y
naturaleza que se entable o pueda entablarse contraEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
por causas y omisiones de EL CONTRATISTA, debido a la ejecucién del objeto del
presente contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CADUCIDAD: Si se presentare
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecuciondel contrato y evidencie
gue puede conducir a su paralizacion, el DEPARTAMENTO DEL CAUCA podra declarar
la caducidad administrativa de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 80
de 1993 y adoptara las medidas de control e intervencidn necesarias que garanticen la
ejecucion del objeto contratado. Si se declara la caducidad al CONTRATISTA se hara
acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas enla Ley. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES:
En el presente contrato se pactan expresamente las clausulas de interpretacion,
modificacion y terminacion unilateral de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15,
16 y 17 de la Ley 80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no
podra ceder ni subcontratar los derechos y obligaciones emanadas del presente contrato
en persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimientoprevio y expreso
de EL DEPARTAMENTO, pudiendo éste reservarse las razones que tengapara negar la
cesion. CLAUSULA DECIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:
EL CONTRATISTA se compromete con el DEPARTAMENTO DEL CAUCA a
mantener la confidencialidad de la informacion suministrada por el DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, a guardar absoluta reserva de la informacion institucional que conozca con
ocasion del presente contrato, asi como a tomar las medidas necesariasa fin de evitar los
riesgos de pérdida, destruccién alteracion y uso no autorizado o fraudulento de la misma.
Para este efecto EL CONTRATISTA, se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar
la informacién, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por el
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. En caso de incumplimiento de esta obligacion EL
CONTRATISTA responderd por los eventuales perjuicios que se causen al
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. En todo caso, la informacion sélo podra ser utilizada para
la correcta ejecucion del objeto contratado. CLAUSULA DECIMA QUINTA. DOMICILIO:
Para todos los efectos legales relacionados con el presente contrato se fija como domicilio
la ciudad de Popayan (Departamento del Cauca). CLAUSULA DECIMA SEXTA.
LIQUIDACION. De conformidad con el Decreto Ley 019 de 2012, la liquidacion no sera
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obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion,
en consecuencia, las partes acuerdan que esta no se llevara a cabo'. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato se entendera
perfeccionado con la firma electronica de las partes a través de la plataforma SECOP 1, y
para su ejecucion se requiere el correspondiente registro presupuestal.

1 El supervisor del contrato, con fundamento en el informe final de ejecucion y/o recibo asatisfaccion, procedera a “cerrar
el proceso” en la plataforma SECOP Il conforme a los lineamientos establecidos en la circular N° 002 de 2021 expedida
por la Oficina AsesoraJuridica, una vez vencido el plazo contractual.
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CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL CAUCA
CONTRATO No. 2704-2022
VALOR TOTAL DEL CATORCE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
CONTRATO M/CTE ($14.650.000)
PLAZO DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, PREVIO
DEL CONTRATO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO

Y EJECUCION HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

CONTRATISTA FERNEY CAICEDO
NO. DE 10.388.574 EXPEDIDA EN: GUAPI - CAUCA

IDENTIFICACION:

INTERVENTOR y/o RAMIRO ARSAYUZ CARDENAS
SUPERVISOR

PROFESIONAL SECRETARIA DE
NIVEL PROFESIONAL: |UNIVERSITARIO DESPACHO AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS DEL COMPONENTE PRODUCTIVO DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA EN LAS FAMILIAS VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA.

En Popayan, a veintisiete (27) dias del mes de septiembre de 2022, se reunieron: El/la sefior(a):
RAMIRO ARSAYUZ CARDENAS supervisor por parte del Departamento y el/la sefior(a):
FERNEY CAICEDO contratista, con el proposito de elaborar y suscribir la presente ACTA DE
INICIO, momento a partir del cual, por parte del contratista se da inicio a las actividades y
obligaciones encaminadas al desarrollo del objeto contractual. Por parte del Interventor y/o
Supervisor se deja constancia que a la fecha se han cumplido las actividades relacionadas con la
legalizacion del contrato tales como:

1. Registro Presupuestal de Compromisos No. 8887 del 23 de septiembre de 2022

Para Constancia se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron.

FIRMA SUPERVISOR FIRMA CONTRATISTA
..... -—zr—: : "
FERNEY CAICEDO
RAMIRO ARSAYUZ CARDENAS

Proyectd: Maria Del Mar Escobar Campo - Contratista SADR

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural ‘l
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) FERNEY CAICEDO , identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10388574, suscribié con la AGENCIA
PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién se
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 908 de 2022

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para la implementacion de los procesos derivados de la ruta de reincorporacién y los demas planes
programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios
Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial
o de dificil acceso en el territorio nacional.

Obligaciones Especificas:

"1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la
construccion participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

2. Acompanar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y
metodologias establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, para la
concertacién y seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de acompafamiento y gestiéon con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de
género.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la
oferta disponible de las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permita el pleno ejercicio de
los derechos en el marco del acompafamiento al proceso de reincorporacién, que se desarrollen en el espacio de
atencién designado.

5. Promover la vinculacion de la poblacién objeto de atencién a las actividades desarrolladas dentro de los Programas,
Proyectos y Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses, necesidades y potencialidades, asi
como las caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la reconciliacién, la prevencion de la
estigmatizacion, la convivencia, la construccion de paz y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e
iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias para el adecuado desarrollo del
acompafnamiento al proceso de reincorporacion, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar cumplimiento a las metas y objetivos del espacio
designado, atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacién de los Enfoques diferenciales
y de género.

9. Orientar y acompanar los procesos de sanciones propias y TOAR, segun se requiera en el espacio designado.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
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10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable y veraz, que evidencie los procesos y
actividades desarrolladas en el marco de los programas implementados por la ARN.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion documental impartidos por la ARN, propendiendo por
la correcta gestion de la documentacion producto de las actividades realizadas.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato."

Fecha de suscripcion del 2022-01-13

contrato:

Fecha de inicio: 2022-01-19
Valor inicial del contrato:  $59,892,800.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2022-12-16
Valor final del contrato: $59,892,800.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/16/2023 9:39:21 AM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) FERNEY CAICEDO , identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10388574, suscribié con la AGENCIA
PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién se
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 255 de 2021

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompanamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (AETCR) Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por la ARN para la planeacion
participativa de la hoja de ruta.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacion de las etapas de planeacion,
formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las
exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para la atencion, gestion y
acompanamiento de la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con la poblacién objeto de atencién, sus familias
y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como también
los Enfoques diferenciales y de género.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los
acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y articulacién determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la
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transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
Fecha de suscripcion del 2021-01-05

contrato:

Fecha de inicio: 2021-01-05
Valor inicial del contrato:  $60,802,467.00
Valor mensual de los $5,318,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2021-12-17
Valor final del contrato: $60,802,467.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/16/2023 9:39:14 AM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el (la)
sefior(@) FERNEY CAICEDO, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 10.388.574, suscribié con la AGENCIA
COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT.
N°. 900.477.169-8, hoy denominada LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacion se relaciona

(n):

CONTRATO ARN No: 1538 de 2020

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales al Grupo Territorial asignado para el
acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios
Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR), Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de
dificil acceso en el territorio nacional.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y
cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en el espacio asignado en el
territorio nacional.

2. Concertar las actividades con la poblacion objeto, sus familias y la comunidad, considerando las particularidades como
caracteristicas, condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente,
en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestién, acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio asignado, atendiendo los lineamientos de la entidad.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados
por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas implementados por la
ARN que se desarrollen en el espacio de atencion asignado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacidn objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades
dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico
y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion asignado

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo familiar y
la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién asignado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacién en el marco de los distintos
Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de atencién asignado

8. Realizar el registro de la informacidn segln establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los
Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los
informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y naturaleza
estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del contrato: 10 de julio 2020

Fecha de Inicio: 14 de julio 2020

Valor Inicial del contrato: $ 26.673.227

Valor mensual de los honorarios: $ 5.162.560

Fecha de terminacion inicial: 18 de diciembre 2020

Modificatorio No. 1: Suscrito el 26 de noviembre 2020 — Adicion ($2.065.024) y Prorroga (31/12/2020)

Fecha de terminacion final: 31 de diciembre 2020

Valor total de ejecucion por los servicios prestados. $28.738.251

Estado actual: Terminado No Requiere Liguidacion

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y aceptada
por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. 17 de enero de 2022.

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Proyecto: Yodi Tatiana Contreras Mayorga -Contratista Grupo de Gestion Contractual. '
Revisé: Ever Andrés Santana Echavez - Contratista Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién
Carrera 9 No 11 -66
PBX: 443 00 20

www.reincorporacion.gov
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Manizales, 4 de Mayo de 2015

Senor

EMBER MOSQUERA

Adnunistrador Universidad del Pacifico
Buenaventura D.E

De 1a manera mas respetuosa me dirijo a usted con el fin de certificar que el Ingeniero
Agrenome  FERNEY CAICEDO, identificado con la Cédula de Ciudadania No
10.388.574 de Guapi Cauca; fue funcionario en el CONVENIO DE ASOCIACION
ALIANZA BIOTECNOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE durante los afos 2009 y 2010, en
'a cual participo desarrollando las siguientes actividades:

* Contratacion de personal docente para los médulos de los procesos formativos.

* Desarrollo de actividades de logistica para la realizacién de seminarios de
actualizacion de personal docente y del sector productivo de la Ciudad de
Manizales, como Central Hidroeléctrica de Caldas CHEC S.A. ESP, Secretaria
de Educacién Departamental. y Universidad de Caldas. En este proceso se
logro 1a articulacion de cinco (5) instituciones educativas del Departamento de
Caldas vinculandolas a la formacién técnica y tecnolégica por competencias
laborales y ciclos propedéuticos.

« Coordinador del proceso de réplicas de la Alianza Biotecnologia y Medio
Ambiente para otras regiones del pais como el Pacifico, especialmente los
Municipios de Guapi y Timbiqui en el Departamento del Cauca.

Es de anotar que el CONVENIO DE ASOCIACION ALIANZA BIOTECNOLOGIA Y
MEDIO AMBIENTE se liquido en el mes de Junio de 2011, soporiados en las
directrices del Ministerio de Educacion Nacional.

Agradezco la atencién prestada

ﬂ‘uave D. &“

ALVARO ADOLFO RODRIGUEZ RIOS
Gerente Alianza (2009 - 2011) W
Universidad de Caldas PO S ol

uealdasa ucaldas cdiuen
wwsucaldasedu,co
Mamzates - Colombia
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Iglesia Vision ~——Ta00:820.252-3
Global Fam.llar Personeria Juridica espemal.fj\___%mé

Cruzada Cristiana

A QUIEN CORRESPONDA

Yo NARGEL ORTIZ CUERO, identificado con la cedula de No. 16.476.467 de
Bltura- Valle del Cauca y representante legal de la iglesia Vision Global
Familiar Cruzada Cristiana con NIT. 900 829 252-3, hago constar que el
sefior FERNEY CAICEDO, identificado con la cedula de ciudadania No.
10.388.574 de Guapi —Cauca, labor6 en nuestra institucion como lider de
obra durante el periodo del 01 de Julio de 2013 hasta el 29 de febrero de
2020, con un sueldo minino de $818.116.

El sefior Ferney Caicedo no continto laborando en nuestra instituciéon por
terminacién de contrato

Se expide para uso del interesado
Se firma en Buenaventura, a los cinco (5) dias del mes mayo del 2020
Atentam

O CUER -
€.c.16.476.467 de Bftura
Representante legal
Iglesia Visién Global Familiar C.C.

-

Av. Simén Bolivar No. 40A-56 / TEL: 24 25400 Buenaventura - Colombia
Email: iccbuenaventura@hotmail.com - www.visiongf.church




Ley 65 de 1988
Cédigo ICFES 1122 de 1996
Nit. 835.000.300 -4

DDP 010504 - 020

Buenaventura, 09 de Febrero de 2018.

LA SUSCRITA JEFE DE LA DIVISION DE DESARROLLO DE PERSONAL
DE LA UNIVERSIDAD DEL PACIFICO

HACE CONSTAR:

Que FERNEY CAICEDO, identificado(a) con cédula de Ciudadanfa No. 10.388.574 de
Guapi, laboré en ésta Institucion mediante Contratos a término fijo, desempefiando
el cargo de Coordinador de la Granja Piscicola Henry Von Prall, en las siguientes

fechas:

TIPO DE VINCULACION PERIODO
Contrato de Trabajo Del 12 de Mayo al 31 de Diciembre de 2015
Contrato de Trabajo Del 05 de Enero al 31 de Diciembre de 2016
Contrato de Trabajo Del 05 de Enero al 29 de Diciembre de 2017

Se expide a solicitud del interesado para diligencias personales.

1.3

LEONOR ALEYDA JARAMILLO

Proyectd: Jonathan Grain - Profesional de Apoyo DDP.
Revisé: Leonor Jaramillo ~ Jefe DDP.
Aprobé: Leonor Jaramillo - Jefe DOP.

Universidad del Pacifico

Km 13 via al aeropuerto Barrio Triunfo teléfonos (92) 2405555 Ext. 2035
Correo Electrénico: ML@MM&M

Pagina Web: www.unipacifico edu.co

Buenaventura - Valle del Cauca - Colombla o



AGENCIA PARA LA : BS-F-.
@ REINCORPORACION, FORMATO VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO CODIGO: BS-F-31
Y LA NORMALIZACION Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA
Q FECHA: 2023-01-31 VERSION:V-4
NOMBRE: FERNEY CAICEDO
AREA: DPR-ST-D-GT-ARN CAUCA
PROFESION:
FECHA DE GRADO: 14109/2012
ESPECIALIZACION: MAGISTER EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGROPECUARIA
FECHA DE GRADO ESPECIALIZACION: 2510612021
CIRCULAR APLICABLE: 021y 023 de 2022
EXPERIENCIA: De conformidad con los dncumelnlos‘ aportados y reg'istradns en la pllaytaforma SIGEP, se verifica la
o experiencia como se relaciona a continuacion:
REQUISITOS ALTERNATIVAS
AGTIVIDAD - TIPO ESTUDIOS EXPERIENCIA VALOR HONORARIOS
ESTUDIOS EXPERIENCIA
ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3 ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA2 | ALTERNATIVA3
Dieciocho (18) meses de experiencia profesional
con la atencién
2 FACILITADOR | - Pregrado. psicosocial, asesoria o gestién) de poblacién vulnerable $ 5.478.000,00
o implementacidn de programas de desarrollo y capital
social).
FEGHA INICIO FECHA FIN
ENTIDAD CONTRATANTE fratadaly GLCHAFIN | TOTAL MESES ACT! 0 CARGO 0
Prestar con plena autonomia técnica y administraliva, los servicios profesionales en el Grupo Terrorial designado para el acompanamiento integral a la poblacion en

reincorporacidn objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Terrtoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR),

G R o e N Y 2110112023 300512023 320
éreas de arupal distantes, contextos especiales o de difci acceso en el terrorio nacional, conforme a los emitdos por a Entidad

Prestar con plena autonomia técnica y adminisrativa, os senvicios profesionales en el Grupo Terrtorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la uta

AGENC"‘:" 3:&;3;;&"‘&?:35“'0'“ Y 19/01/2022 1611212022 1090 de reincorporacion y los demés planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Terrtoriales de
ion y (ETCR) Areas de Grupal Distantes, Contexto Especial o de difiil acceso en el terrorio nacional.

Prestar con plena autonomia técnica y administativ, s servicios profesionales en el Grupo Territortal designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficos

AGENC“;g:QmZRfC"“gﬁzgsAC'ON Y 500112021 171212021 1140 Ia poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Terrtoriales de Capacitacion y Reincorporacion (AETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,
Contexto Especial o de difcil acceso en el teritoro nacional.
TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA 25

de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

Nota: La i

q NATHALIA FORERO LOPEZ
Proyecté NATHALIA FORERO LOPEZ
Revis6: JENNIFER ANDREA PIRAGUA BARRAGAN
Aprobo: JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el \as que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
i aspx”

Decreto 1377/13 y las demés norm:
http:/fww ion.gov. i i ti




	7eb16bb927e67b344a5d868a700aa97f56e5c3dabfebbb0ccdadb14712a7aaaa.pdf
	CU-SARA-CONTRATOS-123
	CU-SARA-CONTRATOS-123
	7eb16bb927e67b344a5d868a700aa97f56e5c3dabfebbb0ccdadb14712a7aaaa.pdf

