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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DORIAN LOPEZ BOTERO, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 24497652, suscribié con la
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién se
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 225 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafnamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR),
areas de reincorporacion grupal distantes, contextos especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a
los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento del acompafnamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar asistencia [JAPB1] [VFL2] y orientacién definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de
reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y
el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y
de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacion de la poblacion en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencién, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
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7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de
las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompanamiento a la poblacién en
reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
Fecha de suscripcion del 2023-01-25

contrato:

Fecha de inicio: 2023-01-27
Valor inicial del contrato:  $22,642,400.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2023-05-31
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/24/2023 12:16:00 PM

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co




o AGENCIA PARA LA
@ REINCORPORACION,
Y LA NORMALIZACION

|

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66

PBX: 601 443 00 20
WWW. el NCorporaci on.gov.co
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LA VICEPRESIDENCIA DE GESTION CONTRACTUAL
CERTIFICA:

DORIAN BOTERO LOPEZ, identificado(a) con la CEDULA DE CIUDADANIA No. 24497652, suscribié con
la AGENCIA DE DESARROLLO RURAL - ADR, NIT 900.948.958-4,CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. 10592021 de 2021, cuyas condiciones se enuncian a continuacion.

Objeto del Contrato:

Prestar sus servicios desde su perfil profesional a la Unidad Técnica Territorial conforme a la
jurisdiccion a su cargo, realizando el acompafiamiento en actividades relacionadas con el Servicio
Publico de Extension Agropecuaria, asi como brindar apoyo al seguimiento del servicio de extension
agropecuaria.

Fecha de suscripcion 30/09/2021
Fecha de inicio 1/10/2021
Plazo de ejecucidn Dias: 92

Fecha de Terminacién 31/12/2021
Valor DOCE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS MCTE.

Obligaciones especificas

1). Apoyar el proceso de validacion de las solicitudes de habilitacion de EPSEAS atendiendo
el procedimiento adoptado por la Agencia de Desarrollo Rural. 2). Apoyar el proceso de
seguimiento de las EPSEAS habilitadas se acuerdo con el procedimiento adoptado para ello.
3). Llevar un control mensual de las solicitudes que sean radicadas en la UTT 4, en el cual se
relacione el estado del tramite. 4). Prestar acompafiamiento y apoyo a la supervision de
procesos contractuales a cargo de la UTT4 relacionadas con el servicio publico de extension
agropecuaria. 5). Apoyar la supervision del proceso de implementacion del Servicio Publico
de Extension Agropecuaria a través de sus diferentes estrategias, de acuerdo con las
directrices impartidas por la Direccion de Asistencia Técnica a Nacional. 6). Alimentar el
Plan Operativo a cargo de la Unidad Técnica Territorial No.4 de las acciones
correspondientes a la Direccion de Asistencia Técnica en la plataforma dispuesta para ello,
con el fin de que sea validada y consolidada por la Direccion de Asistencia Técnica. 7).
Desplazarse cuando sea requerido a los lugares que le sean asignados en cumplimiento del
objeto contractual. 8). Presentar informes que sean requeridos conforme al objeto vy
obligaciones contractuales, asi como asistir a mesas de trabajo asignadas. 9). Las demds
que sean asignadas y surjan como consecuencia de la ejecucion del objeto contractual.

Escaneado con CamScanner
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La presente la certificacion se expide teniendo en cuenta la informacion documental y electronica

que reposa en la Viceprsidencia de Gestion Contractual, a solicitud del interesado a los a los 21 dias
del mes de diciembre de 2021.

Proyecté: Wilson Antonfo Rodriguez Ramirez, Vicepresidencia de Gesion Contractual - ADR. %
; ' veda - Vicepresidencia de Gestion Contractual ADR

NIRRT

Escaneado con CamScanner
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LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL
ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA NIT. 890.501.434-2

CERTIFICA QUE:

DORIAN LOPEZ BOTERO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 24.497.652, cumpli6 a cabalidad con el objeto
contractual pactado en el Contrato de Prestacion de Servicios, tal como se relaciona a continuacion:

CONTRATO Y FECHA: 0987 DEL 05 DE MAYO DE 2021

FECHA DE INICIACION: 06 DE MAYO DE 2021

FECHA DE FINALIZACION INICIAL: 05 DE DICIEMBRE DE 2021

TIEMPO DE DURACION INICIAL: SIETE (07) MESES .

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($22.225.000)

ESTADO DEL CONTRATO: ADICIONADO EN EJECUCION COMPLETA

ADICION Y FECHA: ADICION 0001 DE 03 DE DICIEMBRE DE 2021

TIEMPO DE ADICION 001: VEINTICUATRO (24) DIAS.

VALOR DE LA ADICION 001: DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($2.540.000)

TIEMPO DE DURACION TOTAL: SIETE (07) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS.

FECHA DE FINALIZACION TOTAL: 29 DE DICIEMBRE DE 2021

VALOR TOTAL CONTRATO: VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA'Y CINCO MIL PESOS
($24.785.000) _

DEPENDENCIA: DIMENSION Y/O PROYECTO SERVICIO DE INSPECCION VIGILANCIA Y
CONTROL DE (ZOONOSIS) DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA (1)

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO VETERINARIO PARA EL DESARROLLO

DE LA DIMENSION Y/O PROYECTO SERVICIO DE INSPECCION VIGILANCIA Y
CONTROL DE (ZOONOSIS) DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA (1)
SUPERVISOR DEL CONTRATO: ALVARO IVAN QUINTERO RODRIGUEZ

ACTIVIDADES:

1. Programar, orientar y evaluar las visitas de atencion de molestias sanitarias causadas por animales domésticos de la
zona asignada y emitir las exigencias sanitarias en caso de incumplimiento de normas que afecten la salud de la
poblacion, i

2. Vigilar el cumplimiento de las exigencias sanitarias formuladas mediante visitas de inspeccion. Programar, orientar y
evaluar visita para observacion al 100% de los animales causantes de los accidentes rabicos para mirar el
comportamiento y el estado de tenencia del animal y realizar los ajustes que se requieran a la ficha tnica de notificacion
de agresiones por animales potencialmente trasmisores de rabia y determinar cambios o no en el tratamiento de la
persona afectada.

3. Realizar la observacion diaria en el centro de zoonosis de los animales agresores o concambios de conducta que se

' 1
Secretaria de Salud Municipal - Avenida 1 No. 12-35 Barrio La Playa, Biblioteca Publica Julio Pérez Ferrero.
Teléfonos: 5831751 — 5836551. Correo electronico: salud@cucuta-nortedesantander.qov.co
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encuentran en observacion clinica y que provengan del &rea asignada para descartar rabia o algin otro evento de
interés en salud plblica.

4. Garantizar |a debida y oportuna notificacion de exposiciones rabicas y rabia humana de forma obligatoria por la UPGD
en la ficha Unica de notificacion de agresiones por animales potencialmente trasmisores de rabia.

5. Realizar visita de inspeccion sanitaria a los establecimientos veterinarios del area asignada para el cumplimiento de las
normas sanitarias.

6. Coadyuvar en la aplicacion de las medidas de seguridad en los casos de riesgo inminente para la salud publica por
incumplimiento de normas sanitarias o actas de exigencias.

7. Efectuar la actualizacién del censo de poblacion canina y felina de la zona asignada de acuerdo a lineamientos que se
impartan nacionales o departamentales. Documentar el censo de poblacion canina y felina de la zona asignada para
estimacion de coberturas de vacunacion del municipio.

8. Brindar educacion, asesoria y asistencia técnica en normas y lineamientos del programa de zoonosis a las UPGD que se
encuentran ubicadas geograficamente en la zona asignada y a la comunidad en general que lo requiera.

9. Presentar los informes técnicos respectivos.

10. Participar en el proceso de mapeo de la zona asignada de los eventos ocurridos por zoonosis detallando las acciones
realizadas y el estado en que se encuentran,

11. Coadyuvar en la coordinacion de los grupos de trabajo en campo en la zona asignada y realizar seguimiento a las
actividades relacionadas con zoonosis que desarrolien.

12. Realizar las visitas epidemiologicas de campo de los eventos de interés de salud plblica asociados a zoonosis que se
presenten en las zonas urbanas y rurales asignadas solicitadas por el area de vigilancia en salud publica.

13. Visitas a plantas de faenado animal en el area urbana y rural.

14, Brindar acompafiamiento en la correlacion de informacién entre el programa de zoonosis y el sistema de vigilancia en
salud publica.

15. Contribuir en el desarrollo de informes necesarios para las Unidades de andlisis, COVES municipales o los que
requieran los entes de control y el [DS.

16. Brindar acompafiamiento en la realizacion de los informes trimestrales de la matriz de seguimiento técnico financiera del
PAS de la vigencia, remitirlo y socializarlo a la subsecretaria de planeacion y de salud publica y al IDS en los tiempos
requeridos. _

17. Mantener una comunicacion permanente con los coordinadores de las zonas asignadas y con el grupo de V.S.P. para
coordinar actividades contempladas dentro de la vigilancia de eventos de caracter zoonotico.

18. Contribuir en el desarrollo de campafias de informacién sobre manejo responsable de mascotas segln codigo policia ley
1801 de julio de 2016 y normas relacionadas aplicando metodologia establecida en la resolucion 518 de 2015.

19. Contribuir en la formulacion de la politica municipal de tenencia responsable de animales de compafiia y de produccion.

20. Participar activamente en el desarrollo del ASIS Municipal y la evaluacion del Plan de Salud Territorial.

21, Contribuir al plan masivo de vacunacion de caninos y felinos contra la rabia elaboracion de informes de seguimiento de
campo, porcentajes de vacunacion, y demas acciones especificas.

22. Las demas actividades asignadas por el referente de zoonosis.

23. Realizar ofras actividades que se requieran que permitan apoyar el Sistema de V:gllanma en Salud Plblica

7{24 Realizar la presentacion de las cuentas de cobro dentro de los cinco (5) dias siguientes a la finalizacion de cada periodo

2

Secretaria de Salud Municipal - Avenida 1 No. 12-35 Barrio La Playa, Biblioteca Publica Julio Pérez Ferrero.
Teléfonos: 5831751 - 5836551. Correo electrénico: salud@cucuta-nortedesantander.gov.co
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ejecutado de acuerdo a las condiciones del contrato.

25. Realizar la presentacion de los informes, y reportes estadisticos, con los soportes las cuentas de cobro dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la finalizacion de cada periodo ejecutado de acuerdo a las condiciones del contrato.

26. Realizar el cargue de la informacion referente a cuentas en el SECOP Il y deméas plataformas que sea de su
competencia dentro de los cinco (5) dias siguientes a la finalizacion de cada periodo ejecutado de acuerdo a las
condiciones del contrato. A :

27. Realizar el cumplimiento de las actividades en los plazos y periodos establecidos por el supervisor.

El informe de actividades y los documentos relacionados en la presente acta reposan en el expediente del Contrato que se
encuentra en la Secretaria de Salud.

Igualmente, el contratista en mencion realizé los aportes correspondientes al Sistema Integral de Seguridad Social (Salud y
Pension y ARL) , de conformidad con lo sefialado EN EL DECRETO 1273 DEL 2018 POR EL CUAL SE MODIFICA EL
ARTICULO2.2.1.1.1.7, Se adiciona el titulo 7 a la parte 2 del libro 3 del decreto 780 del 2016, tnico reglamentario del sector salud
y proteccién social en relacion al pago y retencion de aportes al sistema de seguridad integral y para fiscales de los trabajadores
independientes y modifica los articulos 2.2.4.2.2.13 y 2.2.4.2.2.15 del decreto 1072 del 2015, para lo cual allegé los respectivos
recibos de pago del periodo correspondiente, tal como lo exige el-paragrafo 1, Del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Se expide a los (17) dias del mes de marzo 2022, bajo el radicado No. 20221100061682 con estampilla asociada No. 692255.

Secrétaria de Despacho
Secretaria de Salud Municipal

Proyecté: JEAN C MEDINA. Asesor Juridico Externo.

Secretaria de Salud Municipal — Avenida 1 No. 12-35 Barrio La Playa, Biblioteca Publica Julio Pérez Ferrero.
Teléfonos: 5831751 - 5836551. Correo electronico: salud@cucuta-nortedesantander.gov.co




Republica de Colombia

LEAL VILLA DE
>

T3
iy

San José de Clcuta

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE | VERSION: 1
CONTROL INTERNO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
FECHA: Junio 2011

GESTION DOCUMENTAL,

APOYO A LA GESTION GESTION ADMINISTRATIVA ARCHIVO Y
INSTITUCIONAL CORRESPONDENCIA
Macroproceso Proceso Subproceso

DORIAN LOPEZ BOTERO,

LA SECRETARI'A DE SALUD MUNICIPAL
ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA NIT. 890.501.434-2

HACE CONSTAR QUE:

identificada con la cédula de ciudadania No. 24.497.652, cumpli6é a cabalidad con el objeto

contractual pactado en el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, tal como se relaciona a continuacion:

No. CONTRATO Y FECHA:

1619 DEL 27 DE OCTUBRE DE 2020

FECHA DE INICIACION: 29 DE OCTUBRE DE 2020

FECHA DE FINALIZACION INICIAL: 28 DE DICIEMBRE DE 2020

TIEMPO DE DURACION INICIAL: 2 MESES

ESTADO DEL CONTRATO: ADICIONADO EN EJECUCION COMPLETA

ADICION Y FECHA: ADICION 001 DEL 24 DE DICIEMBRE DE 2020

TIEMPO DE ADICION 001: TRES (3) MESES

TIEMPO DE DURACION TOTAL: CINCO (5) MESES

FECHA DE FINALIZACION TOTAL: 28 DE MARZO DE 2021

DEPENDENCIA: DIMENSION Y / O PROYECTO FORTALECIMIENTO DE VIDA SALUDABLE Y
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES (ZOONOSIS) DEL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DE CUCUTA

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO VETERINARIO
PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LA DIMENSION Y / O PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES (ZOONOSIS) DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA
(2)

SUPERVISOR DEL CONTRATO: ALVARO IVAN QUINTERO RODRIGUEZ

ACTIVIDADES:

1. Programar, orientar y evaluar las visitas de atencion de molestias sanitarias causadas por animales domésticos de la
zona asignada y emitir las exigencias sanitarias en caso de incumplimiento de normas que afecten la salud de la

poblacion.

2. Vigilar el cumplimiento de las exigencias sanitarias formuladas mediante visitas de inspeccion. Programar, orientar y
evaluar visita para observacién al 100% de los animales causantes de los accidentes rabicos para mirar el
comportamiento y el estado de tenencia del animal y realizar los ajustes que se requieran a la ficha Unica de
notificacion de agresiones por animales potencialmente trasmisores de rabia y determinar cambios o no en el
tratamiento de la persona afectada.
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10.
1.

12.
13.
14.
1.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

Realizar la observacidn diaria en el centro de zoonosis de los animales agresores o con cambios de conducta que se
encuentran en observacién clinica y que provengan del area asignada para descartar rabia o algun otro evento de
interés en salud publica.

Garantizar la debida y oportuna notificacion de exposiciones rabicas y rabia humana de forma obligatoria por la UPGD
en la ficha Unica de notificacion de agresiones por animales potencialmente trasmisores de rabia.

Realizar visita de inspeccion sanitaria a los establecimientos veterinarios del area asignada para el cumplimiento de las
normas sanitarias.

Apoyar la aplicacién de las medidas de seguridad en los casos de riesgo inminente para la salud publica por
incumplimiento de normas sanitarias o actas de exigencias.

Apoyar la actualizacion del censo de poblacién canina y felina de la zona asignada de acuerdo a lineamientos que se
impartan nacionales o departamentales.

Documentar el censo de poblacion canina y felina de la zona asignada para estimacién de coberturas de vacunacién
del municipio.

Brindar educacion, asesoria y asistencia técnica en normas y lineamientos del programa de zoonosis a las UPGD que
se encuentran ubicadas geograficamente en la zona asignada y a la comunidad en general que lo requiera.

Presentar los informes técnicos respectivos.

Participar en el proceso de mapeo de la zona asignada de los eventos ocurridos por zoonosis detallando las acciones
realizadas y el estado en que se encuentran.

Apoyar en la coordinacién de los grupos de trabajo en campo en la zona asignada y realizar seguimiento a las
actividades relacionadas con zoonosis que desarrollen.

Realizar las visitas epidemioldgicas de campo de los eventos de interés de salud publica asociados a zoonosis que se
presenten en las zonas urbanas y rurales asignadas solicitadas por el area de vigilancia en salud publica.

Visitas a plantas de faenado animal en el &rea urbana y rural.

Apoyar la correlacion de informacion entre el programa de zoonosis y el sistema de vigilancia en salud publica.

Apoyar el desarrollo de informes necesarios para las Unidades de andlisis, COVES municipales o los que requieran los
entes de control y el IDS.

Apoyar la realizacion de los informes trimestrales de la matriz de seguimiento técnico financiera del PAS de la vigencia,
remitirlo y socializarlo a la subsecretaria de planeacion y de salud publica y al IDS en los tiempos requeridos.

Mantener una comunicacién permanente con los coordinadores de las zonas asignadas y con el grupo de V.S.P. para
coordinar actividades contempladas dentro de la vigilancia de eventos de caracter zoonatico.

Apoyar el desarrollo de campafas de informacion sobre manejo responsable de mascotas segun cédigo policia ley
1801 de julio de 2016 y normas relacionadas aplicando metodologia establecida en la resolucion 518 de 2015.

Apoyar la formulacién de la politica municipal de tenencia responsable de animales de compaiiia y de produccion.
Participar activamente en el desarrollo del ASIS Municipal y la evaluacion del Plan de Salud Territorial.

Apoyo al plan masivo de vacunacion de caninos y felinos contra la rabia elaboracién de informes de seguimiento de
campo, porcentajes de vacunacion, y demas acciones especificas.

Las demas actividades asignadas por el referente de zoonosis.
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El informe de actividades y los documentos relacionados en la presente acta reposan en el expediente del Contrato que se
encuentra en la Secretaria de Salud.

Igualmente, la contratista DORIAN LOPEZ BOTERO, realiz6 los aportes correspondientes al Sistema Integral de Seguridad
Social (Salud y Pensién y ARL ) , de conformidad con lo sefialado EN EL DECRETO 1273 DEL 2018 POR EL CUAL SE
MODIFICA EL ARTICULO2.2.1.1.1.7, Se adiciona el titulo 7 a la parte 2 del libro 3 del decreto 780 del 2016, Unico
reglamentario del sector salud y proteccidn social en relacién al pago y retencion de aportes al sistema de seguridad integral
y para fiscales de los trabajadores independientes y modifica los articulos 2.2.4.2.2.13 y 2.2.4.2.2.15 del decreto 1072 del
2015, para lo cual allegé los respectivos recibos de pago del periodo correspondiente, tal como lo exige el paragrafo 1, Del
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Se expide a los treinta y un (31) dias del mes de marzo de 2021.

GYANNY RENO FITZGERALD
Asesor - Asesorid Financiera y Tributaria
Secretaria de Salud Municipal
Proyectd: Jhon Villabona« "
Contratista Profesional de Apoyo

Secretaria de Salud Municipal San José de Cucuta — Avenida 1 No. 12-35 Barrio La Playa, Biblioteca Publica Julio Pérez
Ferrero. Teléfonos: 5831751 — 5836551. Correo electronico: salud@cucuta-nortedesantander.gov.co
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LA SECRETARIA DE SALUD

HACE CONSTAR QUE:

DORIAN LOPEZ BOTERO, identificado con la C.C. No. 24.497.652 expedida en La Tebaida, Quindio, cumplio a cabalidad
con el objeto contractual pactado en el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, tal como se relaciona a
continuacion:

No. CONTRATO: 2618

FECHA CONTRATO: 20 DE AGOSTO DE 2019

ACTA DE INICIO: 27 DE AGOSTO DE 2019.

DEFENDENCIA: FORTALECIMIENTO DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES (ZOONOSIS) DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE

JEFE DE AREA: ALVARO IVAN QUINTERO RODRIGUEZ

JEFE INMEDIATO: ALVARO IVAN QUINTERO RODRIGUEZ

ACTA DE FINALIZACION: 30 DE DICIEMBRE DE 2019

OBJETO: PRESTACIOON DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SANEAMIENTO, TECNIUCO

AGROPECUARIO Y/O TECNOLOGO EN SALUD AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO DE
LAS JORNADAS MASIVAS DE VACUNACION CANINA Y FELINA DE LA DIMENSION Y/O
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES (ZOONOSIS) DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA

ACTIVIDADES

1. Imprimir educacion a los duefios de animales, en la tenencia responsable de ellos, Comunicarles la importancia de vacunar
para la prevencion que debe tener con su mascota para evitar la aparicion de la enfermedad de la rabia.

2. Llenar los carnets de vacunacion y registrar adecuadamente la dosis aplicada de acuerdo a la matriz suministrada por Ia
secretaria de salud para tal fin.

3. Realizar el diligenciamiento de los formatos establecidos por la secretaria de la salud para la presentacion de los informes
de vacunacion al instituto departamental de salud.

4. Usar adecuadamente y cuidar los elementos e insumos de proteccion (guantes, tapabocas, guardianes, gel antibacterial,
jabdn liquido, bozales, overol, botas y gorras)

5. Realizar la eliminacion adecuada de los elementos usados como jeringas, algodones, tapa bocas, considerados patogenos
en los recipientes adecuados (guardianes) y la disposicion de ellos en los sitios designados por la secretaria de salud

municipal
8. Suministrar la informacion al supervisor o coordinador cuando se solicite para alimentar el censo de dinamica poblacion%
de canino y felino en el municipio
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7. Entregar informes diarios, semanales y mensuales de las actividades desarrolladas

8. Debera reportar en el informe mensual de sus actividades, pago de seguridad social y demés requerimientos de ley al jefe
inmediato supervisor del contrato

9. Presentarse a la vacunacion en la hora y sitio asignado diariamente por el coordinador.

10. La vacunacion antirrabica se iré a realizar en todo el municipio de san José de Clicuta (zona urbana y rural).

11. Otras funciones que el supervisor les designe.  Colocar las funciones registradas en el contrato

El informe de actividades y los documentos relacionados en la presente Acta reposan en el expediente del contrato que se
encuentra en la secretaria de salud y de los cuales fue tomada la informacion del presente documento.

Igualmente, el contratista en mencion, realizd los aportes correspondientes al sistema integral de seguridad social (salud y
pension y arl ) de conformidad con lo sefialado en el decreto 1273 del 2018 por el cual se modifica el articulo 2.2.1.1.1.7, Se
adiciona el titulo 7 a la parte 2 del libro 3 del decreto 780 del 2016, Unico reglamentario del sector salud y proteccion social en
relacion al pago y retencion de aportes al sistema de seguridad integral y para fiscales de los trabajadores independientes y
modifica los articulos 2.2.4.2.2.13 y 2.2.4.2.2.15 del decreto 1072 del 2015, para lo cual allego los respectivos recibos de
pago del periodo correspondiente, tal como lo exige el paragrafo 1, Del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Se expide a los Catorce (14) dias del mes de Febrero de 2020.

GELY RES GARIBELLO
Asesor Financiero y Tributario

Secretaria Salud Municipal
Elaboro Jaime Boita

N
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EL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO {ICA)
CERTIFICA

Con base a la informacion aque obra en los archivos ¥ en ei sistema de contratacion de la entidad, que el (la)
contratista DORIAN LOPEZ BOTEROD, identificado(a) con C.C. 24.497.652. celebré con el Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA}, NIT. 888998060-7. el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestion 1237-2018, con las siguientes caracteristicas:

Prestacion de servicios profesionales para apovar la ejecucion de los programas
BJETO: sanitaries, de inocuidad y de control de insumos veterinarios adelantados por ia
Subgerencia de Proteccitn Animal del ICA
STORTOTAL  IVEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE ML
STIMADO DEL :
ONTRATO: TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($24.639.333).
DOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL PESOS (32.843.000),
ORMA DE PAGO: |mes vencido. con corte al dia 30 de cada mes y/o proporcional a los servicios
prestados.
FECHA DE INICIO: {2018-01-10.
ECHA DE
ERMINACION; __ [2018-09-29.
STADO DEL ;
ONTRATO: _[Terminado
OBLIGACIONES : 1) Apoyar en el registro de enfermedades de control oficial y en la consolidacién,

validacion, analisis vy entrega cportuna de los informes a los lideres regionales © seccionales de
Epidemiclogia, Programas Sanitarios, Insumos e Inocuidad, cuando le sean requeridos. 2} Efectuar las
recomendaciones que se requieran dentro de los proyectos v programas sanitarios que se encuentran en
curso. 3) Brindar apoye en las acciones requeridas para los proyeclos sanitarios. 4) Apoyar la toma v envic
de muestras, segun se requiera y velar por el correcto registro sanitario de predios pecuarias. 5) Apovar la
verificacion del correcto funcionamiento de los puestos de control ubicados en Ia jurisdiceion de la Gerencia
Seccional v fodos los temas relacionados con la actividad de Expedicidn de Guias Sanitarias de
Movilizacion de Animales (GSMI). &) Apovar las labores de registro y vigilancia de establecimienios que
comercialicen insumos veterinarios. 7) Apayar las actividades del proyecio de inocuidad en la produccion
primaria. segun le sean requerides por el supervisar del contrato. 8) Verificar el cumplimiento de los
requisites sanitarios por parte de los responsables de concentraciones de animales previamente autorizadas
por el ICA, 8) Apoyar la supervisién de los ciclos de vacunacion, 10} Apovar la reslizacién de acciones de
prevencion, vigilancia y control de enfermedades animales asociadas a las siguientes aclividades
desarrolladas por la Gerencia Seccional y sede asignada v a su jurisdiccion: Geo-referenciacion de predios
e infraestructura pecuaria; revisidn y actualizacidn de censos: organizacion, elaboracion v mantenimiento de
las bases de datos de predios, movilizacion, vigilancia v demas que le sean solicitadas: caracterizacion de
los sistemas de produccion de las especies susceptibles en la zona: caracterizacion de predios con respecio
al riesgo de enfermedades animales de cantrol oficial: caracterizacion de los flujos de movilizacién; atencidn
de sospechas de enfermedad vesicular (emergencias); visitas de vigitancia a predios de acuerdo con el
riesgo; vigitancia en conceniraciones de animales (ferias, mercados, efc.) vigilancia en plantas de sacrificio;
vigilancia y supervision al control de la movilizacion en puestos de control visitas para inspeccion,
verificacion y autorizacién de fa movilizacién por predios: toma de muestras para realizacién de estudios
serologicos, en los casos que se requiera (estudios especiales, investigaciones complementarias);
supervision oficial de la vacunacién; registro oficial de la vacunacion: supervision a distribuidores de vacuna;
mantenimiento de registros de todas las actividades ejecutadas; actividades de educacién sanitaria a los
productores.
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Nota: Conforme a lo dispuesto por la Ley 80 de 1893 y sus decretos reglamentarios, el mencionado contrato
no genera relacion laboral alguna entre el (la) Contratista y el Instituto Colombiano Agropecuario ICA,

Se expide la presente certificacion a peticién del interesado a fravés de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), sin que requiera la firma. Los dato conienidos en la presente certificacion
podran ser verificados a través de fa pagina web hiips./consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica con el
codige 1521210846, La presenie ceriificacion carece de validez si los datos verificados a través de la pagina
web no coinciden con los agui contenidos,

Bogota, D.C. 15 de Enero de 2018,

41030 V10
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EL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA)
CERTIFICA

Con base a la informacién que obra en los archivos y en el sistema de contratacién de la entidad, que el {la)
contratista DORIAN LOPEZ BOTERO, identificado(a) con C.C. 24.497.652, celebré con el Instituio
Colombiano Agropecuario (ICA), NIT. 899999069-7, el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestion 3151-2017, con las siguientes caracteristicas:

Prestacion de servicios profesionales para apoyar la ejecucion de los programas
OBJETO: sanitarios, de inocuidad y de control de insumos veterinarios adelantados por la
Subgerencia de Proteccion Animal del ICA.

VALOR TOTAL * I5Eis MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES
ESTIMADO DEL
CONTRATO: PESOS ($6.226.533).

DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL PESOS ($2.747.000),
FORMA DE PAGO: |mes vencido, con corte al dia 30 de cada mes y/o proporcional a los servicios

prestados.
IFECHA DE INICIO: [2017-11-14.
FECHA DE
TERMINACION: 2017-12-30.
2 gTNﬁ'?QOA‘?(I)E :L Terminado

OBLIGACIONES : 1) Apoyar en el registro de enfermedades de control oficial. 2) Apoyar en Ia
consolidacion, validacion, analisis y entrega oportuna de los informes a los lideres regionales o seccionales
de Epidemiologia, Programas Sanitarios, Insumos e Inocuidad, cuando le sean requeridos. 3) Efectuar las
recomendaciones que se requieran dentro de los proyectos y programas sanitarios que se encuentran en
curso. 4) Brindar apoyo en las acciones requeridas para los proyectos sanitarios. 5) Apoyar la toma y envio
de muestras, segun se requiera. 6) Velar por el correcto registro sanitario de predios pecuarios. 7) Apoyar la
verificacion del correcto funcionamiento de los puestos de control ubicados en Ia jurisdiccion de la Gerencia
Seccional. 8) Apoyar todos los temas relacionados con la actividad de Expedicion de Guias Sanitarias de
Movilizacion de Animales (GSMI). 9) Apoyar las labores de registro y vigilancia de establecimientos que
comercialicen insumos veterinarios. 10) Apoyar las actividades del proyecto de inocuidad en la produccién
primaria, segun le sean requeridos por el supervisor del contrato. 11) Verificar el cumplimiento de los
requisitos sanitarios por parte de los responsables de concentraciones de animales previamente autorizadas
por el ICA. 12) Apoyar la supervision de los ciclos de vacunacion. 13) Apoyar la realizacion de acciones de
prevencion, vigilancia y control de enfermedades animales asociadas a las siguientes actividades
desarrolladas por la Gerencia Seccional y sede asignada y a su jurisdiccién: Geo-referenciacion de predios
e infraestructura pecuaria; revision y actualizacion de censos; organizacion, elaboracion y mantenimiento de
las bases de datos de predios, movilizacién, vigilancia y demas que le sean solicitadas; caracterizacién de
los sistemas de produccion de las especies susceptibles en la zona; caracterizacién de predios con respecto
al riesgo de enfermedades animales de control oficial; caracterizacion de los flujos de movilizacion; atencian
de sospechas de enfermedad vesicular (emergencias); visitas de vigilancia a predios de acuerdo con el
riesgo; vigilancia en concentraciones de animales (ferias, mercados, etc.); vigilancia en plantas de sacrificio;
vigilancia y supervision al control de la movilizacion en puestos de control; visitas para inspeccion,
verificacion y autorizacién de la movilizacion por predios; toma de muestras para realizacion de estudios
serologicos, en los casos que se requiera (estudios especiales, investigaciones complementarias);
supervision oficial de la vacunacion; registro oficial de la vacunacién; supervisién a distribuidores de vacuna;
mantenimiento de registros de todas las actividades ejecutadas; actividades de educacion sanitaria a los
productores. 14) Participar de los entrenamientos a los que sea convocado en temas relacionados con el
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objeto del contrato. 15) Realizar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
exclusivamente relacionadas con el objeto del mismo.

Nota: Conforme a lo dispuesto por ia Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, el mencionado contrato
no genera relacion laboral alguna entre el (la) Contratista y el Instituto Colombiano Agropecuario ICA.

Se expide la presente certificacion a peticién del interesado a través de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificacion

podran ser verificados a través de la pagina web hitps://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica con el

codigo 1548451743. La presente certificacion carece de validez si los datos verificados a través de la pagina
web no coinciden con los agui contenidos.

Bogota, D.C.,25 de Enero de 2019.

m]H[=
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CONSTANCIA LABORAL

Yo, DIEGO FERNANDO GARCIA SANTAELLA, identificado con Cédula de Ciudadania ntimero
1.020.764.732 de Bogotd; en mi calidad de Representanie legal de la empresa PLASTICOS DHUCA
S.ASS identificada con NIT 901.025.050-5, me permito dar constancia que la sefiora DORIAN LOPEZ
BOTERQ, identificada con Cédula de Ciudadania nimero 24.497.652 expedida en La Tebaida
{Quindio), labora en mi empresa desde el 8 de Noviembre de 2.016 hasta la presente,
desempeniandose como SECRETARIA ADMINISTRATIVA.

Por dicho cargo devenga en la actualidad un salario de UN MILLON DE PESOS {51.000.000} de los
cuales CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($179.143) corresponden
a otros pagos originados en la relacion laboral de cardcter fijo mensual,

Se expide la presente a peticion de la parte interesada, en San José de Clcuta, a los trece {13} dias
del mes de octubre de 2.017.

Ateptaments,

DIEGO FERNANDO GARCIA SANTAELLA
Representante Legal
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CERTIFICACION

EL GERENTE SECCIONAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA EN NORTE DE
SANTANDER CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA
ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO{A):

Oue ia contrabista, Doran Lopes: Sotere, dentificada con C.C. Ne. 24.487.652 de La Tebaida, suscribid con &
instituto Colombianc Agropecuario - ICA, identificado con NIT 895 988 068-7, Contrato de Prestacion de Servicios N°
e :

OBJETO Prastacion de servicios pralesionales en los programas sanilanos de la Subgerent
j 7 | ge Protecodn Animal.
' VALOR DEL CONTRATY | VEIRTICOHO MILLONES NOVECIENTOS UN MIL, DUHOCIENTLS PESUS MLTE
{$28.801.800)
FORMA DE PAGD Mensualidades vencidas cﬁa DOS MILLONES QUINIENTOS TRECE WM

< DIMONERTONS SIS WOOTE (BT TS RN

 OBLIGACIONES REALIZADAS
i

Ls

Aplicar todes los congtimientos e woneidad durante el desarrolio del obje
coniraciuatl.

dpreer an e seienon 22 lns poctores de StovenGOn, BRUBNGIE ¥ LOTYD 7
enfermadades animates, asociadas 2 las siguientes actividades en la Gerene
Seccionsl y sede ssignada v @ su junsdiccion: Geo-referenciamienio de predy
e infragstruciura pecuaria, revision y actuslizacidon de censos, organizacio
slahoranén v mantemmienio de ias basas de datos d= predins. movilizatid
wgiancs, & caracionzation de los sisternas e production Of i3S Especw
suscephbles en la zong caractenzacion de predins cob respecic al resgo <
enfermedades animales de control oficial, caractenzandn de los flujos ¢
mopvilizacion, alencion de sospechas de enfermedad vesiular (Wﬂtﬁﬁ%
wsizs = epdeon a walts e soedl oo o TRsgL wgRaoE ¢
concentracionas de amimales (fenas. mercados, o) vigianoa en matadero
vigllancia v supervisidn al control de la movilizacidn en puestos de contre
visitas para inspectibn, verdficacion y autorizacidn de la movilizacion
predios; loma de muesiras para realizacidn de estudios serpidgicos. an &k
AN QU s TREAEE fvmudis egresiaies, MhedigaoonEs complemertanes
supervision  oficial de la vacunacidn, registro oficial de la vatunacio
supervisidn a disinbuidores de vacuns, mantener registros de todas ke
actividades eisculadas, reslizar sclividades de educacion sanitang 3 It
penduartves

Apoyar 1on 08 conOCIMIBNIOS en los entrenarientos & 108 Que sea convocad
en temas relacionados con et objelo del presente contrato.

Apoyar an todos os lemas relacionados con Ia aclividad de expedicidn de guiz
sanitaries de movihzacion de amimales 8 iraves del aplicalivo que se destn
ovn it e

Dar buen maneip a los equipts. iNSumos y a&ernen:os gue ienga a ca;»g

Au Adropeniv (o de Pumies 1° 18002 Doos todentvig
Tel: {577} 5780012 Ext. 3004. www.ica gov.co Cacuta.
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duranie el tiempo de duracion del coniralo.
8. Dar cumplimiento 2 ia reserva iegal gue en el curso de su adividag contractual
. et e
i 7. Resfizar las demas actividades gue ie asigne e Supervisor del contsio.
exclusivamanie relacionadas con el objeto dal mismo.

L PLAZO DE EJECUCION

‘Ei plazn de sjecucion serd el periodc comprendido desde &t cumpiimiento de los
%mﬂuisﬂns de ejecucion, previe su perfeccionamiento y legalizacion, hagia & 30 de
‘ Dicianspes g 2018
FECHA DE INICIO 17 de Enero de 2074,
FECHA DE TERMINACION | 30 de Diciembre de 2014
ESTADO DEL CONTRATO | Cumplido y Sjecutada )
NOTA Ei Conirato de Prestacion de Servicios N' NORT-33-018-2014. no genera refacion

 laboral alguna entre el contratisia y ef Instituto Colombiano Agropecuano-ICA

La presente cenificacion se firma en San José de Cucuta, 2 los dieciséis (15) dias del mes de Julio de 2015

VICTOR JULIO PAE? JARIES

Gerente Seccional {(E) 1€s\ erg&:ﬁa de Santander

Elabord: Juan Jose Bolsile Sengune

Reviso: Yurley Kathenne Castro Sanche® 5
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EL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA)
CERTIFICA

Con base a la informacion que obra en los archivos y en el sistema de contratacion de la entidad, que el (la)
contratista DORIAN LOPEZ BOTERO, identificado{a)} con C.C. 24.497.652, celebré con el Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), NIT. 899999069-7, el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestion N-SANT-1806, con las siguientes caracteristicas:

OBJETO: lapoyar en las acciones de prevencion, vigilancia y control de enfermedades
) animales en la Gerencia Seccional y Sede asignada
ALOR TOTAL
DOCE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
ESTIMADO DEL  1pe50s (512.492.800)
CONTRATO: | T ’

]DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($2.440.000), mes
FORMA DE PAGO: jvencido, con corte al dia 30 de cada mes y/o proporcional a los servicios prestados.

IFECHA DE INICIO: {2013-08-09.
FECHA DE

ERMINACION:  [2013-12-30.
ESTADO DEL )
CONTRATO: Terminado

OBLIGACIONES : 1) Apoyar en la realizacion de las acciones de prevencion, vigilancia y control de
enfermedades animales, asociadas a las siguientes actividades en la Gerencia Seccional y sede asignada y
a su jurisdiccion: Geo-referenciamiento de predios e infraestructura pecuaria; revision y actualizacion de
censos; organizacion, elaboracion y mantenimiento de las bases de datos de predios, movilizacion,
vigilancia, etc.; caracterizacion de los sistemas de produccion de las especies susceptibles en la zona;
caracterizacion de predios con respecto al riesgo de enfermedades animales de control oficial;
caracterizacion de los flujos de movilizacién; atencion de sospechas de enfermedad vesicular
(emergencias); visitas de vigilancia a predios de acuerdo con el riesgo; vigilancia en concentraciones de
animales (ferias, mercados, etc.); vigilancia en mataderos; vigilancia y supervision al control de la
movilizacién en puestos de control; visitas para inspeccidn, verificacion y autorizacion de la movilizacion por
predios; toma de muestras para realizacion de estudios seroldgicos, en los casos que se requiera (estudios
especiales, investigaciones complementarias); supervision oficial de la vacunacion; registro oficial de la
vacunacion; supervision a distribuidores de vacuna; mantener registros de todas las actividades ejecutadas;
realizar actividades de educacion sanitaria a los productores. 2) Apovar con los conocimientos en los
enirenamientos a los que sea convocado en temas relacionados con el objeto del presente contrato. 3)
Apoyar en todos los temas relacionados con la actividad de expedicion de guias sanitarias de movilizacion
de animales a fravés del aplicativo que se destine para tal fin. 4) Dar buen manejo a los equipos, insumos y
elementos que tenga a cargo durante el tiempo de duracién del contrato.

Nota: Conforme a lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, el mencionado contrato
no genera relacién laboral alguna entre el (la) Contratista y el Instituto Colombiano Agropecuario ICA.

Se expide la presente certificacion a peticién del interesado a través de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificacion
podran ser verificados a través de ia pagina web hitps://consultas.ica.gov.colcitizen/validate.ica con el
codigo 1515618191, La presente certificacion carece de validez si los datos verificados a través de la pagina
web no coinciden con los aquf contenidos.
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San José de Cuicuta, 30 de diciembre de 2019

EL JEFE DE LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA:
Que la Médico Veterinario DORIAN LOPEZ BOTERO, identificada con cédula de ciudadania 24.497.652 de
Tebaida, Quindio, presté sus servicios a la Institucion como Docente Hora Catedra, adscrita al Departamento
de Ciencias del Medio Ambiente, Facultad de Ciencias Agrarias y del Ambiente y durante el tiempo laborado
tuvo a su cargo las siguientes asignaturas:

Il SEMESTRE/2001: Del 21 de agosto 2001 hasta 24 de diciembre de 2001

ASIGNATURAS INT.HOR.SEMANAL
Calidad Produccion Pecuaria Menor 5

[ SEMESTRE/2002: Del 25 de febrero de 2002 hasta 29 julio de 2002.

ASIGNATURAS INT.HOR.SEMANAL
Calidad Produccion Pecuaria Menor 5
Equinos y Mulares 2

[ SEMESTRE/2003: Del 17 de febrero de 2003 hasta el 27 de junio de 2003

ASIGNATURAS INT.HOR.SEMANAL
Intr. Ingenieria Produccion 2
Equinos y Mulares 2

11 SEMESTRE/2003: Del 12 de agosto de 2003 hasta el 22 de diciembre de 2003

ASIGNATURAS INT.HOR.SEMANAL
Equinos y Mulares 2
Anatomia y Fisiologia Animal 6

I SEMESTRE/2004: Del 09 de febrero de 2004 hasta el 25 de junio de 2004

ASIGNATURAS INT.HOR.SEMANAL
[ntroduccion Ingenieria de Produccién 2
Equinos y Mulares 2
Anatomia y Fisiologia Animal 6

[l SEMESTRE/2004: Del 17 de agosto de 2004 hasta el 27 de diciembre de 2004

Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag
Teléfono {057)(7) 5776655 - www.uips.edu.co
oficinadeprensa@ufps.edu.co San José de Cucuta - Colombia
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ASIGNATURAS INT.HOR.SEMANAL
Anatomia y Fisiologia Animal 10
Equinos y Mulares 2

I SEMESTRE/2005: Del 14 de febrero de 2005 hasta el 01 julio de 2005

ASIGNATURAS INT.HOR.SEMANAL
Anatomia y Fisiologia Animal 6
Equinos y Mulares 2
Fisiologia de la Reproduccion 2
Fisiologia de la Produccién 2

II SEMESTRE/2005: Del 16 de agosto de 2005 hasta el 26 de diciembre de 2005

ASIGNATURAS INT.HOR.SEMANAL
Anatomia y Fisiologia Animal 10
Fisiologia de la Reproduccion 2

[ SEMESTRE/2006: Del 13 de febrero de 2006 hasta el 29 de junio de 2006

ASIGNATURAS INT.HOR.SEMANAL
Anatomia y Fisiologia Animal 10
Fisiologia de la Reproduccion 2

II SEMESTRE/2006: Del 22 de agosto de 2006 hasta el 27 de diciembre de 2006

ASIGNATURA INT.HOR.SEMANAL
Anatomia y Fisiologia Animal 10

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada.
T 1
VI(TOR JHOEL BUSTOS URBANO

stampillas en Recibo Secretaria de Hacienda: 173747

Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag
Teléfono (057)(7) 5776655 - www.ufps.edu.co
oficinadeprensa@ufps.edu.co San José de Cucuta - Colombia




Alcaldia Municipal de Gramalote . ' o
Nit a%?ggsﬁawt : Codigo FGCO7 v.00
Sigterna de Gestidn de Ia Calidad

LA SUSCRITA SECRETARIA EJECUTIVA DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE
GRAMALOTE NORTE DE SANTANDER

CERTIFICA:

Que, la Médico Veterinaria, DORIAN LOPEZ BOTERO, ldentificada con la Cédula de
Ciudadania No. 24.487 852 expedida en Tebaida Quindio, presto sus servicios
profesionales en el programa Agropecuaria Municipal adelantado por la Unidad
Municipal de asistencia Técnica Agropecuario UMATA, desde el dia primero (01) de
Junio hasta dia treinta (30) de Noviembre de mil novecientos noventa y cinco, (1985)
mediante la modalidad de Contrato de Prestacién de Servicios profesionales, Asi:

$. ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
N° 008 del Primero {01) de Junio de 1995,

OBJETO: Prestacion de Servicios Profesionales como Médico Veterinario para apoyo
de la Unidad Municipal asistencia Técnica Agropecuaria UMATA.

ACTIVIDADES:

® Desarrollo de planes y programas que determinen la Secretaria de Agricultura y
ganaderia asi como el ICA par la asistencia técnica agropecuaria.

° Direccion y coordinacion del programa UMATA del Municipio de Gramalote N. S.

® Lievar los libros, rendir los informes que sean necesarios.

VALOR: TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M.C/TE. {$ 350.000.00)

TERMINO DE DURACION: Seis (06) meses

Se adhiere y anula recibo de estampillas por concepto de venta de formularios y
estampillas por valor de siete mil trescientos pesos M.L  ($ 7.300,00) de Hospital
Universitario Erasmo Meoz por valor de dos mil cuatrocientos pesos M.L {$2.400.00). vy
Pro desarrolio por valor mil setecientos pesos M.L. (1.700.00)

Que la Médico Veterinaric DORIAN LOPEZ BOTERO cumpli6 con ias obligaciones
contractuales.

Se expide la presente, a solicitud de la interesada, en San José de Clcuta en las

instalaciones temporales de la_Alcaldia de Gramalote Norte de Santander, a los
veintidos {22) dias del mes de/Marzo Ye dos mil trece {2013).

L

g

AHIENY ROJAS NINO
-v“ tiva

“Fé Trabajo i Alegria, Gramalote, 2012-2015"
Av. B 14 BY Barrio Cantro, San Joaé de Ctenta Tel 5727200
Email’ alealdisBgramalote-noriedesantander. gov.co




AVIHUEVO LTDA. NIT. §90.505.879-4

San José de Cucuta, Marzo 22 de 2013.
CERTIFICACION

En San José de Cucuta, a los 22 dias del mes de Marzo de 2013, la suscrita
como Representante Legal de la Firma AVIHUEVO LTDA., con NIT certifica que
e DOCTORA VETERINARIA DORIAN LOPEZ BOTERO identificado con CC.
24.497.652 de Tebaida se desempend como:

Pasante: desde 1 de Abril a 31 gde Diciembre de 19594,
Asistente Veterinaria : desde 1 de Enero al 30 de Junio de 1895

Asesorias Veterinarias : desde 1 de Jutio de 1995 hasta 30 de Octubre 1998

La Doctora Dorian Lopez se distinguio por su disposicién y buen desempefo de
sus funciones y participacion activa dentro de ias granjas propiedad de Avihuevo
Ltda.

Se firma para constancia, en San José de Cucuta a los veintidos dias del mes de
Marzo de 2013.

Méﬁ% ;.

DELIA CARRERO DE SANTA A
CC. 20.111.679

Representa Legal

Ave. OF Nu\ -13 La Riviera Cheuta Nene de Santander. "E“e 3750201
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AGENCIA PARA
REINCORPORACION
Y LA NORMALIZACION

FORMATO VERIFIGACION DE CUMPLIMIENTO CODIGO: BS-F-31

Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA

FECHA: 2021-10-31

VERSION:V-3

NOMBRE: DORIAN LOPEZ BOTERO

AREA: GT ARN NORTE DE SANTANDER

PROFESION: MEDICO

FECHA DE GRADO: 8 DE SEPTIEMBRE DE 1995

MATRICULA PROFESIONAL #2276 DE 28 DE DE 1995
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE

ESPECIALIZACION: EMPRESAS

FECHA DE GRADO ESPECIALIZACION: 18 DE DE 1998

CIRCULAR APLICABLE: 021y 023 de 2022

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma
SIGEP, se verifica la experiencia como se relaciona a continuacién:

Dieciocho (18) meses de expenencla profesional
psi

icosocial,

2 FACILITADOR | - Pregrado. asesoria o gestion) de poblacién vulnerable o 5.478.000,00
implementacion de programas de desarrollo y capital
social).
FECHA INICIO FECHA FIN
DS L= dia - mes - afio dia - mes - afio [CTALMEERS) act 0 cARGO
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacién objeto de atencion de la ARN que se
“G.«Eg%ﬁ?mféﬁf&'f%?gf’z??ﬁﬂ%ls“ 2710112023 241052023 39 encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Terrtoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR),
dreas de reincorporacion grupal distantes, contextos especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a
los lineamientos emitidos por la Entidad
SECRETARIA DE SALUD - ALCALDIA MUNICIPAL DE 6/05/2021 2011212021 777 Prestacion de servicios profesionales como veterinario para el desarrollo del proyecto de servicio de inspeccion, control y vigilancia de zoonosis del municpio de San José de Ccuta, birdando educacion , asesoria y
'SAN JOSE DE CUCUTA/CTO 987 DE 2021 . asistencia técnicas en normas y lineamientos del programa de zoonosis a las UPGD que se encuentran ubicadas geograficamente en la zona asignada y a la comunidad en general que lo requiera.
SECRETARIA DE SALUD - ALCALDIA MUNICIPAL DE 291102020 2810312021 497 Prestacion de servicios para apoyar el proyecto de de vida saludable y enfermedades transmisibles en el municipio de San José de Clicuta, bimdando educacion ,
SAN JOSE DE CUCUTA /CTO 1619 DE 2020 ! asesoria y asistencia técnicas en normas y Imeamlenlus del programa de zoonosis a las UPGD que se encuentran ubicadas geograficamente en la zona asignada y a la comunidad en general que lo requiera.
ALCALDIA MUNICIPAL DE GRAMALOTE - NORTE DE 910911995 301111995 270 Prestacion de sevicios profesionales como médico veterinario para apoyo de la Unidad Municipal Asitencia Técnica Agropecuaria - UMATA, con actividades de desarrollo de planes y programas que determinen la
SANTANDER /CTO 006 DE 1995 ! Secretaria de Agricultura y Ganaderia, asi como el ICA para la asistencia técnica agropecuaria, y direccién y coordinacién del programa UMATA del municpio de Gramalote (Norte de Santander).
GRAN TOTAL
MESES 1938
6n req INGRITH MARCELA HERRERA ROJAS
Proyect6 INGRITH MARCELA HERRERA ROJAS
Reviso: JOSE LEONARDO HERRERA
Aprobo: JOHANNA CAROLINA VERGARA

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y Ias demés normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/fwww.

gov. aspx”
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