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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MILTON MANUEL MEDINA MONTES, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 92530061, suscribié
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 134 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafnamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento del acomparnamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacién temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacion de la poblacion en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencion, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucidn oportuna de
las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.
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8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompanamiento a la poblacién en
reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2023-01-25

contrato:

Fecha de inicio: 2023-01-27
Valor inicial del contrato:  $17,942,800.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2023-05-31
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/15/2023 5:35:56 PM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
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Asesor Grupo de Gestion Contractual
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CO1.PCCNTR.4478096
1

En ejecucién

25/01/2023 12:33:10 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

134-2023

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los
servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para
el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando
su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con
ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos
emitidos por la Entidad.

Prestacion de servicios
Si " No
124 Dias

27/01/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

8 dias para terminar (31/05/2023 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogotd,

Lima, Quito)

0 dias
Si No*
Si'No*
Si No~
Si No~

Informacion de la Entidad Estatal contratante

ARN

L 0 0 0

0 Recomendacion (es)

Informacion del Proveedor contratista

‘ & Compradares

Provesdones n

Milton Manuel Medina Montes

COLOMBIA, Bello
Numero de documento 92530061

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta
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Milton Manuel Medina Montes

Aprobacion del contrato

Editar Contrato

Aprobador — Proveedor

Milton
Aprobado Manuel  Fecha de
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MILTON MANUEL MEDINA MONTES, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 92530061, suscribié
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 945 de 2022

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporacion y los demas planes
programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la
construccion participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

2. Acompanar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y
metodologias establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, para la
concertacion y seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de
género.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la
oferta disponible de las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan el pleno ejercicio de
los derechos en el marco del acompafiamiento del proceso de reincorporacién en el espacio de atencién designado.

5. Promover la vinculacion de la poblacién objeto de atencién a las actividades desarrolladas en el marco de los
programas, proyectos y estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y
potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio
de atencién designado.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la reconciliacién, la prevencion de la
estigmatizacion, la construccién de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e
iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias para el adecuado desarrollo del
acompafnamiento al proceso de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en el espacio
de atencién designado.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar cumplimiento a las metas y objetivos en el
espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

9. Orientar y acompaniar los procesos de sanciones propias y TOAR, segun se requiera en el espacio designado.
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10. Realizar oportunamente el registro de informacion de forma confiable y veraz que evidencia los procesos y
actividades desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion documental impartidos por la ARN propendiendo por
la correcta gestion de la documentacion producto de las actividades realizadas.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato."

Fecha de suscripcion del 2022-01-14

contrato:

Fecha de inicio: 2022-01-19
Valor inicial del contrato:  $47,461,600.00
Fecha de terminacion 2022-12-16
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 12/9/2022 4:31:03 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual
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Condiciones Identificacion del contrato

Bienes y servicios ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.3224187

Documentos del Proveedor Version del contrato 1

Documentos del contrato Estado de contrato En ejecucion

i Fecha de generacion del
Informacion presupuestal 13/01/2022 4:06:59 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
estado

Ejecucion del Contrato Numero del contrato 945-2022

Modificaciones del Contrato Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los
servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para
la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de

Objeto del contrato Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos
dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren
de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Incumplimientos

Tipo de Contrato Prestacion de servicios
¢Asociado a otro contrato? Si No
Duracién del contrato 328 Dias
Fecha de inicio de contrato 19/01/2022 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de terminacion del
16/12/2022 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)
contrato

Tiempo adiciones en dias 0 dias

Liquidacion Si No

Obligaciones Ambientales Si No
Obligaciones pos consumo Si No
Reversion Si " No

Informacion de la Entidad Estatal contratante

BARN=—= ARN 0 Recomendacion (es)
L 0 0 0 ¢

Informacién del Proveedor contratista

* Milton Manuel Medina Montes
Compradares
COLOMBIA, Bello
_~

Numero de documento 92530061

Provesdares n

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MILTON MANUEL MEDINA MONTES, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 92530061, suscribié
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 546 de 2021

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompanamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por la ARN para la elaboraciéon
participativa de la hoja de ruta.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacion de las etapas de planeacion,
formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las
exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para la atencion, gestion y
acompanamiento de la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con la poblacién sujeto de atencion, sus familias
y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como también
los Enfoques diferenciales y de género.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los
acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y articulacién determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la
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transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2021-01-15
contrato:

Fechade inicio: 2021-01-19
Valor inicial del contrato:  $46,224,500.00
Fecha de terminacion final: 2021-12-17
Valor final del contrato: $46,224,500.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 12/9/2022 4:30:46 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20
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AREA DE APROBACION
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ARN

Id de pagina:: 23000036 Ayuda @

Buscar...

Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacién 2

MOSTRAR DETALLES

1 Informacién general Volver Evaluar proveedor

Condiciones Identificacion del contrato

Imprimir Modificar

Bienes y servicios

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.2125720

Documentos del Proveedor Version del contrato 1

Estado de contrato En ejecucion

Documentos del contrato

Fecha de generacion del

Informacion presupuestal 15/01/2021 8:12:58 AM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)

estado

Ejecucion del Contrato

Numero del contrato 546-2021

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los
servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para
el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales,
zonas urbanas o contextos dispersos.

Modificaciones del Contrato

Incumplimientos Objeto del contrato

Tipo de Contrato Prestacion de servicios

¢Asociado a otro contrato? Si ' No

Duracién del contrato 329 Dias

Fecha de inicio de contrato 19/01/2021 8:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogot4, Lima, Quito)

Fecha de terminacion del
17/12/2021 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

contrato
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Liquidacién Si ' No
Obligaciones Ambientales Si No
Obligaciones pos consumo Si No
Reversion Si No

Informacion de la Entidad Estatal contratante

ARN
BARN ==

L

Informacion del Proveedor contratista

0 Recomendacion (es)

Milton Manuel Medina Montes

6 Compragares.

COLOMBIA, Bello
Numero de documento 92530061

Provesdanas

2
n

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.2125720&pr...

Numero de cuenta

12
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Milton Manuel Medina Montes

Aprobacion del contrato

Editar Contrato

Aprobador — Proveedor

Milton 15/01/2021
Aprobado Manuel  Fecha de 11:23:14 AM
por: Medina aprobacién: ((UTC-05:00) Bogota,

Montes Lima, Quito)
Aprobador - Entidad Estatal

Al
Aprobado IGNACIO  Fecha de ((‘UT(’Z-OS'OO)
por: ALVAREZ  aprobacién: Bogots L'/,ma

LOPEZ go'e, £ime.

Quito)

Contrato Firmado:

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_2125720_En ejecucion

Informacion del contrato

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.2125720&pr....

Contratacién directa.

GRUPO GESTION CONTRACTUAL
CD-ARN-407-2021

N/A

46.224.500 COP

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MILTON MANUEL MEDINA MONTES, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 92530061, suscribié
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 339 de 2020

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
asignado para el acompafiamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren
de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) determinadas como estratégicas para
el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencion designado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion designado.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacidn en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de atencion designado.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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Fecha de suscripcion del 2020-01-13
contrato:

Fecha de inicio: 2020-01-15
Valor inicial del contrato:  $45,550,475.00
Fecha de terminacién final: 2020-12-18
Valor final del contrato: $45,550,475.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusiéon de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 12/9/2022 4:30:26 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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| Procesos Contratos | Proveedores Otras herramienta: | Menu | Ira Buscar...
Escritorio = Men = Administracién de contratos = Ver contrato Id de pagina:: 23000036 Ayuda @
AREA DE APROBACION
Flujos de aprobacion 1
MOSTRAR DETALLES
Flujos de aprobacién 2
MOSTRAR DETALLES
1 Informacién general Volver Imprimir Modificar >

Condiciones Identificacion del contrato

Bienes y servicios ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.1269509

Documentos del Proveedor Version del contrato 2

Documentos del contrato Estado de contrato En ejecucion

i Fecha de generacion del
Informacion presupuestal 13/01/2020 12:41:55 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
estado

Ejecucion del Contrato Numero del contrato 339-2020

Modificaciones del Contrato Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los
servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para
el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales,
zonas urbanas o contextos dispersos.

Incumplimientos Objeto del contrato

Tipo de Contrato Prestacion de servicios
¢Asociado a otro contrato? Si ' No
Fecha de inicio de contrato 15/01/2020 8:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de terminacién del
31/12/2020 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
contrato

Tiempo adiciones en dias 13 dias

Liquidacion Si No

Obligaciones Ambientales Si ' No
Obligaciones pos consumo Si No
Reversion Si No

Informacion de la Entidad Estatal contratante

(BARN—— ARN 0 Recomendacion (es)
e 0 0 8 ¢

Informacion del Proveedor contratista

* Milton Manuel Medina Montes
Compradares
COLOMBIA, Bello

Numero de documento 92530061

Provesdares 'n'

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta

Milton Manuel Medina Montes

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.1269509&pr...  1/2
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Aprobacion del contrato

Editar Contrato

Aprobador — Proveedor
Milton
Aprobado Manuel  Fecha de

13/01/2020
1:25:10 PM ((UTC-

por: Medina  aprobacion: 05:00) Bogoté, Lima,

Montes

Aprobador - Entidad Estatal

Quito)

JORGE 13/01/2020
Aprobado IGNACIO  Fecha de S’Jfgo";_';(’)\”
por: ALVAREZ  aprobacién: gogo(;ﬁ L.im;

LOPEZ o

Contrato Firmado:

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_1269509_En ejecucion

Informacion del contrato

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.1269509&pr. ..

Contratacién directa.

GRUPO GESTION CONTRACTUAL
CD-ARN-170-2020

N/A

47.187.019 COP

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

2/2
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefor(a) MILTON MANUEL MEDINA MONTES, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 92530061, suscribié
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 173 de 2019

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento,
atencioén y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus
caracteristicas y a las condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentrany a la
normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

6. Aportar en la implementacién de estrategias territoriales de convivencia, reconciliaciéon, asi como a los Procesos y
Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién objeto de la
ARN, su grupo familiar y la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las necesidades de la poblacion en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato."

Fecha de suscripcion del 2019-01-07
contrato:

Fecha de inicio: 2019-01-09
Valor inicial del contrato:  $43,929,667.00
Fecha de terminacién final: 2019-12-13
Valor final del contrato: $43,929,667.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusiéon de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 12/9/2022 4:29:57 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION N° 1214-2018

PERFIL: PROFESIONAL FACILITADOR CABECERA MUNICIPAL / GT / PA
TIPO DE RIESGO: TRES - POSITIVA

Las partes de comun acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electrénico que se encuentra en el SECOP
I, las siguientes clausulas que conforman el Contrato:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios
profesionales para el acompafiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN)..

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato, EL
CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones:

|. GENERALES:

1) Presentar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato en el Grupo de
Gestion Contractual, la garantia Unica aqui establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las
obligaciones pactadas. 2) Legalizar los gastos de desplazamiento, dentro de los cinco (5) dias siguientes al
mismo, en caso de desarrollar actividades fuera del lugar de ejecucion contractual. 3) Suministrar al supervisor
toda la informacién y colaboracion requerida para el normal desarrollo de su gestién; 4) Atender las
observaciones y requerimientos que le formule la ARN por conducto del supervisor designado, para que se
corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 5) Prestar de manera eficiente,
oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las
normas legales pertinentes; 6) Actuar con lealtad y buena fe durante la celebracién, ejecucién y terminacion del
contrato y alin con posterioridad a éste; 7) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y
ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto
para los demas; 8) Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos
Laborales, acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del Contrato cualquier cambio de EPS o AFP;
9) Practicarse un examen pre-ocupacional y aportar el certificado respectivo con uno de los informes de
supervision o allegar el mismo al Grupo de Gestion Documental por intermedio del supervisor, dentro de los 6
meses siguientes al perfeccionamiento del contrato de conformidad con lo previsto en el articulo 18 del Decreto
723 de 2013. El costo de los examenes pre-ocupacionales sera asumido por el CONTRATISTA. Si el plazo de
ejecucion es inferior a los 6 meses o se produce una terminacién anticipada, este examen se debera allegar
antes de su terminacién. No obstante, este examen tiene una vigencia maxima de tres (3) afios y sera valido
para todos los contratos que suscriba el contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas
alto al cual estara expuesto en todos los contratos; 10) Tramitar las comunicaciones internas y externas de
acuerdo con el sistema de correspondencia que disponga la Entidad; 11) Aplicar los instructivos de Seguridad
Integral de la ARN disponibles en el SIGER y presentar los informes que en ellos se establecen, cuando asi se
lo requiera el supervisor; 12) Recibir y tener en custodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrollo
operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Conservarlos y darles adecuado uso, manejo y
organizacion. ii) Devolverlos ala ARN en las mismas condiciones en que le fueron entregados, salvo el deterioro
natural. iii) Dar aviso inmediato al supervisor y a la Subdireccién Administrativa de la ARN del dafio sufrido o
pérdida del bien entregado en custodia con ocasion del presente contrato. iv) Responder por los bienes
entregados en caso de dafio o pérdida de los mismos, en los términos establecidos en la normatividad interna
de la ARN. El incumplimiento de estas obligaciones puede dar lugar a la aplicacidn de las clausulas de Multa y
Sancion Penal Pecuniaria, caso en el cual la ARN adelantara las acciones legales pertinentes. 13) Presentar

1
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una vez finalizado el contrato, un informe de gestién consolidado en el que se evidencien las actividades
realizadas durante el plazo de ejecucion del mismo; 14) Actualizar la hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Publico (SIGEP), antes del vencimiento del Plazo de ejecucion contractual e informar al
supervisor dicha actualizacién; 15) Rendir en forma oportuna la informacion que le solicite el supervisor del
contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del
objeto contratado; 16) Informar a la ARN cualquier cambio en los datos de notificacion a los que se refiere la
clausula trigésima quinta; 17) Organizar, conservar, usar y manejar toda la informacion recibida y elaborada
durante la ejecucion del contrato de manera responsable y acorde con los lineamientos sefialados por la
Entidad, entregar la informacién de propiedad de la ARN, que haya soportado su gestion debidamente
inventariada al supervisor; 18) Verificar la efectiva afiliacion a la ARL, surtida por parte de la ARN, previa
suscripcion del contrato; 19) Utilizar los sistemas de informacién, herramientas tecnoldgicas y equipos de
computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad
de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, EL CONTRATISTA debera utilizar mecanismos de
registro manual; 20) Consultar el instructivo del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-
SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de emergencias, matrices de peligros y planos de
evacuacion expuestos en la Entidad. 21) Presentar mensualmente el Informe de actividades del periodo
respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el supervisor del contrato. 22) Entregar el acta de asignacion
ylo devolucion de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente contrato y la presentacion del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos
no ejecutados, para efectos de que el supervisor certifique el Ultimo pago. 23) Obligacion de cumplimiento
Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién-SGSI: Cumplir con las directrices, lineamientos
de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacion, a través de la gestion segura de los activos de
informacion, del Sistema de Seguridad de la informacion, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas
de la Agencia. 24) Mantener actualizada la informacion bancaria, para efecto de cada uno de los pagos. Sera
responsabilidad del CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de la cuenta bancaria para
efectos del pago por lo cual la ARN no asumira ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad que surja con
ocasion de la falta de dicha informacion. PARAGRAFO PRIMERO. Se deja constancia que EL CONTRATISTA
tiene el derecho de acceder en cualquier momento a los datos suministrados, a solicitar su correccion, actualizacién
0 supresion en los términos establecidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN
indicando las razones por las cuales solicita alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que LA
ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas. PARAGRAFO SEGUNDO. LA ARN se compromete a
implementar todas las medidas necesarias para garantizar un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir
con las disposiciones que se tienen en esta materia. PARAGRAFO TERCERO. El incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones puede dar lugar a la adopcion de medidas previstas en el contrato y de conformidad con la Ley,
caso en el cual la ARN adelantara las acciones legales pertinentes.

Il ESPECIFICAS:

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por
la ARN. 2. Concertar las actividades de Reincorporacion (colectivas o individuales) con las personas a quienes
se les brindara el apoyo en el programa de Reincorporacidn, de acuerdo a la normativa vigente y caracteristicas
de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se
encuentran en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion
(CNR) e implementado por la ARN. 3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencion, gestién, acompafiamiento) en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 4. Promover y fomentar el acceso de la
poblacién que se determine junto con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades
publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco del Programa de Reincorporacidn
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 5. Facilitar el acceso
y permanencia de las personas en el Programa de Reincorporacién en contexto colectivo e individual y su grupo
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familiar, a las diferentes actividades de Reincorporacién acorde con sus potencialidades, competencias, su
contexto socioecondmico y la normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN. 6. Realizar traslados, visitas
domiciliarias, visitas institucionales y generar actividades de reincorporacion en todas las entidades territoriales
que designe el supervisor. 7. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia,
reconciliacién y reincorporacion comunitaria a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién en Programa
de Reincorporacién, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 8. Realizar el registro
de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa
de Reincorporacion. 9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los
lineamientos de gestion documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos. 10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir
en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado. 11. Desarrollar las demas
actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ARN:

1. Efectuar el Registro Presupuestal

2. Aprobar la garantia de cumplimiento

3. Pagar el valor del contrato dentro del término y condiciones pactadas, previa certificacién de cumplimiento
expedida por el Supervisor del mismo.

4. Supervisar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto y las actividades establecidas en el contrato dentro
de plazo y las condiciones establecidas.

5. Entregar de manera oportuna al CONTRATISTA la informacion requerida para el adecuado cumplimiento
de sus obligaciones.

6. Realizar efectivamente la afiliacion del contratista a la ARL de conformidad con lo establecido en el Decreto
723 de 2013

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion contado a partir de
la aprobacion de la garantia, previa expedicion del registro presupuestal y afiliacion a la ARL; y hasta el 31 de
Diciembre de 2018

CLAUSULA QUINTA. - VALOR: El valor corresponde al establecido en el Contrato Electrénico. El valor
mensual de los honorarios asciende a la suma de $3.934.000

PARAGRAFO: En caso que el contratista requiera desplazarse a otras ciudades, la ARN cubrira sus gastos de
viaje con los recursos que se apropien para tal efecto, los cuales no hacen parte del valor del contrato, previa
aprobacion del supervisor y de acuerdo con las disposiciones internas de la Entidad.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO.

LA ARN pagara el valor del contrato de la siguiente manera: 1) Un (1) primer pago, mes vencido, en forma
proporcional por los servicios efectivamente prestados, desde la fecha de aprobacion de la garantia. 2) 4 pagos
mensuales por valor de $ 3.934.000, Moneda Corriente, cada uno; y 3) Un pago final, si es procedente, en
forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, correspondiente al Ultimo mes de ejecucion del
contrato.

El CONTRATISTA debera entregar al supervisor un informe mensual y/o final, segun corresponda, que
evidencie las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion correspondiente, con el cual se expedird
el certificado de supervision para pago.
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Para cada pago se requiere la presentacion de los siguientes documentos: a) Certificacidén de supervision para
pago. b) Copia del recibo o constancia de pago de aportes a los Sistemas General de Seguridad Social Integral
y de Riesgos Laborales (salud, pensiones y ARL) previamente avalados por el supervisor del contrato, el cual
se entiende suplido con la firma del certificado de supervision.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada del contrato, el pago sera proporcional a los
servicios efectivamente prestados.

PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, la forma de pago prevista esté sujeta a la situacién de los recursos por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja). LA ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago
al CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién, soporte 0 no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato que competan al supervisor del
contrato.

PARAGRAFO TERCERO. Los pagos sefialados se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de los documentos requeridos para el efecto, mediante abono en cuenta, de acuerdo con la
certificacidén bancaria aportada para tal efecto por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO. En caso que el Contratista pertenezca al régimen comun, debera incluir la factura
como requisito adicional para el pago.

CLAUSULA SEPTIMA: LUGAR DE EJECUCION: EL CONTRATISTA prestara sus servicios en MEDELLIN
N/A, correspondiente al Grupo Territorial y/o Punto de Atencion y/o Programa de PAZ Y RECONCILIACION.

PARAGRAFO PRIMERO: Sin embargo, en el evento en que se requiera que el (la) Contratista desarrolle
actividades fuera de esa ciudad o Municipio, la ARN reconocera los gastos correspondientes de viaje, segun
las disposiciones internas de la Entidad.

CLAUSULA OCTAVA. - AFILIACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. EI CONTRATISTA manifiesta que esta afiliado y al dia en el pago de los aportes
a los Sistemas de Seguridad Social Integral.

CLAUSULA NOVENA. - AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES ARL: Conforme a lo
establecido en el articulo 5 y 6 del Decreto 0723 de 2013, la ARN afiliara al CONTRATISTA al Sistema General
de Riesgos Laborales, obligacién que debera surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de
la labor contratada. PARAGRAFO. En el evento en que el CONTRATISTA opte por una Administradora de
Riesgos Laborales distinta a la de la ARN, éste debera aportar los documentos que la ARL escogida exija para
su vinculacion o para el reporte de la novedad.

CLAUSULA DECIMA. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA, debera constituir a favor
de la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION “ARN”, identificada con NIT
900.477.169-8, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, una garantia
unica a favor de Entidades Estatales, de acuerdo con la modalidad de garantia de que trata el Decreto 1082 de
2015 y que para el efecto seleccione el CONTRATISTA, que ampare los riesgos establecidos en el Contrato
Electronico.

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya
visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por la ARN. De igual manera, en cualquier evento en
que se adicione el valor del contrato, se prorrogue su término o se produzca cualquier modificacién en las
condiciones iniciales del contrato, el CONTRATISTA y el SUPERVISOR deberan tramitar el anexo modificatorio
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correspondiente, segun el caso. PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso
de incumplimiento del CONTRATISTA de la obligacién de obtener la ampliacion de la garantia, su renovacion,
de restablecer su valor o de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que
surjan por razén de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato (en caso de que se requiera), el
CONTRATISTA autoriza a la ARN a solicitar la modificacion correspondiente y asume el valor de la prima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CONTROL Y SUPERVISION: El seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico del Contrato se hara a través del ASESOR I, PAZ Y RECONCILIACION o por
quien haga sus veces, 0 por la persona a quien por escrito designe el Ordenador del Gasto. PARAGRAFO
PRIMERO: Obligaciones del Supervisor: a. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del objeto contractual y
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,; b. Formular al CONTRATISTA las observaciones e instrucciones
que estime procedentes para el desarrollo y ejecucién del contrato; ¢. Hacer al CONTRATISTA los
requerimientos escritos que sean necesarios para que éste cumpla el objeto y las obligaciones del contrato; d.
En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente un informe al ordenador del
gasto en el cual se deje en conocimiento la situacion, debidamente sustentada; e. Solicitar la suspensién,
modificacion, terminacion, liquidacion y/o cualquier otro trdmite de tipo contractual, con minimo cinco (5) dias
habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar los actos mencionados, soportes que deben ser
radicados al Grupo de Gestién Contractual. f. Solicitar mensualmente al contratista para la cuenta de cobro el
informe mensual de actividades, y realizar la verificacion del mismo. g. Elaborar la certificacion de cumplimiento
mensual con la respectiva constancia de haber verificado que el CONTRATISTA ha efectuado los pagos al Sistema
de Seguridad Social Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales, exactamente en la ARL en la que ha sido
afiliado por la ARN, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el inciso segundo y paragrafo
1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993 y la Ley 1562 de 2012; h. Verificar y certificar el tltimo pago, para lo cual
el contratista debera entregar acta de asignacion y/o devolucién de bienes, e informe final de actividades en
donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato y la presentacion del
acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutados. i. Velar por el estricto cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la clausula segunda del presente contrato. j. Informar al Grupo de Gestion
Contractual el cambio de EPS y AFP en que incurra el CONTRATISTA; k. Remitir oportunamente a la
Subdireccion Financiera de la ARN, los documentos necesarios revisados y aprobados para efectuar los pagos
al CONTRATISTA; 1. Una vez finalizado el plazo de ejecucion, entregar a la Secretaria General — Grupo de
Gestion Contractual de la ARN o al area que haga sus veces, un informe de supervision en el que se evidencie
la ejecucion contractual, el cumplimiento de los lineamientos del sistema de gestion de la seguridad y salud en
el trabajo (SG-SST), seguridad de la informacion y proteccidn de datos personales junto con la informacion y
documentos necesarios para adelantar la liquidacién del contrato (En caso de que se requiera); m. Mantener
debidamente organizado un archivo con toda la informacién utilizada y elaborada durante la ejecucién del
contrato y recibir del contratista la informacién de propiedad de la ARN, que haya soportado su gestién acorde
con el requerimiento realizado por el supervisor al respecto; n. Presentar los informes sobre situaciones que
puedan afectar el equilibrio econdmico y financiero del contrato; o. Informar oportunamente al Grupo de Gestion
Contractual, las inhabilidades o incompatibilidades del contratista de las que llegue a tener conocimiento,
sobrevinientes o no, atendiendo lo establecido en articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993; p. Verificar la actualizacidn
de la hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico (SIGEP), antes del vencimiento del
plazo de ejecucion contractual. q. Verificar que el contratista se encuentre efectivamente afiliado por parte de la
ARN a la ARL; r. Verificar que el contratista dentro de los seis (6) meses siguientes a la suscripcion del contrato,
o antes de la finalizacién del mismo, aporte el examen pre-ocupacional contemplado en la clausula segunda, el
cual allegara al Grupo de Gestion Documental indicando niimero del contrato y fecha. s. Cumplir las deméas
obligaciones que correspondan a la supervision del contrato de acuerdo a la naturaleza del mismo, las
contempladas en el Manual de Contratacién y las que sean necesarias para su buen desarrollo. PARAGRAFO.
El supervisor sera el responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley 80 de 1.993
modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplira sus obligaciones, facultades y deberes de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la
produccién intelectual que EL CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato
o0 con ocasién de ellas, pertenecen a LA ARN, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte
de EL CONTRATISTA a favor de LA ARN. De igual manera las invenciones realizadas por EL CONTRATISTA
le pertenecen a éste, salvo: a) En el evento que la invencién haya sido realizada por EL CONTRATISTA
contratado para investigar, siempre y cuando la invencion sea el resultado de la mision especifica para la cual
haya sido contratado. b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencién se
obtiene mediante datos o0 medios conocidos o utilizados en razén de las actividades adelantadas en desarrollo
del contrato; caso en el cual dichas invenciones seran de propiedad de LA ARN. Todo lo anterior, sin perjuicio
de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley
23 de 1982, la Decision 351 y 486 de la Comision de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacion y difusion
de los productos se realizaran bajo la autorizacién de LA ARN.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE PROTECCION DE DATOS: De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, los datos personales que se obtengan por parte del CONTRATISTA (titular de la
Informacion) a través de los vinculos contractuales celebrados entre LA ARN y el CONTRATISTA, serén
compilados, almacenados, consultados, usados, compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos y
objeto de tratamiento en bases de datos, las cuales estaran destinadas a las siguientes finalidades: i) Dar
cumplimiento de las obligaciones de LA ARN con Organismos de Control, Inspeccién y Vigilancia, asi como
para dar respuesta a requerimientos de organismos gubernamentales y demés autoridades nacionales y
judiciales, asi como para dar cumplimiento por parte de LA ARN de sus obligaciones legales, judiciales u
6rdenes administrativas. i) Dar cumplimiento de las obligaciones contraidas por LA ARN con EL
CONTRATISTA, con relacién a pago de los honorarios y demas consagradas en el contrato. Con la aceptacion
de la presente autorizacién, EL CONTRATISTA permite el tratamiento de sus datos personales para las
finalidades mencionadas y reconoce que los datos suministrados a LA ARN son ciertos, dejando por sentado
que no se ha omitido o adulterado ninguna informacién. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el
derecho de acceder en cualquier momento a los datos suministrados, a solicitar su correccion, actualizacién o
supresion en los términos establecidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN
indicando las razones por las cuales solicita alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que
LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas. LA ARN se comprometera a implementar todas
las medidas necesarias para garantizar un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir con las
disposiciones que se tienen en esta materia.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - AUTORIZACION USO DE DATOS: El contratista autoriza de manera libre,
previa, expresa, y voluntaria a la ARN, para hacer uso de sus datos personales y dar tratamiento para fines
institucionales y/o atencion de requerimientos de otras entidades del Estado, y declara que ha sido informado
de los derechos como titular de los datos personales que proporciono para el presente contrato previstos en la
Constitucion y la Ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DE CONFIDENCIALIDAD: 1. No divulgar la informacién que le sea
suministrada por la entidad o que tenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, sin
previo consentimiento escrito por parte de la entidad. 2. Guardar secreto profesional. 3. No comunicar ni
divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente los secretos que se le hayan confiado o la informacién que haya
conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio.
4. Abstenerse de dar informacion en medios de comunicacién, a menos que haya recibido autorizacién de la
ARN. Estas obligaciones se prolongaran incluso después de finalizado y por el término de dos (2) afios. La
ARN se reserva el derecho de hacer un ESTUDIO DE SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD del
CONTRATISTA cuando lo considere necesario y como tal, éste acepta que la ARN o una persona natural 0
juridica designada para tal fin, realice las investigaciones que considere pertinentes sobre su personal, asi como
sobre su entorno.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA. - DECLARACION DE HABILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente documento, no encontrarse incurso en
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente contrato,
previstas en los articulos 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 1, 2,
3y 4 delaley 1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO. Asi mismo, EL CONTRATISTA declara no estar incurso
en la causal de inhabilidad consagrada en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia
con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 por no encontrarse en el Boletin de Responsables fiscales de la Contraloria
General de la Republica; y que sus recursos provienen del desarrollo de actividades licitas, en el marco de lo previsto
en el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006. PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA responderé conforme lo
establece la ley por haber ocultado al contratar inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones y/o por haber
suministrado informacion falsa.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato es de
prestacion de servicios, por lo tanto no genera vinculo laboral alguno con la Administracién Publica ni da lugar
a un régimen prestacional (Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3°). En consecuencia, LA ARN sélo respondera
por los honorarios pactados en el mismo.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio
costo ala ARN de reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza,
incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato.
EL CONTRATISTA se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones
judiciales o extrajudiciales contra la ARN, con ocasidn o por razén de sus acciones u omisiones, relacionadas con
la ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA estara exento de
responsabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones del presente contrato, en caso de fuerza mayor o caso
fortuito exenta de culpa que afecte la ejecucidn del mismo, debidamente comprobado de conformidad con la Ley.
EI CONTRATISTA informara por escrito a la ARN dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la ocurrencia.

CLAUSULA VIGESIMA.- SUSPENSION DEL CONTRATO: Las partes de comun acuerdo o por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, podrén suspender la ejecucién del presente contrato, mediante la suscripcion de
un acta, en la cual se indique las razones de la suspensidn y el término de duracién de la misma, sin que el término
de suspension prorrogue el plazo de ejecucidn del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - CESION: De acuerdo con el inciso 3° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y
las normas que se encuentren vigentes, el contrato sélo podra cederse con el consentimiento previo y escrito por
parte de LA ARN. En todo caso, el cesionario debera acreditar iguales o superiores condiciones de idoneidad
y experiencia del perfil requerido en la Tabla de Honorarios del afio 2018.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA ser4
responsable ante las autoridades por las omisiones o actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades
necesarias para el cumplimiento del presente Contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o a
terceros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL:
LA ARN podra interpretar, modificar y terminar el contrato de acuerdo con lo previsto en los articulos 15, 16y
17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: Seran causales de

terminacion del contrato: a. Por mutuo acuerdo de las partes, en cuyo caso debera solicitarse con minimo cinco
(5) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar el acto mencionado, soportes que deben
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ser radicados al Grupo de Gestidén Contractual; b. Por la ejecucidn total del objeto y obligaciones contractuales;
¢. Por vencimiento del plazo; d. Por incumplimiento del CONTRATISTA en la ejecucién del objeto o de
cualquiera de las obligaciones pactadas. En este caso so6lo se pagara al CONTRATISTA el valor de lo ejecutado
a la fecha de la terminacion; e. De conformidad con las causales establecidas en el articulo 17 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - CADUCIDAD: La ARN podra declarar la caducidad del presente contrato
con base, en la forma y por las causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1.993. PARAGRAFO. La
declaratoria de caducidad seré constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA-. MULTAS: En caso de mora en el incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, las partes pactan multas diarias y sucesivas del uno por mil (1 X 1000) del valor del contrato,
sin que exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo o proporcional al incumplimiento segun la
gravedad del mismo a juicio de la Entidad. El pago o deduccién de las multas no exonera al CONTRATISTA
del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del contrato. Las partes acuerdan que, en caso de proceder
a la aplicacién de multas, la entidad lo podra hacer directamente y EL CONTRATISTA autoriza expresamente
la realizacion del procedimiento y del descuento del valor de la multa de los saldos adeudados a la fecha en
favor del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - PENAL PECUNIARIA: EI CONTRATISTA se obliga para con la ARN a
pagar una suma equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, a titulo de estimacién anticipada de los
perjuicios que llegara a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones
que adquiere en el presente contrato, sin perjuicio que de manera proporcional se reduzca dicho valor en caso
de un incumplimiento parcial.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, en virtud del articulo 1600 del Codigo Civil, el valor de la clausula
penal pecuniaria que se haga efectiva, no se considerara como pago definitivo de los perjuicios causados, si se
llegare a demostrar un perjuicio mayor al estimado en la presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor de la multa y de la cldusula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor de
EL CONTRATISTA si lo hubiere o de la garantia constituida. Si esto ultimo no fuere posible se cobrara por
jurisdiccion coactiva.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: Se adelantara de acuerdo con
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAISILA VIGESIMA NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las diferencias o
controversias que surgieren entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad y de
terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, con ocasion de la celebracion, ejecucion, terminacion y
liquidacién del presente contrato (En caso de que se requiera) seran solucionadas por cualquiera de los
mecanismos de solucidn de conflictos contemplados en la Ley. Lo sefialado en ésta clausula no resulta excluyente
para la aplicacién de los procesos sancionatorios de imposicion de multas y declaratoria de incumplimiento.

CLAUSULA TRIGESIMA. - SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion del
objeto contractual ni la totalidad o parte de las obligaciones previstas en el presente contrato a persona natural
0 juridica alguna.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 217 del Decreto No. 019 de 2012, el presente contrato no sera objeto de liquidacién, salvo que existan
saldos no ejecutados que requieran ser liberados en virtud del principio de planeacion presupuestal, caso en el
cual se procedera conforme a los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y/o la norma
que modifique y/o derogue esta disposicién. PARAGRAFO: Una vez terminado el plazo de ejecucidn y pagado
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el valor total del contrato por la prestacion de los servicios ofertados, se entiende que las partes quedan a paz
y salvo por todo concepto sin que puedan acudir a otra instancia a presentar reclamaciones administrativas o
judiciales.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente
contrato los sefialados en este texto: propuesta de servicios, constancia de afiliaciéon a la ARL, todos los
documentos expedidos en la etapa precontractual y los que se expidan en la etapa contractual y en la liquidacion
del mismo (En caso de que se requiera).

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para el inicio de la ejecucidn del contrato se requiere la expedicidn
del registro presupuestal, afiliacion a la ARL y aprobacion de la garantia.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es la
ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. - REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se rige en
su celebracion, ejecucién, liquidacion (en caso de que se requiera) y demas efectos pertinentes, por la Ley 80
de 1.993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y por las normas civiles y comerciales, en los
eventos no regulados por el régimen de contratacion estatal.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. - GASTOS: Los gastos que se causen con motivo de la legalizacion de este
contrato, seran por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sdlo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion, a la ARN en: Carrera 9 No. 11-66 piso 2 Bogota D.C y
al CONTRATISTA en la direccién y demés datos de contacto aportados en la propuesta de servicios para la
presente contratacion. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA expresamente autoriza a ARN a efectuar cualquier
notificacion, en los términos del articulo 68 de la Ley 1437 de 2011, tanto en virtud del presente contrato, como
en las actuaciones, tramites y/o procesos administrativos que se llegaren a adelantar, tanto en la etapa
precontractual, contractual, de ejecucion del contrato y liquidacion, en la direcciéon de correo electrénico
consignada en la propuesta de servicios.

Proyecto: SANTIAGO ESPINOSA ROMERO - ABOGADO GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL
Reviso: ALEJANDRA MARIA CAYCEDO NINO - ABOGADA GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL
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CESION DE CONTRATO

CONTRATO No. 669 de 2018

CLASE: PRESTACION DE SERVICIOS

CEDENTE: CARLOS ANDRES HINCAPIE GALLEGO

CESIONARIO: MILTON MANUEL MEDINA MONTES

PERFIL: - PROFESIONAL ORIENTADOR DE FACILITAOORES /
GT/PA

RIESGO: TRES

Entre los suscritos, por una parte, la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION -ARN,
identificada con NIT No. 800.477.169-8 representada por CESAR NORBERTO ALBARRACIN OCHOA, identificado
con la cédula de ciudadania N° 79.839.861 de Bogotd, quien actia en su calidad de SUBDIRECTOR
ADMINISTRATIVO, nombrado mediante Resolucion No. 0216 del 23 de enero de 2018 y posesionado segun Acta No.
0002 de la misma fecha, facultado para contratar de conformidad con la Resolucion 2266 del 10 de diciembre de 2015
modificada por la Resolucitn No. 066 del 16 de enerc de 2017, modificadas por Ia resolucidn 1241 del 16 de abril de
2018, y que para efectos del presente documento se denominara la ARN; CARLOS ANDRES HINCAPIE GALLEGO,
identificado{a) con C.C. No. 98.659.135, quien se denominard EL CONTRATISTA CEDENTE; y MILTON MANUEL
MEDINA MONTES, identificado(a) con C.C. No. 92.530.061, quien se denominara EL CONTRATISTA CESIONARIO,
de comin acuerdo hemos converido suscribir el presente documento de Cesién det Contrato de Prestacién de
Servicios No. 669 de 2018, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1) Que ef 12 de Enero de 2018 I3 ARN suscribid con CARLOS ANDRES HINCAPIE GALLEGO el Contrato de
Prestacién de Servicios No. 669 de 2018 cuyo objeto consiste en *Prestar con plena autonomia técnica y administrativa
sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion respecto al acompafiamiento y gestién de beneficios
socioecondmicos para excombatientes de las FARC, asi como el seguimiento y orientacion de profesionales
facilitadores y técnicos de apoyo en el marco del programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporacion (CNR) e implementado por fa ARN®

2) Que, en la Clausula Cuarta del Contrato, se pactd el plazo de ejecucian por el periodo comprendido entre la fecha
de aprobacién de la garantia, previa expedicion del registro presupuestal y 1a afiliacién a la ARL; y hasta el 30 de junio
de 2018.

3) Que el 15 de Enero de 2018, se aprobd la garantia, previa expedicion del registro presupuestal y 1a aff haclén ala
ARL, por lo cual el contrato se encuentra vigente.

4) Que en la Clausula Quinta se establecit el valor de! contrato en la suma de $24.794.867 y el valor mensual de los
honorarios ascendit a la suma de $4.481.000, el cual incluye todos los impuestos y costos directos e indirectos a que
haya lugar.

5) Que en Clausula Séptima, se paci6 la forma de pago de |a siguiente manera: *1) Un (1) primer pago, mes vencido,
en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, desde la fecha de aprobacion de la garanlia. 2) 4
pagos mensuales por valor de $ 4.481.000, Moneda Corriente, cada uno; y 3) Un pago final, si es procedente, en
forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, correspondiente al ultimo mes de ejecucitn del
contrato.’

6) Que mediante comunicacidn escrita de fecha 16 de Abril de 2018, el CONTRATISTA solicita fa *(...) Cader el
contrato teniendo en cuenta asuntos personales.”

T} Que en atencién a lo anterior, mediante Memorando MEM18-005950 del 16 de Abril de 2018, JUAN CARLOS
ZULETA QUINONES, Coordinador del G.T ARN Alto Magdalena medio, en su calidad de supervisor del Contrato de
Prestacion de Servicios No. 669 de 2018, solicit la cesitn de! mismo y remilié la carpeta contractual de MILTON
MANUEL MEDINA MONTES para que se ceda el contrato a este.

8) Que teniendo en cuenta el Balance de la Ejecucién de! Contrato de Prestacion de Servicios No. 669 de 2018
indicado por el supervisor, 13 cesién quedars asi:

Agencia para la Reincorporacién y Normalizacién
Carrera 9 No. 1166
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Valor initial del contrato $24.794.867

Adiciones - $0

Valor total de) contrato $24.794.867
CEDENTE | CESIONARIO

Valor a pagar 0 pagado al contratista cedente por el periodo comprendido entre el 15 de enero $2.380.867

y el 31 de enero de 2018 R

Valor a pagar o pagado al contratista cedente po los meses de febrero a marzo de 2018 $8.962.000

Valor a pagar a! Cedente con cargo al presente documento por el periodo comprendido entre el $3.435433

1 al 23 del mes de Abril de 2018 T

Valor total Ejecutado por EL CONTRATISTA CEDENTE $14.787.300

Valor a ejecutar por EL CONTRATISTA CESIONARIO $10.007.567

9) Que de acuerdo con los requisitos exigidos en la tabla de honorarios aprobada para Ia vigencia 2018 y verificada
|a informacién regisirada en el Sistema de informacion y Gestin de Empleo Piblico SIGEP, se evidencia que MILTON
MANUEL MEDINA MONTES cumple con el perfil PROFESIONAL ORIENTADOR OE FACILITADORES / G.T/P.A
para continuar con (a ejecucién de! contrato en mencién, como consta en los documentos aportados en el expediente
contractual.

10) Que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993y Ia Ley 1150 de 2007, se procede a realizar la Cesién
del Contrato de Prestacién de Servicios No. 669 de 2018, suscrito entre ta ARN y CARLOS ANDRES HINCAPIE
GALLEGO.

Por lo anterior, las partes acue:dan:

CLAUSULA PRIMERA. CEDER las obligaciones del Contrato de Prestacion de Servicios No. 669 de 2018 suscrito
entre 1a ARN y CARLOS ANDRES HINCAPIE GALLEGO a favor de MILTON MANUEL MEDINA MONTES,
identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 92.530.061, a partir del 24 de Abril de 2018.

CLAUSULA SEGUNDA: FORMA DE PAGO. - El valor de la presente cesion es por la suma de $10.007.567 incluidos
todos los impuestos y costos a que hzya lugar, suma que LA ARN pagara a EL CONTRATISTA CESIONARIO,
previa presentacion de la certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor y acredilando la afiliacion y el pago
de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral, de Ia siguiente manera:

a. Un (1) primer pago, mes vencido, en forma proporcional por fos servicios efectivamente prestados, a partir -
del 24 de abril hasta e! 30 de abril de 2018 por vator de hasta $1.045.567.

b. 1 pagos mensuales por valor de $ 4.481.000, Moneda Coriente, correspondiente al mes de mayo; y

c.  Un pago final, si es procedente, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados,
correspondiente al ultimo mes de ejecucion del contrato.

CLAUSULA TERCERA: LA ARN pagard a EL CONTRATISTA CESIONARIO el valor a ceder establecido en e
presente documento de acuerdo con los términos previstos en la Clausula Segunda de esta modificacion y ¢! Contrato
de Prestacién de Servicios No. 669 de 2018, en |2 cuenta segiin certificacion bancaria aportada.

CLAUSULA CUARTA: SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El valor que
LA ARN se compromele a pagar con {a presente cesion, queda sujeto al Registro Presupuestal No. 96718 del 15
de enero de 2018, expedido por el Coordinador de! Grupo de Presupuesto.

CLAUSULA QUINTA. GARANTIAS: EL CONTRATISTA CESIONARIO se compromete a conslituir a su costa y a
favor de LA ARN, la Garantia Unica, expedida por compafiia de seguros o entidad bancaria legalmente autorizada
para ello, con el fin de respaldar lodas Ias obligaciones que sufjan del mismo en los términos del articulo 7 de la Ley
1150 de 2007 que ampare los siguientes riesgos: a) Cumplimiento del contrato cubrir3 ios perjuicios directos
derivados del incumptimiento tolal o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento
tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al CONTRATISTA. Ademés de esos riesgos,
este amparo comprendera siempre el pago def valor de las multas y de fa clausula penal pecuniaria, equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor del contrato, vigente por el término de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses més.

Agencia para la Reincorporacién y Nomalizacién
Camera 9 No. 1166

Pigasid3




. /

D P

AR ARN Qggnci? para & TODOS PORUN
elncorporacion N
‘ @ yla Nor?nalizacién é NUEVO PAIS

0y
‘ coron PAZ EQUIDAD EDUCACION

CLAUSULA SEXTA. AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES: De conformidad con lo
establecido en el literal a) numeral 1) del articulo 2 de fa Ley 1562 de 2012 en concordancia con el numeral 3) del
articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015, es obligacion del CONTRATISTA CESIONARIO afiliarse al Sistema
General de Riesgos Laborales para a ejecucion de la presente cesion.

CLAUSULA SEPTIMA: EL CONTRATISTA CESIONARIO, manifiesta que acepta en todo la presente Cesion y las
condiciones contenidas en el Contrato de Prestacion de Servicios No. 669 de 2018.

CLAUSULA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO. La presente CESION se perfecciona con la firma de las partes que
intervienen en este documento. EL CONTRATISTA CESIONARIO se obliga a presentar la modificacion o constitucion
de la Garantia Unica, en los términos previstos en la Clausula Quinta del presente documento.

CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Continian vigentes todas las estipulaciones del
Contrato de Prestacion de Servicios No. 669 de 2018, que no se opongan a la presente Cesion.

Las partes manifiestan que libremente han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo

que en consecuencia se obligan en todas sus manifestaciones plasmadas tanto en el mismo como en el contrato
primigenio. Para constancia se firma una vez leido y aceptado en Bogota D.C. a los

24 ABR 2018
EL CEDENTE, EL CESIONARIO,

/VW(/UU A PA ub\ MTM

. \
CARLOS ANDRES HINCAPIE GALLEGO MILTON MANUEL MEDINA MONTES

LA ARN,

CESAR'NORBERTO ALBARRACIN OCHOA
ubdirector Administrativo

Revis6 y aprob6:  Juan Carlos Zuleta Quifones / Coord. G.T ARN Alto Magdalena Medio O)//
Proyecté: Lenis Beatriz Ruiz Escobar / profesional Especializado Grado 15
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CESION DE CONTRATO

CONTRATO No. 843 de 2018

CLASE: PRESTACION DE SERVICIOS

CEDENTE: MILTON MANUEL MEDINA MONTES

CESIONARIO: LUIS CARLOS MARULANDA GUTIERREZ

PERFIL: PROFESIONAL FACILITADOR ETCR / ESPACIOS
RURALES

RIESGO: . CINCO

Entre los suscritos, por una parte, 1a AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION -ARN,
identificada con NIT No. 900.477.169-8 represertada por CESAR NORBERTO ALBARRACIN OCHOA, identificado
con la cédula de ciudadania N° 79.839.861 de Bogotd, quien actua en su calidad de SUBDIRECTOR
ADMINISTRATIVO, nombrado mediante Resolucién No. 0216 det 23 de enero de 2018 y posesionado segun Acta No.
0002 de la misma fecha, facultado para contratar de conformidad con 1a Resolucion 2266 del 10 de diclembre de 2015
modificada por Ia Resalucién No. 0E6 de) 16 de enero de 2017, modificadas por la Resolucién 1241 del 16 de abril de
2018, y que para efecios del presente documento se denominara la ARN; MILTON MANUEL MEDINA MONTES,
identificado(a) con C.C. No. 92.539.061, quien se denominard EL CONTRATISTA CEDENTE; y LUIS CARLOS
MARULANDA GUTIERREZ, identificado{a) con C.C. No. 71.192.707, quien se denominard EL CONTRATISTA
CESIONARIO, de comin acuerdo hemos convenido suscribir el presente documento de Cesién del Contrato de
Prestacion de Servicios No. 843 de 2018, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1) Queel 16 de Enero de 2018 1a ARN suscribit con MILTON MANUEL MEDINA MONTES el Contrato de Prestacion
de Servicios No. 843 de 2018 cuyo objeto consiste en *Prestar con plena autonomia tecnica y administrativa sus
servicios profesionales para el acompaiiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en
Espacios Territoriales de Capacitacidn y Reincorporacién (ETCR) y otros Espacios Rurales en el marco del Programa
de Reincorporacién liderado por ¢l Consejo Nacicnal de Reincorporacion (CNR) e implementando por la Agencia para
13 Reincorporacion y Narmalizacion (ARN). *

2) Que, en ta Clausula Cuarta de! Contrato, se pacté el plazo de ejecucion por el periodo comprendido enlre 1a fecha
de aprobacitn de la garantia, previa expedicién del registro presupuestal y a afiliacién a la ARL; y hasta e! 30 de junio
de 2018.

3) Que el 16 de Enerc de 2018, se aprobd la garantia, previa expedicion de! registro presupuestal y fa afiliacion a la
ARL, por lo cual el contyato se encuentra vigente.

4) Que enla Clausula Quinta se estableci6 el valor de! contrato en la suma de $27.302.000 y e! valor mensual de los
honorarios ascendié ata suma de $4.964.000, e! cual incluye todos los impuestos y costos directos e indirectos a que
haya lugar.

5) Que en Clausula Séptima, se pact6 1a forma de pago de la siguiente manera: *1) Un (1) primer pago, mes vencido,
en forma proporcional por (0s servicios efectivamente prestados, desde fa fecha de aprobacion de la garantia. 2) 4
pagos mensuales por valor de $ 4.954.000, Moneda Corriente, cada uno; y 3) Un pago final, si es procedente, en
forma proporcional per los servicios efectivamente prestados, correspondiente al Gllimo mes de ejecucion del
contrato."

6) Que mediante comunicacion escrila de fecha 16 de Abril de 2018, el CONTRATISTA solicila *(...) Ceder contrato
teniendo que aplicaré al cargo de profesional orientador de facilitadores GT/PA."

7) Que en atencion a lo anterior, mediante Memorando MEM18-006073 del 17 de Abril de 2018, JUAN CARLOS
ZULETA QUINONES, Coordinador del G.T ARN Alto Magdalena medio, en su calidad de supervisor del Conlrato de
Prestacion de Servicios No. 843 de 2018, solicitd Ia cesién del mismo y remilié la carpeta contractual de LUIS CARLOS
MARULANDA GUTIERREZ para que se ceda el contralo a este."

8) Que teniendo en cuenta e! Balance de Ia Ejecucion del Contrato de Prestacién de-Servicios No. 843 de 2018
indicado por e! supervisor, la cesion quedara asi:

Agencia para la Reincorporacion y Nommalizacién
Carrera 9 No. 1166

Pigha 1do 3



Sy

7. TODOSPORUN
: ﬁll.lﬂlo PAIS

PAI’ ' EOUIBAD: ‘!DU(A(ION

Agenclz

Re_ln:o oracldn r

Valor inicial del contrate $27.302.000

Adictones N/A

Valor total del contrato $27.302.000
CEDENTE | CESIONARIO

Valor a pagar o pagado al contralista cedente por el periodo comprendido entre e 16 de enero $2.482.000

y €131 de Enero de 2018 U

Valor a pagar o pagado al contratista cedente por los meses de Iebrero y marzo de 2018 $9.928.000

Valor a pagar al Cedente con cargo al presente documento por el periodo del 1 al 23 de Abril $3.605.733

de 2018 e

Valor total Ejecutado por EL CONTRATISTA CEDENTE $16.215.733

Valor a ejecutar por EL CONTRATISTA CESIONARIO $11.086.267

9) Que de acuerdo con los requisitos exigidos en Ia tabla de honorarios aprobada para la vigencia 2018 y verificada
la informacitn registrada en el Sistema de Informacion y Geslién de Empleo Publico SIGEP, se evidencia que LUIS
CARLOS MARULANDA GUTIERREZ cumple con el perfil PROFESIONAL FACILITADOR ETCR / ESPACIOS
RURALES para continuar con [a ejecucién del contrato en mencién, como consta en fos documentos aportados en el
expediente contractual.

10) Que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, se procede a reatizar fa Cesion
de! Contrato de Prestacién de Serviclos No. 843 de 2018, suscrito entre la ARN y MILTON MANUEL MEDINA
MONTES.

Por lo anterior, las partes acuerdan:

CLAUSULA PRIMERA. CEDER las obligaciones del Contrato de Prestacion de Servicios No. 843 de 2018 suscrto
entre fa ARN y MILTON MANUEL MEDINA MONTES a favor de LUIS CARLOS MARULANDA GUTIERREZ.,
identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 71.192.707, a partir del 24 de Abrif de 2018.

CLAUSULA SEGUNDA: FORMA DE PAGO. - £l valor de I3 presente cesion es por la suma de $11.086.267 inclvidos
todos los impuestos y costos a que haya lugar, suma que LA ARN pagars a EL CONTRATISTA CESIONARIO,
previa presentacion de la certificacion de cumplimiento expedida por e! supervisor y acreditando la afiliacion y el pago
de los aportes al Sistema General de Seguridad Sccial Integral, de la siguiente manera:

a. Un (1) primer pago, mes vencido, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, a partir
del 24 de abril hasta el 30 de &bril de 2018 por valor de hasta $1.158.267.

b. 1 pago mensual por valor de $ 4.964.000, Moneda Corriente comespondiente al mes de mayo; y

¢. Un pago final, si es procedente, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados,
correspondiente al Ultimo mes de ejecucién del contrato.

CLAUSULA TERCERA: LA ARN pagara a EL CONTRATISTA CESIONARIO el valor a ceder establecido en e
presente documento de acuerdo con los términos previstos en la Clausula Segunda de esla modificacion y el Contrato
de Prestacion de Servicios No. 843 de 2018, en la cuenta segun cerificacion bancaria aportada.

CLAUSULA CUARTA: SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El valor que
LA ARN se compromete a pagar con la presente cesion, queda sujeto al Registro Presupuestal No. 114918 del 16
de enero de 2018, expedido por el Coordinador del Grupo de Presupuesto.

CLAUSULA QUINTA. GARANTIAS: EL CONTRATISTA CESIONARIO se compromete a constiluir a su cosla y a
favor de LA ARN, la Garantia Unica, expedida por compafia de seguros o entidad bancaria legalmente autorizada
para ello, con e! fin de respaldar todas las obligaciones que surjan de! mismo en los términos del articulo 7 de la Ley
1150 de 2007 que ampare los siguientes riesgos: a) Cumplimiento del contrato cubrira los perjuicios directos
derivados de! incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del conirato, asi como de su cumplimiento

Agencia para la Reincorporacién y Nomalizacion
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lardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al CONTRATISTA, Ademas de esos riesqos,
este amparo comprendera siempre el pago de! valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria, equivalente a
veinte por ciento (20%) del valor del contrato, vigente por el término de ejecucitn del mismo y cualro (4) meses mas.

CLAUSULA SEXTA. AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES: De confarmidad con lo
establecido en el literal 3) numere! 1) del articulo 2 de Ia Ley 1562 de 2012 en concordancia con el numeral 3) del
articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015, es obigacion del CONTRATISTA CESIONARIO afiliarse al Sistema
Genera! de Riesgos Laborales para |a ejecucion de la presente cesion.

CLAUSULA SEPTIMA: EL CONTRATISTA CESIONARIO, manifiesta que acepla en todo [a presente Cesion y las
condiciones contenidas en el Contrato de Prestacion de Servicios No. 843 de 2018.

CLAUSULA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO. La presente CESION se perfecciona con la firma de las partes que
intervignen en este documento. EL CONTRATISTA CESIONARIO se obliga a presentar la modificacion o constitucion
de 1a Garantia Unica, en los términos previstos en la Clausula Quinta de! presente documento.

CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Contingan vigenles todas 1as eslipulaciones del
Contrato de Prestacion de Servicios No. 843 de 2018, que no se opongan 3 la presente Cesion.

Las partes manifiestan que libremente han procedido a Ia lectura total y cuidadosa de! presente documento, por lo
que en consecuencia se obligan en todas sus manifesiaciones plasmadas tanto en el mismo como en el conlrato
primigenio. Para constancia se firma una vez leido y aceptado en Bogota D.C. alos

24 ABR 2018

EL CEDENTE, EL CESIONARIO,

M(Uv\ e d v

MILTON MANUEL MEDINA MONTES LUIS GARLOS MARULANDA GUTIERREZ

AR NORBERTO ALBARRACIN OCHOA
Subdirector Adminis:rativo

Revisd y aprobd:  Juan Carlos Zuleta Quifiones / Coord. G.T ARN Alto Magdalena Medio (}\/
Proyectd: Lenis Bealriz Ruiz Escobar / Profesional Especiatizado Grado 15
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. DE 2018
R T
CONTRATISTA: JLTON MANUEL MEDINA MONTES
OBJETO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios

profesionales para el acompafiamiento y gestion de beneficios a

excombatientes de las FARC ubicados en Espacios Territoriales de

Capacitacion y Reincorporacion (ETCR) y otros Espacios Rurales,

> en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el

: Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la
Agencia para la Reincorporacién y Nommalizacion (ARN).

VALOR: El valor del presente contrato es hasta por la suma de $27.302.000
M/CTE, por concepto de honorarios, incluidos todos los impuestos y
costos a que haya lugar.

PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucién contado a partir de la
aprobacion de la garantia, previa expedicion del registro
presupuestal y afiliacion a la ARL; y hasta el 30 de junio de 2018.

PERFIL PROFESIONAL FACILITADOR ETCR / ESPACIOS RURALES
TIPO DE RIESGO: CINCO

Entre los suscritas, por una parte, la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION -ARN,
_identificada con NIT No. 800.477.169-8 representada por ADRIANA ROJAS RODRIGUEZ, identificada con fa
cédula de ciudadania N° 51.785.984 de Bogota, quien actiia en su calidad de ASESORA ENCARGADA DE LAS
FUNCIONES DE SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO a través de la Resolucion No. 0009 del 3 de enero de
2018, ncmbrada mediante Resolucion 2651 del 14 de noviembre de 2017 y posesionada segin Acta No. 0055
del 15 de noviembre de 2017, facultada para contratar de conformidad con la Resolucién 2266 del 10 de diciembre
de 2015 y 066 del 16 de enero de 2017, quien para efectos de! presente documento se denominara la ARN; y
por la otra, MILTON MANUEL MEDINA MONTES, identificado(a) con fa cédula de ciudadania N° 92.530.061 y
quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, de comun acuerdo hemos convenido celebrar el presente
Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, previas fas siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que DIRECCION
"~ PROGRAMATICA DE REINTEGRACION elaboré los Estudios Previos que definen, y justifican la necesidad de
ta presente contratacion. 2) Que de acuerdo al articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, fa presente
contratacion se autoniza, con fundamento en los estudios previos que justifican las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas que fueron presentados. 3] Que de conformidad con lo sefialado por el articulo 2.8.4.4.5
del Decreto 1068 de 2015 y como consta en la certificacion suscrita por la Asesora de Gestion del Talento
Humano, actualmente no existe personal suficiente en Ia planta de LA ARN, que pueda desarrollar las actividades
indicadas en el objeto a contratar. 4) Que en cumplimento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, una vez revisados los Estudios Previos suscritos por el area solicitante y los soportes
documentales aportados por EL CONTRATISTA, se considera que tiene la capacidad e idoneidad para ejecutar
el presente objeto; y la informacion de su hoja de vida se encuentra registrada en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico - SIGEP, la cual reposa en fa carpeta contractual. 5) Que de conformidad con el
literal h}, numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales, se pueden celebrar directamente sin que se
requiera previamente varias ofertas. 6)-Que el Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Pian Anual
de Adquisiciones. 7) Que existe la ccrrespondiente disponibilidad presupuestal para atender el gasto. Por lo
anterior, ACORDAMOS celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, el cual se regira
por las siguientes clausulas:

CLAU_SULA PRIMERA.- OBJETO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios
profesionales para el acompafiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados ‘en
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Espacios Territop'ales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR) y otros Espacios Rurales, en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado per
la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion (ARN).

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del presente CONTRATO tendra
las siguientes obligaciones:

. OBLIGACIONES GENERALES. 1) Presentar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento
del contrato en el Grupo de Gestion Contractual, la garantia Gnica aqui establecida, so pena de incursir en
incumplimiento de las obligaciones pactadas. 2) Legalizar los gastos de desptazamiento, dentro de los cinco (5
dias siguientes al mismo, en caso de desamollar actividades fuera del lugar de ejecucion contractual. 3)
Suministrar al supervisor toda la informacidn y colaboracion requerida para el normal desamollo de su gestion; 4}
Atender las observaciones y requerimientos que le formule la ARN por conducto del supervisor designado, para
que se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para e! efecto; 5) Prestar de manera
eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad
con las normas legales pertinentes; 6) Actuar con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucion Y
terminacion del contrato y aiin con posterioridad a éste; 7) Ulilizar todos sus conacimientos e idoneidad en el
apoyo al area y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad
y respeto para los demas; 8) Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral
de Riesgos Laborales, acreditartas para cada pago e informar al Supervisor de! Contrato cualquier cambio de
EPS o AFP; 9) Pratticarse un examen pre-ocupacional y aportar ef certificado respectivo con uno de los informes
de supervision o allegar el mismo al Grupo de Gestién Documental por intermedio del supervisor, dentro de los 6
meses siguientes al perfeccionamiento del contrato de conformidad con lo previsto en el articulo 18 del Decreto
723 de 2013. El costo de los examenes pre-ocupacionales sera asumido por el CONTRATISTA. Si el plazo de
ejecucion es inferior a los 6 meses o se produce una terminacion anticipada, este examen se debera allegar antes
de su terminacion. No obstante, este examen tiene una vigencia maxima de tres (3) afios y sera valido para todos
los contratos que suscriba el contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual
estara expuesto en tedos los contratos; 10) Tramitar las comunicaciones intemas y extemas de acuerdo con el
sistema de correspondencia que disponga fa Entidad; 11) Apticar los instructivos de Seguridad Integral de la ARN
disponibles en el SIGER y presentar los informes que en ellos se establecen, cvando asi se lo requiera el
supervisor, 12) Recibir y tener en custodia los bienes que la ARN le brinde para el desamoilo operativo y logistico
del contrato, para lo cual se obliga: i} Conservarlos y dares adecuado uso, manejo y organizacion. ii) Devoiverlos
a la ARN en fas mismas condiciones en que le fueron entregados, salvo e! deterioro natural. iii) Dar aviso
inmediato al supervisor y afa Subdireccion Administrativa de la ARN del daiio sufrido o pérdida del bien entregado
en custodia con ocasion del presente contrato. iv) Responder por los bienes entregados en caso de dafio o
perdida de los mismos, en los términos establecidos en la nomatividad interna de la ARN. El incumplimiento de
estas obligaciones puede dar lugar a fa aplicacién de las clausulas de Multa y Sancion Penal Pecuniaria, caso en
el cual la ARN adelantara las acciones legales pertinentes. 13) Presentar una vez finalizado el contrato, un
informe de gestion consolidado en el que se evidencien las actividades realizadas durante el plazo de ejecucion
del mismo; 14) Actualizar la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP),
antes del vencimiento del Ptazo de ejecucion contractual e informar al supervisor dicha actualizacion; 15) Rendir
en forma oportuna la informacion que le solicite el supervisor de! contrato y participar o elaborar aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado; 16) Informar a la ARN cualguier
cambio en los datos de notificacion a los que se refiere la clausula trigésima quinta; 17) Organizar, conservar,
usar y manejar toda la informacion recibida y elaborada durante ta ejecucion def contrato de manera responsable
y acorde con los lineamientos sefalados por la Entidad, entregar fa informacion de propiedad de la ARN, que
haya soportado su gestion debidamente inventaniada al supervisor; 18) Verificar la efectiva afiliacion a fa ARL,
surtida por parte de la ARN, previa suscripcion del contrato; 18) Utilizar los sistemas de informacion, herramientas
tecnolbgicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de
oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, EL CONTRATISTA
debera utitizar mecanismos de registro manual; 20) Consultar el instructivo del sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de emergencias, matrices de
peligros y planos de evacuacion expuestos en la Entidad. 21) Presentar mensualmente el informe de actividades
del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el supervisor del contrato. 22) Entregar el acta de
asignacion y/o devotucion de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el presente contrato y la presentacion del acta de liquidacidn en caso de requerir
liberar saldos no ejecutados, para efectos de que e! supervisor certifique el dltimo pago. 23) Obligacion de
confidencialidad: EL CONTRATISTA se compromete: a. Mantener la integridad, reserva y confidencialidad de
la informacidn que conozca con ocasion del acceso a documentos, bases de datos y en general todo el material
que la Entidad proporcione, de conformidad con la nommativa vigente y la Politica de Tratamiento de Datos
dispuesta por la ARN; b. No divulgar la informacion que le sea suministrada por la ARN o que oblenga en
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desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, sin previo consentimiento escrito por parte de la
ARN,; c. Cumplir con los deberes y preceptos sefialados en el codigo de ética de la Entidad; d. No comunicar,
divulgar, aporiar ni utilizar indebidamente los secretos que se le hayan confiado o la informacion que haya
conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio; e.
Abstenerse de dar informacion a medios de comunicacion, a8 menos que haya recibido autorizacion de la ARN.
24) Obligacion de cumplimiento Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion-SGSI: Cumplir
con las directrices, lineamientos de seguridad, poiificas, documentos y proteccion de Ia informacion, a través de la
gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la informacion, que contribuya al
cumplimiento de las metas estratégicas de fa Agencia. 25) Obligacion proteccién de datos personales: De
conformidad con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, los datos personales que se obtengan por parte de
EL CONTRATISTA (titular de la Informacién) a través de los vinculos contractuales celebrados entre LA ARN y EL
CONTRATISTA, seran compilados, almacenados, consultados, usados, compartidos, intercambiados, transmitidos,
transferidos y objeto de tratamiento en bases de datos, las cuales estaran destinadas a las siguientes finalidades: i)
Dar cumplimiento de las obligaciones de LA ARN con Organismos de Control, Inspeccion y Vigilancia, asi como para
dar respuesta a requenimientos de organismos gubemamentales y demas autoridades nacionales y judiciales, asi
como para dar cumplimiento por parte de LA ARN de sus obligaciones legales, judiciales u 6rdenes administrativas.
ii) Dar cumplimiento de las obligaciones contraidas por LA ARN con EL CONTRATISTA, con relacion a pago de los
honorarios y demas consagradas en el contrato. Con [a aceptacion de la presente autorizacion, EL CONTRATISTA
pemite el tratamiento de sus datos personales para las finalidades mencionadas y reconoce que los datos
suministrados a LA ARN son ciertos, dejando por sentado que no se ha omitido o adulterado ninguna informacion.
26) Mantener actualizada la informacion bancaria, para efecto de cada uno de los pagos. Sera responsabilidad del
CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de fa cuenta bancaria para efectos del pago por lo
cual (a ARN no asumira ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad que surja con ocasion de la falta de
dicha informacion. PARAGRAFO PRIMERO. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el derecho de acceder
en cualquier momento a los datos suministrados, a solicitar su comeccion, actualizacion o supresion en los términos
eslablecidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN indicando las razones por (as
cuales solicita alguno de los tramites anteriomnente mencionados, con el fin que LA ARN pueda revisaras y
pronunciarse sobre las mismas. PARAGRAFO SEGUNDO. LA ARN se compromete a implementar todas las
medidas necesarias para garantizar un tratamiento idoneo de los datos personales y a cumplir con las disposiciones
que se lienen en esta materia. PARAGRAFO TERCERO. Eiincumplimiento de cualquiera de las obligaciones puede
dar lugar a la adopcion de medidas previstas en el contrato y de conformidad con la Ley, caso en el cual la ARN
adelantara las acciones legales pertinentes.
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Il. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Desamollar las actividades, acciones y metodologias definidas porla ARN
para promover el desarmollo de capacidades y cubrir las necesidades e intereses de las personas excombatientes
de las FARC en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion
(CNR) e impementado por fa ARN. 2. Concertar las actividades de Reincorporacion (colectivas o individuales)
con las personas a quienes se les brindara el apoyo en el programa de Reincomoracion, de acuerdo a la
normativa vigente y caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones sociceconomicas y
culturales del territorio en el que se encuentran en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 3. Implementar y desarollar cada una
de las acciones y/o actividades (atencion, gestion, acompafiamiento) en Espacios Teritoriales de Capacitacion y
Reincorporacion (ETCR), en otros Espacios Rurales con presencia de grupos colectivos de FARC incluyendo
espacios con caracteristicas de dificil acceso, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 4. Promover y fomentar el acceso de
la poblacién que se determine junto con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
enlidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco del Programa de
Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.5.
Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de Reincorporacion en contexto colectivo e
individual y su grupo familiar, a las diferentes actividades de Reincorporacion acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 6. Aportar en la
implementacidn de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion y reincorporacion comunitaria a partir
de las necesidades priorizadas de la poblacion en Programa de Reincorporacion, su grupo familiar y la comunidad
receplora, en el marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion
(CNR) e implementado por la ARN. 7. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de Reincorporacion. 8. Dar tramite a los documentos
segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los fineamientos de geslion documental establecidos por
fa ARN, propendiendo por la commecta gestion de los mismos. 9. Participar en los diferentes espacios de trabajo
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que'e‘stablezca el Supefvisor del contrato y rendir en forma oportuna los. informes que le sean solicitados ¥l
participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del

objeto contratado. 10. Desamollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente
contrato.

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA ARN: En desarolio de! presente contrato tendra las siguientes
obligaciones: 1) Efectuar el Registro Presupuestal. 2) Aprobar la garantia de cumplimiento. 3) Pagar el valor del
contrato dentro del témmino y condiciones pactadas, previa certificacion de cumplimiento expedida por €l
Supervisor del mismo. 4) Supervisar que EL CONTRATISTA cumpla con el objeto y las actividades establecidas
en el contrato dentro de plazo y las condiciones establecidas. 5) Entregar de manera oportuna al CONTRATISTA
la informacion requerida para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones. 6) Realizar efectivamente la
afiliacion del contratista a la ARL de conformidad con lo establecido en el Decreto 723 de 2013. En el evento en
que el CONTRATISTA opte por una Administradora de Riesgos Laborales distinta a la de fa ARN, debera aportar
los documentos que la ARL escogida exija para su vinculacion o para el reporte de la novedad. 7) Liguidar e!
contrato (en caso de que se requiera).

CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion contado a partir de

[a aprobacion de la garantia, previa expedicion def registro presupuesta! y afiliacién a la ARL; y hasta el 30 de
junio de 2018.

CLAUSULA QUINTA.- VALOR: EI valor del presente contrato corresponde a la suma de $27.302.000 por
concepto de honorarios, incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar. El valor mensual de los
honorarios asciende a a suma de $4.964.000.

PARAGRAFO: En caso que el contratista requiera desplazarse a otras ciudades, la ARN cubrira sus gastos de
viaje con los recursos que se apropien para tal efecto, los cuales no hacen parte del valor det contrato, previa
aprobacion de! supervisor y de acuerdo con las disposiciones intemas de la Entidad.

CLAUSULA SEXTA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL: Las erogaciones que se causen por razon de pago de esla
contratacion se efectuaran con cargo al presupuesto de la vigencia 2018, de conformidad con el certificado de
disponibifidad presupuestal, expedido por la Subdireccion Financiera - Grupo de Presupuesto, documento que hace
parte integral del presente contrato.

CLAUSULA SEPTIMA.- FORMA Y REQUISITOS PARA EL PAGO: LA ARN pagara el valor del contrato de la
siguiente manera: 1) Un (1) primer pago, mes vencido, en forma proporcional por los servicios efectivamente
prestados, desde (a fecha de aprobacion de la garantia. 2) 4 pagos mensuales por valor de $ 4.964.000 Moneda
Comiente, cada uno; y 3) Un pago final, si es procedente, en forma proporcional por los servicios efectivamente
prestados, correspondiente al Gltimo mes de ejecucion del contrato.

EI CONTRATISTA debera entregar al supervisor un informe mensual y/o final, segln corresponda, due evidencie
las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion correspondiente, con el cual se expedira el certificado
de supervision para pago.

Para cada pago se requiere la presentacion de los siguientes documentos: &) Certificacion de supervision para
pago. b) Copia del recibo o constancia de pago de aportes a los Sistemas General de Seguridad Social Integral
y de Riesgos Laborales (salud, pensiones y ARL) previamente avalados por el supervisor del contrato, el cual se
entiende suplido con ia firma del certificado de supervision. . e
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada del contrato, el pago sera proporcional a fos
servicios efectivamente prestados.

PARAGRAFOQ SEGUNDO: No obstante, la forma de pago prevista esta sujeta a fa situacion de los recursos por
parte de! Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual .
Mensualizado de Caja). LA ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago 2l
CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion, soporte o no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato que competan al supervisor del
contrato.
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PARAGRAFO TERCERO. Los pagos sefialados se realizartin dentro ds los treinta (30) dias siguientes a la
presgntadion de los documentos requerkios para el efecto, mediante abono en cuenta, deaouerdooonla
mwmmmuamwmwacomunsm :

PARAGRAFO CUARTO. Encaso qua el Contmﬂsta pertenezca el téglmen comin, debera mdulr la factura como

requisito adiclonal para e! pago :
N3 ¢ .

CLAUSULA OCTAVA-LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO‘ EL CONTRATISTA prestara sus sarvicios en

REMEDIOS en donde se ubica el ETCR CARRIZAL y.reportard &l GmpomtﬁMdlﬁmtodaAtenaMARNALTO

HAGDALENA MEDIO
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CLAUSULA NOVENA- AFILIACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE -
SEGURIDADSOCIALIN!EGRALEOOWTMAmmﬁestaquewBaﬁadoyddlamdpagodalosm
3 los Sistemas de Seguridad Socidl Integral. - .

CLAUSULA DECIMA.- AFILIACION AL SISTEIA DE RIESGOS LABORALES ARL: Conforme alo esta:!eddo
en el articuto 5y 6 det Decreto 0723 de 2013, la ARN fiiara al CONTRATISTA o Sistema General de Riesgos
Laborales, obligacién que deberd surtirse como minimo un dla. antes del inicio de la ejecucién de ia labor-
contratada. PARAGRAFOQ. En el evento en que el CONTRATISTA opte por una Administradora de Riesgos
Laborales. distinta a la de la ARN, éste deberd aportar los documentas que la. ARL escogida exija para sy
v!nwladonoparadrepone de la novedad. L

CLAUSULA DECIHA PRIMERA. GARANTIA l'lNICA DE CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA, deberd
constitulr & favor de la AGENCIA PARA LA'REINCORPORACION ¥ LA NORMALRACION “ARN, Identificada
con NIT 800.477.169-8, dentro de los dos (2) dias hiblles sigulentes al perfecclonamiento del contrato, una-
garantia Unica a favor de Entidades Estatales, de acuerdo con la medalidad de garantia de que trats e Decreto
1082 de 2015 y que pare el efecto seleccione el CONTRATISTA, que ampare tos sigulentes riesgos: a) -
Cumpiimlento del contrato cubsiré los perjuicios directos derivados del incumplimiento toted o parcial de las
obiljaclones nacldas del contrato, asi como de.su cumplimiento tardio o de su cumplimientn defectuoso, cuando .
ellos son imputables &l CONTRATISTA, equivalents a veinte por ciento (20%) del valor def contrato, vigente por
ef término de ejecucitn de! mismo y cuatro (4) meses mas, contados a partir de 13 fecha de expedicitn de la
garantia Gnica. Ademas de este riesgo, este amparo comprenderd siampre e} pago del valor de las multas y de
{a clausula penal pecuniarla, equivalents & velnte por clento (20%) del vaor de! contrato, vigente por el término
de ejecucitn del mismo y cuatro (4) meses més. PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA debers
restablecer ef valor de 1a garantia cuando éste s haya visto reducido por razén de las redamaciones efectuadas
poria ARN. De igual maners, en cualquier evento en que se adicions el valar de! contrato, se prorrogue su término
o se produzca cudquier modificacidn en las condidones tniclafes de! contrato, el CONTRATISTA y el
SUPERVISOR deberin tramitar ) arexo modificatorio comespondiente, segln e) caso. PARAGRAFO
SEGUNDO. Una vez Iniciada [3-ejecucitn del contrato, en caso de incumplimiento det CONTRATISTA de la”
obligacién de obtener la ampliacidn de la garantia, su renovacién, de restablecer su valor o de otorgar una nueve
garantia que ampare el cumplimiento de las obfigaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucitn y
liquidecitn de! contrato (en caso-de que se requiera), el CONTRATISTA autnnm ala'ARN 2 solu:?a: fa
modrﬁmbn comespondiente y asume e) valor de {a prima.- .

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CONTROL Y SUPERVISION: -E) seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contabie y juridico del Contreto se haré a través dei Coordinador del Grupo Tenftorial ylo Punto de
Atenclén ylo Programa ARN ALTO MAGDALENA MEDIO o por quien haga sus veces, o por 3 persona a quien
por ascrito designe el Ordenador del Gasto. PARAGRAFO PRIMERO: Obligaciones det Supervisor: a. Vigilar,
controlar y verificar el cumplimiento del objeto contractudl.y tas cbiigaciones a cargo del CONTRATISTA; b.
Formular al CONTRATISTA las’ obsesvaciones: e instrucciones.que’estime procedentes para e desarolio'y
ejecucién del contrato; ¢. Hacer d CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para que
éste cumpla el objeto y las obfigacionas del contrato; d. En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA,
elaborar oportunamente un informe a! ordenador del gasto en el cual se deje en conocimiento la situacién,
debidamente sustentada; e. Seffcitar la suspensién,. modificacion, tefminacién, liquidacién ylo cualquier otro
trémite de tipo contractual, con minimo cinco (5) dias hahiles anteriores a la fecha en que se requiera perfsccionar
los actos mencionados, soportes que deben ser radicadcs & Grupo de Gestidn Contractual. f. Soficiter
mensuaimente & contratista para la cuenta de cobro ef informe mensual de actividades, y realizar la verificacién
del mismo. g. Elaborar I3 certificacién de cumplmiento mensual con la respectiva constancla de haber verificado que
ef CONTRATISTA ha efectuado los pages al Sistema dé Seguridad Social Integral y & Sistema Generd de Riesgos
Laborales, exactamente en la ARL en la que ha sido gfilado por la ARN, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23
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de la Ley 1150 da 2007, el inciso segundo y pardgrafo 1 del articulo 41 delaley80de 1.993ylaLey 1562 do 2012, .

h. Verificar y certificar el Gltimo pago, paralo cual el contratista deberd antregar acta da asignacitn y/o devalucitn -

de bienes, e informe final de acthvidades en donds se detale el cumplimierity de las obligaciones establecidas en
el presents contrato y {a presentacién de! acta de liquidacitn en caso de requerir liberar satdos no ejecutados. I,
Velar por el estricto cumplimiento de las obbgadiones establecidas en la diusula segunda del presénte contrato.
}. Informar a Grupo de Gestién Contractua! el camblo de EPS y AFP en que tncurra el CONTRATISTA; k. Remitir

oportunaments a la Subdireccidn Financlera de la ARN, los documentos nacesarios revisados y aprobados para ’

efectuar los pagos al CONTRATISTA; . Una vez finafizado el plazo de ejecucién, entregar a la Sécretarfa General -

- Gnipo de Gestién Contractual de 12 ARN o &} drea que haga sus veces, un informe de suparvision en el que se
evidencia la ejecucitn contractual, e} cumplimianto de los fineamientos dal sistema de gestidni da la seguridad y
saud en el rabzjo (SG-SST), seguridad de la informacitn y proteceitn de datos personales junto con la
informacitn y documentos necesarios para adelantar la liquidacién del contrato (En caso de que se requiera); m.
Mantener debidamente arganizadd un archivo con toda bs infofmacién utifzada y elaborada durante fa ejecucion
del contratoy recibir del contratista la informacién de propledad de ta ARN, que haya soportado su gestitn acorde
con el requerimiento redizado por el supervisor a respecto; n. Presentar los informes-sobre situaciones que
puedan afectar el equiibrio econdmico y financiero def contrato; o. tnformar aportunamente af Grupo de Gestion
Conbactud, las nhablidades 6 icompatibilidades de! contratistd-de las que llegue a tener conocimients,

sobrevinientes o no, atendiendo ko establecido en articulos 8 y 8 do la Ley 80 de 1983; p. Verificar Ia actuatizacitn -

de 1 hoja de vida en e} Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico (SIGEP), antes ded vencimiento det
plazo de ejecucidn contractual q. Verificar que el contratista se encuertre efectivaments afifado por parte de la ARN

ala ARL; 1. Verfficar que el contratista dentro de los seis (6) meses sigulentes a la susaripcion del contrato, o -

antes de la finalizacién del mismo, aporte el examen pre-ocupacional contempiado en-la dausula segundo, ef
cual dlegard & Grupo de Gestién Documental indicando nimero del contrato y fecha. . Cumplr {as demés
obligaciones que’ comespondan a la supeisidn de! contrato de acuerdo a la naturaleze del mismo, las

contempladas en el Manudl di Contratacién y las que sean necesarias para su buen desamolo. PARAGRAFO. E) -

supervisor serd el respansabla de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley 80 de 1.993 modificado
por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplirs sus obligaciones, facuttades y deberes de acverdo con ko
dispuesto en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011, . . o

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patimniales que sufan de ta

produccitn intelectual que EL CONTRATISTA reaice en cumplimiento de las actividades proplas de su contratn
0 con ocasién do-eflas, pertenecen a LA ARN, y por tanto por este mismo acto se entlenden cedidos por parts
de EL CONTRATISTA a favdr de LA ARN. De iguat manera las Invenciones reafizadas por EL CONYRATISTA
le pertenecen a éste, saivo: 8) En ¢! evento que 1a invencidn haya sido reslizada por EL CONTRATISTA
contretado para irivestiger, slemgre y cuando la Invencitn sea el resultado de la misién especifica para la cual
haya sldo contratado. b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y fa invencién se
cbtiene mediante datos o medios conocidos o utilizades en razdn de tas ectividades adelantadas en desamollo
del contrito; caso en el cual dichas invenciones ser&n de proptedad de LA ARN. Todo lo antertor, sin perjuicio

de los derechios morales del autar que permanecerédn en cabeza del creador do (a obra, de acuerdo con la Ley.:

3

23 de 1882, 1a Dacisitn 351 y 488 de (a Comisién de la Comunidad Andina de Nacicnes. La utifizecién y.difusiéh .

de los productos se realizarén bajo 1a autortzacitn de LA ARN, '

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- DECLARACION DE HABILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta bajola gravedad

de juramento, que se entiende prestado con [afirma de! presente documennt, no encontrarse incurso en las causaes
de inhabilidad, incompatiblidad o prohibicin legal para celebrar y ejecutar ef presente contratn, previstas en los
articulos 8, 8y 10 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y en Iés ertiados 1, 2, 3y 4 de ta Ley
1474 do 2011. PARAGRAFO PRIMERO. Asi mismo, EL CONTRATISTA dectara no estar incurso en la causal de

inhabiidad consagrada en el numeral 4 del articuto 38 de la Léy 734 de 2002, en concordancia con €l articulo 60 *

de fa Ley 810 de 2000 por no encontrarse en ef Boletin de Responsables fiscales de la Contraloria Generd de la
Repibéca; y que sus recurses provienen del desamolo do actividades licitas, en el marco de lo previsto en ef artiado
27 de a Ley 1121 de 2008. PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA respandera conforme ko estsblece la loy
por haber ocultado a contratar inhabiidades, incompatibiidades y/o prohibiciones y/o por haber suministrado
informacibn falsa. ' : . . o

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato es de prestacitn
de sevicios, por lo tanto no genera vinculo laboral alguno con la Administracién Pubdica ni da lugar a un régimen

prestaciond’ (Ley 80 de 1983, articulo 32, numeral 3°). En consecuencis, LA ARN sélo respondem por fos

honorarios pactados en el mismo.. . .

CLAUSULA DECIMA SEXTA- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA martendra Indemne y defenderd a su propio
costo a ta ARN de rectamos, pleftos, quejas, demandas, acclones legales y responsabifided de cualquier naturaleza,
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incluyendo castos y gastes provenientes de actos y emisiones del CONTRATISTA en ef desarolo de este contrato.
EL CONTRATISTA se obiiga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten recamaciones
Judicidles o extrajudiciales contra la- ARN, con acasitn o por razbn de sus acclones u omisiones, relacionadas conla
ejecucidn del presente contrato.

CLAUSULADGGNASEMFUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA estard exento de
responsabilidad o penalided por atraso de las obligaciones del presente comtrato, en.caso de fuerza mayor o caso
fortulto exenta de culpa que afecte la ejecucitn de! mismo, debidamente comprebado de conformidad con fa Ley. 8
wmﬂﬂAmwmahmmubsdos(Z)dlssh&ﬂssigummowmdm
oL

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- SUSPENSION DEL CONTRATO: Las partes de comin acuerdo o pu
circunstanclas de fuerza mayor o caso fortuito, podrén suspender L elecucidn ded presente contrato, mediante [a
suscripcitn de un acta, en la cual se indique las razones de la suspensidn y el término de duracién de la misma, stn
md&modem%wmddmdee{mddmm '

CLAUSULA DECIMANOVENA-CESION: Da acuerdo con el inciso 3° del articulo 41 de la Ley 80 de 1883 y las -
nomas que se encuentren vigentes, & contrato sblo podré cederse con el consentimiento previo y escrito por parte
de LA ARN. En todo caso, el cesionarto deberd acredRar iguales o superiores eondraones de. Idunudad y
experiencia del perfil requerido en.(a Tabla de Honorarios del afio 2018. *

CLAUSULA VIGESIMA.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA setamponsmb ante
las sutpridades por las omisiones o actos que désarrole en ¢ efercicio do las actividades necesarias para el
Wd&mmmomwmmmahm&oam

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: LA
ARN podra interpretar, modificar y tarminar el contrato de acuerdo con lo previsto en los articulos 15, 16y 17 de
la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: Serdn causales de
terminacién del contrato: 8. Por mutuo acuerdo de las partes; en cuyo caso debers solicitarse con minimo cinco-
(5) dlas habiles anterfores a ta fecha en que se requlera perfeccionar el acto mencionado, soportes que deben
ser radicados al Grupo de Gestién Contractual; b Por {2 ejecucitn totd ded objeto y obligaciones contractuales;
¢. Por vencimlento de! plazo; d. Por incumplimiento del CONTRATISTA en la ejecucién del objeto o de cualquiera
de las obligaciones pactadas. En este caso sblo se pagerd & CONTRATISTA el valor de o ejecutado a la fecha
de la terminacién; e. De conformidad con las causales establecidas en el articulo 17 de la Ley 80 de 1883.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- CADUdDAD: La ARN podré declarer la caducidad del presents contrato
con bass, en la forma y ot I3s causales previstas en el articulo 18 de [a Ley 80 de 1.983. PARAGRAFO. La
dedlaratoria de caducidad serd constitutiva del sinisstro de Incumplimientn.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- MULTAS: En caso de mors o Incumpiimiento total o parcial de las
obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA en desarofio de! presente contrato, la ARN queda facultado para
efectuar la tasacién y cobro, previo requerimiento al CONTRATISTA de multas igual af uno por cianto (1%) de!
vator de! contrato por cada dia de reterdo, sin que dicha cuantia sobrepase el veinte por ciento (20%) det valor
totel del contrato. La liquidacién de fas multes a efectuard el supervisor ded contrato, segiin sea e momento en
que se ocasione, y su cobro se efectuard descontando ef valor de las mismas del pago final. En el evento que no
puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagades en el.mes sigulente a8 su tasacién por parte del
CONTRATISTA, se Incluirén en la [quidacion efectuada la cual prestaré mérito ejecutivo. Da las multas tasadas,
impuestas y cobradas, se informard a la Camara de Comerclo respectiva. PARAGRAFO PRINERO: EL
CONTRATISTA autorza &l ARN a deducir 1a suma resuftante de l& multas causa!as del valor o saldo aa
contmo lasumatesu‘ltmtedelasmuﬁascam&a 2 yg2 pong X 6

reg esort pata que demm de| térmlno qua se le seﬂate prooeda
a poner a dnspos:don dei eonﬂato Ios dementos necesarios y sdelante las actividedes que le permitan conjurar
la situacién que lo puso en condiciones de apremio, con plena aplicacidn del derecho a debido proceso (Articulo
20 da CN). Pare los fines pertinerttas, se abservaran las disposicionss del articulo 88 de la Ley 1474 def 2011,
para I3 imposicién de multas, sanciones y dedaratorias de Incumplimiento. PARAGRAFO SEGUNDO: El
Incumplimiento de la obligacién ded pago de los aportes al sistema de seguridad social y aportes parafiscales
{Cajas de Compensacién Familiar, Sena, ICBF), generard ka imposicién de multas sucesivas hasta cuando pague-
dicha obligacidn, previa verificacidn de la mora mediante fiquldacién efectuada por la entidad administradora.
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CLAUSULA: VIGESIMA QUINTA- PENAL PECUNIARIA:'En caso de incumplimients total o parcial o
dedm:!adawduddaddemconm.dCONTRAﬂSTApagaréataARNunasumaequlvﬂe’ntsdehasts
€l 20% del valor total del mismo, suma que se tomara como pejulcios parclales pero no definitives de los que
legare a existir a favor de la ARN. Las partes pactan que esta sancién penal pecuniaria tisne caréicter pardial,
que no extingue ni compensa las abigaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA y que es compatible con
fo pactado en ia dldusula vigésima tercera y con el cobro definitivo de peruicios que porvia judidal o extrajudicia .~
deblera hacer fa ARN, en caso de incumplimientn del contrato por ¢] CONTRATISTA o la declaratoria de
caducidad del contrato. PARAGRAFO PRIMERO. Esta sancitn penal pecuniaria ‘se pagara, en su orden,
mediante compensacitn con las sumas debidas &l CONTRATISTA; en caso de insuficiancia de saldos para cubrir
estg valor se cancelargn directaments por e} CONTRATISTA o podré hacerse efectivo el amparo de cumpiimiento
de! contrato de acusrdo con lo establecido en'la dliusula décima primera del mismo. Si esto dltimo no fuere .
posible se cobrard por jurdsdicoién coactve. PARAGRAFO SEGUNDO. La mora o incumplimiento, a que se
refiere esta dausula, se entienden referidos al incumplimiento de las obligaciones sustandales relativas a objeto
de! contrato o de cualquier atra obligacion de caracter formal, Es entendido y aceptado por las partes que &
presents contrato presta mésito ejecutivo y que ko estipulado en esta dliusula constituye compromiso ievocable
de pago a favor do la ARN si se presenta cuelquiera de fas situaciones pactedas. .° . ‘ .

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- PROCEDIMIENTO PARA (MPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: Se adelantard de acuerdo con et
articulo 88 de la Ley 1474 da 2011.
. - .

CLAIBILA VIGESIMA SEPTIMA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las diferendias o
controversias que surgieren entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacitn de la ciéusula de caducidad y de
terminacidn, modificadén ¢ interpretacin undatersl, con ocasitn de la celebracion, elecucidn, terminaciin y
liquidacién del presente contrato (En caso de que se requlera) serén soludonadas por cusiquisra ds los mecznisimes
de solucién de conflictos contemplades en la Ley. Lo sefidlado en ésta dtusula no resula excluyents para fa
aplicacin de los procesos sancionatorios de Imposicién de multas y dedaratorla de incumplimientn.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podrd subcontratar la .

ejecucidn del objeto contractual ni la totalidad o parte da tas cbligaciones previstas en el presents contrato a
persona natural o juridica efguna.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en e
articulo 217 del Decreto No. 018 de 2012, e presente contrato no sera objeto de [quidacién, savo que existen
saidos no ejecutados que requiesan ser liberados en virud del prindiplo de planeacién presupuestal, caso en el
cual se procederd conforms a los términos establecidos en e! articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y/o la noma
que modifique ylo derogue esta disposlcidn. PARAGRAFO: Una vez taminado el plazo de ejecucitn y pagado .
el valor totel del contrato por |a prestacién de ks senicios ofertadas, se entlende que las partes quedan a paz y
saivo por todo concepto sin que puedan acudir @ otra instancia a presentar reclomaciones administrativas o
judidates. . .
CLAUSULA TRIGESIMA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman patts integral del presente contrato los.
seflalados en este texto: propuesta de servicos, constancia de afliaclén a la ARL, todos los documentos
expedidos en [a etapa precontractual y los que se expidan en (a etapa contractual y en la Equidacién def mismo
(En caso de que se requiera). L

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA- REQUISITOS DE PERFECCIONAMENTO Y EJECUCION: Bl presente
contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para ef inicio de la ejecudion del contrat se requiere 1a expediddn
del registro presupuestal, affiacién ata ARL y aprobacién de (a gerentia. .

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA.- DOMICILIO: Para todos los efectos legales, e domicio contractual es la
ciudad de Bogota D.C. . .

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA.- REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presents centrato se rige en
su celebracién, ejecucidn, iquidacién (en caso de que se requiera) y demés efectos pertinentes, por la Ley 80 de
1.983, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y por las normas civiles y comerciales, en los eventos .
no regulados por el régimen de contratacién estatal. - .

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA.. GASTOS: Los gastos que se causen con motivo de la legafizacién de este
contrato, serdn por cuenta de! CONTRATISTA. R
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CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA.- AUTORIZACION USO DE DATOS: El contratista autoriza de manera bre,
previa, expresa, y voluntaria a la ARN, pars hacer uso de sus datos personstes y dar tratamiento para fines
Institscionales y/o atenclén de requerimientos de otras entidades del Estado, y dedaro que he sido informado de
mis derechos como titular de los datos personales que proporciono para el presents contrato previstos en 1a
Constitucidn y la Ley.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA.- ROTIFICACIONES: Los avisas, soflcitudes, comunicaciones y notificaciones
que las partes deban hacer en desamollo del presents contrato, deben constar por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por comreo electrdnico 3 {a persona y a las
direcciones indicadas a continuacién, a la ARN en: Carrera 9 No. 11-66 piso 2 Bogota D.C y a CONTRATISTA
en la direccidn y demas datos de contacto aportados en la propuesta de servicios para la presents contratacién.
PARAGRAFO. EL CONTRATISTA expresaments autoriza a ARN a efectuar cualquier notificacién, en los
términos ded articulo 68 de fa Ley 1437 de 2011, tanto en virtud de! presente contrato, como en las actuationes,
trémites ylo procesos administrativas que se legaren a adefantar, tanto en 1a etapa precontractua, contractua,
do ejecucidn del contrato y Equidacidn, en fa direcclén de comeo electrdnico consignada en la propuesta de
servicios.

En sefial de aceptacién de todo lo estpuiado las partes suscriben el presente documentoel 4 § ENE 2018

EL CONTRATISTA,

DE SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

ProyecttyAngala Masta Catalan Gutierrez - Profestonal Gnipo Gestitn Contactual
Rovisd y aprobd : Adriana Martna Rojas Rodriguez - Asssora y Coordinadors ded Gnupo de Gestion Contractudl.
Reviso: forge ignada Avanaz Lopaz- Profesions! Especiizado Subdirecdtn Administrativa

-
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CONTRATO ARN N° 1 0 6 8 - rwm
CLASE: PRESTACION DE SERVICIOS s

CONTRATISTA: MILTON MANUEL MEDINA MONTES

Entre los suscrilos, por una parte, ADRIANA JULET GIL GONZALEZ, identificada con Ia cédula de ciudadan:ia N
37.511.940 de Bucaramanga, quien de conformidad con ia Resolucidn No. 0894 de fecha 29 de abyil de 2016,
aclua en su calidad de SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA de la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION “ARN"; ide ntificada con NIT No, 900.477.169-8, debidamente posesionada y con facultades
para suscribir contratos, segin la Resolucion 2266 del 10 de diciembre de 2015, expedida por el Director General
de 13 AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN
ARMAS- ACR hoy AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION -ARN, quien en adelante
se denominara la ARN; y por la ofra, MILTON MANUEL MEDINA MONTES, identificado(2) con la cédula de
ciudadania N° 92.530.061 y quien er acelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el
contrato contenido en fas clausulas que se estipulan mas adelante, previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que mediante Decreto 4138 de 2011 se cred la Agencia Colombiana para la Reintegracion de Personas y Grupos
Atzados en Armas. como una Unidad Administrativa Especial con personeria juridica. autonomia administrativa,
financiera, presupuestal y patrimonic propio, adscrita al Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, con el objeto de: gestionar, implementar, coordinar y evaluar de forma articulada con fas instarcias
compelentes, los planes, programas y proyecios de Ia Politica de Reintegracion, con el fin de propender porla vaz,
fa seguridad y la convivencia.

Que por medio de Decreto Ley 897 dei 29 de mayo de 2017, se modifico entre olros, el nombre de la Agencia
Colombiana para la Reinlegracion de Personas y Grupos- Alzados en Armas, por el de  “Agencia para la
Reincorporacian y la Normalizacién, ARN', y el objeto por et de: *(...) gestionar, implementar, coordinar y evaluar,
de forma arliculada con las instaicias competentes, la politica, los plangs, programas y proyecios de
Reincorporacion y normalizacion de Ics integrantes de las FARC-EP, conforme al Acuerdo Final. suscrito entre el
Gobiemo Nacional y las FARC-EP el 24 de noviembre de 2016 a ftravés de Ia Unidad Técnica para la
Reincorporacion de las FARC-EP, y de la politica de reiniegracion de personas y gnupos alzados en armas con el
fin de propender por a paz, la seguridad y la convivencia®.

Que de conformidad con el arliculo 5 del Decreto 4138 de 2011, el cual no sufrié modificacion, es funcion de
Agencia, enlre olias: “1. Asesorar al Gobiernc Nacional en la implementacion de la polilica de Desarme,
Desmovilizacion y Reintagracion (DDR) a la vida civil de personas o grupos armados organizados al margen de fa
ley, que se desmovilicen voluniariamente de manera individual o colectiva, 2, Implementar, disenar, ejecutar y
evaluar en el marco de la Poliica do Desarme, Desmovilizacion y Reintegracion los beneficios sociales,
econdmicos y juridicos otorgados a la poblacion desmovilizada de los grupos ammados al margen de 1a Ley. 3.
Formutar, ejecular, evaluar y promover los planes, programas y proyectos dingidos af fortalecimiento del proceso
de reintegracion de Ia poblacion desmovilizada y sus familias. 4. Fortalecer el proceso de reconciliacion con fas
comunidades receptoras de poblacion desmovikzada que permita consolidar el proceso de reintegracion. 8.
Disefiar, ejecutar y evaluar el proceso de reinlegracion conforme a los beneficios que se paclen en mesas de
negociacion de procesos de paz o que para el efecto establezca el Gobierno Nacional 6. Coordinar con las
entidades estatales que, de acuerdo con sus competencias, desarrolien actividades o funciones tendientes a
facilitar el desarrollo de fos procesos de desarme, ‘desmovilizacion y reintegracion. (...). 12. Aricular Ia
implementaci6n de la politica de reintegracion con las entidades territoriates, auforidades locales y diversos actores
de la sociedad civil |...). 17. Administrar los recursos humanos, fisicos y financieros a su cargo, en concordancia
con los principfos de la funcion administrativa. (...}

Que para el cumplimiento de sus funcianes, la Agencia cuenta con su sede central en la civdad de Bogota 0.C..y
con el propésito de atender y orientar a las personas en procesos de reintegracion, brindar la oferta de beneficios

establecida por el Gobierno Nacional y para lograr el cumplimiento de la Politica de la ARN, implemento a nivel
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nacional grupos territofiales y/o puntos de alencidn y/o Programa Paz y Reconcihiacion, ubicados en las principales
ciudades y municipios del terrilorio nacional.

Que por o anterior y considerando la dinamica de la Agencia en {a SEDE CENTRAL Y/O GRUPO TERRITORIAL,
PUNTO DE ATENCION Y/O PROGRAMA - ARN ALTO MAGDALENA MEDIO- DIRECCION PROGRAMATICA
DE REINTEGRACION, se hace necesario la conlratacion de MILTON MANUEL MEDINA MONTES como
PROFESIONAL FACILITADOR

Que acorde con la certificacion de inexistencia o insuficiencia en planla expedida por el Grupo de! Desarrollo det
Talento Humano y segun la estructura organizacional de la Agencia, resulta procedente ta suscripcidn del presente
documento.

Que de conformidad con lo sefialado en el inciso 1 del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, para la
presente contratacion no fue necesaria la fecepcion y comparacion previa de varias ofertas, como quiera que EL
CONTRATISTA cuenta con la capacidad de ejecutar ef objeto del contrato, por cuanto acredito la idoneidad y
expefiencia frequerida en relacion con el objeto y las obtigaciones del contrato, segin a verificacion efectuada a la
hoja de vida en el sistema de informacion y gestion del empleo piblico — SIGEP, la cual reposa en la carpeta
conlractual.

Que el presente contrato se celebra directamente en virtud de lo previsto en el articulo 32 numeral 3 de fa Ley 80
de 1993: encuadrandose dentro de la causal definida en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y lo establecido en el articuto 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Dadas las consideraciones anteriores, las partes acuerdan las siguientes CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el |
acompahamiento y gestion para beneficios a excombatientes de las FARC-EP dentro del marco del Programa de
Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para
“Nia Reincorporacion y Nommalizacian (ARN). SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de
Cumplir con lo estipulado en el objeto contractual, EL CONTRATISTA se obliga a: 2.1. Obligaciones especificas:
1. Desarrollar las actividades. acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrotlo de
capacidades y cubrif Ias necesidades e inlereses de las personas excombatientes de las FARC-EP dentro de!
marco del Programa de Reincorporacion y sequn los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion
(CNR).2. Concertar las actividades psicosaciales (coleclivas o individuales) con las personas a quienes se les
brindara el acompanamiento psicosacial, de acuerdo 3 la normativa vigente, de acuesdo a las condiciones y
caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones socioeconomicas y culturales del territorio
en el que se encuentran.3. Implementar y desaroliar cada una de las acciones ylo actividades (atencion, gestion.
acompafnamiento) de acuerdo a los lineamientos del CNR y la ARN para las pessonas en el Programa de
Reincorporacion, sus grupos familiares, dentro del marco del colectivo de las FARC-EP.4. Promover y fomentar el
acceso de fa poblacion que se determine junto con su grupo tamiliar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades pubiicas, entidades privadas, academia, tercer seclor y otros, en el marco de I3 estrategia de
corresponsabilidad, que facilten el desarrolla de las acciones y cumplimiento del Programa de Reincorporacion. 5.
Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de Reincorporacién (en conlexto colecliva e
individual) y su grupo familiar, a actividades productivas ya sea en el marco de las Economias Solidarias del Comin
{ECOMUN) u otros escenarios para la generacién de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad. acorde con
sus potencialidades, su contexto ecandmico y fa normativa vigente. 6. Aportar en la implementacion de estrategias
terriloriales de convivencia, reconciliacion y Reincorporacion comurnitaria a partir de tas necesidades priorizadas de
la poblacion en el Programa de Reincorporacian, su grupa familiar y fa comunidad receptora. los lineamientos
nacionales y las necesidades de carécter institucional.7. Realizar el registro de la informacion segun establezca la
ARN. de forma opariuna, confiable, y veraz, en la referente al Programa de Reincorporacion. 8. Dar tramite a los
documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de geslion documental
establecidos por fa ARN. propendiendo por a cofrecta geslion de los mismos. 9. Participar en los diferenles
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espacios de trabajo que establezca el Supervisor det contralo y rendir en forma oportuna los informes que le sean
sdlicitados y participar en la elaboracion de aguslios informes Qque por su contenido y naturaleza estén dentro de!
ambito del objeto contratado. 10. Garantizar parz fa Reincorporacion Temprana la flexibilidad de tiempo en el ETCR
que corresponda durante cuatro meses, con posibilidad de ampliacion de dicho tiempe, en caso de que el
supervisor del contrato asi lo asigne. 11. Desarrollar fas demés actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presenle conlralo. 2.2. Otras obligaciones: a. En el evento que ef contratista desarrolle aclividades
fuera del lugar de ejecucion contraclual, debera legalizar las mismas, dentro de los cinco (5) dias siguientes al
desplazamiento; b. Suministrar al supervisor toda la informacion y colaboracion requerida para el normal desarrollo
de su gestion; c. Atender las observacianes y requerimientos que le formule fa ARN por conducto del supervisor
designado, para que se cordja cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efeclo; d. Prestar
de maneraeficiente y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contralo, actuando de conformidad con
las normas legales pertinentes; e, Ac‘uar con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucion y terminacion del
conlrato y alin con posterioridad a éste; f. Ulilizar tedos sus conocimientos e idoneidad en el &poyo al area y ejercer
sus aclividades can honestidad. eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordiaiidad y respetopara los demas;
9. Cumpiir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social infegral y de Riesgos Laborales,
acreditarlas para cada pago € informar al Supenisor del Contrato cualquier cambio de EPS o AFP: h. Acorde con
Io previsto en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, el CONTRATISTA debers dentro de los 6 meses siguientes
al perfeccionamiento del conlrato, practicarse un examen pre-ocupacional y aportar el certificado respectivo con
uno de los informes de supervision. E! costo de los examenes pre-ocupacionales sera asumido por el
CONTRATISTA. Si el plazo de ejecucién es inferior a los 6 meses o se produce una terminacion anlicipada, el
CONTRATISTA debera iquaimente cumplir con esta obligacion, como requisito para el Gitimo pago. No obstante,
este examen liene una vigencia maxima de tres (3) anos y sera valido para todos los contratos que suscriba el
contratista, siempre y cuando se haya vaiorado e! factor de riesgo més alto al cual estara expuesto en todos los
contratos. En ef caso de perder su condicion de conlratista por un periodo superior a seis {6) meses continuos,
debera realizarse nuevamente el examen; i. Tramitar las comunicaciones internas y externas de acuerdo con el
sistema de correspondencia que disponga la Entidad; j. Aplicar los instruclivos de Seguridad Integral de la ARN
disponibles en el SIGER y presentar los informes que en elios se establecen, cuando asi se lo requiera el
supervisor; k. Recibir y tener en cuslodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrolic operativo y logistico
del contralo, para lo cual se obliga: 1} Conservarlos y darles adecuado uso, manejo y organizacion. ii) Devolverlos
ala ARN en las mismas condiciones en que le fueron entregados, salvo el deterioro natural. tii) Dar aviso inmedialo
al supervisor y a fa Subdireccion Administrativa de la ARN del dafio sufrido o pérdida del bien entregado en cuslodia
con ocasion del presente contrato. iv) Responder por los bienes entregados en caso de dafio o pérdida de los
mismos, en los lemminos establecidos en la normalividad intema de 1a ARN. E! incumplimiento de estas obligaciones
puede dar lugar a la aplicacion de les clausulas de Multa y Sancion Penal Pecuniaria, caso en el cual la ARN
adelantara las acciones legales pertinentes. |. Presentar una vez finalizado el contralo, un informe de gestion
consolidado en el que se evidencien las aclividades realizadas durante el plazo de ejecucion del mismo; m.
Actualizar la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico { (SIGEP), antes del
vencimiento del Plazo de ejecucion contractual e informar al supervisor dicha actualizacion; n. Rendir en forma
oportuna ta informacion que ie solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aqueilos informes que por
su contenido y naluraleza estén denlro del ambito del objefo contratado; o. Informar ata ARN cualquier cambio en
10s datos de notificacion a los que se refiere la clausula trigésima quinta; p. Organizar, conservar, usar y manejar
loda Ia informacién recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de manera responsable y acorde cenlos
lineamientos sefalados por la Entidad, entregar la informacion de propiedad de fa ARN, que haya soportado su
gestion debidamente invenlariada al supervisor; q. Verificar la efectiva afiliacion a la ARL, surtida por parte de la
ARN, previa suscripcion del contrato; r, Utilizar los sistemas de informacién, herramientas lecnoldgicas y equipos
de compulo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de oportunidac, veracidad y calidad
de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, EL CONTRATISTA debera ulilizar mecanismos de registro
manual; s. &l contratista deber leerei instructivo del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-
SST) implementado por la ARN, una vez suscrito ef conltralo, el cual sera proporcionado por el supervisor, de
conformidad con lo dispuesta en el capituto 6 del Decreto 1072 de 20152.3. Obligacién de confidencialidad: EL
CONTRATISTA se compromete: a. Mantener la inlegridad, reserva y confidencialidad de la informacion que
conozea con ocasion del acceso a documentos. bases de datos y en general fodo el malerial que {a Entidad
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proporcione, de conformidad con Ia nommativa vigente y 1a Politica de Tratamiento de Datos dispuesta por la ARN;
b. No divulgar la informacién que le sea suministrada por la ARN o que obtenga en desariolio del objeto contractuat
ylo de los servicios prestados, sin previo consentimieato escrito por parte de 1a ARN; c. Cumplir con los deberes y
preceptos sefialados enel codigo de élicadela Entidad; d. No comunicar, divulgar, aportar ni utilizar indebidamente
los secretos que se le hayan confiado o la informacion que haya conocido en virtud de los asuntos materia del
senvicio, a ningin titulo frente a terceros ni en provecho propio; e. Abstenerse de dar informacion a medios de
comunicacion, @ menos que haya recibido autorizacion de la ARN. 2.4 Obligacion de cumplimiento Manual del
Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion-SGSt: Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad.
politicas, documentos y proteccion de la infosmacion, a través de la gestion segura de los activos de informacion, del
Sistema de Seguridad de lainformacion, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 2.5.
Obligacion proteccion de datos personales: De conformidad con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012,
los datos personales que se obtengan por parie del CONTRATISTA (titular de la informaci6n) a través de los vinculos
contractuales celebrados entre LA ARN y el CONTRATISTA, seran compilados, almacenados, consullados, usados,
compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos y objeto de tratamiento en bases de datos, las cuales estaran
destinadas a 1as siguientes finalidades: i) Dar cumplimiento de 1as obligaciones de LA ARN con Organismos de Control,
Inspeccién y Vigitancia, asi como para dar iespuesta a requerimientos de organismes gubemamentales y demas
autoridades nacionales y judiciales, asi como para dar cumplimiento por parte de LA ARN de sus obligaciones legales,
judiciakes u ordenes administrativas. ii) Dar cumplimiento de fas obligaciones contraidas por LA ARN con EL
CONTRATISTA, con relacién a pago de los honofarios y demas consagradas en ¢l contrate. Con la aceplacion de 1a
presente aulorizacion, EL CONTRATISTA permite el tratamiento de sus datos personales para las finalidades
mencionadas y recanoce que los datos suministrados a LA ARN son ciertos, dejando por sentado que no se ha omitido
o aduiterado ninguna informacian. PARAGRAFO PRIMERO. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el
derecho de acceder en cualquier momento a los dalos suministrados, a solicitar su comeccion, actualizacion o supresion
en los {enminos establecidos en la Ley Estatuiaia 1581 de 2012, medianle escrito dirigido a LA ARN indicando las
razones por fas cuales solicita alguno de los tramites anteriomente mencionades, con ¢ fin que LA ARN pueda
tevisarias y pronunciarse sobre las mismas. PARAGRAFO SEGUNDO. LA ARN se compromele aimplementar todas
ias medidas necesarias para garanlizar un tratamiento idaneo de los datos personales y a cumplir con las disposiciones
gue se tienen en esta matefia. PARAGRAFO TERCERO. £l incumplimierto de cualquiera de las abligaciones puede
dar lugar a la adopcion de medidas previstas en el contrato y de conformidad con a Ley, caso en el cual fa ARN
adelantar las acciones legales pertinentes. TERCERA. OBLIGACIONES DE LA ARN: LA ARN se obliga para con el
CONTRATISTA a: 1. Pagar el valor del contiato dentro de! témino y condiciones pactadas, previa cerificacion de
cumplimignto expedida por el Supervisor del mismo. 2. Supenvisar que ef CONTRATISTA cumpta con e! objeto y las
actividades sefaladas en el contrato dentro de plazo y las condiciones establecidas. 3. Entregar de manera oportuna
al CONTRATISTA Ia informacion fequerida para el adecuado cumpiimiento de sus obligaciones. 4. Realizar
efectivamente la afiliacion del contratista a la ARL de conformidad con lo establecido en el Decreto 723 de 2013.
CUARTA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo del presenle conlrato serd el pefiodo comprendido desde el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion {Aprobacién de la garantia) hasta el 31 de
diciembre de 2097. QUINTA. VALDR: £l valor del presente contrato es hasta por ta suma de $25.219.433. E!
valor mensual de los honorarios asciende a la suma de $ 4.819.000, el cual incluye todos los impuestos y costos
* ditectos e indireclos a que haya lugar. PARAGRAFO PRIMERD: En caso que el contratista requiera desplazarse
aolras ciudades, la ARN cubrira sus gastos de viaje de conformidad con fa resolucion que regule el tema y con los
recursos que liene apropiados para tal efecto, los cuales no hacen parte del valor del conlrato, previa aprobacion
del supervisor y de acuerdo con las disposiciones intemas de 13 Entidad. SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL:
Las efogaciones que se causen pof razon de pago de esta contratacion se efectuaran con cago al presupuesto de fa
vigencia actual, de conformidad con el cerificado de disponibilidad presupuesial N° 40717 del 14 de julio de 2017,
expedido por la Subdireccion Financiera - Grupe de Presupuesto, documento que hace parte integrai del presente
contrato. SEPTIMA. FORMA Y REQUISITDS PARA EL PAGD: La ARN pagaré el valor def contrato de la sigulente
manera: En pagos mensuales por valor de $4.819.000. cada uno y proporcionalmente por fraccion de mes. Los
pagos se realizaran al finalizar la ejecucicn mensual previo recibo a satisfaccion por pare del supervisor. Sin
embargo, el (limo pago estard sujeto a la suscripcion del acta de asignacion ylo devolucion de bienes, informe
final de aclividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en los numerales 2.2, 2.4
y 2.5 de la clausula segunda del presente contralo y la presentacion del acta de liquidacian en caso de existir saldos
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a favor de la ARN. Para cada pago se requiere la presentacion de los siguienles documentos: a). Informe de
actividades del periodo respectivo. b). Certificacion de supervision o inlerventoria para pago. ¢). Copia del recibo
oconstancia de pago de aportes alos Sistemas General de Seguridad Social Integraly de Riesgos Laborales (salud,
pensiones y ARL) previamenle avalados por el supervisor del contrato, el cual se entiende suplido con 1a firma del
certificado de supervision. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada del contrato, el pago sera
proporcional a los sevicios efectivamente prestados. PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, la forma de pago
previsla esta sujeta a la situacion de lcs recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito PGblico, una vez
se encuenire aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). LA ARN no se hace responsable por las
demoras presentadas en el iramite para el pago al CONTRATISTA cuando elfas fueren ocasionadas por encontrarse
incompleta fa documentacion, seporte © no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente
contrato que competan al supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO. Los pagos sefalados se realizaran
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de los documentos requeridos para el efecto, mediante
abono en cuenta, de acuerdo con la certificacion bancana aportada para tal efecto por EL CONTRATISTA.
PARAGRAFO CUARTO. En caso que el Contratista pertenezca al régimen comiin, deber4 incluir ia factura como
requisito adicional para el pago. OCTAVA. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA prestara
sus sewvidos en Remedios - Antioquia en donde se ubica el ETCR Carrizal, y reportara al Grupo
territorial / Punto de Atencion ARN ALTO MAGDALENA MEDIO. NOVENA. AFILIACION Y
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. E!
CONTRATISTA manifiesta que esta afiiado y al dia en el pago de los aportes a fos Sisiemas de Sequridad Social
Integral. En consecuencia, se obliga a informar al Supervisor de! Contralo cualquier cambio de EPS o AFP que
realice durante ia ejecucion del contrato. DECIMA. AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES ARL:
Conforme a lo establecido en el articulo 5 y 6 del Decreto 0723 de 2013, la ARN afiliara ai CONTRATISTA al
Sistema Generat de Riesgos Laborales, obligacion que debera surlirse como minimo un dia antes del inicio de
la ejecucion de la labor contralada. DECIMA PRIMERA. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: EL
CONTRATISTA, deberd conslituir a favor de la AGENC!IA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION “ARN”, identificada con NIT 900.477.169-8, una garanlia inica a favor de Entidades Eslatales,
de acuerdo con la modalidad de garantia de que trata el Decreto 1082 de 2015 y que para el efecto seleccione el
CONTRATISTA, que ampare los siguientes riesgos: a) Cumplimiento del contrato cubrira los perjuicios direcios
derivados del incumplimiento tolal o parcial de las obiigaciones nacidas del conirafo, asi como de su cumplimiento
lardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son impuiables al CONTRATISTA. Ademds de esos fiesgas,
esle amparo comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniana, equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor del contrato, vigente por el término de ejecucion del mismo y cualro {4) meses
mas. PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA debera reslablecer el valor de la garantia cuando éste se hzya
visto reducido por razon de las reclamaciones efe stuadas por la ARN. Oe igual manera, en cualquier evento en
que se adicione el valor del contrato, se prorrogue su termino o se produzca cualquier modificacion en ias
condiciones iniciales del contrato, el CDNTRATISTA y el SUPERVISOR deberan tramilar el anexo madificatario
comespondiente, segin el caso. PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez iniciada la ejecucion del conlrato, en caso de
incumplimiento de! CONTRATISTA de 1a obligacion de obtener 1a ampliacion de la garantia, st renovacion, de
restablecer su valor o de otorgar una nueva garanlia que ampare el cumplimiento de fas obligaciones que surjan
por razén de (a celebracion, ejecucion y liquidacion del contraio {en caso de que se requiera), el CONTRATISTA
autoriza a 1a ARN a soficitar la modificacion correspondiente y asume el valor de ia pima. DECIMA_SEGUNDA.
CONTROL Y SUPERVISION: El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico det Contrato se
hard a través del Coordinador del Grupa Tersitorial y/o Punto de Atencién ylo Programa ARN ALTO
MAGDALENA MEDIO o por quien haga sus veces, 0 por la persona a quien por escrito designe el Ordenador del
Gasio. PARAGRAFO PRIMERO: Obligaciones del Supervisor: a. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del
objeto contractual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA; b, Formular al CONTRATISTA las obseivaciones
e instrucciones que estime procedentes para el desarrollo y ejecucion del conlralo; c. Hacer al CONTRATISTA ios
requerimientos escnlos que sean necesarios para que éste cumpla el objefo y las obligaciones del contrato; d. En
caso de retraso 0 incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente un informe al ordenador del gaslo
en el cual se deje en conocimiento la siluacion, debidamente sustentada; e. Soliciiar ta suspension, modificacion,
terminacion, liquidacion y/o cualquier ot:o tramite de tipo contractual, con minimo cinco.(5) dias habiles anteriores
ala fecha en que se requiera perfeccionar los acios mencionados, soportes que deben ser radicados at Grupo Je
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Gestion Contractual. . Elaborar la certficacion de cumplimiento mensual con la respectiva constancia de haber
verificado que el CONTRATISTA ha efectuado los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y 2! Sistema General
de Riesgos Laborales, exactamente en 2 ARL en la que ha sido afiliado por la ARN, de acuerdo cen lo previsto en el
anticulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el inciso segundo y paragrafo 1 del articulo 41 dela Ley 80 de 1993y la Ley 1562
de 2012; g. Velar por el estricto cumplimiento de las obligaciones establecidas en los numerales 2.2, 2.4 y 2.5 de
a clausula segunda de! presente contralo. h. Informar a Grupo de Gestion Contractual el cambio de EPS y AFP
en que incurra el CONTRATISTA; i. Remilir oportunamente a la Subdireccion Financiera de la ARN, los
documentos necesarios revisados y aprobados para efectuar ios pagos al CONTRATISTA; j. Una vez finalizado el
plazo de ejecucion, entregar a la Secretaria General - Grupo de Gestion Contractual de la ARN o al area que haga
sus veces, un informe de supervision en el que se evidencie la ejecucion contractual, el cumplimiento de los
lineamientos del sistema de gestion de 1a seguridad y salud enel lrabajo (SG-SST). sequridad de 2 informacitn y
proteccion de datos perscnales junto con la informacion y documentos necesaros para adelantar [a liquidacion del
contrato (En caso de que se requiera); k. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacion
utilizada y elaborada durante la ejecucion def conlrato y recibir del coniratista |a informacion de propiedad de la
ARN, que haya soportado su gestion acorde con el requerimignto realizado por el supervisor al respecto; |.
Presentar los informes sotire situaciones que puedan afectar el equilibrio econdmico y financiero del contiato; m.
El Supesvisor informara oportunamente al Grupo de Gestion Contractual, las inhabitidades o incompatibilidades det
contratista de las que llegue a tener conocimiento, sobrevinientes o no, alendiendo Io establecido en articulos 8 y
9 de la Ley 80 de 1993; n. Verificar la aclualizecion de ia hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion de!
Emplen Publico (SIGEP), antes del vencimiento del plazo de ejecucion contractual. f. Verificar que el contralista se
encuentre efectivamente afiiado por parte de la ARN a la ARL, previa suscripcion del contrato; o. Verificar que €l
contratista dentro de los seis (6) meses siguientes ala suscripcion del contrato aporie el examen pre-ocupacional
contemplado en el fiteral h de del numeral 2.1 de la clausula segunda. p. Cumplir las deméas obligaciones que
cosrespondan a la supervision def contrato de acverdo a la naluraleza del mismo, las contempladas en el Manual
de Contratacion y 1as que sean necesarias para su buen desarrollo. PARAGRAFO. El supervisor serd el responsable
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53 de fa Ley 80 de 1.993 modificado por el articuto 82 de la Ley 1474
de 2011 y cumplira sus obligaciones, facullades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 83. 84 y 85
de la Ley 1474 de 2011. DECIMA TERCERA. DERECHOS DE AUTOR: De conformidad con el articulo 28 de la
Ley 1450 de 2011 por la cual se modifica el articulo 20 de la Ley 23 de 1982, los derechos patrimoniales sobre las
obras y documentos que elabore el CONTRATISTA en desarrallo del presente contrato, se presumen que son de
|a AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION “ARN". DECIMA CUARTA.
DECLARACION DE HABILIDAD; EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se enliende
preslado con la firma del presente documento, noencenlrarse incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicion legal para celebrar yejecular el presente contralo, previstas en los articulos 8, 9y 10de laLey 8G de 1993,
modificada por 1a Ley 1150 de 2007 y en los articulos 1,2, 3y 4 de 1a Ley 1474 de 2011. PARAGRAFQ PRIMERO.
Asi mismo, el CONTRATISTA declara no estar incurso en fa causal de inhabitidad consagrada en el numeral 4 del
arliculo 38 de ta Ley 734 de 2002, en concordancia con ! articulo 60 de la Ley 610 de 2000 por no encontrarse en
el Boletin de Responsables fiscales de la Contraloria General de fa Replblica; y que Sus recursos provienen del
desarmolio de actividades licitas, en el marco de lo previsto en el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006. PARAGRAFO
SEGUNDO. EL CONTRATISTA respondera conforme lo establece la ley por haber ogultado al contratar inhabilidades,
incompatibiidades ylo prohibiciones yio por haber suministrado informacion falsa, DECIMA QUINTA. EXCLUSION
DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA ejecutara el presente contralo con sus propios medios y con
autonomia tégnica y administrativa. En consecuencia, no existird vinculo laboral alguno entre la ARN y EL
CONTRATISTA. DECIMA SEXTA. INDEMNIDAD; EL CONTRATISTA mantendra indemne y defenderd a su propio
costo a la ARN de reclamas, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza,
incluyendo coslos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato.
EL CONTRATISTA se obliga 2 evitar que sus acreedores, Sus proveedores 0 lerceros presenten reclamaciones
judiciales o extrajudiciales contra 1a ARN. con ocasi6n 0 por razon de sus acciones U omisiones, relacionadas con Ia
ejecucion de} presente conlrato. DECIMA SEPTIMA. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA
estara exento de responsabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones del presente conlrato, en caso de fuerza
mayor o caso foruilo exenta de culpa que afecte 12 ejecucion del mismo, debidamente comprobado de conformidad
con Ja Ley. EI CONTRATISTA informara por escrito a la ARN dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
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ocurrencia. El plazo del Confrato se entendera suspendido, previa suscripcion de acta, mientras a juicio de la Entid ad
subsistan fos efectos que originaron fa fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA OCTAVA. SUSPENSION DEL
CONTRATO: Las partes de comun acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, podran suspender (a
ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta, en la cual se indique las razones de 1a suspension
y el término de duracion de la misma, sin que el t4miino de suspension prorrogue el plazo de ejecucion del contrato.

DECIMA NOVENA. CESION: De acuerdo con e! inciso 3° del arliculo 41 de fa Ley 80 de 1993 y las normas que se
encueniren vigentes, el contrato slo podra cederse con el consentimienta previo y escrito por parte de la ARN. En
todo caso, el cesionario debera acreditar iguales o superiores condiciones de idoneidad y experiencia del perfi
requerido en la Tabla de Honorarios del afio 2017. VIGESIMA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autorigades por las omisiones o aclos que desarrolle en el ejercicio de [as
aclividades necesarias para el cumplimiento del presente Contrato, cuando con ellos cause perjuicio ala administracion
0 a lerceros. VIGESIMA PRIMERA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: I
presente contrato queda sujeto a las disposiciones que sobre el particular estipulan los articulos 15, 16 y 17 de la
Ley 80 de 1.993. VIGESIMA SEGUNDA, CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATD: Seran causales de
terminacion del confrato: a. Por mutuo acuerdo de las partes, en cuyo caso debera soficitarse con minimo cinco (5
dias habiles anferiores a la fecha en que se requiera perfeccionar el acto mencionado, sopories que deben ser
fadicados al Grupo de Gestion Contraclual; b. Por la ejecucion total del objeto y obligaciones contractuales; e. Por
vencimiento de} plazo; d. Por incumplimiento de! CONTRATISTA en Iz ejecucion del objeto a de cualquiera de las
obligaciones pactadas. En esle caso solo se pagara al CONTRATISTA el valor de lo ejecutado a la fecha de la
terminacion; e. De conformidad con las causales establecidas en el arliculo 17 de |2 Ley 80 de 1993, VIGESIMA
TERCERA. CADUCIDAD: L.a ARN podra declarar fa caducidad de! presente contrato con base, en Ia forma y por
las causales previstas en el arliculo 18 de la Ley 80 de 1.993. PARAGRAFO. La declarator:a de caducidad sera
constitutiva del siniestro de incumplimiento. VIGESIMA CUARTA. MULTAS: En caso de mora, en 1as obligaciones
adquiridas por el CONTRATISTA, en virtud del presente contrato, por motivos a él imputables, a ARN, previo el
cumplimiento de lodispuestoen ef articulo 17 defa Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamenlarios, podraimponer
multas sucesivas de hasta el veinte por ciento (20%) de! valor total del contrato, por cada dia de atraso en su
cumplimiento, previa realizacion del procedimiento sefialado en el Estatuto Anticorrupcion o 1a norma que 1o
subrogue, adicione o complemente, sin perjuicio de 1a sancion penal pecuniaria y de {a declaratoria de caducidad,
si ajuicio de fa ARN se estima conveniente. Una vez ejecutoriado el acto administrativo que imponga la multa, se
haran efectivas directamente por [a ARN. compensando directamente, descontando ef valor de las multas de los
saldos a favor de EL CONTRATISTA si ello fuere posible, o acudiendo a cualguier otro medio autorizado por la
Ley. Para efectos de la imposicion de las multas y con el fin de garantizar el derecho al debido proceso del
CONTRATISTA, se llevar a cabo de forma previa el procedimiento establecido en la clausula vigésima sexla.

VIGES!IMA QUINTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento latal o parcial o declaratoria de caducidad
de este conlrato, el CONTRATISTA pagara a la ARN una suma equivalente de hasta el 20% del valor total del
misme, suma que Se tomara como perjuicios parciales pero no definitivos de los que llegare a existir a favor de la
ARN. Las partes pactan que esta sancion penal pecuniaria tiene caracter parcial, que no extingue ni compensa fas
obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA y que es compatible con lo pactado en fa clausuia vigésima
tercera y con el cabro definitivo de perjuicios que por viajudicial o extrajudicial debiera hacer 1a ARN, en caso de
incumplimiento del contrato por el CONTRATISTA o la declaratoria de caducidad del contrato. PARAGRAFO
PRIMERO. Esta sancion penal pecuniaria se pagara, en su orden, mediante compensacion con las sumas de bidas
al CONTRATISTA; en caso de insuficiencia de saldos para cubrir este valor se cancelaran direciamente por el
CONTRATISTA o podra hacerse efectivo el amparo de cumplimiento del cantrato de acuerdo con lo establecido
en 13 clausula décima primera del mismo. PARAGRAFO SEGUNDO. La mora 0 incumplimiento, a que se refiere
esta clausula, se entienden referidos al incumplimiento de las obligaciones sustanciales relativas af chieto del
contrato o de cualquier olra obligacion de caracter formal. Es entendido y aceptado por las parles que el presente
contrato presta mérito ejecutivo y que lo estipulado en esta clausula constituye compromiso irrevocable de pago a
favor de la ARN si se presenta cualquiera de ias situaciones pactadas. VIGESIMA SEXTA, PROCEDIMIENTO
PARA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTD Y CADUCIDAD
DEL CONTRATOQ; Se adelantara de acuerdo con el arliculo 86 de la Ley 1474 de 2011. VIGESIMA SEPTIMA.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES; Las diferencias o controversias que surgieren entre las
partes por asuntos diferentes ala aplicacion de la clausula de caducidad y de Ios principios de terminacion, modificacion
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e interpretacion unilateral, con ocasion de la celebracién, ejecucion, terminacion y liquidacion def presente contrato {En
casode que se requiera) seran solucionadas por cualquiera de los mecanismos de solucian de conflictos contemplados
en la Ley. Lo sefialado en ésta clausuta no resufta excluyente para la aplicacion de los procesos sancionalorios de
imposicion de mulias y declaraloria de incumplimiento. VIGESIMA OCTAVA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto No. 019 de 2012, el presente contrato no sera objeto
de liquidacian, salvo que exista un saldo a favor de la ARN. Por lo anterior, se procedera conforme a los 1érminos
establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 yio la norma que modifique yio derogue esta dispasicion.
VIGESIMA NOVENA, DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman pare integral del presente contralo los
sefalados en este fexto, constancia de afiliacion a la ARL, todos los documentos expedidos en Ia etapa
precontractual y los que se exgidan en la etapa contractual y en la liquidacion del mismo (En caso de que se
requiera). TRIGESIMA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E! presente contralo se
perfecciona con la firma de fas partes. Para el inicio de la ejecucion de! contrato se requiere la expedicion del registro
presupuestal y aprobacion de la garantia. TRIGESIMA PRIMERA REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El
presente contrato se rige en su celebracion, ejecucion, liquidacion (en caso de que'se requiera) y demas efectos
pertinentes, por fa Ley 80 de 1.993, a Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y por [as normas civiles y
comerciales, en los evenlos no regulados .por el régimen de contratacion estatal. TRIGESIMA_SEGUNDA.
GASTOS: Los gastos que se causen con motivo de la legalizacion de este contrato, seran por cuenta del
CONTRATISTA. TRIGESIMA TERCERA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, ef domicifio contractual es
la civdad de Bogota D.C. TRIGESIMA CUARTA. AUTORIZACION USO DE DATOS: Autorizo de manera libre,
previa, expresa. y voluntaria a la ARN, para hacer uso de mis datos personales y dar tratamiento para fines
institucionales vlo atencion de requerimientos de ofras entidades del Estado, y declaro que he sido informado de
mis derechos como fitular de los datos personales que proporciono para el presente contralo previstos en la
Constitucion y la Ley. TRIGESIMA QUINTA. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
nolificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escnto y se
entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente 0 por correo electrénico a la persona y
a las direcciones indicadas a conlinuacién, a la ARN en: Carrera 9 No. 11-66 piso 3 Bogota D.C y al
CONTRATISTA en: Ia Direccion y demas datos de contacto aportadas en la propuesta de servicios parala presente
contratacién. En seial de aceptacion de todo lo estipulado fas partes suscriben el presente documento el 1 9 JUL 2 0 17

LA ARN, EL CONTRATISTA,

Ll gy el frbane
ADRIANA JULET GIL GONZAL MILTON MAN MEDINA MONTES

SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA

Proyecto- Haral Leonado Barrero Arias- Profesional Grupu da Gestidn Contractual. n%’
Roviso: Diana Carvfina Vasques Parta - Prufesions! £ specializada Grupo de Gestion Contractual
Revise: Jarge lgnasio Aharor Lopez- Profesional Espacializado Subdireecion Admiristrativa
Reviso' Mayaly Cola Rodrigues Coordinadora Grupo do Gestidn Contiactual
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CONTRATO ACR v 0926 o eR

CLASE: PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATISTA: MILTON MANUEL MEDINA MONTES

Entre los suscritos, por una parte, ADRIANA JULET GIL GONZALEZ, identificada con la cédula de
ciudadania N° 37.511.940 de Bucaramanga, quien de conformidad con la Resolucion No. 0894 de fecha
29 de abril de 2016 actla en su calidad de SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA de la AGENCIA
COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS,
identificada con NIT No. 900.477.169-8, debidamente posesionada y con facultades para suscribir
contratos, segun la Resolucion 2266 del 10 de diciembre de 2015, expedida por el Director General de
la ACR, quien en adelante se denominara la ACR; y por la otra, MILTON MANUEL MEDINA-
MONTES, identificado(a) con la cédula de ciudadania N° 92.530.061-y quien en adelante se
denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el contrato contenido en las clausulas que
se estipulan mas adelante, previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que mediante Decreto 4138 de 2011 se cre¢ la Agencia Colombiana para la Reintegracion de Personas
y Grupos Alzados en Armas, como una Unidad Administrativa Especial con personeria juridica,
autonomia administrativa, financiera, presupuestal y patrimonio propio, adscrita al Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Replblica, con el objeto de: gestionar, implementar, coordinar y
evaluar de forma articulada cen las instancias competentes, los planes, programas y proyectos de la
Politica de Reintegracion, con el fin de propender por la paz, la seguridad y la convivencia.

Que de conformidad con el articulo 5 del citado decreto, es funcién de la Agencia, entre ofras: "1.
Asesorar al Gobierno Nacional en la implementacion de la politica de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracién (DDR) a la vida civil de personas o grupos armados organizados al margen de la ley, que
se desmovilicen voluntariamente de manera individual o colectiva. 2. Implementar, disefiar, ejecutar y
svaluar en el marco de la Politica de Desarme, Desmovilizacion y Reintegracion los beneficios sociales,
economicos y juridicos otorgados a la poblacion desmovilizada de los grupos armados al margen de la
Ley. 3. Formular, ejecutar, evaluar y promever los planes, programas y proyectos dirigidos al
fortalecimiento del proceso de reintegracion de la poblecion desmovilizada y sus familias. 4. Fortalecer
el proceso de reconciliacion con las comunidades receptoras de poblacion desmovilizada que permita
consolidar el proceso de reintegracion. 5. Disefiar, ejecutar y evaluar el proceso de reintegracion
conforme & los beneficios que se pacten en mesas de negociacién de procesos du paz o que para el
efecto establezca el Gobiemo Nacional. 6. Coordinar con las entidades eslatales que, de acuerdo con
sus competencias, desarrollen actividades o funcionss tendientes a facilitar €! desarrollo de los
prosesos de desarme, desmovilizacion y reintegracion. 12. Articular la implementacion de ia politica de
reinlegracion con las entidades territoriales, autoridades locales y diversos actores de la sociedad civil.
17. Administrar los recursos humanos, fisicos y financieros a su cargo, en concordancia con 103
principios de la funcién administrativa. {...)" R
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Que para el cumplimiento de sus funciones, la Agencia cuenta con su sede central en la ciudad de
Bogota D.C., y con el propdsito de atender y orientar a las personas en procesos de reintegracion,
brindar la oferta de beneficios establecida por el Gobierno Nacional y para lograr el cumplimiento de la
Politica de Reintegracion, implemento a nivel nacional grupos territoriales y/o puntos de atencion y/o
Programa Paz y Reconciliacion, ubicados en las principales ciudades y municipios del territorio
nacional.

Que por lo anterior y considerando la dinamica de la Agencia en la SEDE CENTRAL Y/O GRUPO
TERRITORIAL, PUNTO DE ATENCION Y/O PROGRAMA - PAZ Y RECONCILIACION -
DIRECCION PROGRAMATICA DE REINTEGRACION; se hace necesario la contratacion de MILTON
MANUEL MEDINA MONTES como REINTEGRADOR II. v

Que acorde con la certificacion de inexistencia o insuficiencia en planta expedida por el Grupo del
Desarrollo del Talento Humano y segtn la estructura organizacional de la Agencia Colombiana para la
Reintegracion de Personas y Grupos Alzados en Armas, resulta procedente la suscripcion del presente
documento.

Que de conformidad con lo sefalado en el inciso 1 del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
para la presente contratacion no fue necesaria la recepcion y comparacion previa de varias ofertas,
como quiera que EL CONTRATISTA cuenta con la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, por
cuanto acreditd la idoneidad y experiencia requerida en relacion con el objeto y las obligaciones del
contrato, segin la verificacion efectuada a la hoja de vida en el sistema de informacion y gestion del
empleo plblico — SIGEP, la cual reposa en la carpeta contractual.

Que el presente contrato se celebra directamente en virtud de lo previsto en el articulo 32 numeral 3 de
la Ley 80 de 1993; encuadrandose dentro de |a causal definida en el literal h del numeral 4 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007 v lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Dadas las consideraciones anteriores, las partes acuerdan las siguientes CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETOQ: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales
para el desarrollo del proceso de reintegracion de acuerdo al enfoque de reintegracion definido por la
ACR para su poblacidn objeto de atencion.”SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
Ademéas de cumplir con lo estipulado en el objeto contractual, EL CONTRATISTA se obliga a: 2.1.
Obligaciones especificas: 1. Desarrollar las estrategias, acciones y metodologias definidas por la ACR
para promover el desarrollo de capacidades, la superacion de la vulnerabilidad y el ejercicio autonomo
de la ciudadania con la poblacion objeto segin el marco normativo vigente./2. Formular el Plan de
Trabajo en el marco de la ruta de reintegracion y concertarlo con las personas objeto de atencion de
acuerdo a la normativa vigente, que le sean asignadas de acuerdo a las condiciones y caracteristicas
de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el
que se encuentran/ 3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion,
gestion, acompafiamiento e intervencion) en el marco de los planes de trabajo, para cada una de las
personas en proceso de reintegracion y sus grupos familiares, propendiendo por la terminacion exitosa
del proceso de reintegracion. 4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion que le sea asignada y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ACR, entidades publicas, entidades privadas,
academia, tercer sector y otros, en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el
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desarrollo de las acciones y cumplimiento de metas establecidas en los planes de trabajo
correspondientes, ‘5, Fomentar el acceso y permanencia de la poblacion asignada y su grupo familiar, a
actividades productivas para la generacion de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde
con sus potencialidades, su contexto econémico y la normativa vigente/6. Aportar en la implementacion
de la estrategia territorial de convivencia, reconciliacion y reintegracion comunitaria a partir de las
necesidades priorizadas de la poblacion en proceso de reintegracion, su grupo familiar y la comunidad
receptora, los lineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional.- 7. Realizar el registro
de la informacion en el Sistema de Informacion para la Reintegracién -SIR, de forma oportuna,
confiable, y veraz, en lo referente al proceso de reintegracion y/o la estrategia de corresponsabilidad y/o
la estrategia de convivencia, reconciliacion y reintegracion comunitaria; 8. Dar tramite a los documentos
segun procedimientos y plazos establecidos por gestion documental propendiendo por la correcta
gestion de los mismos, 9. Realizar las acciones ylo actividades necesarias para desarrollar la estrategia
de acompariamiento a las personas que terminan el proceso de reintegracion por la modalidad de
culminacion y terminacion de los beneficios.10. Realizar la formulacion, acompafiamiento al tramite de
desembolso y seguimiento de las Unidades de Negocio de la poblacion objeto de este beneficio, de
acuerdo con las directrices estratégicas de la Entidad, 11. Adelantar acciones que promuevan la
participacion activa e ininterrumpida de las personas en proceso de reintegracion, mitigando la
inactivacion en la ruta y la consecuente pérdida de beneficios entre quienes adelantan su proceso de
reintegracion. 12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el coordinador para
dar cumplimiento al plan operativo del Grupo territorial, Punto de Atencion o Programa Paz vy
Reconciliacion,13. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracion de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado./ 14. Desarro[lar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del
presente contrato. /2.2. Otras obligaciones: a. En el evento que el contratista desarrolle actividades
fuera del lugar de ejecucion contractual, debera legalizar las mismas, dentro de los cinco (5) dias
siguientes al desplazamiento; b. Suministrar al supervisor toda la informacién y colaboracion requerida
para el normal desarrollo de su gestion; c. Atender las observaciones y requerimientos que le formule la
ACR por conducto del supervisor designado, para que se corrija cualquier falla, dentro del término
razonable que se pacte para el efecto; d. Prestar de manera eficiente y con calidad los servicios que
constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; e.
Actuar con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucion y terminacion del contrato y alin con
posterioridad a este; f. Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y ejercer sus
actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los
demas; g. Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos
Laborales, acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del Contrato cualquier cambio de EPS o
AFP; h. Acorde con lo previsto en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, el CONTRATISTA debera
dentro de los 6 meses siguientes al perfeccionamiento del contrato, practicarse un examen pre-
ocupacional y aportar el certificado respectivo con uno de los informes de supervision. El costo de los
examenes pre-ocupacionales sera asumido por el CONTRATISTA. Si el plazo de ejecucion es inferior a
los 6 meses o se produce una terminacion anticipada, el CONTRATISTA debera igualmente cumplir
con esta obligacion, como requisito para el Gltimo pago. No obstante, este examen tiene una vigencia
maxima de tres (3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista, siempre y
cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual estara expuesto en todos los contratos. En
el caso de perder su condicion de contratista por un periodo superior a seis (6) meses continuos, debera
realizarse nuevamente el examen; i. Tramitar las comunicaciones internas y externas de acuerdo con el
sistema de correspondencia que disponga la Entidad; j. Aplicar los instructivos de Seguridad Integral de &

3



AC Agencia Colombiana
e para la Reintegracién

la ACR disponibles en el SIGER y presentar los informes que en ellos se establecen, cuando asi se lo
requiera el supervisor; k. Recibir y tener en custodia los bienes que la ACR le brinde para el desarrollo
operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Conservarlos y darles adecuado uso, manejo
y organizacion. i) Devolverlos a la ACR en las mismas condiciones en que le fueron entregados, salvo
el deterioro natural. iii) Dar aviso inmediato al supervisor y a la Subdireccion Administrativa de la ACR
del dafio sufrido o pérdida del bien entregado en custodia con ocasién del presente contrato. iv)
Responder por los bienes entregados en caso de dafio o pérdida de los mismos, en los terminos
establecidos en la normatividad interna de la ACR. El incumplimiento de estas obligaciones puede dar
lugar a la aplicacion de las clausulas de Multa y Sancién Penal Pecuniaria, caso en el cual a ACR
adelantara las acciones legales pertinentes. I. Presentar una vez finalizado el contrato, un informe de
gestion consolidado en el que se evidencien las actividades realizadas durante el plazo de ejecucion del
mismo; m. Actualizar la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico
(SIGEP), antes del vencimiento del Plazo de ejecucion contractual e informar al supervisor dicha
actualizacion: n. Rendir en forma oportuna la informacion que le solicite el supervisor del contrato y
participar o elaborar aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del
objeto contratado; o. Informar a la ACR cualquier cambio en los datos de notificacion a los que se
refiere |a clausula trigésima quinta; p. Organizar, conservar, usar y manejar toda la informacion recibida
y elaborada durante la ejecucion del contrato de manera responsable 'y acorde con los lineamientos
sefialados por la Entidad, entregar la informacion de propiedad de la ACR, que haya soportado su
gestion debidamente inventariada al supervisor; g. Verificar la efectiva afiliacion a la ARL, surtida por
parte de la ACR, previa suscripcion del contrato; r. Utilizar los sistemas de informacion, herramientas
tecnologicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios
de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, EL
CONTRATISTA debera utilizar mecanismos de registro manual; s. El contratista debera leer el
instructivo del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la
ACR, una vez suscrito el contrato, el cual sera proporcionado por el supervisor, de conformidad con lo
dispuesto en el capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015. PARAGRAFO: En el evento en que EL
CONTRATISTA incurra en un registro yfo consolidacién de la informacion en el Sistema de Informacion
para la Reintegracién en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ACR, que haya
generado un desembolso por este concepto al participante, o haber omitido el registro de la informacién en
el sistema, el CONTRATISTA reembolsara éste valor para lo cual expresamente autoriza a la ACR
descontar ésta suma de los honorarios adeudados, siempre y cuando el descuento provenga de decision
adoptada por acto administrativo, previo agotamiento del debido proceso y del derecho de defensa y
contradiccion del CONTRATISTA. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor
desembolsado al participante, el CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo adeudado
dentro del mes siguiente a la identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ACR inicie las
acciones administrativas, civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago. 2.3.
Obligacién de confidencialidad: EL CONTRATISTA se compromete: a. Mantener la integridad,
reserva y confidencialidad de la informacion que conozca con ocasion del acceso a documentos, bases
de datos y en general todo el material que la Entidad proporcione, de conformidad con la normativa
vigente y la Politica de Tratamiento de Datos dispuesta por la ACR; b. No divulgar la informacion que le
sea suministrada por la ACR o que obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios
prestados, sin previo consentimiento escrito por parte de la ACR; c¢. Cumplir con los deberes y
preceptos sefialados en el codigo de ética de la Entidad; d. No comunicar, divulgar, aportar ni utilizar
indebidamente los secretos que se le hayan confiado o la informacion que haya conocido en virtud de
los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio; e. Abstenerse
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de dar informacion a medios de comunicacion, a menos que haya recibido autorizacién de la ACR. 2.4
Obligacion de cumplimiento Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion-SGSI:
Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la
informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la
informacion, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 2.5. Obligacién
proteccion de datos personales: De conformidad con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012,
los datos personales que se obtengan por parte del CONTRATISTA (titular de la Informacion) a través de
los vinculos contractuales celebrados entre LA ACR vy el CONTRATISTAS, seran compilados,
almacenados, consultados, usados, compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos y objeto de
tratamiento en bases de datos, las cuales estaran destinadas a las siguientes finalidades: i) Dar
cumplimiento de las obligaciones de LA ACR con Organismos de Control, Inspeccion y Vigilancia, asi como
para dar respuesta a requerimientos de organismos gubernamentales y demas autoridades nacionales y
judiciales, asi como para dar cumplimiento por parte de LA ACR de sus obligaciones legales, judiciales u
ordenes administrativas. ii) Dar cumplimiento de las obligaciones contraidas por LA ACR con EL
CONTRATISTA, con relacion a pago de los honorarios y deméas consagradas en el contrato. Con la
aceptacion de la presente autorizacion, EL CONTRATISTA permite el tratamiento de sus datos personales
para las finalidades mencionadas y reconoce que los datos suministrados a LA ACR son ciertos, dejando
por sentado que no se ha omitido o adulterado ninguna informacion. PARAGRAFO PRIMERO. Se deja
constancia que EL CONTRATISTA tiene el derecho de acceder en cualquier momento a los datos
suministrados, a solicitar su correccion, actualizacion o supresion en los términos establecidos en la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ACR indicando las razones por las cuales solicita
alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que LA ACR pueda revisarlas y pronunciarse
sobre las mismas. PARAGRAFO SEGUNDO. LA ACR se compromete a implementar todas las medidas
necesarias para garantizar un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir con las disposiciones
que se tienen en esta materia. PARAGRAFO TERCERO. El incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones puede dar lugar a la adopcion de medidas previstas en el contrato y de conformidad con la
Ley, caso en el cual la ACR adelantara las acciones legales pertinentes. TERCERA. OBLIGACIONES DE
LA ACR: LA ACR se obliga para con el CONTRATISTA a: 1. Pagar el valor del contrato dentro de! término
y condiciones pactadas, previa certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del mismo. 2.
Supervisar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto y las actividades sefialadas en el contrato dentro
de plazo y las condiciones establecidas: 3. Entregar de manera oportuna al CONTRATISTA la informacion
requerida para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones/ 4. Realizar efectivamente la afiliacién del
contratista a la ARL de conformidad con lo establecido en el Decreto 723 de 2013. CUARTA. PLAZO DE
EJECUCION: El plazo del presente contrato sera el periodo comprendido desde el cumpliiniento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion (Aprobacién de la garantia) hasta el 15°de Diciembre de
2017."QUINTA. VALOR: El valor del presente contrato es hasta por la suma de $27.751.400-El valor
mensual de los honorarios asciende a la suma de $3.819.000, el cual incluye todos los impuestos y
costos directos e indirectos a que haya lugar. PARAGRAFO PRIMERO: En caso que el contratista
requiera desplazarse a otras ciudades, la ACR cubrird sus gastos de viaje de conformidad con la
resolucion que regule el tema y con los recursos que tiene apropiados para tal efecto, los cuales no
hacen parte del valor del contrato, previa aprobacion del supervisor y de acuerdo con las disposiciones
internas de la Entidad. SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Las erogaciones que se causen por
razén de pago de esta contratacion se efectuaran con cargo al presupuesto de la vigencia actual, de
conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 26917-del 03-de may6 de 2017, expedido
2, por la Subdireccion Financiera - Grupo de Presupuesto, documento que hace parte integral del presente
\%\ contrato. SEPTIMA. FORMA Y REQUISITOS PARA EL PAGO: La ACR pagara el valor del contrato de
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la siguiente manera; En pagos mensuales por valor de $3.819.000 cada uno y proporcionalmente por
fraccion de mes. Los pagos se realizaran al finalizar la ejecucion mensual previo recibo a satisfaccion
por parte del supervisor. Sin embargo, el Ultimo pago estard sujeto a la suscripcion del acta de
asignacion ylo devolucion de bienes, informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento
de las obligaciones establecidas en los numerales 2.2, 2.4 y 2.5 de la clausula segunda del presente
contrato y la presentacion del acta de liquidacion en caso de existir saldos a favor de la ACR. Para cada
pago se requiere la presentacion de los siguientes documentos: a). Informe de actividades del periodo
respectivo. b). Certificacion de supervision o interventoria para pago. ¢). Copia del recibo o constancia
de pago de aportes a los Sistemas General de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales (salud,
pensiones y ARL) previamente avalados por el supervisor del contrato, el cual se entiende suplido con
la firma del certificado de supervision. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada del
contrato, el pago sera proporcional a los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO SEGUNDO:
No obstante, la forma de pago prevista esta sujeta a la situacion de los recursos por parte del Ministerio
de Hacienda y Crédito Plblico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado
de Caja). LA ACR no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion, soporte 0
no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato que competan al
supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO. Los pagos sefialados se realizaran dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la presentacion de los documentos requeridos para el efecto, mediante abono
en cuenta, de acuerdo con la certificacion bancaria aportada para tal efecto por EL CONTRATISTA.
PARAGRAFO CUARTO. En caso que el Contratista pertenezca al régimen coman, debera incluir la
factura como requisito adicional para el pago. OCTAVA. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: EL
CONTRATISTA prestara sus servicios en MEDELLIN, correspondiente al Grupo Territorial y/o Punto de
Atencion y/o Programa PAZ Y RECONCILIACION..NOVENA. AFILIACION Y CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. EI CONTRATISTA
manifiesta que esta afiliado y al dia en el pago de los aportes a los Sistemas de Seguridad Social Integral.
En consecuencia, se obliga a informar al Supervisor del Contrato cualquier cambio de EPS o AFP que
realice durante la ejecucién del contrato. DECIMA. AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES ARL: Conforme a lo establecido en el articulo 5 y 6 del Decreto 0723 de 2013, la ACR
afiliara al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales, obligacion que debera surtirse
como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de la labor contratada. DECIMA PRIMERA.
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA, debera constituir a favor de la AGENCIA
COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -
ACR, identificada con NIT 900.477.169-8, una garantia Unica a favor de Entidades Estatales, de
acuerdo con la modalidad de garantia de que trata el Decreto 1082 de 2015 y que para el efecto
seleccione el CONTRATISTA, que ampare los siguientes riesgos: a) Cumplimiento del contrato
cubrira los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas
del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al CONTRATISTA. Ademés de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del
valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria, equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, vigente por el término de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas;. b) Calidad del
Servicio que cubra los perjuicios imputables al CONTRATISTA surgidos de la mala calidad del servicio
prestado, equivalente al veinte por ciento (20%) del monto total del contrato, vigente por el término de
ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas. PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA debera
restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido por razén de las reclamaciones
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se prorrogue su término o se produzca cualquier modificacion en las condiciones iniciales del contrato,
el CONTRATISTA y el SUPERVISOR deberan tramitar el anexo modificatorio correspondiente, segun el
caso. PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento
del CONTRATISTA de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia, su renovacion, de
restablecer su valor o de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones
que surjan por razén de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato (en caso de que se
requiera), el CONTRATISTA autoriza a la ACR a solicitar la modificacion correspondiente y asume el
valor de la prima. DECIMA SEGUNDA. CONTROL Y SUPERVISION: El seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico del Contrato se hara a través del Coordinador del Grupo
Territorial y/o Punto de Atencion y/o Programa PAZ Y RECONCILIACION/élpor quien haga sus
veces, 0 por la persona a quien por escrito designe el Ordenador del Gasto. PARAGRAFO PRIMERO:
Obligaciones del Supervisor: a. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del objeto contractual y las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA; b. Formular al CONTRATISTA las observaciones e
instrucciones que estime procedentes para el desarrollo y ejecucion del contrato; ¢. Hacer al
CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para que éste cumpla el objeto y las
obligaciones del contrato; d. En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar
oportunamente un informe al ordenador del gasto en el cual se deje en conocimiento la situacion,
debidamente sustentada; e. Solicitar la suspension, modificacion, terminacion, liquidacién y/o cualquier
otro tramite de tipo contractual, con minimo cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha en que se
requiera perfeccionar los actos mencionados, soportes que deben ser radicados al Grupo de Gestion
Contractual. f. Elaborar la certificacion de cumplimiento mensual con la respectiva constancia de haber
verificado que el CONTRATISTA ha efectuado los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y al
Sistema General de Riesgos Laborales, exactamente en la ARL en la que ha sido afiliado por la ACR, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el inciso segundo y paragrafo 1 del
articulo 41 de la Ley 80 de 1.993 y la Ley 1562 de 2012; g. Velar por el estricto cumplimiento de las
obligaciones establecidas en los numerales 2.2, 2.4 y 2.5 de la clausula sequnda del presente contrato.
h. Informar al Grupo de Gestion Contractual el cambio de EPS y AFP en que incurra el CONTRATISTA:
i. Remitir oportunamente a la Subdireccion Financiera de la ACR, los documentos necesarios revisados
y aprobados para efectuar los pagos al CONTRATISTA; j. Una vez finalizado el plazo de ejecusion,
entregar a la Secretaria General — Grupo de Gestion Contractual de la ACR o al &rea que haga sus
veces, un informe de supervision en el que se evidencie la ejecucion contractual, el cumplimiento de los
lineamientos del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), seguridad de la
informacion y proteccion de datos personales junto con la informacién y documentos necesarios para
adelantar la liquidacion del contrato (En caso de que se requiera); k. Mantener debidamente organizado
un archivo con toda la informacion utilizada y elaborada durante la ejecucion del contrato y recibir del
contratista la informacion de propiedad de la ACR, que haya soportado su gestion acorde con el
requerimiento realizado por el supervisor al respecto; 1. Presentar los informes sobre situaciones que
puedan afectar el equilibrio econémico y financiero del contrato; m. El Supervisor informara
oportunamente al Grupo de Gestién Contractual, las inhabilidades o incompatibilidades del contratista
de las que llegue a tener conocimiento, sobrevinientes o no, atendiendo lo establecido en articulos 8 y 9
de la Ley 80 de 1993; n. Verificar la actualizacion de la hoja de vida en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Piblico (SIGEP), antes del vencimiento del plazo de ejecucién contractual. . Verificar
que el contratista se encuentre efectivamente afiliado por parte de la ACR a la ARL, previa suscripcion del
contrato; o. Verificar que el contratista dentro de los seis (6) meses siguientes a la suscripcion del
contrato aporte el examen pre-ocupacional contemplado en el literal h de del numeral 2.1 de la clausula
segunda. p. Cumplir las demés obligaciones que correspondan a la supervision del contrato de acuerd&
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a la naturaleza del mismo, las contempladas en el Manual de Contratacion y las que sean necesarias
para su buen desarrollo. PARAGRAFO. El supervisor sera el responsable de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 53 de la Ley 80 de 1.993 modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011y
cumplira sus obligaciones, facultades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 83, 84y 85
de la Ley 1474 de 2011. DECIMA TERCERA. DERECHOS DE AUTOR: De conformidad con el articulo
28 de la Ley 1450 de 2011 por la cual se modifica el articulo 20 de la Ley 23 de 1982, los derechos
patrimoniales sobre las obras y documentos que elabore el CONTRATISTA en desarrollo del presente
contrato, se presumen que son de la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION. DECIMA
CUARTA. DECLARACION DE HABILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de
juramento, que se entiende prestado con la firma del presente documento, no encontrarse incurso en las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente contrato,
previstas en los articulos 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y en los
articulos 1, 2, 3 y 4 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFQO PRIMERO. Asi mismo, el CONTRATISTA
declara no estar incurso en la causal de inhabilidad consagrada en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley
734 de 2002, en concordancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 por no encontrarse en el Boletin
de Responsables fiscales de la Contraloria General de la Replblica; y que sus recursos provienen del
desarrollo de actividades licitas, en el marco de lo previsto en el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006.
PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA respondera conforme lo establece la ley por haber ocultado
al contratar inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones y/o por haber suministrado informacion falsa.
DECIMA QUINTA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA ejecutara el presente
contrato con sus propios medios y con autonomia técnica y administrativa. En consecuencia, no existira
vinculo laboral alguno entre la ACR y EL CONTRATISTA. DECIMA SEXTA. INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio costo a la ACR de reclamos, pleitos, quejas,
demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos
provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato. EL
CONTRATISTA se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten
reclamaciones judiciales o extrajudiciales contra la ACR, con ocasion o por razén de sus acciones u
omisiones, relacionadas con la ejecucion del presente contrato. DECIMA SEPTIMA. FUERZA MAYOR O
CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA estara exento de responsabilidad o penalidad por atraso de las
obligaciones del presente contrato, en caso de fuerza mayor o caso fortuito exenta de culpa que afecte la
ejecucion del mismo, debidamente comprobado de conformidad con la Ley. EI CONTRATISTA informara
por escrito a la ACR dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la ocurrencia. El plazo del Contrato se
entendera suspendido, previa suscripcion de acta, mientras a juicio de la Entidad subsistan los efectos que
originaron la fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA OCTAVA. SUSPENSION DEL CONTRATO: Las
partes de comin acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, podran suspender la
ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta, en la cual se indique las razones de la
suspension y el término de duracion de la misma, sin que el término de suspension prorrogue el plazo de
ejecucion del contrato. DECIMA NOVENA. CESION: De acuerdo con el inciso 3° del articulo 41 de la Ley
80 de 1993 y las normas que se encuentren vigentes, el contrato sélo podré cederse con el
consentimiento previo y escrito por parte de la ACR. En todo caso, el cesionario deberé acreditar
iguales o superiores condiciones de idoneidad y experiencia del perfil requerido en la Tabla de
Honorarios del afio 2017. VIGESIMA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA -
sera responsable ante las autoridades por las omisiones o actos que desarrolle en el ejercicio de las
actividades necesarias para el cumplimiento del presente Contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
administracién o a terceros. VIGESIMA PRIMERA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERAL: El presente contrato queda sujeto a las disposiciones que sobre el
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particular estipulan los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1.993. VIGESIMA SEGUNDA. CAUSALES
DE TERMINACION DEL CONTRATO: Seran causales de terminacion del contrato: a. Por mutuo
acuerdo de las partes, en cuyo caso debera solicitarse con minimo cinco (5) dias habiles anteriores a la
fecha en que se requiera perfeccionar el acto mencionado, soportes que deben ser radicados al Grupo
de Gestion Contractual; b. Por la ejecucion total del objeto y obligaciones contractuales; .. Por
vencimiento del plazo; d. Por incumplimiento del CONTRATISTA en la ejecucion del objeto o de
cualquiera de las obligaciones pactadas. En este caso sélo se pagara al CONTRATISTA el valor de lo
ejecutado a la fecha de la terminacion; e. De conformidad con las causales establecidas en el articulo
17 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA TERCERA. CADUCIDAD: La ACR podra declarar la caducidad del
presente contrato con base, en la forma y por las causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de
1.993. PARAGRAFO. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.
VIGESIMA CUARTA. MULTAS: En caso de mora, en las obligaciones adquiridas por el
CONTRATISTA, en virtud del presente contrato, por motivos a él imputables, la ACR, previo el
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios,
podra imponer multas sucesivas de hasta el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, por cada
dia de atraso en su cumplimiento, previa realizacion del procedimiento sefialado en el Estatuto
Anticorrupcion o la norma que lo subrogue, adicione o complemente, sin perjuicio de la sancién penal
pecuniaria y de la declaratoria de caducidad, si a juicio de la ACR se estima conveniente. Una vez
ejecutoriado el acto administrativo que imponga la multa, se haran efectivas directamente por la ACR,
compensando directamente, descontando el valor de las multas de los saldos a favor de EL
CONTRATISTA si ello fuere posible, o acudiendo a cualquier otro medio autorizado por la Ley. Para
efectos de la imposicion de las multas y con el fin de garantizar el derecho al debido proceso del
CONTRATISTA, se llevaré a cabo de forma previa el procedimiento establecido en la clausula vigésima
sexta. VIGESIMA QUINTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial o
declaratoria de caducidad de este contrato, el CONTRATISTA pagara a la ACR una suma equivalente
de hasta el 20% del valor total del mismo, suma que se tomara como perjuicios parciales pero no
definitivos de los que llegare a existir a favor de la ACR. Las partes pactan que esta sancién penal
pecuniaria tiene carécter parcial, que no extingue ni compensa las obligaciones contractuales a cargo
del CONTRATISTA y que es compatible con lo pactado en la clausula vigésima tercera y con el cobro
delnItIVO de perjuicios que por via judicial o extrajudicial debiera hacer la ACR, en caso de
mcumpllmlento del contrato por el CONTRATISTA o la declaratoria de caducidad del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO. Esta sancion penal pecuniaria se pagara, en su orden, mediante
compensacion con las sumas debidas al CONTRATISTA; en caso de insuficiencia de saldos para cubrir
este valor se cancelaran directamente por el CONTRATISTA o podra hacerse efectivo el amparo de
cumplimiento del contrato de acuerdo con lo establecido en la clausula décima primera del mismo.
PARAGRAFO SEGUNDO. La mora o incumplimiento, a que se refiere esta clausula, se entienden
referidos al incumplimiento de las obligaciones sustanciales relativas al objeto del contrato o de
cualquier otra obligacion de carécter formal. Es entendido y aceptado por las partes que el presente
contrato presta mérito ejecutivo y que lo estipulado en esta clausula constituye compromiso irrevocable
de pago a favor de la ACR si se presenta cualquiera de las situaciones pactadas. VIGESIMA SEXTA.
PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: Se adelantara de acuerdo con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011. VIGESIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
Las diferencias o controversias que surgieren entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la
clausula de caducidad y de los principios de terminacién, modificacion e interpretacion unilateral, con
\\g\o'casi{)n de la celebracion, ejecucion, terminacion y liquidacion del presente contrato (En caso de que se
) :
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requiera) seran solucionadas por cualquiera de los mecanismos de solucion de conflictos contemplados en
la Ley. Lo sefalado en ésta clausula no resulta excluyente para la aplicacion de los procesos
sancionatorios de imposicion de multas y declaratoria de incumplimiento. VIGESIMA OCTAVA.
LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto No.
019 de 2012, el presente contrato no sera objeto de liquidacion, salvo que exista un saldo a favor de la
ACR. Por lo anterior, se procedera conforme a los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007 ylo la norma que modifique y/o derogue esta disposicion. VIGESIMA NOVENA.
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente contrato los sefialados en este
texto, constancia de afiliacion a la ARL, todos los documentos expedidos en la etapa precontractual y
los que se expidan en la etapa contractual y en la liquidacién del mismo (En caso de que se requiera).
TRIGESIMA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
perfecciona con la firma de las partes. Para el inicio de la ejecucion del contrato se requiere la expedicion
del registro presupuestal y aprobacion de la garantia. TRIGESIMA PRIMERA. REGIMEN JURIDICO DEL
CONTRATO: El presente contrato se rige en su celebracion, ejecucion, liquidacion (en caso de que se
requiera) y demas efectos pertinentes, por la Ley 80 de 1.993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios y por las normas civiles y comerciales, en los eventos no regulados por el régimen de
contratacion estatal. TRIGESIMA SEGUNDA. GASTOS: Los gastos que se causen con motivo de la
legalizacion de este contrato, seran por cuenta del CONTRATISTA. TRIGESIMA TERCERA.
DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.
TRIGESIMA CUARTA. AUTORIZACION USO DE DATOS: Autorizo de manera libre, previa, expresa, y
voluntaria a la ACR, para hacer uso de mis datos personales y dar tratamiento para fines institucionales
ylo atencion de requerimientos de otras entidades del Estado, y declaro que he sido informado de mis
derechos como titular de los datos personales que proporciono para el presente contrato previstos en la
Constitucion y la Ley. TRIGESIMA QUINTA. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o
por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion, a la ACR en: Carrera 9
No. 11-66 piso 3 Bogota D.C y al CONTRATISTA en la Direccién y demas datos de contacto
aportados en la propuesta de servicios. En sefial de aceptacion de todo lo estipulado las partes

suscriben el presente documento el
12 MAY 2017

LA ACR, EL CONTRATISTA,

s U :
AIQ%M HT[L%ANUEI{_%EWA MONTES, M% G (,&

SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA /

Proyecté: Hanne Yarlessa Mosquera Mosquera - Contraltista de Gestién Confractu [
Revisé: Diana Carolina Vasquez — Profesional Especializado.
Aprobo: Asesora Grupo de Gestion Confracfual. Q\/ .
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g AN =2 ANTICIPADA DE MUTUO ACUERDO A ——

2017-07.05 V.2

CONTRATO: ~_TARN No. 926 de 2017
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
NORMALIZACION -ARN, ngpresentada por
_ . ADRIANA JULET GIL GONZALEZ, identificada
CONTRATANTE: . con la cédula de ciudadania N° 37.511.940 de
Bucaramanga, en su calidad de SUBDIRECTORA
ADMINISTRATIVA
; . MILTON MANUEL MEDINA MONTES
; CONTRATISTA: CC. 92530061,
{ FECHA DE INICIO: 12 de mayo de 2017
"NOMBRE Y CEDULA DEL PAULO ANDRES SERNA GOMEZ

: SUPERVISOR: C.C.71.787.573
El contratista solicita la terminacion anticipada de su contrato por motivos personales que
le impiden continuar prestando el servicio.

Por medig de la presente acta las partes acuerdan:

PRIMERO: Terminar anticipadamente por fnutuo acuerdo el contrato 926 de 2017, para
lo cual el contratista prestara sus servicios hasta el 23 de julio de 2017

PARAGRAFO: Teniendo en cuenta lo anterior, se realiza fa modificacion de la clausula
cuarta del contrato en mencién “Plazo de Ejecucion”, en el sentido de que la fecha de

terminacién es la citada en el presente numeral.

SEGUNDO: Modificar el valor total del contrato contenido en la clausula quinta el cual
correspondera a $9.674.800 .~

TERCERO: Liberar del contrato la suma de $18.076.600,e/quiva|ente a los recursos no

- ejecutados.

CUARTO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto No. 019 de

2012, el presente contrato no sera objeto de liquidacién, por no contar con saldo a favor
de la ARN.

Conforme con.lo anterior, el supervisor deja constancia de que estudio a procedencia de
lo anterior, concluyendo que el confratista ha cumplido con las obligaciones previstas

“Toaa impresion H1sica de este documento se idara D Mo no Controlado.
La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
“El "egistro ge datos pi tes en este & 10, autoriza a }a ARN para la recoleccldn, almacengmiento y uso de 05 mismos. En

cumplimienip-a.la Ley 15B1/12 y.el Decréto 1377/13 y las demss normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conorca'la politica de tratamiento e Ibs dalos personales oe 1a ARN a través del siquiente link;
hitp:thwww rei ion/P;

gracion.gov.coles/ ginas/politicas.aspx Pagina 1de 2
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FORMATO ACTA DE TERMINACION

YT CcODIGO; as-F-25
@AMNEE | ANTICIPADA DE MUTUO ACUERDO | —recim—verson
2017-07-C5 V-2

contractuaimente, por lo que las partes acuerdan dar por terminado en forma anticipada

el contrato.

En constancia, sefima 19 JUL 2017

ORDENADOR DEL GASTO CONTRATISTA

e i1 polhn rechen
DRIANA JULET GIL GONZALEZ MILTON MANUEL MEDINA MONTES

Elabord:Diana Carolina Herrera Pnda@

“Toda impresitn fisica de este documento se considera Documente no Controlado,
L3 varsion vig: se on el sof SIGER."

“E! regisiro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la
cumplimiento 8 {a Ley 1581/12 y ¢ Decreto 1377/13 y las demas notmas que modifiquen, adicionen o comgiementan.
Conozca la politca de watamiento de los datos personalas de la ARN 2 través del siguiente linx:

hitp:/iwww.teinte gracio 5.gov.co/ev/atencion/Paginas/poblicas. aspx”

iA
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LA ASESORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA COLOMBIANA PARA LA

REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta Entidad, se encontrd que el (la)

sefior(a), MILTON MANUEL MEDINA MONTES identificado (a) con cédula de ciudadania No. 92.530.061,/

tiene suscrito con la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS
ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. No. 900.477.169-8, un Contrato de Prestacion de

Servicios bajo las siguientes condiciones: :

Contrato ACR No. 247 de 2016.” _

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el
.desamrollo y avance de la ruta de reintegracion a través de la formulacion, ejecucion, acciones de
correspansabilidad y seguimiento que se requieran dentro del plan de trabajo de cada una de les
personas.en proceso de reintegracion que le sean asignadas, promoviendo y fomentando el acceso,
permanencia, avance, culminacion y seguimiento post culminacion, en los beneficios contemplados en
la Palitica Nacional de Reintegracion./

Obligaciones especificas: 1/Formular el Plan de Trabajo en el marco de la ruta de reintegracion y
concertarlo con las personas en proceso de reintegracion que le sean asignadas de acuerdo a las
condiciones y caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones socioeconomicas
y culturales del temitorio en el que se encuentran. 2/lmplementar y desarollar cada una de las
acciones ylo actividades {atencion, gestion, asesoria, acompafiamiento e intervencion) en el marco de
los planes de trabajo para cada una de las personas en proceso-de reintegracion y sus grupos
familiares, propendiendo a una culminacion exitosa de! proceso de reintegracion. 3./Promover y
fomentar el acceso de las personas-en proceso de reintegracion que le sean asignadas a los diferentes
servicios ofertados por la ACR, entidades piblicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otras,
que faciliten el desarolic de las acciones y cumplimiento de metas establecidas en los planes de
trabajo correspondientes. 4./Fomentar el acceso y pemmanencia de las personas en proceso de
reinegracion asignadas a actividades productivas para la generacion de ingfesos sostenibles en el
marco de [a legalidad, acorde con sus potencialidades y su contexto economico. 5./Aportar en la
implementacion de la estrategia temitorial de promocion y/o consolidacion de escenarios de
convivencia, prevencion del reclutamiento, ciudadania y acciones de reconciliacion a partir de las
necesidades priorizadas de la poblacion en proceso de reintegracion y comunidad receptora, los
lineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional. 6/Implementar y alimentar los
mecanismos de seguimiento, reporte, evaluacion y registro de actividades, compromisos y novedades
de la persona en proceso de reintegracion, llevando a cabo su registro en el Sistema de Informacion
para la Reintegracion -SIR- en una forma oportuna y confiable, particularmente en lo relativo a
instrumentos diagndsticos, asistencias y evidencias de! cumplimiento y avance en los logros y metas
concertadas en los planes de trabajo, asi como en los demas documentos conforme a los
procedimientos y plazos establecidos de acuerdo al objeto def contrato, propendiendo po;la correcta
disposicion de los mismos bajo los procedimientos de gestion documental de la entidad. 7/Realizar las
acciones y/o actividades necesarias para desarrollar la estrategia de monitoreo post-culminacion, asi
como el seguimiento de las Unidades de Negocio de quienes, han sido objeto de este beneficio, de
acuerdo con las directrices estratégicas de la Entidad. 8. Adelantar_acciones que promuevan la
participacion activa e ininterumpida de las personas en proceso de reintegracion, mitigando la
inactivacion en la ruta y la consecuente pérdida de beneficios entre quienes adelantan su proceso de
reintegracion, lo que incluye ademas la ejecucion de estrategias de biisqueda activa con quienes se
han marginado del proceso, pero ain no han agotado su tiempo y oportunidad para culminaro
satisfactoriamente. 9.Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezcg el coordinador
para dar cumplimiento al plan operativo del Grupo termitorial o Punto de Atencién. 107 Rendir en forma
oportuna fos informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado. 11/Desarrollar las demas
actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Plazo del contrato: El plazo del presente contrato sera el periodo comprendido desde la fecha de
aprobacion de la garantia hasta e! 16 de diciembre de 2016

Valor Inicial del contrato:$ 41.282.400 7

Valor mensual del contrato:$ 3.708.000 7

Agencia Colombiana para la Reintegracién

Carrera 9 No 11-66

PBX: 593 22 11 .
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. - £
Fecha de suscripcion del contrato: 13 de-enero de 2016.7
Fecha de Inicio: 13 de enero de 2016 ;
Estado actual: EN EJECUCION/

De acuerdo con o estipulado en fa clausula denominada “Exclusién de Refacién Laboral" del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion-laboral ni prestaciones sociales,
con el contratista.

"Para todos los efectos, la presents certificacion tiene una vigencia de tres meses, contados a partir de su
expedicion” '

La presente certificacion se expide, en Bogd_}é D.C.el25 de“Noviembre de.2016.

ANDREA CAROLINA P :'bMO VALBUENA
Asesora del Grupo de Gestion Contractual:

Proyecto. Sandra Milana Polanco-Coniratisla Grupo de Gestion Conlfacfuat§o
Revis6: Nafalia Ramirez Gonzatez - Técnico Administrative. )

Agencia Colpmbiana para la Reintegracion
Carrera 9 No 11.66
PBX: 593 22 11

. . ‘ Reinturenaon Hepienranm R ReinheermnceAll Jangas dels Reaptegrsnn
ww.remtegracmn.gov.co e m E B
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LA ASESORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA COLOMBIANA PARA LA
REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

PRy

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta Entidad, se encontro que el (Ia)
sefior{a), MILTON MANUEL MEDINA MONTES/identificado (a) con cédula de ciudadania No. 92.530.061,
suscribié con DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA - ALTA
CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS
ALZADOS EN ARMAS, DAPRE-ACR hoy AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE
PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. No. 900.477.169-8, un Contrato
de Prestacion de Senvicios bajo las siguientes condiciones:

Contrato ACR No. 832 de 2011.7

Objeto: Prestar los servicios profesionales para implementar a nivel regional la estrategia de

reintegracion economica en el componente de generacion de ingresos en beneficio de los participantes

en procey de reintegracion, de acuerdo a los municipios que le sean asignados por el supervisor del

contrato,

Obligaciones especificas: a/Atender a los participantes y offecer Ia orientacion sobre los tramites y

requisitos para acceder a las opciones de generacién de ingresos. b/gromover y proporier actividades

productivas acordes a la dinamica de las regiones asignadas y que puedan ofrecer altemativas de

generacion de ingresos coherente con el plan de vida de los participantes en proceso de reintegracion.

c./Coordinar con los contratistas de las regiones asignadas, los procesos de capacitacion requeridcs

por los participantes de! proceso de reintegracion, en desarrollo de la estrategia de reintegracion

econémica. d./fdentificar y sensibilizar empresas privadas e instituciones piblicas para generar

gpciones de generacion de ingresos para los participantes del proceso de reintegracion en su region. e..
sesorar, apoyar en la estructuracién y evaluar planes de negocios de participantes, presentados de

acuerdo ¢on la metodologia desarrollada para tal fin y remitirlos para el respectivo tramite de

desemboiso. f. Acompaﬁar la implementacion de los planes de negocios y generar estrategias que

promuevan la sostenibilidad del negocio del participante. gAdentificar oportunidades de empleo con el

sector publico }privado y acompafiar a la empresa y al participante en el proceso de convocatoria y

postulacion. h-Acompafiar al participante y a la empresa en el desarrollo de su actividad laboral. i.
egistrar la informacion de los procesos de generacié/gde ingresos que se desarrollen bajo su gestion
femitir oportunamente los informes al nivel central. j.£resentar tos informes que le sean requeridos. k.
as demas que se requieran para dar cumplimiento al objeto contratado.

Plazo del contrato: El plazo de ejecucion fue el pgiodo comprendido entre la fecha de expedicion def

registro presupuestal hasta el 31 de julio de 2011

Valor Iniclal del contrato: §7.356.250 7

Valor mensual del contrato: $2.942.500 /

Fecha de suscripcion del contrato: 16 dg mayo de 2011

Fecha de Inicio: 16 de mayo de 2011 7 '

Modificatorio: Suscrito el 14 de julio de 2011. Se prorrogé el plazo de ejecucion del contrato y el 31 de

diciembre de 2011. Valor adicionado: $14.712.500./,

Valor total del contrato: $22.759.257incluido IVA 7 A

Estado actual: Liquidado mediante acta de fecha 31 de diciembre de 2011 /

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta Entidad, se encontr6 que €l (la)
sefior(a). MILTON MANUEL MEDINA MONTES 4dentificado (a) con cédula de ciudadania No 92.530.061”
suscribio con la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS
ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. No. 900.477.169-8, los siguientes Contratos de
Prestacion de Servicios bajo las siguientes condiciones:

Agencia Colombiana para la Reintegracion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 593 22 11
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Contrato ACR No 392 de 2012 /
Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para atender
a la poblacion en proceso de reintegracion, realizando las actiones necesarias que permitan la
prestacion efectiva de los beneficios de la politica de reintegracion, propendiendo por el avance y la
culminacién responsable en la ruta./ : o :
Obligaciones especificas: a/Implementar los componentes de la ruta de reintegracién promoviendo
el avance y culminacion responsable de la ruta de reintegracién de los particlpantes que le sean
asignados, a través de las metodologias y actividades contenidas en Ia estrategia de reintegracion. b.
‘Participar en los esquemas de gestion interinstitucional del orden nacional, regional y local que
promueven la politica de reintegracion y el logro de los objetivos estratégicos de la entidad en la zona
asignada. c. Participar en la elaboracion, ejecucion, monitoreo, seguimiento y evaluacion del plan de
accion del centro de servicios al que sea asignado de acuerdo con Ias directrices de la entidad. d:
'ﬁegistrar de forma oportuna, confiable y actualizada la informacion requerida por el Sistema de
Informacién para la Reintegracion -SIR- relacionada con los participantes asignados y su avancs en la
ruta de reintegracion. e/Implementar. los esquemas de seguimiento, evaluacion y monitoreo de la ruta
de reintegracion con base en las directrices estratégicas de la entidad. f/Rendir en forma oportuna los
informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado. g./Desarrollar las demas
actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Plazo de! contrato: El plazo del presente contrato fue el periodo comprendido desde la fecha de
aprob;cjén de la garantia, previa expedicion dei registro presupuestal y hasta el 15 de diciembre de
2012. )

Valor Inicial del contrato: $ 33.066.667

Valor mensual del contrato: $3.200.000 ~

Fecha de suscripcion del contrato: 03 de febrerode 2012 7

Fecha de Inicio: 06 de febrero de 2012 / )
Estado actual: Liquidado mediante acta de fecha 17 de diciembre de 2012/

Contrato ACR No 288 de 2013 / ,

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para formular,
acompafar y evaluar la ruta de reintegracion de la poblacion en proceso de reintegracion que le sea
asignada, realizando las acciones necesarias que permitan la prestacion efectiva de Ips beneficios de
la politica de reintegracion, propendiendo por el avance y la terminacion responsable.

Obligaciones especificas: a./Establecer la Ruta de Reintegracién de las personas en proceso de
reintegracion que le han sido asignadas, conforme a las caracteristicas personales, familiares, sociales
y culturales de cada individuo, asi como del contexto econdmico y social en el que se encuentra. b.
/(mplementar los componentes de la ruta de reintegracion promoviendo el avance y terminacion
responsable de la ruta de reintegracion de los participantes que le sean asignados, a través de los
modelos, metodologias y actividades contenidas en la estrategia de reintegracion. ¢/ Hacer uso,
promover y fomentar los esquemas de gestion interinstitucional del orden nacional, regional y local que
han sido promovidos por el nivel central y/o el centro de servicios en el marco de la politica de
reintegracion. d/Participar en la elaboracion, ejecucion, monitoreo, seguimiento y evaluacion del plan
de accion del centro de servicios al que sea asignado de acuerdo con las directrices de la entidad. e.
Velar por el Registro de forma oportuna, confiable y actualizada de fa informacion requerida por el
Sistema de Informacion para la Reintegracion -SIR-, asi como en los demas documeptos conforme a
los procedimientos establecidos de acuerdo al objeto del presente contrato. f.”Implementar los
esquemas de seguimiento, evaluacion y monitoreo de la ruta de reintegracion con base en las
directrices estratégicas de la entidad. g./ﬁealizar acciones de forma articulada y coordinada con otros
miembros del centro de servicios con el fin de generar espacios que fortalezcan el desarrollo de la ruta
de reintegracion de las personas en proceso de reintegracion, propendiendo por el trabajo
interdisciplinario que fortalezca las acciones del Centro de Servicios. h.”Rendir en forma oportuna los
informes que le sean solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado. i. Desarroliar las demas
actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Plazo del contrato: El plazo del presente contrato fue el periodo comprendido desde la fecha de inicio
de ejecucion (aprobacion de la garantia y expedicion del registro presupuestal) y hasta el 15 de
diciembre de 2013 /

Valor Inicial de! contrato: $ 37.400.0007
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Valor mensual def co_ﬁirato: $3.400.000”

Fecha de suscripcion-del contrato: 10 dg enero de 2013 /

Fecha de Inicio: 16 de enero de 2013 7~

_Estadoactual: Liquidado mediante acta de fecha 17 de Vdiciembre*de 2013.

Contrato ACR No 335 de 2014 /

| Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, os servicios profesionales para
formuiacion, ejecucion y seguimiento del plan de trabajo de cada una de las personas en proceso de
| reintegracion que le sean asignadas, promoviendo y fomentando el acceso, permanencia, avance y
culminacion en los beneficios contemplados en la Politica Nacional de Reintegracion.”

Obligaciones especificas: 1,Formular el Pian de Trabajo en conjunto con cada una de las personas
en proceso de reintegracion que le sean asignadas de acyerdo a las.condiciones y caracteristicas de
estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones socioecondmicas y culturales det temitorio en el
Que se'‘encuentran. 2./Implementar y desamollar cada una de"las acciones 'ylo actividades
'| contempladas en los planes de trabajo de‘cada una de las personas en proceso de reintegracion que
les sea asignadas. bajo el modelo de oferta activa definido por el Centro de Servicios. 3. Promover y
fomentar.¢l acceso de las personas en proceso de reintegracion que le sean asignadas a los diferentes
servicios.ofertados por la ACR, entidades publicas, entidades privadas, ‘academia, tercer sector y otras,
que faciliten el desarrollo de fas acciones y cumplimiento de metas establecidas en los planes de
trabajo commespondientes. 4.Kealizar las acciones.de atencion, gestion, asesoria, acompafamiento e
intervencion con las personas en proceso de reintgfracion de conformidad con las instrucciones que
imparta ¢! coordinador del centro de servicios, 5. Establecer la veracidad de las evidencias que dan
cuenta 'del cumplimiento de los- compromisos del plan de trabajo de la persona en proceso de
reintegracion. 6./Velar por e registro de forma oportuna, confiable, permanente y actualizada de b
informacion requerida por el Sistema de Informacion para la Reintegracion -SIR-, asi como en los
demas qumentos conforme a.los procedimientos establecidos de acuerdo al objeto del presente
contrato. 7. Tmplementar los esquemas de seguimiento, reporte, evaluacion y monitorzo de la ruta de
reintegracion con base en las direcirices estratégicas de la entidad. 8./Participar en los diferentes
espacios de trabajo que establezca el coordinador para dar cumplimiento al plan operativo del centro
de servicios. 9. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en ia
elaboracién de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro ds! ambito del objeto
contratado: 107 Recibir y tener en custodia los bienes que la ACR le brinde para el desarroilo operativo
y logistico-del contrato, acorde con'lo descito en el literal K del numeral 2.2 “Otras Obligaciones”. 117
Desanollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Plazo del contrato: El plazo del presente contrato fue el periodo comprendido desde Ia fecha de inicio
de ejecucion (Expeﬁck’m del registro presupuestal y aprobacién de Ia garantia) y hasta el 19 de
diciembre de 2014 7~ -

ya
Valor Inlcial del contrato: $ 38.966.667 /.

Valor mensual del contrato: $3.500.000 /

Fecha de suscripcion del contrato: 16 de enero de 2014 7

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2014 /

Modificatorio liberacién masiva: Suscrito el (4 de noviembre de 2014. Se realizd liberacion masiva
de un (1) dfa. Valor liberado: $116.667.~

Valor final ejecutado: $38.850.000 /

Estado actual: EJECUTADO. /

Contrato ACR No. 205 de 2015/

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el
desarrollo y avance de la ruta de reintegracion a traves de la formulacion, ejecucion, acciones de
corresponsabilidad y seguimiento que se requieran dentro dei pian de trabajo de cada una de las
personas en proceso de reintegracion que le sean asignadas, promoviendo y fomentando el acceso,
permanencia, avance, culminacion y s;guimiento post culminacion, en los beneficios contemplados en
la Politica Nacional de Reintegracion.

Obligaciones especificas: 1/Formular el Plan de Trabajo en el marco de la ruta de reintegracion y

condiciones y caracteristicas de estas, sus familias, la coyunidad y a las condiciones socioeconomicas
y culturales del territorio en el que se encuenlran. 2 implementar y desanoliar cada una de las
acciones y/o actividades (atencion, gestion, asesoria, acompafiamiento e intervencion) en el marco de

Agencia Colombiana para la Reintegracion
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los planes de trabajo para cada una de‘las personas'en proceso de reintegracion y sus-grupos
familiares, propendiendo.a una culminacion exitosa del: proceso de reintegracion. 3./Promover. y
fomentar el acceso de las personas en proceso de reintegracion que fe sean asignadas a los diferentes
sefvicios ofertados por la'ACR, entidades plblicas, entidades privadas, academia, tercer sector y, otros,
que faciliten el desarrolio de las acciones y cumplimiento de metas establecidas en los planes de
trabajo comespondientes. 4./implementar y alimentar los mecanismos de seguimiento, reporte,
evaluacion y registro de actividades, compromisos y novedades dé la“persona en proceso de
reintegracion, flevando a-cabo su registro en el Sistema de Informacion para-la Reintegracion -SIR- en
una forma oportuna y confiable, particularmente en lo relativo a instrumentos diagnosticos, asistencias
y evidencias del cumplimiento y avance en los logros y metas concertadas eri-los planes de trabajo, asi
como en los demas documentos conforme a los procedimientos y plazos establecidos de acuerdo al
objeto del contrato, propendiendo por%a comecta disposicién de los mismos bajo los procedimientos de
gestion documental de Ia entidad. 5./Realizar las acciones y/o- actividades necesarias para desamollar
la estrategia de monitoreo post-culminacion, asi como el seguimiento de Ias Unidades de Negocio de
quienes han sido objeto de este beneficio, de acuerdo con las directrices estratégicas de la Entidad. 6.
_Kdelantar acciones que promuevan la participacién activa-e ininterrumpida de las personas-en proceso
de reintegracion, mitigando la inactivacion en la ruta y la consecuente pérdida de beneficios entre
quienes adelantan su proceso de reintegracion, lo que incluye ademas la ejecucion de estrategias de
busqueda activa con quienes se han marginado del proceso, pero ain no han agotado su tiempo y
oportunidad para culminarlo satisfactoriamente. 7/Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca e‘I}oordinador para dar cumplimiento al plan operativo del Grupo temitorial o Punto de
Atencion. 8.“Rendir en forma oportuna los informes-Gue le sean solicitados y participar. en la
elaboracion de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito def objeto
contratado. ‘

Plazo del contrato: Ei plazo del presente contrato fue el periodo comprendido desde 1a fecha de
aprobacion de la garantia_hasta el 18 de-diciembre de 2015

Valor Inicial del contrato: $ 40.080.000 /

Valor mensual del contrato: $3.600.000 /

Fecha de suscripcién del contrato: 15 de enero de 2015/

Fecha de Inicio: 15 de enero de 2015, /
Estado actual: EJECUTADO -

De acuerdo con lo estipulado en la cléqéﬁla denominada “Exclusion de Refacion Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes; ‘en-hingin caso S& genera relacion-laboral ni prestaciones sociales,
con el contratista. . - : ’

la presente certificacion se expide, en Bogété D.C. el 25 de Noviembre de 2016.

A CAROUINA\PERDOMO VALBUENA
Asesora del Grupo dw Gestion Contractual -

Proyects. Saridra Milena Polanco-Contratista Grupo de Geslién Contractual. $
Revisb: Nalakia Ramirez Gonzélez - Técnico Adminisirativo. <-§
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FORMATO VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO
Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA

CODIGO: BS-F-31

FECHA: 2023-01-31 VERSION:V-4

AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION
Y LA NORMALIZACION
NOMBRE: MILTON MANUEL MEDINA MONTES
AREA: GRUPO TERRITORIAL-ANTIOQUIA CHOCO
PROFESION: BIOLOGO CON ENFASIS EN BIOTECNOLOGIA
FECHA DE GRADO: 11/03/2007
ESPECIALIZACION: NA
FECHA DE GRADO ESPECIALIZACION: NIA
CIRCULAR APLICABLE: 021y 023 de 2022
EXPERIENGIA: De conformidad con los docume_nw§ aportados n plataforma SIGEP, se verifica la
T experiencia como se relaciona a continuaciéi

Nota: La i de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.
Verificacion requisitos Angela Moreno Trujillo
Proyecté Angela Moreno Trujillo
Revisé: Oscar Martinez
Aprobé: Johanna Carolina Vergara Ospina

PERFILES ACTIVIDAD - TIPO ESTUDIOS EXPERIENCIA VALOR HONORARIOS
ESTUDIOS EXPERIENCIA
ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3 ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 8
Veinticuatro (24) meses de experiencia
.D""“c“:"'?:'m"'e:‘c?: de experiencia P’°';ss'i°c';iLciaI profesional relacionada con la atencion
. ' (acompafiamiento psicosocial, asesoria o
31 FACILITADOR Il Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacion.  asesoria o gestién) de poblacion vulnerable o 2 Pregrado gestion) de poblacion vulnerable 0 4.341.000,00
implementacién de programas de desarrollo y capital ’ )
Social implementacion de programas de desarrolloy
- capital social).
FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL MESES ACT! 0 CARGO 0
ENFIDADIGONIRATANTE dia - mes - afio dia - mes - afio
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Terttorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de|
ARN-CTO 134-2023 2710112023 15/05/2023 360 atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos, conforme alos | tos emitidos por la Entidad.
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
ARN-CTO 945 2022 19/01/2022 16/12/2022 1090 Reincorporacion y los demés planes programas y proyectos dirgidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el teritorio nacional, en cabeceras municipales,
zonas urbanas o contextos dispersos.
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Tertitorial designado para el acompatiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion
X p 1093 e os ¢ i "
ARN-CTO 546 -2021 19/01/2021 171212021 objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el teritorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Tertitorial asignado para el acompaiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto
X p 11,10 h > !
ARN-CTO 339 -2020 15/01/2020 1811212020 de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el teritorio nacion, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.
TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA 366

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

gov.

aspx

http:/www.
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