ALCALDIA DE
SANTIACO DE CAL}
SEERETARIA GENERAL

CONSTANCIA DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

La suscrita Profesional Universitario de la Secretaria General, con base en la informacién
suministrada por el archivo de gestion de contratacién, hace constar que el sefior JUAN
JOSE QUINTERQO GUTIERREZ identificado con Cédula de Ciudadania numero
75.105.317 de Manizales (Caldas), suscribi6 los siguientes contratos:

Contrato de prestacion de servicios No. 4111.0.26.1.437 de 2016. Por un valor de
VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE ($26.320.000)

Fecha de inicio; 15 de Junio de 2016
Fecha de finalizacion: 30 de Diciembre de 2016

El objeto contractual consiste en: Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Secretaria General — Asesoria de Paz (DESEPAZ), dentro del proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A AGENTES SOCIALES EN RESOLUCION
PACIFICA DE CONFLICTOS EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI" Ficha N°. BP.
038576.

El contrato de prestacién de servicios se encuentra en ejecucion.

Contrato de prestacion de servicios No. 4111.0.26.1.182 de 2016. Por un valor de TRECE
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE ($13.860.000)

Fecha de inicio: 23 de Febrero de 2016
Fecha de finalizacion: 31 de Mayo de 2016

El objeto contractual consiste en: Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Secretaria General — Asesoria de Paz (DESEPAZ), dentro del proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A AGENTES SOCIALES EN RESOLUCION
PACIFICA DE CONFLICTOS EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI” Ficha N°. BP.
038576.

El contrato de prestacion de servicios se encuentra terminado.

Contrato de prestacion de servicios No. 4111.0.26.1.433 de 2015. Por un valor de
VEINTITRES MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($23.100.000)

Fecha de inicio: 18 de Junio de 2015

Centro Administrativo Municipal, Torre Alcaldia. Piso 2, Teléfono: 6609521
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Fecha de finalizacién: 31 de Diciembre de 2015

El objeto contractual consiste en: Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion, dentro del proyecto denominado “APOYQ LOGISTICO Y OPERATIVO A JUE-
CES DE PAZ EN SANTIAGO DE CALI" ficha BP. 038522,

El contrato de prestacion de servicios se encuentra terminado.

Contrato de prestacion de servicios No. 4111.0.26.1.168 de 2015. Por un valor de TRECE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($13.200.000)

Fecha de inicio: 17 de Febrero de 2015

Fecha de finalizacion: 31 de Mayo de 2015

El objeto contractual consiste en: Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion, dentro del proyecto denominado “APOYO LOGISTICO Y OPERATIVO A JUE-
CES DE PAZ EN SANTIAGO DE CALI" ficha BP. 038522.

El contrato de prestacién de servicios se encuentra terminado.

Contrato de prestacion de servicios No. 4111.0.26.1.576 de 2014. Por un valor de CINCO
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.600.000)

Fecha de inicio: 24 de Noviembre de 2014

Fecha de finalizacién: 31 de Diciembre de 2014

El objeto contractual consiste en: “Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion de la Secretaria General — Asesoria de Paz dentro del proyecto denominado
“Apoyo logistico y operativo a Jueces de Paz en Santiago de Cali. “Ficha 38522.

El contrato de prestacion de servicios se encuentra terminado.

Contrato de prestacion de servicios No. 4111.0.26.1.436 de 2014. Por un valor de ONCE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($11.200.000)

Fecha de inicio: 22 de Julio de 2014
Fecha de finalizacion: 07 de Noviembre de 2014

El objeto contractual consiste en: “Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la

Centro Administrativo Municipal, Torre Alcaldia. Piso 2, Teléfono: 6609521
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gestion de la Secretaria General — Asesoria de Paz dentro del proyecto denominado
“Apoyo logistico y operativo a Jueces de Paz en Santiago de Cali.” Ficha EBI 38522.

El contrato se encuentra terminado y liquidado conforme a las disposiciones de la Ley 80
de 1993.

Para constancia se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los diecinueve (19) dras del
mes de julio de 2016. e e o

Profesional Universitaric’)A ° R Nmmﬂmm

£ 92000000 ATHBRT¥IIAOTIY

Proyecto: Ingri Vanessa Castillo Cabal, Contratista TS Nmmmm@
ﬁ?? ‘Eﬁ%%;:w;gfngauggnﬁgrwm ExPRDl Dum FUNSION aREOE Ok WeRT

1 ShiLy EAT PRO-HOGP TALES ZG\N
14 MLV EST PRO-BALUD +

\J Vel 9H 1GIAL Db AC D0 DOC

E T UNGIONAR G AR DADOR :
iy g U Y HOR DRIARREOH iy

Centro Administrativo Municipal, Torre Alcaldia. Piso 2, Teléfono: 6609521

Péagina 3 de 3



LINTEIAT
LR ST I
13 TIZRINY

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATACION E INTELIGENCIA DE
MERCADO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION
DE TIERRAS DESPOJADAS
CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras
Despojadas identificada con NIT No.800498879 — 9 JUAN JOSE QUINTEROQ GUTIERREZ quien
se identifica con la cédula de ciudadania No.75.105.317, se suscribié el siguiente contrato de
Prestacion de Servicios:

CONTRATO No.122 de 2013

OBJETO: Prestar a la UAEGRTD, sus servicios profesionales para los estudios de casos
particulares en la Territorial Valle Det Cauca realizando actividades comunitarias de formacion y
recoleccion de pruebas con victimas, de acuerdo con las metodologias y enfogue diferencial
orientados por la Direccion Social.

FECHA DE INICIO: 28 de Enero de 2013.

FECHA DE TERMINACION: 15 de Diciembre de 2013

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $40.788.000.

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: $3.708.000.

ESTADOQ: Terminado
CONTRATO No.277 de 2012

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para asesorar, apoyar y acompafiar a fa Unidad
Administrativa Especial De Gestion De Restitucion De Tierras Despojadas, en las actividades
propias de la direccidn social en la atencién y recepcién de solicitudes, asi como la recoleccion
de informacion directa con los solicitantes que pruebe hechos de violencia.

Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucien de Tierras Despojadas
Calle 72 No.11-85 Bogota - Colombia - PROSP]

www. restituciondetierras.gov.co QPARA 1
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FECHA DE INICIO: 23 de Noviembre de 2012,

FECHA DE TERMINACION: 31 de Diciembre de 2012

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $7.200.000.

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: $3.600.000.
ESTADO: Terminade

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., el 31 de Enero de 2014.

%D/L/A RO AS RO.}AS

GbﬂElaborc': y Reviso: Dora Martinez

Unidad Administrativa Especial de Gestion de RRestitucion de Tierras Despojadas

Calte 77 No.11-85 Bogota - Colombia - PROSPERIDAD

waw. restituciondetierras.gov.co BPARA T




PROSPERIDAD
PARA TODOS

EL ASESOR ENCARGADO DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA
COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos de esta Entidad, se encontrd que ef (la}
sefior(a), JUAN JOSE QUINTERO GUTIERREZ identificado {8) con cedula de ciudadania No. 75105317,
suscribio con fa AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS
ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. No. 900.477.160-8. un Contrato de Prestacion de
Servicios bajo las siguientes condiciones:

Contrato ACR No. 224de 2012.

Objeto: Prestar con piena autonomia fécnica y administrativa, los
servicios profesionales para atender a la poblacién en proceso
de reintegracion, realizando las acciones necesarias que
permitan la prestacion efectiva de los beneficios de 1a politica de
reintegracién, propendiendo por el avance y la culminacion
responsable en la ruta. <

Obligaciones: d. Implementar fos componentes de la ruta de reintegracion
promoviendo el avance y culminacion responsable de Ia ruta de
reintegracion de los participantes que e sean asignados, a traves
de las metodologias v actividades contenidas en la estrategia de
reintegracion. & Participar en los esquemas de gestion
interinstitucional de! orden nacional, regional y local que
promueven |a politica de reintegracion y el logro de los objetivos
estratégicos de la entidad en la zona asignada. £. Participar en la
elaboracion, ejecucion, monitoreo, seguimiento y evaluacion del
pian de accion del centro de servicios at que sea asignado de
acuerdo con las directrices de la entidad. 4. Registrar de forma.
oportuna, confiable y actualizada la informacion requerida por f
Sistema de Informacion para la Reintegracion -SIR- relacionada
con los particigantes asignados y su avance en la ruta de
feintegracion. £. Implementar los esquemas de seguimiento,
evaluacion y monitoreo de la ruta de reintegracion con base en
as directrices estratégicas de Ia entidad. £ Rendir en forma

Agencia Colombiana para la Reintegracion
Calle 12 C No. 7~ 19

Sy reniagr /2,00 GOy DG




B _PROSPERIDAD
¥PARA TODOS

oportuna los informes que ie sean solicitados y participar en la
elaboracion de aguelios informes gue por su contenido y
nauraleza estén dentro del ambito det objeto confratado. g
Desarrollar las demas actividades que le sean asighadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Plazo del contrato: El plazo del presente contrato sera ef periodo comprendido
desde la fecha de inicio de ejecucion (aprobacion de la garantia y
expedicion del registro presupuestal) y hasta ef 15 de diciembre

dE 2012 .r‘z‘
Valor Inicial def contrato: $33.706.667 ¢ |
Vaior mensual def contrato: $3.200.000 -

Fecha de suscripcién  del 25 deenerode 2012 <

contrato;

Fecha de Inicio; 30 de enero de 2012
Terminacion Anticipada: 26 de Noviembre de 2012
Valor Total Ejecutado: $ 31.680.000 ¥ |

Estado Actual: Tenninado y liquidado mediante acta de fecha 28 de Enero de 2013 °

De acuerdo con lo estipulade en ta clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral" del contrato
relacionado, y aceptada por las partes. en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales,
con el contratista.

A/ 4
LY /}t 5 ,f :
// f L zf,.fi’f:“"‘w"f // / _ﬁ"'

NEESON JOSE VALDES CASTRILLON
Asesor (E) del Grupo de Gestion Contraciual

Froyecio: Hilen Rodnguez M

Rewsé Angelca -wguera %%

Agencia Colombiana para la Reintegracion
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EL ASESOR ENCARGADO DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENGIA
COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta Enfidad. se encontré que el {la)
sefor(a), JUAN JOSE QUINTERQO GUTIERREZ identificado (a) con cedula de ciudadania No. 75105317,
suscribio con DAPRE-ALTA CONSEJERIA PRESIDENCIAL PARA LA REINTEGRACION SOCIAL Y
ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS hoy AGENCIA COLOMBIANA PARA LA
REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS —ACR identificada con NiT. No.
500.477.169-8, un Contrato de Prestacion de Servicios bajo las siguientes condiciones:

Contrato ACR No. 297 de 2011.

Objeto: Prestar, con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios
profesionales para desarrollar, fortalecer y retroalimentar la estrategla
de alencion psicosocial a los participantes en proceso de reintegracion
def DAPRE-ACR, asi como a sus familiares, en los municipios que le
sean asignados.

Obligaciones: 1. Actuar como principal canal de comunicacion entre fos participantes
en proceso de reintegracion y el centro de servicios. 2. Implementar la
Politica de Reintegracion. desde el punto de vista técnico y operativo,
de acuerdo con los fineamientos establecidos por el DAPRE-ACR. 3.
Definir, desarrollar y actualizar fa ruta de atencién de los participantes
en proceso de reintegracion que le sean asignados. con base en las
caracteristicas y probleméticas diferenciales, teniendo en cuenta ios
servicios de lalleres, actividades familiares y comunitarias, visita
domiciliaria, asesorias y demas actividades que indique ef DAPRE-
ACR. 4. Realizar el seguimiento, monitoreo y evaluacion de las rutas de
alencion psicosocial a los participantes, con base en los indicadores de
logro y la periodicidad definidos por el DAPRE-ACR. 5. Establecer y
dgestionar las acciones necesarias para el cumplimiento de los
indicadores de cobertura, calidad y eficiencia establecidos para el
servicio psicosocial en la jurisdiccion asignada, asi coma el cierre de
brechas del mismo. 6. Generar y dar cumplimiento a un plan de trabajo
semestral para el desarrollo y gestiones necesarias de las rutas

Agencia Colombiana para la Reintegracion
Calle12C No. 7~ 18
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Plazo del contrato:

Valor Inicial del contrato:

Valor mensual del contrato:

Fecha de suscripcion del
contrato:

Fecha de Inicio:

Modificacion No. 1

Valor Total Ejecutado:

., PROSPERIDAD
| EPARA TODOS

diferenciales de atencion psicosocial, de acuerde con los lineamientos
establecidos por el DAPRE - ACR: 7. Registrar y consolidar en el
Sistema de Informacion para la Reintegracion -SIR- o en los
mecanismos que adopte y considere necesarios el DAPRE - ACR, toda
a informacion requerida y concemiente a cada uno de los participantes
en proceso de reintegracion, segin la jurisdiccion asignada. 8.
Presentar fos informes de seguimiento cuantitativos y cualitativos de fos
procesos psicoscciales de los participantes, asi como las gestiones y
actividades realizadas en ef marco de la estrategia de atencion
diferenciada; 8. Seguir los protocolos de  sequridad y demas
recomendaciones que indique el DAPRE - ACR: 10. Alender los
protocolos y recomendaciones de seguridad para los contratistas,
establecidos por ef DAPRE - ACR; 11. Rendir en forma oportuna los
informes que se le soliciten y participar o elaborar aquelios que por su
contenido y naturaleza estén dentro del mbito del objsto contratado:
12. Asistir a las sesiones de induccion y reuniones convocadas por el
DAPRE - ACR, 13, Las demas actividades inherentes al objeto
contraclual que se le indiquen y que sean necesarias para el
cumplimiento del mismo.

El plazo del presente contrato sera de seis {6) meses contados a partir
de la fecha de expedicion del registro presupuestal.

$17.655.000

$2.942.500

11 de enero de 2011

13 de enero de 2011

Proroga: Hasta el 31 de Diciembre de 2011
Adicion; $ 16.478.000

$§ 34,133.000

Agencia Colombiana para la Reintegracion

Calle 12 C No. 7 - 19
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Estado Actual: Terminado y fiquidado mediante acta de fecha 31 de Diciembre de 2011

De acuerdo con fo estipulado en la clausula denominada “Inexistencia de Relacion Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las paries. en ningiin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales,
con &l contratista,

La presente certificacion se expide en Bogota, D.C_ el 20
\‘.&* -"'M{-‘“.‘ -/’

7
/*’Vf{ ’ i 4

ALDES CASTRILLON
Asesor (E) del Grupo de Gestion Contractuat

e
N JOSE

D,
Prayactt Hilen Rodriguey B
Pevisd angelca Higuera

Agencia Colombiana para la Reintegracion
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PROSPERIDAD
PARA TODOS

EL ASESOR ENCARGADO DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA
COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta Entidad, se encontré que el (la)
sefor(a), JUAN JOSE QUINTERO GUTIERREZ identificado (a) con cedula de ciudadania No. 75105317,
suscribi6 con DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA - ALTA
CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS
ALZADOS EN ARMAS, DAPRE-ACR hoy AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE
PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. No. 900.477.169-8, un Contrato

CERTIFICA

de Prestacion de Servicios bajo las siguientes condiciones:

Contrato ACR No.

Objeto:

Obligaciones:

596 de 2010.

Prestar los servicios profesionales para desarrollar la estrategia de
atencion psicosocial a los participantes en proceso de Reintegracion
Social y Economica en el o los municipios que le sean asignados por el
supervisor, de acuerdo con lo establecido en el contrato.

1. Actuar como enlace de comunicacion entre los participantes y la Alta
Consejeria para la Reintegracion (ACR). 2. Propender por la ejecucion
de la estrategia de atencion psicosocial y hacer seguimiento o
modificaciones a la misma cuando sea requerido por la unidad de
reintegracion social de la Alta Consejeria para la Reintegracion. 3.
Definir la ruta de atencion psicosocial que se seguira con cada
participante, de acuerdo con los lineamientos y protocolos del Servicio
Psicosocial de la ACR. 4. Seguir el o los protocolos de seguridad y
demas recomendaciones que indique la Unidad de Prevencion y
Atencion de Riesgos de la ACR. 5. Desarrollar en los participantes la
estrategia de atencion psicosocial, prestando los servicios de talleres,
actividades familiares y comunitarias, visita domiciliaria, asesorias y
demas actividades que indique el Servicio Psicosocial de la ACR. 6.
Llevar a cabo todas las actividades necesarias que permitan brindar a
los participantes los servicios contemplados en la estrategia de atencion
psicosocial de la ACR. 7. Anexar los soportes fisicos en los que se
evidencie la atencion prestada a cada participante, segin los
lineamientos de la unidad de reintegracion social de la ACR. 8. Hacer
seguimiento, monitoreo y evaluacién a todas las rutas de atencion

Agencia Colombiana para la Reintegracion
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Plazo del contrato:

Valor Inicial del contrato:
Valor mensual del contrato:

Fecha de suscripcion del
contrato:

Fecha de Inicio:

COSWEMEE PROSPERIDAD
icr i #PARA TODOS

psicosocial que se generen por cada participante asignado. 10. Rendir
en forma oportuna los informes que le solicite el supervisor del contrato
y participar o elaborar aquellos que por su contenido y naturaleza estén
dentro del ambito del objeto contratado. 11 Asistir a las sesiones de
induccion y reuniones convocadas por La Alta Consejeria — Unidad de
Reintegracion Social. 12. Las demas actividades inherentes al objeto
contractual que le indique el supervisor y que sean necesarias para el
cumplimiento del mismo.

El plazo del presente contrato sera el periodo comprendido desde la
fecha de inicio de ejecucion (aprobacion de la garantia y expedicion del
registro presupuestal) y hasta el 31 de diciembre de 2010

$17.655.000

$2.942.500

01 de julio de 2010

01 de julio de 2010

Estado actual: Terminado y liquidado medianten acta de fecha 30 de Diciembre de 2010.

De acuerdo con lo estipulado en la clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales,

con el contratista.

La presente certificacion se expide en Bogota, D.C. el 20 de Junio de 2014

Proyecto: Hilen Redriguez
Reviso: Angelica Higuera

NELSON J
Asesor (E) del Grupo de Gestion Contractual

Agencia Colombiana para la Reintegracion
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EL ASESOR ENCARGADO DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA COLOMBIANA
PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta Entidad, se encontré que el {la} sefior(a),
JUAN JOSE QUINTERO GUTIERREZ ‘identificado (a) con cedula de ciudadania No. 75.105.317 suscribié con
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA - ALTA CONSEJERIA PARA
LA REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS, DAPRE-ACR
hoy AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -
ACR identificada con NIT. No. 900.477.169-8, un Contraio de Prestacién de Servicios bajo las siguientes
condiciones:

Contrato ACR No. 1760 de 2009, 7

Objeto: Prestar los servicios profesionales para desamollar la estrategia de atencian
psicosocial a los participantes en procesoc de Reintegracién Social y
Econémica en el 0 los municipios que le sean asignados por el supervisor,
de acuerdo con lo establecido en ef contrato.

Obligaciones: A. Ser canal de comunicacion entre el participante y la Alta Consejeria para
la Reintegracion; 2. Ejecutar la planeacion de la estrategia de atencion
psicosocial y hacer seguimiento o modificaciones a la misma cuando sea
requerido por las personas que lideran la unidad de reintegracion social
ACR; 3. Definir la ruta de atencion psicosocial que se seguira con cada
participante, de acuerdo con los lineamientos y protocolos dei Area
Psicasocial de la ACR; 4. Seguir el 0 los protocolos de seguridad y demas
recomendaciones que indique la Unidad de Prevencion y Afencion de
Riesgos de la ACR; 5. Desarolfar en los participantes la estrategia de
atencion psicosocial  prestande ios servicios de talleres, actividadas
familiares y comunitarias, visita domicillaria, asesorias y demas que indique
el Area Psicosocial de la ACR: 6 Llevar a cabo todas las actividades
necesarias a fin de que a los participanies se les brinde los servicios
contempiados en la estrategia de atencion psicosocial; 7. Anexar los
soportes fisicos en los que se evidencie la atencidn prestada a cada
participante, segin los lineamientos de la unidad de reintegracion en
atencion psicosocial del ACR: 8. Hacer seguimiento, monitoreo y evaluacion
a fodas las rutas de atencion psicosocial que se generen por cada
participante asignado; 9. Elaborar y entregar mensualmente un informe de

Agencia Colombiana pata ia Reintegracién
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Plazo del contrato:

Valor Inicial del contrato:
Valor mensual del contrato:

Fecha de suscripcion del
contrato:

Fecha de Inicio:

Modificacion No. 1

Valor Totat Ejecutado:

“Seguimiento y Evaluacion det Proceso de Atencidn a Cada Participante”,
segln los imeamientos definidos por la URS de la ACR: 40. Presentar los
demas informes que le sean solicitados por el supervisor; Y1 Asistir a fas
sesiones de induccion, capacitacion y actualizacion convocadas por La Alta
Conssjeria - Unidad de Reintegracion Sociat ; 12 Las demas obligaciones
Gue le indique el supervisor y que sean necesarias para el cumplimiento de!
objeto contratado.

El plazo del presente contrato serd el periodo comprendido desde la fecha

de initio de ejecucion (aprobacion de la garantia y expedicion del registro
presupuestal) y hasta ef 30 de abrit de 2010

$12.686.667 7
$2942500 /

21 ge diciembre de 2009

21 de diciembre de 2009

Promoga: Hasta Junio 30 de 2010 ¢
Adicior: $ 5.885.000

$18.571.667 /

Estado actual: Terminado y fiquidado mediante acta de fecha 01 de Julio de 2010 7

De acuerdo con 1o estipulado en la clausula denominada “Exclusion de Relacién Laboral” del contrato relacionado, y

aceptada por |as partes, en hingiin caso se genera relacién Jaboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

Froyeslo: Hilen Rodnques @

Hewso, dagelica Hyuers J

.y

Agencia Colombiana para la Reintegracion

Calle 12C No. 7~ 19
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NIT. 816.004.628-3 | T www.car!tasperefra.org
LA FUNDACION CARITAS DIOCESANA Caritasp@caritaspereira.org

CERTIFICA QUE:

¢

JUAN JOSE QUINTERO GUTIERREZ, identificado con cédula de ciudadania
N® 75.105.317 de Manizales, presta sus servicios en la Fundacién Caritas
Diocesana de Pereira, con contrato de prestacion de Servicios Profesionales
independientes como:

.+ ASESOR PSICOSOCIAL  del Programa Gité Dokabli mediants el
convenio N° MIDAS-S-00952-08-G-582, suscrito enfre el programa
MIDAS vy la Fundacién Céritas Diocesana desde el 04 de abril de 2008
hasta el 13 de mayo de 2009.

Desempefié las siguientes funciones:

Realizar la entrevista y perfil ocupacicnal de los beneficiarios del
Proyecto. .

Acompafiamiento a los diferentes grupos que atiende la Fundacion
Caritas incluyendo la poblacién Indigena del Resguardo Gito Dokabu,

Realizar disefios de estrategia social y comunitaria que permitiera
mejorar la calidad de vida de ia Comunidad Indigena EMBERA KATIO
DEL REGUARDO GITO DOKABU.

Contribuyo en el disefio de herramientas metodologicas y pedagégicas
para los procesos de formacion y capacitacién en el area social y
organizacional.

Promovié el intercambio de experiencias, evalu6 y sistematizé el
comportamiento social de los beneficiarios, através de un plan de
seguimiento y visitas. )

Realizé las actividades de apoyo Psicosocial a nivel familiar a través de
vislta domicifiaria.

« ASESOR PSICOSOCIAL del Hogar de Paso mediante el contrato N°
615 celebrado entre el Municipio de Pereira y la Fundacién Caritas
Diocesana desde el 16 de abril de 2008 hasta el 31 de Diciembre de
2008,

Calle 20 N° 4-57 Edificio Los Fralles Pereira - Risaralds Tl {6) 325 04 15 - Fax (6) 335 40 31



NIT. 816.004.628-3

www.caritaspereira.org

ASESOR PSICOSOCIAL de Ia Fundacién Caritas Diocesafid iasai@garitaspereira.org
01 de enero de 2009 hasta el 13 de abril de 2009.

Prestd sus serviéios de ASESORIA PSICOLOGICA en el marco de
ejecucion y desarrollo de las actividades del Proyecto Inclusion Soclal
con Enfoque Psicosocial -1SEP - Jurisdiccion Eclesiastica de Pereira.

Realizé las sigquientes fupciones:

Realizar asesorfas, consultas y acompafiamiento a las personas
beneficiarias del Proyecto. *

Realizacion de encuentros con victimas del Conflicto que han sufrido una
pérdida moral.

Visitd 1nd|V|duaImente a todas las personas que hicieron parte del grupo
focalizado ¢on el fin de diligenciar fichas de testimonio individual.

Transcribir los testimonios individuales contenidos en memorias (cinta 0
digitales). '

Elaboracién de documentos de consolidacién con las expenenmas del
Proceso validado por la comunidad focalizada.

¢

Participd en las reuniones programadas por la Coordinacién Nacional
para evaluacién del proceso.

Adelanto consultas psicoldgicas con nifios, nifias, jévenes y adultos.

Guardé confidencialidad absoluta y presentd informe cuantitativo de
consultas y asesorias atendidas.

Dado en Pereira, a los 30 dias del mes de Noviembre de 2.009.

Calle 20 N° 4-57 Edificio Los Frailes Pereira - Risaralda Tel, (6) 325 04 15 - Fax (6) 335 40 31
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AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION

¥ LA NORMALIZACION

FORMATO VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO
Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA

CODIGO: BS-F-31

FECHA: 2021-10-31

VERSION:V-3

NOMBRE: JUAN JOSE QUINTERO GUTIERREZ
AREA: ARN VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO
PROFESION: PSICOLOGO

FECHA DE GRADO: 29/02/2008
ESPECIALIZACION: NA.

FECHA DE GRADO ESPECIALIZACION: NA.

CIRCULAR APLICABLE: 021y 023 de 2022

EXPERIENCIA:

REQUISITOS

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma SIGEP

se verifica la experiencia como se relaciona a continuacion:

ACTIVIDAD - TIPO ESTUDIOS EXPERIENCIA VALOR HONORARIOS
ESTUDIOS EXPERIENCIA
ALTERNATIVA 1 AL 2 AL 3 ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3
Dieciocho (18) meses de experiencia profesional Veinticuatro (24) meses de exparlencla
bt ! S osocil, profesonalrfaconadacona sancién
3 FACILITADOR Il - Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacién. asesoria o gestion) de poblacion vulnerable o 2 Pregrado (a°‘;'::;::)":,:’::;::::ﬁfﬂ;::f:;a ° $ 4.341.000,00
implementacion de P""-::’i’:)s de desarrollo y capital implementacion de programas de desarrollo y
- capital social).
FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL MESES Al © CARGO
ENTIDAD GONTRATANTE dia - mes - aio dia - mes - afo o "

Nota: La i

de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

Verificacion requisitos

Yodi Tatiana Contreras Mayorga

Proyecté Yodi Tatiana Contreras Mayorga
Revisé: Jose Leonardo Herrera Arcila
Aprobé: Johanna Carolina Vergara Ospina

UNIDAD RESTITUCION DE TIERRAS_122.2013 2810112013 151122013 10,57 Prestar a la UAEGRTD, sus servicios profesionales para los eslu:\cousedmsuc:os:lsaza"r:gzl‘?;:;:s\‘a/ 'g:'r:::!ea‘\ﬁ\'/earlleengiea\‘ S::n“;aaii‘:’r“\j: S;;:;\S:iziessnio‘;umlanas de formacion y recoleccion de pruebas con victimas, de

ACR 224 2012 3000112012 221112012 973 Prestar con plena autonomia técnica y admin\stra\tvasel:se"sgzgc‘;(;sl:r:;ﬁ:\:an:I:?:;r:gi::zzi:r;;z;‘b;‘a::;r‘;(:r‘v)rp;(‘}caisa(:‘g:yre‘ian;ej:ic“\(:gi,b;e?;i:s;\::all’:;asri‘c‘i:r\'i;necesarias que permitan la prestacion efectiva de los

ACR_297.2011 012011 - 160 Prestar con plena autonomia técnica y administraitva, los seMmuDs ,{}I‘.;'Eﬂi’c"?f;‘.?if .fiii"fs"?ém'ﬁ."ﬂfi'ny\ ::t::i\'\‘r‘:‘epr:;asr ;i :‘s:zleeag':aa::] :Iaedr‘;cslun psicosocial a los participantes en proceso de reintegracion el
ST

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas nor
‘ o ! ! -

http:/fww

I aspx’

rmas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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