
CORPORACIÓN CAMINANDO POR EL PROGRESO “CORPROGRESO”       
NIT: 900.846.578 - 0 

Dirección: Carrera 22 # 19 – 08, Barrio Jardín 
Municipio: Quibdó, Chocó, Colombia 

Correo electrónico: corprogreso2015@gmail.com 
Teléfono: 312 321 11 16 

 
 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACIÓN CAMINANDO POR 
EL PROGRESO “CORPROGRESO” 

 

 

CERTIFICA 
 
Que de conformidad con los documentos que obran en la Corporación, se encontró que el 
Sr / Sra, ANGELICA ROMAÑA RENTERIA, identificado con la cédula de ciudadanía 
1.076.321.192, se encontró vinculado bajo la modalidad de Contrato de Prestación de 
Servicios Profesionales, con el siguiente objeto: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO 
GESTOR DE CONVIVENCIA CIUDADANA, DENTRO DEL CONTRATO CELEBRADO 
ENTRE LA CORPORACION CAMINANDO POR EL PROGRESO Y EL MUNICIPIO DE 
CONDOTO, PARA LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS EN LA IMPLEMENTACIÓN DE 
LA RED DE GESTORES DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA EN EL 
MUNICIPIO DE CONDOTO- DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ”, desde el 01 de Octubre de 
2022 hasta el 30 de Diciembre de 2022, con honorarios por el valor de UN MILON 
QUINIENTOS MIL PESOS (1.500.000)M/TE mensuales, desarrollando las siguientes 
actividades: 
 
1.- Promover acciones encaminadas a la convivencia la reconciliación y construcción de 
paz. 
 
2.- Desarrollar estrategias encaminadas a promover la seguridad y la cultura y la 
convivencia en paz el municipio. 

 
3.- Estimular la convivencia pacífica y la promoción y protección de los derechos humanos. 

 
4.- Incentivar la cohesión social y la solidaridad entre los habitantes del municipio a través 
de actividades. 

 
5.- Promover la integridad entre vecinos la solidaridad y el orden en la regulación de 
actividades colectivas factores que incrementan la seguridad. 

 
6.- Fomentar diálogos y pactos para la convivencia para niños jóvenes y adultos. 

 
7.- Promover acciones pedagógicas de la cultura ciudadana. 
 
 
Cordialmente, 
 

 

LORLEYVIS MACHADO CAICEDO 
Representante Legal 

C.C. No. 1.077.453.140 de Quibdó. 
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Una Organización al Servicio del Chocó 
Calle 26 Nro. 4 – 37 Of. 306 Barrió Alameda – Quibdó - Choco 

 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION 

ABRAHÁN LINCOLN 

 

CERTIFICA 

 

Que, la señora ANGELICA ROMAÑA RENTERIA identificada con cedula 

de ciudadanía número 1076321192 de condoto laboro en la CORPORACIÓN 

ABRAHAM LINCOLN en el programa DESARROLLO INFANTIL EN 

MEDIO FAMILIAR, en el cargo de PROFESIONAL PSICOSOCIAL, con 

poblacion vulnerable de niños, niñas mujeres en periodo de gestación, lactancia 

y sus familias. Manifestó sentido de pertenecía, responsabilidad, generosidad, 

compromiso y entrega. Realizando funciones tales como:  

A. liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las 

practicas pedagógicas con los niños, niñas, mujeres en periodo de 

gestación y sus familias. 

 

B. Apoyar en conjunto con el talento humano el proceso de seguimiento al 

desarrollo infantil de los niños y niñas.  

 

 

C. Identificar redes institucionales y comunitarias que trabajen alrededor de 

la primera infancia y promuevan los derechos de niños, niñas mujeres en 

periodo de gestación y sus familias. 

 

D. remisión a las autoridades de los casos de vulneración de derechos 

(violencia intrafamiliar, negligencia de vulneración de derechos a 

menores atendidos)   
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E. Apoyar la planeación pedagógica e implementación de las distintas 

estrategias según la forma de operación seleccionada o estructurada en 

conjunto con el talento humano intercultural. 

 

F. Liderar el diseño e implementación del plan de formación y 

acompañamiento a familia y talento humano.  

 

 

G. Realizar encuentros en el hogar con los usuarios y sus familias a fin de 

que enriquezcan las prácticas de cuidado y crianza y su compromiso para 

la garantía de derecho.  

 

H. dar capacitaciones de cualificación y apoyo al talento humano en el 

diseño de estrategias pedagógicas. 

 

Fecha de vinculación:  25 DE ENERO DEL 2022  

Fecha de terminación: 31 DE MAYO DEL 2022 

 

Se expide la presente certificación a solicitud del interesado a los 3 días del 

mes de junio 2022 

 

 
Representante legal  
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Una Organización al Servicio del Chocó 
Calle 26 Nro. 4 – 37 Of. 306 Barrió Alameda – Quibdó - Choco 

 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION 

ABRAHÁN LINCOLN 

 

CERTIFICA 

Que, la señora ANGELICA ROMAÑA RENTERIA identificada con cedula 

de ciudadanía número 1076321192 de condoto laboro en la CORPORACIÓN 

ABRAHAM LINCOLN en el programa DESARROLLO INFANTIL EN 

MEDIO FAMILIAR, en el cargo de PROFESIONAL PSICOSOCIAL, con 

poblacion vulnerable de niños, niñas mujeres en periodo de gestación, lactancia 

y sus familias. Manifestó sentido de pertenecía, responsabilidad, generosidad, 

compromiso y entrega. Realizando funciones tales como:  

A. liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las 

practicas pedagógicas con los niños, niñas, mujeres en periodo de 

gestación y sus familias. 

 

 

B. Apoyar en conjunto con el talento humano el proceso de seguimiento al 

desarrollo infantil de los niños y niñas.  

 

C. Identificar redes institucionales y comunitarias que trabajen alrededor de 

la primera infancia y promuevan los derechos de niños, niñas mujeres en 

periodo de gestación y sus familias. 

 

 

D. remisión a las autoridades de los casos de vulneración de derechos 

(violencia intrafamiliar, negligencia de vulneración de derechos a 

menores atendidos)   
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E. Apoyar la planeación pedagógica e implementación de las distintas 

estrategias según la forma de operación seleccionada o estructurada en 

conjunto con el talento humano intercultural  

F. Liderar el diseño e implementación del plan de formación y 

acompañamiento a familia y talento humano.  

 

G. Realizar encuentros en el hogar con los usuarios y sus familias a fin de 

que enriquezcan las prácticas de cuidado y crianza y su compromiso para 

la garantía de derecho.  

 

 

H. dar capacitaciones de cualificación y apoyo al talento humano en el 

diseño de estrategias pedagógicas,   

 

 

Fecha de vinculación:  10 de marzo del 2021  

Fecha de terminación:31 de diciembre 2021  

 

 

Se expide la presente certificación a solicitud del interesado a los 3 días del 

mes de febrero 2022 

 

 
Representante legal  



 
 
 

NIT 830506297-4 
       “Unidos por el bienestar social de nuestros niños, niñas, adolescentes y adultos mayores” 

___________________________________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________________________ 
fundacionpertenenciachocoana@gmail.com 

instagram: fundacion_pertenencia 
Tels. 3104877972 

Medio San Juan - Chocó 

 

 

 

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACIÓN 

PERTENENCIA EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES 

 

 

 

 

CERTIFICA 

 

 

 

Que la señora ANGELICA ROMAÑA RENTERIA identificada con cedula de 

ciudadanía 1076321192 de Istmina, presto sus servicios para la FUNDACIÓN 

PERTENENCIA, como profesional Psicosocial, modalidad desarrollo Infantil en 

Medio Familiar; en el municipio de Condoto – chocó, donde realizó 

acompañamiento y actividades a población vulnerable, mediante contrato de orden 

de prestación de servicios, desde el 01 de marzo hasta el 31 de diciembre de 2020 

donde desempeño funciones tales como:  

 

A. Apoyar la planeación pedagógica e implementación de las distintas 

estrategias según la forma de operación seleccionada o estructurada en 

conjunto con el talento humano intercultural. 

 

B. Identificar redes institucionales y comunitarias que trabajen alrededor de la 

primera infancia y promuevan los derechos de niños, niñas mujeres en 

periodo de gestación y sus familias.  

 

 

C. Liderar el diseño e implementación del plan de formación y acompañamiento 

a familia y talento humano.  

 

D. Apoyar en conjunto con el talento humano el proceso de seguimiento al 

desarrollo infantil de los niños y niñas. 
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E. Realizar encuentros en el hogar con los usuarios y sus familias a fin de que 

enriquezcan las prácticas de cuidado y crianza y su compromiso para la 

garantía de derecho.  

 

F. Liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las practicas 

pedagógicas con los niños, niñas, mujeres en periodo de gestación y sus 

familias. 

 

 

G. Dar capacitaciones de cualificación y apoyo al talento humano en el diseño 

de estrategias pedagógicas. 

 

H. Remisión a las autoridades de los casos de vulneración de derechos 

(violencia intrafamiliar, negligencia de vulneración de derechos a menores 

atendidos)  

 

 

 

Para constancia de lo anterior se firma en Condoto a los 31 días del mes de 

diciembre de 2020. Orden de prestación de servicios.  

 

 

 

Atentamente. 

 

 

 

 

 
LEYDI IVANNE GOMEZ COPETE 

CC. 1.128.024.341 

Representante legal 

mailto:fundacionpertenenciachocoana@gmail.com










NOMBRE: ANGELICA ROMAÑA RENTERIA

ÁREA:  GRUPO TERRITORIAL-ANTIOQUIA CHOCO

PROFESION: TRABAJADORA SOCIAL

FECHA DE GRADO: 8/05/2015

ESPECIALIZACION: ESP. EN GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES 

FECHA DE GRADO ESPECIALIZACION: 25/09/2020

CIRCULAR APLICABLE: 021 y 023 de 2022

EXPERIENCIA:

ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO

dia - mes - año

FECHA FIN

dia - mes - año

CORPORACIÓN CAMINANDO POR EL PROGRESO 

“CORPROGRESO”
1/10/2022 30/12/2022

FUNDACIÓN PROTEGER DEL CHOCÓ 1/07/2022 12/08/2022

CORPORACION ABRAHAN LINCOLN 25/01/2022 31/05/2022

CORPORACION ABRAHAN LINCOLN 10/03/2021 31/12/2021

FUNDACIÓN PERTENENCIA 1/03/2020 31/12/2020

TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA

Verificación requisitos Angela Moreno Trujillo

Proyectó Angela Moreno Trujillo

Revisó: Oscar Fabián Martínez Camacho

Aprobó: Carolina Vergara Ospina 

  27 REINTEGRADOR II - Título de posgrado en la modalidad de Especialización.

Dieciocho (18) meses de experiencia profesional 

relacionada con la atención (acompañamiento psicosocial, 

asesoría o gestión) de población vulnerable 

implementación de programas de desarrollo y capital 

social).

9,70

10,00

28,4

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
FECHA: 2023-01-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-4

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA

EXPERIENCIA

Nota: La información de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

PERFILES ESTUDIOS

PROFESIONAL PSICOSOCIAL en el programa DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR con poblacion vulnerable de niños, niñas mujeres en periodo de gestación, lactancia y sus

familias, con las siguientes funciones: 1. Liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las practicas pedagógicas con los niños, niñas, mujeres en periodo de gestación y

sus familias; 2. Apoyar en conjunto con el talento humano el proceso de seguimiento al desarrollo infantil de los niños y niñas; 3.Identificar redes institucionales y comunitarias que trabajen

alrededor de la primera infancia y promuevan los derechos de niños, niñas mujeres en periodo de gestación y sus familias.

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO GESTOR DE CONVIVENCIA CIUDADANA, DENTRO DEL CONTRATO CELEBRADO ENTRE LA CORPORACION CAMINANDO POR EL

PROGRESO Y EL MUNICIPIO DE CONDOTO, PARA LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LA RED DE GESTORES DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD

CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE CONDOTO- DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ.

PROFESIONAL PSICOSOCIAL DE LA MODALIDAD DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR. Apoyar la planeación, desarrollo y seguimiento de acciones dirigidas a fortalecer la

participación de la comunidad y de las familias en procesos que fomenten el desarrollo integral de las y los usuarios y la garantía de sus derechos en coherencia con sus prácticas culturales

y caracterísicas territoriales.

PROFESIONAL PSICOSOCIAL en el programa DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR con poblacion vulnerable de niños, niñas mujeres en periodo de gestación, lactancia y sus

familias, con las siguientes funciones: 1. Liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las practicas pedagógicas con los niños, niñas, mujeres en periodo de gestación y

sus familias; 2. Apoyar en conjunto con el talento humano el proceso de seguimiento al desarrollo infantil de los niños y niñas; 3.Identificar redes institucionales y comunitarias que trabajen

alrededor de la primera infancia y promuevan los derechos de niños, niñas mujeres en periodo de gestación y sus familias.

Profesional Psicosocial, modalidad desarrollo Infantil en Medio Familiar; en el municipio de Condoto – chocó, donde realizó acompañamiento y actividades a población vulnerable.

Obligaciones: 1. Apoyar la planeación pedagógica e implementación de las distintas estrategias según la forma de operación seleccionada o estructurada en conjunto con el talento humano

intercultural; 2. Identificar redes institucionales y comunitarias que trabajen alrededor de la primera infancia y promuevan los derechos de niños, niñas mujeres en periodo de gestación y sus

familias; 3. Liderar el diseño e implementación del plan de formación y acompañamiento a familia y talento humano.

TOTAL MESES

2,97

1,37

4,20

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma SIGEP, se verifica la 

experiencia como se relaciona a continuación:

VALOR HONORARIOS

 $                                    4.341.000,00 

ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3

ALTERNATIVAS

          


