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SUBRED INTEGRADA DE SERYICIOS DF. SALUD CENTRO ORIENTE ESE
AFOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT814

VERSIO!

(4]
FECHA: 202}-12-27

1. DATOR GENERALES DRI CONTRATE i

Ne. CONTRATO - OFS: 0PN 1399 Proteso gue pertansce: CONVENI® 0002-2023
Servicle al que periencee: CONSULTA EXTERNA
Unldad a ls que pertenece: UMHES SANTA CLARA
Nombre 46l Contrativia: | MARIA MODESTA GARCIA PACHON ¢, {1.023.009.461 d: [BOGOTA }
Fechn Inielo: 2023-05-18 Fechn Terminaciin infclal: 2023-06- Valor Mensual: m Vator a cobrar: |§ 1,230,224
ADICION | vALOR cop | VECUADE FECHA DE N P mesoRouRNTA ] on piene ‘;;‘&%:fsfg NUMERG DE FEConA
OTROSE ADICION INICIO TERMINACION CTA b COBRO T SOCIAL PLANILLA PLANTLLA

i t MAYQ § £.230.224 3382100 9449500369 150872003
2 2

3 3

4 4

s [

L] 6

7 7

L] L]

9 5

10 10

1 11

12 12

13 11

" 4

15 15

VALOR INICIAL VALOR TOTAL
Reumends | DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrute e
52460488 $ 2440458 3123024 5 5130264

3 2 !NFORMF DE ACTIVIDADES RfALIZADAS Y AVANCE EN COMPLIMIENTC DEL OBZET( DEL CONTRATO

OBIETO DEL CONTRATQ

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAI
CONVENIQ 0002 DE 2023

CRMERIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATGRIOS DF LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALU'D CENTRQ Ol[FNTE ESE.,

Relacién de acdvidades pars o periodo:

Desde: | 2023.05-18 /

Husta: |;l)23-0§-31 J/

. UBLIGACIONRS ESPECIFICAS
CLan omipaladss m L mumle)

DESCRIFCION DEL DESAREOILO

ACTIVIDADES DESARAULLADOS EN EL PERIOD N CUMPLIMIENTQ lil CADA OBLIGACION

El suxiliar de enfermeria realizara | releve pot semana de 4 horas por hogar acordado
con a dupla y tendri en cucnta los desctito ¢n ¢l bumeral de proceso de identificacion.

Realizar sctividades ludicas o dinfmicas lo que nos permite La interaccién con ef pacicnte durante
Ios 40 relevos al mes

Registro diaria do atencion bitacora y listado de as

e espers quo <l suxiliar de enfennerix que se asigne o cada hogar pueda establecer una
2 jrelacidn de confianza que le permita encargarse de la totalidad de jornadas de relevo en
¢l bogar que le sea ssignado.

Establcer jomada de contianza con [ familia que le permit encargarse del tota! de relevos en el
hogar asignado

Registro diaria de atencion bitacora y listado do #5i

Eate acompefiamiento ¢ releve teadra un cnfoque de imi dela

[ 3 [cvalificar la labor del cuidado y generar biencstar ol cuidador mejorando asi la calidad
de vida de |2 dupla.

Reafizar actividades relecionadas con derecho y deberes haciendo enfoque ¢n of sutocuidado y
aulonomia pessontd

Registro diaria de steticion bitacora y listsdo de as

4 [Roalizar [8 tomn de signos sl inicio y al finalizar ¢l releve.

Toms de signos viwles al inicie y finde La jomada de relovo

Registro dil

ia de atencion bitacors y listado de asi

Si durante el releva se realiza alguna salids dela casa; (3alida que sere o loy

5 [airededores def lugar de vivienda de |a dupla y sdivionalmente debe hacer parte dek plan;

de euidado de la dupla) esta sslida debera csuar sutorizada por la familia o el cuidador.

Sc realiza satida a Jas slrededores del hogat de 1a vivienda de 1a dupla que ayuda y ace pare del
plan de cidadlo y sutorizada por la familia o euidndor.

Registro disria de stencion bitacora y fistado de asi

En caso de identificarse ahieraciones en 1atoma de signos que pongan en ricsgo 1 vida
de ta persona, deberd activarse la ruia de emergencias ¢ informsr a llder operativa.

Activar |s ruta de cmergencia ¢ informar i lider operativo

Registro diaria de atencion bitacor y listado de as

El producte finsl de las stenciones mlizulni par 1s auxiliar do :nl‘mnu'!n sepén l-
‘7 |biticora de cads seaibn de relevo. I 16n que serd sup da porel
on

Se realiza una biticora por ceda scsion de relevo.

Registro dinria de atencion bitacora y listado de #i

Asistencia » comité,

Asistencin at comité

Registro disria de atoncion bitacors ¥ listado de 43

9 { Entre otras actividades que permitan la ejecucion del CONVENIO (0002 DE 2023.

Sc apoyan ofras sctividades de arganizacién documental de los soportes de Jos relevos realizados.

Registro disria de atencion bitscora y listdo de asi

Obagrvaciones:

Neta: Es deber contractual dneaar Ia certificacsin 6¢) pago 3 Salud, pensién y ARL. En caso de Lener contraio ooeve adrumtar o
saporte de aflincion af Sistema Geown] de Seguridad Social cn Salud eoma colézante y ufiliscidi 4 pecuisr., Tesiendo en cuepsa que
con I implomeoncacion del Déereto 1273 de 2043 £l pagn de aportes ac bace de mancea veucida do sosicrdo con s feukas

wtablecides o ¢ Deesctp 1990 de 2016

T—(gu ot Hbsrgere P

Firma del Contratista

C.C. " 1023.000.461 . dr BOGOTA
VISTO BUENO SUPERVISOR PE CONTRATOS No. | " VISTO BUENO SUPERYISOR DE CONTRATOS No, 2
Jult Pufla Neira Bavtisza NOMBRE: ) N/A
! CARGO il\:mr Tecnifo Servicios Ambulatorias CARGO: NiA
15
FIRMA H", FIRMA N/A
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