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INFORME DE SUPERVISION N° 2
PARA: Secretario de Educacion
FECHA: 23 de mayo de 2023

1. INFORMACION BASICA
CONTRATO/CONVENIO N°

FECHA DEL CONTRATO:

CONTRATISTA:

IDENTIFICACION CONTRATISTA:

OBJETO DEL CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

FORMA DE PAGO

ENV-12-09-0593-23.

10 de marzo de 2023
DONA MARY ALVAREZ POSADA
42.793.727

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO EN LAS 14
INSTITUCIONES OFICIALES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ENVIGADQ.

CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS SETENTA'Y SEIS MIL. ($40.661.476).

CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS SETENTA'Y SEIS MIL. ($40.661.476).

El municipio de Envigado, pagard al contratista el valor del
presente contrato de acuerdo al PAC, (Plan Anual de Caja) en
DIEZ (10) cuotas de |a siguiente manera: nueve (9) cuotas iguales
por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIL
SETECIENTOS SETENTA PESOS ($ 4.403.770) y una (1} cuota
de UN MILLON VEINTISIETE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
SEIS PESOS. Lo anterior de conformidad con la Circular 0000000
del 02 de Enero de 2023 expedida por la Secretaria de Hacienda y
Direccion Financiera y Contable referente a las fecha de cierres
contables, vigencia 2023, previa presentacién de la cuenta
debidamente legalizada, en la cual se presentara la certificacion
que acredite que se encuentra a paz y salvo por concepto de pago
de la Seguridad Social integral (PERSONA NATURAL: salud,
pensién y riesgos laborales. PERSONA JURIDICA: salud, pension,
riesgos laborales y aportes parafiscales de su personal, emitido por
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el Representante Legal o Revisor Fiscal), previa presentacion de
su informe de gestién y certificacion del recibo a entera satisfaccion
por parte del supervisor.

FECHA DE ADICION: N/A
FECHA DE INICIO*: 10 de marzo de 2023
PLAZO DEL CONTRATOZ El plazo estimado para la ejecucion del objeto contractual

sera 282 dias calendario {(esto guiere decir nueve meses y

siete dias contables) y en todo caso no podra superar el 15

de diciembre de la correspondiente vigencia fiscal.
SEGUIMIENTOS

Segun lo dispone la Ley 1474 de 2012, en su Articulo 83. Supervisién e interventorfa contractual. *(...).
La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que
sobre el cumplimiento del objeto del contrato/convenio, enunciado en el presente informe {...)", segin
los siguientes items:

2.1 Periodo de supervisién® (Seguimiento administrativo):

Se realiza el presente informe para el periodo de ejecucién del 10 de abril hasta el 9 de mayo de 2023,
P 5

2.2 Novedades (Seguimiento administrativo): N/A

2,3 Cumplimiento de obligaciones {Seguimiento técnico):

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS OBLIGACIONES,

No OBLIGACIONES GENERALES Y JUSTIFICANDO LAS ACCIONES REALIZADAS 0 EL POR QUE
ESPECIFICAS DE LAS PARTES NO SE HAN EJECUTADO EN EL PERIODO DEL PRESENTE
INFORME

! Tener en cuenta |a fecha establecida en la plataforma SECOP Il cuando este haya utiizado este medio. No pusde ser anterior a la fecha de expedicion
de ROP, ni & las fechas de page de impuestos y expedicion de polizas en caso de que aplique.

*Tener en cuenta el plazo estipulado en la plataforma SECOP Il cuando este haya utilizado este medio,

* En este item el supervisor deperé sefialar el alcance en el iempo gue tuvo su labor de supervision, es decir entre qué fechas se llevs & cabo este
gjercicio, indicando ademas s el contratofconvenio se cumplié en un solo aclo o s/ comprende un periodo de ejecugion.
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Realizar Ias visitas de reconocimiento inicial de
las 14 insfituciones educativas adscritas a la
Secretaria de Educacién de Envigado.

Se realizod visita a la institucion educativa ALEJANDRO VELEZ
BARRIENTOS, el 13 de abril del 2023, donde se evaluaron las
recomendaciones meédicas ocupacicnales del Rector Oswaldo
Quiceno.

Se realizd capacitacion sobre funciones y responsabilidades del
COPASST.

Se socializd el Sistema de Seguridad y Salud en &l Trabajo que se
elabord en diciembre del 2022.

Se realizo visita 2 la institucion educativa Dario de Bedout el 17 de
abril de 2023, donde se reunid a los docentes y se capacitaron sobre
las funciones y responsabilidades del COPASST. Se realizaron las
votaciones para la conformacion del nuevo COPASST.
- Se realizd visita y capacitacion a la institucion educativa José
Manue! Restrepo Vélez, el 19 de abril del 2023, donde se capacito a
fodos los docentes sobre fas funciones y responsabilidades del
COPASST. Se realizaron las votaciones para la conformacion del
nuevo COPASST que corresponde al periodo del 2023 al 2025.

Realizar los diagndsticos iniclales con base los
estandares minimos de! SG SST definidos en la
resolucion 0312 de 2019 y el decreto 1655 de
2015 y sus respectivos planes de mejoramiento.

Se realizd el diagnostico inicial de los estandares minimos de la
institucion educativa José Manuel Restrepo Vélez, obteniendo un
resultado de 15%(critico)

Elaborar el plan anual del SG SST con sus
respectivos objetivos y metas e indicadores.

Se realizo el plan de trabajo anual a la institucién educativa José
Manuel Resirepo Veélez, el cual estd pendiente por socializar con
todos los docentes.

Revisar y actualizar las politicas en SST, alcohol
y droga

Se realizé la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental,
para la institucion educativa José Manuel Restrepo Vélez, la cual
esta pendiente de su firma y publicacién.

Documentar el manual del SG SST.

Se realizaron los manuales del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo, de las instituciones educafivas: Daric De Bedout, José
Manuel Restrepo Vélez y la Alejandro Velez Barrientos.

Definir los planes de formacion y entrenamiento

No se realizo esta actividad en el mes de mayo

Definicion de matriz de indicadores y metas

Se realizé la matriz de peligros de la institucién de institucion
educativa José Manuel Restrepo Vélez, esta pendiente de su
socializacion.

Apoyar y Acompaiiar la conformacion de [os
COPASST de las Instituciones Educativas

Se conformaron los COPASST en las instituciones Educativas: Dario

de Bedout, José Manuel Restrepo Vélez, Alejandro Velez Barrientos, |

y se capacitaron en funciones y responsabilidades.

Seguimiento a la gestién de los COPASST de las
Instifuciones Educativas.

El seguimiento esta programado para la semana del 15 al 19 del mes
de mayo del 2023, en Ias Instituciones Educativas: Dario de Bedout,
José Manuel Restrepo Vélez, Alejandro Velez Batrientes.
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Se realizd acompafiamiento al caso de salud del sefior Oswaldo
Amulfo  Quicenoc Guarln, donde se le hicieron algunas

10 | Seguimiento y acompafiamiento casos de salud. | recomendaciones de manejo de columna y posiciones de trabajo. Se
habld con la sefiora Natalia Eugenia Ossa, sobre su estado de salud
y se gestiond ante la ARL Sura para de finir el ofigen de su patologia.
Seguimiento a los programas ejecutados por la
11 | Fiduciaria relacionados con SST (examenes de | No se realizo esta actividad.
ingreso, egreso y periodicos).
Apoyar la gestion el seguimiento de los
12 | accidentes de trabajo y enfermedad general de | No se realiza esta actividad.
los docentes
iy : o Se realizo la matriz de requisitos legales y su procedimiento en la
13| Definicion de ta matriz de requisitos legales. institucion educativa José Manuel Restrepo Vélez.
14 | Realizar seguimiento de metas e indicadores. | No se realizd esta actividad.
Documentar y socializar el procedimiento de Se 'reallzo el formato lde acciones correclivas y preventivas de los
15 |investigacion de ATEL (accidente laboral accidentes de trabajo y las enfermedades laborales para la
e n?e dades laborles) Y| institucion educativa José Manuel Restrepo Vélez, se encuentra en
! proceso de elaboracion el procedimiento.
16 | Realizar Inspecciones de Sequridad Se realizaron las inspecciones de seguridad para la institucion
P g educativa Darlo de Bedout. Elinforme esta pendiente por socializar.
Documentacion de los planes de emergencia por . 2
17 Eih Sy No se realiza esta actividad.
Documentar y socializar el procedimiento de . e
i8 comunicacién y consulia No se realiza esta actividad.
: 1.2 Esta actividad se programard para noviembre del 2023, con los
19 | Planear y ejecutar |a auditoria interna COPASST
20 | Revision y ajuste del Presupuesto SST para 2023 | No se realiza esta aciividad.
ad Se realizé el plan anual a la institucion educativa José Manuel
21 | Definicién del plan anual 2023 Restrepo Vélez, el cual esta pendiente por socializar.
Seguimiento & la gestion de prestadores externos ; o
22 asignados por la Fiduprevisora, No se realiza esta actividad.
23 | Seguimiento al ausentismo Esta actividad se empezara en el mes de junio del 2023
24 | Seguimiento a la gestion de las Brigadas ?:I ezrggsezara a conformar y entrenar la brigada para ef mes de junio
25 | Ejecucidn del plan de formacion y entrenamiento | Se programara con cada Institucion.
Realizar informes periédicos mensuales de los
avances de ejecucidn de todas las actividades
2% establecidas en el Plan Anual de Trabajo, | Se realizé el informe del mes de Mayo donde se tiene las evidencias

actividades de promocidn y prevencién y las
demas que se reguieran relacionadas a la
seguridad y salud en el frabajo.

de |as actividades realizadas
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2.4 Seguridad social {Seguimiento administrativo):
El contratista cumplié con ef pago de la seguridad social en (salud pension y riesgos laborales). Dando
cumplimiento a lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, a la ley 789 de 2002 art.50, ala ley 1562 de 2012y ala
Ley 1273 de 2018, detallado de la siguiente manera: adjunta certificado de pago de seguridad social de los
Ultimos seis meses, firmado por el representante fegal.

Obligado a Presentar Seguridad Si X Diligencie el cuadro
Social No Omita el cuadro
PERSONA NATURAL _ PERSONA JURIDICA# sl NO
Planilla nimero 63296114 :
Beriodo de Colizacion 207l Certificado de Representante Legal
Fecha de pago fRl50EEE02
Certificado de Revisor Fiscal
Valor base de cotizacion $2.635.204
Copia de Tarjeta Profesional del No aplica
Salud $329.500 Revisor Fiscal (Para la cuenta
£ | inicial)
: Certificado de |a Junta Centrai de
kg A Contadores del Revisor Fiscal
ARL tipo de riesgo $64.200 | Periodo de Cotizacién
Nombre personal relacionado en e it Nombre personal relacionado en
planila que ejecuta el contrato | 4 vamesposaps | PlANla  que  ejecuta el
(cuando aplique) contrato/convenio (cuando aplique)
2.5 Valor a pagar (Seguimiento financiero y contable):
DESCRIPCION VALOR
1 Valor Cuota pactada contrato $4.403.770,
2 | Glosas(+)(-) (-}$0
Valor Total a Pagar $4.403.770
251  Justificacion: N/A.
252 Descripcion de pagos:
FECHADE |
0, |
iTEM FACT VALOR Yo PAGO |
Valor total del contrato 40.661.476 100 ,
Pago Acta No 1 02 $4.403.770 - 10.83% 21/04/2023 '
Pago Acta No 2 03 . $4.403.770 - 10.83% 23/05/2023
Valor total actas de pago $8.807.540 21.66% |
Valor por ejecutar del contrato $ 31.853.936 - 78.34% b4

4 5 debe verificar el pago de seguridad social del personal vinculado y/o contratista requerldo y cantenido en la propuesta econémica.

5 Se entiende por glosa los valores que pueden ser sumados o disminuidos de [a cucta pactada, el cual debera ser justificado
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2.6 Otros seguimientos Administrativos:

- Las garantias contractuales estuvieron sin novedad alguna.

2.7 Seguimiento juridico
» Elcontratista NO estuvo inmerso en inhabilidades o incompatibilidades sobrevivientes que le impidieran
la ejecucion del contrato.
e las capacidades y facultades demostradas por el contratista para la celebracion del contrato
permanecieron siempre en la misma condicion.
2.8 Adiciones, prorrogas o modificaciones®: N/A
2.9 Observaciones administrativas, técnicas, juridicas, financieras y contables?

« Administrativas: se cumplid con el objeto contractual. Se adjunta el informe de gestion correspondiente
al presente pago.

» Observaciones técnicas, financieras y contables: no se tienen observaciones en este punto af
respecto, se dio cumplimiento con los compromisos requeridos durante el periodo del presente informe y
se procede al pago normal de la primera cuota de acuerdo al PAC del contrato.

+ Observaciones juridicas:

2.10 Concepto de supervision:

En calidad de Supervisora, dejo constancia que la contratista ejecuté a cabalidad el objeto del
contrato conforme a lo sefialado en el estudio previo, correspondiente al pago del periodo
comprendido entre el 10 de abril y el 9 de mayo de 2023 seg(in Cuenta de Cobro N° 03 del 23 de
mayo de 2023. i

2.10.1 Requerimientos: ninguno.

2.10.2 Recibido a satisfaccion: Se otorga Visto bueno para el pago de acuerdo a la verificacion de la
informacidn consignada en el informe de supervision.

® Se debera sefialar si se han realizado adiciones, prémrogas o madificaciones al confratofconvenio, establecer el N° del acta, la facha y las novedades
en caso que aplique.

7 Se podrén relacionar observaciones adicionales de acuerdo a la Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Intervantoria da los contratos
del Estado de Colombia Compra Eficiente.
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3 Documentos anexos

Certificado de pago de seguridad social (Planilla 63296114 correspondiente al mes de abril del

Operador ARUS).

Informe de Ejecucién del Contratista correspondiente al periodo del 10 de abril y el 9 de mayo de

2023
Evidencias de las actividades realizadas.

FIRMA

-

Ana Milgéna Villa Catafio
Subemj' or

Profesional ‘Universitaria




