s+ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
. DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

20336

PLAN DE NECESIDADES N° 0 0 0 { QUE EMITE LA SECCION DE FINANCIERA,
PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO POR LA DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR, DE ACUERDO A LA NECESIDADES DE CONTRATAR PRESTADORES DE
SERVICIOS POR EL RUBRO A-02-02-02-008-002 "SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES" POR
UN VALOR DE $ $ 16.743.300,00 A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2023.

1. DESCRIPCION GENERAL DE LA NECESIDAD.

La Seccion de financiera es una dependencia, creada para verificar el desarrolloc de los procesos de
ejecucion presupuestal, contabilidad y tesoreria, de la Direccién de Sanidad Ejercitc y demas unidades
ejecutoras de recursos de sanidad, emitiendo los lineamientos, asi como el acompafiamiento que
permita optimizar est}s procesos.

La seccién de financiera para el 2023, proyecta planear el desarrollo integral de los miembros de la
institucion, a través de la puesta en marcha de planes y politicas sostenibles, que garanticen la
eficiencia y transparencia de la Gestion de Personal.

Se hace necesario contar con especialistas, profesionales tecndlogos y técnicos de alta calidad que
apoye el cumplimiento de la mision encomendada por la Direccion de Sanidad Ejército con el fin de
cumplir los objetivos y metas propuestas para la vigencia 2023, dando cumplimiento a las politicas,
normas, disposiciones, aplicables y establecidos por el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y la
iey.

2. MISION

Garantizar el apoyo de Sanidad en las operaciones de la Fuerza y la prestacion de servicios
integrales de salud en las areas de promocion, prevencién, proteccidn, recuperacion y
rehabilitacion de los afiliados al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, adscritos a los
Establecimientos de Sanidad Militar del Ejército Nacional.

3. EJECUCION
3.1 JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Con el fin de definir e impartir politicas, lineamientos para el planeamiento y ejercicio a realizar,
para la celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, mediante modalidad de contratacidn directa, se hace necesario contratar profesionales,
técnicos y/o tecndlogos multidisciplinarios de acuerdo a las necesidades presentadas por cada
unidad para cumplir con la misidbn encomendada, de acuerdo a capacidad instalada, %
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productividad, censo poblacional, disponibilidad personal militar y personal planta en la unidad,
indicadores, portafolio de servicios, equipo biomédico, cumplimiento debido a las rutas de salud
ordenadas en el modelo de atencion integral en salud y resolucion 3280 del 2018 del Ministerio
de Salud, acatar y respetar la misionalidad en los ESM en atencion primaria en salud.

En cumplimiento de su mision, ejecuta su recurso asignado mediante el rubro A-02-02-02-008-
002 "SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES", con el fin de contratar los servicios de un
CONTADGOR PUBLICO, quien debera contar con los estudios y/o experiencia acreditada para
prestar sus servicios en beneficio del personal de COficiales, suboficiales, soldados, civiles
(Funcionarios del Ejército Nacional), beneficiarios y usuarios pertenecientes al Subsistema de
Salud de las Fuerzas Militares. Actualmente la Direccion de Sanidad Ejercito, no cuenta con el
talento humano de planta, uniformado o civil, suficiente para ejecutar los servicios y las
actividades correspondientes en esta area, por lo que se genera la necesidad de contratar
perscnal con la experiencia e idoneidad comoc CONTADOR PUBLICO, para la prestacion de
dicho servicio. Por consiguiente, es necesaric contratar a una persona con el perfil que cumpla
con los requisitos exigidos con el fin de garantizar una eficiente prestacion de servicios de salud;
quien debera demostrar el cumplimiento del perfil requerido, de conformidad con lo establecido
en la Constitucion Politica y la Ley, y no debe tener antecedentes judiciales ni disciplinarios de
tal manera que se garantice la seguridad institucional.

La seccion de Financiera tiene por objetivos para el afio 2023 lo siguiente:

o Asesorar y Recomendar a la Direccion de Sanidad del Ejército Nacional en los procesos
de personal, con el fin de optimizar y aumentar la productividad y calidad de vida laboral
del personal de la Fuerza mediante una solida estrategia que permita el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

» Buen trato al perscnal de oficiales, suboficiales, soldados y usuarios del SSFFM.

e En cumplimiento a la Politica Integral de gestién humana por competencias, con el fin
que sirvan de insumo indispensable al proceso de administracion del talento humano.

» Desarrollo y cualificacion de los servidores ptblicos, con el fin de buscar la observancia
del principio del mérito para la provisién de los empleocs

s Fortalecimiento y cumplimiento del Modelo en Atencién integral en Salud a través del
acceso a los servicios de salud, fijandc directrices que mejoren la calidad de los servicios
en salud.

* Presentar los analisis a nivel Directivo sobre las situaciones financieras relacionadas con
temas de déficit presupuestal y faltantes de apropiacién de acuerdo con la normatividad
legal vigente en materia de presupuestal. '

s« Elaborar puntos de control para evitar errores en la presentacion de la informacion
Financiera y contable de la Direccién de Sanidad Ejercito y las unidades ejecutoras de
recursos de Salud.



00020336

PELAN DE NECESIDADES No. / QUE EMITE 1.4 SECCION DE CONTRATOS, PARALA
EJECUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO POR LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, DE ACUERDO A
LA NECESIDADES DE CONTRATAR PRESTADORES DE SERVICIOS AEJECUTAR EN LA VIGENCIA 2023,

o Garantizar el cumplimiento de los programas y plazos de las Subsecciones de
contabilidad, presupuesto, cartera y tesoreria de acuerdo con la Directiva Administrativa y
Financiera de |a Direccion de Sanidad Militar.

En la actualidad, el personal militar y civil asignado no es suficiente para dar cumplimiento a los

objetivos y metas propuestas para el ano 2023, por lo gue se requiere contar con profesionales idoneos
gue contribuyan al cumplimiento de la mision asignada.

31.1 NECESIDAD PRESUPUESTAL

PRESUPUESTAL | RECURSO DESCRIPCION DEL.RUBRO - BENEFICIADA =4 VALOR
(SHF NACION) | o B Z ey - . ]
SERVICIOS JURIBICOS Y
A-02-02-02-008-002 16 CONTABLES FINANCIERA 16.743.300,00

3.1.2 RELACION PERSONAL PRESTADOR DE SERVICIOS A CONTRATAR, VIGENCIA 2023.

meiin o hemessen . | CANTIDAD VALOR TOTAL GTTOP Al EE kEn
SECCHON PROFESION MESES i . VALOR ANO

1 VALOR MENSUAL
DISAN  FINANCIERA CONTADOR PUBLICO 7 $9.391,000,00 T 16.743300,00  § 16.743,300,00

RELACION PERSONAL PRESTADOR DE SERVICIOS A CONTRATAR PARA LA SECCION DE
3172 FINANCIERA, PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO POR LA DIRECCION GENERAL DE
Y SANIDAD MILITAR, DE ACUERDO A LA NECESIDADES DE CONTRATAR PRESTADORES DE SERVICIOS A
EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2023

1. Recibir, analizar, evaluar, y consdlidar la informacién del proceso de
ejecucion presupuestal de las Regionales de la Direccion de Sanidad.

2. Elaborar el cruce de cuentas entre Presupuesto y contabilidad de cada una
de las Regionales, con el fin de identificar errores o impedir manegjos
incorrectos del presupuesto.

3. Elaborar propuestas de las ordenes Administrativas Presupuestales con
sus respectivos instructivos, de acuerdo al analisis reflejado.

4. Controlar y hacer recomendaciones con base en el anaiisis, evaluaciones y
estudios previos de la ejecucion presupuestal.

5. Recibir, analizar, evaluar y recomendar al Jefe de Presupuesto sobre ias

CONTADOR soliqitudes de apoyo enviadas por las Regionales de la Direccion de

PUBLICO Sanidad, . . .

6. Dar respuesta oportuna a las solicitudes realizadas por las Regionales de
la Direccidon de Sanidad.

7. Verificar el cumplimiento de plazos y solicitudes realizadas por diferentes
entes de control,

8. Asesorar al jefe de la seccidon Financiera con el fin de optimizar la
utilizacion de recursos presupuestales.

9. Entregar la informacion consolidada durante la vigencia contractual, acta
de entrega del cargo, archivo documental (ORFEQ), fisico y digital al
supervisor al terminar el presente contrato de prestacion de servicios.

10. Garantizar que las relaciones interpersonaies derivadas de la ejecucion del
objeto contractual, se desarrollen dentro de parametros normales,
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atendiendo a las debidas consideraciones respeto y cortesia que por la
naturaleza de la institucion deben existir, respecto

11. Realizar el cargue de cada uno de los documentos solicitados por la
entidad que correspondan a su ejecucion contractual en la plataforma
SECOP H, en cualquiera de las etapas del proceso contractual. {informes
de ejecucion o gestion, cuenta de cobro, planillas de pago aportes en pila,
certificado pago aportes fiscales) y demas documentos a lugar, que
corresponda al desarrolio de sus obligaciones contractuales.

12. Los demés que emanen de la naturaleza del contraio y que sean
necesarias para el desarrolio eficiente del mismo

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES

OMITIDO

5. TIEMPO DE EJECUCION

Dentro del tiempo de ejecucidon requerido para el cumplimiento de la misidn institucional de la
Direccion de Sanidad, se requiere como término de ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios en apoyo profesional o técnico, establecerlo en el plazo de tiempo de 7 meses de
acuerdo al presupuesto para designado tal fin. Lo anterior, toda vez que la necesidad de la
continuidad del servicio de salud, obliga a no generar interrupcion ni demoras injustificadas para
la atencion integral de los pacientes que se encuentran adscritos al Subsistema de Salud de las
Fuerzas Militares — Ejército Nacional. Sin embargo, toda vez que esta Direccidn, se encuentra
inmersa, en el deber de sujetarse a las disposiciones legalmente dispuestas por el Gobierno
Nacional, que para este caso, se encuentran enmarcadas en la Circular Conjunta N° 100-005-
2022 del 29 de diciembre de 2022 emitida por la Departamento Administrativo de la Funcién
Publica y en la también Circular Conjunta N° 1 de 2023 suscrita con Colombia Compra Eficiente,
el plazo de ejecucion del contrato sera desde el 1 de junic del 2023 hasta ef 31 de diciembre del
2023, el cual iniciard desde la fecha de la aprobacidn de la pdliza de cumplimiento y la
expedicion del Registro de Disponibilidad presupuestal, sin perjuicio de la continuidad de la
necesidad indicada como tiempo total.

6. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de cumpiimiento del contrato sera la ciudad de Bogota, (Cundinamarca), en las
instalaciones de la Direccion de Sanidad Ejército ubicada en la Carrera 7 N° 52-48, o donde la
dependencia que ostenta la necesidad lo disponga en el iramite contractual.

7. NORMAS, CRITERIOS Y POLITICAS ADMINISTRATIVAS

e Ley 80 de 1993 Estatuto de Contratacion.

« Ley 87 de 1993 Sistema de Control Interno y sus modificaciones.

e Ley 819 de 2003 Normas de Presupuesto, Responsabilidad y tren Fiscal

e Decreto 2789/04 SIHIF Nacion

e Decreto 1082 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional
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9.

Manual de Contratacién del Ministeric de Defensa Nacicnal

Directiva Estructural de Logistica - Directiva Permanente de Adquisicién de Bienes y Servicios
No. 00194/2017

Catalogo de clasificacién Presupuestal - CCP del Ministeric de Hacienda y Crédito Publico
Conjunta N° 100-005-2022 del 29 de diciembre de 2022

Circular Conjunta N° 1 de 2023 suscrita con Colombia Compra Eficiente

INSTRUCCIONES DE COORDINACION

Para la seleccién de los prestadores de servicios se realizara el procedimiento de verificacion de
idoneidad, experiencia y conocimientos en su especialidad.

Los prestadores de servicio deberan allegar los documentos ordenados en la hoja de ruta para
la celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoye a la gestion,
mediante la modalidad de contratacion Directa.

El plazo de entrega de la documentacién para el respectivo pago seran los primeros cince dias
(5) de cada mes. El prestador de servicios debera estar registrado en el SECOP 2, SIGEP |

ANTECEDENTES DOCUMENTALES

Con el fin de definir e impartir politicas, lineamientos para el planeamiento y ejercicio a realizar
de acuerdc a capacidad instalada, % productividad, censo poblacional, personal militar y
personal planta en la unidad, indicadores de servicio y cumplimiento debido a las rutas de salud
ordenadas en el modelo de atencién integral en salud y resolucion 3280 del 2018 del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, acatar y respetar la misionalidad en los ESM en atencion primaria
en salud, para la celebracion de contratos de prestacién de servicios especialistas,
profesionales y de apoyo a la gestion, mediante modalidad de contratacién directa.

10. FIRMAS

BURSOS
era DISAN EJC
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