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ANEXO NRO. 01 AL CONTRATO ELECTRONICO NRO. O 8 ! 2 0 2 3
Clase de Contrato | PRESTACION DE SERVICIOS
Entidad
contratanta: E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA
Nit Nro.: 890.202.024-3
“COFESER 5.1 5.A.5” .
Contratista: R/L. DANIEL ENRIQUE VESGA PATINO

C.C. 1.005.451.549 SAN GIL - SANTANDER

Identificacion del Nit Nro. 900.234.745-8

Contratista:

Valors QUINIENTOS VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS VEINTIUN MIL ONCE PESOS
. ($525.221.011) M/CTE

Rubro 2.1.2.02.02.008.02 REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS

Presupuestal: 2.1.2.02.01.003.01 MATERIALES Y SUMINISTROS.

EDWIN REINALDO MUNIZ ZARAZA, mayor de edad, vecino y domiciliado en el Municipio de Floridablanca
(Santander) identificado con la cedula de ciudadania Nro. 91.157.168 expedida en Floridablanca, quien actla
en su condicion de Gerente de La E.S.E. Hospital San Juan De Dios De Floridablanca (Santander), de conformidad
al Decreto Nro. 0229 del 13 de abril de 2020 emanado de la Gobernacién de Santander y Acta de Posesion Nro.
018 de abril 16 de 2020, quien para los efectos del presente documento se denominara EL CONTRATANTE, por
una parte; y por la otra, “COFESER S.1S.A.S”, Empresa debidamente constituida como consta en el Certificado
de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio de Bucaramanga el cual se anexa a
la carpeta contractual, identificada con Nit Nro. 900.234745-8, representada legalmente por el sefior DANIEL
ENRRIQUE VESGA PATINO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.005.451.549 San Gil , quien se
denominarad EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en
causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011
y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regird por
las siguientes:

CLAUSULAS:
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA EJECUCION DEL
1) Objeto PROCESO DE FACTURACION DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA”.
El plazo de ejecucion sera contado desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 31 de
2) Plazo Diciembre 2023 o hasta agotamiento del rubro presupuestal, previo cumplimiento de los

requisitos de ejecucién y perfeccionamiento.

Para el desarrollo del objeto contractual, el contratista se obliga a realizar suministro de
los siguientes items:

#DE
FEM PROCESO PERSONAL- PERFIL PERSONAS | YALORMENSUAL | COSTO TOTAL
1 APOYO ADMINISTRATIVO HOSPITALIZACION Y CIRUGIA 1 S 2170123 | §  2.170.123
2 | APOYO ADMINISTRA TIVO REVISION DE CUENTAS MEDICAS 3 5 2.367.123 | S 7.101.369
AUXILIARES DE APOYO AL PROCESO DE FACTURACION 24
3 HORAS EN URGENCIAS 8 3 2.320.123 5 18.560.984
3) Alcance del 4 | AUDITOR MEDICO 1 5 2.912.000 | §  2.912.000
ObJEtO p iy 9 S AUTORIZADOR 1 S 2.170.123 S 2.170.123
caracteristicas

y/o 6 | COORDINADOR DE FACTURACICON 1 3 4.340.989 | S 4.340.989
especificacion 7 LIDER DE PROCESO 1 s 2.657.123 S 2.657.123

es del bien o o -
servicio & | AUXILIAR ADMINISTRATIVO CONSIULTA EXTERNA 1 3 2170123 | §  2.170.123
9 | AUXILIAR RADICACION, FACTURACION ELECTRON ICA 1 $ 2.570.123 | §  2.570.123
10 | AUXILIAR DE ESCANER 1 s 2170423 | § 2.170.123
SUBTOTAL PERSONAL 19 S 46.823.080
" PROVISION HORAS EXTRAS Y TURNOS ADICIONALES S 300.000

12 MEDIOS DE PRODUCCION (Celular, Capacitaciones, Viaticos, Insumos, Equipos de

cémputo, Scanner, arriendo oficinas Actividades de Bienestar y mensajeria) 5 19.929.264
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SUBTOTAL MENSUAL §  67.052.344
AU 10% S 6.705.234
IVA 19% SOBRE EL AlU S 1.273.995
VALOR TOTAL MES § 75.031.573

Ademas de lo descrito en el cuadro anterior, el contratista debera:

1) Coordinar los procesos de facturacion, de forma auténoma, en lo referente al recurso
humano, recursos financieros, insumos y demas elementos técnicos requeridos para el
normal desempefo del proceso contratado y el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

2) Programar y asignar el recurso humano en cada uno de los puntos de atencién, de
modo que se asegure la atencidn oportuna a los usuarios del hospital.

3) Ser vocera del contratista ante el Hospital, participar en los comités que involucren
los procesos contratados y realizar la entrega y la sustentacién de los informes
responsabilidad del contratista.

4) Participar en las capacitaciones programas para Entidad Contratante sobre resultados
de FACTURACION, vy sobre los cambios ocurridos en la legislacion o en las condiciones
contractuales con el fin de implementar los cambios a que haya lugar y propender por el
mejoramiento continuo en los procedimientos administrativos y de prestacion de
servicios de salud.

5) Asesorar a la entidad en los problemas que se presenten en la facturacién de los
servicios.

6) Entregar los reportes que se requieran mes a mes para el area contable de la
contabilidad de la Entidad Contratante.

7) Entregar a cartera la facturacion para ser radicada en las entidades responsables de
pago.

8) Efectuar la respectiva retroalimentacion a todas las aéreas sobre las debilidades que
existen en el proceso por parte de cada uno e informar de las irregularidades que se
presenten en el cumplimiento del objeto contractual y esto afecte el cobro de la factura.
9) Programar capacitacion periodica al Personal sobre tarifas y cambios de Normatividad.
10) Los Auxiliares de Facturacion, deben reportar diariamente el dinero recogido del
producto de los servicios facturados en ventanilla, a la subdireccion administrativa de la
entidad.

11) Establecer Indicadores de Eficiencia y efectividad de la facturacion.

12) Socializar al personal asignado a la ejecucidén del contrato, el contenido de las
obligaciones suscritas en el presente documento.

13) Prestar el servicio durante el proceso destinado para atencion a los usuarios de la
entidad contratante. 14) Garantizar de forma continua y oportuna la facturacion de los
procesos de consulta externa, de urgencias y hospitalizacion las 24 horas del dia.

15) Tratar con calidad, calidez, oportunidad, continuidad, seguridad, pertinencia y
calidad humana a los clientes externos e internos del contratante.

16) Realizar la facturacion de todos los servicios requeridos por los usuarios de las
diferentes EAPB (EPS del Régimen Subsidiado, Contributivo, Entes territoriales,
Aseguradoras, Entidades de los regimenes especiales, ETC.)

17) ldentificar los datos basicos del usuario y verificacion de derechos.

18) ldentificar la fuente o el responsable del pago, la vigencia de los contratos vy la
cobertura de los servicios para cada contrato, de modo que la facturacion generada sea
cobrable acorde a las normas vigentes.

19) Verificar y controlar las tarifas de venta de servicios acorde a la contratacion de
venta de servicios del Hospital, para asegurar que los servicios se estén cobrando acorde
con la atencion prestada.

20) Recibir los soportes de facturacion de los diferentes procesos: urgencias,
hospitalizacion, consulta externa, apoyo diagnéstico, apoyo terapéutico, cirugia,
programas sociales, etc., que presten atencidén a los usuarios, centros de costos o
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Unidades de Negocios que generen soportes de facturacion y registrar aquellos soportes
que no estén incluidos en la cuenta de cada paciente.

21) Tramitar ante la Entidad Responsable de Pago la autorizacién de los servicios en los
Casos en que esta se requiera, dentro de los limites legales establecidos en el Decreto
4747 de 2007, Resolucion N°. 3047 de 2008 y 4331 de 2012.

22) Verificar las autorizaciones de servicios que acompafien las facturas, estén acorde al
servicio prestado, a fin de que cumplan con las condiciones requeridas contractualmente.
23) Realizar el seguimiento de las cuentas que no tengan autorizacién de la entidad
responsable de pago o aquellas que se le haya practicado procedimiento diferente al
autorizado e informar al responsable para que se inicien las acciones pertinentes.

24) Efectuar la consolidacion de cuentas: Organizar y entregar a cartera, dentro en los
tiempos de radicacion de cada mes, los paquetes con las facturas debidamente marcados
con el nombre del cliente, direccién, ciudad, con sus respectivos medios magnéticos,
segln los términos fijados por la ley o acordados contractualmente con cada una de ellas.
25) Generar y validar los medios magnéticos que soportan las facturas (RIPS), estos deben
ser previamente validados con el validador del Ministerio de la Proteccién Social y/o con
el de la respectiva entidad responsable del pago, ademas debera coincidir el nimero de
las facturas enviadas fisicamente con las que contenga el medio magnético.

26) Parametrizar junto con el apoyo de Sistemas, todas las variables necesarias en el
sistema de facturacién segin contratos de venta de servicios de salud que tenga el
contratante.

27) Entregar un informe mensual del comportamiento del proceso de Facturacién al
supervisor del contrato. 28)Velar porque la factura generada sea expedida con el Lleno
de los requisitos de la Ley 1231 de 2008, Decreto 3327 de 2009, y demas normas que la
complementen, adicionen o modifiquen.

29) Aplicar el procedimiento administrativo para la anulacién de facturas, con el area
encargada, garantizando una reduccion progresiva de facturacién anulada frente a
facturacién realizada.

30) Desarrollar capacitaciones en temas relacionados con la facturacién cuando se
evidencia la necesidad por cambios en la normatividad, renovacién de contratos de
ventas se servicios o para aplicar acciones de mejoramiento.

31) Recaudar previa la facturacion de los servicios, los valores de los copagos, cuotas
moderadoras y cuotas de recuperacion.

32) Realizar la emision de recibos de caja de manera individual, emisién de planilla de
control de recaudos. 33) Coordinar la entrega diaria en tesoreria en el horario que se
acuerde para el efecto, de lo recaudado en cajas de facturacion.

34) Entregar y explicar a cada usuario sobre los items facturados, el valor de la factura
desagregando el valor con cargo a la entidad responsable del pago y con cargo al usuario.
35) Explicar y aplicar las alternativas de pago establecidas por el contratante para los
usuarios.

36) En cuanto a los servicios, el contratista los prestara con personal de su exclusiva
dependencia, de acuerdo a lo estipulado en su propuesta.

37) Presentar diariamente la relacidon de anulacion de facturacién al area de
contabilidad.

38) El contratista no podra realizar cambios en el sistema cuando se haya cerrado periodo
0 vigencia.

39) El reporte de facturacion con los archivos planos deben ser presentados a
contabilidad los diez (10) primeros dias de cada mes.

40) El contratista debera informar al area contable todas las modificaciones que se hagan
en facturacion con particulares, copagos y cuotas moderadoras con los respectivos
soportes el mismo dia o al dia siguiente de los cambios realizados.

OTRAS OBLIGACIONES:

1). Desarrollar con autonomia e independencia el objeto contractual, organizando su
talento humano, turnos, horarios y todos los asuntos inherentes del mismo, debiendo
reportar en forma escrita al supervisor o interventor del contrato, cualquier situacion
que afecte su autonomia.
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2). Dar cumplimiento al objeto del contrato incluyendo la propuesta técnica y econdmica
presentada, en las condiciones de calidad, oportunidad, de acuerdo a los alcances,
obligaciones y actividades aca contempladas, obrando con lealtad y buena fe, evitando
dilaciones y en trabamientos;

3). Durante la vigencia del Contrato el contratista debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pension vy riesgos laborales), asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, y autoriza las deducciones, retenciones y
pagos, que establezca la Ley, tanto de la persona juridica como de todo el personal a su
cargo en los términos de la legislacion vigente y aplicable.

4) COMPROMISO ANTICORRUPCION. EL CONTRATISTA asume los siguientes compromisos:
(i) No ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningln funcionario
publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion
del presente contrato, como resultado de su propuesta; (ii) No permitira que nadie lo
haga en su nombre; (iii) Impartira instrucciones a todos sus empleados, y asesores y a
cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de las leyes de la Replblica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el proceso
y la relacion contractual derivada del mismo y les impondra las obligaciones de: (a) No
ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de ESE HR, ni a cualquier
otro servidor pUblico o privado para influir en la aceptacion de este contrato; (b) No
ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de ESE HR durante el desarrollo del presente
contrato; (iv) Se comprometera formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente contrato.

5). No acceder a peticiones 0 amenazas de grupos que actlen por fuera de la ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir alglin acto o hecho.

6).Velar por la adecuada y racional utilizacidn de los recursos de la Institucion y demas
equipos y elementos del Contratante, que sean destinados para el cumplimiento de sus
actividades contractuales, garantizando la custodia y preservacion de los bienes del
contratante que se encuentren bajo su uso, por lo cual el contratista se compromete a
responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la
ejecucion de este contrato, por lo que este respondera por ellos, autorizando que el
valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de
pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso
en el contrato.

7). Reportar oportunamente las anomalias en el desarrollo del objeto contractual y
proponer alternativas de solucion.

8). Elaborar un Informe de actividades o de gestion contractual, dentro del mes o periodo
del mes ejecutado, con corte al Ultimo dia habil de cada mes respectivo, como requisito
esencial para radicar y dar tramite a su cuenta de cobro, previa revision del supervisor o
interventor del contrato.

9). Hacer las correcciones o aclaraciones al Informe de actividades o de gestién
contractual, que indique el supervisor o interventor del contrato, con el fin de dar
tramite a la cuenta de cobro derivada del presente contrato.

10).  Radicar las cuentas de cobro y/o facturas, dentro de los cinco (05) dias habiles
del mes subsiguientes al mes o periodo del mes ejecutado o en la fecha que indigue el
contratante o supervisor, con los siguientes documentos: 10.1). Comprobante de pago de
seguridad social y riesgos laborales; de la persona juridica y el talento humano a su cargo
10.2). Informe de actividades o de gestion contractual, aprobado por el supervisor o
interventor del contrato. 10.3). Informe de supervision del contrato.10.4). factura.
11).Cumplir con los requisitos necesarios para la legalizacién del contrato, dentro de los
tres dfas siguientes a la suscripcion del mismo, aportar las garantias y demas documentos
exigidos por la entidad contratante cuando se amerite; requisitos sin los cuales no puede
darse inicio a la ejecucion de las actividades pactadas. 12).  Utilizar el servicio
telefonico y las demas tecnologias de informatica y de conectividad del contratante
Unicamente por razones estrictamente relacionadas con el desarrollo del objeto
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30) En caso de presentarse la solicitud de pago de horas extras, estas estaran sujetas a|
la verificacion de los pagos a seguridad social y parafiscales por parte de la supervision
del presente contrato, a quien debera presentarse el respectivo desprendible de pago.

(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el estudio previo,
denominado actividades generales.)

4)

Valor

El valor del contrato es por la suma de QUINIENTOS VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS
VEINTIUN MIL ONCE PESOS ($525.221.011) M/CTE incluido IVA. Paragrafo I. El
CONTRATISTA esta sometido al régimen especial, que se entendera para todos los efectos
fiscales. El presente contrato esta sujeto a todos los impuestos y gravamenes que le sean
aplicables segln el Estatuto Tributario, ademas de las contribuciones que se establezcan
en el orden municipal y departamental las cuales estan a cargo de EL CONTRATISTA, en
el marco de su naturaleza juridica. Paragrafo Il. Este valor es la Unica contraprestacion
que reconocera el HOSPITAL al CONTRATISTA, toda vez que dentro de él quedan incluidos
todos los costos directos e indirectos del contrato y en general la totalidad de los costos
en que incurriere el CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto del Contrato.

5)

Imputacion
Presupuestal

Los pagos de dinero que asume EL HOSPITAL en virtud del presente Contrato, se
cancelaran con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00000241 del 23
de Mayo de 2023 afectando el rubro No. 2.1.2.02.02.008.02 Remuneracion servicios
técnicos asi mismo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00000242 del 23 de
Mayo de 2023 afectando el rubro No. 2.1.2.02.01.003.01 Materiales y Suministros.

6)

Forma de pago

La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca pagara al contratista el valor del
contrato por mensualidades vencidas, previa presentacion de la cuenta de cobro y/o
facturas por el suministro realizado por el contratista, debidamente avaladas por el
Supervisor, dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacion de la factura, con
la respectiva constancia y/o certificacion del cumplimiento del objeto contractual
suscrita por el supervisor técnico, igualmente debera anexar certificacién de pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar cuando corresponda y estampillas a que
hubiere lugar. El término establecido en la presente clausula quedard sujeto a la
disponibilidad de recursos en caja. El Gltimo pago que se efectle por parte de la ESE al
contratista estara sujeto a la suscripcion del acta de liquidacién correspondiente.
Paragrafo 1: En el caso de presentarse inconsistencias o requerimientos por parte de la
E.S.E. el término para el pago solo empezara a contarse a los treinta (30) dias siguientes
a la presentacion de la nueva factura, una vez solucionada la glosa o solicitud. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA,
quien, por este instrumento, renuncia expresamente al pago de cualquier tipo de
intereses y/o indexacion o valores de clase o naturaleza alguna. Paragrafo 2: El monto a
pagar estara sujeto al grado de ejecucion de la cobertura contratada de acuerdo a la
certificacion del supervisor y la interventoria técnica vy financiera.

La supervision del contrato sera ejercida por la OFICINA DE PRESUPUESTO, o quien
designe el Representante Legal de la ESE, quien debera cumplir y acatar lo ordenado en

7) Supervisién los articulos 61 a 65 de la Resolucion Nro. 215 de 2020 (Manual de Contratacién) en
concordancia con la Resolucién Nro. 0044 del 07 de Abril de 2021 (Manual de Supervisién
e Interventoria).

8) Documentos Hacen parte del presente contrato el CDP y los demas documentos expedidos en la etapa
integrantes precontractual, contractual y postcontractual. Las demas clausulas no dispuestas en el
del contrato presente documento se encuentran en el estudio previo.

Por tratarse la contratacion de un proceso, la ejecucion del mismo no genera relacion o

9) Exclusién de vinculo laboral alguno entre LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA y el

Relacion
Laboral

CONTRATISTA, ni con los afiliados que este disponga para la ejecucion del presente
contrato. En consecuencia, EL HOSPITAL no respondera judicial ni extrajudicialmente por
deudas, obligaciones y demas que surjan diferentes a los honorarios expresamente
pactados.

10) Inhabilidades

e
Incompatibilid
ades

El CONTRATISTA manifiesta que no se halla incurso en causal alguna de inhabilidad e
incompatibilidad para celebrar el presente Contrato, de acuerdo con los términos
establecidos en los Articulos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993.

11) Contratos

Adicionales

Para el desarrollo eficaz del objeto contractual pactado podran ser suscritos contratos
adicionales a este, cuyo objeto sea proporcional al tiempo y valor establecidos
inicialmente, los cuales ademas no podran excede9r en la totalidad del cincuenta por
ciento (50%) de la cuantia originalmente pactada, expresada en salarios minimos
mensuales legales vigentes. Los contratos adicionales al valor quedaran perfeccionados
una vez suscritos y una vez se expida el registro presupuestal.
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contratado. 13). Evitar el uso de mensajeria electronica instantanea, manejo de redes
sociales, durante los tiempos de prestacion del servicio a los usuarios.

14). Pagar al personal utilizado en la ejecucion del contrato sus emolumentos,
prestaciones sociales, indemnizaciones y deméas acorde con la legislacién laboral vigente,
manteniendo indemne a la empresa contratante de cualquier reclamacién por este
concepto.

15). Asumir los riesgos asignados al contratista en los estudios previos.

16). Responder por haber ocultado inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones, o
por haber suministrado informacion falsa.

17) En caso de requerir modificacién, adicion o cambio en el talento humano para la
ejecucion del objeto del contrato el contratista debera, encontrarse al dia en el pago de
todos los emolumentos, prestaciones e indemnizaciones a que haya lugar.

18). Todo el talento humano que participe en la ejecucién del contrato debe estar
afiliado al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL, el contratista, debera
allegar planillas de pago de seguridad social dentro de los 10 primeros dias del mes, de
conformidad con su vinculacion y acorde con sus emolumentos.

19). Tratar con calidad, calidez, oportunidad, continuidad, seguridad, pertinencia y
calidad humana a los clientes externos e internos del contratante.

20)Presentar al supervisor del contrato para suscribir acta de inicio la forma de
organizacién interna para la prestacion de los servicios contratados, personal en
ejecucion, turnos, horarios de atencion y demas necesarios para garantizar control
técnico sobre la ejecucion de cada uno de los procesos.

21)Asumir el valor de las glosas realizadas por las entidades responsables del pago a la
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA, en el proceso de facturacion por
servicios prestados, por causa de errores y/o incoherencias en el proceso de facturacion,
falta de verificacion de derechos de los usuarios, falta de identificacién del contrato,
cargue equivocado o incompleto, facturacién indebida o incompleta, facturacion sin
soportes y demas circunstancias que se produzcan en el desarrollo de la ejecucién del
contrato y que impidan a LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA, realizar
e cobro por los servicios efectivamente prestados por las EPS contratantes.

22) Presentar los reportes en cada uno de los comités de glosas y cartera y sostenibilidad
contable ademas de los requeridos en forma independiente por la Gerencia y la
supervision del contrato.

23) Debera contar con capacidad administrativa, financiera y técnica suficiente para
desarrollar el objeto contractual (recurso humano, equipos de computo, y demas
elementos de oficina y de logistica necesarios para la prestacion del servicio).

24) Debera brindar capacitacion a todos sus trabajadores sobre el sistema general de
seguridad social en salud (5GSSS), la normatividad vigente, los contratos, los tipos de
contratacion, el sistema o plataforma de facturacién, los ESTUDIOS PREVIOS PARA
CONTRATACION 24:52 RIPS, los soportes requeridos para la facturacion, ISS, CODIGO
CUPS, atencidn, informacién necesaria de obligatorio conocimiento para el proceso de
admision de pacientes y facturacion de servicios de salud (se basa en el tipo de régimen
al que pertenece el usuario).

25) Entregara para la buena prestacién de los servicios, los equipos de oficina, de
computo y todos los insumos de papeleria entre otros elementos que se consideren
necesarios para el cumplimiento adecuado del objeto del contrato, incluyendo uniformes
carnets que los acredite como trabajadores del mismo los cuales seran asumidos y
suministrados por la contratista en desarrollo del objeto contractual y con cargo al valor
total ofertado en su propuesta. Con relacién a la situacién generada por la pandemia por
el Coronavirus COVID 19 el contratista debera:

26) Adherirse a los lineamientos en materia de bioseguridad de los trabajadores.

27) Dotar de manera oportuna y de calidad los elementos de proteccion personal a los
trabajadores.

28) Contar con las fichas técnicas de EPP y las 6rdenes de compra y presentarlas cuando
el ministerio de trabajo asi lo soliciten.

29) Mantener el registro de las actividades que se desarrollan.
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12) Cesién

Este contrato es intransferible y el CONTRATISTA no podra sin previo permiso escrito del
HOSPITAL, subcontratar o ceder a terceros total o parcialmente la ejecucion del presente
contrato.

13) Indemnidad

De acuerdo al articulo 6 del Decreto 4828 del 2008, y articulo 37 de la Resolucion Nro.
215 de 2020 (Manual de Contratacion) serd obligacion del CONTRATISTA mantener
indemne al HOSPITAL de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como
causa las actuaciones como contratista o por la calidad de los suministros.

14) Caducidad

En caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, este sera
acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley. De igual manera también
sera declarada la caducidad cuando EL CONTRATISTA incurra en la conducta prescrita en
el articulo 1 Inciso 2 de la Ley 828 de 2003.

15) Clausulas
excepcionales

De conformidad con el articulo 195 de la Ley 100 de 1993 la entidad aplicara las clausulas
exorbitantes previstas en los articulos 15 al 18 de la Ley 80 de 1993 estatuto General de
Contratacion de la Administracion Plblica. (Caducidad, Terminacion Unilateral,
Interpretacion Unilateral, Modificacion Unilateral)

16) Causales de
Terminacion

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) Por
acuerdo de las partes; ii) Por vencimiento del plazo; iii) Por caso fortuito o fuerza mayor.

17) Clausula Penal
Pecuniaria

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento o inejecucion, parcial o total
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA contraidas con ocasién del contrato
electrénico la ENTIDAD exigira directamente al contratista a titulo de clausula penal una
suma entre el diez (10) por ciento del valor total del contrato, a titulo de pago parcial
de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a
probar, los que podra cobrar EL HOSPITAL con base en el presente documento, el cual
prestara mérito ejecutivo, o se podra hacer efectivo por parte de la entidad el amparo
de cumplimiento, constituido a través de la garantia Unica. El CONTRATISTA renuncia a
la constitucion en mora y autoriza que, en los eventos previstos en esta clausula, sea
liquidado el valor a pagar a mas tardar en la liquidacién del contrato, siendo exigible la
totalidad de la clausula penal, en tales eventos estipulados. El pago de la pena no
extingue el cumplimiento de la obligacion principal. Asi mismo, se podra hacer efectiva
de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que sera pagada o
descontada segin el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.
Paragrafo. Sin perjuicio de lo anterior el HOSPITAL podra hacer uso de la imposicion de
multas sucesivas de hasta el Dos por Ciento (2%) del valor del contrato sin que esta
sobrepase el Diez por Ciento (10%) del valor total del mismo.

18) Multas,
Sanciones e
Indemnizacion
es

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones, EL HOSPITAL podra
imponer al CONTRATISTA multas sucesivas de 1% por cada dia de incumplimiento
mediante resolucién motivada, pudiendo la entidad contratante hacer efectiva en la
proporciéon pertinente la garantia de cumplimiento o descontando del valor a pagar
pactado. En firme, la resolucidn prestara mérito ejecutivo contra el CONTRATISTA y el
asegurador.

19) Liquidacion
del Contrato

La liquidacion del contrato se hara teniendo en cuenta lo dispuesto en el capitulo V de
la Resolucion Nro. 215 de 2020 (Manual de Contratacion).

20) Solucion de
Controversias
Contractuales

Los conflictos que se sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran
preferiblemente mediante los mecanismos de acuerdo directo, conciliacion o
transaccion.

21) Garantia

En cumplimiento a lo establecido en el Manual de contratacién de la ESE HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA y con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones surgidas con ocasion al desarrollo de los procesos contractuales en sus
diferentes etapas, se han tipificado los posibles riesgos y a continuacion se determinaran
las correspondientes garantias:

A. CUMPLIMIENTO. El amparo de cumplimiento cubre a la ESE contra los perjuicios

derivados del incumplimiento imputable al contratista de las obligaciones emanadas
del contrato celebrado. Este amparo se debera prestar por el veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato, por el término de ejecucion del contrato y seis (06)
meses mas.

B. CALIDAD DEL SERVICIO: El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad contra
los perjuicios derivados de la prestacidon de un mal servicio, imputable al afianzado
sobre las especificaciones y requisitos minimos del servicio contratado. Este amparo
se debera prestar por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, por el
término de ejecucion del Contrato y seis (06) meses mas.

C. AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES:
Este amparo cubre a la ESE contra el riesgo de incumplimiento de las obligaciones

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil - UMI Cra. 5 Nro. 6-34 Casco Antiguo
Floridablanca




ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE a
FLORIDABLANCA
NIT 890.202.024-3 ——
CON CALIDAD Y HUMANIZACION POR SU SALUD

laborales a que esta obligado el contratista, relacionado con el personal utilizado
para la ejecucion del contrato. El valor de esta garantia no podra ser inferior al veinte
por ciento (20%) del valor total del contrato y debera extenderse por el plazo del
contrato y tres (03) afios mas.

D. AMPARO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: En los contratos de obra
y en los demds que considere necesario por razdén de poder derivarse una
responsabilidad extracontractual en su ejecucion, el contratista cubrira igualmente
la responsabilidad civil frente a terceros derivados de la ejecucién del contrato a
través de un amparo auténomo contenido en péliza anexa. El valor de esta garantia
anexa no sera inferior a doscientos (200) SMMLMV y su vigencia sera por el periodo
de ejecucion del contrato.

22) Declaraciones

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente anexos del contrato electrénico y los demas
documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en
el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo
1602 del Codigo Civil Colombiano.

23) Requisitos de

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes asumiendo con
ello su plena validez, la aceptacidon del Contrato Electrénico en el Sistema Electrénico
de Contratacion Publica - Secop II, y la expedicion del respectivo Registro Presupuestal.

perfeccionami | Sin embargo, para el inicio de ejecucion se requiere de la aprobacion de la(s) garantia(s)
entoy que se hubieren exigido por parte del HOSPITAL y el CONTRATISTA cancelar los
ejecucion gravamenes ordenanzales, si lo requiere. Para los pagos correspondientes a la
PRESTACION DEL SERVICIO debera acreditarse y/o certificar el cumplimiento de los

aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.
24) Cuenta El contratista debera allegar certificacion bancaria para que la E.S.E Hospital San Juan
Y orcatia de Dios de Floridablanca realice los pagos correspondientes a las Cuentas de Cobro y/o

Facturas aprobadas por el Supervisor Designado.

25) Notificaciones

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
virtud de la relacion contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacioén: i) Por parte de la E.S.E., en la Carrera 5 Nro. 6-34, Casco antiguo
Floridablanca, ii) EL CONTRATISTA en la Calle 16 #9-76 Piso 2 / Celular: 3245224143 San
Gil - Santander/ Correo electronico: cofesersas1@gmail.com

26) Proyecto

@x N0y t{f%rmywb

ernanda Larrota Duran
Abogada Contratista

27) Reviso

A

Remolina

28) Aprobacién

EDWIN REINALDO MUNIZ ZARAZA
Gerente FSE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca

29) Fecha de
Firma

01 JUN 2023

ELABORADO POR

REVISADO PCR APROBADQ POR

JAIME ALBERTO HERNANDEZ SUAREZ
Asesor Juridico Contratacion

MARGARITA MARIA PINTO DIAZ
Contratista Calidad

MARGARITA MARIA PINTO DIAZ
Contratista Calidad

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION

FECHA DE APROBACION

FECHA DE IMPLEMENTACION DESCRIPCION DEL CAMBIO

01

Emision inicial para el proceso de juridica y

24 Enero de 2.023 B
contratacion

08 Marzo de 2.023
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