FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CO‘NT‘ABLE ESPECIALIZADA PERSONAL

DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA DEL EJERCITO

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

1. COMPETENCIA

Coronel LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDENO
Cargo: Director Central Administrativa y Contable Especializada CENAC
PERSONAL

CONTRASTUNL Orden Administrativa de Personal No. 20203150099600423 del 7 de
Noviembre de 2020 y Acta de Posesién Personal Militar No. 014 dei 14
derEnero del 2021.
GERENTE: Teniente Coronel EDNA LILIANA CADENA TRIANA
2 gggsggo PEL Cargo: Oficial de planes DANTE

Resolucion de Nombramiento Numero 00000163 del 16 de Enero del
2023

3. SUPERVISORES DEL
CONTRATO

Supervisor del personal de asesores econémicos
MY. RODRIGUEZ SAENZ ERIKA ANDREA.
Cargo: Asesora Juridica

Supervisar del personal de asesora prevencion
MY. RODRIGUEZ MOGOLLON RUBEN.
Cargo: Oficial Averiguaciones internas

Resolucion de Nombramiento Nimero 00000163 del 16 de Enero del
2023

4. COMITE
ESTRUCTURADOR

COMITE ESTRUCTURADOR: SV. RODRIGUEZ PACHECO FIDEL
Cargo:  Analista de Personal DANTE

Resolucién de Nombramiento Nimero 00000163 del 16 de Enero del
2023

5. COMITE EVALUADOR

COMITE EVALUADOR: CT. CUBILLOS AGUILAR CHRISTIAN ANDRES
Cargo: Oficial de Anélisis de Personal DANTE.

Resolucion de Nombramiento Numero 00000163 del 16 de Enero del
2023

6.CDP

No. CDP: 1323
Fecha expedicién: 17 - 01 - 2023
Unidas/Sub-unidad  Ejecutora: 15-01-03-085 CENTRAL

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC PERSONAL

Dependencia: CENAC PERSONAL

Posicién catalogo de gasto:

A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: Nacién Recurso: 10

Valor: $ 110.019.084

7.DEPENDENCIA .
UNIDAD MILITAR

APOYADA
PRESUPUESTALMENT
E

Direccion de Aplicacion de Normas de Transparencia de! Ejercito
(DANTE)

8. TIPO DE CONTRATO

Contrato de prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion
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Continua estudio previo DANTE PS - 2023

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
( Decreto 1082 de 2015)

a, DESCRIPCION
DE LA NECESIDAD QUE
SE PRETENDE

SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Mediante |a Disposicién No. 00004 de 06 de febrero de 2016 "POR LA
CUAL SE REESTRUCTURA EL EJERCITO NACIONAL, SE
APRUEBAN SUS TABLAS DE ORGANIZACION Y EQUIPO TOE Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES", en su articulo 27 dispone *(...)
crear y activar la DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE
TRANSPARENCIA DEL EJERCITO" (DANTE).

La Direcciéon de Aplicacion de Normas de Transparencia del Ejército
Nacional, es una organizacion del orden estratégico, organica del
Segundo Comandante del Ejército (SECEJ) disefiada para sensibilizar y
prevenir en temas de transparencia institucional, métodos multi-
dinamicos de iucha contra la corrupcién, desarrollo de un ambiente ético
y emplec de buenas préacticas en el personal de la Fuerza, lo anterior
articulados con las instituciones de indole Nacional e Internacional
previstas para tal fin.

Esta facultada por el Ejército Nacional, para realizar acompafiamiento
tecnico, juridico, econémico y financiero en los procesos sensibles que
considere el allo mando, que contribuyan al fortalecimiento de la
legitimidad de los mismos.

La Direccion de aplicacién de nermas de transparencia (DANTE) cumple
misiones del nivel estratégico, con capacidades de acompafamiento
que permite optimizar el desempefo de la gestién precontractual y
administrativa en cualguier Unidad del Ejército , emitiendo informes de
recomendaciones de caracter juridico y econdmico con el fin de asesorar
oportunamente con acciones preventivas, correctivas y de mejora que
conlleven a prevenir hallazgos de entes de control y posibles riesgos en
la Contratacion Estatal, promoviendo las buenas practicas y la
aplicabilidad de la normatividad vigente para el adecuado desarrollo de
los procesos contractuales.

La seccion econdmica tiene entre ofros los siguientes objetivos:

1. Econémicay Financiera: Realiza analisis desde el punto de vista
economico y financiero de los procesos en etapa precontractual,
teniendo como base estudios de mercado, analisis de los procesos
contractuales ejecutados en vigencias fiscales anteriores: relacidn
costo/beneficio de los procesos contractuales a través de precios
histéricos entre otros mecanismos como el Sistema Integrado de
Informacién Financiera SIIF, mediante el cual se refieja el
presupuesto asignado a las unidades ejecutoras del gasto y el
avance mensual de las mismas en su ejecuciéon para efectos de
seleccionar aquellos procesos contractuales que ameriten
acompanamiento por parte de la Direccion. Adicional a ello, este
analisis financiero y econdémico, estara cimentado en las politicas
nacionales en materia de austeridad del gasto e internacionales en
lo relacionadc con las politicas economicas que para el efecto
emitan las organizaciones internacionales de las cuales el Estado
colombiano sea miembro oficial, y de aquellas que sean objeto da
aplicacion de las normas de transparencia, que garanticen las
buenas praclicas enmarcadas en la ética y la integridad
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Continua estudio previo DANTE PS - 2023

Aunado a lo anterior DANTE, de conformidad con el presupuesto
asignado al Ejército Nacional para la vigencia 2023 para la adquisicién
de bienes y servicios, se propone como meta dentro de su plan de accién
la revisién del 30% de esta asignacién, mediante el acompafamiento a
los procesos publicados por las unidades ordenadoras del gasto a través
de la plataforma SECOP Il y el acompafiamiento en sitio, buscando
generar un mayor impacte sobre los procesos de seleccion de mayor
cuantia y las centrales administrativas contables especializadas,
realizando seguimiento posterior a la emisién de las diferentes
recomendaciones de aquellos procesos mas relevantes, con el fin de
medir la eficiencia y la efectividad del trabajo desarrollado.

Es importante aclarar que los efectivos con los que cuenta hoy en dia la
direccién no se ajustan a la TOE actual, por lo tanto, no se cuenta con el
personal militar o civil y de planta con las calidades y caracteristicas que
se relacionan a continuacion:

En la seccién econdémica y financiera se requiere una contratacion por
siete (07) meses para la vigencia 2023 de tres (3) profesionales con
nucleo basico conocimiento en economia, administracién,
contaduria o areas afines quienes deberan analizar, asesorar y ejercer
control financiero en lo que refiere al manejo de procescs y
procedimientos de interés que desarrolla la Fuerza, asesorando a la
Direccién en materia de politicas econémicas y su relacién con las
normatividad vigente en materia de transparencia con el fin de emitir
recomendaciones frente a los cambios de indole nacional e internacional
que impacten la gestion del Ejércite.

Asi mismo tendran que suministrar informacion y recomendaciones gue
sean soporte en |a toma de decisiones por parte del comando superior

Seccién Econdmica y Financiera

I
|

No. Perfil | Profesion/posgrado | Cantidad

minima

.

Profesional con

conocimienlo en  dreas

econdmicas caon  nucleo

bésico de conccimiento en

economia, administracion, 2
contadurla o areas afines

especialista en finanzas o

afines. 4 —_—

Profesional con
conocimiento en  areas
econémicas con  nucleo
bdsico de conocimiento en
economia, administracién,
I | contaduria o dreas afines.

L

1 Categoria IV Nivel 3

1 Categoria (Il Nivel 4

s

La seccién de prevencidon y sensibilizacion tiene entre otros los
siguientes objetivos:

2. Prevencidon y Sensibilizaciéon: Efectuar la prevencion y
sensibilizacion en la aplicacién de normas de transparencia que
garanticen las buenas practicas enmarcadas en la ética y la
integridad. La realizacion de estos objetivos se enmarca en el
asesoramiento, difusiéon y conocimiento de las normas relacionadas
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Continua estudio previo DANTE PS - 2023

con el Estatuto Anticorrupcion Ley 1474 de 2011 y aquellas que lo
complementen e interpreten dirigidas a todo personal organico del
Ejército y cuando sea requerido a solicitud de las unidades (sean
divisiones, brigadas, batallones, direcciones, unidades ejecutoras
del gasto etc.,).

Esta sensibilizacion en la aplicacion de las normas en materia de
transparencia, no es tan solo aplicable para quienes forman parte
inherente de la Fuerza, también le es aplicable para la poblacién civil
colombiana que quiera conocer del alto nivel de transparencia del
Ejércite, respecto a esta ardua tarea se hace indispensable disefiar
estrategias de prevencion y mitigacién del riesgo de corrupcidn que
sensibilice y provea desde diversas aristas, el analisis holistico del
problema social de la corrupcién e impulsar desde diversas
perspectivas, un verdadero cambio institucional y gubernamental
teniendo como puntc de partida la legitimidad de la Fuerza y esto se
logra a partir de un verdadero cambio cullural, enaltecido por la ética e
integridad de los participes directos e indirectos de los procesos y
procedimientos analizados por esta unidad.

La seccion de Prevencion y Sensibilizacién a través del Observatorio de
Integridad y Transparencia de la Direccién de Aplicacién de Normas de
Transparencia d8 Ejército (DANTE), descrito en la directiva 152 de 2018
del Ejército Nacional de Colombia (estrategia No 1, herramienta D),
requiere por siete (slete) meses de un (01) profesional con
Experiencia en metodologia de la investigacion, con amplios
conocimientos de la fenomenologia de |z corrupcion, capaz de sustentar
habilidades para el desarrollo de investigaciones cuantitativas y
cualitativas, medibles y verificables que favorezcan el fortalecimiento de
una Cultura de integridad y Transparencia en el Ejército Nacional: toda
vez que es fundamental conccer a profundidad fenémenos y procesos
que afecten el adecuado desarrollo de la misidn institucional.

Por lo anterior el profesional a cargo del proceso de investigacion dentro
del Observatorio de Integridad y Transparencia, contara con las
competencias necesarias para el desarrollo de las siguientes fases:
recoleccion de Iz informacién y construccién de lineas de base,
diagnostico de la realidad, creacion de Estrategias y seguimiento. Estas
fases contaran con fechas especificas para la entrega de avances
medibles y verificables asi: informes mensuales de las estrategias de
aplicacion de los estudios de campo y sus resultados, informes
trimestrales de las dindmicas de las variables del indicador de
transparencia y por Ultimo informes semestrales del analisis del indice
de percepcion de transparencia del Ejército Nacional (IPTEN) y los
diagnésticos consolidados de las lineas de investigacion alternas.

Es importante tener en cuenta que actualmente |z Direccidn no se
encuentra a TOE, toda vez que no cuenta con el personal militar y civil
de planta que la conforma, razon por la cual se hace necesario la
contratacion de una persona con amplia experiencia que apoye las
distintas areas durante la vigencia 2023, de acuerdo con los siguientes
perfiles:

Seccion Prevencion y Sensibilizacion

P Cantidad

No. Perfil Profesién/posgrado minima
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Continua estudio previo DANTE PS - 2023

Profesional con
| conocimiento en el area de 1

1 ‘ Categoria Ill Nivel 4
. _.| trabajo social

b. PERFIL
PROFESIONAL

DEL

Seccion Econémica y Financiera

. | Cantidad |
No. | Perfil Profesién/posgrado . minima

Profesional con area de |
conocimiento en dareas
econémicas con nucleo
béasico de conacimiento
en economia, 2
administracién,
contaduria o areas afines,

especialistz en finanzas o ‘
afines. B
Profesional con area de |
conccimiento en éreas
econdémicas con nucleo

basico de conocimiento 4
en economia,
administracion,
|_contaduria o areas afines. |

1 Categoria IV Nivel 3

2 Categoria Il Nivel 4

S

Seccidn Prevencién y Sensibilizacion
No. Perfil

" Cantidad

Profesién/posgrado minima |
|

Profesional con
concoimiento en el area de 1
trabajo social

1 ' Calegoria Il Nivel 4

I | |

c. OBJETO
CONTRACTUAL

Seccién Econdmica y Financiera

Prestar los servicios profesionales de conformidad con el area y nucleo
basico de conocimientos en el area Economica y Financiera de
DANTE.

Seccion Prevencién y Sensibilizacién

Prestar los servicios como trabajador social para mitigar los riesgos
asociados a la fenomenologia de la corrupcién, mediante el desarrollo
de programas, conferencias, seminarios y talleres en el arez de
prevencion DANTE.

d. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Seccion Econémica y Financiera

1.Asesorar en materia econdmica frente a requerimientos en materia de Contratacion
Estatal, que impacten los procesos y procedimientos desarrollados por la Fuerza.
2. Realizar acompafamientos y emitir recomendaciones econdmicas a los procesos
publicados por las diferentes unidades ordenadoras del gasto en la etapa
precontractual que se desarrcllan en la Fuerza, encaminada al cumplimiento de
normas de transparencia y principios integradores de la gestién contractual, de
documentos como: estudios previos, aviso de convocaloria , proyecto de pliegos,
pliegos definitivo y demas documentos que conformen el proceso si las hubiere,
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Continua estudio previo DANTE PS - 2023

revisando el portal Unico de contratacion (SECOPII}, emitiendo un informg de
recomendaciones preventivo, debidamente firmado con el respectivo registro
(ORFED) dirigido al Jefe del Area Juridica DANTE o quien haga sus veces

3. Desarrollar actividades de sensibilizacion, formacion y divulgacion de programas
sobre temas relacionados con la aplicacion de las normas y principios integradores
de Ia gestion, en materia de conlratacion estatal, con el fin cue las mismas sean
interpretadas y aplicadas de manera adecuada en los diferentes procesos
contractuales en la etapa precontractual, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos

4. Ejecutar cuando fuere el caso y previa autorizacion del supervisor el objeto
| contractual en ciudad diferente a Bogota, en SITIO a la Unidades Ordenadoras del| |
Gasto caso especifico en donde el contratante debe oarantizar los recursos
necesarics (viaticos) generados por el cumplimiento del objeto del contrato, de
acuerdo a las Misicnes de Trabajo o cualquier tipo de requerimiento institucional

que se emita, desde el punto de vista econdmico en la Etapa Precontractual.

5. Generar informe trimestrai con la verificacion de la plataforma transaccional
SECOP |l validandy el cumplimiento de Ia obligatoriedad para las entidades de!
eslado a adquirir bienes y servicios de caracterisficas técnicas uniformes a traves| |
de los Acuerdos Marco, adicional a lo anterior generar toletin de difusion trimestral
& las diferentes Centrales Administrativas y Contabies con informacicn sobre los
acuerdos marco vigentes y particularidades del acuerde marco de mayor uso a
nivet Ejercito para el trimestre de la revision, lo cual fomenta el uso de esla
herramientz, reduciendo el nimero de procesos de conlratacion y permitiendo
alcanzar un mayor ahorro para |a fuerza. i

6. Efectuar de manera trimestral el seguimienio y control de las actualizaciones,
modificaciones y/o ajustes que se realicen al Plan Anual de Adquisiciones durante
la vigencia, conforme los lineamientos que rigen la materia, generando informe a |
las diferentes Centrales Administrativas y Conlables con recomendaciones para
el cumglimiento de la normatividad vigente.

' 7. Realizar asesorias en temas econdmicos en relacion a los aspectos mas
relevantes de la Contratacion Estatal y de conformidad con las necesidades
particulares de las Centrales Administrativas y Contables.

8. Realizar acompanamiento a procesos financieros presupuestales y ley 418 de
1997 emitiendo recomendaciones de acuerdo a fa normatividad vigente. 1

Seccion Prevencién y Sensibilizacién

Previa coordinacién con el supervisor(a) del contrato, elfla contratista debera asesorar
desde el area de prevencién, as! como dar cumplimiento a las siguientes obligaciones:

1. Asesorar en el planeamienlo, ejecucion y evaluacion de estralegias y planes que se
cesarrollen en la seccion de prevencion y sensibilizacion para disminuir la corrupcion
en la institucién

2 Analizar las causas de la fenomenologia de la corrupcion en Ia institucian y disedar
propuestas para contrarrestar sus efectos.

3 Desarrollar conferencias, seminarios y talleres, conforme al plan de capacilacion en

prevencidn y sensibilizacion dirigidas 2 los alumnos de las diferentes escuelas de
formacicn y capacitacion.

4. Asesorar en fa elaboracion de contenide que aborce tematicas de sensib lizacian en
temas de conciencia, legitimidad, &tica y valores
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Continua estudio previo DANTE PS - 2023

OBLIGACIONES GENERALES APLICABLES A LA TOTALIDAD DE
LOS PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES:

v De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el
contratista sera responsable por la gestidén documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato.

¥ Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacién, inventarios y/c materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

v El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizaciéon de los examenes de poligrafia y pruebas
sicomeétricas antes y durante la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

v Las obligaciones legales que se deriven de los contratos
estatales.

v El cumplimiento de las pollticas y directrices emanadas del
Ministerio de Defensa Nacional — Ejércitc Nacional.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del contratista. El contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional, y en
consecuencla, el contratista no es su representante, agente o
mandatario. El contratista no tlene la facultad de hacer declaracicnes,
representaciones a compromisos en nombre del Ministerio de Defensa
Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

CLAUSULA ADICIONAL: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se
encuentra en la obligacién de mantener en todos sus actos tendientes a
la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el
cumplimiento de la misidn institucional. Debiendo prestar sus servicios
dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que
labora en la institucion.

e. RIESGOS
LABORALES

La Clase |, Riesgo Minimo

f. MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTA Y
JUSTIFICACION DE
LA MODALIDAD
SELECCIONADA

El presente estudio previo, se encuentra disefiado en aplicacion z la
excepcion legal de elegir al contratista de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién bajo la modalidad de seleccién
directa. Corresponde a cada compelente contractual, justificar las
razones por las cuales, se acoge a la excepcion legal.

Modalidad de contratacion: Contratacién directa

Justificacion de la modalidad de contratacion: Por regla genera! la
selecciéon de contratistas del Estadc debe realizarse mediante el
proceso de licitacién publica (Numeral 1° del articulo 2 de la Ley 1150
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Continua estudio previo DANTE PS - 2023

de 2007), no obstante, excepcionalmente en razén al monto del
presupuesto oficial la escogencia puede adelantarse a través de un
proceso de seleccion abreviada de menor o minima cuantia; incluso, en
algunos casos excepcionales, serd viable acudir a la modalidad de
seleccion directa, con 2l contratista que demuestre estar en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, idoneidad y experiencia relacionada
con el area del conocimiento requerido.

Consecuente con lo expuesto y teniendo en cuenta el fundamento
Juridico que mas adelante se relaciona en el presente estudio, se
recomienda al competente contractual, hacer uso de la excepcion legal,
con el fin de eliminar riesgos en el incumplimiento del objeto y
cobligaciones del futuro contrato, asi come garantizar, la calidad,
cualidades y seguridad en el manejo de la informacion del Ejército
Nacional,

g. FUNDAMENTO
JURIDICO

LEY 1150 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de seleccién. La escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de
licitacidn publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y
conliratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(s3)

4. Contratacion directa. La modalidad de selecciéon de contratacion
directa, solamente procederd en los siguientes casos:

(...)

h. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
o para la gjecucion de trabajos artisticos que soélo puedan encomendarse
a determinadas personas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1,2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de epoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de sjecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el drea de que se trate. En esle caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a ia gestién corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas. logisticas, o
asistenciales

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que
solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos,

(Decreto 1510 de 2013, articuio 81)
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h.

VALOR
CONTRATO

DEL

Seccién Econémica y Financiera

No. Perfil

| ["Profesional con area de |
conocimiento en areas
| econdmicas con nucleo
! basico de conocimiento |
en economia, 2
administracion,
' areas ‘

|
|
contaduria o
‘ | afines, especialista en |
| | finanzas o afines

T [ pangizag  Valor tolal del
| Prafeslbnlposgrado Cantidad contrato

Categoria IV Nivel 3 §57.025.584

| | Profesional con area de {
| | conccimiento en areas
econdmicas con nicleo
| basico de conacimiento ‘
en economia,
| administracién,
: contaduria o
afines.

2 | Categorlia Il Nivel 4 1 $ 26.486.750

areas 1

Seccién Prevencion y Sensibilizacién

| No. { I Profealonlposgrado Canhdad

| Valortotal |

N Perfl | delcontrato

Profesional en ciencias |
sociales y economicas, | 4
con conocimiento en el

area de trabajo social.

Categoria Il Nivel 4 $ 26.496.750

JUSTIFICACION
VALOR DEL
CONTRATO

Los valores de honorarios antes relacionados en el valor del contrato, se
encuentran sujetos de acuerdo a la Tabla de Honorarios Personas
Naturales del Anexo APROCESO CONTRACTUAL, Numeral V Valor del
Contrato, teniendo en cuenta el nuclec basico de conocimientos que se
requiere para ejercer las funciones objeto de la necesidad del  Plan No.
00034584 del 31 de diciembre del 2022 que emite el Comando del
Ejército Nacional, a través de la Jefatura de Estade Mayor de Planeacion
y Pcliticas del Ejército Nacional, con el fin de impartir lineamientos para
la celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales y/o
de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y
la distribucién del presupuesto”.

En razén a que, en los traslados del segundo semestre del 2022, no
llego personal militar con los perfiles requeridos para asesorar las
diferentes areas y secciones de DANTE, se requiere contratar al
personal de asesores, como fue relacionado anteriormente en cada una
de las areas, por tal razén se presenta ia informacion proyectada a lcs
once meses desde febrero a diciembre que comprenden la presente
vigencia.

j

FORMA DE PAGO

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL-
DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA
cancelara el valor total del presente contrato la suma de VEINTE SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS ($ 26.496.750) mediante pagos parciales por valor
de $ 3.785.250.

AUTORIZADO: JENNY KATHERIN CARDENAS FORERO
PERFIL: CONTADORA PUBLICA
CATEGORIA Il NIVEL 4
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Continua estudio previo DANTE PS - 2023

Los citados pagos se efectuaran mediante consignacién en la cuenta
de AHORROS No 57457884445 del Banco Bancclombia que el
contratista acreditd como propia o en otro banco o cuenta que &l
contratista designe con anterioridad al vencimiento del pago, con
sujecion a lo previsio en las cisposiciones cambiarias y siempre y
cuando de avisc por escrito a la UNIDAD EJECUTORA, con no menos
de treinta (30) dias de anticipacion , con presentacidon de la nueva
certificacion bancaria en donde se acredite su apertura. Todos los pagos
efectuados tencdrén los descuentos de ley y cancelaran una vez
efectuados los tramitas presupuestales correspondientes.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ EJERCI!TO NACIONAL-
DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA
cancelara el valor total del presente contrato la suma de VEINTE OCHO
MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y
DOS PESOS (8§ 28.512.792) mediante pagos parciales por valor de $
4.073.256.

AUTORIZADO: ZULMA PATRICIA COBOS CHICO
PERFIL: ECONOMISTA
CATEGORIAIV NIVEL 3

Los citados pagos se efectuardn mediante consignacién en la cuenta
de AHORROS No 0143215234 del banco BBVA qgue el contratista
acredité como propia 0 en otro banco o cuenta que el contratista
designe con anterioridad al vencimiente del pago, con sujecion a lo
previsto en las disposiciones cambiarias y siempre y cuando de avisc
por escrito a la UNIDAD EJECUTORA, con no menos de treinta (30}
dias de anticipacién , con presentacién de la nueva certificacion
bancaria en donde se acredite su apertura, Todos los pagos efectuados
tendran los descuentos de ley y cancelardn una vez efectuados los
tramites presupuestales correspondientes.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL-
DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA
cancelara el valor total del presente contrato la suma de VEINTE OCHO
MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y
DOS PESOS ($ 28.512.792) mediante pagos parciales por valor de $
4.073.256.

AUTORIZADO: LAURA JOHANA VILLA RODRIGUEZ
PERFIL: CONTADORA PUBLICA
CATEGORIA IV NIVEL 3

Los citados pagos se efectuaran mediante consignacion en la cuenta
de AHORROS No 30427004372 del banco Bancolombia aque el
contratista acreditd como propia o en otro banco o cuenta que el
contratista designe con anterioridad al vencimiento del pago, con
sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiarias y siempre y
cuando de aviso por escrito a la UNIDAD EJECUTORA, con no menos
de treinta (30) dias de anticipacion , con presentacién de la nueva
certificacion bancaria en donde se acredite su apertura. Todos los pagos
efectuados tendran los descuentos de ley y cancelaran una vez
efectuados los tramites presupuestales correspondientes.
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Continua estudio previo DANTE PS - 2023

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL-
DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA
cancelara el valor total del presente contrato la suma de VEINTE SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS ($ 26.496.750 ) mediante pagos parciales oor
valor de $ 3.785.250.

AUTORIZADO: DIANA CAROLINA CALERO RCDRIGUEZ
PERFIL: TRABAJADOR SOCIAL
CATEGORIA III NIVEL 4

Los citados pagos se efectuaran mediante consignacién en la cuenta
de AHORROS No 807141122 del Banco BBVA que el contratista
acredité como propia o0 en otro banco o cuenta que el contratista
designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecion a lo
previsto en las disposiciones cambiarias y siempre y cuando de aviso
por escrito a la UNIDAD EJECUTORA, con no menos de treinta (30)
dias de anticipacion , con presentacion de la nueva certificacion
bancaria en donde se acredite su apertura. Todos los pagos efectuados
tendran los descuentos de ley y cancelaran una vez efectuados los
tramites presupuestales correspondientes.

NoTA 1: APLica [ NO APLIEA]

Los honorarics establecidos en el presente contrato, no incluyen los
gastos pasajes y viaje al interior que en cumplimiento de las obligaciones
contractuales deba sufragar el contratista. Consecuente con lo
expuesto, la Direccién de Aplicacién de Normas de Transparencia del
Ejercito debe efectuar las coordinaciones correspondientes. tendiente al
reconocimiento y pagoe de pasajes al interior, asi como al pago de estos
gastos de acuerdo a la Directiva que se encuentre vigente a la fecha de
suscripcion del contrato, en la que indique cual es |a base de liquidacion
de gastos de viaje al Interior, por dia pernoctados.

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados
con antelacién, sean objeto de modificacion; el CONTRATISTA acepta
que se le liquiden de acuerdo a los nuevos parametros establecidos por
la Fuerza.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente
contrato, el contratista debera entregar a la seccion de Presupuesto de
la CENAC PERSONAL, los siguientes documentos:

v Informe de gestion senalando cada una de las obligaciones
ejecutadas durante el periodo, firmado por el CONTRATISTA y el
recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerde &l
formato establecido.

v Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido.

v Copia del original de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40 % del valor
mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensionesy el 12, 5%
en salud, Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion
efectuada a la A.R.L. (Este soporte se entregara mes vencido de
acuerdo con el decreto 1273 de 2018, y quedara sujeto a realizar
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Continua estudio previo DANTE PS - 2023

la retencién y el pago por parte de las Unidades Ejecutoras en el
momento que el Comando Financiero y Presupuestal lo indique
de acuerdo al concepto emitido por dicha dependencia con
Radicado No. 20181284530403 del 13 de agosto del afio 2018).

vlLas demas gque la unidad ejecutora considere viable para el
correspondiente pago.

k. ANALISIS

FORMA
MITIGARLO

RIESGO Y

DE contratista (persona juridica) llegase a omitir cumplir con las
LA obligaciones que se derivan de la relacion de trabajo conforme
DE a las normas vigentes

(vi)  Incumpla ccn las obligaciones al Sistema de Seguridad Social

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucién del contrato,
pueden ser’:

Riesgos asumidcs por el contratista:

(i) El eventual incumplimiento del contratista de las obligaciones
establecidas en el contrato.

(i) Conceptos errados que como consecuencia generen acciones
legales en contra del Ministeric de Defensa — Ejército Nacional.

(i) Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandates o en las
asesorlas requeridas por la entidad en la materia para la cual
fue contratado

(iv)  Uso indebido de informacion confidencial, secreta, ultra secreta
que llegase a conoger y que publicara, revelara, entregara
informara, distribuyera bajo forma alguna, ya sea directa o
indirectamente

(v) Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios que el

Integral y ARL.
Riesgos asumidos por |a entidad contratante:

(i) Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional: se reconoceran los efectos dafiosos que se derven de
este riesgo, deben ser asumidos, reconocidos y pagados por el
Estado, el que, a titulo de resarcimiento, debe pagar interés de
mora al contratista

(ii) Modificacion o interpretaciones unilaterales del contrato: se
presenta cuando en ejercicio de estos dos poderes
excepcionales la entidad altere gravemente el equilibrio
financiero del contrato, circunstancia que se debe analizar a la
luz de la teoria del hecho.

(i)  Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad: consiste
en la ausencia de disponibilidad presupuestal para asumir los
compromisos asumidos por la Entidad Estatal

. GARANTIAS
EXIGIDAS

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO (aplica de conformidad con la cuantia
del contrato. No obstante, lo anterior, con el fin de blndar a la entidad,
se recomienda exigirlas inclusive en los contratos de minima cuantia)

'Alvaro Dario Becerra Salazar. Los riesgos en la contratacion estatal Estimacion, tipificacion y asignacion.
Leyer "Al entrar en este ambito, nos encontramos en terrenos propios de las obligaciones de hacer, (...) s
virtualmen:e imposible mediz con un mismo rasero todas las obligaciones de hacer que pueden existir (...)dada
la inmensa variedad de! contrato con prestaciones de hacer, intentar tipificar riesgos para cada una de las clases
de estos contralos, seria un ejercicio supremamente extense y casuistico”. Conforme a lo expuesto se sefalan
en este modelo riesgos generales Es por ello que cada Gerente del Proyecto, debe sefalar los riesgos que
consideren que aplican en el casc especial
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Continua estudio previo DANTE PS - 2023

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del
contrato, cuando el incumplimiente es imputable al contratista; (c) el
pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato? por un término
igual al plazo de vigencia del contrato y seis (6) meses mas

Calidad del servicio. Este amparo cubre a |a Entidad estatal por los
perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado

Suficiencia de la garantia: 10% de} valor del contrato® por un término
igual al plazo de vigencia del contrato y seis (6)* meses mas.

Pago de salarios, prestaciones soclales legales e indemnizaciones
laborales. Este amparo debe cubrir a la Entidad estatal de los perjuicios
ocasionados por el incumplimientc de las obligaciones laborales del
contratista derivadas de la contratacién del personal utilizado en el
territorio nacional para la ejecucién del contrato amparado. La Entidad
Estatal no debe exigir una garantia para cubrir este riesgo en los
contratos que se ejecuten fuera del territorio nacional con personal
contratado bajo un régimen juridico distinto al colombiano. (Aplica en los
contratos de prestacién de servicios a suscribirse con personas
juridicas)

Suficiencia de la garantia: Esta garantia debe estar vigente por el plazo
del contrato y tres (3) afios més. El valor de la garantia debe ser del
cinco por ciento (5%) del valor total del contrato®

El cubrimiento de los riesgos antes sefalado, el contratista podra
asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, mediante lo siguientes
instrumentos:

1. Contrato de seguro contenido en una péliza.
2. Garantia Bancaria.

m. NATURALEZA
JURIDICA
CONTRATISTA

DEL

Persona natural,

El plazo de ejecucion del contrato sera el autorizado por la Jefatura

n. ;.l;éggCléN DE Generadora de Fuerza y ajustado a las politicas gubernamentales de
acuerdo con las normas que emita el Gobierno Nacional para la

contratacién de prestadores de servicio vigencia 2023.
El objeto contractual se cumplira principalmente en la ciudad de Bogota
o. LUGAR DE|D.C., en las instalaciones dei Cuartel General del Comandc del Ejército
EJECUCION en la Cra 54 No 26 - 25 Edificio Fortaleza oficina 268 o instalaciones

designadas para el funcionamiento de la Direccién de Aplicacién de
Normas de Transparencia.

A/er. Articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015

3Ver. Articulo 2.2.1.2.3.1.15. del Decreto 1082 de 2015

4Se sugiere que sea igual al plazo de las acciones legales que se pueden desprender como consecuencia de
la inadecuada asesoria prestada por el contratista.

SVer. Articulo 2.2.1.2.3.1.13. del Decreto 1082 de 2015
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Continua estudio previo DANTE PS - 2023

Nota: El objeto del contrato también podré ejecutarse en cualquier
municipio dentro del territorio colombiano que por las necesidades del
servicio se requiera previa autorizacion del supervisor del contrato y el
respectivo tramite para el reconocimiento de gastos de viaje, siempre y
cuando las condiciones operacionales y de seguridad permitan su
desplazamiento.

10.

JUSTIFICACION
DEL  GERENTE
DEL PROYECTO
DE NO RECIBIR
VARIAS
OFERTAS

De acuerdo al articulo 2.2,1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se
recomienda al ordenador del gasto no extender invitacién a varios
oferentes a participar en la seleccion del contratista, toda vez que la
misma normatividad que regula el tema no cbliga este requerimiento y
adicional a ello, los que se propone mas adelante, cumplen no solo cor
el perfil profesicnal (estudios profesionales y experiencia acreditada)
sino también se encuentra clasificada por la central de inteligencia como
‘Si cumple con el estudio de seguridad”.

Por otra parte, se resalta, que los profesionales que se recomiendan,
han prestado sus servicios con el Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional,

11. RECOMENDACION

DEL  GERENTE
DEL PROYECTO

De acuerdo al certificado de idoneidad, que hace parte del este estudio
previo, el Gerente de| proyecto previa verificacion del perfil y de los
documentos soportes por parte del comité evaluador (que también
hacen parte del presente estudio) debidamente nombrado mediante
Resolucion No. 00000163 del 16 de enero del 2023 recomienda al
competente contractual, contratar con los que se indican a continuacion:

Seccion Econémica y Financiera
No. ’ Perfil 1 Profesiéniposgrado

Canudac T No'nbree CODIGO ]
(g I . Minima UNSPSC.
! | Profesional  con I ‘ ’I
| | drea de | | 2unaRATRICA | |
conocimiento  en Cogos Chico
4reas econémicas | P ‘
Categoria IV | con nlcleo basico 1 2 | o -
Nivel 3 de conocimiento | [ 1
x f economia, | | aracomams |
\ ’ admnms!raclbn VILLARODRIGUEZ
contadurla o dreas LoRonnNDY; | |
| o __, afines N A—— L_ T E——
[ Profesional  con
area de |
conocimiento en |
| areas econdmicas | JENAY KATHERINE
\ Categoria /Il | con nucleo basico " et omse |
Nivel 4 | de conocimiento ‘ [ e
en economia, | 1015 364 835

| administracion,
| contaduria o areas
afines.

S —_—

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes
condiciones:

noTa2:aplica [ noapuca B

Pertenece a regimenes de excepcién razén por la cual debe cancelar
los aportes correspondientes a salud al Ministerio de ia proteccion social
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Continua estudio previo DANTE PS - 2023

- fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condicicnes
establecidas por esa Entidad.

NoTA3:APLIcA []  noaruca

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo
ala circular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud
y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra
exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar,

sefalar con "X", la excepcién que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios
de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios de edad o mas, si se

es hombre, Sl [:] NO

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros
Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad del sector publico
o recibié la indemnizacién sustitutiva de |a pensién de vejez o
de invalidez por riesgo comun (esta excepcioén no aplica en caso
que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los
programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del

Institute) st ] NO
3. Acreditar la condicion de pensionado.SI [ ] NO il

Seccién Prevencidn y Sensibilizacion
T
No. Perfil Profesién/posgrado

Cantidad Nombre e CcoDIGO |
minima__| identificacion | UNSPSC
+ )

i
Profesional con | BNCHRDLI
1 Categeria IIl Nivel | conocimiento en Y | cazRro 80111200
4 el area de trabajo aoc‘?‘ggzcc
social. i | !

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes
condiciones:

noTa2APLcA (1  noaruca [H

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar
los aportes correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social

- fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NoTA3 APLica ] noaeuca I

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo
a la circular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud
y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1983 se encuentra
exonerado de cotizar a pensién, toda vez que: (en caso de aplicar,

sefialar con X", la excepcion que aplique
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4. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios
de edad o mas, si se es mujer o 55 afnos de edad o mas, si se

es hombre. SI [:I NO

5. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros
Sociales o por cualquier fondo. caja o entidad del sector publicc
o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o
de invalidez por riesgo comun (esta excepcién no aplica en caso
que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los
programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del

sttty 81 1 no [

6. Acreditar la condicién de pensionado.SI ] NO B

4

NA CADENA TRIANA

Sargente Viceprimero RODR}GUEZ PACHECO FIDEL
Analista de Personal DANTE
Comité Técnico Estructurador
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