CONTRATISTA CLAUDIA PATRICIA VARGAS VILLAMARIN No 31,584,691
DEPENDENCIA DIRECCION TERRITORIAL VALLE No CONTRATO ESAP-VAL-PS-021-2023

FECHA DE INICIO DEL CTO FECHA DE TERMINACION DEL CTO 14/11

TIPO CONTRATO DE PRESTACION DE
\ SERVICIOS PROFESIONALES
No €oP ” MoK e SERVICIOS

NUMERO DE PLANILLA PILA 9451181403 FECHA DE PAGO DE PLANILLA PILA

OBJETO DEL CONTRATO

de las acciones necesarias parala i dela técnica en la respectiva entidad territorial, bajo las directrices impartidas por el lider departamental, en
el marco de los lineamientos establecidos por el Sistema de Intervenci6n y Fortalecimiento Nacional

Prestar servicios

para apoyar el

aaaa

MODIFICACION CONTRACTUAL _ FECHA DE MODIFICACION

NOMBRE CEDENTE IDENTIFICACION
NOMBRE CESIONARIO IDENTIFICACION
FECHA TERMINACION ANTICIPADA FECHA DE SUSPENSION DESDE / HASTA

. " PAGOS TOTALES DEL

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

Evidencia Documento anexo "Formato informe evidencias" yloTeams y/o correo electrénico
disponible en: claudiavargas @esap.edu.co
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES
Avance Global Detalle de las actividades o productos

Realicé primera visita al municipio de Yotoco para la identificacion de la linea tematica como se evidencia en el

informe de visita entregado. 26/04
Preparar los estudios, conceptos e informes que le sean

requeridos, en el marco de la respectivalinea tematicade | Realizacion de Caracterizacion y Diagnstico del municipio
conformidad las directrices impartidas por el lider asignado
ylo la DFGE

25%  |Realicé avance en el documento de Caracterizacion y Diagndstico conforme a los lineamientos impartidos por el
programa de sinfonia, puntos 1, 2y 3.

Se realiza el cargue de documentos en la nube para revision del equipo SINFONIA sede Central

Contribuir con el disefio y la preparacion de las herramientas

e instrumentos metodologicos necesarios para adelantar las | Revision de herramientas de analisis enviadas por la lider Se realiza la revision y diligenciamiento de las herramientas de andlisis (en excel) para la caracterizacion y
asistencias técnicas en la entidad teritorial, de conformidad departamenta por instruccion de la_ Direccion 25% Diagnéstico del municipio asignado como insumo para el disefio y la preparacion de la asistencia técnica en la
las directrices impartidas por el lider ylola y Apoyo a la Gestion Estatal (DFGE) linea tematica

[Adelantar los talleres, foros o encuentros que sean
requeridos para la implementacion de la asistencia técnica en
Ia entidad territorial, segin la linea temética en la cual se No se requiio esta actividad en este periodo 0% No Aplica
enmarque, de conformidad las directrices impartidas por el
lider departamental y/o la DFGE

Asisti a reunion de equipo territorial sobre revision de avances del documento de diagnostico y avance en las
lineas tematicas. 20 de abri

Asisti a reunion de i 6n sobre los diagn6: sectoriales. 21 abril

Asisti a reunion virtual con el Alcalde y funcionarios del municipio de Yotoco para establecer agenda para la
primera visita al municipio. 24/04

Asisti a primera reunion de seguimiento D.T. Valle con la profesional Astrid Lorena Martinez de sede central y el
equipo de la territorial. 28 de abril

250 |Asisti areunion de equipo convocada por la lider departamental para revision de avances y aclarar dudas. 3 de
mayo

Asisti a reunion de orientacion sobre la plataforma Academusoft con el abogado William Rodriguez de la
Territorial Valle. 3 de mayo

Asisti a reunion de socializacion convocada desde la sede central, sobre el documento de plan de accion. 11 de

Participacion en reuniones convocadas por la Direccion
Realizar las acciones requeridas para el desarrollo de Técnica de Fortalecimiento, Direccion Territorial, Lideres
asistencias técnicas en el territorio definido D en razén a las del programa
Sinfonia con el Cambio

mayo.
Asisti a reunion de equipo SINFONIA Valle para realizar la retroalimentacion sobre el documento plan de accion
v avances.11/05

Elaborar y presentar, una vez firmada el acta de inicio, un
plan de trabajo para el desarrollo de su objeto contractual, en
coherencia con los lineamientos nacionales y de acuerdo con
las indicaciones del Supervisor.

Cumplimiento de plan de trabajo entregado 25%  |Se sigue con el cronograma planteado para la asistencia técnica municipio de Yotoco

Participé de la capacitacion establecida por la sede central, capacitacion de la Linea de Contratacion Estatal. 24

de abril 2023

Asistir, presencial o virtualmente, a las reuniones alas porla

SEp( d y Direcci6n Técnica de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestion N Realics on a . . del - e
capacitaciones a las cuales se e cite por parte del supenvisor [ et oc S e e van abordar 25% ealicé reunion de avance de y con el municipio de Yotoco. 5 de mayo
del contrato
| INFONIA PARA EL CAMBI " . o "
ECElEREnaSED CAMELC) Participé de la capacitacién ofrecida por a sede central de_jornada de Induccién y Reinduccién realizadas el 3

de mayo

Registrar en la plataforma SECOP Il cada uno de los pagos

realizados por la ESAP, previa presentacion de la cuenta de | la firma del informe por parte de la supervision, se realiza

cobro en el aplicativo Academusoft, acorde con los el cargue de la cuenta de cobro y los documentos en la 25%  |Realicé el cargue de la cuenta de cobro y los documentos en la plataforma SECOP Il aplicativo Academusoft

lineamientos de la Agencia Nacional para la Contratacion plataforma SECOP Il y aplicativo Academusoft
Publica ~Colombia Compra Eficiente.

Cumplir con las demas actividades y obligaciones asignadas
por el Supervisor y se encuentren relacionadas con el No se reqirid esta actividad en este periodo 13% No se requirio esta actividad en este periodo
cumplimiento del objeto contractual

En mi calidad de supervisor del presente contrato de prestacion de servicios, certifico el limie de las obli i en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades o productos descritas en el presente informe.
/
/
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CONTRATISTA: CLAUDIA PATRICIA VARGAS VILLAMARIN
CEDULA: 31.584.691

CONTRATO N°: ESAP-VAL-PS-021-2023

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $26.400.000

FECHA DE INICIO: 13 de marzo del 2023

FECHA DE TERMINACION: 14 de noviembre de 2023

SUPERVISOR DEL CONTRATO: MARTHA CECILIA HERNANDEZ SUAREZ

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar el desarrollo de las acciones
necesarias para la implementacién de la asistencia técnica en la respectiva entidad
territorial, bajo las directrices impartidas por el lider departamental, en el marco de los
lineamientos establecidos por el Sistema de Intervencion y Fortalecimiento Nacional

EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES CUOTA 2

1. ENTREGA DE AVANCE DE DOCUMENTO DE CARACTERIZACION Y
DIAGNOSTICO

CARACTERIZACION Y DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO DE YOTOCO - VALLE
DEL CAUCA CARACTERIZACION Y DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO DE YOTOCO - VALLE
DEL CAUCA

Elaborado por
Claudia Patricia Vargas Villamarin

Apoyo y Colaboracion
Junior Daniel Riascos
Documento Técnico

Directora Territorial

Yeimi Viviana Agudo Rodriguez

Lider departamental

SUBDIRECCION DE PROYECCION INSTITUCIONAL
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO ¥ APOYO A LA GESTION ESTATAL
ESTRATEGIA SINFONIA PARA EL CAMBIO

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA SUBDIRECCION DE PROYECCION INSTITUCIONAL
TERRITORIAL VALLE DEL CAUCA DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL
ABRIL 2023 ESTRATEGIA SINFONiA PARA EL CAMBIO

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA




CARPETA DE DOCUMENTOS PARA SEGUIMIENTO SINFONIA ONE DRIVE

i
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2. VISITA AL MUNICIPIO DE YOTOCO 26/04

DOCUMENTOS DE
REFERENCIA - DC-S-GC-02

Extemo Asunto: Visita municipio de Yotoco con el fin de identificar las Fecha: 26 de abril de 2023
necesidades y trabajar de acuerdo a las lineas de

intervencién, Estrategia Sinfonia para el Cambio

Usuario Procasa Estrateqgia Sinfonia para el Cambio
freme X Dependencia Direccion Territorial Valle Hora .00 Hora Final: 11:00
Inicio: am. am.
Se realiza reunién con funcionarios y contratistas de la Administracién Municipal de Yotoco, con el fin de identificar las 1 idades frente ala

técnica por parte de la Estrategia de Sinfonia para el Cambio.

Eduar Valderrama, Secretario Ejecutivo del Municipio de Yotoco, es el delegado por el Alcalde, Dr Jorge Tascon, para ser el enlace en el municipio
coordinar las actividades relacionadas con la asistencia técnica que se va a brindar.

Los presentes, representan diferentes Secretarias de la Administracion, manifestaron sus expectativas frente al acompafiamiento que desde la Escuela
Superior de Administracion Piblica se va a brindar, evidenciando que la necesidad que tiene el Municipio esta relacionada con la linea tematica de
Contratacion Estatal en lo referente a los Contratos de prestacion de servicios, sobre todo en el marco de las directrices impartidas por el Gobierno|
Nacional frente a la formalizacion del empleo plblico.

Lauren Obregoso, Secretaria de Desarrollo Social, afirma que actualmente tienen alrededor de 52 personas como parte de la planta global y unas 200
personas, contratistas por prestacion de servicios que hacen parte de las 10 Secretarias vy las 2 entidades descentralizadas y se requiere poder revisar el
tema de los soportes y evidencias de contratistas, pagos v liquidacién de contratos.

El sefior Haminson Palacios, Asesor Juridico, manifiesta que el tema de la contratacion estatal es amplio, entonces la idea es centrarse en el tema del
proceso precontractual, la ejecucion y liquidacién de estos contratos, algo que coinciden los asistentes de la reunion.

Claudia Patricia Vargas, la Profesional encargada por parte de Sinfonia para el acompafiamiento al Municipio de Yotoco, da claridad frente al objetive def
la Linea Tematica de Contratacién Estatal, la cual pretende dotar de herramientas procedimentales a los municipios priorizados en la estrategial
SINFONIA para el cambio, a través del desarrollo de la asistencia técnica, con el fin de mejorar las capacidades institucionales en esta areq|

Conclusiones
Teniendo clara la linea tematica que se va abordar, se procede a terminar el documento de caracterizacion y diagnéstico junto con los insumos que se
equieran y que seran entregados por el Municipio para organizar la propuesta de intervencion.

[Envio de propuesta de intervencién y cronograma Claudia Vargas —
Equipo de Sinfonia
para el Cambio
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA

El suscrito Secretario Ejecutivo del Municipio de Yotoco - Valle del
Cauca, certifica que la sefiora CLAUDIA PATRICIA . VARGAS
‘identificada con C.C. No. 31.584.691 de Cali (V), en su condicién de
contratista profesional adscrito a la ESAP, estuvo presente el dia de hoy
veintiséis (26) de abril de 2023, en horas de la mafiana en las
instalaciones de la Alcaldia Municipal de Yotoco — Valle del Cauca, con
el fin de identificar las necesidades y trabajar de acuerdo a las lineas de
intervencion.

Para-constancia de lo anterior, se firma en el municipio de Yotoco —
Valle del Cauca a los veintiséis (26) dias del mes de abril del afio dos
mil veintitrés (2023).

EDUAR ANDRES VALDERRAMA REYES

CC6537:857 - i
Secretario Ejecutivo \

\

\

Sede Nacional - Bogoté - Calle 44 No. 53 - 37 CAN‘ 0

PBX:(601) 7956110 Ext. 4361/4362 1 =~ . . <

Correo Electrénico: ventanillaunica@esap.edu.co ...’.
®

M.m.m.w d ‘ cCs00
5 : Kacueln Superior de
-~ Mf-l-ﬂ'ul‘. rablien




INFORME DE COMISION
VISITA PARA LA IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES Y TRABAJO DE
ACUERDO A LAS LINEAS DE INTERVENCION
FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
YOTOCO, VALLE DEL CAUCA

El dia veintiséis (26) de abril de 2023, en horas de la mafiana me desplacé a las
instalaciones de la Alcaldia Municipal de Yotoco (V), para asistir a la reunion,
previamente acordada con el Sefior Alcalde Jorge Tascon. A

En la reunion se identificaron las principales problematicas asociadas a la linea
tematica de Contratacion Estatal, con énfasis en la prestacion de servicios. asistio
el Secretario Ejecutivo del Municipio, delegado por el Alcalde y quien sera el enlace
con la Estrategia Sinfonia con el Cambio para |la programacion de las actividades.

Asistieron a la reunién, representantes de la Secretaria General, de Planeacion,
Desarrollo Social y Talento Humano, Hacienda, Oficina Juridica y expresaron las
expectativas que tiene con la estrategia y el interés de iniciar con la asistencia
técnica de la Esap.




3. PARTICIPACION EN REUNIONES

REUNION EQUIPO TERRITORIAL VALLE — REVISION DE AVANCES CON
SUPERVISORA 20/04

" o

CLAUDIA JIMENA C FREIDER ALONSO D %
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>
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REUNION DE RETROALIMENTACION CON EQUIPO DE SINFONIA VALLE. 21/04

RETROALIMENTACI
ON DIAGNOSTICOS
TERRITORIALES
SECTORIALES

Se registro tu respuesta.

Enviar otra respuesta

Este formulario se cred fuera de tu dominio.
Denunciar abuso - Condiciones del Servicio -
Politica de Privacidad

Google Formularios



REUNION VIRTUAL CON ALCALDE Y FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE YOTOCO.
24/04

o % DB 55%E 836 @M - o % i 55%&
O Pulsa para volver a la reunion 34:54

\DRES G...
Jorge Tascon % Monuca % lo a grabar

Participantes

CLAUDIA PATRICIA ...
Eduar Andrés Valde...
Lauren Obregoso ELKIN HAROLD T LKIN HAROLD T!

Jorge Tascon(invita...

JUNIOR DANIEL RIA...

Lauren Obregoso(in...

W Eduar Andrés Val... % | @ Yeimi Viviana A

JECRET.. % RICHAR.. % JUNIOR .

U

Monuca(invitado)

SECRETARIA GENE...

2000090960

Yeimi Viviana Agud...

ACTA DE REUNION EJECUTIVA

DOCUMENTOS DE
REFERENCIA: DC-5-GC-02

Exdoma Asunta: Reunion virual Sinfania — Municipio de
Yatoco Valle
Fecha: cummcuss
Usuaria Proceso: ia Sinfonis pars el Cambio
fema D s Direccitn de f imiento v Hors inicig Hera Final: gg:508 m,
Apoyo a |2 Gestién Estatal 02:30 & m.
s AT

1} En reunién con los encargados de liderar el proceso en el Municipio de Yotoco Walle, Claudia Patricis Vargas (Profesional) Daniel Riascos,
[monitor} y con |a participacian de la Doctora Ménica escobar. el profesor Elkin Torres. Is directors territorial Viviana Agudo y el Manitor de apoyo
logistico Richer Guerrs, =& llevé & cabo la reunién programada para el dia de hoy. con los representantes de la alesldia de Yotoco.

En cabeza del sefior slealde Municipal Jorge Tascan.

Laura Obregoso, secretaria de Desarrollo Secial y Talento Humano
Edusard Andrés Valderams, en &l Area de despacho del slcalde
Carglina Rize, secretaria general

2} Para iniciar la reunidn, |z doctora Mdnica Escobar da una breve presentscidn de los participantes & Ia reunién de parte del equipo Sinfonia y pide
que se presenten los representantes de la slcaldia de Yotoco, Valle Donde el sefior aleslde junto con la secrataria de desarrollo social reslizan su
respectiva presentacién.

3} El Profeser Elkin Torres inicié ls presentscién reslizando una breve y contundente explicacién scerca del programa Sinfonia para el cembio y las
lineas teméticas a desarrollar.

4} Se habld para que municipics va dirigidc el programa, Ia cusl esta dirigida para municipics PDET Sta y Bta categoria. Expuse que a nivel nacionsal
=2 van a intervenir 337 Municipics, lo conformaran 597 personss y que a nivel del departiamenio del Valle del Cauca se van a intervenir @
Municipios.

5) Al terminar la presentacién por parte del profeser Elkin Tomes, sa plantearon dudss y preguntss por parte de los participantes. El sefior alealde

manifiesta su inferés en Iz linea teméfica Contratacién Estatal y por ende el profesor Slkin le pide definir lo més prants pasible | linea & enfocar, s¢|




le manifiesta al sefior alcalde sobre la visita del profesional encargado y se le pide s=leccionar a la persona encargada para el empalme, donde
queda estigulade que el sefor Eduard Valderama quedo como el enlace.

&) En intervencidn de la secretaria de desamollo social Laurs Obregose, se exponen ofras dudas a lo que |z directora Yeimy Viviana Agudo le da sus
dehidas respusstas.

7} Queds definida la linea tematica a desamollar en el Municipic {Estatal)

&) Se da por terminada = reunidn, agradeciendo a todes por la disposicidn y participacion en |a reunidn.

o u recna oe iwUmENID s

Conclusiones

Se define que Contratacién Esiatal serd la linea teméatica para desarmollar, donde se muastrg
interés y desea de trabajar.

CEeTeyr—— o | | comemn o [ vommcsrwosmss | o | owosoor | rew
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PRIMERA REUNION DE SEGUIMIENTO DT VALLE CON ASTRID MARTINEZ DEL
EQUIPO DE SINFONIA- SEDE CENTRAL. 28/04

11, TORO VALLE (Revision Auraldocx + Saved v £ search Eoward Meneses . ® o5 -
Design Layoul References Mailings Review View Help © Comments
m h 2} € New Comment T 2 |Balanmarn =
AR R K : . ]

CARACTERIZACION DE LA SUBREGION O PROVINCIA.

unicipio de Toro hace parte de los 42 municipios del Valle, hace parte de la Region
ico, Subregion Norte y Micro Region Zarzal-Roldanillo que la componen los municipios
os que son Zarzal, Roldanillo, Versalles, El Dovio, La Union, La Victoria y Bolivar. No
parte de ninguna provincia (Gobernacion del Valle del Cauca) =

ANALISIS DE LOS INDICADORES MUNICIPALES. .

ite apartado se realiza un analisis de la informacion de entidades nacionales que hacen
miento al desempefio y capacidades institucionales de las entidades territoriales. —Se
an fuentes de informacion como el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica,
zpartamento Administrativo de la Funcion Publica, el Departamento Nacional de
acion y el Observatorio de Gestion Publica de la Gobernacion del Valle. Esta informacion
ite tener una vision general del icipio sobre el d p institucional y icipal
iice de pobreza multidimensional y el indice de riesgo, esto con el fin de observar como




REUNION DE EQUIPO SINFONIA VALLE CON LA LIDER DEPARTAMENTAL. 3/05
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ASISTENCIA A CAPACITACION EN INDUCCION/REINDUCCION ESAP

SESION 3/05
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REUNION DE ORIENTACION ACADEMUSOFT. 3/05
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REUNION DE AVANCE CON FUNCIONARIOS MUNICIPIO DE YOTOCO 5/05

MN3IIAMONO® B .

nazaM@ A E LS

Pulsa para volver a la reunién 14:54 T Reunién para el avance d...

14:20 7 asistentes O

& Reunién para el avance de lapro..  :

ticipantes

CHAT DETALLES MAS

LAUDIA PATRICIA V Alejandro zapata ortiz
JUNIOR DANIEL RIASCO

Monica Escobar Escoba
conversacion

Hoy 10
B¢ Reunién iniciada

Claudia Johanna (Invitado) se unié a la
conversacion

Mdnica Fernandez se unid a la conversacion

Alex Ceballos se unio a la conversacién
Claudia Johanna (Invitado) % Alex Ceballos ¥

AC Alex C. (Invitado)
hola, buenos dias .
%) Lauren Obregoso se unid a la conversacién

Alejandro zapata ortiz se unié a la
conversacion

@ Lagrabacién se ha iniciado

Eduar Andres Valderrama se unic a la
conversacion

o . Eduar Andres Valderrama % Ménica Fernande
& Lauren Obregoso abandend la conversacion.

6. Escribe un mensaje ©® @ 9 ‘! g'\ %)

¥
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ESTRUCTURA DEL DOCUMENTO PLAN DE ACCION
TABLA DE CONTENIDO

INTRODUCCION
En un parrafo se describe que este documento materializa las alternativas de
solucion en las asistencias técnicas concertadas de acuerdo con lo establecido en
el documento de caracterizacion y diagnéstico en el numeral 5.
OBJETIVO GENERAL
Texto de un pérrafo donde se establezca de manera clara que se pretende al final
de la estrategia (este objetivo debe estar alineado con lo planteado en el documento
técnico de la , debe ser ifico, medible, y d
el periodo de tiempo en el que se desarrollaran las asistencias técnicas. Para esto
por favor tener en cuenta los tiempos fijados por los lideres tematicos en el
escenario catastrofico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Fijar un objetivo especifico asociado a las lineas tematicas y las asistencias técnicas
concertadas, estos deben estar alineados con los objetivos fijados por los lideres
a en el técnico por ellos. Ejemplo: Si un municipio
concertd dos asistencias técnicas (finanzas piblicas y ordenamiento territorial como
seplasmdenel de y ico), uno de los objetivos
Predicaones B sccesbidas o e Diconceriracen B l B -—4——+
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DESARROLLO Y MEDICION DE LA ASISTENCIA TECNICA TERRITORIAL

Se toman las columnas J a la R del anexo 1. Tenga en cuenta que las fechas
establecidas en la tabla determinan el cronograma de avance de la asistencia
técnica y son el criterio que permite definir el avance de la asistencia técnica.
Igualmente tenga en cuenta que el tiempo de ejecucion esperado debe ser el
establecido por el lider temético para tert@nar la asistencia técnica.

o Indicadores extermos que se |
Producto a entregar al Indicadores. A
T 7 Responsables. Entregables o i i

I u

Nota: Tenga en cuenta la aplicacion de las normas APA, si el contenido queda muy
denso cologue la hoja de manera horizontal.

ASISTENCIA TECNICA LINEA TEMATICA 2 I

En el evento de que se presenten dos 0 mas asistencias técnicas se elaboran los
pasos realizados en la asistencia técnica 1.
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Monica Escobar Escobar

EDWAR STIVEN MENESES JIMENEZ

S 6 © &

Gente Participar Reaccionar  Vista  Aplic

MARIA BLANDON ROJAS & Anderson Ramos Cuellar & CLAUDIA JIMENA CARVAJAL &

-

YICEL ANDREA COLLAZOS & CARLOS PARAMO FLOREZ & Luisa Fernanda Arias Lozano &

m o Salir

Camara Compartir

Gloria Stella Viafara Mina (Inv... &

Participantes




