PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte  2023-02-09, 04:28:41 p. m. Tipo Planilla E Numero Planilla 1051702992

Periodo Cotizacién 202301 Periodo Servicio 202302

Simple

PAGADA 2023-02-09 15:58:33.0
l. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social INGENIERIA RH SAS
Documento NI 830061440 Direccion CL 131 #57 A-52
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6245215
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados |19
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal HIDALGO MARTINEZ RODRIGO ERNESTO Identificacion CC 11379159
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 78709731 - Departamento Trabajo Ubicacidn Laboral
Residente Exonerado | S
Tipo Cotizante |01 00 ROYO GUZMAN FRANKLIN CARMELO 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
aTo e Extranjero| Tipo salario Salario -
o/5|812(8(% 25|25 (e 2¢(5(E 23 55 e oo Tas"| Tale| e | Apone | apone | apat | CHUE° | SO0 | Ttle | inceps | aportsaua | 43007 | S50 | Sese | TR | moams oremesgos| 0% | T | imccor (mporecan| SENA | ARG | Taie | Aote
ojlojlalo
0 (30{30(30 F $1.650.000 25-14 16 % $1.650.000 |$ 264.000 $0 $0 EPS037 4% $1.650.000 $66.000 $0 14-7 5 6,960 % $1.650.000 $114.900 CCF21 4% $1.650.000 $66.000 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA NUEVA EPS S.A. SEGUROS BOLIVAR CAFAM SENA ICBF ESAP MEN
$ 264.000 $0 $0 $ 66.000 $114.900 $ 66.000 $0 $0 $0 $0 $510.900
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -

iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
S i m p I e Fecha creacién reporte  2023-02-09, 04:31:55 p. m. Tipo Planilla E Numero Planilla 1051702992

Periodo Cotizacién 202301 Periodo Servicio 202302

PAGADA 2023-02-09 15:58:33.0

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social INGENIERIA RH SAS

Documento NI 830061440 Direccion CL 131 #57 A-52

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6245215

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados |19
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal HIDALGO MARTINEZ RODRIGO ERNESTO Identificacion CC 11379159

1. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 1030678956 - Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | S
Tipo Cotizante |01 00 TORRES HERRERA MARIA FERNANDA 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
aTo e Extranjero| Tipo salario Salario
Liaix|O P, Codi : Total Total Total . P~ : P~ P N Tarif
2 E E E fgL f(: @ § Q ; 8 % g % § & E E E E ci‘;‘g“ 1:550 T:Eéa IBC Axoéae Aé’\s:t'ra;e /\F;zu:;xse ng‘g" TFaO:ESS ng;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge CZ‘;E" Fﬁ::ss;o T:S'La IBCARL  |Aporte Riesgos cg‘ég“ ng? IBCCCF | Aporte Caja ey AS"E‘L’:S ng’f A‘g“é"':e
a|a|a|a
0 (30{30(30(30 F $1.800.000 230301 16 % $1.800.000 |$ 288.000 $0 $0 EPS008 4% $1.800.000 $72.000 $0 14-7 5 6,960 % $1.800.000 $125.300 CCF21 4% $1.800.000 $72.000 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PORVENIR FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA COMPENSAR EPS SEGUROS BOLIVAR CAFAM SENA ICBF ESAP MEN
$288.000 $0 $0 $ 72.000 $ 125.300 $72.000 $0 $0 $0 $0 $557.300
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
S i m p I e Fecha creacién reporte  2023-02-09, 04:30:26 p. m. Tipo Planilla E Numero Planilla 1051702992

Periodo Cotizacién 202301 Periodo Servicio 202302

PAGADA 2023-02-09 15:58:33.0

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social INGENIERIA RH SAS

Documento NI 830061440 Direccion CL 131 #57 A-52

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6245215

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados |19
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal HIDALGO MARTINEZ RODRIGO ERNESTO Identificacion CC 11379159

1. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 63354832 - Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | S
Tipo Cotizante |01 00 REY NAVARRO MARTHA LUCIA 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
aTo e Extranjero| Tipo salario Salario
Liaix|O P, Codi : Total Total Total . P~ : P~ P N Tarif
2 E E E fgL f(: @ § Q ; 8 % g % § & E E E E ci‘;‘g“ Trégo T:Eéa IBC Axoéae Aé’\s:t'ra;e /\F;zu:;xse ng‘g" TFaO:ESS ng;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge CZ‘;E" Fﬁ::ss;o T:S'La IBCARL  |Aporte Riesgos cg‘ég“ ng? IBCCCF | Aporte Caja ey AS"E‘L’:S ng’f A‘g“é"':e
a|a|58|a
0 (30{30(30(30 F $4.000.000 230201 16 % $4.000.000 |$ 640.000 $0 $0 EPS005 4% $4.000.000 $160.000 $0 14-7 5 6,960 % $4.000.000 $278.400 CCF21 4% $4.000.000 $160.000 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PROTECCION FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS SEGUROS BOLIVAR CAFAM SENA ICBF ESAP MEN
$ 640.000 $0 $0 $160.000 $ 278.400 $160.000 $0 $0 $0 $0 $1.238.400
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte  2023-02-09, 04:32:29 p. m. Tipo Planilla E Numero Planilla 1051702992

Periodo Cotizacién 202301 Periodo Servicio 202302

Simple

PAGADA 2023-02-09 15:58:33.0
l. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social INGENIERIA RH SAS
Documento NI 830061440 Direccion CL 131 #57 A-52
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6245215
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados |19
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal HIDALGO MARTINEZ RODRIGO ERNESTO Identificacion CC 11379159
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 39624260 - Departamento Trabajo Ubicacidn Laboral
Residente Exonerado | S
Tipo Cotizante |01 00 GARZON CUESTA MAYORI 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
aTo e Extranjero| Tipo salario Salario -
o/|8 15[z (2(8 2 |8 (2 2|2 e e L5 5 Sogo [T’ | mc | Apot | Apot | Apert | 2080 | 00| T | ceps | aporesaua | 0" | CGdE® | Cie | Tale | iscams |uportmisaol SO0 | TS | isccor |aponecaa| SENa | 400 | Tala | Apote
ojlojlalo
0 (30{30(30 F $1.700.000 25-14 16 % $1.700.000 |$ 272.000 $0 $0 EPS005 4% $1.700.000 $68.000 $0 14-7 5 6,960 % $1.700.000 $118.400 CCF21 4% $1.700.000 $68.000 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS SEGUROS BOLIVAR CAFAM SENA ICBF ESAP MEN
$ 272.000 $0 $0 $ 68.000 $118.400 $ 68.000 $0 $0 $0 $0 $526.400
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -

iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
S i m p I e Fecha creacién reporte  2023-02-09, 04:31:01 p. m. Tipo Planilla E Numero Planilla 1051702992

Periodo Cotizacién 202301 Periodo Servicio 202302

PAGADA 2023-02-09 15:58:33.0

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social INGENIERIA RH SAS

Documento NI 830061440 Direccion CL 131 #57 A-52

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6245215

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados |19
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal HIDALGO MARTINEZ RODRIGO ERNESTO Identificacion CC 11379159

1. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 14010306 - Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | S
Tipo Cotizante |01 00 HORMECHEA CUELLAR CARLOS ANDRES 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
aTo e Extranjero| Tipo salario Salario
Liaix|O P, Codi : Total Total Total . P~ : P~ P N Tarif
2 E E E fgL f(: @ § Q ; 8 % g % § & E E E E ci‘;‘g“ Trégo T:Eéa IBC Axoéae Aé’\s:t'ra;e /\F;zu:;xse ng‘g" TFaO:ESS ng;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge CZ‘;E" Fﬁ::ss;o T:S'La IBCARL  |Aporte Riesgos cg‘ég“ ng? IBCCCF | Aporte Caja ey AS"E‘L’:S ng’f A‘g“é"':e
a|a|58|a
0 (30{30(30(30 F $3.500.000 230201 16 % $3.500.000 |$ 560.000 $0 $0 EPS002 4% $3.500.000 $140.000 $0 14-7 5 6,960 % $3.500.000 $243.600 CCF21 4% $3.500.000 $ 140.000 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PROTECCION FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA SALUD TOTAL EPS SEGUROS BOLIVAR CAFAM SENA ICBF ESAP MEN
$ 560.000 $0 $0 $140.000 $ 243.600 $ 140.000 $0 $0 $0 $0 $1.083.600
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
S i m p I e Fecha creacién reporte  2023-02-09, 04:25:12 p. m. Tipo Planilla E Numero Planilla 1051702992

Periodo Cotizacién 202301 Periodo Servicio 202302

PAGADA 2023-02-09 15:58:33.0

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social INGENIERIA RH SAS

Documento NI 830061440 Direccion CL 131 #57 A-52

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6245215

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados |19
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal HIDALGO MARTINEZ RODRIGO ERNESTO Identificacion CC 11379159

1. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 1032479891 - Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | S
Tipo Cotizante |01 00 ANGARITA BECERRA HUGO SEBASTIAN 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
aTo e Extranjero| Tipo salario Salario
Liaix|O P, Codi : Total Total Total . P~ : P~ P N Tarif
2 E E E fgL f(: @ § Q ; 8 % g % § & E E E E ci‘;‘g“ 1:550 T:Eéa IBC Axoéae Aé’\s:t'ra;e /\F;zu:;xse ng‘g" TFaO:ESS ng;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge CZ‘;E" Fﬁ::ss;o T:S'La IBCARL  |Aporte Riesgos cg‘ég“ ng? IBCCCF | Aporte Caja ey AS"E‘L’:S ng’f A‘g“é"':e
a|a|a|a
0 (30{30(30(30 F $1.650.000 230301 16 % $1.650.000 |$ 264.000 $0 $0 EPS017 4% $1.650.000 $66.000 $0 14-7 5 6,960 % $1.650.000 $114.900 CCF21 4% $1.650.000 $66.000 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PORVENIR FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA FAMISANAR EPS SEGUROS BOLIVAR CAFAM SENA ICBF ESAP MEN
$264.000 $0 $0 $66.000 $114.900 $ 66.000 $0 $0 $0 $0 $510.900
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
S i m p I e Fecha creacién reporte  2023-02-09, 04:43:54 p. m. Tipo Planilla E Numero Planilla 1051702992

Periodo Cotizacién 202301 Periodo Servicio 202302

PAGADA 2023-02-09 15:58:33.0

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social INGENIERIA RH SAS

Documento NI 830061440 Direccion CL 131 #57 A-52

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6245215

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados |19
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal HIDALGO MARTINEZ RODRIGO ERNESTO Identificacion CC 11379159

1. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 11379159 - Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | S
Tipo Cotizante |01 00 HIDALGO MARTINEZ RODRIGO ERNESTO 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
uwlwleleleele <lolalel. [E@1E[S traniero) Tipo salario | - salario <y |codigo| - Total | Total | Total | - ) - - ) Tarifa
HnEHERE Sle ; 8|2 HHE & E E E E ci‘;‘g“ Tr;; T:Eéa IBC Axgge Aggge AFpSupnse ng‘g" TFaO:ESS ng;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge CZ‘;E" Fﬁ::ss;o T:S'La IBCARL  |Aporte Riesgos cg‘ég“ ng? IBCCCF  |Aporte Caja| SENA AS"E‘L’:S ng’f A‘g“é"':e
a|a|58|a
0 (30{30(30(30 F $11.000.000 25-14 16% | $11.000.000 1.763 000 $55.000 | $55.000 | EPS005 4% $11.000.000 $ 440.000 $0 14-7 1 0,522 % | $11.000.000 $57.500 CCF21 4% $11.000.000 | $ 440.000 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS SEGUROS BOLIVAR CAFAM SENA ICBF ESAP MEN
$1.760.000 $ 55.000 $55.000 $ 440.000 $57.500 $ 440.000 $0 $0 $0 $0 $2.807.500
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




' i
®9 _compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
HM ARQUITECTURA Y hmarquitecturayconstrucciones EXONERADO PAGO . EMPLEADOS UPC
NI 900912500-1 VEREDA FAGUA- CHIA | 3107643712 . TIPO FECHA PAGO NUMERO
CONSTRUCCIONES SAS @gmail.com PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 24 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA A — Mas de 200 cot CUNDINAMARCA CcHiA sl 2023-02 2023-01 E 65183355 $5.842.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 91.400 0 0 0 0 0 0 91.400 3
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 199.800 0 0 0 0 0 0 199.800 7
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 46.400 0 0 0 0 0 0 46.400 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 238.000 0 0 0 0 0 0 238.000 7
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 4.700 0 0 0 0 0 0 4.700 1
EPS041 NUEVAE.P.S. S.A. MOV 900156264-2 55.700 0 0 0 0 0 0 55.700 2
EPSC34 Recaudo SGP Capital Salud 900298372-9 46.400 0 0 0 0 0 0 46.400 1
ESSC07 EPS-S Mutual Ser 806008394-7 41.800 0 0 0 0 0 0 41.800 1
ESSC24 EPS-S Coosalud 900226715-3 31.000 0 0 0 0 0 0 31.000 1
TOTALES PENSION
AT Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - " Valor Mora Valor Mora No.
Cocidolehy Mol N} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (oi Cotizacion FSP joalialaoay Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 309.400 0 0 0 0 0 0 309.400 2
230301 Porvenir 800224808-8 1.429.700 0 0 0 0 0 0 1.429.700 14
231001 Colfondos 800227940-6 538.300 0 0 0 0 0 0 538.300 3
25-14 Colpensiones 900336004-7 740.800 0 0 0 0 0 0 740.800 5
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 1.313.900 1.313.900 0 0 1.313.900 13.139 1.313.900 24
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF21 Cafam 860013570-3 755.200 0 0 755.200 24

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 3

DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
HM ARQUITECTURA Y hmarquitecturayconstrucciones EXONERADO PAGO q EMPLEADOS UPC
NI 900912500-1 VEREDA FAGUA- CHIA | 3107643712 ; TIPO FECHA PAGO NUMERO
CONSTRUCCIONES SAS mail.com =
@9 PARAEELC&'; ESY PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 24 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
FRESETAGIEN ARSRTANTTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA A — Mas de 200 cot CUNDINAMARCA CHIA sl 2023-02 2023-01 E 65183355 $5.842.500

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

0

ICBF

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora %, Aéj;gicl"lritsa:ge;zoras ey aT;{?;jlsAloGrE AR, Total a Pagar
Salud 9 755.200 755.200
Pensién 4 3.018.200 3.018.200
Riesgos Laborales 1 1.313.900 1.313.900
CCF 1 755.200 755.200
ESAP 0 0 0
ICBF 0 0 0
MEN 0 0 0
SENA 0 0 0
TOTALES 15 5.842.500 5.842.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
3 N ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900912500-1 Al VEREDA FAGUA- CHIA | 3107643712 hma'q“"eggﬁgﬁ‘é’;ﬁ’“““’"95 EXONERADOIEACS TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS re
e PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 2 o
PRECENTACION AP ANTE soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
UNICA A — Més de 200 cot CUNDINAMARCA CHIA Sl 2023-02 2023-01 E 65183355 $5.842.500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
ARAHE g L e ,
No. [Tipo | yentifcaion Apellidos y Nombres O HEHEEEE B HEE H EEHE HE E E R Rl R Pyl Wil R FEEITEId | GILERS || EBERD Naiorore | At | 1BeARL | § | cotieacion | Cet® [ imccer | ARe | BEotes [ ARNR [ARar | Bear [ Ahen
8 b 5 8 solidaridad | SUPsistencia £
1 cc 1018473488 OLARTE ROMERO JOSE DAVID 1 S 25-14 2.000.000 320.000 0 0 0 0 EPS017 2.000.000 80.000 14-23 2.000.000 139.200 CCF21 | 2.000.000 80.000 0 0 0 0 0
2 cc 1049794888 GUATAVITA TEJEDOR CARLOS EDUARDO 1]0 S 25-14 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS017 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 5 80.800 CCF21 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
3 cc 1072701840 MERCHAN CARDOZO JEAN FRANK 1 0 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS005 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 5 80.800 CCF21 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
4 cc 1072710969 MERCHAN CARDOZO MIGUEL ANGEL 110 S 231001 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS005 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 5 80.800 CCF21 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
5 cc 1193536131 TUIRAN VILLALBA IVAN JOSE 110 S 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS041 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 5 80.800 CCF21 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
6 cc 72434244 MENDOZA CONRADO JHON JAIRO 110 S|x 231001 | 1.044.000 167.100 0 0 0 0 ESSCO07 1.044.000 41.800 14-23 1.044.000 5 72.700 CCF21 | 1.044.000 41.800 0 0 0 0 0
7 cc 9156480 CANABAL VALDES JANDY 1 0 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS002 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 5 80.800 CCF21 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
8 PT 6026315 CAMPOS NESTOR DANIEL 110 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPSC34 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 5 80.800 CCF21 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
9 PT 7507757 RAMIREZ ROQUE JEAN CARLOS 110 S|x 230301 425.334 68.100 0 0 0 0 EPS005 425.334 17.100 14-23 425.334 5 29.700 CCF21 425.334 17.100 0 0 0 0 0
10 | cC 1019064342 FLOREZ SALGADO JORGE LUIS 110 S 231001 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS008 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 5 80.800 CCF21 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
11 cc 11309969 QUIMBAYO ORTIZ ORLANDO 1 0 S X 25-14 580.000 92.800 0 0 0 0 EPSO017 580.000 23.200 14-23 580.000 5 40.400 CCF21 580.000 23.200 0 0 0 0 0
12 | CC 1083026464 MANJARRES FRAGOZO EMMANUEL DAVID | 1 | O S|x 230301 | 1.005.334 160.900 0 0 0 0 EPS002 1.005.334 40.300 14-23 1.005.334 5 70.000 CCF21 | 1.005.334 40.300 0 0 0 0 0
13 | CC 1005682254 LARA FLOREZ SAMIR FARID 110 S|x 230201 773.334 123.800 0 0 0 0 ESSC24 773.334 31.000 14-23 773.334 5 53.900 CCF21 773.334 31.000 0 0 0 0 0
14 | cC 1006288706 CUERO CUERO WBEIMAR ALEXIS 110 S|x|x 230301 232.000 37.200 0 0 0 0 EPS017 232.000 9.300 14-23 232.000 5 16.200 CCF21 232.000 9.300 0 0 0 0 0
15 | CC 1007105266 PAEZ ALDANA LUIS BRAYAN 1110 S|x 230301 773.334 123.800 0 0 0 0 EPS017 773.334 31.000 14-23 773.334 5 53.900 CCF21 773.334 31.000 0 0 0 0 0
16 | CC 1076323360 QUINTO HINESTROZA ALID 110 S|x 230301 773.334 123.800 0 0 0 0 EPS017 773.334 31.000 14-23 773.334 5 53.900 CCF21 773.334 31.000 0 0 0 0 0
17 | cC 1216963471 MUROZ SEGOVIA JULIAN DAVID 110 S|x|x 230301 232.000 37.200 0 0 0 0 EPS041 232.000 9.300 14-23 232.000 5 16.200 CCF21 232.000 9.300 0 0 0 0 0
18 | cC 9534151 CAMARGO BAYONA FABIO ANTONIO 110 S|x 230301 773.334 123.800 0 0 0 0 EPS005 773.334 31.000 14-23 773.334 5 53.900 CCF21 773.334 31.000 0 0 0 0 0
19 | CC 1072708970 DIAZ JIMENEZ LINA TATIANA 1110 S|x 230301 580.000 92.800 0 0 0 0 EPS005 580.000 23.200 14-23 580.000 5 40.400 CCF21 580.000 23.200 0 0 0 0 0
20 | cC 79719864 MERCHAN PATINO DINAEL 110 S|x 25-14 464.000 74.300 0 0 0 0 EPS005 464.000 18.600 14-23 464.000 5 32.300 CCF21 464.000 18.600 0 0 0 0 0
21 | cC 1068438873 PEREZ CANTERO LUIS FERNANDO 110 S|x 230301 425.334 68.100 0 0 0 0 EPS017 425.334 17.100 14-23 425.334 5 29.700 CCF21 425.334 17.100 0 0 0 0 0
22 | cCc 46368362 CARDOZO MONTANA STELLA 110 S|x 25-14 425.334 68.100 0 0 0 0 EPS005 425.334 17.100 14-23 425.334 5 29.700 CCF21 425.334 17.100 0 0 0 0 0
23 | CC 1070820540 MARZAN MEDRANO KEVY DAVID 1110 S|x 230301 116.000 18.600 0 0 0 0 EPS037 116.000 4.700 14-23 116.000 5 8.100 CCF21 116.000 4.700 0 0 0 0 0
24 | cC 78010057 URUETA SIBAJA WILLIAM JOSE 110 S|x 230301 116.000 18.600 0 0 0 0 EPS002 116.000 4.700 14-23 116.000 5 8.100 CCF21 116.000 4.700 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA

Fecha creacion reporte: 2023-01-27, 10:13:42 PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1052143282
Periodo Cotizacion: diciembre de 2022 Periodo Servicio: enero de 2023
PAGADO 27/01/2023 EN HORARIO EXTENDIDO
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social SAVANI INGENIERIA SAS
Documento NI900467991 Direccion CL 148 #11 A - 23 OF 304
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3017826358
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal CANDIALES GARZON FREDY HERNANDO Identificacion CC 79400252
Total Afiliados 3 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
. Q
omiason | ApaisosyNomwres | tee | swpe |0 IE|A12 81 210/81E |2 8 S QM08 28 S0 aammsvason | 0%, | Aot | mmsven |5 | RS | v | oS5 | A | aemeseen | S5 |Ce | A | e | S| e | o

[s]lfsik=1}=]
CC 97510067 ggﬁ”o’*R%DU%ZCORTES o1 00 0 230301) PORVENIR $1.000.000|  $160.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.000.000]  $40.000 6,960 $1.000.000|  $69.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.000.000|  $40.000 50 s0 $0 $0 $309.600
'7’53855705061985 m‘%wm EIEELENLDAIZ 01 ) 0 230301) PORVENIR $1.000.000| $160.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.000.000(  $40.000 6,960 $1.000.000(  $69.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.000.000|  $40.000 $0 $0 $0 $0 $300.600
CC 80354163 VICTOR MANUEL MORENO 01 00 0 230301) PORVENIR $1.000.000 $160.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $1.000.000 $40.000 6,960 $1.000.000 $69.600 (CCF22) COLSUBSIDIO $1.000.000 $40.000 $0 $0 $0 $0 $309.600

IIL.TOTALES
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF !EZJSAP Mi Epd e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
in Educacion a Favor) EPS MORA DE MORA
$3.000.000 $3.000.000 $3.000.000 $3.000.000 $480.000 $120.000 $208.800 $120.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $928.800 $7.600 $936.400

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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S e I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2023-01-24, 08:56:19 AM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1051278171

Periodo Cotizacion: diciembre de 2022 Periodo Servicio: enero de 2023

PAGADO 24/01/2023

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social INDUSTRIAS METALICAS JEC SAS

Documento NI1900641870 Direccion DG 14 SUR #13 - 09
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 9048517

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal CUEVAS CASAS EDGAR Identificacion CC 79993627

Total Afiliados 4 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Lio|xelo
" Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|i|E|wlwlalele|| sl zlwl<|oe|s|al<| Bl g O , 1BC Aporte - 1BC Aporte ) 1BC Aporte - 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC 1012323202 |PEDRO ANTONIO GUARNIZO o1 00 0 230201) PROTECCION | $1.000.000|  $160.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.000.000]  $40.000 6,960 $1.000.000|  $69.600|(CCF21) CAFAM $1.000.000|  $40.000 50 s0 $0 $0 $309.600
CC 79655937 XVA'\"SSISSN EIUEUES 01 ) 0 230301) PORVENIR $1.000.000| $160.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.000.000(  $40.000 6,960 $1.000.000(  $69.600|(CCF21) CAFAM $1.000.000|  $40.000 $0 $0 $0 $0 $300.600
CC 79993627 EDGAR CUEVAS CASAS 01 00 0 25-14) COLPENSIONES $1.000.000 $160.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.000.000 $40.000 6,960 $1.000.000 $69.600 (CCF21) CAFAM $1.000.000 $40.000 $0 $0 $0 $0 $309.600
CC 79993860 Z"é’ﬁ? AR RASIREZ 01 ) 0 230301) PORVENIR $1.000.000| $160.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.000.000(  $40.000 6,960 $1.000.000(  $69.600|(CCF21) CAFAM $1.000.000|  $40.000 $0 $0 $0 $0 $300.600
IILTOTALES
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 640.000 $160.000 $ 278.400 $ 160.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.238.400 $8.500 $ 1.246.900
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901445534-1 ART CONSTRUCTOR SAS CL49A2761SUR | 3184265098 | artconstructorsas@hotmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO | EMPLEADOS ure
FRARAAREALES PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 16 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA C — MIPYME BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2023-02 2023-01 E 17/02/2023 65429257 $7.694.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 426.800 0 0 0 9 4.600 0 431.400 7
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 462.000 0 0 0 9 5.000 0 467.000 7
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 104.000 0 0 0 9 1.200 0 105.200 1
EPSC25 Capresoca EPS 891856000-7 46.400 0 0 0 9 500 0 46.900 1
TOTALES PENSION
L Cotizacion Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - q Valor Mora Valor Mora No.
Codlolibn fontis e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP okallalzanan Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 1.865.600 0 0 0 0 9 19.900 0 1.885.500 7
230301 Porvenir 800224808-8 1.747.200 o] 0 0 0 9 18.600 0 1.765.800 7
25-14 Colpensiones 900336004-7 544.000 0 0 0 0 9 5.800 0 549.800 2
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 1.637.600 1.637.600 9 17.500 1.655.100 16.376 1.655.100 16
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 779.400 9 8.300 787.700 16

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

0

ICBF

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora %, Aéjg;ill;lritse:(rje;c;oras ey aTé?f&g‘?aE' AR, Total a Pagar
Salud 4 1.039.200 1.050.500
Pension 3 4.156.800 4.201.100
Riesgos Laborales 1 1.637.600 1.655.100
CCF 1 779.400 787.700

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0
TOTALES 9 7.613.000 7.694.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901445534-1 ART CONSTRUCTOR SAS CL49A2761SUR | 3184265098 | artconstructorsas@hotmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upe
PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 16 0
PRECENTACION AP ANTE soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
ONICA C_MIPYME BOGOTA D.C. BOGOTA DC. S 2023-02 2023-01 E 17/02/2023 65429257 $7.694.400
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
ARAHE gl Fondo | o o ,
o100 | rion L1 el el el of o elele] 2 ] o | monre |coseacion | v | votumare | pnsone oot | cos.eos | mceps Foszargn!| ot | mcans | £ [ coueacion it | imcocr | e | fecoues | apoe | Apane | Apar | Apere
8 b 5 8 solidaridad | SUPsistencia £
1 cc 1003777795 AVILA MAHECHA DIANA MARITZA 1 S 230301 | 1.350.000 216.000 0 0 0 0 EPS005 1.350.000 54.000 14-11 1.350.000 5 94.000 CCF24 | 1.350.000 40.500 0 0 0 0 0
2 cc 1010170128 TELLEZ ESCARRAGA DIEGO FABIAN 1]0 S 25-14 1.900.000 304.000 0 0 0 0 EPS005 1.900.000 76.000 14-11 1.900.000 5 132.300 CCF24 | 1.900.000 57.000 0 0 0 0 0
3 cc 1012398571 PERNA RINCON CHRISTIAN CAMILO 1|0 S 230301 | 1.500.000 240.000 0 0 0 0 EPS002 1.500.000 60.000 14-11 1.500.000 1 7.900 CCF24 | 1.500.000 45.000 0 0 0 0 0
4 cc 1023018514 REY URREGO ANGIE XIOMARA 1]0 S 230201 | 1.160.000 185.600 [ 0 0 0 EPS002 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 1 6.100 CCF24 | 1.160.000 34.800 0 0 [ 0 0
5 cc 1024546554 LIZARAZO CAMELO JONATHAN ESTIB 110 S 230201 | 1.800.000 288.000 o0 0 0 0 EPS005 1.800.000 72.000 14-11 1.800.000 5 125.300 CCF24 | 1.800.000 54.000 0 0 0 0 0
6 cc 1024597396 RAMIREZ CASTANEDA VICTOR CAMILO 110 S 230201 | 1.800.000 288.000 0 0 0 0 EPS005 1.800.000 72.000 14-11 1.800.000 5 125.300 CCF24 | 1.800.000 54.000 0 0 0 0 0
7 cc 80490648 ESCARRAGA TOVAR RICARDO 110 S 230301 | 2.600.000 416.000 0 0 0 0 EPS008 2.600.000 104.000 14-11 2.600.000 5 181.000 CCF24 | 2.600.000 78.000 0 0 0 0 0
8 Ccc 80745204 TELLEZ ESCARRAGA ARCENIO EVELIO 110 S 230201 | 2.000.000 320.000 0 0 0 0 EPS005 2.000.000 80.000 14-11 2.000.000 5 139.200 CCF24 | 2.000.000 60.000 0 0 0 0 0
9 cc 80128650 LEON CUENCA DEIBY JOSE 110 S 230301 | 1.650.000 264.000 0 0 0 0 EPS002 1.650.000 66.000 14-11 1.650.000 5 114.900 CCF24 | 1.650.000 49.500 0 0 0 0 0
10 | cC 1051589937 CAMACHO PEREZ EDWIN JOSE 110 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPSC25 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF24 | 1.160.000 34.800 0 0 0 [ 0
11 | CC 1033772215 LIZARAZO CAMELO JUAN CARLOS 110 S 230201 | 1.800.000 288.000 0 0 0 0 EPS002 1.800.000 72.000 14-11 1.800.000 5 125.300 CCF24 | 1.800.000 54.000 0 0 0 0 0
12 | CC 1057016566 RUIZ ANZOLA EMERSON SNEYDER 110 S 230301 | 1.500.000 240.000 0 0 0 0 EPS005 1.500.000 60.000 14-11 1.500.000 5 104.400 CCF24 | 1.500.000 45.000 0 0 0 0 0
13 | CC 1057214562 ESTEPA ESTEPA PORFIDIO DE JESUS 110 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS002 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 5 80.800 CCF24 | 1.160.000 34.800 0 0 0 0 0
14 | cC 1074960584 | BOLANOS SUAREZ JONATHAN ALEXANDER | 1 | 0 S 25-14 1.500.000 240.000 0 0 0 0 EPS002 1.500.000 60.000 14-11 1.500.000 5 104.400 CCF24 | 1.500.000 45.000 0 [ 0 [ 0
15 | CC 1074960621 SOTELO ESCARRAGA JEYSON FABIAN 1110 S 230201 | 1.900.000 304.000 0 0 0 0 EPS002 1.900.000 76.000 14-11 1.900.000 5 132.300 CCF24 | 1.900.000 57.000 0 0 0 0 0
16 | CC 21136186 GALINDO YURLI 110 S 230201 | 1.200.000 192.000 0 0 0 0 EPS005 1.200.000 48.000 14-11 1.200.000 5 83.600 CCF24.| 1.200.000 36.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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@9 compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900649946-3 | ELECTRICAS OCHOACRUZSAS | CL127ABIS91A55 | 3132855773 [ MIORARDOSERMCIOSTEMP | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
’ PARAEEEL%ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2023-02 2023-01 E 13/02/2023 65517627 $1.157.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 66.600 0 0 0 3 300 0 66.900 2
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 4.700 0 0 0 3 100 0 4.800 1
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 55.800 0 0 0 3 200 0 56.000 3
EPSC34 Recaudo SGP Capital Salud 900298372-9 46.400 0 0 0 3 200 0 46.600 1
TOTALES PENSION
L Cotizacion Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - q Valor Mora Valor Mora No.
Codlolibn fontis e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP okallalzanan Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 389.800 0 0 0 0 3 100 0 389.900 <]
230301 Porvenir 800224808-8 117.700 o] 0 0 0 3 100 0 117.800 3
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cddigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 301.700 301.700 £ 500 302.200 1.303 302.200 7
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 173.500 3 100 173.600 7
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
p - . P No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 4 173.500 174.300
0 ) [ 0 [ 0 [ ) Pension 2 507.500 507.700
ICBF Riesgos Laborales 1 301.700 302.200
0 0 [ 0 [ ) [ 0 ccF 1 173500 173.600
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 8 1.156.200 1.157.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900649946-3 ELECTRICAS OCHOA CRUZ SAS | CL 127 ABIS91A-55 | 3132855773 MEégifé‘ggggmﬂ_oggaMp EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
’ PARAEE&% ESY PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. o 2023-02 2023-01 E 13/02/2023 65517627 $1.157.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é [RIED Fondo ;‘;
No. | Tipo |der:\(‘|(:{cdaiion Apellidos y Nombres § .f H z g HEHEEEEEEEHEEE g i"de' IBC AFP | Cotizacion ;’%‘:ﬂ;’(‘, \ﬁ‘;g:‘“:;"g pe"z;’"a' pensional de | Céd.EPS | IBC EPS Cs;é?%‘;"c/ i‘ﬁ' 1BCARL | & | cotizacion C‘édé%“ IBC CCF Ag%"‘:e p'asrgh‘;‘c’gfes Aé’g,‘: Al‘zflg:f Aé’;;‘: A,’\’n"E',f‘e
8|2 |&]|s|5 13 solidaridad | Subsistencia @
§ 8 8
1 cc 1010234190 BENITEZ GARCIA SERGIO ALEXANDER 110 S 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPSC34 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 80.800 CCF24 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
2 cc 19362432 OCHOA CRUZ MANUEL HECTOR 11 S 0 0 0 0 0 0 EPS037 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 5 80.800 CCF24 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
3 cc 93379572 DUCUARA TORRES LUIS EDUARDO 110 S 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS002 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 5 80.800 CCF24 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
4 cc 1030523540 RUEDA GONZALEZ JHON HAYDHEN 110 S|x 230301 502.667 80.500 [ 0 0 0 EPS002 502.667 20.200 14-23 502.667 5 35.000 CCF24 502.667 20.200 0 0 [ 0 0
5 cc 1068974169 RODRIGUEZ GARZON VAN 110 S|x|x 230301 116.000 18.600 o0 0 0 0 EPS037 116.000 4.700 14-23 116.000 5 8.100 CCF24 116.000 4.700 0 0 0 0 0
6 cc 76335802 ORTEGA LEONARDO 110 S[x|x 230301 116.000 18.600 0 0 o 0 EPS037 116.000 4.700 14-23 116.000 5 8.100 CCF24 116.000 4.700 0 0 0 0 0
7 cc 79982544 GUTIERREZ LEON JOSE ALFREDO 110 SIx|x 230201 116.000 18.600 0 0 0 0 EPS005 116.000 4.700 14-23 116.000 5 8.100 CCF24 116.000 4.700 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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INGENIERIA RH SAS /

APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

Contrato 229 de 2022

14. Certificado del personal
condicion de discapacidad

Corte de obra No 02, periodo febrero 1 al 28 de 2023

www.ingenieriarh.com

Calle 131 No 572-52

PBX 7447729 | 7435764 | 6245215 / 310 480 4672 / 314 318 3296.
E - mail: info@ ingenieriarh.com

Bogota | Colombia




Codigo: IVC-PD05-AN-01 F-02

PROCESOQ INSPECCION, VIGE.ANCIA Y CONTROL

M : VYersion: 4.0
B MINISTERIO DEL TRABAJD

FORMATO CONSTATACION DE VINCULACION DE

TRABAJADORES EN SITUACION DE DISCAPAGIDAD | och Enera 31 de 2021

Pdgina 1 de 1

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en refacion con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacion de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia o siguiente:

RADICADO: 13EE202372110000001 1708
FECHA RADICADO: -] 2710312023

NOMBRE —RAZON SOCIAL: [ INGENIERIARH SA S
IDENTIFICACION: 830061440 - 1

A.NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 18

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:
Mumesal 2 def Articuio 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 [Puntaje adivional)
C. NUMEBD DETRABAJADORES CON DISCAPACIDADCON POR LO MENOS UN
(1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL. MOMENTO DE LA CONSTITUCION
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA FS INFERIOR A UN (1} ANQ 1
ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:
Literal @ Artfioulo 24 Ley 361 de 1597
Aiculos 2.2.1.2.4.2.8y 2.2.1.2.4.2.17 def Decreto 1082 de 2015 (Faclores de desempate)
D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO
MENOS UN (1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA
CONSTITUCION DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTAES INFERIOR A 5,56%
UN (1) ANO:

(C/A) x 100 - Escribir ef porceniaje con dos decimales.

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiade con puntajes adicionales yo del sistema de preferencias en
algin proceso de ficitacién pablica, concurse de mérios, adiudicacién vy celebracion de contratos, el numero de
Irabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion ai beneficio verificads por esta Direccion Territorial, debers
manfenerse como minimo por un lapso igual al fermine de sjecucion del confrato, COOY31

Corresponderé a la Enfidad o Empresa contratante verificar lo antes sefialado, por o cual, el contratisia debera apaortar la
documentacién que le sea sofictada y que acredite ¢l cumpiimiento de lo establecido, conforme con [o establscido en los
articulos 2.2.1.24.27 y 2.2.1.2.4.2.17 {numeral 3) del Decrefo 1082 de 2015,

E! Ministerio del Trabalo ejercera la Inspeccién, Vigilandia v Conirel en fos asuntos de su compeiencia.

Lavigenciade la presente constanciaes de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedicion
y para su validez se debe dar esfricto cumplimiento al articufo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015

Dado en, Bogota D.C. el jueves, 4_de' mayo de %23

FA
A

Verificé y Efabors: M. Guataquirs.




Simple

Fecha de Creacién del Informe:

PAGOS| M PLE | Informe Histérico Resumido

martes, 14 de marzo de 2023 11:45:41 AM

Periodo del informe: Desde el 01 de febrero de 2023 hasta el 28 de febrero de 2023
Pagada 09/02/2023

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social INGENIERIA RH SAS

Documento NI830061440 Direccion CL 131 #57 A-52

Tipo de Empresa Teléfono 6245215

Tipo Persona Forma Presentacion

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal HIDALGO MARTINEZ RODRIGO ERNESTO Identificacion CC11379159
Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Informacién del Pago Novedades Administradoras IBC Liquidacion de Aportes
TTOTEE

erutacin) Apelidosy Nomores | PR | Ferace | eroo Peroco g 1) ol a2 81815 olal 29818 2l15 58 are | ms | ame | cor | o020, |imosaue| 20, | coua| Apore | Awene | spore | apore | mpore | apone | apore | Apore | rory
ICC 1043012964 |PACHECO ACUNA MERIEL 1051702992 09/02/2023 202301 | 202302 X 1‘: 1‘: 1? 1‘: 25-14 ESsC24 14-7 CCF21 $580.000 $580.000 $580.000 $580.000 $92.800 $23.200 $0 $23.200 $0 $0 $0 $0 $139.200
ICC 1043012964 |PACHECO ACUNA MERIEL 1051702992 09/02/2023 202301 | 202302 15 (15|15 (15 25-14 ESSC24 14-7 CCF21 $580.000 $580.000 $580.000 $580.000 $92.800 $23.200 $3.100 $23.200 $0 $0 $0 $0 $142.300

Lineas de Servicio FOnoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

Paginalde1l

iEl Poder

de lo SIMPLE!
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INGENIERIA RH SAS /

APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

Contrato 229 de 2022

17. Informe de obra avance
mensual

Corte de obra No 02, periodo febrero 1 al 28 de 2023

www.ingenieriarh.com

Calle 131 No 572-52

PBX 7447729 | 7435764 | 6245215 / 310 480 4672 / 314 318 3296.
E - mail: info@ ingenieriarh.com

Bogota | Colombia




APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

INGENIERIA RH SAS

REPARACIONES LOCATIVAS EN SEDES DEL NIVEL CENTRAL EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.
CONTRATO 229 2022
Contratista: Ingenieria RH SAS

Informe No 02 para corte de obra No 02 periodo febrero 1 2023 a febrero 28 2023

CONTENIDO

1. GENERALIDADES
2. GESTION DE RECURSOS
2.1 Gestion del Recurso Humano
2.2 Gestidon de la maquinaria y el equipo
3. APARTADO TECNICO
3.1 Actividades programadas y actualizacién del presupuesto
4. APARTADO FINANCIERO
4.1 Analisis del Avance de Ejecucion
4.2 Interventoria
5. SST- SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
5.1 Aspectos Generales
5.2 Afiliaciones de Personal y Pagos Sistema de Seguridad Social
5.3 Soportes pago de seguridad social
6. Anexos
6.1 PGAS

www.ingenieriarh.com

Calle 131 No 572-52

PBX 7447729 | 7435764 | 6245215 / 310 480 4672 / 314 318 3296.
E - mail: info@ ingenieriarh.com

Boaota | Colombia
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APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

INGENIERIA RH SAS

Informe del Contratista: Ingenieria RH SAS

Fecha: 28 de Febrero de 2023
Periodo: febrero 1 2023 a febrero 28 2023

Asunto: Informe No 02 relacionado con el avance de las obras del objeto del contrato
REPARACIONES LOCATIVAS EN SEDES DEL NIVEL CENTRAL EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C. DEL
CONTRATO 229 2022

CONTRATO No : 229 de 2022
FECHA DEL CONTRATO: Noviembre de 2022

_ REALIZAR REPARACIONES LOCAT IVAS EN VARIAS SEDES
OBJETO DEL CONTRATO: DEL NIVEL CENTRAL EN LA CIUDAD DE BOGOTAD.C.
CONTRATISTA: Ingeneria RH SAS
NIT: 830061440-1
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: | $ 951.337.878
ADICION #1: S 98.894.568
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: S 1.050.232.446
PLAZO CONTRACTUAL: Diciembre 31 de 2023
PRORROGA No 01: 55 dias
PRORROGA No 02: 15 dias
PRORROGA No 03: 30 dias
FECHA DE INICIACION: Diciembre 14 de 2022
FECHA DE SUSPENSION: N.A.
FECHA DE REINICIO: N.A.
FECHA DE TERMINACION: abril 13 de 2023

1. GENERALIDADES

Con el fin de mejorar los espacios de trabajo en las diferentes sedes de la Rama Judicial de Bogotd
D.C., las reparaciones locativas buscan proporcionar comodidad, cumplimiento normativo y confort
a los diferentes espacios para un ambiente laboral mas adecuado para los diferentes funcionarios.

Estas reparaciones implican adecuaciones en sitios deteriorados por el uso normal, desactualizados
de reglamentaciones normativas o afectados por filtraciones de aguas lluvias provenientes del
exterior.

www.ingenieriarh.com

g Calle 131 No 572-52
[ 4 \ PBX 7447729 | 7435764 | 6245215 / 310 480 4672 / 314 318 3296.
E - mail: info@ ingenieriarh.com

SGS Boaota | Colombia



APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

INGENIERIA RH SAS

Con estas reparaciones se beneficiaran todos los funcionarios y las rutinas de mantenimientos
preventivos, redundando en instalaciones en buenas condiciones de habitabilidad y de uso en los
diferentes ambientes de trabajo.

2. GESTION DE RECURSOS

2.1 Gestidon del Recurso Humano
Personal administrativo:

e Martha L Rey N. Arquitecta directora de obra

e Carlos A Hormechea. Arquitecto residente de obra
e Mayori Garzon. Inspectora HSEQ

e Sonia Mayorga. Especialista ambiental

e Maria Fernanda Torres. Ingeniera ambiental

Personal operativo:

e  Conductor: Franklin Royo
e 1 subcontratista con 15 personas (aseadora, oficiales y ayudantes) en promedio

2.2 Gestion de la maquinaria y el equipo
e 1 pulidora eléctrica
e 1 equipo de soldadura
e Herramienta menor

3. APARTADO TECNICO

3.1 Actividades programadas y actualizacién del presupuesto

www.ingenieriarh.com

Calle 131 No 572-52

PBX 7447729 | 7435764 | 6245215 / 310 480 4672 / 314 318 3296.
E - mail: info@ ingenieriarh.com

Boaota | Colombia




INGENIERIA RH SAS

APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

15 Desmonte de Cielo Raso. (Incluye trasiego y disposicion final)

Ubicacion y descripcion de la actividad: en las oficinas del costado sur piso 10 de la sede calle 72
Se realizd el desmonte del cielo raso en el piso 10 costado sur de la sede calle 72.

Cantidad ejecutada: 76.11 m2

www.ingenieriarh.com

SR, Calle 131 No 572-52
& 0 PBX 7447729 | 7435764 | 6245215 / 310 480 4672 / 314 318 3296.
2 E - mail: info@ ingenieriarh.com

7 SGS Boaots | Colombia
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INGENIERIA RH SAS

APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

Retiro impermeabilizacién manto asfaltico de cubierta. (Incluye equipos, trasiego y

L7 | disposicién final)

Ubicacion y descripcidn de la actividad: Para realizar la nueva impermeabilizaciéon fue necesario
retirar el manto existente de toda la superficie de la placa de concreto.

Cantidad ejecutada: 391.68 m2

1.13 Demolicion muros en mamposteria e=15cm. (Incluye trasiego y disposicion final)

Ubicacion y descripcion de la actividad: demolicion de mamposteria en riesgo de colapso en el
cerramiento de la sede almacén hacia el costado de la carrera 14. La cantidad de muro demolido es
mayor a la cantidad del muro nuevo dado que el muro existente que se demolié tenia dos cortos
muros perpendiculares al longitudinal a manera de “L”, los cuales no se construyeron en el nuevo
mMuro por no ser necesarias ya que se realizaron columnetas en concreto reforzado conectadas con
las vigas y confinando la nueva mamposteria.

Cantidad ejecutada: 108.05 m2.

www.ingenieriarh.com

S, Calle 131 No 572-52
& 0 PBX 7447729 | 7435764 | 6245215 / 310 480 4672 / 314 318 3296.
2 E - mail: info@ ingenieriarh.com

7 SGS Boaota | Colombia
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APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

INGENIERIA RH SAS

036"N-74°5'27.828"W
10 Calle 1
Antonio Narino

Bogota

1.17 Demolicién y retiro mortero placas (Incluye equipos, trasiego y disposicion final)

Cantidad ejecutada: 67.31 m2

Ubicacion y descripcion de la actividad En la cubierta de la sede anexa fue necesario demoler el

mortero existente en algunas zonas de la placa para mejorar la pendiente o desnivel. Area B segun
plano a continuacion

www.ingenieriarh.com

&, Calle 131 No 572-52
& PBX 7447729 | 7435764 | 6245215 / 310 480 4672 / 314 318 3296.
2 E - mail: info@ ingenieriarh.com

%

7 SGS

Boaota | Colombia
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APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

INGENIERIA RH SAS

Placa contrapiso en concreto h=12 cm - 21MPa (3000 psi). (Incluye equipos, formaleta, fundida,

22 polietileno. No incluye refuerzo)

Ubicacion y descripcion de la actividad En el primer sdtano de parqueaderos de la sede calle 72
después de demolidas las dreas en mal estado, se fundié una nueva placa en concreto][vApm].

Cantidad ejecutada: 135.17 m2

2.5 |Acero de refuerzo 60.000 PSI. (Suministro e instalacion)

Ubicacion y descripcion de la actividad En la sede almacén, para el nuevo muro de cerramiento se
incorpord acero en los elementos estructurales: zapatas, vigas de amarre, columnas, viga de amarre
y viga cinta de remate sobre el muro

Cantidad ejecutada: 377.54 kg

www.ingenieriarh.com

S, Calle 131 No 572-52
& 0 PBX 7447729 | 7435764 | 6245215 / 310 480 4672 / 314 318 3296.
2 E - mail: info@ ingenieriarh.com

7 SGS Bogota | Colombia



INGENIERIA RH SAS

3.1

APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

Muro en bloque No.4. (Suministro e instalacién. Incluye mortero de pega)

Ubicacion y descripcidn de la actividad En |la sede almacén, para el nuevo muro de cerramiento

construido en bloque de arcilla No 04, conservando el mismo paramento y altura del anterior muro.

5.1

Cantidad ejecutada: 37 m2

Alistado impermeabilizado pisos en mortero 1:4, e= 4cm. (Incluye impermeabilizante integral,
fundida, nivelacién, pendientado requeridos)

demolié el mortero existente para mejorar la pendiente o desnivel. Area B segln plano a
continuacion Cantidad ejecutada: 67.31 m2jvarp2)

Ubicacion y descripcidon de la actividad En la cubierta de la sede anexa en las zonas de placa que se

5
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Calle 131 No 572-52
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INGENIERIA RH SAS

APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

Alistado pisos en Cemento esmaltado. e= 4cm. (Incluye equipos,

53 dilataciones, fundida, nivelacién, pendientado requeridos)

Ubicacion y descripcion de la actividad En el primer sétano de la sede calle 72 después de fundida
la nueva placa en concreto, se dio un acabado con helicdptero para brindar una terminacion
esmaltada que facilita el aseo/mantenimiento, continuidad con el acabado existente de las
existentes.

Cantidad ejecutada: 135.17 m2

54 Media cafia en mortero impermeabilizado 1:4. (Incluye impermeabilizante integral)

Ubicacion y descripcion de la actividad En el nuevo muro de cerramiento de la sede anexa, se realizd
mediacafia por el costado del andén carrera 14 contra el nuevo muro para evitar el ingreso o
acumulacién de ]agua\[YApps]\[M]

Cantidad ejecutada: 11.30 m

www.ingenieriarh.com

SR, Calle 131 No 572-52
& o PBX 7447729 | 7435764 | 6245215 / 310 480 4672 / 314 318 3296.
% E - mail: info@ ingenieriarh.com

7 SGS Boaots | Colombia



APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

INGENIERIA RH SAS

5.5 Malla electrosoldada Q-5 o similar. (Suministro e instalacion)

Ubicacion y descripcidon de la actividad En primer sétano de la sede calle 72 se instalé malla
electrosoldada con anterioridad a la fundida de la nueva placa en concreto para reforzarla como
corresponde y responder adecuadamente al trafico vehicular. Cantidad ejecutada: 198.19 KG

www.ingenieriarh.com

SR, Calle 131 No 572-52
& 0 PBX 7447729 | 7435764 | 6245215 / 310 480 4672 / 314 318 3296.
2 E - mail: info@ ingenieriarh.com

7 SGS Boaots | Colombia



APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

| g
i

INGENIERIA RH SAS

5.7 Pariete liso muros 1:4 (Incluye filos y dilataciones)

Ubicacion y descripcion de la actividad Después de construido el muro en bloque para el
cerramiento de la sede anexa, se pafietd por las dos caras y en toda su altura.

Cantidad ejecutada: 96.05 m2

Cielo raso en Drywall 1/2" junta perdida. (Suministro e instalacion. Incluye

6.1 perfileria, malla, cinta papel)

Ubicacion y descripcion de la actividad Para la zona de oficinas en sede calle 72 piso 10 costado sur
se instald la estructura metalica y las [dminas de drywall para el cambio del cielo raso.

Cantidad ejecutada: 82.23 m2

www.ingenieriarh.com

Calle 131 No 572-52

& PBX 7447729 | 7435764 | 6245215 / 310 480 4672 / 314 318 3296.

2 E - mail: info@ ingenieriarh.com
% { , \

SGS Boaota | Colombia
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APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

INGENIERIA RH SAS

Bogota
Cundinamarca
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7.2 Pintura muros Vinilo tipo 1 a 3 manos. (Incluye equipos, resane, filos y dilataciones)

Ubicacion y descripcion de la actividad En los muros existentes y nuevos de la zona de oficinas en
sede calle 72 piso 10 costado sur se realizd el estuco en estas superficies, detallando con masilla'y
lija para finalizar con pintura de acabado en tres manos.

Cantidad ejecutada: 85.95 m2

www.ingenieriarh.com
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7.3 Pintura techos Vinilo tipo 2 a 3 manos. (Incluye equipos, resane, filos y dilataciones)

Ubicacion y descripcidn de la actividad En sede calle 72: Cantidad ejecutada: 76.11 m2

- Enelcielo raso instalado de la zona de oficinas del piso 10 costado sur después de detallar,
masillar, lijar y dejar secar, se procedi6 a finalizar con pintura de acabado en color blanco.

www.ingenieriarh.com
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Network time is not synchronized
Local: 27 feb. 2023 3:59:57 p. m. GMT-05:00
4°39'20.203"N -74°3'22.066"W

paso del tiempo.
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7.4 Pintura epoxica base agua muros/techos, a 3 manos. (Incluye equipos, filos y dilataciones)

Ubicacion y descripcion de la actividad Se aplicé sobre los nuevos muros livianos en el cuarto de
residuos peligrosos ubicado en el sdtano de palacio de justicia.

Cantidad ejecutada: 36.71 m2

8.1 Piso en ceramica 30x30 cm o similar (Suministro e instalacion)

Ubicacion y descripcion de la actividad

1. Enlazona de cafeteria (cocineta) ubicada en el piso 10 de la sede calle 72, después de
retirados los acabados existentes se instald el nuevo acabado de piso

www.ingenieriarh.com

&, Calle 131 No 572-52
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%,
7 SGS Boaota | Colombia



= m ;
- |
a1 J APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

INGENIERIA RH SAS

2. Enel piso de la cocina y vestier de empleados ubicados en el sétano palacio de justicia

.f .-' S
Py ' 4 .;-3}.
¥ '“-

Cantidad ejecutada: 11.50 m2

www.ingenieriarh.com

Calle 131 No 572-52
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APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

Guardaescoba en Ceramica. (Suministro e instalacion. Incluye equipos,

8.2 .
cortes necesarios)

Ubicacion y descripcidon de la actividad En la zona de cafeteria (cocineta) ubicada en el piso 10 de
la sede calle 72, después de que se instald el nuevo acabado de piso, se instalé el respectivo
guardaescoba. Cantidad ejecutada: 8.08 m

Piso en porcelanato sellado 60x60 o similar, trafico comercial. (Suministro e

8.4 instalacion)

Ubicacion y descripcidon de la actividad En la zona de oficinas costado sur del piso 10 calle 72,
después de desmontado el piso laminado existente y realizados los afinados de piso, se procedio a
instalar el nuevo acabado en porcelanato de formato 60 * 60 cms. De igual manera en el hall de
ascensores/ escalera hasta empatar con el inicio de las oficinas de la direccién en el costado norte.

www.ingenieriarh.com
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ocalided de Chapinero
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Cantidad ejecutada: 101.73 m2

Guardaescoba en Porcelanato Sellado. (Suministro e instalacion. Incluye

8.5 . i
equipos, cortes necesarios)

www.ingenieriarh.com
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APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

Ubicacion y descripcion de la actividad Se instalé guardaescobas en porcelanato en las zonas donde
se termind de instalar el mismo material en el piso y siguiendo la coordinacidn de las juntas: oficinas
costado sur del piso 10 calle 72 y en el hall de ascensores/ escalera hasta empatar con el inicio de
las oficinas de la direccion en el costado norte.

Cantidad ejecutada: 62.54 m

10.1 Pasamanos acero inoxidable d=2". (Suministro e instalacion, incluye herrajes y accesorios)

Ubicacién y descripcién de la actividad Al construir la nueva mamposteria para la contencion en caso
de emergencia dentro del cuarto de los tanques de combustible ACPM para las plantas eléctricas, se
generaron gradas de acceso en los dos extremos porque la profundidad es de 1.10 m, por lo tanto,
junto a estos dos puntos de ingreso y/o salida se dispone de un pasamanos para que el operario tenga
la seguridad de sujetarse.

‘ Cantidad ejecutada: 1.20 m

www.ingenieriarh.com

Calle 131 No 572-52

PBX 7447729 | 7435764 | 6245215 / 310 480 4672 / 314 318 3296.
E - mail: info@ ingenieriarh.com
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Cerramiento en malla eslabonada en alambre galvanizado cal. 10, ojo 2"
con parales, marcos en angulo y platinas. (Suministro e instalacién, incluye
perfileria, puerta, pasador, manija, herrajes, accesorios anticorrosivo y
acabado en pintura)

Ubicacion y descripcion de la actividad En los mismos sitios en los que se desmonté este tipo de

cerramiento: sotano de la sede palacio de justicia:

10.3

- Acceso al cuarto de residuos peligrosos
- Ingreso a la zona de cuartos técnicos (cuartos eléctricos, planta de suplencia eléctrica,
cuarto de combustible para planta )

Cantidad ejecutada: 47.56 m?2

www.ingenieriarh.com
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Salida toma monofasica doble con polo a Tierra. (Suministro e instalacion. Incluye caja, tuberia,

11.2 cable, toma, accesorios 3m)

Ubicacion y descripcidon de la actividad En la sede calle 72 se construyeron las instalaciones
eléctricas para salidas de toma corriente monofasica doble con polo a tierra en los siguientes
espacios:

- Sétano: en la zona de recarga de patinetas u otros transportes alternativos: 13 und

- Piso 10 zona norte para la nueva distribucion de los puestos de trabajo: 17 und

Cantidad ejecutada: 30 ]un\[YAPPS]
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APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

11.3

Salida Tomacorriente red regulada L5-20R. (Suministro e instalacién. Incluye caja, toma,
marcacion, terminales, accesorios necesarios)

Ubicacion y descripcion de la actividad En la sede calle 72 se construyeron las instalaciones
eléctricas para salidas de regulada junto a cada toma corriente en el piso 10 zona norte para la
nueva distribucion de los puestos de trabajo: 10 unidades Cantidad ejecutada: 17 un

11.8 . . :
tuberia, accesorios necesarios 3m)

Salida iluminacion, tuberia EMT. (Suministro e instalacion. Incluye equipos, caja, toma, terminales,

Ubicacion y descripcion de la actividad Para cada una de las salidas eléctricas de las 17 luminarias
ubicadas en el cielo raso de la zona de oficinas piso 10 costado sur de la sede calle 72.

Cantidad ejecutada: 17 un

www.ingenieriarh.com
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Network; 22

Lampara Panel LED 60x60 cm, 50 W. (Suministro e instalacién. Incluye clavija y cable

12,1 encauchetado necesarios)

Ubicacion y descripcidon de la actividad Instaladas en cada una de las salidas eléctricas previstas
entre el cielo raso y la placa de cubierta para las 17 luminarias ubicadas en la zona de oficinas
piso 10 costado sur de la sede calle 72. Cantidad ejecutada: 17 un

www.ingenieriarh.com
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APORTAMOS PROFESIONALISMO EN EL MOMENTO PRECISO

N.P. 1

Impermeabilizacibn membrana liquida de poliuretano

La Candelaria
Bogota

Ubicacion y descripcidn de la actividad

Impermeabilizacién mediante sistema de membrana liquida de poliuretano con tecnologia de
curado latente de alto desempefio, de aplicacién en frio; imprimacion, primera, segunda y tercera
capa con producto tipo Sikalastic 612 o Vulkem 171 primer o Vulkem 191 o equivalente de igual
calidad o superior; refuerzo entre primera y segunda capa con malla de fibra de vidrio tipo Sikafelt
FV-225 de SIKA o Vulkem 350 NF SL o equivalente; textura antideslizante mediante riego de arena
de alta pureza entre segunda y tercera capa con granulometria 0.3 y 1.18mm tipo Sikadur 501 de
SIKA o Vulkem 351, o equivalente. Incluye limpieza de la superficie, suministros y ejecucion.

Cantidad ejecutada: 413.52 m2

www.ingenieriarh.com
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4. APARTADO FINANCIERO

4.1 Andlisis financiero

RESUMEN

Valor contrato 1.050.232.446
Acumulado anterior N.A.

Valor total corte No 01 50.422.223

Valor total corte No 02: 223.804.644
Ejecutado total a la fecha 274.226.867

Saldo contrato 776.005.579

Nota: N.A. Amortizacién de anticipo dado que este contrato no tiene
anticipo

Es asi que a este corte No 02 se han ejecutado en total $274.226.867 suma que es el valor acumulado
actual, quedando por ejecutar $776.005.579 del total del contrato a la fecha. Asi mismo esto refleja
un Avance de Obra de 26.1% con respecto al acumulado en el presente corte.

4.2 Comentarios de Interventoria

La interventoria ha realizado diversas recomendaciones por diferentes medios, se tuvieron en
cuenta y se le tratd de dar solucion cuando asi se requirié. Algunas de ellas:

- Gestion ante la entidad para las definiciones que se requirieron anticipadamente o durante
la ejecucion de las obras.

- Recordd laimportancia del control presupuestal en esta fase de la obra, ya que no se puede
pasar del presupuesto asignado.

- Alert6é sobre el algunas medidas preventivas enfocadas en el cuidado de las obras
ejecutadas

- Solicitud de ajustes o aclaraciones a los diferentes informes.

- Revisé y avalé el corte de obra.

www.ingenieriarh.com

: Calle 131 No 572-52
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5. SST- SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
5.1 Aspectos Generales

Mayori Garzén Nuestra tecndloga en higiene ocupacional a cargo del drea HSEQ y presente de
tiempo completo, ha acompafiado las actividades desde un comienzo iniciando las correspondientes
solicitudes de autorizaciones de ingreso previa verificacién de los requisitos segun los protocolos de
la entidad, verificacién de la vigencia de las afiliaciones a la seguridad social, exdmenes médicos de
ingreso, pasando el acompanamiento en el desarrollo de las diferentes actividades constructivas
con sus respectivos E.P.P. hasta la elaboracién de los informes segun los requerimientos
contractuales y adicionales que la interventoria considera pertinentes.

Para mayor detalle favor remitirse alos soportes de este corte de obra No 02 numeral 18 informes
SG SST segun la lista de chequeo en la cual se encontrardn los informes, soportes, anexos, planillas
de seguridad social y demas documentos que evidencian el cumplimiento a este tema.

Adicionalmente y de manera mas enfocada, en el numeral 13 de la lista de chequeo estan las
planillas de pago del actual periodo

Para el informe completo y detallado, favor remitirse a los soportes de este corte de obra No 02
numeral 18 Informe de SG SST segun la lista de chequeo

5.2 Afiliaciones de Personal y Pagos Sistema de Seguridad Social

Para el detalle y soportes, favor remitirse a los adjuntos de este corte de obra No 02 numeral 18
Informe SG SST segun la lista de chequeo

5.3 Soportes pago de seguridad social

Para el detalle con soportes de este tema especifico, favor remitirse a los adjuntos de este corte de
obra No 02 numeral 13 Planillas de pago segun la lista de chequeo

Adicionalmente, nuestro Revisor Fiscal contador J Alejandro Bojacda D, emitid documento
acreditando que Ingenieria RH SAS esta al dia en el pago de némina y de las obligaciones al sistema
integral de seguridad social, segln el articulo 23de la ley 1150 de 2007. Favor remitirse a los
adjuntos de este corte de obra No 02 numeral 12 Certificacién de pago seguridad social y
parafiscales segun la lista de chequeo.

www.ingenieriarh.com
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6. Anexos

6.1 PGAS
Aspectos Generales:

Maria Fernanda Torres Ingeniera Ambiental, apoya de tiempo completo este tema, realizando el
seguimiento al plan de manejo ambiental, y los correspondientes informes/formatos mensuales
segln las actualizaciones necesarias ante la S.D.A.

Para mayor detalle favor remitirse alos soportes de este corte de obra No 02 numeral 18 informes
de PGAS y SG SST segun la lista de chequeo en la cual se encontraran los informes, formatos
diligenciados, anexos y demas documentos que evidencian el cumplimiento a este tema.

Adicionalmente y de manera mds enfocada, en los numerales 19 y 20 de la lista de chequeo estan
respectivamente el manifiesto RCD y los formatos De registro y actualizacién del PIN ante la S.D.A.

Para el informe completo, detallado y con soportes, favor remitirse a los soportes de este corte de
obra No 02 numeral 18 Informe de PGAS segun la lista de chequeo

Elaboro:

Arg Martha Lucia Rey Navarro
Directora de Obra Contrato 229 2022

Ingenieria RH SAS
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Contrato 229 de 2022

18. Informe de PGAS Y SG SST

Corte de obra No 02, periodo febrero 1 al 28 de 2023
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INFORME N° 3 GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD

CONTRATO CON OBJETO: “REALIZAR REPARACIONES LOCATIVAS EN SEDES DEL
NIVEL CENTRAL EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C”

Mayori Garzon Cuesta
Profesional | Tecndloga en Higiene Ocupacional
HSEQ

INGENIERIA RH SAS
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1.

3.

INTRODUCCION
El presente informe contiene los aspectos mas relevantes en los temas de
Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente (SSTMA) que se han
presentado durante este periodo, en la ejecucién de las actividades relacionadas
con el contrato 229 de 2022, cuyo objeto es Realizar reparaciones locativas en
sedes del nivel central en la ciudad de Bogota D.C.
OBJETIVOS
» Sensibilizar a los trabajadores de la importancia del uso de EPP
» Hacer seguimiento por medio de inspecciones en la ejecucion del
proyecto de reparaciones locativas en sedes a nivel central en la ciudad
de Bogot4, en RAMA JUDICIAL, a cargo de INGENIERIA RH SAS.
» Verificar el mejoramiento continuo de los procesos y condiciones de
salud y de calidad de los trabajadores.
» ldentificar los peligros para intervenir el riesgo, por medio de mecanismo
de prevencion para mitigar AL Y EL.
ALCANCE
El presente informe es para la verificacion de las actividades aplicadas en los
diferentes centros de trabajo donde realizan actividades el personal que labora
en el Proyecto de Rama Judicial.
DESCRIPCION DEL PROYECTO

INFORMACION GENERAL

DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre o razén social CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
Supervisor Daniel Merchan C.

Direccion Calle 72 N°7 -96

NIT 601 3127011

DATOS DEL CONSTRATISTA

Nombre o razén social INGENIERIA RH S.A.S
Representante Legal RODRIGO HIDALGO

Direccion CRA 56B N° 128 - 16

Teléfono 6245215

Correo electrénico  gerencia@ingenieriarh.com
DATOS DE INTERVENTORIA

Nombre o Raz6n Social Inversiones AYPE LTDA
Supervisor Yenny Alexandra Perez

NIT 900087183-8

Direcciodn Transversal 74 # 11 a 35

DATOS DEL PROYECTO

Registro ante la SDA Pendiente



Objeto de la obra Realizar reparaciones locativas en sedes del nivel
central en la ciudad de Bogota D.C

CONTRATO DE OBRA Numero de contrato 229 de 2022

Tiempo de ejecucion 20 dias

Fecha de inicio 12 de diciembre 2022

Fecha de terminacion31 de diciembre 2022

4.1. Grupo de profesionales a cargo del Proyecto

ING. RODRIGO HIDALGO

ARQ. SEBASTIAN ANGARITA

ARQ. MARTHA REY
DIRECTOR GENERAL DE

ARQ. CARLOS ANDRES ING. MARIA FERNANDA HSEQ MAYORI

HORMECHEA TORRES GARZON CUESTA

SANDRA PATRICIA NICOLAS ALEJENDRO.

RODRIGUEZ POLANIA ARCINIEGAS

FRANKLIN CAMELO ROYO

ALMACENISTA,
TRANSPORTADOR




4.2. Localizacion geografica del proyecto

El proyecto se ejecutara en sedes del nivel central en la ciudad de Bogota D.C., Palacio de
Justicia “Alfonso Reyes Echandia”, Calle 72, Edifico Anexo y Almacén Calle 1ra.

A continuacion, presentamos la ubicacion geografica de cada localizacion del proyecto

Sede PALACIO DE JUSTICA Direccion Calle 12 No 7 - 65
Localidad | La Candelaria Barrio La Catedral
@
y 9”\ 0 Y8 'Q
5 0 Q 9
Q o ¢
Q9
i 7
9
- :
' Imagen 1. Localizacidn del Palacio de Justicia
Sede Edificio Consejo Superior de la Judicatura Calle 72 Direccién | Calle 72 N°7 - 96
Localidad | Chapinero Barrio La Porcilncula
‘e °
Q
Imagen 2. Localizacién de la sede Calle 72
Sede Almacén Direccién Calle 14b #0-56 sur
Localidad Antonio Narifio Barrio EDUARDO SANTOS




Imagen 3. Edificio Anexa

Sede Edifico Anexa Direccion Carrera 8 N0.12B-92

Localidad La Candelaria Barrio La Catedral

4.3. Descripcidn de actividades de gestién SST

El concepto de Seguridad en el sentido mas amplio del término hace referencia a la
ausencia de riesgos oamenazas tanto en el campo laboral como en su entorno, velando
por el estado fisico, mental e individual.INGENIERIA RH SAS, velara por la ejecucion y el
cumplimiento del SG-SST, basados en el ciclo PHVA, para mitigar actos y accidentes
industriales, los cuales pueden ser controlados por la identificacion de los riesgos y peligros.
La seguridad es la parte fundamental en los proyectos de construccion de los cuales se
encuentran clasificados como riesgo cinco (5) porque alli se realizan actividades de alto riesgo,
INGENIERIA RH SAS quiere garantizar la mejora continua en sus procesos de seguridad y
salud en el trabajo para buscar el bienestar de los trabajadores, los cuales deben
desempefiar de manera segura sus actividades y permitirles su crecimientopersonal, los
cuales son la base del rendimiento de la productividad del proyecto.

Los riesgos se controlan con ayuda de formatos como el ATS (ANALISIS DE TRABAJO
SEGURO) y riesgo por actividad, la cual se realiza el dia que se inician la actividad evaluando
las medidas preventivas que se deben llevar a cabo para mitigar peligros que se puedan
presentar, junto con la participacion del trabajador que van a ejecutar las tareas. En este periodo
ingreso nuevo personal a los cuales se les realizaron, induccion, capacitacion identificacion del
riesgo, inspecciones de herramientas y equipos, analisis de seguridad para trabajo en forma
diaria, orden y limpieza. Recomendacion de proteccion adecuada tanto personal (EPP). Se
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realizan charlas preoperacionales con el fin de fomentar la cultura de autocuidado en los
trabajadores en los diferentes centros de trabajo.

4.3.1. Recurso Humano
En los diferentes centros de trabajo a ingresado personal para realizar
diferentes actividades del contrato 229 de Rama Judicial el cual ha
recibido la induccion, charlas de autocuidado e identificacion del riesgo,
este grupo de trabajo es un grupo de mision el cual realiza la actividad
y se retira, la relacién por centro de trabajo se relaciona en Excel y los
soportes en ANEXO 1. El grupo base se relaciona en Excel y se adjunta
planilla en ANEXO 2, El grupo de profesionales se relaciona en Excel y
se adjunta planillas en ANEXO 3. Personal en palacio y calle 72 relacion
en Excel y planilla paga Anexo 4 (Personal continuo).

EXCEL PERSONAL SEDE ANEXA

PERSONAL SEDE ANEXA

TRABAJADORES NOMBRE APELLIDOS CEDULA CARGO ESP ARL AFP
MARWIN STEPHEN LOAIZA PNO PE 733855708061985 OFICIAL DE OBRA NUEVAEPS |SURA PORVENIR
FERNANDO CORTES BOHORQUEZ (C 97510067 OFICIAL DE OBRA FAMISANAR|SURA PORVENIR
EXCEL PERSONAL PROFESIONAL INGENIERIA RH SAS.

PROFESIONALES INGENIERIA RH SAS. RAMA JUDICIAL EPS AFP ARL
MARTHA LUCIA REY NAVAROO 63354832|DIRECTORA DE OBRA SANITAS PROTECCION SEGUROS BOLIVAR
CARLOS ANDRES HORMECHEA CUELLAR 14010306|{RESIDENTE OBRA SALUDTOTAL ~ |PROTECCION SEGUROS BOLVAR
MARIA FERNANDA TORRES HERRERA 10306789560|RESIDENTE AMBIENTAL COMPENSAR  [PORVENIR SEGUROS BOLVAR
MAYORI GARZON CUESTA 39624260|RESIDENTE HSEQ SANITAS COLPENSIONES ~ |SEGUROS BOLIVAR
HUGO SEBASTIAN ANGARITA 1032479891{ARQUITECTO GENERAL FAMISANAR  [PORVENIR SEGUROS BOLVAR
RODRIGO HIDALGO 11379159|GERENTE GENERAL SANITAS COLPENSIONES ~ |SEGUROS BOLVAR
FRANKLIN CAMELO ROYO GUZMAN T870073L|ALMACENISTAY CONDUCTOR ~ [NUEVAEPS ~ [COLPENSIONES ~ [SEGUROS BOLIVAR
NICOLAS ALEJANDRO POLANIA ARCINIEGAS 107786136{AUXLIAR DE INGENIERIA SANITAS PORVENR SEGUROS BOLVAR
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EXCEL PERSONAL PALACIO Y CALLE 72

PERSONAL PALACIO JUSTICIAY CALLE 72

TRABAJADORES NOMBRE APELLIDOS CEDULA CARGO CENTRO DE TRABAJO EPS ARL AFP

LIZARAZO CAMELO JUAN CARLOS 1033772215 |OFICIALDE OBRA PALACIO DE JUSTICIA SALUDTOTAL [SURA PROTECCION
VICTOR CAMILO RAMIREZ CASTANEDA 102459739 |OFICIAL DE OBRA PALACIO DE JUSTICIA COMPENSAR  |SURA POROTECCION
DIEGO FABIAN TELLEZ ESCARRAGA 1010170128 |MAESTRO JUNIOR TODOS LOS CENTROS DE TRABAJO |SANITAS SURA COLPENSIONES
ARCENIQ EVELIO TELLEZ ESCARRAGA 80745204  [MAESTRO JUNIOR TODOS LOS CENTROS DE TRABAJO |SANITAS SURA PROTECCION
DIANA MARITZA AVILA MAHECHA 1003777795 [SUPERNUMERARIA ASEO[TODOS LOS CENTROS DE TRABAJO [SANITAS SURA PORVENIR
BOLAROS SUAREZ JONATHAN ALEXANDER 1074960584 |AYUDANTEDEOBRA  [PALACIO DEJUSTICIA SALUDTOTAL [SURA COLPENSIONES
LIZARAZO CAMELO JONATHAN ESTIB 1024546554 |OFICIAL DE OBRA PALACIO DEJUSTICIA SANITAS SURA PROTECCION
SOTELO ESCARRAGA JEYSON FABIAN 1074960621 |OFICIAL DE OBRA PALACIO DE JUSTICIA SALUDTOTAL |SURA PROTECCION
LEON CUENCA DEIBY JOSE 80128650  [OFICIAL DE OBRA PALACIO DE JUSTICIA SALUDTOTAL |SURA PORVENIR
GONZALEZ ARREPICHE JOSE AGUILANO 8191624  [AYUDANTEDEOBRA  |PALACIO DEJUSTICIA

PORFIDIO DE JESUS ESTEPA ESTEPA 1057214562 |OFICIAL DE OBRA MURO CALLE 1 SALUDTOTAL |SURA PORVENIR
ELKIN BLADIMIR VERA FLORIAN 1003777634 |AYUDANTEDEOBRA  [MURO CALLE 1 SALUDTOTAL |SURA PROTECCION
EDWIN JOSE CAMACHO PEREZ 1051589937 |OFICIALDE OVRA PALACIO DE JUSTICIA COMPENSAR  |SURA PORVENIR

El personal ingresado actualmente ha sido en dos centros de trabajo el grupo de
fundida de soOtano y parqueadero en calle 72, relacion de personal en Excel y
soportes y planilla anexo 5. Personal de instalacién de mallas en centro de trabajo
Palacio de Justicia relacion Excel, Anexo 6 Soportes Personal y planilla. Se
relaciona en Excel personal retirado en el mes de febrero (13 de febrero de 2023)
sede calle 72. Relacion Personal en Excel grupo eléctrico en calle 72 centro de
trabajo. Anexo 7 soportes documentos y planilla

EXCEL PERSONAL ELECTRICO CALLE 72

PERSONAL ELECTRICO CALLE 72

BENITEZ GARCIA SERGIO 1010234190 | Técnico eléctrico

LUIS EDUARDO DUCUARA 93379572 técnico eléctrico
ENCARGADO ACTIVIDAD

MANUEL HECTOR OCHOA CRUZ |19362432 ELECTRICOS

JHON HAYDEN RUEDA

GONZALEZ 1030523540 |técnico eléctrico

EXCEL PERSONAL CALLE 72

PERSONAL CALLE 72 ACTIVIDAD FUNDIDA SOTANO Y PARQUEADERO

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA EPS ARL AFP

JOSE DAVID OLARTE ROMERO 1018473488 FAMISANAR  |POSITIVA  |COLPENSIONES
IVAN JOSE TUIRAN VILLALBA 1193536131 NUEVA EPS POSITIVA  |PROTECCION
DIEGO ANDRES SERRATO NINO 1007327217 SANITAS SURA PORVENIR
ANDRES FELIPE MERCHAR CARDOZO 10000255164 FAMISANAR  [POSITIVA  |PORVENIR
ALID QUINTO HINESTROZA 1076323360 FAMISANAR [POSITIVA  |PORVENIR
FLOREZ SALGADO JORGE LUIS 1019064342 COMPENSAR |POSITIVA  |COLFONDOS
JEAN FRANK MERCHAN CARDOZO 1072701840 SANITAS POSITIVA  |PORVENIR
EMMANUEL DAVID MANJARRES FRAGOZO 1083026464 SALUD TOTAL |POSITIVA |PORVENIR
CARLOS EDUARDO GUATAVITA TEJEDOR 1049794888 FAMISANAR  [POSITIVA  |COLPENSIONES
AMILCAR ENRIQUE GONZALEZ TERAN PPT 6323652 FAMISANAR  [SURA NA
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EXCEL PERSONAL PALACIO DE JUSTICIA

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA
EPS AFP ARL

EDGAR CUEVAS 79993627 SALUD TOTAL |COLPENSIONES [POSITIVA
JALVER EDISON GALINDO 79661807 SURA COLPENSIONES [SURA
PEDRO ANTONIO GUARNIZO 1012323202 SALUD TOTAL |PROTECCION POSITIVA
RAMIREZ CRUZ WBER ARTUERO 79993860 SALUD TOTAL |PORVENIR POSITIVA
CUEVAS CASAS WILSON EMILIO 79655937 SALUD TOTAL |PORVENIR POSITIVA
EXCEL GRUPO RETIRADO DE PROYECTO RAMA JUDICIAL
NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO CENTRO DETRABAIO FECHA DERETIRO
CANAS HOYOS JOHAN SEBASTIAN 1024547516 AYUDANTE DE OBRA CALLET2 FECHA DERETIRO
CANAS HOYOS LUIS MIGUEL 1033780585

AYUDANTE DE OBRA CALLET2 FECHA DERETIRO
CAIRO ANTONIO NAVAS PPT 5962885 AYUDANTE DE OBRA CALLET2 FECHA DE RETIRO
DIAZ TAUSA CRISTIAN FERNANDO 1033692248 AYUDANTE DE OBRA CALLET2 FECHA DE RETIRO
GIOVANNI TELLEZ 80127785 MAESTRO JUNIOR CALLET2 FECHA DERETIRO

4.3.2. Maquinas, equipos y herramientas
En proyecto Rama Judicial se desarrolla en diferentes centros de trabajo
se utiliza herramienta de mano, herramienta eléctrica, se realiza
inspecciones de herramientas y fichas técnicas de equipos Yy
herramientas eléctricas segun actividad. Las fichas técnicas se
relacionan en Anexo 5. (Soporte fotogréfico ilustracion 1.)

EQUIPOS EN OBRA

<+ Soldador 110w %+ Pulidora SKIL

++ Allanadora de concreto o % Rotomartillo GBH 2 Bosch
Helicoptero

++ Cortador de Piso globalmew 4 Soldador Inverting 750dual

<+ Escarificadora de Piso FEMA 4 Taladro Percutor Bauker ID

500

<+ Mini pulidora 41/2 PULG 700 4 Taladro Profesional GBH3-
DEWALT DWE4010-B3 28DRF

<+ Nivel Laser Bosch GCL2 < Soldadura Soltrode 6013

<+ PulidoraGWS670 Bosch <+ Pulidora BOSCH Profesional
profesional GWS670

+ Rotomartillo Bosch GBH2-24D 4 Taladro percutor Bauker ID
820w 2.7J 500

++ NIVEL LASER BOSCHG GCL- + Martillo Perforador BOSCH
15 GBH 3-28DRE

+ Pulidora SKIL 8002
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4.3.3. ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

4.3.3.1. Inspecciones de seguridad

En los diferentes centros de trabajo se realizan inspecciones de
EPP, BOTIQUIN, HERRAMIENTAS, ORDEN Y ASEO (SOPORTE

FOTOGRAFICO).

Network: 8 fel’ 2023 2:38:58 p. m.

| Local: 8 fé2023 2:38:58 p.
WF4°36'1.014°N -
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llustracion 2inspecciones BOTIQUIN, EPP, ORDEN Y ASEO

4.3.3.2.

Charlas de seguridad

El area de SST se encarga de ser prevencionista al identificar el

riesgo e

capacitaciones
cronograma de charlas segun actividad e identificacion del riesgo.

CRONOGRAMA DE CHARLAS.

al

intervenirlo por medio de charlas,

personal. (registro

fotografico).

inducciones y
Realiza

1
£ -
3| DIRECCION: CALLE 72, FALACIO DE JUSTICIA, SEDE ANETA
4 FECHA DE EJECUTADD
5 Ha CAPACITACION DIRIJIDG A DURACION |CAPACITADOR) FROGRAMA |51 [ OBSERFACIONES
3 1| IHDUGE 0K FERS DHAL FEREONAL ERA dEMINUTOS  [HEER FREEE Inarirn perranala bra Falasio durkicia
7 2| INDUGEI0R FERS DHAL FEREONAL CALLE CALLET]dSMINUTOS_ |HEER ETHerzzE]H Innarern Forranal zalle T2
o realizacon lor dor grupar d de brabaio calle T2 ¢

8 3| IDENTIFIGACION DEL RIES G0 FEREONAL OERA 15HIHUTOS  |HEEn Eetizze|H palasin di Jurticia
4 4[FOLITIGA 55T FEREONALEN DERAGALL1EMINUTOS  [HEER iRz Fuirkensia dtrabajadorer
[0 5| INDUGEI0R FERS DHAL INGRES0Z HOMINUTOS  [HEER HINEIZ] |NGRES0E DE TRAEAJADORES 2 S0FORTE DOCUMERT
il #| RIESG0 DE ACCIDEHTE TRANHZITO CALLETE fiHIHUTOS |Hsm fidfznEs] FORMATE DILIGENCIADG
" 7|IHSFEGEIONERF, I3, HERRAMIENTA  |FERZONALFALACID  |1aMINUTOS |Hsm TRHENEH] FORMATE DILIGENCIADG
1 4| RIESGOFIZICO FEREONALFALACID  |1OMINUTOS  |HSER R FiEGISTRO FOTOGRAFIGO FORMATO DILIGERCIADD
" 4| AGTOINSEGURD, GONDICIONINSEGURA | FERSONAL GALLETE  |1aMINUTOS |Hsm THHENEH] REGISTRO FOTOGRAFIGH FORMATO DILISENGIADD
15 10[INSFECEIOH EOTIRUIN FEREONAENGARGADA |1SMINUTOS  |HEER [EREEE REGIZTRO FOTOGRAFICH
* 1] BONDIGIOES DE SEGURIDAD FEREONAL OERACALLET 15MINUTOS  [HEER [ERErRE REGISTRO FOTOGRAFICOY FORMATD
1 12| FREVENCIOHDERUIDO Y EMISIOHDE FOLYD| FERSONAL GALLETE  |15MINUTOS |Hsm HEEHE FORMATE DILIGENCIADG
[ 13 US0 OELIGATORID EFF FERSONALFALACID  |10MINUTOS |Hsm Bdirzz3 FORMATE DILIGENCIADG

REFORTE DE ACCIDENTE : AGTD IHZEGURD
14 14] GORDIGION INSEGURA FERSONALFALACID  |1SMINUTOS  |HSER HENEHE RIEGISTRO FOTOGRAFICO FORMATO DILIGERCIADD
] 15 INSFECEION EFF FALACIDDEJUSTICIA | 10MINTUOS  [HEER HAHEIEI]H FiEGISTRO FOTOGRAFIGO FORMATO DILIGERCIADD
i 14 IDENTIFIGACION DEL RIES G0 SEDEANE!A 15HINUTOS _ |HEER R0z FORMATO DILIGEHCIADD REGISTRO FOTORRAFICH
i 17| GONDIGIONES DE SEGURIDAD FALACIDDEJUSTICIA _ |1SMINUTOS  |HEER iz FORMATO DILIGEHCIADD REGISTRO FOTORRAFICH
i 1#{IDENTIFIGACION DEL RIES G0 FALACIDDEJUSTICIA _ |1SMINUTOS  |HEER [IRErEH FORMATO DILIGEHCIADD REGISTRO FOTORRAFICH
] 14[IDENTIFICACION DEL RIESGO(LOGATING) | CALLETE 15HINUTOS _ |HEER T3rz0zsH FORMATO DILIGEHCIADD REGISTRO FOTORRAFICH
i5 20| RIESGO FUELICO FALACIDDEJUSTICIA _ |1SMINUTOS  |HEER a0z FORMATE DILIGENCIADD

SERALIZACID Y DEMARGACION GENTROS
3 | DE ACORID SEDE ANERA f5MIHUTOS  |HEER Tz FORMATE DILIGENCIADG
i 22| INDUGE 10N FERSOHAL HUEYD CALLETE dEMINUTOS  [HEER T3rz0zsH FORMATO DILIGEHCIADD REGISTRO FOTORRAFICH
i 23{INDUGEION FERSOHAL HUEYD FALACIDDEJUSTICIA _ |d5MINUTOS _ |HEER [IRErEH FORMATO DILIGEHCIADD REGISTRO FOTORRAFICH
] |
3 |
A |
3 |
&2l
|

Harma Juddicial
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llustracion 3BREGISTRO FOTOGRAFICO CHARLAS SST, INDUCCIONES, FORMATO DILIGENCIADOS

4.3.3.3. Sefializacion de zonas de trabajo y equipos de emergencia
En los diferentes centros de trabajo de contrato 229 de RAMA

JUDICIAL se realiza sefializacion para prevencion de accidentes de
trabajadores o personal en el entorno. Registro fotogréfico.
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llustracion 4 sefializacion y equipos de emergencia
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