DIRECCION CORPORATIVA

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO No. 767 DE 2022
INFORME FINAL

I.- Datos Generales

Fecha Informe 29/05/2023 Numero de Contrato 767-2022

Tipo de Contrato Prestacion de Servicios Fecha Suscripcién Contrato 21/07/2022

Valor Inicial del Contrato $69.615.000 Plazo de Ejecucién (hasta cuando) 20/04/2023

Objeto Contratar los servicios profesionales para la asesoria integral y especializada a TRANSMILENIO S.A., especialmente a la direccion corporativa,

ante las distintas autoridades judiciales y administrativas, dentro de los procesos y/o tramites arbitrales, administrativos y mecanismos
alternativos de solucién de conflictos de caracter laboral y de seguridad social, en los cuales sea parte o tenga interés la sociedad; de igual
forma, brindar asesoria, apoyo y acompafiamiento legal en temas propios del derecho laboral individual y colectivo y de seguridad social
relacionados con la entidad, promoviendo la adopcion de estrategias y politicas para la prevencion del dafio antijuridico y la adecuada defensa
de los intereses de la sociedad.

Alcance del Objeto
(Si aplica) N/A

Il.- Datos Supervisor

Nombre y Cargo Supervisor(es) actual(es) TMSA Paolo Ramirez Borbén Nombre Supervisor (que conoci6 de la ejecucion del

contrato en caso de informe Final) Paolo Ramirez Borbén

Nombre Supervisor Anterior y cargo (i) Paolo Ramirez Borb6n Supervisores de otras entidades - (Si aplica) N/A

Ill.- Datos Contratista

Nombre Contratista SCOLA ABOGADOS S.A.S. Cédula o NIT 900.517.262
Representante Legal que suscribié el contrato ANDREA CAROLINA MUNAR Representante Legal que suscribira el acta de ANDREA CAROLINA MUNAR
P 92149 GUEVARA Liquidacion (i) (en caso de informe final) GUEVARA

IV.- Plazo de Duracién del Contrato

Desde cuando 21/07/2022 Hasta cuando 20/04/2023
Fecha aprobacién pdlizas N/A Fecha expedicion R.P. 202207
Fecha documento de Prorroga N/A Prorrogado hasta cuando N/A
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V.- Informacién Presupuestal

Valor Inicial del Contrato

Aporte TRANSMILENIO S.A.

Aporte de la entidad o el asociado en caso de
que aplique

No. de CDP

Fecha CDP

No. de RP

Fecha RP

Fecha aprobacion péliza de la adiciéon

Valor Total del Contrato

$ 69.615.000

N/A

4919
202206
4781
202207
N/A
$69.615.000

$ 69.615.000

Valor de CDP

Valor de RP

$69.615.000

$69.615.000

Forma de Pago Mes Vencido.

VII. Certificaciones para pagos suscritas po

r el Supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
CERT. No. 35017 24/08/2022 $ 6.445.833 Ninguna
CERT. No. 35674 16/09/2022 $ 7.735.000 Ninguna
CERT. No. 37782 24/10/2022 $ 7.735.000 Ninguna
CERT. No. 39245 21/11/2022 $ 7.735.000 Ninguna
CERT. No. 40892 15/12/2022 $ 7.735.000 Ninguna
CERT. No. 42384 20/01/2023 $ 7.735.000 Ninguna
CERT. No. 43735 17/02/2023 $ 7.735.000 Ninguna
CERT. No. 45831 21/03/2023 $ 7.735.000 Ninguna
CERT. No. 48032 21/04/2023 $ 7.735.000 Ninguna
CERT. No. 50095 17/05/2023 $1.289.167 Ninguna

VIIl. Pagos Efectuados segun estado de cuen

ta

Numero de pago/desembolso, segun cladsula de
forma de pago (OP)

Valor pagado o desembolsado

Fecha en que se hace efectivo el pago

Observaciones

12222 $6.445.833 30/08/2022 Ninguna
12527 $ 7.735.000 23/09/2022 Ninguna
15956 $ 7.735.000 4/11/2022 Ninguna
17477 $ 7.735.000 25/11/2022 Ninguna
20053 $ 7.735.000 21/12/2022 Ninguna

1525 $ 7.735.000 1/02/2023 Ninguna

2707 $ 7.735.000 1/03/2023 Ninguna

5489 $ 7.735.000 11/04/2023 Ninguna

7839 $ 7.735.000 8/05/2023 Ninguna
10395 $1.289.167 1/06/2023 Ninguna
TOTAL $69.615.000
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IX. Reducciones al Valor (si aplica)

Fecha Descuento o Reduccién

Valor Descuento o Reduccion

Concepto Descuento o Reduccién

N/A

N/A

N/A

TOTAL

N/A

X. Reintegros Efectuados (si aplica

Fecha Reintegro Valor Reintegro

Comprobante Reintegro

Concepto Reintegro

N/A N/A

N/A

N/A

XI. Resumen Ejecucién Presupuestal (S6lo aplica para Informe Final)

Concepto Valor
Valor Inicial del Contrato $ 69.615.000
Valor Adiciones $0
Valor Reducciones $0
Valor Total del Contrato $ 69.615.000
Valor Reintegros $0
Valor Total Ejecutado $ 69.615.000
Valor Total Pagado $ 69.615.000
Saldo pendiente por pagar $0
Saldo pendiente por liberar $0
Saldo liberado $0
S_aldo pendiente por reintegrar (recursos no N/A
ejecutados)

Fecha Estado de Cuenta 29/05/2023

XII. Cumplimiento de Obligaciones

o Lo Cumplimiento Documento que evidencia el cumplimiento de la . .
Cumplimiento de Obligaciones del Contrato (SI, NO, N/A) (ii) obligacion. (i) Observaciones (iv)
Prestar los servicios profesionales para asesorar a
TRANSMILENIO S.A. de manera integral,
especializada y técnica, dentro del trdmite de los procesos
arbitrales, administrativos y
mecanismos alternat_|vos que en materia laboral involucren a la sl CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO Ninguna
Entidad, realizando todas las
actuaciones procesales que se requieran en defensa de los
intereses de TRANSMILENIO S.A,
para lo cual daran cumpliendo estrictamente a los términos
judiciales y administrativos
Asesorar oportunamente en los procesos judiciales laborales a
que haya lugar en defensa de los Sl CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO Ninguna
intereses de TRANSMILENIO S.A.
Formular a TRANSMILENIO las recomendaciones necesarias
respecto a la estrategia de
defensa o las acciones que deban adoptarse con ocasién del Sl CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO Ninguna
desarrollo del tramite de los
asuntos objeto del contrato.
Apoyar y brindar asesoria en el manejo de las relaciones
_colectivas de trabajo. En relacion con si CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO Ninguna
esta obligacion el Contratista absolvera los interrogantes que le
formule la Entidad.
Asesorar a TRANSMILENIO S.A. en los Mecanismos de Solucién
de Conflicto que se lleven a
cabo con los trabajadores y extrabajadores en relacién con el Sl CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO Ninguna
pago de reclamaciones laborales
que se presenten.
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Proyectar los documentos que se requieran para que sean
suscritos con los trabajadores de
TRANSMILENIO S.A. en relacién con reclamaciones de caracter
laboral.

S| CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO Ninguna

Elaborar los conceptos juridicos que el Director Corporativo de
TRANSMILENIO S.A. o el
Supervisor del contrato, le soliciten en relacién con los asuntos a Sl CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO Ninguna
su cargo relacionados con
temas laborales y de seguridad social.

Asesorar y acompafiar a TRANSMILENIO S.A. en los tramites
ante el Ministerio de Trabajo y
despachos judiciales para atender las reclamaciones de caracter Sl CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO Ninguna
laboral que se presenten en
contra de TRANSMILENIO S.A.

Emitir conceptos sobre temas laborales y de seguridad social
requeridos por la Direccién Sl CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO Ninguna
Corporativa de la Entidad de manera oportuna

Proponer a la Direccién Corporativa Politicas de Prevencion del
Dafio Antijuridico en temas

. o . Sl CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO Ninguna
laborales, que permitan disminuir eventuales riesgos
contingentes.
Realizar los anélisis, sintesis y presentaciones en diapositivas
gue se requieran en virtud de los S| CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO
temas asesorados a solicitud del supervisor y/o Director
Corporativo.
Mantener confidencialidad de los documentos que conozca y
guardar absoluta reserva sobre si CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO

toda la informacioén a la que tenga acceso con ocasion de la
ejecucion del presente contrato.

Informar al Director Corporativo y/o al Supervisor del contrato en
forma inmediata en caso de
que tenga lugar una causal de inhabilidad o incompatibilidad Sl CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO
sobreviniente o un conflicto de
intereses sobreviniente dentro de la asesoria encomendada.

. Cumplir oportunamente con sus obligaciones frente al sistema

N s SI CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO Ninguna
de seguridad social integral.

Mantener indemne a TRANSMILENIO S.A. de cualquier
reclamacién proveniente de terceros Sl CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO Ninguna
que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA.

Informar previamente al Supervisor del contrato, cada una de las
decisiones adoptadas en el

. N SI CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO
marco de la estrategia en virtud de los temas asesorados.

Todas las demés que le sean asignadas por el supervisor del
contrato de acuerdo con la S| CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO
naturaleza del objeto contractual

Otras observaciones (v)

Ninguna

XIlll. Certificacién

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha Informe 29/05/2023 Firma o

Nombre Supervisor:IPaoIo,Ramirez Borbén

Profesional Especializado 06 Talento Humano
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