awetaria di Salug
Subrad Integrada de Sanvicios de Selud

.Centro Oriente ES.E,

SUBRED INTEGRAZA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRQ ORIENTE ES.E
APOYQ— GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INEORME Y

CODIGO: AP-IA-FT-014
PR 12 27
CUENTA DE COBRO : 202112

No. CONTRATO - OFS: P§-3636-2023

Proceso que perienece:
Servicio al que pertenece:
Unidad = ia que pertenece:

Nombre del Centratista: l

CLAUDIA CECILIA GONZALEZ MORALES !

SR & i M ¥ Bt 3 ey ey
GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN $ALUD
PLAN DE INTERVENCIGNES COLECTIVAS PSPIC

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE - UNIDAD PRIMERA DE MAYO

CE. 435723 .o} de [BOGOTA !

#

Fi

Fecha Inicio:

2023-03-27

Fecha Terminacion inicial:

i
2023-04-26 Valor Mensuat:  |§ 5.843.288

Valor a cobmr:lf 2127719

o
3/03/2023

Snriaauliie
6605683

§6.987.808 1 J

2 ABRIL 2023 $ 5,843,288 7 §4678.400 § [667991103-67120291] 4/0472023-18/04/2022
3 MAY( 2023/, 52127719 ¢ §723.400 % 67632908 8/05/2023
4
5
3
7
§
9

10 10

11 1

12 12

i3 13

14 4

13 15

15 16

t7 17

13 13

i9 19

20 20

Resumen de
contrate

20230501

Besde:

1. Prestar sus servicios con calidad y eportunidad, para el desavrollo de
las actividades def Plan de Infervenciones Colectivas en el Distrito Capital
segin convenio PSPIC vigente v sugerite entre el FDS y la Subred

ES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS BE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Hasta:[2023-05-11 §

2. Asistencia técnica $DS Agenda Integrada y Gestion Intersectorial
3. Reunién Equipo Local Antonie Narifio

4. Reunién Mesa Comunitaria

5. Reunidn de Lideres

6, UAT - CLIP Antonio Narifio

Actas y listados de asistencia

2. Presentar mensualimente el cronograma de actividades a desavollar.

L. Elaboracién y seguimients def cronograma del mes correspondiente
2. Revisién: del crenograma de los Subproceos. seguimiento a la actualizacion

Cronogramna en ¢l DRIVE dei correo institucional

3. Apoyar la prestacion de servicios en el Plan de Interveuciones
Coleotivas, presentande 12 irformacion y/o soportes que se solicite
conforme a los anexos y lineamientos téonicos del convenio PSPIC
vigente v suserito entre el FDS y la Subred

o1

1. Acompaiiamiento 2 UAT, CLIP
2. Mesa Comuutaria

Carpeta con Jog compromisos del convenjo.

4. Apoyar las actividades inherentes al objoto del contrato para el
wimejoramiento continue de calidad y agaellas definidas dentro de

o5 planes de mejoramiento de los diferentes estindaves de habilitacién ¥

acreditacidn de servicios de satud

1. Informes mensuales {FC Politicas, Portafolio de servicios, Matriz de
comproimisas, Mafriz de Seguimiento a las Politicas, Agenda Integrada, Tnforme
de Crénicos, Portafolio entidades Participacién Social Incidents)

2. Reporte de indicadores

Acta y listado de asistencia, aplicative SD3

3. Realizar apropiacién conceptual desde su perfil con fos anexes
y lincamientos técnicos del convenio PSPIC vigente v suscrite entre ¢l
FDS v la Subred,

1. Curso de Marcos juridices y de politica para la gavantia del derecho a la salug
de la poblacidn migrante venezolana, colorbianos retomados y comunidades de
acogida

Plataforma USATD

. Gestionar y hacer seguimiento a las canalizaciones del PIoCeso a cargo.
[Gestionar y hacer seguimionto = las canalizaciones del proceso 2 cargo

1. Realizar seguiniento 2l procesa de canalizaciones y 2 las bases para las
peitittencias de las mismas y verficacion a al gestién realizada por el equipe logal.
2. Elaboracién y validacién Tablero de Control Politicas

Revision de las bases, Archive Plano v Tablem de
Control

17, Realizar e} segaimiento en canmpo de los productos, metas o actividades

al tadento hutnane con los respectivos soportes v Generar los espacios que
faciliten o direccionamiento téenico y acompafiamiento con los equipos
operativos asignados

1. Acorpatiamiento a los profesionales en las actividades designadas para
fortalecer las acciones y en el cumplimiento de los lineamientos de SDS

Actay listado de la reunim, reposa en la carpete de
veumiones del proceso




5 Satratars deSalud
SubredIntegrada de Sericios da Satud

Centta Oriente ES.E

SUBRED 1NTEGIX;%A DE SERVICIOS DE SALUE CEZ\'TgO ORIENTE ES.E

0 — GESTION DE CONTRATACION
FORMATQ INFORME Y CUENTA DE COBRO

COBIGO: APIA-FT-014
VERSION: 63
. FECHA: 2021-12-27

8. Diligenciar ¢l 100% de Ia informacion en los tableros de conmol,
indicadores v matrices que se generen y soliciten en el proceso asipnado

1. Seguimiento, revisidn y verificacion de los soportes inchryendo las matrices &
indicadores, diligenciadas con calidad por los profesionales del subproceso de
politicas en el periodo informado

Matrices que esten definidas por secretaria de salud
, reposan er: la carpete del drive de la localidad

Proceso Transversel del PSPIC.

|9. Participar y gestionar log acercamientos comunitarios & institucionales
| que se requicran, para ¢l desarroflo de las acciones de cada Espacie yio

1. Gestidn intersectorial que contribuye a las acciones que se efectuan anivel
Incal, apoyando ¢l proceso reaiziado por los delepados de las peliticas de fag
Subred Centro oriente :

Acta y listado de la reunion, reposa en la carpete de
reuniones del proceso

116, Organizar el archivo de la dovumentacién generade de acuerdo ala
inormatividad y t2bla de retencién documental

1. Informes mensuales (T Politicas, Portafolio de servicios, Matiiz de
compromisos, Matriz de Seguimiento a las Politicas, Agenda Integrada, Informe
de Crémicos, Portafolic entidades Participacién Social Inciderte)

2. Reporte de indicadores

Acta y listado de asistencia, aplicativo SDS

{’ 11, Realizar las demas obligaciones que se relacionen con e objeto del
ontrate y que sean requendas pot la supervision Conteridas en el form
& necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato.

A

e /PSPIC

1. Efectuar acciones que aporten el buen desasrollo de ejecucion del convenio por

Actag y listados de asistencia

H

0bss’vxcianes: & anexa planilla pago de seguridad social del mes de ABRIL 2023 #

Nota: Es deber contraciual anesar k cerdficacion del pago 5 Salud, pensida y ARL. Ba caso de teper contral y ragvo adjuntar
ef soporte de afffiacitn &l Sisteran Generat de Segurida Socie) en Satud eomo cotizunte y wfiliacion a pensidy, Teniende en
cuenta que eon Ja implementacion del Deercte 1273 de 2018 of pagoe de aportes sz hace de mandrs vencida de acuerdo con

las fechas esteblecidas en el Decreto 1990 de 2006,

]

£

/ /  Firma del Contrafiftn
Jag f‘§ BOGOTA]
Sy

PROFESIONAL ESPECIALIZADO
AREA DE LA SALUD CODIGO 242
GRADO 27

ool

SR
MILENA 1
QUIROZ

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

J

RﬁFEEgE ?Eé. GES? ON//‘

E l’ /’_.._-"’



Cuentz de cobre &7 - 2623

BRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 800.958.051-7

DEBE A:

CLAUDIA CECILIA GONZALEZ MORALES
C.E. 435.723 de Bagota D.C

LA SUMA DE:

Dos millones ciento veintisiete mil setecie tos discinueve pesos
{$2.127.719)

Por concepio de:

ORJETO:

@ Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento dgi/émtrate No PS5 3636 -

de 2023 correspondiente del 1 al 11 de Mayo del 2023 7

ORIENTEESE

Cordizlmente,

CE 43
Taléfon

723 /

cmua?oﬁcmm o éALEz@oaALEs
- 3058572996 Direccion? KR 4 54 14, APTO 501

No. Cuenta 126401629 Ahomos BBVA

Fecha: 31/ Mayo /2023

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIERSITARIO NUTRICIONISTA
ESPECIALISTA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
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