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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-4213
Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccion: 21 de marzo de 2023

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razéon Social Beneficiario: SAUL CORTES RIVERA

Cedula o Nit: 17071636-1 Direccién Beneficiario: CARRERA 1 OESTE 32 - 23 APT 4-1

Teléfono: 3128347463 Correo Electrdnico: cortessaul120@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA.

No. RPC: "5600049006 de fecha 22/02/2023 No. CDP: '5500004204 de fecha 6/01/2023
Valor Contrato: TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($36.300.000)

Concepto: CUOTA NRO. 2 DEL MES DE MARZO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0097 DE FECHA 17 DE FEBRERO DE 2023, PLANILLA DE
PAGO NRO. 9448291285 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1970854622. CONSIGNAR EN LA CUENTA

DE AHORROS NRO. 16670039177. PERTENECIENTE AL BANCO BANCO DAVIVIENDA.
Valor: ($6.050.000)

Son: SEIS MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE

;&/ {0///, 5 ,Z(/g Z <

SAUL CORTES RIVERA
Cedula: 17.071.636

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz ' Yamile Herndndez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria Aea No. 0e

Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0097 de 17 febrero 2023
SAUL CORTES RIVERA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, marzo 21 de 2023

Doctor:

JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO

Subdireccion Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEGUNDA cuota del contrato de prestacién
servicios SERVICIOS PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0097 del 17 de febrero de
2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0097 del 17 de febrero de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 17 de febrero de 2023
Fecha de Terminacién: 31 de Julio de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionadb,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1 Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes a
lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN Producto: Informe de personas atendidas2 Acompanfar a los
emprendedores en la postulacién y formulacién de planes de negocio, para participar
en convocatorias internas y externas de financiacién que fomenten la creacion y el
fortalecimiento del de fomento al emprendimiento Producto: Informe de personas
acompanadas en convocatorias3 Brindar acompafiamiento y asesoria TECNICA en
la ideacion, formulacion y validacion de planes de negocio y modelos financieros que
le sean requeridos, asi como en temas de emprendimiento y GESTION empresarial,
para fomentar la creacién y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas



y mipymes del valle del cauca Producto: informe de asesorias y listado de
asistencias4 Brindar capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o
GESTION empresarial conforme estandares del programa Valle INN, SEGUN le sean
asignadas por la coordinacion del centro o el coordinador del programa Producto:
informe de capacitaciones y listas de asistencia5 Realizar seguimiento del avance de
los emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas o acompafadas en
un proceso de creacién o fortalecimiento Producto: Informe que visibilice el impacto
de la asesoria 0 acomparfiamiento6 Apoyar la promocién y oferta de los servicios del
programa Valle INN y sus derivados, asi como de alianzas del programa Producto:
Informe detallado de actividad=s7 Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos
y otras convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como conferencias,
ferias, jornadas de formacion y ruedas de negocios Producto: Informe detallado de
actividades8 Presentar informes mensuales sobre la GESTION realizada, junto con
los respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes SEGUN solicitud del
jefe inmediato, supervisor o Coordinador9 Brinda informacién oportuna para la toma
de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas
de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad para la ejecucion de sus funciones10 Participar activamente en los
programas de induccién, induccién, entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de
la cultura organizacional que se programen desde la coordinacién del Centro y desde
el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos 11 Asistir a las
reuniones convocadas por la coordinacion del programa, despacho del secretario y
Gobernacién12 Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia
del sistema de GESTION de calidad MIPG13 Las demas que le sean asignadas para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato
14 Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1 Orienté, informé y guié a los emprendedores, unidades productivas vy mipymes a lo
largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN Producto: Informe de personas atendidas 2 Acompané a los
emprendedores en la postulacion y formulacion de planes de negocio, para participar
en convocatorias internas y externas de financiacién que fomenten la creacién y el
fortalecimiento del de fomento al emprendimiento Producto: Informe de personas
acompanadas en convocatorias 3 Brindé acompafiamiento y asesoria TECNICA en
la ideacion, formulacién y validacion de planes de negocio y modelos financieros que
le sean requeridos, asi como en temas de emprendimiento y GESTION empresarial,
para fomentar la creacion y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas
y mipymes del valle del cauca Producto: informe de asesorias y listado de asistencias
4 Brindé capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o GESTION
empresarial conforme estandares del programa Valle INN, SEGUN le sean asignadas
por la coordinacién del centro o el coordinador del programa Producto: informe de
capacitaciones y listas de asistencia 5 Realizcé seguimiento del avance de los
emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas o acompafiadas en un
proceso de creacion o fortalecimiento Producto: Informe que visibilice el impacto de
la asesoria 0 acompariamiento 6 Apoyé la promocion y oferta de los servicios del
programa Valle INN y sus derivados, asi como de alianzas del programa Producto:



Informe detallado de actividades 7 Realizcé acompariamiento al despliegue de
fondos y otras convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jornadas de formacion y ruedas de negocios Producto: Informe
detallado de actividades 8 Presenté informes mensuales sobre la GESTION
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la elaboraciéon de informes
SEGUN solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador 9 Brindé informacion
oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de
datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad para la ejecucion de sus funciones 10 Participe
activamente en los programas de induccién, induccién, entrenamiento, capacitacion
y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacién
del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos
11 Asisti a las reuniones convocadas por la coordinacién del programa, despacho del
secretario y Gobernacién 12 Participé y apoyé en las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de GESTION de calidad MIPG 13 Las demas que le
sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato 14 Apoyé con la divulgacion de todo el contenido que se
genera en la SEDEC por medio de las redes sociales

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de MARZO de 2023.

Cordialmente,

/ =
S/ Loptes

SAUL CORTES RIVERA
C.C. 17071636

N
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' Fecha: 21 De ]

de . 2023

| INFORMACION. GENERAL DEL CONTRATO -

CONTRATO | Prestar los servicios 5 CONVE.N“IO

Contrato niimera; | 1.330-12.14-0087 | de | 17 de febrero de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No '5560004204 y RPC MNo. "5600049006
1154/1-1001/2-320202008/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/11

Linea Estratégica Territoria), Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Flan de
Desarrollo y que serd atendido con este contrato: PROYECTQ: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL. DESARRQOLLO
DEL C(;\PITAL HUMANQ Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL
GESTION
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que serd atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.2 Fortalecer la institucionalidad para la eficaz atencién de emprendedores y Mipymes TEXTO
+ ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el marco de la ejecucion de! proyecto PI38-101901, desde el 2020 el programa
i VallelNN ha brindado acompafiamiento a mas de 30000 emprendedores en un proceso de fortalecimiento, a través de la
asistencia técnica especializada, a lo largo de los 42 municipios del deparlamento ademas de beneficiado a 200
+ emprendedores por medio de la formacién en estética, peluqueria y barberia
Por otra parte se ha realizado 103 espacios interactivos, con mas de 29337 reproducciones y mas de 1200 personas
conectadas en transmisiones en vivo, en los que se prinda asesoria y se transmite conocimiento para mejorar la gestién
empresarial en fas unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademds de logrado arficular espacios con fas
Cémara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impulsar la reactivacion econémica del departamento,
apoyando sectores con alto potencial de crecimiento como: economia naranja, la industrializacién del cannabis medicinal
y el agro, entre otros
Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacto generado, se hace necesario dar continuidad al proceso de
asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades econdmicas ya inscritos en el 2022 que adn no
~ terminaron ruta de atencion, de igual manera, se debe garantizar Ia atencién de los nueve 9 centros ValleINN, y asegurar
; el acompafiamiento técnico para la elaboracién de planes de negocio y demés documentos técnicos para la participacion
- en los fondos ValieINN 2023
. LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRCDUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO
: Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Estimular la diversificacion productiva y el desarroilo econdmico
. en los polos de desarrolle impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
instatacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales
existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad
META (S) DE RESULTADO: MR30102001 Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorne de recuperacién durante
- ¢l periodo de gobiernc META (S) DE PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion
- Valle INN, 1a reactivacién econdmica durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA DE

DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL

EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE
 ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: JESUS DAVIDESCARRIAAGUADO
Contratista:  SAUL CORTES RIVERA

OBJETWODELJNFORME e L e L E e R L |
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento def cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2023, CUQTA 2, por lo gue se concluye que las -




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2018
Gobernacion Piagina2de §

- obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccidn por el departamento

.. del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

VERIFICACION:D
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11 Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades
' productivas y mipymes a lo largo de la ruta de emprendimientoy
 fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Vaile INN -
- Producto: Informe de personas atendidas2 Acompaniar a los
.emprendedores en la postulacién y formulacién de planes de’

negocio, para participar en convocatorias internas y externas de

. financiacion que fomenten la creacion y el fortalecimiento del de .
i fomento al emprendimiento Producto: Informe de personas
“acompafiadas en convocatorias3 Brindar acompanamiento y-

asesoria TECNICA en la ideacién, formulacién y validacion de

. planes de negocio y modelos financieros que le sean requeridos,

asi como en temas de emprendimiento y GESTION empresarial,
para fomentar la creacion y el fortalecimiento a emprendedores, -

‘ unidades productivas y mipymes del valle del cauca Producto:

informe de asesorfas y listado de asistenciasd Brindar

‘capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o
' GESTION empresarial conforme estandares del programa Valle
'INN, SEGUN 'e sean asignadas por la coordinacién del centro o
‘el coordinador del programa Producto: informe de!

capacitaciones y listas de asistenciab Realizar seguimiento del

-avance de los emprendedores, unidades productivas o Mipymes -
-asesoradas o acompafiadas en un proceso de creacidén o

Especificaciones,
actividades u

. obligaciones especificas
contractuales.

1 actividades? Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos

fortalecimiento Producto: Informe que visibilice el impacto de la
_asesoria o acompafiamiento6 Apoyar la promocién y oferta de
- os servicios del programa Valle INN y sus derivados, asi como ' 100%

de alianzas del programa Producto: Informe detallado de:

'y otras convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales
rcomo conferencias, ferias, jomadas de formacién y ruedas de
' negocios Producto: Informe detallado de actividades8 Presentar

informes mensuales sobre la GESTION realizada, junto con los -
respectivos soportes, asl como la elaboracion de informes:
SEGUN solicitud def jefe inmediato, supervisor o Coordinadorg
Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando
fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemnas de
informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo-

Econdmico y Competitividad para la ejecucion de sus’

funciones10 Participar activamente en los programas de’

Jinduccidn,  induccién,  entrenamiento,  capacitacién y
-mejoramiento de la cultura organizacional que se programen
- desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del

Valle del Cauca y sus aliados estratégicos 11 Asistir a las:
reuniones convocadas por [a coordinacién del programa,

- despacho del secretario y Gobernacion12 Participar y apoyar las

actividades cue realice la dependencia propia del sistema de:
GESTION de calidad MIPG13 Las demas que le sean asignadas
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con '

-la naturaleza del contrato 14 Apoyar con la divulgacién de todo

el contenide que se genera en la SEDEC por medio de las redes

_.sociales
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- Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
.u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo. 100%
programade en el plan de trabajo del mes de MARZO de 2023:
Porcentaje de :
cumplimiento. . Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
1 U obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en a:
.vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 33.3%
. . . mismo:
Otras consideraciones.

Sugerencias

7 msugerencia ) _ Fechg de gqtrega :

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adiciué; a : Fecha de reili"llic'irc;m o Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. R S i

1 Orientd, informé y guio a los emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta
de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN Producto: Informe
de personas atendidas 2 Acompaiio a los emprendedores an la postulacion y formulacion de planes de
negocio, para participar en convocatorias internas y externas de financiacién que fomentsn la creacioén
y el fortalecimiento del de fomento al emprendimiento Producto: Informe de personas acompafiadas en
convocatorias 3 Brindé acompafiamients y asesoria TECNICA en ia ideacion, formulacion y validacién
de planes de negocio y modelos financieros que le sean requeridos, asi como en temas de
emprendimiento y GESTION empresarial, para fomentar la creacion y el fortalecimiento a
emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca Producto: informe de asesorias y
listado de asistencias 4 Brindé capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o GESTION
empresarial conforme estandares del programa Valle INN, SEGUN le sean asignadas por la
coordinacién del centro o el coordinador del programa Producto: informe de capacitaciones y listas de
asistencia 5 Realizé seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o Mipymes
asesoradas o acompafadas en un proceso de creacion o fortalecimiento Producto: Informe que
visibilice el impacto de la asesoria o acompahamiento 6 Apoyd la promocién v oferta de los servicios
del programa Valle INN y sus derivados, asi como de alianzas del programa Producto: Informe detallado
de actividades 7 Realizé acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del
programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formacién y ruedas de negocios
Producto: Informe detallado de actividades 8 Presentd informes mensuales sobre la GESTION
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la efaboracion de informes SEGUN solicitud del
jefe inmediato, supervisor o Coordinador 9 Brindé informacion oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico,y Competitividad para la ejecucioén de sus funcionesi0 Particié
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activamente en los programas de induccién, induccién, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de
la cultura organizacional que se programen desde la coordinacién del Centro y desde el Departamento
del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos 11 Asistio a las reuniones convocadas por la coordinacién
del programa, despacho del secretario y Gobernaciéon12 Participé y apoyar las actividades que realice
la dependencia propia del sistema de GESTION de calidad MiIPG13 Las demas que le sean asignadas
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato 14 Apoyd con
la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medic de las redes sociales
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO — -~ & Sa s % E

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para io cual
se adjuntan PLANILLA DE PAGO NRO. 9448291285 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1970854622, segun la
cléusula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln ta Ley
80 de 1983, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o

prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segln
el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003 -

SEGUIMIENTO-FINANCIERO"

Gt

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto Val ob )
c Valor (Anticipo, alor servacio
orncepto avameos, Fecha de pago pago nes
pagos}
Va";‘;’,’,”t’,‘;l,’f; del $36.300.000 CUOTA 1 MARZ0/2023 6.050.000 | Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios S
Valor Total del
agongio ¢ $36.300.000
Valor pagado $6.050.000
Valor causado que no .
se ha pag‘ado $6.050.000
Valor total ejecutado $12.100.000
Valor saldo por
ejecutar $24200000
Intereses moratorios 3

'NO APLICA

b

| El contratista ha cumplido

1

SRR e B I .
con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se

adjuntan PLANILLA DE PAGO NRO. 9448291285 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1970854622, segtin la
clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

' El objeto se ha desarrollade de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
'# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
. 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de

inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral aiguna

. con el Departamento segtin el numeral 3

INEORME SOBRESANGIONES -
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Igrt ulo 32 d_e la Ley B_O.MW) ,
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Elaboré Revisd Aprohd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzmén, José Antonio | Cajiao / Juan Gabrie! Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacion Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha; 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




I &/ Latransaccién fue APROBADA por su entidad financiera.

Detalle de la transaccion:

Comercio: Aportes en linea
NIT: 9999001472382
Clave de planilla: 9448291285
Periodo de pago: 2023-03

Fecha de la transaccion:  2023/03/15
Valor: 468,800

Banco: BANCOLOMBIA
Direccion IP: 192.168.12.180

Cadigo unico de

seguimiento (CUS): 1970854622



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 17071636 CORTES RIVERA SAUL INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 1 oeste N 2-23 CALI-VALLE 3743673 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-03 2023-03 1970854622 9448291285 | 2023/04/13 2023/03/15 | BANCOLOMBIA 0 $468,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor|vst/sin| ig avp|vet]irt |vip) SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,600,000  $450,000 $3,600,000 $18,800 $468,800
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $0| $0| $3,600,000| $450,000| $0| $0| $3,600,000) $18,800) $0| $0| $468,800
Ciudad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados) $0| $0| $3,600,000]  $450,000] $0| $0| $3,600,000) $18,800) $0) $0) $468,800

1 Jec fromese Jeormessa TTTTTTTTTTITTTTTT 0 50l sofepsooz| 30 [ $3,600,000]  $450,000] 0 50l so 1423 30 [ 53,600,000 0.522% 518,800 0 50l sof N $468,800
Total Afiliados( 1) $0) $0) $3,600,000) $450,000 $0) $0) $3,600,000) $18,800) $0) 0 $468,800

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

CC 17071636 CORTES RIVERA SAUL INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 1 oeste N 2-23 CALI-VALLE 3743673 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-03 2023-03 1970854622 9448291285 | 2023/04/13 2023/03/15 | BANCOLOMBIA 0 $468,800

RESUMEN DE PAGO

CoDIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $18,800 $0 $0 $18,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $18,800 $0 $0 $18,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $450,000 $0 $0 $450,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $450,000 S0 $0 $450,000

1 $468,800 $0 $0 $468,800
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