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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-4066
Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccidon: 21 de marzo de 2023

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890398029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razdn Social Beneficiario: WILLIAM BEDOYA GOMEZ

Cedula o Nit: 94415052-7 Direccion Beneficiario: Carrera 22a # 14-21 Tulua

Teléfono: 3156541793 Correo Electrénico: williammax.69@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: '5600045656 Y 5600045657 de fecha 20/01/2023 No. CDP: ‘5500004204 de fecha 6/01/2023
Valor Contrato: VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($24.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE MARZO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0020 DE FECHA 19 DE ENERO DE 2023, PLANILLA DE PAGO
NRO. 9448266330 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1969281595. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO NRO155760445. PERTENECIENTE AL BANCO AL BANCO AV VILLAS. Valor:
(36.050.000).

Son: SEIS MILLONES CINCUENTA MIL PESOS MICTE

(/(J( /A&U{ Bedloys Edmer

WIVLIAM BEDOYA GOMEZ
Cedula: 94.415.052

Elaboracion Revisién Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hemandez Cortes Desempeiio
Cargo: Cargo:
Prorfgesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0020 de 19 enero 2023
WILLIAM BEDOYA GOMEZ
CONTRATISTA

Santiago de Cali, marzo 21 de 2023

Doctor:
JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO
Subdireccién Técnico de Apoyo a la Gestién

: Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

& Cal

Asupt_o: Infforme de Actividades —-TERCERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0020 del 19 de enero de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestion
No0.1.330-12.14-0020 del 19 de enero de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 19 de enero de 2023
Fecha de Terminacién: 30 de Abril de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1 Apoyar la gestiOn administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de
los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo
EconOmico 2 Brindar informaciOn sobre el programa Valle INN, asl como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN 3 Orientar, informar y
guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN 4 Presentar informes mensuales
sobre la gestiOn realizada, junto con los respectivos soportes, asl como la
elaboraciOn de informes segUn solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador 5 Brinda informaciOn oportuna para la toma de decisiones cuando
fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informaciOn
dispuestos por la Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad 6 Informar




a la coordinaciOn de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento 7 Participar activamente en los
programas de inducciOn, reinducciOn, entrenamiento, capacitaciOn y mejoramiento
de la cultura organizacional que se programen desde la coordinaciOn del Centro y
desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratEgicos 8 Promover
los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar
en labores de capacitaciones colectivas, la organizaciOn de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluaciOn de planes de negocio y demAs eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo EconOmico y competitividad 9 Asistir a las reuniones
convocadas por la CoordinaciOn del programa, despacho del secretario y
gobernaciOn 10 Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestiOn de Calidad MIPG 11 Las demAs que sean asignadas
por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias para el
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visiOn y misiOn de la
entidad 12 Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la
SEDEC por medio de las redes sociales

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ACTIVIDAD

No | EspECIFICAS DESARROLLADAS EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
CONTRACTUALES

1 Apoyar la gestion | Se mantiene en aleta| ... ... ...
administrativa y | constante sobre el flujo de | o= o SRS
operativa para el | informacion administrativa, | - ==23 - o e
adecuado y se comparte con | T ocroonTesss

funcionamiento  de | compareros del equipo| : = T T
los Centros Valle | Valle INN, propendiendo . -
INN y los procesos [ al cumplimiento en la| -~ ~— _____
Misionales de la | gestion y el desarrollo, asi adnuohtesiio frtetion

.
-]
|

Secretaria de [ como en el cumplimiento ~—n
Desarrollo de la meta colectiva. )
Econémico.

De igual forma apoya en
el desarrollo publicitario y
aumento de la divulgacion
de eventos del fondo Valle
INN, Resultados
econdmicos, macro
ruedas de negocios ferias
empresariales y otros
permitiendo que la
Gobernacion del Valle en
cabeza de la sefiora
gobernadora, Clara Luz
Roldan y la secretaria de
desarrollo economico,
tenga mayor presencia en
redes sociales.

En cuanto a la informacién
solicitada por la
administracion de la
secretaria de desarrollo,




econdémico, este presentéd
en los debidos tiempos
cumpliendo con los
requisitos y constante flujo
de la informacién 'y
procesos.

Se hace seguimiento

permanente a los
diferentes canales de
comunicacion, y se
comparte con
emprendedores las

diferentes transferencias
de informacion como
Twitter — Facebook -—
Instagram

Se presenta en los
debidos tiempos todos los
documentos y soportes de
pago de la cuenta de
cobro del mes

- -
i3]
-

()

1A Bt
IO ALLE INN

Brindar informacién
sobre el programa
Valle INN, asi como
de los programas y
proyectos
articulados a los
centros Valle INN.

Se brinda informacion
sobre los beneficios que
tiene el programa Valle
INN y su participaciéon en
los diferentes eventos de
capacitacion,
convocatorias para
emprendedores y
empresarios, donde Valle
INN brinda servicios de
acompafiamiento y
asesoria para que los
emprendedores y los
microempresarios puedan
sacar adelante sus
emprendimientos
permitiéndoles un
crecimiento ordenado.

El contratista apoya en la
comunicacion

divulgacion de informacion
que permita la popularidad
del programa VALLE INN,
promoviendo los
diferentes eventos
programados por la
gobernacién del Valle,
como la entrega de capital
semilla a los
emprendedores
empresarios de la Unioén y
Caicedonia que hacen
parte de la convocatoria
para municipios.

Valle
Invencible

b‘
i)
CYERe)

AValleINn

RESULTADOS

Habilitados para presentar PITCH




Se realizé la promocién y
divulgacion de los
diferentes servicios
ofrecidos por VALLE INN,
y alianzas estratégicas
con otras entidades como
alcaldias camaras de
comercio y  gremios
empresariales del sector
privado, lo que permitira a
mas emprendedores
beneficiarse y aportar a la
reactivacién econémica.

Orientar, informar y
guiar a los usuarios
a lo largo de la ruta
de emprendimiento
y fortalecimiento
empresarial ofertada
por el programa
Valle INN.

Se promueve los
diferentes eventos donde
participa la Gobernacion
del valle en cabezada por
la Dra. Clara Luz Roldan y
la secretaria de desarrollo
economico  encabezada
por el Dr. Pedro Andrés
Bravo, en este caso con
municipios como florida,
que ya tienen
emprendedores
ganadores.

Se
acompanamiento
presencial a
emprendedores, en
procesos de reactivacion
econémica empresarial.

realiza

Se promueve con
empresarios de la region
los diferentes eventos y
resultados  donde la
Gobernacién del Valle es
protagonista por su
excelente gestion Y
desarrollo logistico.

Actualmente se estan
gestionando diferentes
teleconferencias, webinars
para el fortalecimiento y
competitividad de los
emprendedores para sus
proyectos productivos.

Presentar informes
mensuales sobre la
gestion  realizada,
junto con los
respectivos

soportes, asi como

Se cumpli6 de manera
estricta con parametros de
la entidad en cuanto a la
gestion documental vy
soportes de trabajo en la
plataforma SECOP ||,

Se presentan los respectivos soportes
que permiten el desarrollo del contrato
dentor de los terminos juridicos exigidos




la elaboracion de | Parametros Habeas Data
informes segun | — Secretaria de Desarrollo
solicitud del jefe | Econdmico y ="
inmediato, Competitividad — Valle del e —
supervisor o | Cauca. o i g
Coordinador. e ,
Se presentan informes L
cumpliendo con las fechas
y parametros establecidos = == il
por la administracién de la d E 3 =
secretaria de desarrollo LRL) ||
econdmico. L {:‘1 '
. & ||
Brindar informacion | Se trabaja y apoya el
oportuna para la | proceso Valle INN y la

toma de decisiones
cuando fuese
necesario, alimentar
las bases de datos y

utilizacion de las
diferentes  herramientas
tecnologicas con que se
cuenta actualmente para

los sistemas de |llevar a cabo todas las
informacion acciones correspondientes
dispuestos por la | para implementar metodos
Secretaria de | de asesorias presenciales
Desarrollo y virtuales a los diferentes
Econémico empresarios.
Competitividad.

Se promueve con

empresarios de la region

las diferentes entregas de

equipos donde la

Gobernacion del Valle es

protagonista y cada dia

suma mas seguidores por

su excelente gestion vy

promocion al modelo de

desarrollo empresarial

Se promueve con

empresarios de la region

los eventos programados,

que impactan el sector

empresarial los diferentes

beneficios que promueve

el gobierno nacional, y los

diferentes beneficios

otorgado por la

gobernacion del valle.
Informar - a Ia Se SOCIaI'Za y pro.mueve Entidades Alladas Emprendimiento
coordinacion de | con la coordinacién, la
oportunidades permanente comunicacion w 2
detectadas en el | con los diferentes actores - i )
programa y generar | del sistema RED de B B « & p @
propuestas que | emprendimiento. S iR -
permitan su v

aprovechamiento.

Se realiz6 la promocién de

$
H




los procesos de
intervencién de nuestra
sefiora Gobernadora Clara
Luz Roldan y el sefor
secretario de desarrollo
econémico Pedro Andrés
Bravo, Se tienen en
cuenta los diferentes
socios estratégicos para el
proceso de desarrollo
empresarial, en esta
ocasion se promueven los
diferentes productos de
valle caucanos

Participar
activamente de los
programas de
induccién,
reinduccion,

entrenamiento,
capacitacion
mejoramiento de la
cultura
organizacional que
se programen desde
la coordinacion del
Centro y desde el
departamento  del
Valle del Cauca y
5US aliados
estratégicos.

Se atiende y participa de
las capacitaciones
promovidas por la
administracion de |la
Secretaria de desarrollo
econdmico (lenguaje
claro) y también promueve
la participacion e
inscripcién de los
emprendedores en las
diferentes charlas,
formaciones y diplomados
de contenido empresarial
que son brindados a
través de la Secretaria de
Desarrollo Econémico Del
Valle.

Se promueve los
diferentes eventos de
participacion empresarial
donde emprendedores y
empresarios pueden
aprovechar para exhibir
sus productos.

Se socializa y promueve
con la coordinacién, la
permanente comunicacién
con los diferentes actores
del sistema RED de
emprendimiento para esta
ocasion la  estrategia
denominada LA CAMARA

Y EL DESARROLLO
ECONOMICO A LA
CALLE.

Se participa en los

diferentes procesos que
permiten el desarrollo de
emprendimiento en la
regibn Valle caucana,
donde se retoman

» ¢

——
T

Valle
Invencible =

—— S

[t BA S B

AValleINN

RESULTADOS

Habilitados para presentar PITCH
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Promover los
servicios del Centro
a socios de su
comunidad y a
clientes potenciales,

apoyar en labores
de capacitaciones
colectivas, la
organizaciébn de
ferias, ruedas de
negocios, pitch,
evaluacion de
planes de negocio y
demas eventos
liderados por Ia
Secretaria de
Desarrollo
Econémico
Competitividad

actividades empresariales
para la reactivaciéon
econdmica.

Se realizé la promocién de
los procesos de
intervenciébn del sefor
secretario de desarrollo
econdmico Pedro Andrés
Bravo, con la camara de
comercio, siendo estas
participantes activas de la
red de emprendimiento y
socios estratégicos para el
proceso de desarrollo
empresarial, en esta
ocasibn se  comunicod
sobre las diferentes
convocatorias y se invit6 a
participar de ellas de
manera activa con el
aporte de recursos que
aumenten la cobertura a
los empresarios del valle
del cauca.

Se realizé la promocion y
divulgacion al proceso de
reactivacion  economica,
liderada  por nuestra
Gobernacion del Valle del
Cauca en cabeza de la
Dra. Clara Luz Roldan
Gonzélez vy el secretario
de desarrollo econdmico
Dr. Pedro Andrés Bravo

Se tiene total, compromiso
con la divulgacion de los
diferentes eventos donde
se apoya el
empresarismo, también
promueve los beneficios
que otorga la Gobernacion
de Valle del Cauca a
través de la secretaria de
desarrollo econémico en
cabeza del Dr. Pedro
Andrés Bravo y su equipo
administrativo, para esta
ocasién se atendi6 a la
empresa URBAN SITE
constructora ubicada en el
municipio de Tulua
representada por el sefior
Julidn  Andrés  Torres
quien busca capacitacion
y capital de inversion.

Pratibc fmvoms. | o
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URBAN SITE "~

PLATAFORMA DE SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

Mas que un vendedor, tu asesor

P,




9 | ruisnr 4 2% ; e reslizh \a preparaciin
| reuniones |y alistamients,  hizo 4]
| cuneesadany por s ’ sequimiento 2 la agenda | ® :
| Comrdinacidn del | de |z secretana de -
[ prestama, despacha | desarroll coontmion 5
| del  secretang g | dando cumplimiento a los | @
| Gobernacion | ineamientos "
r | administratives y a2l | ®°
] UMpromiso de entrega de -
} | informacitn sensible para | ¥
E [ Vs debidos  procesos 2
SHE| .-drmm'trdu.ﬁf_, o |
10 | Participar zpoyar | Se cumplié con  os
lan actividades que | pardmetros i linezmientos |
realice la | estzblecidos ge lz | Se da cumplimiento 3 los pardmetros y
dependencia propia | dependencia  encargada | linezmientos  establecidos  de la |
del  sistena  de | del sisternz de gestién del | dependencia encargada del sistema de
| gestibn de  calidad | MIPG gestion del MIPG
| MIPG I
1 |
11 | Lzs demss que le | Se rezlizb orientzcion z
| 2ezn zsignzdas por | emprendedores sobre —
; el jefe inmedizto, | Temas relevantes como: :
E } super/isor 0| -
| coordinador ¥y que | clientes por  canzles 45
| e=an neceszrizs | tradicionzles  y  canales -
| para el cumplimiento | digitales, para ofras z
| efectivo y oportuno | fuentes de finznciacion de A
| de los  chijetivos, | capital semilla brindando h s
| metas,  visién  y | orientacibn  sobre  las '
| misién de |z entidad. | alternativas de mercado =
f | como Vzlle INN, en sus teene
; | diferentes convocatorias. -
| |
]
i I Se rezlizé atencién a
| | clientes  de  diferentes
. | sectores econbmicos que
? | cumplen con  requisitos
| : para participar en las
| convocztorias Valle INN.
i
i
|
12 | Apoyar con Iz | Se rezliza seguimiento y

divulgzciOn de todo

redes socizles.

el contenido que se |
genera en Iz SEDEC |
por medio de las |

| divulgacién de las
diferentes  publicaciones
de Iz secretaria  de
desarrcllo econémico,

n promoviendo el desarrollo

|y la reactivacion

| economica.

l Sz promueve las

| diferentes alianzas

| estratégicas con Ia red de
| emprendimiento  y  sus
| principales actores en esta




ocasidn la camara de
comercio de Buga vy
Sevilla en el valle del
cauca.

Se tiene total, compromiso
con la divulgacién de los
diferentes eventos donde
se apoya el
empresarsmo, también
promueve los beneficios
que otorga |la Gobernacién
de Valle del Cauca a
través de |a secretana de
desarrollo econ6mico en
cabeza del Dr Pedro
Andrés Bravo y su equipo
administrativo

Actualmente también se
promueven alianzas |
estratégicas con la red de |
emprendimiento  y  sus
principales actores en esta
ocaswn la camara de

comercio de
Buenaventura en el valle
del cauca

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 3 del mes de
MARZO de 2023.

Cordialmente,

éom €2
LLIAM‘KEDOYF: GOM

C.C. 94415052




Departamento del Valle del Cadigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
, SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 1 de 13
Fecha: 21 De Marzo de 2023
[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO .- = oo 0t o oo oo m e e
CONTRATO Prestar los servicios CONVENIO
Contrato niumero: 1.330-12.14-0020 de 19 de enero de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No '5500004204 y RPC No. '5600045656 Y 5600045657
1154-11001-2320202008-3830102010010000-PI38-101901/1/1/01111 Y 1154-11001-2320202008-
3830102010010000-P138-101801/1/1/01115

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidn, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
Desarrollo v que sera atendido con este contrato: PROYECTO: Pi38-101901-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANC PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL Ccl)\PITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL
GESTION

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 12 Fortalecer la institucionalidad para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes

13 implementar programas de formacion tendientes a fortalecer las competencias requeridas para emprender,
innovar y realizar una buena gestién empresarial TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el marco de la
ejecucion del proyecto PI138-101901, desde el 2020 el programa VallelNN ha brindado acompaiiamiento a mas de 30000
emprendedores en un proceso de fortalecimiento, a través de la asistencia técnica especializada, a lo largo de los 42
municipios del departamento ademas de beneficiado a 200 emprendedores por medio de la formacién en estética,
pelugueria y barberia

Por otra parte se ha realizado 103 espacios interactivos, con mas de 29337 reproducciones y mas de 1200 personas
conectadas en transmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria y se transmite conocimiento para mejorar la gestién
empresanal en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de logrado articular espacios con las
Céamara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impulsar la reactivacion econdmica del departamento,
apoyando sectores ¢con alto potencial de crecimienio como: economia naranja, la industrializacion del cannabis medicinal
y el agro, entre otros

Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacto generado, se hace necesario dar continuidad al proceso
de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades econémicas ya inscritos en el 2022 gue adin no
terminaron nuta de atencién, de igual manera, se debe garantizar la atencion de los nueve 9 centros ValleINN, y asegurar
el acompafiamiento técnico para la elaboracion de planes de negocio y demas documentos técnicos para la participacion
en los fondos ValleINN 2023 LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Estimular la diversificacion
productiva y el desarrollo econémico en los polos de desamollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando
su localizacion estratégica para la instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y
consolidacién de areas industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad
META (S) DE RESULTADO: MR30102001 Atender a 40000 unidades econoémicas en un entomo de recuperacion
durante el periodo de gobierno META (S) DE PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 centros de emprendimiento e
innovacion Vatle INN, para la reactivacion economica durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN
Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor:  JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO
Contratista:  WILLIAM BEDOYA GOMEZ
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| OBJETIVO.DEL INFORME i

Objetivo de la reunién: esta reunion tiene como ObjethO dejar constancia del cumpllmlento del cronograma
- de actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2023, CUOTA 3, por lo que se concluye que las

- obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. ‘

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1 Apoyar la gestiOn administrativa y operatwa para el
adecuado funcionamiento de los Centros Valle INN y los
procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo EconOmico
2 Brindar informaciOn sobre el programa Valle INN, asl como
de ios programas y proyectos articulados a los centros Valle
INN 3 Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la
ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada
por el programa Valle INN 4 Presentar informes mensuales
sobre la gestiOn realizada, junto con los respectivos soportes,
asl como la elaboraciOn de informes segUn solicitud del jefe
inmediato, supetvisor 0 Coordinador 5 Brinda informaciOn
oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informaciOn
dispuestos por la Secretarla de Desarrolio EconOmico y
Competitividad 6 Informar a la coordinaciOn de oportunidades
detectadas en el programa y generar propuestas que permitan
su aprovechamiento 7 Participar activamente en los programas
de inducciOn, reinducciOn, entrenamiento, capacitaciOn y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen
desde la coordinaciOn del Centro y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratEgicos 8 Promover los
servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la
organizaciOn de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluaciOn
de planes de negocio y demAs eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo EconOmico y competitividad 9 Asistir a
las reuniones convocadas por la CoordinaciOn del programa,
despacho del secretario y gobernaciOn 10 Participar y apoyar
las actividades que realice la dependencia propia del sistema
de gestiOn de Calidad MIPG 11 Las demAs que sean
asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de
los objetivos, metas, visiOn y misiOn de la entidad 12 Apoyar
con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la
SEDEC por medio de las redes sociales

100%
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Porcentaje de cumplimiento de Ilas especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%
acuerdo con lo prograrmado en el plan de trabajo de! mes de °
Porcentaje de MARZO de 2023:
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de Ilas especificaciones,
actividades u cobligaciones especificas contractuales en lo 75.0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo “ ¥~ *°
acordado en el mismo:
Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adiciéon Fecha de reinicio Responsable
SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ACTIVIDAD
No ESPECIFICAS DESARROLLADAS EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
CONTRACTUALES
1 Apoyar la gestion | El contratista se mantiene en
administrativa y | alerta constante sobre el flujo
operativa para el | de informacién administrativa,
adecuado y se comparte con e e e
funcionamiento de los | compaferos del equipo Valle | . - ... . ...
Centros Valle INN y los | INN, propendiendo al $o ®

procesos  Misionales | cumplimiento en la gestién y
de la Secretaria de | el desarrollo, asi como en el
Desarrollo Econdmico. | cumplimiento de la meta
colectiva.

De igual forma apoya en el
desarrolio  publicitario vy
aumento de la divuigacion de
eventos del fondo Valle INN,
Resultados €CoNnOmIcos,
macro ruedas de negocios
ferias empresariales y otros
permitiendo que ia
Gobernacion del Valle en
cabeza de la  sefiora
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gobernadora, Clara Luz
Roldan y la secretaria de
desarroilo econdmico, tenga
mayor presencia en redes
sociales.

En cuanto a la informacién
solicitada por la
administracién de la
secretaria de  desarrollo,
econémico, este presenté en
los debidos tiempos
cumpliendo con los requisitos
y constante flujo de Ila
informacioén y procesos.

El contratista hace
seguimiento permanente a
fos diferentes canales de
comunicacion, y se comparte
con emprendedores las
diferentes transferencias de
informacién como Twitter —
Facebook - Instagram

El contratista presenta en los
debidos tiempos todos los
documentos y soportes de
pago de la cuenta de cobro
del mes

Brindar inforrmacion
sobre el programa
Valle INN, asi como de
los programas y
proyectos articulados a
los centros Valle INN.

El contratista brinda
informacién sobre tos
beneficios que tiene el
programa Valle INN y su
participacion en los diferentes
eventos de capacitacion,
convocatorias para
emprendedores y
empresarios, donde Valle
INN brinda servicios de
acompafiamiento y asesoria
para que los emprendedores
y los  microempresarios
puedan sacar adelante sus
emprendimientos
permitiéndoles un crecimiento
ordenado.

El contratista apoya en la

¢ ¢
Valie e
Invencible -

. Fondo
AvalleINN

RESULTADOS
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comunicacion y divulgacion
de informacién que permita la
popularidad del programa
VALLE INN, promoviendo los
diferentes eventos
programados por la
gobernacion del Valle, como
la entrega de capital semilla a
los emprendedores ¥
empresarios de la Union y
Caicedonia que hacen parte
de Ila convocatoria para
municipios.

El contratista realizé la
promocion y divulgacién de
los diferentes servicios
ofrecidos por VALLE INN, y
alianzas estratégicas con
otras entidades como
alcaldias camaras de
comercio y gremios
empresariales del sector
privado, lo que permitira a
mas emprendedores
beneficiarse y aportar a la
reactivacién econdmica.

QOrientar, informar vy
guiar a los usuarios a
lo largo de la ruta de
emprendimiento y
fortalecimiento
empresarial  ofertada
por el programa Valle
INN.

El contratista promueve los
diferentes eventos donde
participa la Gobernacion del
valle en cabezada por la Dra.
Clara luz Roldan y la
secretaria de  desamollo
econdémico encabezada por
el Dr. Pedro Andrés Bravo,
en este caso con municipios
como florida, que ya tienen
emprendedores ganadores.

El contratista realiza
acompafiamiento presencial
a emprendedores, en
procesos de reactivacion
economica empresarial.

El contratista promueve con
empresarios de la region los
diferentes eventos y
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resultados donde la
Gobemacion del Valle es
protagonista por su excelente
gestion y desarrolio logistico.
Actuaimente se estan
gestionando diferentes
teleconferencias,  webinars
para el fortalecimiento vy
competitividad de los
emprendedores para Sus
proyectos productivos.

Presentar informes
mensuales sobre la
gestién realizada, junto
con los respectivos
soportes, as{ como la
elaboracién de
informes segun
solicitud det jefe
inmediato, supervisor o
Coordinador.

El contratista cumplid de
manera estricta con
parametros de la entidad en
cuanto a la gestion
documental y soportes de
trabajo en Ila plataforma
SECOP i, Parametros
Habeas Data — Secretaria de
Desarrollo  Econdmice y
Competitividad - Valle del
Cauca.

(=] contratista presenta
informes cumpliendo con las

fechas y parametros
establecidos por la
administracion de la
secretaria de  desarrolio
econdmico.

Se presentan los respectivos soportes que permiten
¢l desarrollo del contrato dentor de los terminos
juridicos exigidos

Brindar informacién
oportuna para la toma
de decisiones cuando
fuese necesario,
alimentar las bases de
datos y los sistemas de
informacién dispuestos
por la Secretarla de
Desarrollc Econdmico
y Competitividad.

El contratista trabaja y apoya
el proceso Valle INN y la
utilizacién de las diferentes

herramientas tecnolégicas
con que se cuenta
actuaimente para llevar a
cabo todas las acciones
correspondientes para
implementar métodos de
asesorias presenciales vy

vituales a los diferentes

empresarios.

El contratista promueve con
empresarios de la regién las
diferentes  entregas  de
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equipos donde la
Gobernacion del Valle es
protagonista y cada dfa suma
mas seguidores por su
excelente gestion y
promocion al modelo de
desarrolio empresarial

El contratista promueve con
empresarios de la region los
eventos programados, gue
impactan el sector
empresarial los diferentes
beneficios que promueve el
gobierno nacional, y los

diferentes beneficios

otorgado por la gobernacion

del valle.
Informar a la | EIl contratista socializa vy
coordinacion de | promueve con la
oportunidades coordinacién, la permanente
detectadas en el | comunicacion  con  los Entidades Alladas Emprendimiento
programa y generar ; diferentes actores del sistema )
propuestas que { RED de emprendimiento. -7 (% 7:{
permitan su T
aprovechamiento. El contratista realizdé la

promocién de los procesos
de intervencién de nuestra
sefiora Gobernadora Ciara
Luz Roildan y el sefior
secretaric de  desarrollo
econdmico Pedro Andrés
Bravo, Se tienen en cuenta
los diferentes sOcios
estratégicos para el proceso
de desarrolic empresarial, en
esta ocasion se promueven
los diferentes productos de
valle caucanos

s,

B
o
&5

FAN -
i Woh
AW

Participar activamente | E! contratista atiende vy
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de los programas de | participa de las
induccion, reinduccion, | capacitaciones  promovidas |  EEEEEEEEEEEEEEGIEEEETE
entrenamiento, por la administracién de la
capacitacién Secretaria de  desarrolio
mejoramiento  de la | econdmico (lenguaje claro) y
cultura organizacional | también promueve la
gque se programen | participacion e inscripcion de
desde la coordinacion | los emprendedores en las
del Centro y desde el | diferentes charias,
departamento del Valle | formaciones y diplomados de
del Cauca vy sus | contenido empresarial que
aliados estratégicos. son brindados a través de la

Secretaria de Desarrollo

Econdmico Del Valle. ®» ¢ w

Inv!:gﬁ;le m =

El contratista promueve los
diferentes eventos de
participacion empresarial
donde emprendedores y
empresarios pueden
aprovechar para exhibir sus
productos.

El contratista socializa y
promueve con la
coordinacion, la permanente
comunicacion con los
diferentes actores del sistema
RED de emprendimiento para
esta ocasién la estrategia
denominada LA CAMARA Y
EL DESARROLLO
ECONOMICO A LA CALLE.

El contratista participa en los
diferentes  procesos que
permiten el desarrollo de
emprendimiento en la region
Valle caucana, donde se
retoman actividades
empresariales para la
reactivacion econémica.

AAvailelNN
e

o Fondo
AValleINN

RESULTADOS

CAPACITACION

DOCUMENTOS REQUERIDOS

IETTRVRSTNINORE £ 1 .1v: |

8 Promover los servicios
del Centro a socios de
sU comunidad y a

El contratista realizé Ia
promocién de los procesos
de intervencion del sefior
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clientes  potenciales, | secretario de  desarrollo
apoyar en labores de | econdémico Pedro Andres
capacitaciones Bravo, con la cédmara de
colectivas, la | comercio, siendo  estas

organizacion de ferias,
ruedas de negocios,

pitch, evaluacion de
pianes de negocio Yy
demas eventos
liderados por la
Secretaria de
Desarrollc Econémico
y Competitividad

participantes activas de la red
de emprendimientc y socios
estratégicos para el proceso
de desarrolioc empresarial, en
esta ocasion se comunicd
sobre las

participar de ellas de manera
activa con el aporte de
recursos que aumenten la
cobertura a los empresarios
del valle del cauca.

Se realiz6 la promocion y

divulgacion al proceso de
reactivacion econdmica,
liderada por nuestra

Gobemacion del Valle del
Cauca en cabeza de la Dra.
Clara Luz Roldan Gonzalez y
el secretario de desarrollo
econdmico Dr. Pedro Andrés
Bravo

El contratista tiene total,
COMpromiso con la
divulgacion de los diferentes
eventos donde se apoya el
empresarismo, también
promueve los beneficios que
otorga la Gobemaciéon de
Valle del Cauca a través de la
secretaria de  desarrollo
econdmico en cabeza del Dr.
Pedro Andrés Bravo y su
equipo administrativo, para
esta ocasion se atendio a la

empresa URBAN  SITE
constructora ubicada en el
municipio de Tulua

representada por el sefior
Julidn Andrés Tomres quien
busca capacitacién y capital
de inversion.

diferentes
convocatorias y se invitd a

URBAN SITE

PLATAFORMA DE SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

Mas gue un vendedar, tu asesor
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9 Asistir a las reuniones | El contratista realizé la
convocadas por la | preparacién y alistamiento, . =
Coordinacion del | hizo seguimiento a la agenda :
programa, despacho | de la secretaria de desarrolio
del secretario y | econémico dando
Gobernacion cumplimiento a los

lineamientos administrativos
y al compromiso de entrega
de informacién sensible para
los debidos procesos
administrativos.

ICwDOEN 4 o)
R S :
PO oo i

10 Participar y apoyar las
actividades que realice
la dependencia propia
del sistema de gestién
de calidad MIPG

El contratista cumplié con los
parametros y lineamientos
establecidos de la
dependencia encargada del
sistema de gestion del MIPG

Se da cumplimiento a los parametros vy
lineamientos establecidos de la dependencia
encargada del sistema de gestion del MIPG

11 Las demas que le sean
asignadas por el jefe
inmediato, supervisor o
coordinador y que
sean necesarias para
el cumplimiento
efectivo y oportuno de
los objetivos, metas,
vision y mision de la
entidad.

El contratista realizé
orientacion a emprendedores

sobre Temas relevantes
como:

clientes por canales
fradicionales vy canales

digitales, para otras fuentes
de financiacién de capital
semilla brindando orientacion
sobre las alternativas de
mercado como Valle INN, en
sus diferentes convocatorias.

£l contratista realizé atencion
a clientes de diferentes
sectores econdmicos que
cumplen con requisitos para
participar en las
convocatorias Valle {NN.

c WP BOFv BB ODBO 0
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12 Apoyar con la | El contratista realiza
divulgaciOn de todo el | seguimiento y divulgacion de
contenido que se | las diferentes publicaciones 9 ¢

S A e s

ingeheie

genera en la SEDEC | de la secretaria de desarrollo
por medio de las redes | econémico, promoviendo el
sociales. desarrollo y la reactivaciéon
econdmica.

El contratista promueve las
diferentes alianzas
estratégicas con la red de
emprendimiento y SUs
principales actores en esta
ocasibn la camara de
comercio de Buga y Sevilla
en el valle del cauca.

Se tiene total, compromiso
con la divulgacion de los
diferentes eventos donde se
apoya el empresarismo,
tambien promueve los
beneficios que oforga Ia
Gobernacién de Valle del
Cauca a través de |Ia
secretaria de  desarrollo
econdmico en cabeza del Dr.
Pedro Andrés Bravo y su
equipo administrativo.

El contratista también
promueve alianzas
estratégicas con la red de
emprendimiento y sus
principales actores en esta
ocasiobn la camara de
comercio de Buenaventura
en el valle del cauca.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
se adjuntan PLANILLA DE PAGO NRO 9448266330 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1969281595, segun la
clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a io establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se haila incurso en ninguna de ias causales de inhabilidad, incompatibilidad ¢
prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento
| segun el numeral 3 del articulo 32 de Ia Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto Val Obe ]
Concepto Valor {Anticipo, alor ervacio
P avances. Fecha de pago pago nes
; pagos}
Valor inicial d
e cont,r;tao ® $24.200.000 CUOTA 1 FEBRERO/2023 6.050.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUQTA 2 MARZQ/2023 6.050.000 Cancelada
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Valor pagado $12.100.000
Valor causado que no
se ha pagado $6050000
Valor total ejecutado $18.150.000
Valor saldo por
ejecutar $6050000
Intereses moratorios $

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO . . ]
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjuntan PLANILLA DE PAGO NRO. 9448266330 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1969281595, segun la
clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el confratista no genera relacion laboral

aI una con el Departamento segun el numeral 3 del art[culo 32 de la Ley 80.
INFORME SOBRE SANCIONES ' : - :

h SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUGIQNDELGGNTRATO INSTANC!AS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CILDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préoximo informe 21 de Abril de 2023

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Superviscr a los:

21 dias del mes de Marzo de 2023
JESUS DA ARRIA AGUADO
A Subdirecpidn nico de Apoyo a la Gestidn
C.C1
Elaboré Revisd Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzméan, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempeno

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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Q Buscar correo

Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1969281595

® serviciop ia.com.co

@ perami

24

INGRESO A DRIVE HERR...

INGRESO DRIVE EVIDEN...

Mas

Confirmacién Transaccion PSE - CUS 1969281595 - williammax.973@gmail.com - Gmail

v
E S

Recibidos x

ijHola, william bedoya Gomez

Gracias por utilizar los servicios de BANCO AV VILLAS y
PSE. los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccién: Aprobada
CUS: 1969281595
Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9448266330

Valor de la Transaccion: $ 703.400
Fecha de Transaccion: 14/03/2023

Ten en cuenta estos tips de seguridad

https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/WhctKKXwagjwnfVgLPNwILZMsPHMAtBLNbHNQHGSrzcrQTxrxbqJSzZPkktrtqgHttXzmDdcG

@ @

3de 4.710

14 mar 2023, 13:58 (hace 20 horas)

7


https://mail.google.com/mail/u/0/
https://www.google.com.co/intl/es/about/products?tab=mh

aportes

Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 94415052 BEDOYA GOMEZ WILLIAM INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera22 14 21 TULUA-VALLE 2243220 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-02 2023-02 1969281595 9448266330 | 2023/03/13 2023/03/14 | BANCO AV VILLAS 1 $703,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipo id No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran|Temp. Fecha’
seboradashipicfol JRL Rade‘;‘"‘ecl“’” 1 Fecha o Fechalielinle Fecha Inicio | stn| Fechanicio | FechaFin |, | Fecha Inicio | FechaFin | | FechaInicio | Fecha Fin . | Fechanicio | Fecha Fin
Ao | ing ing ref o e|tae|tdp|tap |vsp vsp cor| vst|sln ige ige ige ma i (iR vac-lr Ve ey avp|vc
5 e 94415052BEDOYA GOMEZ WILLIAM|Independiente con 0 No No
contrato de
prestacion de
servicios superior a
1 mes
Total Afiliados(1)

Pagina 1 de 4

2023/03/16 07:05 p.m.



aportes Planilla Integrada

SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora  |Dias 1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino |Administradora|Dias IBC Tarifa Valor Valor UPC
Fecha Inici Fecha Fi Feehainie Fecha Fi ral Salario Alto Cotizacion | Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
ecnagnicio |prechati. - (fyy | Fecha Iniclo | FTecha Fin .., Riesgo Empleador Afiliado Pensional
vet vet irl irl w2
Pension
$2.420.000 No PROTECCION 30| $2.420.000 16%|SIN $ 387.200) $0 $ 0| $0| S0 S0 $ 387.200) NUEVA E.P.S. 30] $2.420.000| 12,5% $ 302.500)
RIESGO
$ 387.200 $ 302.500|
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aportes
enlinea

Planilla Integrada

CCF RIESGOS PARAFISCALES
Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora | Dias IBC Tarifa | Clase Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Exonerado
Cotizacion Riesgo | Cotizacion SENA | Cotizacion | ICBF | Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN | Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
0 $ 302.500) S0 0%| $ O|POSITIVA 30| $| 0,522% 1 $12.700| 0) $0 0%) $0 0%| $0| 0%| 0| 0% $0| No
ICOMPANIA DE 2.420.00
ISEGUROS 0
$ 302.500| $ 0| $ 12.700| $0 $0| $ 0| $0|

Pagina 3 de 4

2023/03/16 07:05 p.m.



aportes

Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 94415052 BEDOYA GOMEZ WILLIAM INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera22 14 21 TULUA-VALLE 2243220 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-02 2023-02 1969281595 9448266330 | 2023/03/13 2023/03/14 | BANCO AV VILLAS 1 $703,400

RESUMEN DE PAGO

CcobIGOo

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
NUEVAE.P.S.
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230201

14-23

EPS037

800,229,739 0

860,011,153 6

900,156,264 2

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $387,200 $500 S0
1 $387,200 $500 S0
1 $12,700 $100 S0
1 $12,700 $100 S0
1 $302,500 $400 S0
1 $302,500 $400 S0
1 $702,400 $1,000 $0

$387,700
$387,700
$12,800
$12,800
$302,900
$302,900
$703,400
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