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Codigo BSFR0045 PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 22-05-2015 : Lenimr Sy
CONSTANCIA RECIBIDO A SATISFACCION R Pt
Versién: 2 POLICIA NACIONAL
CIUDAD Y FECHA: Tunja, 01 de mayo de 2019
CONTRATO N°. 05-7.20233-18
CONTRATISTA. RUDY NATALIA LOPEZ ROJAS
~Tet PRESTACION SERVICIOS COMO PSICOLOGA
OBJETO DEL CONTRATOQ: ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL
VALOR DEL CONTRATO: $17.207.280,00
. 6 Meses 18 dias (De diciembre 11 de 2018 a
PLAZO DE EJECUCION. iunio 28 de 2019) .
FECHA DE ENTREGA: 01 de mayo de 2019
DIAS DE ATRASO EN LA ENTREGA: N/A
NOMERE %%Ns;téﬁ%wsm DEL TA27 ADRIANA KARINA VILLALOBOS DIiAZ
CARGO QUE DESEMPENA, LIDER GRUPO RESPONSABLE SGSST
VALOR CORRESPONDIENTE A ESTA _
RECEPCION DE LOS BIENES: NO APLICA

INFORMACION ADICIONAL PARA CONTRATOS DE OBRA,
3 INTERVENTORIA O CONSULTORIA
{Unicamente aplica para contratos de obra y/o interventoria)

FECHA DEL ACTA DE INICIO: Y. NO APLICA
PORCENTAJE DE AVANGCE PARA EL — _
PRESENTE CORTE Y ACUMULADO TOTAL DE NO APLICA
AVANCE:

EN EL CORTE SE PRESENTARON MAYORES

Y MENORES CANTIDADES DE OBRA: NO APLICA
EN EL PRESENTE CORTE SE PRESENTARON :
[TEMS NO PREVISTOS: NO APLICA

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: EI Contrato antes mencionado tiene por objeto la
prestacién de servicios como Psicéloga del grupo Seguridad y Salud en el trabajo del
Area de Sanidad Boyacé, al cual el contratista ha dado cumplimiento dentro de las
especificaciones y pardmetros que establece el mismo contrato, por lo cual a continuacion
se informan las actividades realizadas durante el periodo certificado por lo cual se avala el
pago de la cuenta de cobro N° 5/7 de fecha 01 de mayo de 2019.

Actividades desarrollas dentro del objeto del contrato:

1. Valoraciones paramédicas ocupacionales por psicologia funcionarios, Deboy, Metun.

2. Informe de salud mental abril

3. Evaluacién de habilidades mentales y psicosociales y concepto para pacientes
declarados no aptos con reubicacion.

4 Andlisis de ausentismo COSST Area Sanidad Boyacé Abril 2019

5. Acta COSST ausentismo Abril 2019

6. Diapositiva con actividades para presentar en COSST DEBOY

7. Realizacién cuentas de cobro Grupo SGSST abril

8. Revisi6n de listados y agendamiento de pacientes para pruebas de perfil biomédico del
conductor.

9. Coordinacién cronograma y citacién con TAHUM conductores
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10. Base de datos perfil biomédico del conductor con novedades de personal valorado.

11. Impresién de actas de actividades grupo SGSST.

12. Diligenciamiento y evolucién historias clinicas SISAP

13. Envio Bases de Ausentismo mensuales diciembre (uniformados, planta y contrato)

14. Diligenciamiento matrices: P y P, matriz riesgo psicosocial, actualizacién directorio
seguridad y salud en el trabajo, matriz de indicadores, matriz de oficios.

15. Informe de indicadores de Seguridad y Salud en el Trabajo

16. Socializacién prevencién de riesgo quimico, etiquetas y fichas de seguridad.

17.Valoraciones ocupacionales periédicas

18. Capacitacién en prevencion de riesgo psicosocial, prevencién de -acoso laboral,
seguridad vial, entornos de vida saludable, estrategias de afrontamiento.

19. Demés actividades administrativas que demande el grupo responsable de SGSST.

No. Factura y/o Fecha de ( Nota crédito o
Cuenta de Cobro Documento | tVaIt_)r débito ' ¥eior Neto
517 1 1/05/2019 $2.620.800,00 $ 0,00| $2.620.800,00
.. Valor Total Bienes y/o 3 ,
Servicios Recibidos $2.620.800,00 ~$ 0,00 $2.620.800,00

INA VICLALOBOS DIAZ
ponsable de Seguridad y Salud en el Trabajo
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