PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

aguachica cesar Mayo de 2023

Sefior (a)

ROBINSON LOBO HERNANDEZ
SUPERVISOR(A) No. CO1.PCCNTR.4621504
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Ser

Aguachica
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes MAYO del
afio 2023

Referencia: No (CO1.PCCNTR.4621504) del afio (2023)

(Diana Sugey Sosa Gomez), identificado con la cédula de ciudadania No. 1022346671
de Bogot4, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuaciéon
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total para el contrato la suma de
CUARENTA MILLONES CIENTO DIECISEIS MIL SETECIENTOS SESENTA
PESOS M/CTE ($40.116.760). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a trece
(13) dias del mes de febrero de 2023 por valor de UN MILLON SETECIENTOS
CINCUENTA MIL SESENTA PESOS M/CTE ($1.750.060). b) Nueve pagos
iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2023, por valor de CUATRO
MILLONES TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE
($4.038.600) cada uno y c¢) Un ultimo pago correspondiente a quince (15) dias
del mes de diciembre por valor de DOS MILLONES DIECINUEVE MIL
TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($2.019.300).

Plazo: Sera hasta el (15) de (12) de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor de
EMPRENDIMIENTO aportando en la planeacién y ejecucion de los procesos
formativos de los disefios curriculares asignados por la coordinacion académica para
el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del Centro Agro
empresarial del SENA en el Departamento del Cesar, en el marco del servicio de
formacion para el trabajo emprendimiento.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato,
dentro del siguiente cuadro)


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

de

formacidon haciendo
uso de la estrategia
pedagdgica de
"formacion por
proyectos", bajo la
modalidad de
atencién sincrénica —
asincronica de
acuerdo con los
procedimientos de la
Direccién de
Formacion.

Profesional Integral y
los lineamientos de

municipios asignados: EMPRENDIMIENTO EN LA
PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS
lugar zapatosa ficha 2719916 fecha inicio
06/03/2023 'y fecha final 11/07/2023
Competencia: Fomentar cultura emprendedora
segln habilidades y competencias personales.
Resultado de aprendizaje: Apropiar el proceso de
toma de decisiones personales en su cotidianidad,
segin el comportamiento  emprendedor.
Actividades a realizar: logotipo, matriz dofa,
empresa y tipos de empresa.

EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE LECHES
FERMENTADAS ficha 2721952 fecha inicio
07/03/2023 y fecha final 11/07/2023
Competencia: Fomentar cultura emprendedora

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar los procesos | Se impartié formacidn y se realizé planeacién | Evidencias soportadas en el Drive
de planeacion de la | mensual de los programas asignados en los o )
oferta de formacion | yiferentes municipios del Sur del Cesar del primer https://drive.go0gle.com/drive/folders
para el trabajo en ) o /1gtmD2Fkg8d G5pNWAxvT5Ry86AN
emprendimiento semestre t.:ie 2023 establecidos. (chllmlchagua( OeiCx?usp=share link
segin lo buenos aires), pelaya vereda raices altas,
establecido en los | Zapatosa)lagloria ( mata vieja) pelaya carrizal.
lineamientos
entregados por la
Direccién
d
e Empleo y Trabajo -
Coordinacion
nacional
d
eemprendimiento.
2 Articular con los e Se concretd con los diferentes lideres las | Evidencias soportadas en el Drive
instructores cartas de solicitud de cursos en los
técnicos para diferentes municipios y con los técnicos de | nttes://drive.google.com/drive/folders
realizar el los cursos las planeaciones estructuradas, [1gtmD2Fkg8d G5pNWAXVTSRy86AN
Alistamiento horarios  establecidos, actas medios | OeiCx?usp=share link
integral de los didacticos de la programacién establecida.
procesos de e Se hizo la debida programaciéon de las
formacién a través actividades a realizar con cada ficha
de mecanismos de establecida en el mes de mayo.
atencion
diversificados y
estratégicas
didacticas
adaptadas a las
condiciones locales
bajo la estrategia
aprender haciendo
con materiales de
formacion.
3 Ejecutar las acciones | Se imparti6 formacién en los diferentes | Evidencias soportadas en el Drive

https://drive.google.com/drive/folders
/1gtmD2Fkg8d G5pNWAxvVT5Ry86AN
OeiCx?usp=share link
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la Direccion
Empleo y Trabajo.

de

segln habilidades y competencias personales.
Resultado de aprendizaje: Apropiar el proceso de
toma de decisiones personales en su cotidianidad,
segin el comportamiento  emprendedor.
Actividades a realizar: logotipo, matriz dofa,
empresa y tipos de empresa.

EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE
ESPECIES DULCES ACUICOLAS lugar chimichagua
ficha 2718624 fecha inicio 03/03/2023 y fecha
final 14/07/2023 Competencia: Fomentar cultura
emprendedora segun habilidades y competencias
personales. Resultado de aprendizaje: Apropiar el
proceso de toma de decisiones personales en su
cotidianidad, segln el comportamiento
emprendedor. Actividades a realizar logotipo,
matriz dofa, empresa y tipos de empresa.
EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE SISTEMAS
AGROFORESTALES, lugar chimichagua vereda
buenos aires ficha 2734095 fecha inicio
19/03/2023 y fecha final 9/07/2023 Competencia:
Programar proyectos segun especificaciones
técnicas y métodos de planeacion. Resultado de
aprendizaje: 1 ldentificar el problema a solucionar
de acuerdo con informacién técnica recolectada,
necesidades del sector productivo y entorno vy
utilizando métodos de emprendedor. Actividades
a realizar: logotipo, matriz dofa, empresa y tipos
de empresa.

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE SISTEMAS
AGROFORESTALES, lugar chimichagua vereda
buenos aires ficha 2720180 fecha inicio 5/03/2023
y fecha final23/07/2023 Competencia: Programar
proyectos segun especificaciones técnicas vy
métodos de planeacién. Resultado de aprendizaje:
1 Identificar el problema a solucionar de acuerdo
con informacion técnica recolectada, necesidades
del sector productivo y entorno y utilizando
métodos de emprendedor. Actividades a realizar:
logotipo, matriz dofa, empresa y tipos de
empresa.

EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE PLATANO
Y BANANO, lugar mata vieja la gloria ficha
2719741 fecha inicio 8/03/2023 y fecha final
19/07/2023 Competencia: Fomentar cultura
emprendedora segun habilidades y competencias
personales. Resultado de aprendizaje: Apropiar el
proceso de toma de decisiones personales en su
cotidianidad, segun el comportamiento
emprendedor. Actividades a realizar: arbol vision
emprendedora, logotipo, matriz dofa,trabajo en
equipo empresa y tipos de empresa.
FORTALECIMIENTO EN MERCADEO Y VENTA, lugar




vereda CARRIZAL ficha 2719740 fecha inicio
13/05/2023 y fecha final 5/08/2023 Competencia:
Vender productos y servicios de acuerdo con las
necesidades del cliente y objetivos comerciales.
Resultado de aprendizaje: Implementar acciones
de mejora en la oferta comercial de acuerdo con
el perfil de los clientes y condiciones del mercado.
Actividades a realizar: arbol proyecto de vida,
mercadeo y ventas

Asegurar el reporte
de informaciéon con

claridad,
oportunidad y
veracidad en los
sistemas de
trazabilidad y
seguimiento
dispuestos de

manera temporal o
permanente por el

SENA entre ellos
Sofia Plus para el
seguimiento de
actividades

especificas,

entregando informe
al supervisor del
contrato y al
Dinamizador Rural
de Centro de su
centro de formacién
o quien cumpla sus
funciones.

Se hizo uso permanente de la plataforma virtual
Sofia Plus para reportar y sistematizar las
actividades, acciones y resultados realizadas en el
marco del objeto contractual tales como: revisar a
los aprendices si estan registrados o se hace el
debido proceso de registrarlos, enrutar y asociar
aprendices, verificar que los aprendices estén
matriculados, reporte de horas ante el supervisor
del contrato, entre otras acciones.

Ir actualizando el portafolio del instructor segin
indicaciones del Dinamizador del programa Ser del
mes de mayo.

Aplicativo sofia Plus

Evidencias soportadas en el Drive
https://drive.google.com/drive/folders
[1gtmD2Fkg8d G5pNWAxVT5Ry86AN
OeiCx?usp=share link

Programar y reportar
a  su Supervisor de
contrato, con una
antelacion minima de
una semana las
formaciones a
atender, de manera
gue se autorice por
escrito su
movilizacion previa a
la salida, en el marco
de su objeto
contractual.

No aplica

Apoyar la aplicacion
del diagndstico
empresarial de la
unidad productiva
en fase 1y 2 segun

No aplica
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corresponda  con
Veracidad y calidad.

7 Apoyar la ejecucion | No aplica
y participacion de
unidades
productivas en
actividades de
comercializacion
(incluyendo
mecanismos
virtuales), gestion
empresarial y
financiera cuando se
requiera, asi como
las actividades de
fomento realizadas
por los Centros de
Desarrollo
Empresarial.

8 Participar en las Asistir a las reuniones convocadas por el Centro | Evidencias fotograficas al final del
jornadas de Agro empresarial o por el dinamizador del | informe
Actualizacion y | programa SER, para conocer los lineamientos en
transferencia las diferentes modalidades tales como: negocios
tecnoldgica rurales, ocupaciones rurales y fortalecimiento de
convocadas por el | las unidades productivas. Jornada de trabajo para
Dinamizador Rural | proyectos campesena el dia 04/05/2023 a las 2:30
de Centro y/o por la | p.m. en la sala de juntas de la APE, Reunidn el dia
Coordinacion 5 de mayo de 9:00 am — 12:00 pm seguimiento
Nacional de | programa ser
Emprendimiento.

9 Articular con el | Noaplica
instructor  técnico
en las formaciones
de negocios rurales
para la construccion
del modelo de
negocios con los
aprendices, asi como
la  creacion de
unidad productiva
cuando
corresponda.

10 Identificar y registrar | No aplica
la sistematizacion de
casos exitosos de las
actividades
relacionadas con la
formaciéon para el
trabajo en
Emprendimiento.

11 Apoyar la | No aplica




identificacion de
fuentes de
Financiacién
disponible, formular
los planes de
negocios y/o
instrumentos para
aplicar a las diversas
fuentes, y
acompanar en la
postulacion a las
convocatorias a por
lo menos 5
Unidades
productivas.

12 Presentar o gestionar | No aplica
la
certificacion en las
normas de
competencia
““Orientar procesos
formativos
presenciales con base
en los planes de
formacion
concertados “y
“Orientar procesos
formativos en la
modalidad a distancia
con baseen los planes
de estudio”, cuando
al momento de
contratacién, no se
cuente con
ell
as dentro del 1ler
semestre 2022.

13 Realizar su afiliacion | No aplica.
ante la
administradora de
riesgos laborales
que disponga el
SENA, bajo la clase
de riesgo tipo I, Il
relacionada con las
labores.

14 Las demds que No aplica

sean asignadas por
el supervisor de
contrato en

concertacién con el




Dinamizador Rural
de Centro de
acuerdo con los
lineamientos
emitidos por la
Direcciéon de Empleo
y Trabajo -
Coordinacion
Nacional de
Emprendimiento.

15 El contratista se |Se hace uso del drive para evidenciar las | Evidencias soportadas en el Drive
compromete a diferentes  actividades realizadas en  sus | https://drive.google.com/drive/folders
evidenciar lo | respectivas carpetas lista de chequeo de cada una | /12tmD2Fkg8d GSpNWAXvT5RY86AN
establecido en la | de ellas, entre ellas estan, asistencias, evidencias | Q8iCx?usp=share link
guia para la | fotograficas, masivos, reporte matriculados,
ejecucion disefo curricular, guias de aprendizaje, plan de

d trabajo, planeacién pedagodgica, horario real,
el programa SER asi | evidencias fotograficas y asistencias del mes de
como en la lista de | mayo.
chequeo - portafolio
de evidencias para
cada caso.
A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de
este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto
el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada
desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados,
los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
FECHAS DE
ITEM No DE LA DESPLAZAMIENTOS’
ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
VIAJE
1. 2023 Aguachica-chimichagua- aguachica 8/05/2023 | 8/05/2023
2. 2023 Aguachica-la gloria- aguachica 9/05/2023 | 9/05/2023
3. 2023 Aguachica-chimichagua- aguachica 10/05/2023 | 10/05/2023
4. 2023 Aguachica-chimichagua- aguachica 11/05/2023 |11/05/2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el No. 26250338 de la planilla, operador asopagos y del mes de ABRIL. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO x___ he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es)
se encuentra(n) en ejecucién; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el
numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion
Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,
giw
R
Firma
Diana Sugey Sosa Gomez
Nombres y apellidos

Contratista
C.C. No. 1022346671 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

ROBINSON LOBO HERNANDEZ

Nombres y Apellidos

SUPERVISOR(A) No. CO1.PCCNTR.4621504
Cargo



EVIDENCIAS INFORME

Reunién grupo ser emprende rural
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA SUGEY SOSA GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/05/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2720180 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE SISTEMAS
DE APRENDIZAJE: AGROFORESTALES

IMPLEMENTAR SISTEMA SILVOPASTORIL SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: et
de planeacion.

280301200 05 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR DE ACUERDO CON INFORMACION TEQNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO Y UTILIZANDO METODOS DE PLANEACION

28030120002 DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACION DEL PROYECTO SEGUN IDEA
SELECCIONADA Y HERRAMIENTAS DE PLANEACION

28030120003 DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO

28030120004 VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

22/05/23 15:32 Page 1 of 10



FICHA 2719740 - GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS
DE APRENDIZAJE:

Orientar acciones de paz de acuerdo con metodologias y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION COMUNITARIA EN LA FORMULACION, ELABORACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE PROYECTOS DE ACUERDO A TECNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

COMPRENDER LAS DIFERENTES METODOLOGIAS PARA LA FORMULACION Y ELABORACION DE PROYECTOS SEGUN
NECESIDADES DE LA COMUNIDAD Y DEL CONTEXTO SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PROYECTOS DE INVERSION SOCIAL DE ACUERDO CON LOS MODELOS ESTABLECIDOS.

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD DE ACUERDO AL CONTEXTO TERRITORIAL, CULTURAL Y CREENCIAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00
FICHA 2734095 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE SISTEMAS
DE APRENDIZAJE: AGROFORESTALES

IMPLEMENTAR SISTEMA SILVOPASTORIL SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

280301200 05 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR DE ACUERDO CON INFORMACION TECNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO Y UTILIZANDO METODOS DE PLANEACION

28030120002 DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACION DEL PROYECTO SEGUN IDEA
SELECCIONADA Y HERRAMIENTAS DE PLANEACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

28030120003 DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO

28030120004 VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

22/05/23 15:32 Page 2 of 10



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2718624 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: DULCES ACUICOLAS

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

240201533-01
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

240201533-02
APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

240201533-03
EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

240201533-04
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
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DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

260101059-01
APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

260101059-02
DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

260101059-03
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

260101059-04
FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRACTICAS ACUICOLAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 2719916 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: DULCES ACUICOLAS

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

240201533-01
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

240201533-02
APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

240201533-03
EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

240201533-04
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
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NEGOCIACION.

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

260101059-01
APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

260101059-02
DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

260101059-03
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

260101059-04
FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRACTICAS ACUICOLAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

FICHA 2723912 - GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Sorlrer:l;:;cmones de paz de acuerdo con metodologias y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION COMUNITARIA EN LA FORMULACION, ELABORACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE PROYECTOS DE ACUERDO A TECNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

COMPRENDER LAS DIFERENTES METODOLOGIAS PARA LA FORMULACION Y ELABORACION DE PROYECTOS SEGUN
NECESIDADES DE LA COMUNIDAD Y DEL CONTEXTO SOCIAL.

ELABORAR PROYECTOS DE INVERSION SOCIAL DE ACUERDO CON LOS MODELOS ESTABLECIDOS.

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD DE ACUERDO AL CONTEXTO TERRITORIAL, CULTURAL Y CREENCIAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2719730 - GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;);c::;z:/gccmnes de paz de acuerdo con metodologias y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION COMUNITARIA EN LA FORMULACION, ELABORACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE PROYECTOS DE ACUERDO A TECNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

COMPRENDER LAS DIFERENTES METODOLOGIAS PARA LA FORMULACION Y ELABORACION DE PROYECTOS SEGUN
NECESIDADES DE LA COMUNIDAD Y DEL CONTEXTO SOCIAL.

ELABORAR PROYECTOS DE INVERSION SOCIAL DE ACUERDO CON LOS MODELOS ESTABLECIDOS.

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD DE ACUERDO AL CONTEXTO TERRITORIAL, CULTURAL Y CREENCIAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

FICHA 2721952 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE LECHES
DE APRENDIZAJE: FERMENTADAS
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FERMENTAR LECHE SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

240201533-01
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

240201533-02
APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

240201533-03
EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

240201533-04
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

Manipular alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) g
normativa de alimentos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.
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260101059-01
APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

260101059-02
DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

260101059-03 ) )
DISERAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

260101059-04
FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

FICHA 2719741 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE PLATANO Y
DE APRENDIZAJE: BANANO

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

240201533-01
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

240201533-02
APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

240201533-03
EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

240201533-04
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

260101059-01
APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

260101059-02
DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

260101059-03 ) )
DISERAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

260101059-04
FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 147,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA SUGEY SOSA GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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