Bogota, 18 de abril de 2023

Senores
POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
Bogota D.C.

Respetados sefiores

Con el presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direccién Logistica y Financiera, los
servicios como profesional en Trabajo Social que seran prestados de manera principal en el Grupo
de Incorporacion Bogota y eventualmente donde se requiera dentro del ambito de competencia de
la Regional de Incorporacion No. 1 y de acuerdo con lo relacionado en la clausula de obligaciones
del contratista, cuando por necesidades del servicio se requiera; para lo cual ofrezco mis servicios
por un valor mensual de $ 3.200.000,00 moneda corriente, con un plazo de cuatro (04) meses.

Para lo anterior me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
relacionado (a) en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica,
con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, consecuentemente con lo
previsto en el Decreto 1377 de 2013, y demas normatividad legal vigente autorizd a la Policia
Nacional el tratamiento de mis datos personales con el fin de adelantar los tramites y servicios que
tiene a cargo, en ejercicio de sus funciones y autorizo igualmente a la entidad para que cualquier
notificacion que se deba realizar con relacion a esta propuesta y/o al contrato, se realice en la
direccion, teléfono y email, descritos al pie de la firma.

Para los anteriores fines, remitir mi hoja de vida y demas soportes que requiere la entidad.

Cordialmente.

Firma:

Post Firma:

ﬁnc\fQ@\( 61-=c:‘1¢:.

C.C. 1.070.306.237
Telefono: 3142396364
Direccion: carrera 26 No 41 A 51 barrio Ingles

Correo electronico: sandrag.trabajadorasocial@gmail.com



S
EE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

. 18:16:57
PROCURADURIA CERTIEICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 221987351

Bogota DC, 27 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SANDRA MILENA GOYENECHE CAMELO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1070306237:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperfio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidon de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

QDb Aedely

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA;

ue una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR'. hoy jueves 27 de
I Y

abril de 2023, a las 18:18:30. el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacién

1070306237

Cddigo de Verificacion

1070306237230427181830

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 vy la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

®

O LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

(///”"f/

Con ¢l Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 09 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C

Colombia Contraloria General NC. BOGOTA. D.C.
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Bogota,27 de abril 2023

Seﬁorgs ) ]
POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
Bogota D.C.

Respetados sefiores

Con la presente comunicacion, declaro que no me encuentro incurso (a) en inhabilidades o
incompatibilidades con relacion al contrato a suscribir, incluida la relacionada en el articulo 6 de la
ley 2097 del 2021 (Articulo 6°. Consecuencias de la inscripcion en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos. La inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos generara
las siguientes consecuencias : 1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el Estado
una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias), como tampoco me encuentro
incurso en algun tipo de prohibicion, y/o conflicto de intereses y que acepto que la entidad
contratante realice las consultas de rigor, (De manera previa a su firma y/o con la periodicidad que
la ley ordene) ante la procuraduria, contraloria, policia, (Por antecedentes Judiciales,
Antecedentes de Infractores al codigo de Policia, o por conductas relacionadas en la ley 2014 del
30/12/2019, Por medio de la cual se regulan las sanciones para condenados por corrupcién y
delitos contra la Administracion publica, reglamentada a través del decreto 1358 del 2020, o por
delitos sexuales a menores de edad —Ley 1918/2018) vy la relacionada con el articulo 6 a la ley
2097 del 2021 y demas estamentos, para corroborar la veracidad los datos consignados en mi
hoja de vida.

En caso de que sobrevenga alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses,
o prohibicién durante la ejecucion del contrato, o sancién de orden ético que restrinja mi ejercicio
profesional, me comprometo de manera inmediata a notificarlo al supervisor del contrato y al
contratante para que se tomen las medidas a que haya lugar.

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, consecuentemente con lo
previsto en el Decreto 1377 de 2013, y demas normatividad legal vigente autorizé a la Policia
Nacional el tratamiento de mis datos personales con el fin de adelantar los tramites y servicios que
tiene a cargo, en ejercicio de sus funciones.

Cordialmente.

Firma: Dgw\l\g Cﬁlﬁtf\@i!\@

Post Firma: D@Q‘Jm G):L((r(’( ff
ce Lodo 36 233
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NA

IONAL

Bogota D.C,27 de abril 2023

Sefores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
BOGOTA

Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacién Directa, NUmero
P - ) IPAF-<p \bzeet3 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS
ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)".

El(los) suscrito(s) a saber: SANDRA MILENA GOYENECHE CAMELO domiciliado en carrera 26 No 41 A
51 barrio Ingles Bogot4, identificado con cedula Nro. 1.070.306.237 de Cogua Cund, quien en adelante se
denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contrataciéon a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracion de un contrato estatal para, “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION
SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA
REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y
FACATATIVA)".

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtin motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasién del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

10.

1

12

13.

Reconocer que el recibo de la informacidn confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

No utilizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrolio del contrato.

No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccién de la informacién confidencial.

El proponente:

)

/
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Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Sandra Milena Goyeneche Camelo
Identificacion (NIT O C.C X C.E O): 1.070.306.237 de Cogua Cund
Direccion: Carrera 26 No 41 A 51 barrio Ingles Bogota

Teléfono: 3142396364

Email: sandrag.trabajadorasocial@gmail.com
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

('3

POLICIA NACIONAL

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Bogota D.C, 27 de abril 2023

Sefores.

POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
BOGOTA

Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacion Directa Nimero_pH iLkT cDibzy ze223 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA
VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS
EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA,
CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)".

El(los) suscrito(s) a saber: SANDRA MILENA GOYENECHE CAMELO domiciliado en carrera 26 No 41 A
51 barrio Ingles Bogota, identificado con cedula Nro. 1.070.306237 de Cogua Cund, quien en adelante se
denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacionar”,
en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcion de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en
mision, mediante la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en
todos los niveles de la Institucion; para ello destinara el capital humano, financiero y tecnoldgico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua’.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econémica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucién, la
persona natural o juridica debera:

e  Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencién de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POLICIA NACIONAL

e Conocery participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

¢ Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

» Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

* Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

 Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, seguin los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 111

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo |, 11 6 Il

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
[, 1l 111, IV 6 V'y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Ny é( ’~
~0ndia 08 encche.

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razoén social del oferente: Sandra Milena Goyeneche Camelo
Identificacion (NIT O C.C X C.E O): 1.070.306.237 de Cogua Cund
Direccion: Carrera 26 No 41 A 51 barrio Ingles Bogota

Teléfono: 3142396364

Email: sandrag.trabajadorasocial@gmail.com

Nota: Este formulario se actualizara por parte de las unidades duefias de la necesidad en coordinacién con el responsable del Sistema
de Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la aclualizacion de la normatividad, politica y objetivos del
SG-SST de la Policia Nacional
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

R i
POLICIA NACIONAL

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

Bogota D.C, 27 de abril 2023

Sefores.
POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION

BOGOTA
Ciudad.

Referencia:  Compromiso  anticorrupcion  del proceso de Contratacion Directa, Numero
PH DIEAT (0 43 2913 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A
LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)".

El (los) suscrito(s) a saber SANDRA MILENA GOYENECHE CAMELO domiciliado en carrera 26 No 41 A
51 barrio Ingles Bogota, identificado con cedula Nro. 1.070.306237 de Cogua Cund. quien en adelante se
denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE
INCORPORACION BOGOTA, adelanta un proceso de seleccion para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interes del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION BOGOTA para
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas:

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacién.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y lade
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtn funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION BOGOTA, ni a cualquier otro servidor publico o privado
que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras
personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la
propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION BOGOTA durante el desarrollo del contrato que se
suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

/-\
5—_\

\ )u\'\t\x a Vadoace l«a_,

Firma deél representante legal del proponente

Nombre o razon social del oferente: Sandra Milena Goyeneche Camelo
Identificacion (NIT O C.C X C.E O): 1.070.306.237 de Cogua Cund
Direccién: Carrera 26 No 41 A 51 barrio Ingles Bogota

Teléfono: 3142396364

Email: sandrag.trabajadorasocial@gmail.com

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o union temporal
a lraves del integrante, representante leqal o apoderado.

! Decreto 2753 de 1992, Arls. 44 y 47,




Bogota, 18 de abril de 2023

Senores

POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
Bogota D.C.

Respetados senores

Con el presente me permito ofrecer a la Policia Nacional ~ Direccién Logistica y Financiera, los
servicios como profesional en Trabajo Social que seran prestados de manera principal en el Grupo
de Incorporacién Bogola y eventualmente donde se requiera dentro del &mbito de competencia de
la Regional de Incorporacion No. 1 y de acuerdo con lo relacionado en la clausula de obligaciones
del conlratista, cuando por necesidades del servicio se requiera; para lo cual ofrezco mis servicios
por un valor mensual de $ 3.200.000,00 moneda corriente, con un plazo de cuatro (04) meses.

Para lo anterior me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
relacionado (a) en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica,
con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, consecuentemente caon lo
previsto en el Decrelo 1377 de 2013, y demas normatlividad legal vigente autorizd a la Policia
Nacional el tratamiento de mis dalos personales con el fin de adelantar los tramiles y servicios que
tiene a cargo, en ejercicio de sus funciones y autorizo igualmente a la entidad para que cualquier
nolificacion que se deba realizar con relacidén a esla propuesta y/o al cantrato, se realice en la
direccian, leléfono y email, descritos al pie de la firma.

Para los anleriores fines, remitir mi hoja de vida y demas soportes que requiere la entidad.

Cordialmente.

Firma: Aﬂgle £m¢L; ﬁoi’az
Post Firma: Ancjw_ QML& Horoz.

C.C. 1019122423
Teléfono: 3214885183

Direccion: Calle 128 ¢ 952-37

Correo electronico: Emely.086@hotmail.com

Powered by @ CamScanner
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 05 de

mayo de 2023, a las 09:19:27, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1019122423
Cddigo de Verificacion 1019122423230505091927

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

-

YEZID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado
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2/5/23, 20:20 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/05/2023 08:20:40 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1019122423 y
Nombre: ANGIE EMELY MUNOZ LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 59521129 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda “ B Imprimir

515 9000
~ 5 B
: Ce yint Jogota D.C &5 Ealtocor
ESUN
SER POLICIA

https://srvenpe. policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 111



2/5/23, 20:13 Policia Nacional de Colombia

BPBOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:12:54 PM horas del 02/05/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1019122423
Apellidos y Nombres: MUNOZ LOPEZ ANGIE EMELY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional més cercanas.

Direccién: Avenida El Derado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
200pma 500 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5158700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs; 018000 910 112
E-mail. dijin.araic-
alc@pcelicia.gov.co

| Portal Unico LR GOV.CO

Defensa Nacional de Contratacién

Todos los derechos reservados.

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICiA%ﬁACIONAL

Bogota D.C, 02 de mayo del 2023

Serfiores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
BOGOTA

Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Numero
pH-DEBIT o 163 2%3  cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE

SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS
ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)”.

El(los) suscrito(s) a saber: ANGIE EMELY MUNOZ domiciliado en Calle 128 ¢ # 95 a — 37 Suba Rincon,
identificado con cedula Nro. 1019122423 de Bogota , quien en adelante se denominara el proponente,
manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracién de un contrato estatal para, “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION
SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA
REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y
FACATATIVA)".

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendré acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcidn del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, |la informacién que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtin motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrolio y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
'j;m-»"f
FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

5. Reconocer que el recibo de |a informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacion a la revelaciéon de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demés
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendré una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrata.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningdin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
gue realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Jnare Qme{q Muao2

Firma del representante legal del proponente _
Nombre o razén social del oferente: ANGIE EMELY MUNOZ
Identificacion (NIT O C.C X C.E ): 1019122423

Direccion: Calle 128 c # 95 a- 37

Teléfono: 3214885183

Email: emely.096@hotmail.com



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS (

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POLICIA NACIONAL

Bogota D.C, 02 de mayo del 2023

Sefores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
BOGOTA

Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacion Directa Numero PH P@AT 0 b3 7223 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA
VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS
EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA,
CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)".

El(los) suscrito(s) a saber: ANGIE EMELY MUNOZ domiciliado en Calle 128 ¢ # 95 a-37, identificado con
cedula Nro. 1019122423 de Bogotd, quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia NacionaP’,
en lo siguiente:

‘La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en
mision, mediante la identificacion de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en
todos los niveles de la Institucion; para ello destinaré el capital humano, financiero y tecnolégico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econémica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabagjo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera;

e  Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccidn personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POLICIA NACIONAL

o Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

o Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

o Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

e Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a |a clase de riesgo de la actividad desarroliada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién

0312 del 2019 *Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 & 1li

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo |, 1 & lIL

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I, 1L, 1, IV @ V y de cincuenta (50) 6 menaos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

A pate €me/‘{ Huroz

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Angie Emely Mufioz
Identificacion (NIT O C.C X C.E 00): 1019122423 de Bogota
Direccion: Calle 128 c# 95 a- 37

Teléfono: 3214885183

Email: Emely.096@hotmail.com

Nota: Este formulario se actualizara por parte de las unidades duefias de la necesidad en coordinacién con el responsable del Sistema
de Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacién de la normatividad, politica y objetivos del
SG-SST de la Policia Nacional
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

Bogota D.C, 02 de mayo del 2023

Sefores.
POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION

BOGOTA
Ciudad.

Referencia:  Compromiso anticorrupcion del proceso de Contratacion Directa, Numero
PA Dibes o) j63 7003 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A
LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMEROQ 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACA TATIVA)".

El (los) suscrito(s) a saber ANGIE EMELY MUNOZ domiciliado en Calle 128 ¢ # 95 a- 37- Suba Rincon,
identificado con cedula Nro. 1019122423, quien en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n)
su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA - GRUPO DE
INCORPORACION 01, adelanta un proceso de seleccién para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es in{erés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION BOGOTA para
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas:

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni daré sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningln funcionario ptiblico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compariia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacidn contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION BOGOTA, ni a cualquier otro servidor publico o privado
que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras
personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la
propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION BOGOTA durante el desarrollo del contrato que se
suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto |a colusidn (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o enganosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o
fijacion de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, tréfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del ano).

El proponente:

/ibq:e énle!q MNonoZ

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Angie Emely Mufoz
Identificacion (NIT O C.C X C.E O): 1019122423
Direccion: Calle 128 ¢ # 95 a- 37

Telefono: 3214885183

Email: Emely.096@hotmail.com

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante, representante legal o apoderado.

' Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47.



Bogota, 02 de Mayo de 2023

Seriores
POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
Bogota D.C.

Respetados sefiores

Con el presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direccion Logistica y Financiera, los
servicios como profesional en Trabajo Social que seran prestados de manera principal en el Grupo
de Incorporacion Bogota y eventualmente donde se requiera dentro del &mbito de competencia de
la Regional de Incorporacion No. 4 y de acuerdo con lo relacionado en la clausula de obligaciones
del contratista, cuando por necesidades del servicio se requiera; para lo cual ofrezco mis servicios
por un valor mensual de $ 3.200.000,00 moneda corriente, con un plazo de cuatro (04) meses.

Para lo anterior me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
relacionado (a) en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la RepUblica,
con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, consecuentemente con lo
previsto en el Decreto 1377 de 2013, y demas normatividad legal vigente autorizé a la Policia
Nacional el tratamiento de mis datos personales con el fin de adelantar los tramites y servicios que
tiene a cargo, en ejercicio de sus funciones y autorizo igualmente a la entidad para que cualquier
notificacion que se deba realizar con relacion a esta propuesta y/o al contrato, se realice en la
direccion, teléfono y email, descritos al pie de la firma.

Para los anteriores fines, remitir mi hoja de vida y deméas soportes que requiere la entidad.
Cordialmente.

&0 1 9 1 ﬁ
Firma: ;"‘{S}AM/ T
Post Fima: STRALY Otz Caesod

C.C. 1.013.687.452

Teléfono: 3104113316
Direccion: CALLE 3 SUR #19 14 Barrio San Antonio

Correo electronico: stephannydiazp@gmail.com

(§N]
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES il

13:55:
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i o
GENERAL DE LA NACION No. 221588422

Bogota DC, 21 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) STEPHANNY DIAZ PARADA identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 1013687452:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puiblicos y particulares que desempenien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En casa de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATASNAEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MiISMO EN
TODAS LAS HOJAS,
o=

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

rananer menanea e s e An
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORfA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy viernes 21 de

abril de 2023, a las 16:30:07, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 1013687452
Cadigo de Verificacion 1013687452230421163007

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

£ e 2. AT
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Bogota D.C, 02 de Mayo de 2023

Senfores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
BOGOTA

Bogota

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacién Directa, Nimero
FA-OLeT- ¢D 1635 7029 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS
ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)”.

El(los) suscrito(s) a saber: STEPHANNY DIAZ PARADA domiciliado en CALLE 3 SUR #19 14 BARRIO
SAN ANTONIO, BOGOTA, identificado con cedula Nro. 1.013.687.452 De Bogota, quien en adelante se
denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracidon de un contrato estatal para, “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION
SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA
REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y
FACATATIVA)".

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtin motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos intemos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

= .

Firma del representante legal del proponente .

Nombre o razdn social del oferente: STEPHANNY DIAZ PARADA
Identificacion (NIT [0 C.C X C.E O): 1013687452

Direccion: CALLE 3 SUR #19 14 BARRIO SAN ANTONIO, BOGOTA
Teléfono: 3104113316

Email: stephannydiazp@gmail.com
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POLICIA NACIONAL

Bogota D.C, 02 de Mayo de 2023

Sefores.

POLICiA‘ NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
BOGOTA

Bogota

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacién Directa Numero P Y1¥AT ¢ D 63 ~ 2025 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA
VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS
EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA,
CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)”.

El(los) suscrito(s) a saber: STEPHANNY DIAZ PARADA domiciliado en CALLE 3 SUR #19 14 BARRIO
SAN ANTONIO, BOGOTA , identificado con cédula Nro. 1.013.687.452 De Bogota, quien en adelante se
denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacionaf”,
en lo siguiente:

‘La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en
misién, mediante la identificacién de peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos laborales en
todos los niveles de la Institucion; para ello destinaré el capital humano, financiero y tecnolbgico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccidn personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros v riesgos relacionados la tarea contratada.

(6 e
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e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

e Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los exdmenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

e Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.
e Enfregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social

Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarroliada.

Las personas juridicas deben diligenciar Ia lista de chequeo que evidencie el cumplimiento ala Resolucion
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estéandares Minimos del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 1li

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo I, 1 6 1ll.

3. Estandares minimos para empresas de méas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I, I, 11, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razon social del oferente:STEPHANNY DIAZ PARADA
Identificacion (NIT O C.C X C.E O): 1.013.687.452

Direccion: CALLE 3 SUR #19 14 BARRIO SAN ANTONIO, BOGOTA
Teléfono: 3104113316

Email: stephannydiazp@gmail.com

Nota: Este formulario se actualizara por parte de las unidades duefias de la necesidad en coordinacién con el responsable del Sistema
de Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacion de la normatividad, politica y objetivos del
SG-SST de la Policia Nacional
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA NACIONAL

Bogota D.C, 02 de Mayo de 2023

Seriores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
BOGOTA

Bogota

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Contratacion Directa, Nimero
PH DILAT c0ibd 2073 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A
LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)”.

El (los) suscrito(s) a saber STEPHANNY DIAZ PARADA domiciliado en CALLE 3 SUR #19 14 BARRIO
SAN ANTONIO, BOGOTA, identificado con cédula Nro. 1.013.687.452 De Bogota quien en adelante se
denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLIC?(\ NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA - GRUPO DE
INCORPORACION BOGOTA, adelanta un proceso de seleccién para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es intfarés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION BOGOTA para
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacién, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y lade
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dard sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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POLICIA NACIONAL

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor fo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera ofros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION BOGOTA, ni a cualquier otro servidor publico o privado
que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras
personas que, por su influencia sobre funcionarios piblicos, puedan influir sobre la aceptacién de la
propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION BOGOTAdurante el desarrollo del contrato que se
suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe lener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos
que tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los
procesos o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de
concursos o fijacion de términos de las propuestas,’ son sancionables por la Superintendencia de
industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de aclividades ilicitas tales como el lavado
de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de
alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El propongnte:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente:STEPHANNY DIAZ PARADA
Identificacion (NIT O C.C X C.E 0O0): 1.013.687.452 De Bogota
Direccién: CALLE 3 SUR #19 14, BARRIO SAN ANTONIO, BOGOTA
Teléfono: 3104113316

Email: stephannydiazp@gmail.com

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirdn el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal

a través del integrante, representante legal o apoderado.

1
Decrelo 2153 de 1852, Arts. 44 y 47.



Tunja, 18 de abril de 2023

Sefiores
POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
Bogota D.C.

Respetados sefiores

Con el presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direccién Logistica y Financiera, los
servicios como profesional en Trabajo Social que seran prestados de manera principal en el
Grupo de Incorporacién Boyaca y eventualmente donde se requiera dentro del ambito de
competencia de la Regional de Incorporacion No. 1 y de acuerdo con lo relacionado en la clausula
de obligaciones del contratista, cuando por necesidades del servicio se requiera; para lo cual
ofrezco mis servicios por un valor mensual de $ 3.200.000,00 moneda corriente, con un plazo de
cuatro (04) meses.

Para lo anterior me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
relacionado (a) en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica,
con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, consecuentemente con lo
previsto en el Decreto 1377 de 2013, y demas normatividad legal vigente autorizé a la Policia
Nacional el tratamiento de mis datos personales con el fin de adelantar los tramites y servicios
que tiene a cargo, en ejercicio de sus funciones y autorizo igualmente a la entidad para que
cualquier notificacién que se deba realizar con relacion a esta propuesta y/o al contrato, se realice
en la direccién, teléfono y email, descritos al pie de la firma.

Para los anteriores fines, remitir mi hoja de vida y demas soportes que requiere la entidad.

Cordialmente.

A gl

N~ |

Firma: .= ~ad Uil

. | (B ‘ - " " o —
Post Firma: Y o clcin ‘-\‘.jv*\\ Il \(/S— NWeF.
1)

C.C. 1049635480
Teléfono: 3102889933
Direccion: Cra 16-3 # 36 ¢ 38

Correo electronico: yherreralesmez@gmail.com

&



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e i
GENERAL DE LA NACION No. 222274973

Bogota DC, 03 de mayo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) YERALDIN JOHANA HERRERA LESMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1049635480:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de |as decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en |la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

CATIRSAERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas @ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

Foword by | @) CamScanner



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 28 de
abril de 2023, a las 09:33:35, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1049635480
Codigo de Verificacion 1049635480230428093335

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR ==
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Y Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pigina 1 de 1



28/4/23, 9:40 Policia Nacional de Colombia

HABO GV f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:39:53 AM horas del 28/04/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1049635480
Apellidos y Nombres: HERRERA LESMEZ YERALDIN JOHANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el niumero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12,00 pm y
2:00 pm a 5:.00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

9) Portal Unico R GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Tedos los derechos reservados.

P S S TRCH T P8 TG 1 7 el (ot G igst PNy GRS e S |

1/1



28/4123, 9:22 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/04/2023 09:22:11 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1049635480 y
Nombre: YERALDIN JOHANA HERRERA LESMEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 59237924 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

El futuro

i ) Policia Nacional de Colombia o
esdetodos | e Colembia

o
( R Q Direccion General - Cra. 53 N® 26 - 21 E;
..... ‘l Nr'" Centro Administratvo Nacional CAN, Bagota D C.

Linea de atencién: 018000-910112

G 1
SER POLICIA

httne llernmsnns anlicia ame fralPQCfrn rnn rancinillla acny
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

s e

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

Bogota D.C, 18 ABR ’,1,)

~

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
BOYACA

Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Numero
PH -DIHE 0 -163-70L3 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS
ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)”.

El(los) suscrito(s) a saber: YERALDIN HERRERA LESMEZ domiciliado en CRA 16-3 #36 C 38, la calleja
de Tunja, identificado con cedula Nro. 1049635480 de Tunja, quien en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
Contratacién Directa, para la celebracién de un contrato estatal para, “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION
SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA
REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y
FACATATIVA)”.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacién descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningiin motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasién del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

5. Reconocer que el recibo de la informaciéon confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacion a la revelacién de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendrd una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningiin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacién confidencial.

El proponente;

.‘-‘ - [
— = L ﬂ
. ( La0p P T .i G \
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Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: YERALDIN HERRERA LESMEZ
Identificacién (NIT O C.C X C.E O): 1049635480

Direccion: Cra 16-3 # 36 ¢ 38, Barrio la calleja de Tunja

Teléfono: 3102889933

Email: Yherreralesmez@gmail.com
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AN

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POLICIA ﬁR‘CIONAL

Bogota D.C, 18 ABR 2023

Senfores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
BOYACA

Ciudad.

Referencia: presentacién sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacién Directa Numero PH 0ifAT (D JE3 - 72025 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESICNALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA
VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS
EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA,
CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)".

El(los) suscrito(s) a saber: YERALDIN HERRERA LESMEZ domiciliado en Cra 16-3 #36 C 38, la calleja de
Tunja,, identificado con cedula Nro. 1049635480 de Tunja, quien en adelante se denominara el
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Arziculo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el gjercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en
misién, mediante la identificacién de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en
todos los niveles de la Institucién; para ello destinara el capital humano, financiero y tecnologico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdémica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud er el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccidn personal, durante la
ejecucién contractual, acorde @ los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.
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e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

e Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segln sea el caso), los examenes medico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

« Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo I, 11 6 1l

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo I, 1o Il

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I, 11, 11, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

= {
" M A\
l o i '_ ~0 ' \-.
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Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: YERALDIN HERRERA LESMEZ
Identificacion (NIT O C.C X C.E O): 1049635480 de Tunja
Direccion: Cra 16-3 #36 ¢ 38 la calleja de Tunja

Teléfono: 3102889933

Email: Yherreralesmez@gmail.com

Nota: Este formulario se actualizara por parte de las unidades duefias de la necesidad en coordinacién con el responsable del Sistema
de Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacién de la normatividad, politica y objetivos del
SG-SST de la Policia Nacional ‘

14



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICI'A &I”RbIONAL
BogotaD.C, [{ § ARR 7092
Senfores.
POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
BOYACA
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupciéon del proceso de Contratacion Directa, Numero

pH o P 163 7©23  cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A
LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)”.

El (los) suscrito(s) a saber YERALDIN HERRERA LESMEZ domiciliado en CRA16-3 # 36C 38, Barrio la
Calleja de Tunja identificado con cedula Nro. 104963480 de Tunja, quien en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERQ: que la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE
INCORPORACION BOYACA, adelanta un proceso de seleccién para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION BOYACA para
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION BOYACA, ni a cualquier otro servidor publico o privado
que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras
personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la
propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION BOYACA durante el desarrollo del contrato que se
suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusiéon (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

=t )1
= Al | s f \

Firma delrepresentante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: YERALDIN HERRERA LESMEZ
Identificacion (NIT O C.C X C.E 0): 1049635480

Direccién: Cra 16-3 # 36 ¢ 38 Barrio la Calleja

Teléfono: 3102889933

Email: Yherreralesmez@gmail.com

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante, representante legal o apoderado.

! Decreto 2153 de 1992, Arts, 44 y 47.




Bogota, 18 de abril de 2023

Sefiores
POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
Bogota D.C.

Respetados sefiores

Con el presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direccién Logistica y Financiera, los
servicios como profesional en Trabajo Social que seran prestados de manera principal en el Grupo
de Incorporacion Cundinamarca y eventualmente donde se requiera denfro del ambito de
competencia de la Regional de Incorporacién No. 4 y de acuerdo con lo relacionado en la clausula
de obligaciones del contratista, cuando por necesidades del servicio se requiera; para lo cual
ofrezco mis servicios por un valor mensual de $ 3.200.000,00 moneda corriente, con un plazo de
cuatro (04) meses.

Para lo anterior me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
relacionado (a) en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica,
con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

En cumplimiento & lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, consecuentemente con lo
previsto en el Decreto 1377 de 2013, y demas normatividad legal vigente autorizé a la Policia
Nacional el tratamiento de mis datos personales con el fin de adelantar los tramites y servicios que
tiene a cargo, en ejercicio de sus funciones y autorizo igualmente a la entidad para que cualquier
notificacién que se deba realizar con relacién a esta propuesta y/o al contrato, se realice en la
direccion, teléfono y email, descritos al pie de la firma.

Para los anteriores fines, remitir mi hoja de vida y demas soportes que requiere la entidad.

Cordialmente.

Firma: :

L

£ }( i
Post Firma: JULIETH.LUCIA LEAL VELASCO

C.C.1023962557
Teléfono: 3102939657
Direccidn: Calle 1B#1B-07

Correo electrdnico: lealjulieth@gmail.com
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES —
17:07:27
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoin 1 0o 01
GENERAL DE LA NACION ek 20 No. 222210465

Bogota DC, 02 de mayo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JULIETH LUCIA LEAL VELASCO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1023962557:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera coniener las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con &l estado, es responsabilidad de la Entidad, validar Ia informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/lwww.pmcuraduria_gov.colporiallantecedentas.htmr

SATASSAEARN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOQJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 02 de

mayo de 2023, a las 17:08:34, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1023962557
Cddigo de Verificacion 1023962557230502170834

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y Ia Resolucién 220 del § de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Coentralor Delegado

Generd: WEB

COR
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. Al
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoté D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:09:16 PM horas del 02/05/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1 023962557
Apellidos y Nombres: LEAL VELASCO JULIETH LUCIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de Ia Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las Rreguntas frecuentes o acérquese a las

Instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida £l Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencién administrativa; Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 om

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910 112
Email: dijin.araic-
atc@pclicia.gov.co

https:llantacedemes.policia.gov.co:?OOSfWebJudicianonﬂAntecsdentas.)dlh'nl 12



2/5/23, 17:10 Consuita RNMC

Policia Nacional de Colombia
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/05/2023 05:10:29 P. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1023962557 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por Ia cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 59495230 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.po!icia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda]Lﬁ Imprimiﬂ

515 9000

q e Q Policia Nacional de Colombia

1 D eral - Cra. S9N 26 .- 21
* I Net Centro / N, Bogota D.C
L’ == &S Linea de atencibn 016000.610112

https:llsrvcnpc.policia.gov.colPSCIfrrn_cnp_consulta.aspx M
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

g
FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

Bogota D.C, 18 DE ABRIL 2023

Sefores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
CUNDINAMARCA

Ciudad. BOGOTA

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Numero
PH DiLAT (© 163 7013 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS
ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACATA TIVA)",

El(los) suscrito(s) a saber: JULIETH LUCIA LEAL VELASCO domiciliado en DIRECCION CALLE 1B #
1B-07 BARRIO EL TRIUNFO DE LA CIUDAD DE BOGOTA, identificado con cédula Nro. 1023962557
DE BOGOTA, quien en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracién de un contrato estatal para, “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION
SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN
LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y
FACATATIVA)".

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacién descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a
reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines
distintos a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la
policia nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtn motivo la informacion que personalmente conozca
o llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

23|
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o
de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la
ejecucion de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrolio y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

8. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y
ejecucion del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en
el mismo, prohibiéndose la divulgacién inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del
contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccién de la informacion confidencial.

El proponente:

Firfha del representante legal del proponente

Nombre o razdn social del oferente: JULIETH LUCIA LEAL VELASCO
Identificacion (NIT O C.C X C.E O): CC 1023962557

Direccién: CALLE B #1B-07 EL TRIUNFO,BOGOTA

Teléfono: 3102939657

Email: lealjulieth@gmail.com

732



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO poLicl A'“N ; CIONAL
Bogota D.C, 18 DE ABRIL 2023
Sefiores.
POLICIA NACIONAL ~ DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
CUNDINAMARCA

Ciudad. BOGOTA

Referencia: presentacién sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacién Directa NGmero _pt ViPAT (D 63 2023 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA
VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS
EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA,
CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)".

El(los) suscrito(s) a saber: JULIETH LUCIA LEAL VELASCO domiciliado en DIRECCION CALLE 1B #
1B-07 BARRIO EL TRIUNFO DE LA CIUDAD DE BOGOTA, identificado con cédula Nro. 1023962557
DE BOGOTA, quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir,
de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia
Nacional”, en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en
misién, mediante la identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos laborales en
todos los niveles de la Institucion; para ello destinaréa el capital humano, financiero y tecnolégico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua’.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad
econdmica y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las
actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestién de Seguridad v Salud en el
Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis
servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

® Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y
prevencion de riesgos laborales.
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

o,

POLICIA NACIONAL

Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y
objeto del contrato.

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los
pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la
Resolucion 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1.

Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) 0 menos
trabajadores, clasificadas con riesgo I, 11 6 1l

Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo I, 1 6 111

Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo I, I, I, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV G V.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

o~ ] C—-/
e E 7

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: JULIETH LUCIA LEAL VELASCO
Identificaciéon (NIT U C.C X C.E U): CC 1023962557

Direccion: CALLE B #1B-07 EL TRIUNFO,BOGOTA

Teléfono: 3102939657

Email: lealjulieth@gmail.com

NS

N
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

Bogota D.C, 18 DE ABRIL 2023

Sefores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
CUNDINAMARCA

Ciudad. BOGOTA

Referencia: Compromiso anticorrupcién del proceso de Confratacién Directa, NGmero
PH-0i45 (D163 2063 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A
LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACA TATIVA)".

El (los) suscrito(s) a saber JULIETH LUCIA LEAL VELASCO domiciliado en DIRECCION CALLE 1B #
1B-07 BARRIO EL TRIUNFO DE LA CIUDAD DE BOGOTA, identificado con cédula Nro. 1023962557
DE BOGOTA,quien en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE
INCORPORACION CUNDINAMARCA adelanta un proceso de seleccion para la celebracion de un
contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA - GRUPO DE INCORPORACION
CUNDINAMARCA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacién, y la responsabilidad
de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso
unilateral anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.
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By pur®”
POLICIA NACIONAL

El proponente no ofrecera ni dara sobarnos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario ptblico
en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de las leyes de la Repluiblica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA —~ GRUPO DE INCORPORACION CUNDINAMARCA, ni a cualquier otro servidor publico o
privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a
terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacién
de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION CUNDINAMARCA durante el desarrollo del contrato que
se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos
que tengan por objeto la colusidn (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los
procesos o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de
concursos o fijacion de términos de las propuestas,' son sancionables por la Superintendencia de
Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado
de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de
alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:
4

%/c ( cfee.

Fifma del represz(tante legal del proponente

Nombre o razén‘social del oferente: JULIETH LUCIA LEAL VELASCO
Identificacion (NIT O C.C X C.E O): CC 1023962557

Direccién: CALLE B #1B-07 EL TRIUNFO,BOGOTA

Teléfono: 3102939657

Email: lealjulieth@gmail.com

1
Decreto 2753 de 1992, Arts. 44 y 47,
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NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirén el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante, representante legal o apoderado.
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Bogota, 28 de abril de 2023

Sefores

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
Bogota D.C.

Respetados sefiores

Con el presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direccién Logistica y Financiera, los
servicios como profesional en Trabajo Social que seran prestados de manera principal en el Grupo
de Incorporacion Cundinamarca y eventualmente donde se requiera dentro del ambito de
competencia de la Regional de Incorporacién No. 1 y de acuerdo con lo relacionado en la cléusula
de obligaciones del contratista, cuando por necesidades del servicio se requiera; para lo cual
ofrezco mis servicios por un valor mensual de $ 3.200.000,00 moneda corriente, con un plazo de
cuatro (04) meses.

Para lo anterior me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
relacionado (a) en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica,
con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, consecuentemente con lo
previsto en el Decreto 1377 de 2013, y demas normatividad legal vigente autorizé a la Policia
Nacional el tratamiento de mis datos personales con el fin de adelantar los tramites y servicios que
tiene a cargo, en ejercicio de sus funciones y autorizo igualmente a la entidad para que cualquier
notificacion que se deba realizar con relacién a esta propuesta y/o al contrato, se realice en la
direccion, teléfono y email, descritos al pie de la firma.

Para los anteriores fines, remitir mi hoja de vida y demas soportes que requiere la entidad.
Cordialmente.

A bfle=

irma'/ Diana Marcela Mora Ome

.945.208&%
Teléfono: 3144313846
Direccion: Calle 13 Sur 14 — 61 Este

Correo electrénico: dmoraome@agmail.com
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e Bk
(GENERAL DE LA NACION No. 222010347

Bogota DC, 28 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA MARCELA MORA OME identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1022945208:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacicnales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATASSNTAN

CARLOS ARTURQO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamienta Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 28 de

abril de 2023, a las 09:56:46, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ceédula de Ciudadania
No. Identificacion 1022945208
Cddigo de Verificacion 1022945208230428095646

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

YEZ|D LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR ==
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1
P Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



28/4/23, 9:53 Policia Nacional de Colombia
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&% POLICIA NACIONAL
§%# DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:53:36 AM horas del 28/04/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1022945208
Apellidos y Nombres: MORA OME DIANA MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 1200 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano;
51539700 ext. 30552 {Bogota)
Resto del pais: 018000 810 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

1/2

29
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Presidencia de

la Republica

Policia Nacional de Colombia

Ministerio de &)

A

Portal Unico de

Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados,

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

LR GOV.CO
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28/4/23, 9:58

@ Policia Nacional de Colombia

Consulta RNMC

| {7 (Default.aspx) Q
Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/04/2023 09:58:51 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1022945208 y Nombre:
DIANA MARCELA MORA OME,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 59243681 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 9000
e Policia Nacional de Colombia
@‘ m Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 e& El futuro
{ woen | ‘!' ”5" Centro Admimstrativo Nacional CAN, Bogota D.C ! #5 de todos i
= Linea de atencién: 018000-910112 i

e
SER POLICIA

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx mn

258



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

Bogota D.C, 28 Abril 2023

Seriores.

POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
CUNDINAMARCA

Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, NuUmero
pH-D1P4T D63 2923 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS
ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)”.

El(los) suscrito(s) a saber: DIANA MARCELA MORA OME domiciliado en CALLE 13 SUR 14 — 61 ESTE,
SAN CRISTOBAL SUR, BOGOTA, identificado con cedula Nro. 1.022.945.208 BOGOTA, quien en
adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
Contratacién Directa, para la celebracion de un contrato estatal para, “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION
SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA

REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y
FACATATIVA)".

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o
conocasidn de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada porla policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos

a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente porla policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ninglin motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan porcausa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.
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5. Reconocer que el recibo dela informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucién
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendrd una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozcao llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos intermmos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad detodala informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ninglin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

N

Fimna del reprgdentante legal del proponente
Nombre o razpp social del oferente: DIANA MARCELA MORA OME

dentificacion tIIT OC.C X C.E ) 1.022.945.208 BOGOTA

Direccidn: CALMLE 13 SUR 14 — 61 ESTE, SAN CRISTOBAL SUR, BOGOTA
Teléfono: 3144313846

Email: dmoraome@gmail.com
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Bogota D.C, 28 Abril 2023

Senores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA - GRUPO DE INCORPORACION
CUNDINAMARCA

Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacién Directa Numero _PH 21B47 (9 [63 2o t5 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA
VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS

EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA,
CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)"

El(los) suscrito(s) a saber: DIANA MARCELA MORA OME domiciliado en CALLE 13 SUR 14 — 61 ESTE,
SAN CRISTOBAL SUR, BOGOTA, identificado con cedula Nro. 1.022.945.208 BOGOTA, quien en
adelante se denominard el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucidon 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

‘La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en
mision, mediante la identificacién de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos laborales en
todos los niveles de la Institucién; para ello destinara el capital humano, financiero y tecnoldgico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocidala Politica que definela Policia Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas porel Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del abjeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e  Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y
prevencion de riesgos laborales.

e  Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.
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e Conocery participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

e Notificara la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

+ Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Socid
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciarla lista de chequeo que evidencie el cumplimiento ala Resolucion
0312 del2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo I, 1 & il

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo I, 1 6 lIl.

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I, I, I, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV & V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

NIT O C.C X C.E O): 1.022.945.208 BOGOTA

- LE 13 SUR 14 — 61 ESTE, SAN CRISTOBAL SUR, BOGOTA
Teléfono: 3144313846

Email: dmoraome@gmail.com

Nota: Es_t;e formulario se actyd izara por parte de las unidades duefias dela necesidad en coordinacion con el responsable del Sisterma
de Gestionde SST de launidad, cada vez quese requiera, de acuerdo con la actualizaciénde lan ormatividad, pol itica y objetivos del
SG-SST de la Policia Nacional
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

Bogota D.C, 28 Abril 2023

Sefores.

POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA - GRUPO DE INCORPORACION
CUNDINAMARCA

Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Contratacion Directa, Numero
FH_212r7 €0 63 7023 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A
LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACATA TIVA)".

El (los) suscrito(s) a saber DIANA MARCELA MORA OME domiciliado en CALLE 13 SUR 14 — 61 ESTE,
SAN CRISTOBAL SUR, BOGOTA, identificado con cedula Nro. 1.022.945.208 BOGOTA, quien en
adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA - GRUPO DE
INCORPORACION CUNDINAMARCA, adelanta un proceso de seleccidén para la celebracion de un
contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA - GRUPO DE INCORPORACION
CUNDINAMARCA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de
rendir cuentas;

TERCERO: gue siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecery no dar dadivas, sobomos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusidn en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacidn que sobre el presente Proceso de Contratacién nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos acomunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcidn, explicar suimportancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y lade
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtn funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccidn y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobomos o cualquier halago a los funcionarios de DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION CUNDINAMARCA, ni a cualquier otro servidor publico o
privado que pueda influir en la adjudicaciénde la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras
personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la
propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION CUNDINAMARCA durante el desarrollo del contrato que
se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan porobjeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los p rocesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o
fijacidnde términos de las propuestas,1son sancionables porla Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcién.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromiso s unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

,moﬂ@?ﬁ ) .
Firma del répreséntante_legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: DIANA MARCELA MORA OME

Identificacion (NIT O C.C X C.E O): 1.022.945.208 BOGOTA

Direccion: GALLE 13 SUR 14 — 61 ESTE, SAN CRISTOBAL SUR, BOGOTA
Teléfono: 3144313846
Email: dmoraome@gmail.com

NOTA_: arat_el caso de ofertas conjuntas, suscribirén el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
atraves del integrante, representante leqal o apoderada.

' Decrelo 2153 de 1992, Ars. 44 y 47.




Funza, 18 de abril de 2023

Sefiores
POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
Bogota D.C.

Respetados sefiores

Con el presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direccion Logistica y Financiera, los
servicios como profesional en Trabajo Social que seran prestados de manera principal en el Grupo
de Incorporacion Facatativa y eventualmente donde se requiera dentro del ambito de competencia
de la Regional de Incorporacion No. 1 y de acuerdo con lo relacionado en la clausula de
obligaciones del contratista, cuando por necesidades del servicio se requiera; para lo cual ofrezco
mis servicios por un valor mensual de $ 3.200.000,00 moneda corriente, con un plazo de cuatro
(04) meses.

Para lo anterior me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
relacionado (a) en el Boletin de responsables Fiscales de |a Contraloria General de la Republica,
con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, consecuentemente con lo
previsto en el Decreto 1377 de 2013, y demas normatividad legal vigente autorizé a la Policia
Nacional el tratamiento de mis datos personales con el fin de adelantar los tramites y servicios que
tiene a cargo, en ejercicio de sus funciones y autorizo iguaimente a la entidad para que cualquier
notificacion que se deba realizar con relacion a esta propuesta y/o al contrato, se realice en la
direccion, teléfono y email, descritos al pie de la firma.

Para los anteriores fines, remitir mi hoja de vida y demas soportes que requiere la entidad.
Cordialmente.

Firma: _F@r (‘,G_Diafjr@fﬂ

Post Firma: @rm@ “.m-\j)/b{‘

C.C. 52783780

Teléfono: 3138930757
Direccion: Calle 12 #5-35 Torre 12 Apto. 302 Serrezuelita-Funza.

Correo electrénico: doracduartem@hotmail.com

A2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
18:53:53
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 221989321

Bogota DC, 27 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DORA CONSUELO DUARTE MUNO?Z identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52783780:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CAVASNREAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 27 de
abril de 2023, a las 18:56:46, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 52783780
Caodigo de Verificacion 52783780230427185646

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

—

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Gener6: WEB

CGR==
on el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. e
o~ e £0 N AA 128 Pien 1 Cadian Pactal 111071 PRX 5187000 - Boeota D.C Pagina 1 de 1



27/4/23, 17:34 Policia Nacional de Colombia

HBOBOGY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:34:15 PM horas del 27/04/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52783780
Apellidos y Nombres: DUARTE MUNOZ DORA CONSUELO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el niamero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

ht!ps:h'antecedentes.policia.gov.co:TOOSNVebJudicianormAntecedentes.xhlml 1/2

=l
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27/4/23, 18:59 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/04/2023 06:58:54 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52783780 y Nombre:
DORA CONSUELO DUARTE MUNOZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 59215118 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia

S &£ Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 el | futuro
g w Centro Administrativo Nacienal CAN, Bogota D.C. gl s detodo
Linea de atencién: 018000-910112 |

e R
SER POLICIA

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 171
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Bogota D.C, Abril 27 de 2023.

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA - GRUPO DE INCORPORACION
FACATATIVA

Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacién Directa, Numero
PH - JIEHT CH 163 2073 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS
ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)".

El(los) suscrito(s) a saber: Dora Consuelo Duarte Mufioz domiciliado en calle 12 #5-35 torre 12 Apto.302
Barrio Serrezuelita-Funza, identificado con cedula Nro. 52783780 de Bogota, quien en adelante se
denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracion de un contrato estatal para, “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION
SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA
REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y
FACATATIVA)".

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacidn que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningun motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucién de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.

£
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5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar tnica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccién de la informacion confidencial.

El proponente:

Ao Do)

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Dora Consuelo Duarte Mufioz
Identificacion (NIT O C.C X C.E O): CC 52783780

Direccion: Calle 12 #5-35 Torre 12 apto 302 Barrio Serrezuelita-Funza
Teléfono: 3138930757

Email: doracduartem@hotmail.com
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POLICIA NACIONAL

Bogota D.C, Abril 27 de 2023.

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA - GRUPO DE INCORPORACION
FACATATIVA

Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacién Directa Nimero PN -0i¢A+ €O |63 1013 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA
VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS
EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA,
CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)".

El(los) suscrito(s) a saber: PROPONENTE domiciliado en Calle 12 #5-35 Torre 12 Apto. 302 Barrio
Serrezuelita-Funza, identificado con cedula Nro. 52783780 de Bogotd, quien en adelante se denominara el
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“l a Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en
misién, mediante la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en
todos los niveles de la Institucién; para ello destinaréa el capital humano, financiero y tecnolégico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a |a actividad economica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su gjecucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.
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e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

o Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucién de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los examenes medico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

o Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chegueo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 "Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 1l

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo |, Il & lII.

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I, I, 11, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV o V.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito seré efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

@)oro@)c&%fﬂ

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Dora Consuelo Duarte Mufioz
Identificacion (NIT O C.C X C.E O): 52783780

Direccién: Calle 12 #5-35 Torre 12 Apto. 302 Barrio Serrezuelita-Funza
Teléfono: 3138930757

Email: doracduartem@hotmail.com

Nota: Este formulario se actualizara por parte de las unidades dueias de la necesidad en coordinacién con el responsable del Sistema
de Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacion de la normatividad, politica y objetivos del
SG-SST de la Policia Nacional
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Bogota D.C, Abril 27 de 2023.

Sefores.

POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION
FACATATIVA.

Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcién del proceso de Contratacion Directa, Numero
PR DIAT P 632005 cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE SIETE (07) TRABAJADORES SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A
LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y FACATATIVA)”.

El (los) suscrito(s) a saber Dora Consuelo Duarte Mufioz domiciliado en Calle 12 #5-35 Torre 12 Apto.302
Barrio Serrezuelita-Funza, identificado con cedula Nro. 52783780 de Bogota, quien en adelante se
denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE
INCORPORACION FACATATIVA, adelanta un proceso de seleccién para la celebracion de un contrato
estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION FACATATIVA
para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccidn aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusidn en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y lade
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningutin funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

30



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION FACATATIVA, ni a cualquier otro servidor publico o
privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras
personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la
propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION FACATATIVA durante el desarrollo del contrato que se
suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Qi@cﬂ)oc\ijf@/l/{

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Dora Consuelo Duarte Mufioz
Identificacion (NIT O C.C X C.E O): 52783780 de Bogota

Direccién: Calle 12 #5-35 Torre 12 Apto. 302 Barrio Serrezuelita- Funza.
Teléfono: 3138930757

Email: doracduartem@hotmail.com

' Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47.
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NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o union temporal
a través del inteqrante, representante legal o apoderado.




