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DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones N° Plan de Adquisiciones | 3024 del 24 de mayo de 2023

Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

FORTALECIMIENTO DEL PLAN DE COMUNICACIONES PARA LA
DIFUSION Y DIVULGACION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, INICIATIVAS
Y PROYECTOS ESTRATEGICOS PARA EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA. Linea estratégica: Bucaramanga Productiva y Competitiva:
Empresas Innovadoras, Responsables y Conscientes y Bucaramanga Territorio
Linre de Corrupcion Instituciones Solidas y Confiables: Componente: BGA
Nodo de Activacion Turistica, Acceso a la Informacion y Participacion;
Programa: Productividad y Competitivad de las empresas generadoras de
marca ciudad, Fortalecimiento de las Instituciones democraticas y ciudad
participativa con el No. De Registro municipal 20210680010118.

Nombre del Proyecto o de la necesidad que
se incluyd en el Plan Anual de
Adquisiciones

Cédigo SSEPI N° BPIN 2021680010118

1. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion de estudios previos 30/05/2023

SILVIA JULIANA QUINTERO PIMENTEL
Secretaria Administrativa

GUSTAVO ALBERTO ARDILA PINZON
Nombre del Funcionario que diligencia el | Abogado CPS — Secretaria Administrativa
Estudio Previo ANA CAROLINA TOLEDO BUENO
Profesional CPS - Secretaria Administrativa
JOSEPH ANDRES GALLARDO BASTOS
Asesor Despacho

Dependencia Solicitante: SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Tipo de Contrato Prestacién de Servicios | Otro:

2. ELEMENTOS DEL ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2, SUBSECCION 1.
PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1, modificado por el articulo 1 de Decreto 399 del 13 abril de 2021)

3.1 Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion.

La relevancia del municipio como entidad territorial es tal, que a partir de la Ley1454 de 2011 “Por la cual se dictan normas
organicas sobre ordenamiento territorial y se modifican otras disposiciones’, ademas de las obligaciones y funciones que le son
propias por la Constitucion y la Ley, el Municipio tiene la competencia residual territorial, esto es, que es de su competencia todo
aquelloque no esté atribuido a la Nacién ni a los departamentos.

Aunado a ello, la Constitucién Politica de la Republica de Colombia en su Articulo 2, determina como fines del Estado los de
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en ella; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

En el mismo sentido, la Constitucién Politica en su articulo 311 establece que es el Municipio la Entidad fundamental de la division
politico-administrativa y ental medida le impone como su responsabilidad “... la prestacion de los serviciospublicos que determine la
ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes...”.

En este contexto, el Municipio de Bucaramanga se ubica en primera categoria siendo la capital del Departamento de Santander y,
por ende, una de las ciudades principales del Departamento, lo que pone de presente la dimensién del Municipio, sus
responsabilidades y los requerimientos administrativos para su funcionamiento, asi como el deber de mantener informada a la
ciudadania sobre las diferentes gestiones en el marco de sus atribuciones, competencias y objetivos misionales.

En este contexto, el Concejo Municipal de Bucaramanga adopta el Plan de Desarrollo 2020 — 2023 “Bucaramanga, ciudad de
oportunidades” mediante Acuerdo No. 013 del 10 de junio de 2020, encontrandose registrado en la Secretaria de Planeacion
Municipal y en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion, el Proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DEL PLAN DE
COMUNICACIONES PARA LA DIFUSION Y DIVULGACION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL E INICIATIVAS Y PROYECTOS
ESTRATEGICOS PARA EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA’, en el marco de la Linea estratégica ‘Bucaramanga Productiva y
Competitiva: Empresas Innovadoras, Responsables y Conscientes y Bucaramanga Territorio Libre de Corrupcion Institucionales
Solidas y Confiables’, en su Componente: ‘BGA Nodo de Activacion Turistica, Acceso a la informacion y Participacion’, con
numero de registro municipal 20210680010118 y BPIN 2021680010118, con la actualizacién aprobada en la vigencia 2022, que
tiene como objetivo general:

“Generar e implementacion estrategias de comunicaciones y de difusion de la oferta institucional, dirigidas a pablicos internos
(funcionarios y contratistas) y externos (ciudadanos) que promuevan la participacion ciudadana, la transparencia, la legalidad y la
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inclusién social como mecanismo de generacion de oportunidad en el municipio de Bucaramanga”.

Bajo este objetivo, para el Municipio es fundamental difundir estrategias de comunicacién, dar a conocer la oferta institucional y la
gestion publica adelantada por la administracion central en el marco de sus funciones, deberesy obligaciones legales con la
ciudad, lo cual puede ser logrado con la implementacion y ejecucién de un plan de medios masivo que propenda por mantener
informada a la comunidad, creando conciencia sobre las politicas publicas y los proyectos locales en beneficio de todos.

En este sentido, para el Municipio impera la necesidad de contratar los serviciosde un tercero, persona natural o persona juridica, que
a partir de su conocimiento experto y amplia experiencia, cuente con la capacidad técnica y el talento humano especifico, para
que actlie como operador o central de medios de comunicacidn, cuyo objetivo es optimizar el presupuesto que la entidad invierte
en publicidad institucional, y para ello debera contar con la capacidad de planificar, comprar y administrar espacios publicitarios en
los distintos mediosde comunicacion; Es decir que, esta empresa debera asegurarse de que el mensaje publicitario institucional
llegue a la audiencia adecuada, en el espacio y momento apropiado y al menor costo posible para el Municipio, concertado con
este.

Para efectos de esta capacidad de negociacion que caracteriza a un operador o central de medios, la comercializacién se realiza
bajo los siguientes formatos:

+ Television: se negocian segundos de comerciales, entrevistas, producciones, cubrimiento en directo, falsos directos,
espacios patrocinadosy menciones.

Prensa: se negocian columnas por centimetros, llegando a formatos de % de pagina, %2 pagina, pagina completa y doble
pagina de pauta, asi como informes comerciales, informes especiales, separatas o produccién BTL.

Revistas: se negocian paginas o porciones de las mismas, entrevistas, informes especiales, patrocinios de programas o
cubrimiento de eventos.

Radio: se puede negociar espacios (cufias), remotos (salidas en directo), entrevistas y patrocinios o menciones en
programas.

Internet: existen varias modalidades de productos: impresiones (CPM), cadavez que algun usuario descarga y ve el anuncio;
se compran clics (CPC), cada vez que algun usuario hace clic sobre el anuncio; se compran Bannersen diferentes formatos
para pagina web o mévil del medio de comunicacién,que al dar clic sobre ellos dirijan a contenido institucional del Municipio.

- + + +

La contratacion de una empresa o agencia que haga las veces de operador o central de medios al servicio de la administracién
central, garantizara para la entidad estos beneficios: 1) Eficiencia: el dinero se invierte donde realmente esta el publico objetivo.
2) Eficacia: genera un impacto positivo en la visibilidad del contenido y gestién publica adelantada por el Gobierno Local. 3)
Ahorro en presupuesto: la compra de grandes volimenes permite al operador tener un mayor poder de negociacién para
conseguir mejores precios.

En este sentido, los servicios de esta agencia o empresa seran fundamentales porque actuara como nexo de unién entre el
Municipio y los medios de comunicacion, asegurando la consecucion de objetivos que argumenten la inversién, y por supuesto
que el mensaje institucional a pautar llegue a la audiencia adecuada, en el lugar y momento apropiados y al menor costo
posible.

Este operador, agencia o central de medios de comunicacion debera contar conla capacidad técnica, logistica y operativa para
administrar y garantizar la difusion de los mensajes y contenidos institucionales que permitan mantener informada a la ciudadania
sobre asuntos de interés publico, dar conocer las acciones del gobierno encaminadas a la proteccion de la vida y el beneficio
colectivo, en medios de comunicacién que requiere el Municipio como: cadenas radiales, prensa en frecuencia FM y AM, difusion
en medios de comunicacion digital y television en espacios de mayor audiencia, que generen opinion en la ciudadania local y
regional.

Sin la difusién de lo anterior se estaria vulnerando el derecho de los ciudadanos de mantenerse informados al tenor de lo dispuesto
en el Articulo 20 de la Constitucion Politica de Colombia. Dicho mecanismo es precisamente uno de los fundamentos de
transparencia, rendicion de cuentas y el cumplimiento de las obligaciones de informacién.

“Articulo 20. Se garantiza a toda persona la libertad de expresar y difundir su pensamiento y opiniones, la de informar y
recibir informacion veraz e imparcial, y la de fundar medios masivos de comunicacion. Estos son libresy tienen responsabilidad
social.”

Para esta difusion de contenidos institucionales, y en virtud de los principios dela transparencia y la legalidad, los medios de
comunicacion que ejecuten las estrategias comunicativas deberan estar legalmente constituidos, con audiencias definidas y con
variedad en su parrilla de programacién, exceptuando aquellos que cuenten con una difusién de caracter religioso, universitario o
caracter publico (oficial), unicamente virtual en Bucaramanga o que sigan una tendencia politica abiertamente expuesta; ello con
el proposito de evitar una connotacion diferente a la funcion misional de este Gobierno, o que sea visto como una participacion o
promocidn de ideologias externas y ajenas a las que maneja la Alcaldia y su compromiso social con ciudadania.

Para el Municipio de Bucaramanga la ejecucién de un Plan de Medios posee una relevancia superior, por cuanto es una de las
principales maneras para hacer llegar la oferta institucional a la comunidad en general y dar cuenta de la gestién publica
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realizada, es por ello, que cada afio este proceso debe ser renovado y mejorado, lo cual también explica que este objeto
contractual no puede dejar de ejecutarse durante largos periodos de tiempo.

Por ello, es necesario que el plan de medios funcione durante el mayor tiempo posible dentro del afio fiscal 2023, para asi dar
cumplimiento con los principios de transparencia y publicidad de la funcién publica, razén por la cual, se encuentra de suma
importancia adelantar un proceso de contratacién con el cual se garantice que se tendra informada la ciudadania. De esta forma
es posible garantizar que la necesidad de la Administracion Publica sea verdaderamente suplida, y mas importante aun, que la
comunidad no se desconecte y pierda el interés construido justamente debido a las estrategias de comunicacién puestas en
marcha mediante el plan de medios.

Es preciso sefialar que es menester ejecutar el contrato a partir de cantidades unitarias y a monto agotable, en razon a la
necesidad cubrir cada una de las noticias, programas o eventos que se tienen planeadas ajustdndonos al presupuesto
establecido, pero sujetandonos a lo coyuntural o estratégico que resulte la comunicacion de la oferta institucional en cada
momento de la vigencia.

En ofras palabras, los requerimientos especificos al contratista, respecto a las pautas y publicaciones en los medios de
comunicacion, podran variar mes a mes en relacién con el desarrollo de las campafias y proyectos que se implementen, con el fin
del eficaz cumplimiento de la gestidn publica, por parte de la administracién municipal.

Conforme a lo ya expuesto y en razon a que la Alcaldia del Municipio de Bucaramanga no cuenta con los elementos,
herramientas precisa y Optima para realizar el objeto de este contrato, es necesaria la contratacién de una persona natural o
juridica que haga las veces de operador o central de medios al servicio de la Administracién Municipal, quien debera contar con la
experiencia e idoneidad suficiente, asi como la capacidad técnica y logistica, para que con su servicio garantice el cumplimiento
de la efectiva divulgacion de contenidos en espacios de radio, impreso y digital, en el contexto de las estrategias de comunicacion
de la Entidad y asi logre el proyecto definido por la entidad para la “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR EL
PLAN DE MEDIOS DEFINIDO POR EL AREA DE COMUNICACIONES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN EL MARCO
DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL PLAN DE COMUNICACIONES PARA LA DIFUSION Y DIVULGACION DE LA
OFERTA INSTITUCIONAL, INICIATIVAS Y PROYECTOS ESTRATEGICOS PARA EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”.

3.2 Objeto a contratar especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecucion, y cuando el
contrato incluye disefio y construccion, los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

El Municipio de Bucaramanga — Santander, para satisfacer la necesidad, ha planteado la ejecucion
del proyecto que tiene por objeto la “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR EL
3.2.1. Objeto contractual PLAN DE MEDIOS DEFINIDO POR EL AREA DE COMUNICACIONES DEL MUNICIPIO DE
- BUCARAMANGA, EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL PLAN DE
COMUNICACIONES PARA LA DIFUSION Y DIVULGACION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL,
INICIATIVAS Y PROYECTOS ESTRATEGICOS PARA EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
La presente contratacion encaja en los siguientes cddigos estandar de productos y servicios de la
Naciones Unidas _ V.14.808 disponible en la pagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-Servicios identificados hasta el 3 nivel
de la siguiente manera:
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
8100 00 00
(F) Servicios basados en 81110000 81112100
SERVICIOS ingenieria, investigacion Servicios informaticos Servicios de internet
y tecnologia
8200 00 00
(F) Servicios editoriales de 82100000 821016 00
SERVICIOS disefio, de artes graficas Publicidad Publicidad difundida
3.2.2. Clasificacién y8t2)e(|)|gso g%%s
UNSPSC: F) Servicios editoriles de 8210 00 00 seic 2t d°e1azggda o
SERVICIOS disefio, de artes graficas Publicidad .
y bellas artes publicidad
8200 00 00
(F) Servicios editoriales_ de 82 1Q QO 00 Colocacsign13 ggrr?[())limiento
SERVICIOS disefio, de artes graficas Publicidad de medios
y bellas artes
8200 00 00
(F) Servicios editoriales_ de _ 82110000 _ Servits;ii); :j; ic?t?cias y
SERVICIOS | disefio, de artes gréficas | Escritura y traducciones ublicidad
y bellas artes P
8300 00 00
(F) Seryipios pUb."COS y . 8 312 90 00 . Servicioss3d1e201o7rn?1?1icacién
SERVICIOS servicios relacionados Servicios de informacion masiva
con el sector publico
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3.2.3. Especificaciones del
Objeto Contractual

Conforme a lo ya expuesto y en razon a la necesidad de contar con los elementos, herramientas

precisas y Optimas para realizar el objeto de este contrato, es necesaria la contratacién de una
persona natural o juridica que haga las veces de operador o central de medios al servicio de la
Administracion Municipal, quien deberé contar con la experiencia e idoneidad suficiente, asi como
la capacidad técnica y logistica, para que con su servicio garantice el cumplimiento de la efectiva
divulgacion de contenidos en espacios de radio, impreso y digital, en el contexto de las estrategias

de comunicacion de la Entidad.

3.2.3.1 ESPECIFICACIONES TEC

NICAS - FICHA TECNICA DE SERVICIOS:

ESPECIFICACIONES Y/O CARACTERISTICAS TECNICAS REQUERIDAS

No. | TTEM | MEDIO DESCRIPCION
, TEMPRANO ES MAS BACANO 6:00 A 9:00 AM - PROGRAMACION
1 OLIMPICA ST | \ 1 JSICAL 10:00 A 7:00 PM
; TROPICANA | CUNA DE 30 SEGUNDOS. HORARIO DE 6:00 AM. A 10:00 AM. Y
ST 10:00 AM. A 7:00 P.M., HORARIO TRIPLE A
; RADIO UNO | CUNA 30 SEG - NOTICIAS DE LA MANANA - HORARIO DE 6:00
106.7FEM | AM. A 10:00 AM. Y 10:00 AM. A 7:00 P.M. HORARIO TRIPLE A
A Fi 907 | CUNA 30 SEG - NOTICIAS DE LA MANANA - 6 A 10 AM HORARIO
4 99T | DE 6,00 AM. A 10:00 AM. Y 1000 AM. A 7:00 P.M. HORARIO
TRIPLE A
; CARII-NAOSA CUNA 30 SEG LOCAL NOTICIEROS. HORARIO DE 6:00 AM. A
AR oo | 1000 AM.Y 1000 AM. A 7:00 PM. HORARIO TRIPLE A
RCNLA | CUNA 30 SEG LOCAL NOTICIERO DE LA MANANA. HORARIO DE
6 RADIO 800 | 6:00 AM. A 10:00 AM. Y 10:00 AM. A 7:00 P.M. HORARIO TRIPLE
AM | A
CUNA 30 SEG LOCAL NOTICIERO DEL MEDIO DIA. HORARIO DE
7 | RADIO | BESAME |6:00 AM. A 10:00 AM. Y 10:00 AM. A 7:00 P.M. HORARIO TRIPLE
LOCAL A
5 | Y/O [ CARACOL |CUNA DE 30 SEGUNDOS BREAK LOCAL - 6:00 AM HOY X HOY Y
REGIO | RADIO (880 | NOTICIERO DEL MEDIODIA.
o | NAL | AMy99.2 [CUNA DE 30 SEGUNDOS. HORARIO DE 6:00 AM. A 1000 AM. Y
FM) | 10:00 AM. A7:00 P.M. HORARIO TRIPLE A
CUNA DE 30 SEGUNDOS BREAK LOCAL - NOTICIERO DE LA
10 LA W 90.7FM | MARANA HORARIO DE 6:00 AM. A 10:00 AM. Y 10:00 AM. A 7:00
P.M. HORARIO TRIPLE A
” = soL__| CUNA DE 30 SEGUNDO, HORARIO DE 6:00 AN, A 10:00 AM. Y
10:00 AM. A 7:00 P.M. HORARIO TRIPLE A
” BLURADIO | CUNA DE 30 SEGUNDOS BREAK LOCAL - MANANAS BLU ( 5 AM -
960 AM | 12 M). HORARIO TRIPLE A
3 A MEGA | CUNA DE 30 SEGUNDOS HORARIO DE 6:00 AM. A 10:00 AM. Y
10:00 AM. A 7:00 P.M. HORARIO TRIPLE A
» RADIO | CUNA DE 30 SEGUNDOS, HORARIO DE 6:00 AM. A 10:00 AM. Y
MELODIA | 10:00 AM. A 7:00 P.M. HORARIO TRIPLE A
CUNA DE 30 SEGUNDO, HORARIO DE 6:00 AM. A 10:00 AM. Y
15 ONDA CINCO | 150 AM. A 7:00 P.M. HORARIO TRIPLE A
” RADIO |CUNA 30 SEG - LUNES A VIERNES - PUNTO DE
CATOLICA | ENCUENTRO - PROGRAMACION DE 6:00 AM A 6:00
PAUTA PUBLICITARIA EN EMISORA RADIAL DE EMISION
17 emisora | VACIONAL DE 1 SEGUNDO DE DURACION EN HORARIO DE
RaDio | EMISORA /| Uns A pominGo
5| Nacio | RIDIALDE TRATROCINIO DE SECCION EN EMISORA RADIAL DE EMISION
NAL | SUBRIMIENT | NACIONAL 1 SEGUNDO EN HORARIOS DE LUNES A DOMINGO
s CAPSULAS INFORMATIVAS EMISORA RADIAL DE EMISION
NACIONAL 1 SEGUNDO EN HORARIOS DE LUNES A DOMINGO
20 BANNER HOME
21 VANGUARD] | VIDEO PRE ROLL {IMPRESIGN, MINIVIO VIDEO SON 20.000]
ooy [PUBLIRREPORTAJE_(CONTENIDO PAUTADO) [UNA PAGINA -
2 : INCLUYE .COM, REDES, NOTIFICACION] PUEDE INCLUIR VIDEO
ONOTA
23 MEg'o BANNER HOME
2| S| CARACOL [VIDEOPREROLL
2| PI9TA | “DiGITAL [AUDIO PRE ROLL
2% PUBLIRREPORTAJE (CONTENIDO PAUTADO) VIDEO O NOTA
27 BANNER HOME
” RO.COM Zgl_?»r/ls\lRREPORTAJE (CONTENIDO PAUTADO) (MINUTO) VIDEO O
29 VIDEO PRE ROLL
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30 PAUTA DIGITAL REGIONAL
31 PAUTA DIGITAL NACIONAL
" IMPRESIONES RICH MEDIA O VIDEO / LOCAL REGIONAL |
ReN.CON | ALCANCE 60.000
33 AUDIO ADS EN VIVO / LOCAL REGIONAL / ALCANCE 80,000
3 TOMA DE HOME BASICA / NACIONAL
- ggga(v)xgmos TRADICIONALES / LOCAL REGIONAL / ALCANCE
3 Uarm | PAUTA DIGITAL REGIONAL
37 PAUTA DIGITAL NACIONAL
3 BANNER HOME
DIA DE BANNER TIPO HEADER 320X50 - MOBILE / ALCANCE
39 220.000
“ DIA DE BANNER ROBA PAGINA TOP 300X250 - MOBILE |
SEMANA | ALCANCE 220.000
p DIA DE BANNER TIPO MEGA BANNER 1260X300 - DESKTOP /
ALCANCE 120,000
DIA DE BANNER ROBA PAGINA 300X250 - DESKTOP / ALCANCE
42
120,000
13 TRADICIONALES
44 LAW  [AUDIO PRE ROLL
45 VIDEO PRE ROLL
16 EL PORTADA FALSA HOME
47 ESPECTADO [MODULO HOME
28 RCOM | BANNER HOME
" BANNER SUPERIOR 970X390 HOME EL TIEMPO / UN DA DE
PUBLICACION CON 300.000 IMPRESIONES APROXIMADAS
5 BARRA FLOTANTE INFERIOR 970X90 HOME EL TIEMPO / UN DIA
e DE PUBLICACION CON 300,000 IMPRESIONES APROXIMADAS
TIEMP.CoM | BILLBOARD GIGANTE 1200X250 ROS O TOWER STICKY 160X600
51 ROS EL TIEMPO SEGMENTADO A BUCARAMANGA / CON 25.000
IMPRESIONES 1
5 VIDEO PRE ROLL O VIDEO INREAD / 640X480 O FORMATOS
16:9, LINK YOUTUBE CON 25.000 IMPRESIONES
53 LA | TRADICIONALES
54 REPUBLICA [TOMA DE HOME BASICA / NACIONAL
55 NOTA NATIVA
COMERCIALES INSTITUCIONALES DE 1 SEGUNDO EN
56 | TELEVI NOTICIEROS DE MAS ALTA AUDIENCIA ORIENTE NOTICIA Y/O
SION | canaL TRo | ORONOTICIAS (SPOT)
REGIO COMERCIALES INSTITUCIONALES DE 1 SEGUNDO EN MAGAZIN
57 | NAL DE MAS ALTA AUDIENCIA. CONTENIDOS “FREE PRESS’ EN EL
CAFE DE LA MANANA
PAUTA PUBLICITARIA EN CANAL DE TELEVISION NACIONAL DE
58 1 SEGUNDO DE DURACION EN HORARIO PRIME DE LUNES A
PAUTA DOMINGO
ENTy | CANALES [CONTENIDO PERIODISTICOS INSTITUCIONAL PREGRABADO EN
59 | Naci | NACIONALE | CANAL DE TELEVISION NACIONAL 'FREE PRESS' DE 1
" s SEGUNDO EN HORARIO PRIME DE LUNES A DOMINGO
CONTENIDO PERIODISTICOS INSTITUCIONAL EN VIVO EN
60 CANAL DE TELEVISION NACIONAL 'FREE PRESS' DE 1
SEGUNDO EN HORARIO PRIME DE LUNES A DOMINGO
o PUBLICACION PAGINA COMPLETA - FULL COLOR - 6 COL X 53
e TiEMpo | CMS -AREA: 318
" PUBLICACION MEDIA PAGINA - FULL COLOR - 6 COL X 17 CMS -
AREA: 102
63 EL PUBLICACION PAGINA COMPLETA - FULL COLOR - 3A, 5A, 7Y 9A
o ESPECTADO | PUBLICACION MEDIA PAGINA - FULL COLOR - 3A, 5A, 7A Y 9A -
R VERTICAL
65 | PRENS | EL FRENTE | PUBLICACION PAGINA COMPLETA - FULL COLOR
o | _AY PUBLICACION PAGINA COMPLETA (TERCERA, PRIMERA DE
PERIOD CUADERNILLO Y GALERIA) DOMINICAL
67 | IcoS PUBLICACION MEDIA PAGINA FULL COLOR - DOMINGO
VANGUARDI [SEPARATA: 8 PAGINAS IMPRESAS (ROTATVO QUE
ALIBERAL |VANGUARDIA ENTREGA CASA A CASA  PUNTOS
68 ESTRATEGICOS O ANEXO/INSERTO AL PERIODICO DOMINICAL).
IMPRESION DE 20.000 EJEMPLARES CON DISTRIBUCION DE
20,000 EJEMPLARES.
69 QHUBO | PUBLICACION PAGINA COVPLETA - FULL COLOR
70 PUBLICACION MEDIA PAGINA FULL COLOR - DOMINGO
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IMPRESIONES EN BANNER DE 300X250 POR TODO EL PORTAL.
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NDIENT WEB IMAGEN, TEXTO O AUDIO) CONTENIDOS PUBLICITARIOS EN
ES PAGINAS DE RADIO VIRTUAL Y/O WEB CON COBERTURA LOCAL

Y REGIONAL DE SANTANDER. DE MAS DE 30.000 SEGUIDORES

PUBLICIDAD DE COMERCIAL DE 25 SEGUNDOS EN

87 PANTALLAS | PROYECCIONES EN

TEATROS DE CINE, POR SEMANA DE 7 DIAS

DIA DE PUBLICACION DE SPOT EN VIDEO VALLA UBICADA

88 DENTRO DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
VALLA LONA IMPRESA, INSTALACION Y ESTRUCTURA POR MES
89 DE VALLA PUBLICITARIA EN EL AREA METROPOLITANA DE

BUCARAMANGA

REALIZACION DE EVENTO DE DIFUSION Y PROMOCION
INSTITUCIONAL EN EMISORA RADIAL CON DIFUSION NACIONAL,
90 CON TRANSMISION EN VIVO A TRAVES DE SUS PLATAFORMAS
DIGITALES Y RRSS. AS/ MISMO, PROMOCION Y DIFUSION

EVENTOS | PREVIAY POSTERIOR DEL CONTENIDO DEL EVENTO

ESPECIALES | REALIZACION DE EVENTO DE DIFUSION Y PROMOCION
INSTITUCIONAL EN CANAL DE TELEVISION CON DIFUSION
91 NACIONAL. CON TRANSMISION EN VIVO A TRAVES DE SUS
PLATAFORMAS DIGITALES Y RRSS. ASi MISMO, PROMOCION Y
DIFUSION PREVIA Y POSTERIOR DEL CONTENIDO DEL EVENTO

3.2.4. Autorizaciones,
permisos y licencias
requeridos para la N/A
ejecucion del objeto
contractual.

3.25 Documentos
técnicos para el desarrollo | N/A
del proyecto.

3.3 Modalidad de Seleccion del Contratista y su Justificacién, Incluyendo Los Fundamentos Juridicos

El numeral 10 del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, establece que “...La escogencia del contratista se efectuara por regla general
a través de licitacion puiblica...” y, como la contratacion que se pretende no se encuentra dentro de ninguna de las excepciones
que se sefialan los numerales 2, 3 y 4 del mencionado articulo, el Municipio de Bucaramanga, en aplicacioln de esa regla general,
determina la licitacion publica como la modalidad de seleccion del contratista que ejecutaral el objeto del presente proceso de
contratacion, tomando como justificacion los siguientes aspectos:

De conformidad con el Decreto nacional No. 2613 del 28 de diciembre de 2022 por el cual se fija el salario minimo mensual en la
suma de UN MILLON CIENTO SESENTA MIL PESOS ($ 1.160.000), a partir del 1° de enero de 2023.

El presupuesto de ingresos del Municipio de Bucaramanga para la vigencia presupuestal del afio 2023, es la suma de
1.070.907,07 SMMLV. Dicho monto expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes al afio 2023 corresponde a $
1.242.252.205.748 COP.

El Municipio de Bucaramanga de acuerdo al literal b) numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 tiene un presupuesto superior
a 850.000 SMLMV e inferior a 1.200.000 SMLMV, por lo que la menor cuantia de la Entidad es hasta 850 SMLMV, es decir, hasta
$986.000.000 COP.

El presupuesto oficial previsto para el presente proceso de seleccion, asciende a la suma de MIL DOSCIENTOS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 1.200.000.000) el cual supera la menor cuantia de contratacion del Municipio de Bucaramanga. Se concluye que
la seleccion del contratista se realizara mediante LICITACION PUBLICA, la cual se regira de acuerdo a lo consagrado en el
artilculo 30 de la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 1 y decreto 1082 de 2015 capiltulo Il subseccién 1y la ley
1882 de 2018 artilculo 1.

3.4 El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo.

El valor estimado del futuro contrato a celebrarse, serd de MIL DOSCIENTOS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 1.200.000.000) incluido IVA y demas gravdmenes Departamentales vy
Municipales.

La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el Estudio del sector econdmico y del
Mercado de acuerdo a los valores obtenidos en las cotizaciones y donde se especifica de manera
detallada en el ANEXO 1— ANALISIS DE PRECIOS

3.4.1 El valor estimado del
contrato y la justificacion
del mismo.

NOTA 1: El contrato se adjudicara al oferente por el valor total del presupuesto oficial, que haya
obtenido el primer orden de elegibilidad.

NOTA 2: La ejecucion del contrato se hard de acuerdo con la necesidad de la Administracion
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Municipal a través de solicitud expresa del supervisor del contrato y de acuerdo con los precios
unitarios que haya ofertado el oferente seleccionado en su propuesta econdmica bajo la modalidad
de pago por monto agotable.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00004267 de fecha 24 de mayo de 2023, expedido
por la Secretaria de Hacienda Municipal, del presupuesto general de gastos del Municipio de
Bucaramanga (Santander), para la vigencia fiscal 2023, con el cual se cancelara el valor del
presente contrato y con cargo a:

Rubro:  2.3.2.02.02.008.4599025.8912301.201  denominado: SERVICIOS DE
INFORMACION IMPLEMENTADOS DE REPRODUCCION DE MATERIALES
GRABADOS - SERVICIOS DE INFORMACION IMPLEMENTADOS 201 por valor de
MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 1.200.000.000). Fuente de
Financiacion: Inversion.

34.2 Certificado de

disponibilidad Asi mismo se encuentra inscrito en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de Bucaramanga

presupuestal Vigencia 2023, segln consta en certificacion anexa a este estudio, denominado:
“FORTALECIMIENTO DEL PLAN DE COMUNICACIONES PARA LA DIFUSION Y
DIVULGACION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, INICIATIVAS Y PROYECTOS
ESTRATEGICOS PARA EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA. Linea estratégica:
Bucaramanga Productiva y Competitiva: Empresas Innovadoras, Responsables y
Conscientes y Bucaramanga Territorio Linre de Corrupcion Instituciones Sdlidas y
Confiables: Componente: BGA Nodo de Activacién Turistica, Acceso a la Informacion y
Participacion; Programa: Productividad y Competitivad de las empresas generadoras de
marca ciudad, Fortalecimiento de las Instituciones democraticas y ciudad participativa con
el No. De Registro municipal 20210680010118”. BPIN: 2021680010118.

343 Variables L . . . -

consideradas para as variables que se consideraron para calcular gl presupuesto OfICI6’i| d_e estq contratacién, se

encuentran debidamente soportadas en el estudio del sector econémico adjunto al presente
calcular el presupuesto documento
oficial: '

3.4.4 Forma de Pago del
contrato

La forma de pago del contrato serd la siguiente: EI Municipio cancelaré el valor del contrato
mediante actas mensuales parciales de pago o fraccion de mes de acuerdo al costo unitario de las
pautas publicitarias realizadas, junto con el certificado de cumplimiento a cabalidad y a satisfaccién
por parte del supervisor del contrato, acompafiada de la presentacion de la factura o documento
equivalente para el cobro correspondiente y acorde a los valores unitarios establecidos en la oferta
economica y a la ley tributaria vigente e informe técnico y contable.

El pago estara condicionado a los tramites que deban surtirse para poder efectuar el pago; Para
ello se debera allegar todos los documentos necesarios solicitados por el supervisor que se
designe para el contrato, previa verificacidén del pago de los aportes correspondientes a seguridad
social y factura o cuenta de cobro por parte del contratista. Los pagos estan sujetos a los
descuentos de ley.

La entidad estatal no reconocera suma alguna de dinero por cantidades de servicios estimados
desde los estudios previos y pliegos de condiciones y no ejecutadas por el contratista, por cuanto la
proyeccion de cantidades de los servicios 0 suministrados no genera ningin derecho adquirido al
contratista, ya que el esquema del presente contrato permite solo la cancelacion de las cantidades
debidamente ejecutadas.

PARAGRAFO PRIMERO: Para cada pago el contratista debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacién
familiar, ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o
el representante legal, correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, la Ley
828 de 2003, Decreto 1990 de 2016, Decreto 923 de 2017 y Decreto 1273 de 2018. En dicha
certificacion se debe hacer constar que la informacién contenida en las declaraciones de
autoliquidacién de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a
sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de
aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el momento
que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud,
pension ARL y Parafiscales. (Planilla PILA).

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista autoriza al Municipio, para que por conducto de la
Tesoreria Municipal, efectlie de los desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los
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gravdmenes departamentales, municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para
la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio
origen al gravamen.

PARAGRAFO TERCERO: El contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, segiin
sea el caso, constancia de pago de aportes a la seguridad social demas documentos sefialados en
la presente clausula. La no presentacion de estos documentos o su presentacién extemporanea
exonera al Municipio del pago de intereses moratorios. Los pagos se realizaran de acuerdo al PAC.

COSTOS INDIRECTOS. Correspondera al Proponente la Responsabilidad de determinar, evaluar
y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios de cualquier
otra naturaleza que conlleve la celebracién del contrato, para lo cual, se recomienda a los
proponentes obtener asesoria calificada y tomar en cuenta en su analisis los siguientes
gravamenes:

A) ESTAMPILLAS CUENTAS DE COBRO
Departamentales:

- Pro UIS: 2% del Valor de cada acta de pago
- Pro Hospital: 2% del Valor de cada acta de pago
- E1 10% del valor pagado por concepto de estampillas Departamentales, en cada acta de pago.

Nota: LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DPTAL DEL 2,00% a la fecha esta suspendida de
manera provisional en atencion a lo expresado mediante circular N° 019 de fecha 31 de agosto de
2018 expedida por parte de la Secretaria de Hacienda Departamental, si esta restriccién prospera
favorable al departamento debera ser descontada por el Municipio al contratista.

Municipales:

- Pro Anciano: 2% del Valor de cada acta de pago.
- Pro Cultura: 2% del Valor del Contrato.

Los interesados en el proceso de seleccidn tienen el deber de verificar los impuestos, tasas y
contribuciones de orden nacional, departamental y municipal a que hubiere lugar.

3.5 Criterios para seleccionar la Oferta mas favorable

.
g

S 3.5.1.1
'g Capacidad
‘» Juridica
(2]

i)

3.5.1 Requisitos Habilitantes
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran

La capacidad legal es un requisito cuyo cumplimiento se exige al interesado en participar en el
proceso de seleccion, desde el momento de presentacion de la oferta. Dicha condicién se
acreditara con la siguiente documentacion;

a) Carta de presentacion de la propuesta: Suscrita por la persona natural o por el
representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los miembros
del consorcio o de la union temporal, en la cual se debera manifestar en forma expresa no
estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni contar con ningtin
impedimento legal.

b) Capacidad

+ Fotocopia de la cédula de ciudadania legible, del proponente o representante legal o
apoderado o del representante designado para el consorcio 0 unién temporal y de cada uno
de los representantes de los integrantes del consorcio 0 unién temporal.

+ Certificado de existencia y representacion legal o certificado de inscripcion en el registro
mercantil, segin sea el caso, cuyo objeto o actividad econdmica respectivamente esté
relacionado con el objeto del presente proceso y cuya fecha de expedicion no sea superior a
treinta (30) dias calendario respecto de la fecha de cierre del proceso.

+ Autorizacion para presentar propuesta y contratar (en caso de ser necesario), la cual debe ser
suscrita por la Junta Directiva, Consejo Superior o Asamblea de Accionistas, segun los
estatutos de la persona juridica y levantar la limitacién para contratar por cuantia segun
certificado de la camara de comercio y/o estatutos.

+ Documento de conformacion del consorcio o unién temporal, suscrito por los representantes
de cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, asi como por el representante
designado.

+ Certificacion de encontrarse a PAZ Y SALVO dentro de los seis (6) meses anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso con el pago de los aportes a los sistemas de salud,
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pensiones, riesgos profesionales y a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a
ello hubiere lugar (Articulo 50 de la Ley 789 de 2002) y demas normas complementarias y
modificatorias.

- Persona Juridica: Dicha certificacion debera ser suscrita por el revisor fiscal o
representante legal de la persona juridica, segin sea el caso y haber sido expedida con
no mas de treinta (30) dias de antelacion a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion. Se deberd anexar copia de la tarjeta profesional, fotocopia de la cédula de
ciudadania y certificacion de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contador
vigente del revisor fiscal (Contador Publico).

- Persona natural: Certificado de afiliacion a salud y pensién con una vigencia no inferior a
30 dias calendario antes del cierre del presente proceso contractual.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal
debe allegar este documento.

NOTA COMUN: En caso de que el oferente no esté obligado a realizar aportes parafiscales y
seguridad social no debera suscribir el anexo previsto en este numeral, deberé presentar en su
lugar, una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal si no esta obligado a tener Revisor Fiscal, en
donde haga constar dicha circunstancia.

En caso de estar obligado a tener revisor fiscal a la luz del codigo de comercio, el mismo debe
estar nombrado y debidamente inscrito su nombramiento ante la camara de comercio conforme el
codigo de comercio y codigo civil.

Verificacidn de antecedentes fiscales Contraloria General de la Republica.

Verificacidn de antecedentes disciplinarios Procuraduria General de la Nacién.

Verificacién de antecedentes judiciales en la pagina de la Policia Nacional.

Verificacidén de encontrarse al dia en el pago de las multas de la Ley 1801 de 2016 (Cddigo
Nacional de Policia y Convivencia).

Certificacion de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar
con el estado.

Tarjeta o Libreta Militar: Presentar copia de la tarjeta militar de la persona natural, o del
representante legal de la persona juridica, o de cada uno de los miembros del consorcio o de
la union temporal, quienes deben cumplir igualmente con este requisito, a excepcion si la
persona natural o el representante legal de la persona juridica es de sexo femenino, como
también se exceptla de este requisito en el caso de consorcio o0 unién temporal para el sexo
femenino de uno de sus miembros. También seexceptla de dicho requisito la persona de
sexo masculino que sea mayor de 50 afios de edad, en aplicacion del art.36 de la ley 48/1993
modificado por el art.111 Decreto 2150/1995. Se admitira la certificacion de la existencia de la
respectiva libreta militar expedida por la Direccion de Reclutamiento Control de Reservas

+ Compromiso anticorrupcion

+ Verificacion de encontrarse al dia en el pago de cuotas alimentarias — Ley 2097 de 2021.

+ Garantia de seriedad de la oferta por un valor del diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

- + FFFF

3.5.1.2
EXPERIENCI
A

Para efectos de determinar que el futuro contratista cuente con la idoneidad y experiencia
necesaria para ejecutar el objeto a contratar, la Entidad confirmara la siguiente experiencia:

El proponente podra aportar hasta tres (3) certificaciones, actas de liquidacién o recibo a
satisfaccion de contratos debidamente ejecutados al 100% y terminados con Entidades
publicas y/o privadas, cuyo objeto esté relacionado con el objeto contractual, es decir, con
la prestacion de servicios de plan de medios, debidamente inscritos y reportados en el RUP
vigente y en firme.

La verificacion de la experiencia se realizara con la informacion que obra en el Registro Unico de
Proponentes — RUP (Vigente y en firme con informacion al 31 de diciembre de 2022), y la
sumatoria de los contratos ofertados, deberan evidenciarse la totalidad de los siguientes cddigos
de bienes y servicios, asi;

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
8100 00 00
(F) Servicios basados en 81110000 81112100
SERVICIOS ingenieria, investigacion Servicios informaticos Servicios de internet
y tecnologia
(F) 8200 00 00 821000 00 821016 00
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SERVICIOS Servicios editoriales de Publicidad Publicidad difundida
disefio, de artes graficas
y bellas artes
820000 00
) Servicios editoriales de 82110 00 00 Sena 18
SERVICIOS | disefio, de artes gréaficas Publicidad ublici d% q
y bellas artes P
820000 00
. o 82101900
(F) Servicios editoriales de 821000 00 s -
SERVICIOS | disefio, de artes gréficas Publicidad C°'°°a°'(j’£ %g{‘j‘i@g’"m'e”t"
y bellas artes
820000 00
F) Servicios editoriales de 8211 00 00 soni 0@
SERVICIOS | disefio, de artes gréficas | Escrituray traducciones ublicidad y
y bellas artes P
83000000
e 83121700
(F) Servicios publicos y 83120000 Servicios de comunicacion
SERVICIOS servicios relacionados Servicios de informacion masiva
con el sector publico

La sumatoria de los valores de las certificaciones o contratos con los cuales se pretenda acreditar
la experiencia, debera ser 100% del presupuesto oficial estimado en el presente proceso.

La certificacion o certificaciones deben ser expedidas por el funcionario o autoridad competente de
la respectiva entidad publica o privada, para lo cual, la certificacion debera contener como minimo,
los siguientes datos:

a) Razon social de la empresa o entidad contratante

b) Nombre del Contratista

c) Objeto del contrato y descripcion de las obligaciones relacionadas con el objeto del presente
proceso.

d) Fecha de inicio (dia, mes, afio) y terminacién (dia, mes, afio)

e) Porcentaje de participacion en el consorcio 0 unién temporal, si la certificacion se expide para
un contrato ejecutado bajo algunas de estas figuras.

f) Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos. El valor total de las
certificaciones aportadas debe ser igual o superior al 100% del total del presupuesto oficial
para la presente contratacion.

g) Constancia de recibido a satisfaccién por el contratante o que de la certificacion se infiera el
cumplimiento o ejecucion del contrato.

h) Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificacion, el cual debe estar facultado
para tales efectos.

En caso de certificacion de personas privadas, debera anexar copia de factura de venta, la cual
debe cumplir con los requisitos del Estatuto Tributario o certificacion expedida con posterioridad a
fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente.

No seran tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecucion.

Se aceptaran como equivalente a la certificacién de cumplimiento de los contratos ejecutados,
copia de los mismos, siempre que se acompafien de la respectiva acta de liquidacion y se pueda
extractar la informacion de los literales a. al h. del presente numeral.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en
union temporal o consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de
participacion del integrante en el respectivo consorcio o unién temporal, segin se indique en las
mismas o en el contrato ejecutado o en el documento de conformacion de la forma asociativa.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales para efectos de verificar el cumplimiento de
experiencia basta con que la sumatoria de los contratos que acredite la experiencia de los
integrantes, sea igual o superior a 100% de la experiencia exigida.

Cuando el proponente, persona natural y/o juridica, 0 miembros del consorcio o de la union
temporal acrediten experiencia igualmente en contratos ejecutados bajo estas modalidades, solo se
tendra en cuenta como experiencia de aquellos, la referida al porcentaje de participacion que
hubieren tenido en el grupo o asociacion que ejecutd el contrato.
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Si el oferente no presenta certificaciones de experiencia en su propuesta, o si incluyéndolas éstas
no contienen la totalidad de la informacion solicitada, se le requerird al proponente a fin que
subsane lo correspondiente dentro del plazo que le sefiale para el efecto. En caso tal que no se
cumpla se considerara NO HABIL TECNICAMENTE y es causal de rechazo, de conformidad con
las causales de rechazo contenidas en la invitacién publica.

NOTA 1: Tratdndose de proponentes plurales, uno de los integrantes debe aportar como minimo
el sesenta por ciento (60%).

NOTA 2: En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en
el sistema de compras publicas del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la Secretaria
Administrativa del Municipio de Bucaramanga fija como condicion habilitante diferencial que
promueve y facilita la participacion de las Mipyme domiciliadas en Colombia en los procesos
de seleccion de contratistas el requisito habilitante de experiencia, por lo cual, las Mipymes
deberan acreditar el referido requisito de acuerdo a lo siguiente:

Para acreditar la experiencia el proponente debera presentar con la propuesta hasta siete (7)
certificaciones de contratos debidamente ejecutados, terminados y liquidados con entidades
publicas o privadas cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con el presente objeto contractual, la
sumatoria de los contratos aportados debera ser igual o mayor al 100% del presupuesto oficial
estimado para el presente proceso de seleccién.

La certificacion o certificaciones deben ser expedidas por el funcionario o autoridad competente de
la respectiva entidad publica o privada y cumplir con los siguientes requisitos:

- Razdn social de la empresa o entidad contratante

- Nombre del Contratista

- Objeto del contrato o descripcion de las obligaciones relacionadas con el objeto del presente
proceso

- Fecha de inicio (dia, mes, afio) y terminacién (dia, mes, afio)

- Porcentaje de participacion en el consorcio 0 unién temporal, si la certificacion se expide para
un contrato ejecutado bajo algunas de estas figuras

- Valor total ejecutado del contrato o los contratos a acreditar, expresado en pesos
colombianos. El valor total de las certificaciones aportadas debe ser igual o superior al 100%
del total del presupuesto oficial para la presente contratacion.

- Constancia de recibido a satisfaccion por el contratante o que de la certificacion se infiera el
cumplimiento o ejecucion del contrato.

- Fecha, firmay cargo del funcionario que expide la certificacion, el cual debe estar facultado
para los efectos.

Nota 1: En el o los contratos con que se pretenda acreditar la experiencia deberan tener relacion
directa con el objeto y alcance del objeto, y en consecuencia, en la ejecucion del contrato debi6
suministrar objetos y elementos iguales o similares al objeto y alcance del presente proceso.

Cuando el proponente persona natural o juridica o los miembros del consorcio o de la unién
temporal acrediten experiencia igualmente en contratos ejecutados bajo estas modalidades
plurales, solo se tendrén en cuenta como experiencia de aquellos, la referida al porcentaje de
participacion que hubieren tenido en el grupo o asociacion que ejecuto el contrato.

No serén tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecucion, ni la auto-certificacion.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales para efectos de verificar el cumplimiento de
experiencia basta con que la sumatoria de los contratos que se acredite sea igual o superior al
100% de la experiencia exigida. La experiencia puede ser aportada y acredita por un integrante o
por todos.

Cuando el proponente pretenda acreditar experiencia con el sector privado ademas de las copias
de los contratos y/o certificaciones debera anexar copia de la factura de venta o documento
equivalente.

+ La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del
proponente plural de acuerdo a su participacion.

+ Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacion, deben estar identificados con el Clasificador de
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Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLYV.

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia
de la informacién aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir
para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor
fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. La
entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unién
temporal, y dos (2) 0 mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendré en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
consorcio 0 union temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso.

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.15 Criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas en el sistema de compras publicas
del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la Secretaria Administrativa del Municipio de
Bucaramanga fija como condicidn habilitante diferencial que promueve y facilita la
participacion de los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
domiciliadas en Colombia en los procesos de seleccion de contratistas el requisito
habilitante de experiencia, por lo cual, deberan acreditar el referido requisito de acuerdo a lo

siguiente:

Para acreditar la experiencia el proponente debera presentar con la propuesta hasta siete (7)
certificaciones de contratos debidamente ejecutados, terminados y liquidados con entidades
publicas o privadas cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con el presente objeto contractual, la
sumatoria de los contratos aportados debera ser igual o mayor al 100% del presupuesto oficial
estimado para el presente proceso de seleccidn.

La certificacion o certificaciones deben ser expedidas por el funcionario o autoridad competente de
la respectiva entidad publica o privada y cumplir con los siguientes requisitos:

- Razdn social de la empresa o entidad contratante

- Nombre del Contratista

- Objeto del contrato o descripcidn de las obligaciones relacionadas con el objeto del presente
proceso

- Fecha de inicio (dia, mes, afio) y terminacién (dia, mes, afio)

- Porcentaje de participacion en el consorcio 0 unién temporal, si la certificacion se expide para
un contrato ejecutado bajo algunas de estas figuras

- Valor total ejecutado del contrato o los contratos a acreditar, expresado en pesos
colombianos. El valor total de las certificaciones aportadas debe ser igual o superior al 100%
del total del presupuesto oficial para la presente contratacion.

- Constancia de recibido a satisfaccion por el contratante o que de la certificacion se infiera el
cumplimiento o ejecucion del contrato.

- Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificacion, el cual debe estar facultado
para los efectos.

Nota 1: En el o los contratos con que se pretenda acreditar la experiencia deberan tener relacion
directa con el objeto y alcance del objeto, y en consecuencia, en la ejecucion del contrato debi6
suministrar objetos y elementos iguales o similares al objeto y alcance del presente proceso.

Cuando el proponente persona natural o juridica o los miembros del consorcio o de la unién
temporal acrediten experiencia igualmente en contratos ejecutados bajo estas modalidades
plurales, solo se tendran en cuenta como experiencia de aquellos, la referida al porcentaje de
participacion que hubieren tenido en el grupo o asociacion que ejecuto el contrato.

No serén tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecucion, ni la auto-certificacion.

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales para efectos de verificar el cumplimiento de
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experiencia basta con que la sumatoria de los contratos que se acredite sea igual o superior al
100% de la experiencia exigida. La experiencia puede ser aportada y acredita por un integrante o
por todos.

Cuando el proponente pretenda acreditar experiencia con el sector privado ademas de las copias
de los contratos y/o certificaciones debera anexar copia de la factura de venta o documento
equivalente.

+ La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del
proponente plural de acuerdo a su participacion.

+ Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacién, deben estar identificados con el Clasificador de
Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia
de la informacién aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir
para ello a las personas, empresas 0 entidades contratantes.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor
fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. La
entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio 0 unién
temporal, y dos (2) 0 mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
consorcio 0 union temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso.

3.5.1.3
Capacidad
tecnica
operativa

PERSONAL MINIMO REQUERIDO HABILITANTE:

El Municipio de Bucaramanga, teniendo en cuenta el objeto a contratar, el valor estimado del
contrato, el alcance de la prestacion del servicio, la metodologia para la ejecucion, plan y cargas de
trabajo y el grado de complejidad del objeto a ejecutar, ha determinado que el personal Minimo que
se requiere para la ejecucion es aquel que tendra el enlace directo con el supervisor designado en
todo lo concerniente a la ejecucidn del contrato, el que se relaciona a continuacion:

El oferente debera presentar documento en el que manifieste el compromiso de poner a disposicion
para la ejecucion del contrato, el siguiente personal minimo requerido, asi

Cargo Un (1) Director de Proyecto

Profesional en Comunicador Social o Periodismo — Deberaaportar
copia del acta y diploma de grado.

Debera acreditar minimo ocho (8) afios de experiencia profesional
contados a partir de la obtencién del titulo, acreditdndose con el
diploma y acta de grado, y allegar como minimo tres (3) proyectos o
contratos en cuyo objeto o alcance se evidencie actividades tales como;
la emision y/o publicacion de comerciales y/o mensajes institucionales,
acreditandose mediante certificaciones primarias (certificacion emitida
por la entidad primaria o entidad contratante) como DIRECTOR DE
PROYECTOS Y/O DE MEDIOS INFORMATIVOS Y/O PLAN DE
MEDIOS

Titulo

Experiencia e idoneidad

F’."rcerT‘?'J? de 100% de permanencia durante la ejecucion del contrato.
disponibilidad

Acreditacion Manifestacion de disponibilidad firmado por el personalofertado en
del requisito original

Vinculo con el Laboral o contractual acreditada mediante el respectivocontrato o
contratista minuta.

Acreditacion de idoneidad

El proponente de manera adicional debera acreditar el cumplimiento de
este requisito allegando con la oferta la hoja de vida en el formato de
DAFP, junto con el documento de identificacion, copia del titulo adquirido
de la tarjeta profesional (incluida certificacion de la vigencia de la
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matricula y antecedentes de la profesion Si Aplica y carta de intencion,
donde manifieste su disponibilidad de los 7 dias de la semana las 24
horas del dia). La vinculacion laboral o contractual debe estar acreditada
a través del aporte del respectivo contrato de trabajo o de prestacion de
servicio.

Cargo Un (1) Operador del Servicio

Titulo Como minipjo Técnico o Tecndlogo en areas afines a la
comunicacion ymercadeo.

Debera contar con minimo tres (3) afios de experiencia laboral.

Igualmente debera acreditar labores como Operador de Servicios en

almenos dos (2) proyectos relacionados al objeto contractual de la

presente convocatoria con entidades publicas o privadas, acreditandose

mediante certificaciones primarias (certificacion emitida por la entidad

primaria o entidad contratante) como OPERADOR DE SERVICIOS.

Experiencia e idoneidad

P.°rce”.ta.‘1.e de 100% de permanencia durante la ejecucion del contrato.

disponibilidad

Acreditacion Manifestacion de disponibilidad firmado por el personalofertado en

del requisito original

Vinculo con el Laboral o contractual acreditada mediante el respectivocontrato o minuta,
contratista

El proponente de manera adicional deberd acreditar el cumplimiento de
este requisito allegando con la oferta la hoja de vida en el formato de
DAFP, junto con el documento de identificacion, copia del titulo adquiridoj
de la tarjeta profesional (incluida certificacion de la vigencia de Ia
Acreditacion de idoneidad |matricula y antecedentes de la profesion Si Aplica y carta de intencién,
donde manifieste su disponibilidad de los 7 dias de la semana las 24
horas del dia). La vinculacion laboral o contractual debe estar acreditada
a través del aporte del respectivo contrato de trabajo o de prestacion de

servicio.
Cargo Un (1) Coordinador TIC
Titulo Como minimo Técnico o Tecndlogo en sistemas

Debera contar con minimo tres (3) afios de experiencia laboral.
Igualmente debera acreditar labores como COORDINADOR TIC en
almenos dos (2) proyectos relacionados al objeto contractual de la
presente convocatoria con entidades publicas o privadas, acreditandose
mediante certificaciones primarias (certificacion emitida por la entidad
primaria o entidad contratante) como COORDINADOR TIC

Experiencia e idoneidad

;22’:;}3?{%3 q de 100% de permanencia durante la ejecucion del contrato.
Acreditacion Manifestacion de disponibilidad firmado por el personalofertado en
del requisito original

Vinculo con el Laboral o contractual acreditada mediante el respectivocontrato o
contratista minuta.

El proponente de manera adicional debera acreditar el cumplimiento de
este requisito allegando con la oferta la hoja de vida en el formato de
DAFP, junto con el documento de identificacion, copia del titulo adquirido
de la tarjeta profesional (incluida certificacion de la vigencia de la
Acreditacion de idoneidad | matricula y antecedentes de la profesion Si Aplica y carta de intencion,
donde manifieste su disponibilidad de los 7 dias de la semana las 24
horas del dia). La vinculacion laboral o contractual debe estar acreditada
a través del aporte del respectivo contrato de trabajo o de prestacion de
Servicio.

La Entidad considera que debido a la importancia que han adquirido las redes sociales en nuestra
época, se ha tornado como un instrumento idéneo para la difusién de la informacion; Es por ello
que se requiere que el contratista y su personal minimo requerido que hace parte de su capacidad
técnica, asuma la responsabilidad de hacer seguimiento a las publicaciones y/o emision de los
mensajes institucionales en los medios alternativos virtuales como lo son las redes sociales,
pudiendo asi presentar un reporte real frente a las actividades de la prestaciéon del servicio
contratado inherentes al presente alcance

NOTA 1: El PROPONENTE deberé llegar al momento de la presentacion de su propuesta, las
hojas de vida con los soportes de formacion del personal propuesto que realizara el adecuado
apoyo a la prestacion del servicio, asi;




Alcaildia de
Bucaramanga

Cadigo: F-GJ-1140-238,37-042

ESTUDIOS PREVIOS Version: 0.0

Fecha aprobacién: Junio-27-2018

P&gina 16 de 44

Para dar validez al personal que presentara dentro del término antes sefialado, debera aportarse
los siguientes documentos;

a) Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional
profesional de ingenieria, COPNIA, o certificacion de vigencia expedida por el ente que
corresponda, (certificado vigente a la fecha del cierre) Si aplica al perfil ofertado.

b) Fotocopia de los diplomas 0 actas de grado que acrediten la formacion de los profesionales en
nivel de pregrado y técnico o tecndlogo.

¢) Carta de compromiso suscrita por cada uno del personal ofrecido por el proponente en la cual
manifiesten la disponibilidad para ejercer el cargo para la ejecucion del presente proyecto y en
la dedicacion exigida en el presente proceso.

d) Certificado y/o acta de recibo final y/o acta de liquidacion de los contratos presentados para
acreditar la experiencia especifica y general.

e) Acreditacién del vinculo con el proponente vigente al cierre del proceso.

f)  Certificacién primaria (certificacién emitida por la entidad primaria o entidad contratante) en un
cargo relacionado con el perfil

NOTA 2: La experiencia general se refiere a la experiencia en ejercicio del equipo minimo
requerido, y corresponde a los afios comprendidos entre la fecha de terminaciéon del pensul
académico y expedicion de la matricula profesional y la fecha de cierre del presente proceso segun
el perfil ofertado conforme la idoneidad acreditarse.

NOTA 3: La experiencia especifica del equipo minimo requerido corresponde a los afios
certificados (mediante certificado y/o acta de recibo final y/o acta de liquidacion) de contratos con
entidades estatales o privadas en desarrollo de objetos de proyectos y/o en desempefio de cargos
especificos y/o en desarrollo de actividades especificas requeridas para cada perfil.

NOTA 4; Los documentos presentados para acreditar la experiencia especifica (mediante
certificados y/o acta de recibo final y/o acta de liquidacién) deberan contener como minimo la
siguiente informacion: a) contratante, b) contratista, c) objeto, d) cargo desempefiado, e) fecha de
expedicion, f) fecha de inicio, g) fecha de terminacion, h) nombre, firmay cargo de quien certifica.

NOTA 5: Tratandose de titulos obtenidos en el exterior, estos deberan estar debidamente
homologados ante el Ministerio de Educacién Nacional, de acuerdo con la reglamentacién vigente.
El proponente debe anexar copia de la respectiva resolucion de validacién de los estudios vy titulos
académicos expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

NOTA 6: La experiencia como profesor de catedra, director de proyectos de investigacion, de tesis
0 asesor de proyectos de tesis, no se tendra en cuenta como experiencia especifica de los
profesionales.

NOTA 7: Una vez el Municipio por intermedio del comité evaluador apruebe el personal minimo
propuesto, éste no podra ser cambiado durante la ejecucion del contrato, a menos que exista una
justa causa, la cual debera ser sustentada ante la Entidad, para su evaluacién y posterior
autorizaciéon. En caso de aprobarse el cambio por parte del Municipio, el personal debera
reemplazarse por uno que cumpla con los requisitos exigidos en el Pliego Unicamente en la
ejecucion del contrato.

3.5.1.4
Capacidad
Financiera

El Municipio elabor6 el estudio del sector con el fin de establecer el contexto del proceso de
contratacion a realizar, el cual contiene tres areas a saber: a) Analisis del mercado b) Analisis de la
demanda c) Andlisis de la oferta y d) Andlisis indicadores organizacionales y financieros en el cual
se sugieren los aspectos financieros a considerar en el presente proceso.

El proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con base en la
informacién financiera contenida en el RUP. En caso de contar con la actualizacién permitida por el
Decreto 579 de 2021, se tomaral el mejor afio entre los tres (3) anteriores a la presente vigencia,
de no haber efectuado esta actualizacién se tomara la informacion con corte a 31 de diciembre de
2022, conforme lo indicado para la presentacion del RUP en el presente proceso.

TABLA 1 - Indicadores de Capacidad Financiera

INDICADOR SOLICITADO POR EL MUNICIPIO
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 1,54
INDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0,65
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| RAZON DE COBERTURA DE INTERES | Mayor o igual a 5,37 |

Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podraln calcular el indicador de
razoln de cobertura de intereses. En este caso el proponente CUMPLE el indicador, salvo que su
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de razoin de
cobertura de intereses. Esta situacioln deberal indicarse en la propuesta mediante certificacioin
firmada por Revisor Fiscal o Contador Pulblico en caso que el proponente no estel obligado a
tenerlo.

Para los proponentes plurales, si alguno de sus miembros no tiene gasto de intereses, su
porcentaje de participacioln seral repartido de manera equitativa entre los demais miembros, a
efectos de poder presentar el callculo consolidado de este indicador para el proponente plural.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, los indicadores se calcularain con la opcioln 1 de
la Guila del Manual de Requisitos Habilitantes. En esta opcioln cada uno de los integrantes del
oferente aportara el valor total del indicador de acuerdo con su participacioln en la figura del
proponente plural, lo cual se realizarall de la siguiente manera:

indicad Y nl =1 componente 1 del indicador i X porcentaje de participacion i
indicador =

Y nl =1 componente 2 del indicador i X porcentaje de participacion i
Donde ™ es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la
propuesta seral NO ADMISIBLE, para el respectivo proceso que se estal evaluando.

3.5.1.5
Capacidad
Organizacion

En cumplimiento de lo dispuesto en el artilculo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y para medir
el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado, quienes aspiren
presentar oferta en el presente proceso de seleccioln, deberaln acreditar el cumplimiento de los
indicadores que se describen a continuacioln.

El proponente debe acreditar su capacidad organizacional con los siguientes indicadores con base
en la informacioln contenida en el RUP. En caso de contar con la actualizacioln permitida por el
Decreto 579 de 2021, se tomaral el mejor anio entre los tres (3) anteriores a la presente vigencia,
de no haber efectuado esta actualizacion se tomara la informacioln con corte a 31 de diciembre de
2022, conforme lo indicado para la presentacioln del RUP en el presente proceso.

INDICADOR SOLICITADO POR EL MUNICIPIO
RENTABILIDAD SOBRE .
PATRIMONIO Mayor o igual a 0,22
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS Mayor o igual a 0,07

En caso de PROPONENTES PLURALES se aplicara la formula establecida para la capacidad
financiera segun su participacion.

a) ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACION

- PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.

La evaluacioln financiera y organizacional de las propuestas se efectuaral a partir de la
informacioln contenida en el RUP vigente y en firme, con informacioln financiera de fecha de corte
como milnimo a 31 de diciembre de 2022. Para personas jurildicas constituidas en el afio en que
se adelanta el Proceso de Contratacioln, la evaluacioln financiera y organizacional de las
propuestas, se efectuaral a partir de la informacioln contenida en el Registro Ulnico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en
Colombia deberain justificar y acreditar que la legislacioln propia del pails de origen establece una
fecha de corte diferente a la prevista en el pliego de condiciones.

- PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.

Para los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, toda vez que no estain
obligados a tener RUP, deberaln presentar la siguiente informacioln financiera de conformidad con
la legislacioln propia del pails de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos;
(ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacioln de hacerlo de acuerdo con la normativa del pails de
origen.
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1. El estado de situacioln financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompaniados por el informe de auditorila (sil aplica de acuerdo con la
legislacioln de origen) con traduccioln simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

2. Copia de la tarjeta profesional del Contador Pulblico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversioln.

3. En caso de presentarse discrepancias entre la informacioln consignada y los documentos
senlalados en el Literal A, prevaleceral la informacioln consignada en los estados financieros
incluidos en la oferta.

4, La fecha de corte de los documentos senlalados en el literal A seral a 31 de diciembre de
2021 seguin corresponda, acompaniado del Informe de Auditorila salvo que se acredite en
debida forma que la legislacioin propia del pails de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en este Pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pails del domicilio del Proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberaln hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento. El Proponente podral acreditar este requisito con un documento que asil lo certifique
emitido por una firma de auditorila externa.

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberaln ser presentados en pesos
colombianos. Cuando un valor estel expresado en monedas extranjeras este deberal convertirse a
pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

I.  Silos valores de un contrato estaln expresados originaimente en Dollares de los Estados
Unidos de Amelrica, los valores se convertiraln a pesos colombianos, utilizando para ello
el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la
TRM de la fecha de terminacioln del contrato. Para esto, el Proponente deberal indicar la
tasa representativa del mercado utilizada para la conversioln de cada contrato; la TRM
utilizada deberall ser la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Il. Si los valores del contrato estaln expresados originaimente en una moneda diferente a
Dollares de los Estados Unidos de Amelrica, estos deberain convertirse inicialmente a
esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de
cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacioln
del contrato. Para tales efectos, se deberal utilizar la informacioin certificada por el Banco
de la Repulblica. [Para el callculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/]Hecho esto, se procederal en la
forma senlalada en el numeral anterior.

M. Si los valores de los estados financieros estain expresados originalmente en Dollares de
los Estados Unidos de Amelrica, el Proponente y la Entidad tendraln en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicioln de los estados financieros.

Si los valores de los Estados Financieros estaln expresados originalmente en una moneda
diferente a US$, estos deberaln convertirse inicialmente a Dollares de los Estados Unidos de
Amelrica utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicioln de los estados
financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el US$, el Proponente deberal
utilizar la palgina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se
procederal en la forma sefialada en el numeral lll.

3.5.1.6
Capacidad
Residual

N/A

3.5.2. Factores
Evaluacion

de

El Municipio de Bucaramanga, por medio del comité evaluador conformado para tal efecto, haré los
estudios del caso y el andlisis comparativo de las propuestas, teniendo en cuenta para ello los
criterios de seleccidn objetiva establecidos en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el inciso
segundo, literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento mas
favorable para la entidad se determinard, por la aplicacion de la ponderacion de precio, calidad y
apoyo a la industria nacional soportados en puntajes y formulas sefialadas en el pliego de
condiciones.

Para la escogencia de la oferta se hara un analisis comparativo y evaluativo de las propuestas,
teniendo en cuenta los criterios que conduzcan a seleccionar la oferta que mejor satisfaga las
necesidades e intereses de la Administracion Municipal.

La calificacién de cada una de las propuestas se hara sobre un maximo de 100 puntos, las
variables que se tendran en cuenta y su valor seran las establecidas de conformidad con el pliego.
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La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:

CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO

Oferta econdmica 29,50
Factor Calidad 59
Emprendimientos y Empresas de Mujeres 0,25
Incentivo a la industria nacional colombiana 10

Vinculacion de personas con discapacidad 1

Mipyme domiciliada en Colombia 0,25
TOTAL 100

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

De conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 18 de enero de 2022, la entidad reducira
durante la evaluacién de las ofertas el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el ultimo afio, contado apartir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demasconsecuencias derivadas del incumplimiento.

Nota 1. Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.

Nota 2. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Nota 3. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en elarticulo 6 de la Ley 2020 de 2020

Nota 4. Para efectos de la reduccion del puntaje, la entidad verificara la existencia de multas y
sanciones en el RUP del proponente, la entidad aplicara la reduccién siempre que multas y
sanciones se encuentren inscritas en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la
informacion reportada por las entidades publicas comolo dispone el articulo 6 de la ley 1150 de
2007.

+ PRIMER CRITERIO: CALIFICACION DEL FACTOR ECONOMICO: 29.50 PUNTOS

El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA — SECRETARIA ADMINISTRATIVA, a partir del valor de las
Ofertas asignard& maximo VEINTINUEVE PUNTOS CON CINCUENTA (29,50) PUNTOS
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la
oferta econdmica, de conformidad con lo siguiente:

La oferta econdmica que la entidad tendra en cuenta para el presente proceso sera aquella que
resulte de la sumatoria de los items por precios unitarios, de acuerdo a los bienes y servicios
descritos en el estudio del sector.

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el
obtenido de la correccion aritmética. La propuesta econémica debera ser allegada en el Sobre No.
2 y firmada.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del presente proceso,
los riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben
tener en cuenta que la ejecucién del contrato se regird integramente por lo previsto en los
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documentos del proceso y que en sus célculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los
riesgos previstos en dichos documentos.

- Correcciones aritméticas

La Entidad solo efectuaréa correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista
un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
erréneamente realizada.

B. El ajuste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal
del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero
entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco
(0.5) se aproximaréa por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignaré el puntaje para determinar el
metodo para la ponderacion de la propuesta economica.

- Precios Artificialmente Bajo

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante
la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el
proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podré acudir a los
parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA.

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con las
siguientes alternativas:

Métodos a emplear para la determinacién del Factor Econdmico

Concepto Método
Mediana con valor
1
absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en
su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

El dia de la audiencia efectiva de adjudicacion, la entidad iniciara respondiendo y resolviendo las
observaciones presentadas al informe de evaluacion, de conformidad con el numeral 2.6. Acto
seguido, la entidad iniciara la apertura de los sobres de las ofertas econdmicas y definira el método
de ponderacién de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija al dia habil siguiente; sin
embargo, la entidad debe finalizar la apertura de los sobres econémicos hasta antes de las 3:00
pm. De conformidad con lo anterior, la entidad no podra abrir los sobres econémicos teniendo
conocimiento de la TRM que regira al dia habil siguiente. En este sentido, atendiendo a las
circunstancias anteriores y las particularidades de cada caso, la entidad podra optar por suspender
la audiencia y reiniciarla cuando lo considere conveniente, de manera que inicie y finalice la
apertura de los sobres antes de las 3:00 pm del dia respectivo.

En el evento que la entidad deba suspender la audiencia por cualquier motivo, se tendra como
método de ponderacion el que rija el dia habil siguiente del dia en que efectivamente realice la
apertura del segundo sobre.
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En cualquiera de los supuestos sefialados, la entidad debe iniciar y agotar la apertura de los sobres
econdmicos y la definicion del método de ponderacion en un mismo dia hasta antes de las 3:00 pm.
Igualmente, el método definido el dia de la apertura del sobre econdmico seguira rigiendo aun
cuando la entidad deba suspender la audiencia.

Para mayor claridad y, de acuerdo con lo indicado, la TRM que la entidad utilizara para determinar
el método de ponderacion sera la que rija el dia habil siguiente del dia en que efectivamente sea la
apertura del segundo sobre. Esto es, la que la Superintendencia Financiera publique en horas de la
tarde el dia de la apertura del segundo sobre. [Por ejemplo, si la audiencia de adjudicacion se
realiza el 10 de febrero de 2020 y ese mismo dia se abre el segundo sobre, la TRM que se usara
para determinar el método de evaluacion sera la del 11 de febrero de 2020, que se publica en la
tarde del 10 de febrero de 2020].

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rangos a emplear para la escogencia del método:

Rango (Inclusive) Nu(r)ner Método
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.2520.49 2 Media geometrica
De 0.50a0.74 3 Media Geométrica baja
De 0.7520.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran
validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en
la oferta econdmica.

A) Media con valor adbsoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se
obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las
propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana
corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana sera el promedio de los dos
valores centrales.

|Me = Mediana (V4 V,..; ... Vy)

Donde:

. M Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

* m: Es el nimero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la Entidad.
» Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.

Bajo este método la Entidad asignaré el puntaje asi:
l Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el méximo puntaje sera

asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente formula:

}F taie = [{1 Me—Vi
untaje = Me

}* Puntaje méximo]

Donde:

* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas vélidas.
. M Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “”

Il. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
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puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las
otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

Vme — Vi
}Puntaje = [{1 — e

}* Puntaje maximo
VMe

Donde:

. Im: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la
mediana.
. M Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

B) Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomaré el valor de las propuestas habiles para el respectivo
factor de calificacién para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

IMG = YVix VoV %

Donde:

» MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

» V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

» Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.
Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de
la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. L MG — V]
untaje = Puntaje maximo *| 1 — YT

C) Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio
simple de las ofertas habiles para calificacion economica.
— (Vmin + X)
2

min: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. Es el promedio aritmético simple de las propuestas econoémicas validas.
B: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

. X —Vi
Puntaje maximo x| 1 — | ———

)) Para valores menores o iguales a Xp
B

untaje =
| X5 — Vil

Puntaje maximo * (1 - (Xf>) Para valores mayores a Xg
B

Donde:

. E: Es la media aritmética baja.
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. M Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
D) Menor Valor

La Entidad otorgaré el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econdmica de
menor valor.

Vinin = Minimo (Vy;Va..; ... Vi)

Donde:

. M Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
» m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.

Ymin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

) Puntaje maximo * Vi,
untaje = 7
i

Donde:

. min: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. i Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

+ SEGUNDO CRITERIO: FACTOR CALIDAD - 59 PUNTOS

Para la evaluacion del factor de calidad, se tendra en cuenta los siguientes factores:

CRITERIOS PUNTAJE
Acreditar mediante certificacion y/o
actas de liquidacién, que el
proponente haya ejecutado 25 puntos
actividades similares al presente
objeto en medios locales reconocidos
Personal profesional con experiencia
en plan de medios y disponibilidad 34 puntos

2.1 ACREDITAR ACTIVIDADES SIMILARES EN MEDIOS LOCALES: 25PUNTOS

La Entidad, asignara hasta 25 puntos, al proponente que allegue experiencia adicional a la
minima requerida habilitante mediante certificacion contractual y/o actas de liquidacién, en
donde se evidencie que haya ejecutado actividades relacionadas al presente objeto en medios
locales reconocidos.

Para acreditar la experiencia especifica solicitada anteriomente, la entidad ponderara las
siguientes ofertas;

Descripcion del requisito puntaje
Hasta 1 contrato cuyo alcance se evidencie
actividades relacionadas al objeto contractual en 15 puntos

medios locales reconocidos

Hasta 2 contratos cuyo alcance se evidencie
actividades relacionadas al objeto contractual en 20 puntos
medios locales reconocidos

Hasta 3 contratos cuyo alcance se evidencie
actividades relacionadas al objeto contractual en 25 puntos
medios locales reconocidos

En caso de acreditar la experiencia relacionada mediante certificaciones, éstas deberan contener
como minimo lo siguiente;

1. Nombre o razén social de la entidad que certifica.
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S kW

Nombre o0 razén social del contratista.
Numero y objeto del contrato (Si aplica)
Fecha de iniciacion y finalizacién del contrato (dia, mes, afio)

Nombre y firma del funcionario competente, quien expide la certificacion.
Direccién y teléfono de la entidad que certifica.

Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, debe ofertarse por la persona natural o la
persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de participacion en su
integracion como persona plural.

El caso de no cumplir con las condiciones antes descritas, el oferente no obtendré puntaje alguno.

Los contratos acreditados, deben estar inscritos en el RUP.

2.2 PERSONAL PROFESIONALES - ACREDITACION- 34 PUNTOS:

La Entidad asignara hasta 34 puntos, al Proponente que acredite el NUMERO DE CONTRATOS
O PROYECTOS ACREDITADOS POR EL EQUIPO MINIMO REQUERIDO, lo anterior teniendo en
cuenta que se busca un perfil profesional que garantice la operatividad y cumplimiento del objeto
contractual; para lo obtencién del puntaje que se desagrega en los siguientes componentes:

PERSONAL

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

Puntaje
total

Director de
Proyecto

Por el aporte de un
(1) Proyecto o
contrato adicional a
los aportados a la
experiencia general
del personal minimo,
cuyo objeto o

alcance se
evidencien las
actividades de:

ejecucion de plan de
medios y/o emision y
difusion de
mensajes
institucionales  y/o
emision y publicidad
por medios
televisivos y radiales
obtendra 7 puntos

Por el aporte de dos
(2) proyectos o
contratos

adicionales a los
aportado s a la
experiencia general
del personal minimo,
en cuyos objetos o

alcance se
evidencien las
siguientes

actividades:
ejecucion de plan de
medios y/o emision
y  difusion  de
mensajes
institucionales  ylo
emision y publicidad
por medios
televisivos y radiales
obtendra 10 puntos

Mas de dos (2)
proyectos o contratos
adicionales a los
aportados a la
experiencia  general
del personal minimo
requerido cuyos
objetos o alcance se
evidencie las
siguientes actividades:
ejecucion de plan de
medios y/o emisién y
difusién de mensajes
institucionales ylo
emisién y publicidad
por medios televisivos
y radiales obtendra 14
puntos

14
Puntos

Operario

Por el aporte de un
(1) proyecto o
contrato adicional a
los aportados a la
experiencia general
del personal minimo,
en cuyo objeto o

alcance se
evidencien las
actividades de

ejecucion de plan de
medios y/o emision y
difusion de
mensajes
institucionales  y/o
emision y publicidad
por medios
televisivos y radiales
obtendra 5 puntos

Por el aporte de dos
(2) proyectos o
contratos adicionales
a los aportados a la
experiencia  general
del personal minimo,
en cuyos objetos o

alcance se
evidencien las
siguientes

actividades: ejecucion
de plan demedios y/o
emision y difusion de
mensajes
institucionales  ylo
emision y publicidad
por medios
televisivos y radiales
obtendra 8 puntos

Més de dos (2
proyectoso contratos
adicionales a los
aportados a la
experiencia general
del personal minimo
requerido en cuyos
objetos oalcance se
evidencien las
siguientes
actividades:
ejecucion de plan de
medios y/o emision y
difusion de mensajes
institucionales  y/o
emision y publicidad
por medios
televisivos y radiales
obtendra 10 puntos

10
puntos
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Coordinador Tic

Por el aporte de UN
(1) proyecto o
contrato adicional a
los aportados a la
experiencia general
del personal minimo,
en cuyo objeto o
alcance se
evidencien las
actividades manejo
de TIC: obtendrd 5

Por el aporte de
DOS (2) proyectos o
contratos adicionales a
los aportados ala
experiencia general
delpersonal minimo,
en cuyos objetos o
alcance se evidencien
las actividades manejo
de TIC:  obtendra

8 puntos

Por el aporte de
TRES (3) proyectos
o contratos adicional
es a losaportados a
la experiencia
general del personal
minimo, en cuyo
objeto o alcance se
evidencien las
actividades de
manejo de TIC:
obtendra 10 puntos

puntos

Acreditacién de documentos del personal requerido:

Para obtener el puntaje, el proponente debera acreditar el cumplimiento de este requisito, mediante
la presentacion de los certificados primarios de la entidad contratante y/o acta de recibo final y/o
acta de liquidacién) , en caso que la certificacion no sea expedida por la entidad primaria
contratante, las mismas deben venir acompafiadas del contrato y del acta de liquidacién y/o acta de
recibo final del contrato ,en la cual se evidencie que a quien se certifica ejecuto las actividades
mencionadas anteriormente para cada uno de los perfiles requeridos.

NOTA 1: La entidad admitira certificaciones de trabajos expedidas por entidades estatales y/o
privadas, en el caso que la certificacion sea expedida por una entidad privada, se debera adjuntar
certificacion  y/oactade liquidaciony/ o acta de recibo final ~ del contrato suscrito con la
entidad primaria contratante.

En el caso de los consorcios 0 unién temporal o cualquier otra forma asociativa permitida por la ley,
el presente requisito podra ser acreditado por cualquiera de los miembros del consorcio o union
temporal.

En el evento que dentro de la ejecucion del contrato se presenten cambios o modificaciones del
personal minimo ofrecido, el contratista debera informar al supervisor del contrato de esta situacion,
y en todo casoel supervisor autorizara el cambio respectivo siempre y cuando el personal a sustituir
cumpla con las mismas calidades del ofrecido y requerido.

Debe sefialarse que el ofrecimiento del personal no genera ningln costo adicional para la entidad.

NOTA 2: EL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA, POR LA NO PRESENTACIOIN DE LOS
DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LAS CONDICIONES DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD DEL
PERSONAL MIINIMO DENTRO DEL PLAZO PREVISTO, GENERARAI QUE PREVIO PROCESO
SANCIONATORIO SE IMPONGA MULTA EQUIVALENTE AL 1% DEL VALOR DEL CONTRATO
POR CADA DIA CALENDARIO DE ATRASO EN EL CUMPLIMIENTO DE DICHA OBLIGACION.

+ TERCER FACTOR: EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - ACREDITACION
- PUNTAJE MAXIMO 0,25 PUNTOS

Al proponente que cumpla con los requisitos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015 adicionado por el Decreto 1860 de 2021, y acrediten tal condicion, obtendran una
puntuacién de 0,25 puntos. EI numeral 2 del referido articulo es el aplicable para el presente
proceso de seleccion, a saber:

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

“Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de éreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representaral empleador”.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
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sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion”

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como elcertificado de aportes a seguridad social del tltimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.”

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones detrata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccién.

+ CUARTO FACTOR: INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA:
ACREDITACION — MAXIMO 10 PUNTOS.

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios
nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacién de servicios colombianos. La entidad en
ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por (i)servicio nacional o con trato nacional y por
(ii) incorporacién de servicios colombianos.

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademés de ser
ofertado poruna persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un proponente plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal parael desarrollo de la obra o (i) vincula el
porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidosa la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana oun proponente plural conformado por estos, sin que sea
necesario el uso de bienes colombianos o la vinculaciénde personal colombiano.

De conformidad con consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, se determiné que
los bienes de mayor relevancia para la prestacidn de servicio de apoyo logistico no se encuentran
incluidos en dicho registro, de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto
1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por
ciento (40%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla;

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios 5
extranjeros

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o la mano de obra nacional, tratandose de
proponentesplurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional. A tales efectos en la
siguiente tabla se indican las posibles composiciones de proponentes plurales, la regla de origen
que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del

No. proponente plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Unicamente integrantes Promocitn de Servicios
1 integ Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos .

Nacional

Colombianos en asocio Promocion de Servicios

2 con Extranjeros con trato Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
nacional Nacional
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La regla de origen del pais con el que
) se tenga acuerdo comercial o la del Promocién de Servicios
3 Unicamente extranjeros Decreto 1082 de 2015. Si el Nacionales o con Trato
con trato nacional proponente plural no especifica a cual Nacional
regla se acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el No aplica a regla de origen del Incorporacion Fje
4 que al menos uno dellos Decreto 1082 de 2015, ni la de componentel qaC|onaI
|ntegrantes es e.xtranjero Los paises de origen. en servicios
sin trato nacional. extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL La Entidad asignara
hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional. Para que el
proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos,
segln corresponda: A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente. B.
Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley. C. Persona juridica constituida en Colombia: El
certificado de existencia y representacion legal emitido por las Cadmaras de Comercio. Para que el
proponente extranjero con trato nacional obtenga puntaje por trato nacional podra acreditar que los
servicios son originarios de los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion, informacion que se acreditara con los documentos
que aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio. A tales efectos el proponente
extranjero debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, aportando la informacion y/o documentacion que sea requerida. Si
el proponente extranjero con derecho a trato nacional no especifica a cuél regla de origen se
acoge, debera aplicarse lo aqui previsto de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015. En este caso el proponente, para obtener el puntaje por trato nacional, debera
diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica; no obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

En el evento que un proponente nacional o extranjero con trato nacional, en lugar del Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, presente el Formato 9B — Incorporacion
de Servicios Nacionales, no habra lugar a otorgar puntaje por este factor, ni por el regulado en el
numeral 4.4.2 del Pliego de Condiciones.

La entidad asignara los diez (10) puntos por promocion de servicios nacionales o con trato nacional
al proponente plural, cuando todos sus integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando
uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendra puntaje Promocién de
Servicios Nacionales o Trato Nacional. En caso de que el puntaje se otorgue en razon de la
vinculacion de un cuarenta por ciento (40%) del total de empleados y contratistas requeridos para
el cumplimiento del contrato de origen colombiano, cualquiera de sus integrantes podra vincularlos
para dar por cumplido este requisito.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL La entidad asignara cinco (5) puntos a los
proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen a la ejecucién del contrato
mas del 90% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una
institucion de educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada
profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o
apoderado del proponente debe diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Servicios Nacionales
en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su
compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La entidad unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el proponente que presente el Formato 9B - Incorporacion de Servicios
Nacionales no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.
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El Formato 9B — Incorporacién de Servicios Nacionales Unicamente debe ser aportado por los
proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal calificado
colombiano. En el evento que un proponente extranjero sin derecho a trato a nacional, en lugar del
Formato 9B — Incorporacién de Servicios Nacionales, presente el Formato 9 A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor
establecido en el numeral 4.4.1., ni por el regulado este numeral.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato
nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por la Incorporacion de
componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.
En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0)".

+ QUINTO FACTOR: VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD -
ACREDITACION 1 PUNTO.

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto
392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 8 — Vinculacién de personas con discapacidad — suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda en el cual
certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién ii) acreditar el nimero minimo de personas
con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el proceso de contratacidn. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con el
numeral Error! Reference source not found., sin importar si la experiencia es general o
especifica.

El Formato 8, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de
la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

+ SEXTO CRITERIO: MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA: 0,25 PUNTOS

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en fime al momento de su
presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste serd valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion
del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al sesenta por
ciento (60 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

3.53 Reglas
Desempate de Oferta

de

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas
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en el numeral 4.3.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego de
Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se
presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes
Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones
indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condiciéon de mujer
cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y
en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 10A -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que
més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina est4 en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del presente Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionaimente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual
debera diligenciar el «Formato 10 B — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su némina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que frata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcidn
de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
«Formato 10 C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10C —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato 10 C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso
de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato 10D - Vinculacion de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o0 gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucion cuando esta es inferior a un (1) afio.
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D —
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanay,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
son las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual
autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato 10 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
0 reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y
aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

() Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
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reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del
presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el «Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo
la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona
juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 10 F Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas 0 asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en fime al momento de su
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presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad del
juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales»,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 H — Acreditacion Mipymey,
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(@) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o
mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el
1.
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(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera
entre el nmero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo
en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el niumero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
(0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o
con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
i) las personas en proceso de reincorporacidn y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).

3.6 Anélisis de riesgos y forma de mitigarlo

El Municipio de Bucaramanga, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.2.1.1.2.,
2.2.1.1.1.6.1., 2.21.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la

presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.7 Garantias

Para la futura contratacion de “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR EL PLAN DE MEDIOS DEFINIDO POR EL
AREA DE COMUNICACIONES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO
DEL PLAN DE COMUNICACIONES PARA LA DIFUSION Y DIVULGACION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, INICIATIVAS Y
PROYECTOS ESTRATEGICOS PARA EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA” se requerira de las siguientes garantias:

Precontract | Contractua Post- Aplica Porcentaje
Garantia | contractua | SI | NO (%) Plazo
|
10% del valor | Con una vigencia a partir de
del la fecha de entrega de
Seriedad de la . prggupuesto propuestas hasta el dia en
X Si oficial del | que se apruebe la garantia
oferta
presente contractual con los amparos
proceso requeridos en el presente
contractual proceso.
- Con vigencia al plazo del
0,
Cumplimiento del X S| 20% del valor contrato y cuatro (04) meses
Contrato del contrato més
Pago de sa!anos 10% del valor Esta garantia debe estar
y  prestaciones X Sl vigente por el plazo del
. del contrato < .
sociales e contrato v tres (3) afios mas
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indemnizaciones
laborales.

. 20% del valor | Con vigencia al plazo del
Cahdqd del X Sl total del | contrato y cuatro (4) meses
servicio .

contrato. mas.
Responsabilidad 200 SMLMV por la vigencia del Contrato de
Civil X Sl conformidad con el ART. 2.2.1.2.3.1.17 del
Extracontractual decreto 1082 de 2015.

La garantia seréa otorgada a favor del Municipio de Bucaramanga (Santander) NIT 890.201.222 - 0, y como tomador el nombre del
proponente persona natural o el nombre de la persona juridica, debera figurar su razén social completa, segin el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, y no sdlo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, la
garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

La pdliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por el proponente persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o union temporal, la cual debera ser presentada junto
con la propuesta.

El contratista debera hacer entrega del original de estas garantias a la Entidad dentro del término estipulado en el cronograma de
la invitacion publica y/o minuta contractual, las cuales serén aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso
segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

El contratista se comprometera a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Unica de cumplimiento, en el evento que se aumente el
valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO frente a cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga
como causa las actuaciones del CONTRATISTA, sus subcontratistas o dependientes.

3.8. Indicacién de si el proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

De conformidad con lo dispuesto en el Manual de Acuerdos Comerciales de Colombia Compra Eficiente, se debe tener en cuenta
los siguientes acuerdos comerciales y leyes existentes que se incorporan a la normatividad colombiana; los Acuerdos Comerciales
son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de
compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y servicios de
origen extranjero. Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado colombiano incluidas en los Acuerdos
Comerciales. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir la correcta aplicaciéon de los Acuerdos
Comerciales cuando estos son aplicables a los Procesos de Contratacion. Este es un derecho de los nacionales colombianos
frente a los Procesos de Contratacién que adelantan los Estados con los cuales Colombia ha suscrito Acuerdos Comerciales y de
los proponentes extranjeros frente a los Procesos de Contratacion que adelantan las Entidades Estatales colombianas.
Adicionalmente, cualquier persona puede exigir el cumplimiento de los Acuerdos Comerciales pues estos son leyes de la
Republica.

1. ENTIDAD ESTATAL DE NIVEL MUNICIPAL

Colombia Compra Eficiente pone a disposicion de las Entidades Estatales del nivel municipal el presente anexo como guia
ilustrativa para verificar: (a) cuales Entidades Estatales estan incluidas en cada uno de los Acuerdos Comerciales; (b) el valor a
partir del cual los Procesos de Contratacion estan cubiertos por los Acuerdos Comerciales y (c) la existencia de excepciones a la
cobertura del Acuerdo Comercial.

La variedad de naturalezas juridicas que puede poseer una Entidad y la dificultad que pueda implicar enmarcarla dentro de
cualquiera de las categorias que se enunciaran a continuacion, conlleva también la necesidad de hacer un andlisis caso a caso. En
esta materia, el Ministerio de Relaciones Exteriores y la Oficina de Asuntos Legales Internacionales del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, coordinan la interpretacion oficial de los Acuerdos Comerciales vigentes para el Estado colombiano.

En los Acuerdos Comerciales se incluye un listado de Entidades Estatales cubiertas, de acuerdo con su naturaleza juridica o
denominacidn. Por tanto, puede ocurrir que una misma Entidad se encuentre cubierta dentro de méas de una categoria del Acuerdo
Comercial. Lo anterior denota nuevamente la importancia y la necesidad de hacer un andlisis caso a caso. En este tema, la
coordinacion de la interpretacion oficial de los Acuerdos Comerciales vigentes para el Estado colombiano también corresponde al
Ministerio de Relaciones Exteriores y la Oficina de Asuntos Legales Internacionales del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

(a) Entidades Estatales incluidas en la lista de los Acuerdos Comerciales

Los municipios11 estan incluidos en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico (Unicamente con
Chile y Pert), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triangulo Norte (Unicamente con Guatemala), la Unién Europea (aplicable al
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Reino Unido e Iflanda del Norte); y la Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN. Lo anterior implica que los procesos de
contratacion llevados a cabo por los municipios listados deberan otorgar Trato Nacional a los nacionales provenientes del socio
comercial con el que se haya suscrito el respectivo Acuerdo Comercial.

En el acuerdo con Israel se acordé que Unicamente los siguientes municipios estan cubiertos: Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla y
Bucaramanga. Esto implica que la contratacién publica llevada a cabo por estos municipios se debera dar aplicacién a todas las
obligaciones incorporadas en el Capitulo de Compras publicas a aquellos proponentes, bienes y servicios provenientes de Israel.

Las contralorias y personerias del nivel municipal estan incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con Chile;
el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala); la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por
la Decision 439 de 1998 de la Comisién de la CAN.

Las Universidades del nivel municipal estan incluidas en la lista del Acuerdo Comercial con Chile; la Unidn Europea (aplicable al
Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisién 439 de 1998 de la Comisién de la CAN.

(b) Valores

Por lo tanto, siguiendo las directrices sefialadas en dicho manual, se procedera a realizar la verificacién de la aplicabilidad de los
acuerdos comerciales con el presente proceso contractual de conformidad con la siguiente tabla:

ACUERDO COMERCIAL ENTIDAD ESTATAL CUBIERTA VALORES
Chile Sl Bienes y servicios
$1.028.247.507 COP
Alianza del Pacifico Pert Sl Servicios de construccién
$25.706.187.670 COP
México NO
Canada NO
Bienes y servicios
Chile S| 1._0_21.836.954 COI__ )
servicios de construccion
25.545,923.858 COL
Corea NO
Bienes y servicios
Costa Rica Sl 1'.8.25'530'678 COL. ,
servicios de construccién
25.725.714.885 COL
Estados Unidos NO
Bienes y servicios
947.235.394 COLO
Estados AELC =l servicios de construccion
23.680.884.850 COL
México NO
El salvador NO
o Procesos de Contratacion a partir del
Triangulo del Norte Guatemala =l limite inferior de la menor cuantia
Honduras NO
Unién Europea NO
Israel Sl
Bienes y servicios
. . 938.656.236 COLO
Reino Unido e Irlanda del Norte Sl servicios de construccion
23.680.884.850 COL
Comunidad Andina -CAN Sl Todos los Procesos de Contratacion

C.EXCEPCIONES:

En la siguiente tabla contiene las excepciones a la aplicacién de los Acuerdos Comerciales para las Entidades Estatales del nivel
municipal obligadas, que se encuentran descritas en manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de
contratacion, anexo 4
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Alianza
Pacifico

Acuerdo
omercial

Chile

Pert

Excepciones

1,2,3,4,5,6,7,12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32,
35,
37, 55, 61.

Chile

1,2,3,4,5,6,8,12, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 28, 29, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 47.

Costa Rica

1,3,4,5,6,7,9,12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, 35,
37, 57, 58.

Estados AELC

1,4,5,6,7, 10, 11, 12, 14, 15, 186, 17, 19, 28, 29, 30,
31, 32, 33, 34, 35, 36, 37.

Triangulo
Norte

Guatemala

1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, 21, 50, 51, 52, 53, 59.

El
Salvador

1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, 38, 48, 49, 59

Unign Europea
Reino Unido e Irlanda del Norte

1,4,5,6.7, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 23, 28,
29, 31, 32, 34, 35, 37, 49, 57.

Israel

1,3,4,5,7,8,11,12,13,14,15,16,19,28,29,32,34,35,37.

Por lo anterior, para determinar los acuerdos comerciales vigentes, se tendra en cuenta la cuantia del presente proceso contractual
y la naturaleza del ente territorial el cual es de nivel Municipal, estableciendo la siguiente tabla resumen de los acuerdos aplicables:

Valor del
Proceso de - Proceso de
Contratacion Excepcion Contratacion
. : Entidad Estatal . Aplicable al )
Acuerdo Comercial ¢Vigente? . superior al cubierto por el
cubierta Proceso de
umbral del - Acuerdo
Contratacion .
Acuerdo Comercial
Comercial
Chile Sl Sl NO NO NO
Alianza del e Si Si NO NO NO
Pacifico
México Sl NO NO NO NO
Canada Sl NO NO NO NO
Chile Sl Sl Sl NO NO
Corea Sl NO NO NO NO
Costa Rica Sl Sl Sl NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO NO
Estados AELC Sl Sl Sl NO NO
México Sl NO NO NO NO
El Salvador NO NO NO NO
Tringulo— del e erala Si Si 2 NO
Norte
Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Sl NO NO NO NO
Israel Sl S NO NO NO
Reino Unido e Irlanda del Norte | SI Sl Sl NO NO
Comunidad Andina -CAN Sl Sl Sl NO Sl

Las Entidades Estatales deben cumplir con la normatividad vigente y suscrita en los acuerdos, las cual desde su planeacién se
determina del Proceso de Contratacién que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
contenidas en los mismos en cuanto a plazos entre la fecha de publicacién del aviso de convocatoria y la fecha de presentacion de
ofertas sea mayor o igual al establecido en el Acuerdo Comercial. Adicionalmente, la Entidad Estatal debe tratar como colombianos
a los bienes y servicios del Estado con el cual Colombia suscribi6 el Acuerdo Comercial.
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3. OTROS ASPECTOS DE LA CONTRATACION

411
Obligaciones
especificas
del
Contratista

Para desarrollar el objeto del contrato y dar cumplimiento cabal al mismo, el contratista se
compromete a:

1. Participar en las reuniones de forma presencial o virtual que sean convocadas por la
supervision, relacionadas con la ejecucién del contrato.

2. Administrar y garantizar la emision de los mensajes institucionales en diferentes medios de
comunicacién, atendiendo las condiciones técnicas fundamentales establecidas en el
estudio previo, requerimiento técnico y ficha técnica, asumiendo la logistica que requiera el
proceso de emision en espacios radiales, prensa, medios digitales y televisivos durante la
vigencia del contrato, bajo requerimiento del supervisor del area de Prensa vy
Comunicaciones de la Alcaldia de Bucaramanga.

3. Difundir y emitir las cufias institucionales con contenidos de la gestion del Gobierno
Municipal en los espacios de comunicacion de acuerdo alos contemplados en la ficha técnica,
junto con la pauta institucional en los diferentes medios de comunicacién de amplia
circulacion bajo las caracteristicas técnicas contratadas.

4. Para la difusion de contenidos institucionales, en virtud de los principios de la transparencia
y la legalidad, los medios de comunicacién que ejecuten las estrategias comunicativas
deberan estar legalmente constituidos, con audiencias definidas y con variedad en su
parrilla de programacion.

5. Para la difusion en radio, el operador debera ejecutar el objeto y alcance del contrato con
base en el tltimo reporte del Estudio Continuo de Audiencia de Radio ECAR.

6. La pauta institucional que requiera el Municipio de Bucaramanga en televisién y material
impreso, los medios de comunicacion seleccionados deberan estar en los primeros lugares
del Ranking de Audiencia en Bucaramanga.

7. El contratista debera emplear, para los mismos fines, medios de comunicacién digitales con
mayor impacto local y mayor cobertura en Bucaramanga.

8. El contratista debera emplear los medios digitales que acrediten su nimero de visitas en los
sitios web que dispongan para la difusion de contenido Institucional.

9. El contratista debera ejecutar el objeto del contrato siguiendo las especificaciones técnicas
y previa aprobacién desde la supervision del area de comunicaciones de la Alcaldia de
Bucaramanga.

10. El contenido debera ser aprobado por el supervisor antes de emitirse, asi como cualquier
medio de comunicacion seleccionado debera ser concertado entre el Municipio y el
Contratista, bajo las especificaciones descritas y de acuerdo a la necesidad del area de
Comunicaciones del Municipio de Bucaramanga.

11. Entregar informe de seguimiento de ejecucién de pauta institucional especificando las
parrillas de programacion, espacios radiales y medios de comunicacion con su respectiva
audiencia e impacto, cada vez que se requiera por la supervisién.

12. Entregar un informe mensual de actividades correspondiente a la ejecucion del contrato,
allegando los soportes necesarios (audios, videos, impresionesy resultados de alcance), con
las respectivas certificaciones de los medios de comunicacién que validen la difusion de la
informacion y los resultados logrados, para efectos de presentar cuenta de cobro.

13. El operador contratista debera cumplir con todos los téminos de ley
expuestos en este proceso contractual y en caso de incumplir alguno se sometera a las
sanciones y/o multas respectivas.

14. Garantizar que el personal que ocupe en la ejecucion del contrato, no tendra ninguna
vinculacién laboral, civil, ni comercial con el Municipio, la responsabilidad derivada de estas
vinculaciones correra a cargo exclusivo del contratista.

15. Acatar las ordenes, instrucciones e indicaciones que le imparta el supervisor del contrato.

41.2
Obligaciones
general  del
contratista

4.1. Obligaciones del Contratistay del Municipio de Bucaramanga

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones senlaladas en el pliego de condiciones y demals Documentos del Proceso y de las
establecidas en el Decreto Municipal N° 0038 del 20 de marzo de 2019, por medio del cual se
adopta el Manual de Contratacioln del Municipio de Bucaramanga, el contratista se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del proceso de contratacioln.
Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del proceso de contratacioln.

3. Garantizar la calidad de los servicios ejecutados, de acuerdo con el pliego de condiciones y
demas Documentos del proceso.

4. Dar a conocer a la entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener
alguin efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

5. Acreditar el cumplimiento de la formacioln acadelmica y la experiencia del equipo de trabajo
definido y en los plazos acordados con la entidad.
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6. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacioin
de la oferta.

7. Informar a la entidad estatal cuando ocurra una situacioln que implique una modificacioln del
estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como serila el
caso de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en
Colombia 0 en el extranjero

8. Comunicarle a la entidad cualquier circunstancia poliitica, jurildica, social, econoimica,
telcnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucioln del contrato.

9. Informar perioldicamente la composicioln del capital social de la persona jurildica; la existencia
de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia 0 no a un grupo empresarial, si se trata
de una matriz, subordinada, o0 sucursal de sociedad extranjera, asil como la informacioln
relevante de ilndole jurildica, comercial o financiera, como lo es indicar si estal en liquidacioln
0 quiebra la persona jurildica o sus representantes legales, socios o accionistas.

10. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

11. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacioln y pago de seguridad
social integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal
que llegare a emplear en la ejecucioln del contrato, en las cuantilas establecidas por la ley y
oportunamente. Deberal demostrar el aporte a los sistemas de seguridad social integral y
parafiscal (Art. 50 Ley 789 de 2002, Art. 23 Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada
pago o abono en cuenta de acuerdo a la forma de pago.

12. El contratista daral estricto cumplimiento de los Protocolos de Bioseguridad, asil como de la
Resolucioin 312 de 2019 y el Decreto 531 de 2020, o las normas que las modifiquen o
sustituyan, mientras se conserve la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional.

13. Estar en permanente comunicacioln con el supervisor o interventor del contrato.

14. Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisorr, atendiendo y dando
respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.

15. Manejar con la debida confidencialidad la informacioln a que tenga acceso, asil como la
producida a lo largo de la ejecucioln del contrato.

16. Reportar la informacioln relacionada con la ejecucioln del contrato 0 que tenga incidencia en
ella cuando sea requerida por el contratante.

41.3
Obligaciones
del Municipio
de
Bucaramanga

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes, el contratante se obliga especiaimente a:

1) Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir
cabalmente el pago de los bienes y/o servicios que el contratista haya prestado a ésta con
base en el contrato.

2) Cancelar el valor del contrato de acuerdo con las condiciones establecidas en la forma de
pago.

3)  Ejercer la supervision y control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del contrato.

4)  Facilitar todos los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato.

5) Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo
del mismo.

4.2 Plazo de Ejecucion del
Contrato

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el VEINTIDOS (22) DE DICIEMBRE DE DOS
MIL VEINTITRES (2023) Y/O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO (Lo que suceda primero en el
tiempo) contados a partir del acta de inicio previa verificacion de los requisitos de
perfeccionamiento del contrato establecidos en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. El acta de
inicio se suscribira dentro de los tres (3) dias siguientes al perfeccionamiento de los requisitos de
ejecuciéon.  Sin embargo conforme al principio de anualidad, la ejecucion de las obligaciones
contractuales, no podra exceder la vigencia fiscal 2023.

4.3 Necesidad de
contratar con | Teniendo en cuenta el presente alcance de la utilizacion bajo modalidad de contratacion el cual
Interventoria cuando los | corresponde a una Licitacion Plbclica, no serd necesaria de interventoria a la luz del articulo 83 de
contratos  superen la | laLey 1474 de 2011 y demas norma concordante.
menor cuantia
El presente contrato sera objeto de liquidacion de acuerdo con lo establecido en los articulos 217
del Decreto Ley 019 de 2012y 11 de la Ley 1150 del 2007.
4.4 Liquidacion del
Contrato El término para la liquidacién del contrato sera en los cuatro (4) meses siguientes a la fecha final

del contrato, que se suscribira al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato o de la
terminacién anticipada de este por las causales prevista en la Ley. La suscripcién del acta de cierre
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esta sujeta al cumplimiento del contratista de las obligaciones impuestas. Si EL
CONTRATRATISTA no se presentare para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no
llegaren a ningun acuerdo, el Municipio procederd a su liquidacion, por medio de resolucién
motivada susceptible del recurso de reposicion.

Asi mismo y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si EL
CONTRATISTA deja salvedades en la liquidaciéon por mutuo acuerdo, el Municipio podré liquidar
unilateralmente, caso en el cual, ésta solo procederd en relacion con los aspectos que no
hayan sido objeto de acuerdo.

4.5

Convocatoria

Limitada A Mipymes

No

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 “Por la cual se
modifica y adiciona el decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, con el fin de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de
2022, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones” que modifica la
Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082
de 2015, y que sefiala:

"Artilculo  2.2.1.2.4.2.2.  Convocatorilas _limiltadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su relgimen de contratacioln, los patrimonios autolnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos puiblicos, deben limitar la convocatoria de
los Procesos de Contratacioln con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con milnimo un (1)
afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacioln sea menor a ciento veinticinco mil dollares de los Estados
Unidos de Amelrica (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos anlos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su relgimen
de contratacioln, los patrimonios autolnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos puiblicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dila halbil antes
de la expedicioln del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacioln.

Traténdose de personas jurildicas, las solicitudes solo las podraln realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paralgrafo. Las cooperativas y demals entidades de economila solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podrain solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente artilculo.

La entidad, dispone lo siguiente:

"UMBRAL DE MIPYMES
Umbral PYMES US$ 125.000
Umbral PYMES COL$  457.297.264"

Fuente: Ministerio de Comercio Industria y Turismo.

Por consiguiente, al determinar que el presupuesto oficial del presente proceso de contratacion es
superior al Umbral PYMES COL para la fecha de elaboracion del presente proceso, no se limitara a
MIPYMES.

4.6

Constancia

del

cumplimiento del deber de
analisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la Entidad cumpli6 con el deber de andlisis para conocer el sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de andlisis de riesgo, de conformidad con lo observado en el Estudio del
Sector que es parte integral de este documento.

4.7 Comunicaciones

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015 y la Ley 527 de 1999, y con el fin de facilitar y agilizar la comunicacion
interactiva con los proponentes durante el proceso de seleccion, La ALCALDIA DE
BUCARAMANGA, publicara toda la informacion relativa al proceso de seleccion en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica — SECOP II. En este sitio se deberan consultar los documentos
y demas actuaciones que se generen durante el proceso.

Las notificaciones de los actos administrativos realizadas dentro del proceso de seleccion a través
de la plataforma electronica del SECOP I, son validos y tienen valor probatorio de conformidad con
el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y con el Cédigo
General del Proceso.

Los interesados deberan enviar las observaciones a través de la plataforma electrénica del SECOP
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Il en la seccidn de mensaje. El envio de observaciones se deshabilita para los Proveedores una
vez se cumple la fecha limite establecida por la Entidad en el cronograma. No se atenderan
consultas personales ni telefonicas. Las respuestas emitidas por La ALCALDIA DE
BUCARAMANGA a las comunicaciones recibidas seran puestas en conocimiento a través de la
plataforma SECOP |1, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma SECIO II.
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion%20-publica,

Para los eventos en los que el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma
correspondiente, La ALCALDIA DE BUCARAMANGA pone a disposicién el siguiente correo:
observaciones@bucaramanga.gov.co

En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los
plazos establecidos dentro del cronograma del proceso tendra el tratamiento previsto en las
disposiciones constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticidn.

4.8 Autorizacion
contratar

para

El Alcalde Municipal, mediante el Decreto N° 220 del 09 de junio de 2020, en su “ARTICULO
PRIMERQO indica “DELEGACION: Delegar en el titular del cargo o quien haga sus veces, Secretario
(a) de Despacho, codigo 020, grado 25, la ordenacion del gasto que corresponda a los mismos, el
gjercicio de las funciones y competencias de adelantar los procedimientos de seleccion de
contratistas, expedir todos los actos administrativos relativos a la actividad precontractual,
contractual y pos-contractual, conforme a las facultades que otorga la Ley y las que se confieran en
el presente acto administrativo”.

4.9 Anexos

a) Plan Anual de Adquisiciones.

b)  Requerimiento técnico del bien o servicio a contratar.
¢) Matriz de riesgo.

d) Estudios del sector

e) Certificado de disponibilidad presupuestal

f)  Banco de proyectos

4.10 Conclusion

Del analisis precedente consignado en estos estudios previos, el Municipio de Bucaramanga-
Secretaria Administrativa, concluye que es viable adelantar el proceso de seleccidn de contratista
a fin de satisfacer la necesidad relacionada con “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA
DESARROLLAR EL PLAN DE MEDIOS DEFINIDO POR EL AREA DE COMUNICACIONES DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL
PLAN DE COMUNICACIONES PARA LA DIFUSION Y DIVULGACION DE LA OFERTA
INSTITUCIONAL, INICIATIVAS Y PROYECTOS ESTRATEGICOS PARA EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA”

FIRMA: (ORIGINAL FIRMADO)
NOMBRE: SILVIA JULIANA QUINTERO PIMENTEL
CARGO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Proyectd aspectos juridicos y de modalidad: Gustavo A. Ardila Pinzon — CPS Secretaria Administrativa

Revisé aspectos juridicos: Miguel Arturo Bautista — CPS Secretaria Administrativa

Aspectos técnicos: Joseph Andrés Gallardo Bastos / Asesor de Despacho

Revisé aspectos juridicos y técnicos: Dayani Nayarith Rodriguez Ramirez — Abogada Area de Comunicaciones
Revisé aspectos financieros: Ana Carolina Toledo Bueno / CPS — Secretaria Administrativa
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ANEXO 1 - MATRIZ DE RIESGOS

El Municipio de Bucaramanga, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos
Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. Y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. Del decreto
1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contrataciéon. Seguidamente, se identifican y
describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos
teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo
en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

A continuacion, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que
ocurre; posteriormente se evaluan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y
finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos.

13D1a TV Matriz ae Kiesgos

Numérica Histdrica

L] !

1 an 10,000 — Puede ocumir, pero sdlo

Insignificante
1

e circunstancias Raro 1
100,000 excepcionales
1 en 1000 - | Podria  ocumir, pero
10,000 dudoso Improbeble | 2

1 en 100 - | Podria ocurrr en cusabquier Posit
1,000 maomento futuro . 3

=
o
5
-
=
<
m
Q
o
o

1en10-100 | Probablemente ocurrird Probable 4

Se espera gue ocuma en
=1en 10 la mayoria de | CasiCieto |5 [ 7
circunstancias

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro;
improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastréfico). Los
riesgos fueron clasificados teniendo en cuenta su calificaciéon de acuerdo con la Tabla de Prioridad de Tratamiento y
Control del Riesgo.

PRIORIDAD DE TRATAMIENTO Y CONTROL DEL RIESGO

Factor de escogencia y calificacion

Riesgo > 7 Riesgo Exiremo: Se requiere un plan de accion detallado

6 <= Riesgo <=7 Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de la administracidn
Riesgo =35 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracién
Riesgo< 5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina

Los riesgos mayores requieren un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar su impacto
durante el proceso de contratacion.

En el mapa de identificacién de riesgo se clasifican los riesgos de acuerdo con los siguientes campos:
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Clase: (i) general, riesgos transversales a los diversos proyectos y/o contratos que realiza la Entidad; y (ii) especifico,
riesgos especificos al proyecto y/o contrato

Area: (i) internos, riesgos internos al imct; y (i) externos, riesgos externos al imct.

Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo.

Tipo: los riesgos se pueden clasificar segun los siguientes tipos:

(i) Financieros/Econdmicos: estan relacionados con los cambios en los precios de las acciones y de los commodities,
tasas de cambio, tasas de interés, inflacién. Igualmente, esta involucrado el riesgo de crédito o riesgo en la calidad de
crédito de los Proveedores y el riesgo de liquidez.
(i) Operacional: esta relacionado con las pérdidas potenciales que resultan de sistemas inadecuados, fallas en la
administracion, controles defectuosos, fraude y errores humanos.
(i) Comerciales/Legales/Regulatorios: estan relacionados con los cambios en codigos comerciales o cuando la
contraparte no tiene la autoridad legal para hacer transacciones.
(iv) Negocios: estan relacionados con los eventos en el mundo de los negocios, tales como la incertidumbre en la
demanda de productos, el cambio en el precio de los productos, costo de producir y entregar.
(v) Reputacional: esta relacionado con la credibilidad del negocio.

No. 1 2 3 4 5 6
Clase General General General Especifico Especifico General
Fuente Externo Externo Interno Externo Interno Externo
Etapa Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucion
Tipo Operacional Regulatorio Tecnoldgico Regulatorio Operacional Operacional
Que el proveedor
o Errores i Fallas en las | Incumplimiento La informacion en la | como operador del
Descripcion cometidos en | Por cambios en | telecomunicacion | del contratista | djfysion de la oferta | plan de medios para
(Que puede documentos la normatividad | es o en los | con la institucional es | la difusion de la
Pasar y elaborados por el | durante la | soportes de | obligaciones deficiente oferta _institucional
cémo puede oferente, durante | ejecucion del | informacién y | pactadas ) ! .
ocurrir) la ejecucion del | contrato obsolescencia (especificaciones | inadecuada 0 | no preste el servicio
contrato tecnologica técnicas) incompleta. en _el tiempo y plazo
indicado
Problemas  de Perdida en el o No se trasmite en | Atrasos en la
_ costos ylo manejo de la | Servicios debida forma la | programacion
Consecuen(_:la dela admlnlstra_tlvps Desequilibrio |nforma0|on prestados que no informacion establecida en el
ocurrencia del y/o cumplimiento economico recopilada por el | llenen la suministrada oor el lan de medios del
evento en los plazos de contratista de | expectativa de la s P p o
la ejecucion del manera parcial o | entidad Municipio de | Municipio de
contrato total Bucaramanga Bucaramanga
Probabilidad 1 1 1 3 Probable Probable
Impacto 2 2 2 4 Moderado Alto
Valoracion 3 3 3 7 4 5
Categoria Riesgo Bajo Riesgo Bajo Riesgo Bajo Riesgo Medio Riesgo Medio Alto Riesgo Alto
A quien se le . Entidad Estatal / : . . :
asigna Contratista Contratista Contratista Contratista Contratista Contratista
Verlf_lc_ar los Verificacion y Rewspn,_ ajuste Reunién para Encoptrar Encontrar
requisitos Y | cuantificacion de | Y Seguimiento en | car las | soluciones alternas ;
. especificaciones la etapa I . soluciones  alternas
Tratamiento/control del contrato los costos contractual  de obligaciones del | para el cumplimiento para ol cabal
es aser ' | derivados del contrato y | del servicio. Realizar

implementados

corregir el riesgo
sin alterar las
condiciones del

cambio
normativo

las metodologias
de
almacenamiento

revision de fichas
técnicas

seguimiento a la
ejecucion quincenal

cumplimiento  del
servicio
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contrato y comunicacion del contrato.
de la informacion
Proba
bilida 1 1 1 Posible 1 Posible
d
Impacto Imtl())ac 1 1 1 Moderado 1 Moderado
después Valora
del cion
tratagwlent del 9 3 9 3 2 3
Riesg
o
Categ . . . . . . Bai . . Bai
oria Riesgo Bajo Riesgo Bajo Riesgo Bajo ajo Riesgo Bajo ajo
¢Afecta la
ejecucion del NO NO NO NO Sl Si
Contrato?
Persona ] )
responsable por ) Entidad Estatal / ) Supervisor del Supervisor del Supervisor del
implementar el Entidad Estatal Contratista Contratista contrato contrato contrato
tratamiento
Fecha estimada en A A . A partr de la | A partr de la
que se inicia el ggsgfmrzlto inicio gssgsmrzlto inicio ggsg:m;o inicio Ejgcbiiée;apa de | suscripcion del acta | suscripcion del acta
tratamiento de inicio del contrato | de inicio del contrato
Fecha estimadaen | Hasta la | Hasta la | Hasta la Elé:ir::tieén dlj Durante el plazo de | Durante el plazo de
que se completa el liquidacion ~ del | liquidacion  del | finalizacién  del c]ontrato de ejecucion ejecucion
tratamiento contrato contrato contrato manera peridica contractual contractual
¢Com Realizacion  de :inftorlTZS
o se o Revision de la | copias de | detallados Solici
; - . olicitando pruebas
realiz zTcet\;lsSIZninformgz normatividad respaldo quincenales  de | A través del plan de las difusignes de
ael de eiecucion aplicable al | respecto de la | ejecucion del | de supervision la oferta institucional
) monit ) contrato ejecucion del trat del a olerta Instituciona
Monitoreo Py trat con rap e
y Oreo contrato contratista
Revision Perio
dicida Por difusi
. or difusion
d Mensual Mensual Mensual Quincenal Mensual .
(Cua realizada
ndo?




