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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Levas 190 da 1995, 489 v 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDD SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Perez Portela Feman Andres
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXQ NACIONALIDAD PAlS

ce. Mece O eas (O No. ipaeessss FO M@ |CoL (R) EXTRANJERO (O  coowsi
LIBRETA MILITAR B

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ MUMERD 1026254168 oL 51
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
.H.ﬁ. . CARRERATE 12 00 conjunto residencial puerte plata int 3 apt 312
pin | o8 [mes [ o7 |amo | 1986 |
Pals COLOMBIA Pals COLOMBIA DEPTO CUNDINAMARCA
DEPTO BOGOTA, D.C. MUMIGIFID MOSOUERA
MUNICIPIC BOGOTA. D.C. TELEFOND O000000 EMAIL  femanperezcebomal.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE COM UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Go. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA, )

EDUCAGION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1% [ 2 | 3 1 4" | 5" 6" | 7 | a° [ & 10° 1" MES I 12 I ARD —[ — 2005

_’CACMH SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;

TG (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADOD O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UINA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADC NOMBRE DE LOS ESTUDIOS © TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
st NO MES AR
PREGRADO 10 ¥ ARTES ESCEMICAS 12, 2015

CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS

TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUGION MODALIDAD CURSO
MES ARD
VIRTUAL FUMCION FUBLICA EDUCACILN INFORMAL CURSO WIRTUAL INTEGRIDAD, o1 2023
TRAMSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION
VIRTUAL MODELO INTEGRADO DE | EDUCAGION INFORMAL CURS0 VIRTUAL FUNDAMENTOS 01 2023
PLANEACIOM Y GESTION GENERALES MODELO INTEGRADOD DE
[ e PLANEACION ¥ GESTION - MIPG
WIRTUAL MODELO INTEGRADO DE | EDUCACION INFORMAL CURSO VIRTUAL B MODULD MODELD [if] 2023
PLAMEACION Y GESTION INTEGRADD DE PLANEACION Y :
GESTION - MIPG
VIRTUAL MODELD INTEGRADC DE | EDLIGACICN INFORMAL CURSO VIRTUAL MODULD AUDITORIA o1 2023
PLANEACION ¥ GESTION MODELO INTEGRADD DE PLANEACION
it




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1598)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE Lo ESCRIGE
TDHOMA

R B MB R B MB R B ME

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIOMNE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD rUBLICA | PrRivADA | Pals
CENTRO CULTURAL BEACATA DE X COLOMEIA
FUNZA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUMDINAMARDA FUNZA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8221015 Dia ] 13 | Mos | 09 | Ao | 2022 Dia I 23 i Mas } 12 ] AfiD | 222 S
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE AREA DE DANZA CARRERA 13- 12 55

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pustica | erivana | pals
ALCALDIA DE 80RO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIEIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

DINAMARCA SOPO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD

Dfa [ 03 I Mes | 02 i Afio | 2022 D ] 17 I Mas | 12 f Afio | 202

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCHA DIRECCION
INSTRUCTOR AREA DE DANZA

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CENTRO CULTURAL BACATA DE X COLOMBIA
FUNZA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA FUNZA /
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ; FECHA DE RETIRO
82568205 Dia | o1 | Mes ] 02 | AﬂﬂJ 2022 | Dia | 30 | Mes | o8 | Afio i 2022 "
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA NRECCION
CONTRATISTA AREA DE DANZA CARRERA 13- 12 55
EMFLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA Pals
CENTRO CULTURAL BACATA DE X COLOMBIA
LELInZ 2,
DEPARTAMENTO MUNICIEID CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
CUNDINAMARCA FUMNZA

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

f:r.f:a[ 05 | mes| o0z | ano | 2021 s | it | ""“{ 1_| Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA g"mﬁicc";’”
reccicn




TELEFONOS

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 439 v 443 de 1998)

CONTRATISTA

EMPLEDQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PLBLICA FPRIVADA Pals
ALCALDIA DE SOPO % COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARGA S0P
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 17 | wes| 02 [ ano| 2021 pia | 17 | mes| o8 | o | 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR FORMACION CULTURAL EN DANZA

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR, (

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
ALCALDIA DE SOPO X COLOMELA,
DEPARTAMENTO MUNICIFIC CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
CLMDIMAMARCA S0OPO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia ] 20 f Mos | 02 [ Aflo ] 2020 Dia i 20 } Mes | 12 | Afio | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL
INSTRUCTOR

DEPENDENCIA
FORMACION CULTURAL EN DANZA,

DIRECCION
CARRERA 3 -2 45

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PrRivana | Pals
CENTRO CULTURAL BACATA DE X COLOMBIA
FUNZA
DEPARTAMENTO MLINIGIFID CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARGA FUNZA
.E'.FOHUS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
pia | 17| Mes| 0z | ano| 2000 | pia| o5 | Mes| 12 ane | 2020
CARGD 0 CONTRATO ACTUAL DERENDENCIA DIRECCION *
COMNTRATISTA CULTURA, Sin direccidn
EMPLEDQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PrRIvaDA | Pals
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
CUNDINAMARCA S0OP0
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
5876644 pia | 18 | aas| o2 | amo| 2019 pia | 05 [ mes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CULTURA C3No245
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAIS
CENTRO CULTURAL BACATA DE X COLOMBIA
FUNZA
DEPARTAMENTO MLUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
GLINDINAMARCA FURNZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
8221015 pia | 1| mes| oz-f ano]| 2000 | oo [ 0 [ mes| 1 [ ano | 2048
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGCIA DIRECCION
CONTRATISTA CULTURA C 13 No 12 56




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1028)

EMPLED © CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MLINICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA S0P
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5876644 Dia I 12 | Mes I 0z | Afio | 2018 Dia | 13 | Masf 12 1 Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUA DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA CULTURA C3No 245
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
l!ﬂﬂfs.q O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
TRO CULTURAL BACATA DE X COLOMBIA
FUNZA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARGA FUNZA,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
B221015 Dia I 10~ I Mas | 08 | am | 2018 Dia [ 10 [ Mes | 12 | Afio | 2018
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CULTURA C 13 Mo 12 55
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
CENTRO CULTURAL BACATA DE X COLOMBIA
FUNZA
DEPARTAMENTO MLINIGIEID CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CLNDINAMARCA FUNZA
TELEFONDS FECHA DE INGRESOD FECHA DE RETIRD
8221015 Dis | 01 | Mes| 02 | ano| 2018 | Dia | 30 | Mes| 06 | ane | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
.rrRmsTA CULTURA ©13 No 12 55
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA BAlS
CENTRO CULTURAL BACATA DE X GOLOMBIA
FUMZA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDALD
CUMDINAMARCA FLINZA,
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
8221015 Difa [ 14 | Mes | “o3 i Afig I 2017 Dia ] 25 1 M&sJ 12 [ Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
COMTRATISTA CULTURA C 13 No 12 55
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPNO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CLUNDINAMARCA SOP0
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
5876644 pia | 13| Mes| o2 | amo| 2017 Dia | 13 [ Mas] 12 f Ao | 2017
CARGO O CONTRATD ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CULTURA C 3 Mo 245




FORMATO COMPLETOQO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 469 v 443 de 1998)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PLBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA MURICIPAL DE SOPO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARGA S0OPO
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5876644 pis | o2 | wes| o3 [ ano| 206 | oia| 14 [ mes| 12 | ane ] 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA CIRECCION
CONTRATISTA CULTURA C3aNo245
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
| ESA O ENTIDAD PUBLICA PRIvADA | Pals
DiA MUNICIPAL DE SOPO X COLOMBIN
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
CUNDINAMARCA SOP0
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5876644 Dia | 02 - I Mes f oz | Afia | 2015 Dia | 03 | Mes ] 12 I Affa | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGCIA DIRECCION
CONTRATISTA CULTURA 3N 245
EMPLEC O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
ALCALDIA MUNICIFAL DE SOPO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONCO ENTIDAD
CLUNDINAMARTCA SOPO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
SATEE44 Dia I 16, | Meos | 01 | Ao | 2014- ia I 16 .~ | Mes l 12 l Afit ] 2014
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA HRECCION
CONTRATISTA CULTURA £ 3No 245
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
.PRESA 0 ENTIDAD PLBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GCORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA S0OP0
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
5876644 pia | 18 | mes| o2 | 0| 2013 | oa| 18 [ mes| 12 ] ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CULTURA C3INo248

EXFERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXFPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA  PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO
TELEFONGS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

i _L Iues.- [ Iﬁm‘} ] Dia: | ] Mas: | | Afia: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1595, 489 v 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS ¥ MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANDS MESES

SERVIDOR PUBLICD 0 3

EMFLEADO DEL SECTOR PRIVADC 0 0

‘ TRABAJADOR INDEPENDIENTE 10 4
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 10 g

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRD DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS COM
LA ADMIMISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LGS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOUA OE VIDA, SON
VERACES, [ARTICULO So. DE L& LEY 190/95)

Ciudad y fecha de diligenciamiento 12 H ayd 1023
Fis i

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS YID CONTRATOS

CERTIFICC QUE LA INFORMACIGON AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CF
SOPORTE.

Forgel, 4 Moo 21023

Ciudad y feche

STATADA FRENTE A JUMENTOS QUE HAN SID0 PRESENTADOS COMO

CONTRAT)

}lr ém.ahua IEFFD&_PCE’?‘sﬁCJB qk.rt':L t@ﬂ:ﬁ%

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Mo. 11500031TTT0 PAGINA WEB: M.ium:‘onpuhllc:fgw.ce




?;5 FUNCION PUBLICA

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

OTRO

Fecha de publicacion

2023-01-06 17:48

Mombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Frimer apellido Segundo apellido
FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA
Documento de identificacion
TiFD CEDULA DE CIUDADAMIA Mumero 1026254168
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA Municipio BOGOTA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA, Municipio MOSQUERA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion pablica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Motarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

1
ﬁ;ar de sede

CENTRO CULTURAL BACATA DE FUNZA

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio FUNZA
Direccion | ['Carrera 13 12-55"]
Cargo o funcidn que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacian directamente relacionada con la prestacian

del servicio publico,

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES ¥ RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los dnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES ¥ ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el Gltimo aifo gravable fueron;

Pdginalde5
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demés ingresos laborales $26.930.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $26.930.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son;

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) IRmadiatameste Sitarar

' CUENTA DE AHORROS COLOMBIA 50,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si Mo | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pals

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones; Si Mo | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.2 - Octubre 2021 Pagina 2 de 5




Mombre corporacion,

Sociedad b ssoriacon Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aguella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo canyuge o compafero{a) permanente: Si Mo | X
5 intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si N
erar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: ; o
Primer nombre Segundo nombre Frimer apellido Segundo apellido

Tipo documento Mumero

Descripcidn del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente;

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si Mo | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versian 4.2 - Octubre 2021 Pagina3de 5




A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Du:cumgnm de Descripcidn del potencial conflicto de interés
5 : identidad
identidad
. 2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si Mo | X

& fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

ombre del fideicomiso o . !
encargo fiduciario el Valor Pala
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior; Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversidn Valor Pais

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina4de 5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si Mo | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gitimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Qﬁgm potenciales conflictos personales de interés: Si Mo | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

= Actividades y negocios gue realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho,
= Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Octubre 2021 PdginaS5de 5




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL ¥ EN 5U NOMBRE

CONFIERE BL TITULO DE

Maestro en Artes Egcenicas

Fernan Andres Peres Portela

Come C'C Mo, 10206234068 de Bogertid DL
DUIEN CLUMPLIO CON LAS CONDICIONES ACADEMICAS REQUERIDAS.

EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

BN Lol CRGEAR DR INNGOTE I, A LOS P7 DS DEL MES DE DICIEMBRE DE N3

—

S
i, B e - #
g @ i
SRR GENEMT T UM DA AT T A SECRETLRI L RN v
i

" A Rigrivira No L6 Fodio Ne 335 Libro Mo
No £ 5 3 4 |




'f;'; ¥ FUNCION PUBLICA
¥

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Fernan Andres Perez Portela

Participo y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia v lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

£y

Cgm&m?w

Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia v Servicio al Ciudadano




modelo integrado . .

de planeacidn
y gestion

El servicio publico

es de todos

-m
Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion

Hace constar que:

Fernan Andres Perez Portela

Participo y completo con éxito el Mdédulo de Fundamentos Generales del curso
do de Planeacion y Gestion - MIPG

Maria d%/fun zalez

Directora de Gestion y Desempeno Institucional

4 & K @ © 6
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Fundamentos Talento Direccionamienta Gestion con valores Evaluacion de [rfarmacion v Gestion del Cantral
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modelo integrado i S
de planeacién El servicio publico
y gestidn es de todos

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

Fernan Andres Perez Portela

Participd y completd con éxito los 8 modulos del curso virtual del
neacio

Maria dﬁmﬁnzétez

Directora de Gestion y Desempefio Institucional

¥ & G Al Vi

Fundamentas Talento Direccioramiento Gestion con valores Evatuacion de Informacicon Gestion del Control
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modelo integrado . .

de planeacién .- ial  El servicio publico
y gestion Yod es de todos

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn

Hace constar que:

Fernan Andres Perez Portela

Participé y completd con éxito el Médulo de Auditoria del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG

Maria dﬁéﬁénzélez

Directora de Gestion y Desempeéfio Institucional

B M R 4 g 4 4

Fundamentos Talenta Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y Gestion del Con

Cranaes L Miirma e arteatbaien mars raroltadar

raciltadne Tl LR T P AEmmE il antn intaran




EL DIRECTOR DEL CENTRO CULTURAL BACATA DE FUNZA, CUNDINAMARCA
CERTIFICA

Que revisados los archivos que reposan en el Centro Cultural Bacatd, se encuentra
que el sefor FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA, identificado con la cédula de
ciudadania No.1.026.254.148 de Bogotd, fimdé el siguiente contrato de prestacion
de servicios que a continuacion se relaciona:

. ORDEN | OBJETO VAIOR  [FECHA  DE | PLAZO
No. - — | - ) INICIO
— FRESTACION DE  SERVICIOS |

131/2022 | PROFESIONALES COMO | $17.150.000 | 1 DE FEBRERO | 7 MESES
DOCENTE DE LOS PROGRAMAS DE 2022
DE DANZA EN LAS ASIGNATURAS
DE SENSIBILIZACION,
IMPROVISACION ¥

COMPOSICION COREOGRAFICA
ASl COMO DIRIGIR EL GRUPO
EXPERIMENTAL  DE  DANIA
CONTEMPORANEA  EN LA
INSTTUCION  DE  EDUCACION
PARA  EL  TRABAJO v
DESARROLLO HUMANG, P 1 |

Dada en Funza, Cundinamarca a los ocho [8) dias del mes de agosto de dos mil .. S
. veintidos (2022). L

i
e
/ﬂ/;m e

LR
IUA%?I&M%SK SILVA

Directop-Centro Cultural Bacaté

SE-CERTZMLE

Prayecta vy elaboréd: Ampare Vanegos- Secretaria 0\\-‘
Revisd: Korla Chigppe- Contratista
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EL SUB-DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL CENTRO CULTURAL BACATA DE
FUNIA, CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que revisados los archivos gue reposan en el Centro Cultural Bacatd, se encuentra que el
sefior FERNAN ANDRES PEREZ PORIELA, idenfificado con la cédula de ciudadania
No.1.026.254.168 de Bogotd, firmé los siguientes contratos de prestacion de servicios que a
confinuacian se relacionan:

VALOR TOTAL FECHA DE
DEL CONTRATO INICIO

CONTRATO

- No. OBJETO DEL CONTRATO PLAZIO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
DOCENTE DEL PROGRAMA DE DANZA .
EN  LAS  ASIGNATURAS  DE
COREQGRAFIAS DE LA INSTITUCION DE -
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL ; i
DESARROLLO HUMANO, Y PROFESOR | 2 120.000 i
DE LA ESCUELA DE DAMZA EN LA LINEA 2020
DE CONTEMPORAMEO DEL CENTRO
CULTURAL BACATA DEL MUNICIPIO DE

{ FUNZA, |
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMG DOCENTE DE - -
LOS PROGRAMAS DE DANIA EN LAS |
075-2021 ASIGNATURAS DE  SENSIBILIZACION,
IMPROVISACION Y COMPOSICION 5 DE FEBRERO
COREQOGRAFICA EN LA INSTTUCION | ¥24.787.981 DE 2021 NESESY
DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO ¥ LA ESCUELA
DE FORMACION EN DANZA DEL
| CENTRO CULTURAL BACATA DE FUNZA. |

¥ MESES v 1%

0B4-2020 i
Dias

Dada en Funza, Cundinamarca a los dieciocho (18] dias del mes de noviembre de dos mil
veintiuno (2021).

MIGUEL ANGEL CACERES APONTE
Subdirector Administrativo v Financiero

Froyecls y elabord; Amparo Vanegas-Secretaria
Revist; Milena Vanegaos- Contratfista T-H

SC-CERT27ARS
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SOPO

Nucston Tion

ALCALDLA
HUMICIFAL
DE 50F0

EL SECRETARIO JURIDICO Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SOPO
CUNDINAMARCA

CERTIFICA:
Que revisados los archivos de la secretaria a su cargo, se encontré que FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA

identificado con C.C. 1.026.254,168 expedida en Bogota D.c., Celebré y Ejecutd a satisfaccion del Municipio
de SOPO el siguiente contrata.

Contrato de Prestacion de Servicios N° D-2019-0296
OBJETO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestién como instructor de ballet y danza contemporaneca de los
pragramas dirlgidos a la comunidad a través de la Escuela de Formacidn Artistica y Cultural Recrearte adscrita a
la secretaria de cultura del municipio de Sopd

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2019-02-07

ACTA DE INICIO: 2019-02-18
. UINCE MILLOMES CINCUENTA ¥ DOS MIL TRESCIENTOS TRECE PESOS
VALOR DEL H Q
CONTRATO (615.052.313,00) M/CTE
VALOR INICIAL: 15.052.313,00
VALOR ADICIOMAL: 0,00
YALOR TOTAL: 15.052.313,00
PLAZO DE EJECUCION: 285 pias
PLAZO CON PRORROGA MO APLICA
ACTA DE RECIBO FINAL 2019-12-05
ACTA DE LIQUIDACION 2019-12-27
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE S0PO

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA:

Las contenidas en el articulo 5° del estatuto general de contratacion.

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que Incurra para la ejecucidn del contrato.

Cumplir con cada uno de los ofrecimientos relacionados en la propuesta la cual forma parte integral del
. presente contrato para todos los efectos legales.

Cumplir con las demas obligaciones que surjan del presente contrato con sujecidn a las Instrucciones que

sobre el particular le imparta el supervisor asignado por el municipio.

Se obliga a mantener y reportar a la dependencia a la cual presta el servicio, el pago de los sistemas de

salud, riesgos profesionales, pensiones, conforme al articulo 50 de la ley 789 de 2002,

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Realizar, Conducir y consolidar un proceso pedagdgico, buscando el perfeccionamiento de la ensefianza en
cuanto a recursos técnicos, interpretatives y de expresidn en los estudiantes adscritos a su programa,
fortaleciendo los distintos enfoques artisticos aplicables a su drea

Garantizar que el proceso artistico de los estudiantes sea encaminado de manera progreslva a través de la
aplicacidn de metodologias y estrategias asertivas, realizando un seguimiento que permita evidenclar el
desarrolio de las habilidades técnicas proplas en su disciplina, apoyado desde la supervisién de la
coordinacion de su area, de tal modo que medlante los resultadns ohtenidos se fortaleza el nivel de los
estudiantes y por ende, las agrupaciones de la escuela Recrearte.

Formular, emplear y aplicar mecanismos que permitan evaluar las fortalezas y ajustar continuamente las
oportunidades de mejora en relacion al desarrollo coherente de los programas académicos propuestos,
ademds de garantizar la atencién de un nimero de beneflclarios no menor al promedio general del 4rea de
formacién de la escuela Recrearte a la cual pertenece. :

Socializar con el coordinador de drea los planes de trabajo y atender las observaciones que surjan de
acuerdo al seguimiento del proceso, con el fin de cumplir con las metas propuestas, la aplicaclén efectiva
de las metodologias concertadas y obtener los resultados esperados,

Atender y apoyar los requerimientos relacionados cori presentaciones de la agrupacién de la cual hace parte
su proceso, vy reportar cuando aplique, los planes de contingencla, Informes previos y finales relacionados
con los eventos en los cuales se ha hecho participe con sus estudiantes, a través del diligenclamiento de los

Alcaldia Municipal de Sopo, Cr 3 nra 2-45 parque principal, Sopa Cundinamarea
Tels 3876644 F A572143 1 BS72656 Ext. 624
www sop-cundinomares pov.co
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EL SUB-DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL CENTRO CULTURAL BACATA
DE FUNZA, CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que revisados los archivos que reposan en el Centro Cultural Bacola, se encuentra
que el sefior FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA, idenfificado con la cédula de

ciudadania No.1.026.254.168 de Bogold, firmé el siguiente confrafo de prestacion
de servicios que a continuacion se relaciona:

[ CONTRATO OBJETO DEL CONTRATO VALOR FECHADE |  PLAIO
Ho. INICIO
“062/2019 | preslacién de  servicios | $26.404.000 | 14 de| 9mesesy 17
| profesionales coma docenle febrerc de digs
del programa de danzas en 2019,
las asignaturas de

sensibilizacion coreogrdfica,
improvisacion  coreogrdfica,
composicién  coreografica,
principlos  de 1o  daonig
académica vy ensambles
coreograficos, en la institucian
de educacién para el frabajo
y el desarrollo humano Centro
Cultural Bocatd del municipio
de Funza -Cundinomarca,
dando cumplmiento a la
. meta 284 del plon de

desamrollo municipal de frente
caon la gente  junios
avanzaomos 20162019, da
acuerdo ol plan de accion

2019. 1

Arsoletion BIET T et de o de 2B

Dada en Funza, Cundinamarca alos tres (3) dias del mes de febrero de dos mil veinte
{2020].

/1
MIGUEL/ANG ERES APONTE

Subdirector Adminisirativo y Financiero icontec

Froysetd y soboie; Arrpaio v, Seciefoda

SC-CERV2TAS59
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Sopo N/
| e SECRETARIO JURIDICO ¥ DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SOPO CUNDINAMARCA slstath
Alcaldia Municipal

Seguridad y Prosperidad CERTIFICA: ks

Que revissdns bos archives de 1 secretaria a su cargo, se encontrd que FERMAN ANDRES PEREZ PORTELA Identificads con C.C. 1.016.254.168 cxpedida en Bogota D.c., Coiebrd y Ejeatd a
satisfacridn del Municpio de SOPO el siquiente contrato,

Contrabo de Prestacidn de Seryiclos NS D-2018-0174

OBIETO: Prestacién de servicios de apoyo a la gestidin como instructor de ballet y danza contemparanea de los programes dinigadis @ L3 comunidad 2 travls de la Ecuela de Formacdn Artistica y
Cultural Recrearte adscrita 2 la sacretaria de cultura del municipio de Sopd

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: ' 2018-01-16
ACTA DE INICIO: 7018-02-12
VALOR DEL CONTRATO: ! QUINCE MILLOMES TRESCIENTOS QOCHENTA ¥ TRES MIL CINCUENTA PESOS (%15.383.050,00} M/CTE
VALOR TNICIAL: 15.383.050,00
VALOR ADICTIOMAL: 0,00
VALOR TOTAL: 15.383.050,00
PLAZC DE EJECUCION: 10 MESES Calendaro
PLAZO COM PRORROGA MO APLICA
t:nne RECIBO FINAL 2018-12-13
A DE LIQUIDACTON 2018-12-28
COMTRATANTE: ; . MUNICIFIO OE S0PO

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA:

Las contevudas en & artitulo 5* del estatuto general de contratacin.

Curmplir ton & objeto del contrate en la forma y tiempo pactados.

Beaurmir bage Su b y nesgo todos ks gastos en que incwra panr la ejecucidn del contrato.

Cumplir con cada wnd de los ofrecimientos relacionados en B propuesta la cual forma parte integral del presente contrate para todas los efectos kegales,

Cumphir con las demds obligaciones que surjan del presente contrato con sufecidn a ks Instrucdiones que sobre ef particutar le imparta ef supenizor asignada par el municipa.

Se oblga 3 mantener y reportar a ka dependenda a ka aual presta el servicio, el pago de los sistenas de salud, riesgos profesionales, pentiones, conforme al articulo 50 de la ley 789 de 2000,

OBLIGACTONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Reakzar, Conducr ¥ morsalidar un proceso pedagdgion, buscando el perfeccioramients de b ersefanza en cuanto 8 recursos béenicos, interpretativas v de exgresidn en bos estudiantes

adscrTitos & 5 programa, fortaleciendo ks drtintos enfoques artistoos aplicables a su 4rea

Garantizar que o proteso ardstion de os estudiantes sea encaminado de manera progresha a travds de |3 aplicacion de metodologias y estrategias asertvas, realizando un seguimiento que

permita evidenciar o desarrolio de s habiidades bionicas propias en su discipling, apoyado desde la supervisidn de b coondinacidn de su drea, de tal modo gue mediante los resultados

obtenicis se foralers o nivel de los estudiantes y por ende, Bs de |3 esouely Recrearts,

Formudar, emplear v aplicar mecanismos que permitan evaluar bas fortaferas v anstar continuamente 35 oporturidades de mepra en relaciin al desarrolio coherente de ks programas

académions propucstos, ademis de garantizar la stencidn de un ndmens de beneficiarios na menor al promedio general del drea de formaoidn de la escuela Recrearte a l2 cual pertenace,

Socializar con of coorthnader de dnea los planes de trabajo y atender las obsenvaciones que surjan de acuerds al sequimients del procesa, con el fin de cumplir con las matas propuestas, la

apcacdn efectiva de las metodalogias concertadas y obtensr ks resultaded esperades.

Atender y apoyar os reguerimientos relscionadas con presentaciones de la agrupackin de B cual hace parte su proceso, v repoctar cuando aplique, ios planes de contingencia, informes previns

v Minakes relacionados con ks eventos en kos cuales se ha hecho participe oon sus estudiantes, a travds ded diligenciamientn de kas formatos establecidas por el sistema oo gestidn de caldad de

ba Aleaklia de Sopd :

mmfmmﬂahnﬁdaddebummmmﬂmmvmmmmmmrﬁmmmdemmadaaﬂadatingrmwmlms_ﬁcmﬂmmvmde

particular atenciin) en & formato establecido pars tal fin,

Dasarrofiar oportunamente Las acthidades proplas del presente contrato dentro los espacios farmativos programades (lugares, tempos, conogramas) de acuerdo a las necesidades. regulantes,
. para fa atencidn de los benefidarios de b escuela Recrearte y sus agrupaciones artisticas.

Presentar dentro de kot thempos estableckdos un compieto informe mensual como evidencls del cumplimiento de Lis actividades v avances, difigencianda los resultados en la plataforma sisnet

que el municipia ha establecido para realizar el debido sequimiento v evaluaciin, ademds documnentar a travis de: registro fotografice, listado de asistencia, actas, videos v demds pertinentes

de acuerdo a su chieto contractual 3 partir de las Indicaciones que solicite 1a Secretaria de cultura y 1 wtilizackin correcta de ks formatos estabiecides por el sistema de Gestidn de calidad de s

Abcaldia municinal de Sopd.
Reakzar yfo apoyar o proceso de inscripokdn y matricula de kos estudiantes a su cargo, ¥ manteneria actualizado, efectuando el respectiva Ingreso de los usuasins que se vinculen el trascurso

el afta en su proceso de formacian,

Reskear acompafiamiento pedagdgicn, artistico v logistion conforme lo establerca ef supervisor del contrato o quien haga sus veces, asistir a Las reuniones programadas, prisentar muestras
mWmmm“mm-pmmmwmmmwﬂwwwmm«MMmﬂelmwm

Asisti y apoyar las scthidades culturales y artistics programadas por la Secretaria de culturd i 1 escusla Recrearte, mcentivandg al estudiante para garantizar su asistancia ¢ inegrande a sus
fariias ¥ comunidad, contribuyendo de esta manera al desarrolio de su takento y personsiidad, esto en una dindmica extracurrioular como apayo 2 los procesas formativas de |a Escueka,
mmrmmmymumnhsmbajns,humde|Mnrmadﬁ11mhsmlgmﬁw_semuemmﬁunah.u'maﬂﬂsenrmu.mmnmum.um
comunicactn efoctiva v eficente, integrando en efla, b equidad, el trabaje en equipo, el respeto v la responsabilidad con el fin de generar un dima fabaral agradable ¥ ro ocasionar conductas
Inadecuadas,

El contratista mediante la susoripckin del presante contrato acepta que oS derschos patrimoniales de autor de todos ks documentos y desamolios que produzca o realice en virtud de 2
ejecucidn del migmo serd propledad del municiplo de sopd ¥ se compromete A quardar absolta confidendlalidad de procedimientos, catilogos, informacida, documentos v demdas que
Velar y responder por el cuidado, mantenimisnto y buen uso de los espacios fiskoos, elementos, instrumentos /o materiales dispuestos por i esouely Recrearte para cumplic con & objets de b
prestaciin del serico ofrecido ¥ de conformidad con ef articulo 24 del decreto 2578 del 2012, el contratista deberd entregar mediante inventaro kos documentos yio slementos & ke fuemn

entregados que Se encuentren en su poder cuando culmine sus obigaciones. .
Mantener Un comportamiento o y respetuoso, &l buen trato, buscando ef bienestar de los beneficarios y no verse involucrade en actividades y/o conductas que vayan en
contra de jos principics. y valores promovidos. por Escucla Recrearte:

Les demas que ke sean asignadas, relconadas con o nivel, B naturaiezd y desempeno de| canga

La presente certificackin se expide a solidtid del interesada dada, en Sopd a log/14 Hias del mes de Mm.—‘
b0 Zz e
DIEGO AN “a. OZA TOVAR

Juridico ¥ mtltfﬁn

g et
w Alcaldia Municipal, Carrera 3 No. 2-45, Parque Principal, Sopd, Cundinamarca
Teléfonos 587 6644 / 857 2143 f 857 2656 Fax. Extension 624 e
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.EI;. SUB-DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL CENTRO CULTURAL BACATA
DE FUNZIA, CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Cue revisadas los archivas que reposan en el Canlio Cultural Hn{:nif’:. 15 cmcu&f.'rﬂ que in
cefior FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA, idenlificado con o codula de {_IL,:IdeGnICI'
NO.1.026.254.168 de Bogotd, firmé los slguientes conlratos de prestacion de servicios gue a

continuacian se relacionan:

CONTRATO | OBJETO DELCONTRATO VALOR FECHA DE PLAIO
Nao. INICIO
T070/2017 | prestacion | de | servicios | $31.144000 | 14 de marzo 9 mesesy 15
profesionales en la realizaciin de e 2017, clias
. talleres de dania

contempordnea  diigidos  «dl
grupo etario juvenil inscritos en
o escueka de danza del Cenlro
Cultural  Bacald  de  Funza,
Cundinomarca y como docente
de danzas del institule paro el
trabajo y eldesamolio humaono del
|| Cenlro Cullural Bacald. 1 .
D44/2018 | prestacian de servicios | 11900000 | 1 de lebrero 5 meses
prafesionales como docenfe del da 2018
programa  de danms en  las
asignaluras de coreografio y
acondicionamiento corporal en
el institute pora el frabaoje y el
desarallo humano e instructor de
contempordnec de o escuela de
fermacion arfistica de danza del
Centro  Cullural Bocald del
municipio de Funza -

| Cundinamarca. —
220/2018 | prestacion de los servicios como 18000000 | 10 de agosto 4 meses
. docenle de lo escuela de danras de 2018

en el Canfro Cullural Bacotd y del
programa de danzas en las
asignaturas deo  sensibilizacidn
coreogrdfica, acemodackin de
la condicldn fslea y ensambles
coreograficas, en la inslitucidn
para el trabajo vy  desamolio
humane Cenlro Cultural Bocald
del municipio de Funza -
Cundinamarca.

Dada en Funza, Cundinamarco a los trece (13) dias del mes de febrero de dos mil
veinte [2020).

MIGUEL ANGEL C
Subdirector Admiinistr

RES APONTE

y Financiero

Prayecla y elobona: Ampoa V. Seoeboria [l, "5
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m SCLCHETARIO JURIDICO ¥ DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SOPH CUNDINAMARCA
Segunidad y Prospenidad

Alealdia Municipal
CERTIFICA: de Sopd

Que revisadon s aichivos de 18 andivtaria @ s casgo, W endorted que FERMAN ANDRES PEREZ PORTELA idertficado con C.C. 1.076.254.168 cxpedida en Bogota D.c., Celebrd v Ejocutd a
walinlacrkin del Fhunk ik de SOPOD ol syubenta donlata,

Crrilemtts de Prestacidn de Servicos N® D-201 70160

OBIETO: Presist b dbe seivioki oo apoyn @ ba geatidn comus muliclor de tecnios astislics y expresdn corporad para of area de danzas de bos progrirmas difigidos a la comunidad a través de la Escuela
dhe Towmand Wy Artisdioa y Culturad Mocirate adsoila @ la senretana de culuns del municipie de Send

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO; FFNTFE |
ACTA DE INICIO: -l
VALOR DEL COMTRATO: CATORCE MILLONES MOVECIENTOS TREINTA ¥ CINGD MIL PESONS ($14.935.000,00) MICTE
VALOR INICIAL: 14,935 000,00
VALOR ADICIONAL! 0,00
VALOR TOTAL: 14,9345 (400, 060
PLAID DE EMCUCIOMN: b MESES Calendario
PLAZD COMN PRORROGA B A TR
t.t DE RECIBO FINAL 171213
A DE LIQUIDACION P FR P ]
CONTRATANTE: MUNICIFIO DF 5000

OBLIGACIONES GEMERALES CONTRATISTA!

Lo conlenitas en of srticul 5* del estslutn general de cordrstacin,

Curnghir con e otipelo del contrato en la fomma y lempo paeciedos,

Asumir bajs s Costo y resgo odos ke gaston ©n gue nours para ks ejecuckin del cortrala,

Cumglir con Cada una de los efrecmientos relacionadas £n b propuesta l cual forma parte integral el presente contratn para Lodos los eledns kgales.

Cumplir con las demds chibgaciones que wrjan del presenle contralo con sujecdn a las indrucoones que sobre of particular ke impanta e supenvisor asgnade por o municigio,

Sa oblqga & mantener y rrportar & b dependencia a b cwad presta ef servica, o paga de los sistemas. de salud, riesgos profesanales, pensanes, confomme al articuke 59 de b key 789 de 2002,

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATLSTA:

Heshrar, Condinir y tiscidar un provess pedegdgion, buscandn el perfeccionamientn de 1 ensefanza en cuanto a recursas béenicos, interpretativos v de evpreside en ks estudiantes
BROMD B S (o sma, fortakeskeno ks detintos enfigques antlsticos splicables & su brea,
Garantirar que # proces atllation de ki estudinnles sea ereaminado de maners progresiva a traves de b apiicackin de metodalogias y estrategias asertvas, reafrands un sequimientn que
permits eidenciar o dessiruiio de Loy habilidades beonie prupies en sy deopiing, apoyads desde 1@ supenosion de b coordinacdn de su drea, de tal modo que mediante ks resultados
obtenidus pe fordaless of nivel de ke estudiantes v por ende, a3 sgrupaciones de la exuels Reoearts,
Formular, empiear y aplicar mecanismos que pevmdan evaluer ks fovialeras v ajustar continuamente las coodundades de mepora en relacdin al desarollo cohererde de los programas
dcaddemucos propuesios, adamis de garsMLST L8 BLenckin de un ndmen de beneligiangs no menor al promedis general del drea de lormacion 8¢ 1 escuels Recrearte 3 la cual pertenece.
Sooakrar con el coordinados de drea s planes de Liaba ¥ stender b observacones que surlan de souenda 8l seguimicnto del procesa, con el fn oe cumplic con s metas propuestas, ka
apkiaciin efeciida de i rmelodoksgias conoeriadas y abilener s rewufados esperadas,
Atender v apoyar ks requerimieniog Ielacionados 0o presenlacanes de W agrupandn de 13 cusl hace parte su procesa, ¥ repodtar cuanso aphgue, los planes de contingencia, informes previos
¥ finales reka0onados con kis eventos on fos cuales s ha hecho participe con sus estudiantes, o raves del diligenciamiento oe ks formatss cstablocitos por el sistema de gestion de calidad de
Lo Alcakila de Sopd.
Realizar rastrea mensual 0o b cantidad de beneficarios stendidos en o proceso, ¥ repertar s novedades comespondientes de maners detallada (Ingresas y refiros de estudiantes y casas de
partioular arencidn) en of formato estabilocido para tal fin.
Desarmilar oportunsmente lag sctividades prophas del presente contrato dentro s expacias Formativgs programados (ugares, Liemoos, cronogramas) de acuerda a 135 necesidades resuftantes,
para ba atencidn de kos beneficianios de bs escuela Recreare y sus agrupaciones arthticas. i

. Presentar dentru de los Hhempos estableckdos Un comalelo Infurme mensual come evidencla del’cumplimientn de las actividades y avances, dilgenclando ks resultados en |a plataforma stsnet
fue el municipa ha evtablecido pars realrsr o debido seguimiento y evaluackin, ademis documentas & travess de: registro Folografioo, listado de asistencla, actas, videos y demds pertinentes
.um..u-:su-mms;mmuuummmhmqmmahuw-mmmrumm' comecta de los formats establendos por el sistema de Gestidn de calidad de a
Alcakils mumicipal de \
Fealrar yfo spayar o procesa de Inscripokin y matriculs de bos estudisnles a su cargo, ¥ mantenerlo actualizado, efectuando el respectivo ingreso de ks UsuaTios que se vinculen el Irascurso
del aflo on 3 procese de fosmaci b
Realrar scompaflamiento pedagbgeo, artistico ¥ logistico conforme: lo establercs o supervisar ded contralo o quien haga sus veces, asslir a las reunones programadas, presentar muestras
pemesirales, BPOVEr OLs pROCES0s UANG0 S requiers v slender mm::-mlmiefmmlrdmwdmumﬂﬂmmammmﬂwmmmﬁuun_
Asistir y apoyar ey sctividades cullurmles y artistacas peogramadas por la Secretaris de quitura v la escuela Recrearte, incentivando al estudiante para garantizar su asistencis & integrando a sus
hmlhtvwm,rmmmuumuun.llmm&numrmm,mummunamtmwrmwa ko4 procoesos formatives de Ly Escuela,
Cumpir en forma eficlente y oportuna con los irsbajos, W eriregs de Informackin y aqueliss cbhligaciones que s goreren de Bcucrdo ton la naturaleza del servion, ademds cortrbulr @ una
comunicackin efectiva y eficiente, Integranda en ella, la squidad, ef trabajo en equipa, €l respeto y W responsabiddad con el fin de generar 1n clima labarad agradable v no acasionar conductas
Instecuadad.
Elmnﬂﬂlmprﬂﬂnﬂﬂmﬂmwﬂw"mﬂhﬁmwnmmﬂmﬁmhidmmusvdcﬂnaﬂmMDeraurﬂﬂnnmﬁeh
ejecucidn del mismo serd propiedad del municiplo de sopd y ¢ ompromete 8 guardar absokita confidencialidad de procedimientas, catilogos, infermacidn, documentos v demds que
contengan especlal proteociin,
'l.rehrympu-ulurwﬂmwm1.-ImnusnduhsmmHm-mh;,vnatrmmrmmhmmmwhmunmmmwrmﬂmdeh
prestackin del serviclo ofreckdo ¥ de conformidad con ef articulo 24 del decreto 2578 del 2012, & contratista deberd enftregar medante Irentara ks documentos yfo elementos sl ke fueron
Entregadon que e encientren en su poder cuando culmine sus obkgationes,
Luﬂmkmhmmmmnﬂw.ummmhnfﬁmmﬂudﬂw.

Lb preserie certificacidn sa expide a soficitud del Interesada dada, en Sopd a hias ded mes de mﬂey .
Y, E ! iawﬁ%
; 4*".! ANDRES TOVA

o Juridico ¥ de Contratacid

Alcaldia Municipal, Carrera 3 No. 2-45, Parque Principal, mpé,_gmdjnamarca
Teléfonos 587 6644 f B57 2143 / B57 2656 Fax. Extension 624 o
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© . e~y SECRETARIO JURIDICO Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SOPO CUNDINAMARCA = i %
Segquridad y Prospenidad Alcatdia Municipal

CERTIFICA: da Sopd

Que revisados los archivos oo ka secretania a su cargo, se enconlrd que FERMAM ANDRES PEREZ PORTELA ientificads con C.C, 1.026,254,168 expedida on Bogoka D.c., Coleond v Eleculd a
satisfacridn ded Municiplo de SOPG el siguiente contralo,

Contrato de Prestackdn de Servicios Profesionales N9 D-2016-0255

OBJETO: Prestacidn de servicios profesionales como Instrutior de tecnica artistica y exgresin corporal para ef area de danzas de kos grogramas dirigidas a l comunidad & travis de la Escuela de
Formacion Artistica y Cufural Recrearte adscrita a Ia secretarls de cultura del manicipio de Sopd

FECHA DE PERFECCIDMAMIENTD: 2006-02-29
ACTA DE INICIO: 2016-03-02
VALOR DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS ($10.150.000,00) MICTE
VALOR INICIAL: 10.150.000,00
VALOR ADICTOMAL: i 3.625.000,00
VALOR TOTAL: 13, 775.000,00
PLAZO DE EJECUCION: ¥ MESES Calendasio
PLATO CON PROAROGA 285 DIAS Calendaria
A DE RECIBO FINAL 1016-12-14
DE LIGQUIDACION 2016-12-27
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE 5080

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA:

1¥Cumplir con el otijeto del contrats &n b forma y bempos pactades

2Jasumir bajo su costo v g todos ks gastos en que Incurra pars W ejeoucion ded contrato

3} eonstiuic y mantoner vigente ls garantia Gnica que impone este contratn en ks Wrmines estaliecides on e mismo
4lwmnkmudaummmuﬁmmmmhmunnﬂmwdmwﬁ
5:mirmmmuammvaMsmetmmmmw

ﬁjwkmmmﬁﬂmvmﬁmﬂfﬂrmmhhiwmul?ﬂ
?]Cumplrmﬂpagnuaumwmdemqummlmnmﬂemﬂnmbmbﬁlmmrelmmmnm?a';mzmnnm-mdandamneiarﬂmlnlawuzswzms

QBELIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Lievar & cabo un process pedagigion buscanda el perfeocionamientn de k3 ensefienta en cuanto 8 recurses teenicos ¥ expresivas afianzanda las capacidades v hanilidades motrices bisicas y
cumplefas que permdan Negar ol desarroll de habilidades especificas ded grupo de danza del caseo urbane ¥ rural pertenecierte a la escuela Formacidn Artistica y Culturad Recrearte adscrita a
I3 secretans de cultura del municiplo de Sopd.

Garantirar gue e proceso de danza enfocado 2 1 artistica corporal de los estudiantes el casco urbana v rural para que sea reflejado de manera pragresiva mostrando la calidad de las
omposioones coreogrifices, posturas ¥ perfectionamientn de s destrezas de bos estudiantes.

Enfocar Las diferentes téonicas dancisticas adguridas por los estudisntes hacis |8 proyeoton de montapes comogrificos que pormstan una aplcacan en los distinbes géneros musicakes propios

{3 3
Desarrgilar por iniclativa propia por ke menos un encuentro anual de artistas de su enfoque artiston dands s& inlegren los benefioanios de lo escuela Recreante v la region, buscando impactas
plblicos locaies que validen & desarrofio de su abjeta contractual,
Desarrollar con coherencla lod programas académicos propuestos, evaluando sus Tortalezas y ajustando contimmmente ks oporiunidades de mejora gue se presenten, ademds de garantizar fa
atenciin de un numers de benefidarios no menor al promedia general del Area de formaciin de ks sscuels recrearts a B cus perterecn,
Eur por &l cuidado, mantenimiento y buen wso ce los espacios fiskos, elementos, instrumentos y/o materiales dispuestos par la escuela Recrearts Ppara cumplir con el obieto de b prestackin
senvicio afrecida.
Incenthar 8l estudiante para que haga uso lidico de su tempo libre en armonla con ef manual de cowivencla de L Escucky Recrearte, Integranda a sus famias y comunidad, contribuyend
&l desarrnla de su @iento y personadad,
mpllr a cabalidad kos espacios formathvos programados (cronogramas, horarias) para b stencién de los beneficlarios de ls escuela Recreante ¥ sus agrupacanes artisticas,
Presentar un completo Inferme mensual def cumplimlento documentindol a través de: registro fotografico, Vstado de asistencla, actas, videos v demds pertinentes de acuerda a su ohjetn
contractusl & partic de Ly mdicaciones que solkote [a Secretana de cultural,
ltﬂlwmnp-ﬂmmmmﬁqﬁgw.mhmrwammhmatumﬂmunmdelmmaqubnhmmwm.
Apayar las actividades cultuwales y artisticas programadas por la S-rx.relarhdtwa'riﬂcimekRﬂﬂﬂcgamﬂm!hadﬁnashasimmdﬂsusbenaﬂdanusym o posible de gus
farmilias, esto en una dindmica extrecurriculsr corma apoyo o ks procesos formathvas de b Fxcuela,
Guardar absoluta confidencialidad de procedimientos, catilogoes, informacitn, docurnentos y demds que contengan especial proteccidn.
Dikgencar jos resultados e informes en cumphmiento del objeto contractusl, en ba plataforma sisnet que el muniiio ha establecida pard realzar b evaluacdn del cumplimeento de las
actividades

De confarmidad con o ariculo 14 del decretn 2578 ded 2012, ¢l contratista debeck entrogar rredlante inventars ks documentos de aFChviv g SE ENCUENLIEn LN S0 pOder cuando culmine sis
ob § .
Emﬂanmummhmrmacuﬂrmxmmmducdmmmuhd:amummmmummvmnlh;mewmgﬂ@m virtud de la
efacucidn del misma serd propledad del municipla de sopd,

Presentar las respectivas encuestas de satisfaceidn 8 Las que hiya hugar con ocasidn del contrato v sus obligaciones frente a ks usuarios,

Currplir con todos los ofrecimientos realizacos en su propuesta téerics que presenta a la entidad.

Asistir & bs reuniones programadas por ¢l supervisor del contrato,

mmmwmmmwdwmlmmammﬂmﬂuh}mmmnum

La presente certificacidn se expide a solicitud del interesado dada, en Sopd & dhswmﬁ:%dem
EG

okl mj%q

Frepant y elabond: Gullerma Gonzaler /

et o
u Alcaldia Municipal, Carrera 3 No. 2-45, Pargue Principal, Sopd, Cundinamarca

Teléfonos 587 6644 / 857 2143 / 857 2656 Fax. Extension 624

www.sopo-cundinamarca.gov.co AU
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¥ — 10 JURIDICO Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SOPO CUNDINAMARCAdia Municipal

Seguridad y ProsphAIGHETAR ;
CERTIFICA: -

Que revisados ks archives de 1 secretara & su carga, se encontro que FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA identificadn con €.C. 1,026.254.168 expedida en Bogata D.c.,
Celobrd y Ejecutd a satsfacchin del Municipi de SOPO el siguiente contrato,

Contrato de Prestacion de Servicios N4 D-2015-0152

OBJETO: Prestacidn de servicios de apayo 3 1a gestan para realizar actvidades de apoyo comao formador en tecnica artistica corporal para el area de danzas de |os programas
dirigidos 3 13 comunidad a través de ta Escucla de Formacidn Artistica y Cultural Recrearte adscrita a la secretaria de cultura del municipia de Sopd |

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2015-01-28
ACTA DE INICIO: 2015-02-02
VALOR DEL CONTRATOD: CATORCE MILLONES CIEM MIL PESOS ($14.100.000,00) M/CTE
VALOR INICIAL: 14.100,000,00
VALOR ADICIONAL: 0,00
q:mt TOTAL: 14.100.000,00
0O DE EJECUCION: 10 MESES Calendann
PLAICQ CON PRORROGA MO APLICA
ACTA DE RECIBD FINAL 2015-12-03
ACTA DE LIQUIDACION 2015-12-30
CONTRATANTE: ' MUNICIFIO DE 50RO

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA:

Las contensdas en el articulo 4o, D&l Estatuto General de Contratacsdn Ley BO de 1993,

cumplir con of objeto del contrato en forma, tiempo y horarios pactados, asumir bajo su costa y riesga todos los gastos en que incurra para |a ejecucidn del presente

contrato, cumplendo con cada una de ks ofrecdmientos relacionadas en la propuesta, b cual forma parte integral del presente contrato para todos los efectos legakes.

Cumplir con las demds obligacionds que surjan del presente contato con sujecidn a las instrucciones que sobee ol particular i IMpara e supenvisor asignado o su

dekegado

gi obliga a ﬂ\aﬂwm? reportar a la Dependenca a b cual presta el servica, el pago de los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, conforme al articula 50
I3 Ley 789 de 5

Presentar un compheto informe mensual del cumplimiento de su objeto contractual a partir de las indicaciones que solicite la administracién municipal,

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

lmr‘a b.i:s.r al fortalemiento de LS expresiones artisthicas de los estudiantes de la Escuela de Formacidn Artistica v Cultural Recrearte, impactando la comunidad local y
sus fami
2-Vivenciar y desarrollar principios y valores sociakes como ef respetn, la cooperacin, la tolerancia, la discipkna, la honestidad, @ igualdad y la sinceridad en bos
estudiantes de las escuela Recrearte v sus familias
3-Desarrodlar en sus estudiantes habdidades téenicas en b prictica continuada de diversas ejerdicios propios del que hacer artistion yio instrumental que a
fmnudﬁnmradunhdemwtlﬁmmmagmmmﬁmﬁdehmwanmm ki
. A-Apoyar las actividades culturales y artisticas programadas por k Secretaria de cultura ¥ [a escuela Recrearte garantizando ademas b asistencia de sus beneficiarics ¥
gnuh pasible de sus famdlias, I!-‘t‘ﬂlenm umnamn extracumcular y Como apoyo a ks procesos formatives de b escucta Recreare,
S-Velar por el culdado, mantenimiento y usa de los espacks fisicos, elementos, instrumentos y materiales dispuestos por 1a escucks R
abjeta de la prestacidn del senaoo offecda, ne e B R conh e
G-Incentivar al estudiante para que haga uso lidico de su tiempo libre en armania con ef manual de convivencia de la Escuela Recrearte, in
mmﬂmﬂllm_ﬂew talento y personalidad. SN0 3. 20 Tal .
7-Cumnplir a cabalidad ks espacios formativas programados (conogramas, horaries) para la atencitn de ks benefidarios de fa escueld Rewearte v sus agrupaciones

B-Desarmoltar con coherenca los programas aCadémicos propuestos, evaluande sus fortaleras y ajuttanda continuamente las oportunidades de mejora presen
ademds de garantizar Ly atencidn de un nomen de beneficiarics no menor al mbwﬂmlddirmd_efumwiﬁndehmda Recrarte a la :ualpg:‘t'ee:u. .

buscando impactar piblicos locakes que validen el desamolio de su objeto contractual,
l&mmmmmnmmmmvdwlwumaummmw s atend i i :
asistencia, fotografias, videos, entre otros. e idas aportanda evidencias fisicas como listades de

Uplmntemﬁﬁmd&qumamdelmﬂumm.mhnduPnsl-!diasdelrrmdeﬂrbrcmdemlﬂ.

’ *ﬁﬁimén; g
tacion

Secretario Juridico y de Can

Alcaldia Municipal, Carrera 3 No. 2-45, Parque Principal, Sopé, Cundinamarca -
Teléfonos 587 6644 f B57 2143 / 857 2656 Fax. Extension 624 gt
www.sopo-cundinamarca.gov.co
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i ‘ - Alcaldia Municlpal
Sequridady frospernidad JURIDICO Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SOPG CUNDINAMARTR®
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CERTIFICA:

Que revisados los archivos de la secretaria a su cargo, se encontrd gue FERNAMN ANDRES PEREZ PORTELA identificado con C.C. 1.026.254.168
expedida en Bogata D.c., Celebrd y Ejecutd a satisfaccion del Municipio de SOPO e siguiente contrato, : :

Contrate de Frestacion de Servicios N® D-2014-0133

OBJETO: Frestacion de servicios de una persona ¢on experiencia para realizar actividades coma instructor de lécpica corporal para el drea de danzas a
través de Escuela de Formacidn Artistica y Cuitural Recrearte adscrita a |a secretaria de cultura del municipio de Sopd.

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2014-01-13

ACTA DE INICIO: 2014-01-16

VALOR DEL CONTRATO: CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL PESOS ($14.905,000,00) M/CTE
. VALOR INICIAL: ; 14.,905.000,00

VALOR ADICIONAL: 0,00

VALOR TOTAL: 14.905,000,00

PLAZO DE EJECUCION: 11 MESES Calendario

PLAZO CON PRORROGA NO APLICA

ACTA DE RECIBO FINAL 2014-12-16

ACTA DE LIQUIDACION 2014-12-30

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOPO

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA:

Las contenidas en el articulo 4o. Del Estatuto General de Contratacion Ley 80 de 1993

cumplir eon el objeto del contrato en forma, tiempo y metas pactadas .

asumir bajo su costo y rlesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucidn del presente contrato,

cumplir con cada uno de los ofrecimientos relacionados en la propuesta, la cual forma parte integral del presente contrato para todos ks efectos
legales.

Cumpiir con las demds obligaciones que surjan del presente contrato con sujeckén a las instrucciones que sobre el particular le imparta el supervisar
asignado,

Se obliga a mantener y reportar a la Dependencia a la cual presta el servicio, el pago de los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones,
conforme al articulo 50 de 13 Ley 789 da 2002,

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Cumplir con el objeto del contrato en forma, tiempo y metas pactadas,1, Contribuir al fortalecimiento de las expresiones artisticas de los

estudlantes de la Escuela de Formacidn Artistica y Cultural Recrearte.
2. Desarrollar principlos y valares soclales como el respeto, la cooperaciédn, ka disciplina, 1a honestidad, Ia igualdad y 1a sinceridad en los estudiantes

de las escuela Recrearte.

3. Desarroliar habilidades técnicas en la préctica continuada de diversos efercicios propios del que hacer artistico.

4. Cuando se solicite, se debe apoyar las actividades culturales y artisticas debidamente programadas por la secretara de cultura,

5. Velar por el cuidado, mantenimiento y buen uso de los espacios fisicos, elementos y materiales dispuestos por la escuela Recrearte para cumplir

con el objeto de la prestacidn del servicio ofreqdn.
6. Incentivar al estudiante para que haga uso lidico del tiempo libre en armaonia con el manual de convivenca de 1a Escuela Recréate y contribuir al

desarrolio de su talento v personalidad.
7. Incluir en los informes mensuales el seguimiento disciplinario v académico de los estudiantes en casas especiales,

La presente certificackin se expide a solicitud del In dada, en Sopd a los 14 dias del mes de febrero de 2019,

ol B

460 e fﬂ@ﬁ%

Secretario Juridico y de Contrataciin

Alcaldia Municipal, Carrera 3 No. 2-45, Parque Principal, Snpé,tt’:un:finamar'ca o
Teléfonos 587 6644 [ B57 2143 [ 857 2656 Fax. Extension 624 o
www.sopo-cundinamarca.gov.co B
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= Sopd
Alcaldia Municipal

Sequridad y BropeiifR10 JURIDICO Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SOPO CUNDINAMARTR®
CERTIFICA:

Que revisados los archivos de la secretaria a su cargo, se encontrd que FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA identificado con C.C. 1.026.254.168
expedida en Bogota D.c,, Celebrd y Ejecutd a satisfaccidn del Municipio de SOPO e siguiente contrata,

Contrato de Prestacion de Servidios N D-2013-0073

OBJETO: Prestacidn de servicios de una persona con experiencia para realizar actividades como instructor de técnica corporal para el drea de danzas a
traves de Escuela de Formacidn Artistica v Cultural Recrearte adscrita a la subsecretaria de cultura del municipio de Sopd.

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2013-02-15

ACTA DE INICIO: 2013-02-14

VA i . DOCE MILLONES MWOVECIENTOS SESENTA ¥ SEIS MIL DOSCIENTOS CIMCUENTA PESOS
LOR DEL CONTRATO ($12.966.250,00) M/CTE

VALOR INICIAL: 12.966.250,00

VALOR ADICIONAL: 0,00

VALOR TOTAL: 12.966.250,00

PLAZO DE EJECUCION: DIEZ 10 MESES Calendario

PLAZO CON PRORROGA . NO APLICA

ACTA DE RECIBO FINAL 2013-12-18

ACTA DE LIQUIDACION 2013-12-30

CONTRATANTE: MUNICIFIO DE SOPO

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA:

I.Ins contenidas en el art 5 de la ley 80 de 1993, cumplir con el objeto del contrato en forma, tiempo y metas pactadas, asumir bajo su costo y
riesgo todos los gastos en que incurra para la efecucidn del presente contrate, cumplic con cada uno de los ofrecimientos relacionados en la
propuesta, la cual forma parte integral del presente contrato para todes los efectos legales, Cumplir con las demds obligaciones que surjan del
presente contrato con sujecidn a las instrucciones que sobre el particular le imparta el supervisor asignado. Se obliga a mantener ¥ reportar a la
dﬂmﬁa‘na a la cual presta el servicio, el pago de los slstemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, conforme al articulo 50 de |a Ley 789

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Cumplir con el objeto del contrato en forma, tiempo y melas pactadas.l. Contribuir al fortalecimiento de las expresiones artisticas de los
n_s.tuu:lmnms de la Escuela de Formacidn Artistica y Cultural Recrearte, 2, Desarrollar principios y valores sociales como el respeto, la cooperacian, la
disciplina, la honestidad, la igualdad y la sinceridad en los estudiantes de las escuela Recrearte.3. Desarrallar habilidades técnicas en la praciim
continuada de diversos ejercicios propios del que hacer artistico.4. Cuando se solicite, se debe apoyar las actividades culturales y artisticas
debldamente programadas por la subsecretarfa de cultura. 5. Velar por el cuidado, mantenimiento y buen uso de los espacios fisicos, elementos ¥
materiales dispuestos por la escuela Recrearte para cumplir con el objeto de la prestacidn del servicio ofrecido.6, Incentivar al emadt.:mte para gue
haga uso lidico del tempo libre en armonia con el manual de convivencia de la Escuela Recréate y contribuir al desamalln de sy talenta y
personalidad?. Incluir en los informes mensuales el sequimiento disciplinario y académico de los estudiantes en casos especiales.

La presente certificaciin se expide a solicitud del interesado dada, en Sopé a los 14 dias del mes de febrera de 2019,
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.026.254.168, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 8 de Mayo del 2023.

. Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

SGrupo

dore de Fandos de Pensiones y Cesantias 5.4, - Nit. B0, 144.331-3 Filial de AVA L
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE AgRTES

DATOSE DEL APORTARTE DATOS DE LA FLANILLA
TIFO HOMERD NEMIEE APORTANTE DIRECCION | TELEFONO CORRED FLANILLA | FEEHA PAGD AS CANTIZAD
AGLCTALS [T
- - = CALLER! S
cc | OEDE41ES ERHAN MNORES FEFEZ CALLES SURND 354 | racanc femarzeilagnomal com EXCHERADD PAGO o FECHA PAGO | NONERQ | TMMLEADDS =0
e : "“Eu‘["-ﬁ* PLANILLA | [DIAMESASC) | PLAHILA 1 o
FORMA CLAZE KOMERE | FERIGOG SALUD | PEMOOD PONSIOMES
PR e T SUCURSAL | COEGO | DEPARTAMENTS CIUDAD  MUNICIFIO TOTAL & FAGAR
oA, | = Ireche prearad Wb | BOGOTA O, & BOGOTA [T, o 204 st il TSR0 BY 1283 3307 500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
; TOTALES SALUD
Cadigo EFS Mombre T Codzacksn DbFgateria | UPC Adicionst Incapasidades Licencis Mabernidas Dias Mara. Walor Mors ‘I'Ma.liPmrj Ko, Afilizdas
Valor Mora upE i
Ho, Autosizacion Vil We. Autericasicn | Walor Colizagidn |
EFEmE Compromar E95 BEOOGERIZ.T 168000 0 ] | | o [ ] ] 165000 1
TOTALIS PEMSHMN A,
Cisign AFF Hemaiew AP R Tatal a Pagar
2nn | Fonaiis it bl Fg 400
e
TOTALES AICSGEOS LARDRALES _
Coigo ARL [rE— I Trtals Pagar
1
AT £ !
13-28 fRi==gun prid Coimena o 7100
Citga CCF Mombra WIT Vador Apoits Dris Mors ‘alor Mora Apertn | Tosala Pagar
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA |
; > Mo, Ad Vatkor nntek ce 1GI, LA, H
Valor Apors Dias Mora Valor Mora Apodta Todat a Fagar He. ARlisdos Tipo A i Hetpliae Total 3 Pagar :
SEMA S ] 165000 164 00 |
2 a [ 0 [ o [ [ [ Prm-min ] 216400 neag |
RF [ FemegosiLaborstes ] 7100 7,100 |
] o [ o [ o [ GF 0 2 o
E5AF EgAP 0 ] [
[ | | | KEF 1 B o
WEN | WEH 0 ] o
| I | | SEMA, a n o
| TOTALES 3 w5 00 352 500

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidén

"




TEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Cue elila) sefioria) FERNAN AMDRES PEREZ PORTELA identificado(a) con Cedula Ciudadania
1026254168, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar

' como colizante independiente contrato de prestacion segun informacién contenida a la fecha en nuestra
base de datos,

Fecha Afiliacian Fecha Retiro
20170301 Mo Registrada

El presente cerlificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 9dias del mes de Mayo de
2023

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacidén sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualguier aclaracidn con gusto serd
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no vdlido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
mulliafiliacion en el SGSS55..

. Cordialmente,

. COMPENSAR EPS.
i Elaborg: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI ;
i 21797332 &
| §
i &
il I
g
§

1gina 1 de 1

www.compensar.com
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‘w GESTION DE APOYO
- i
- BACATA

1. En caso de tener solo UN contrate de prestacion de servicios mayor a un mas:

Yo identificado con cedula de ciudadania N2 de . manifiesto que de conformidad con lo
establecido en el Decreto 723 de 2013 gue deseo afiliarme a la arl FOSITIVA, adquiriendo el compromiso de generar los pagos respectivos que den lugar de acuerdo al nivel
rigsgo , correspondiente @ mi actividad.

2. En caso de tener MAS de un contrate de prestacidn de servicios mayer a un mes con difsrentes entidades:

Yo #ﬁgjmﬂ Eﬁ s :‘PE{E‘ z P@;'[.‘AQ identificado con cedula de ciudadania N2 (026754068 de Qneﬁj\ {0 ., manifiesto que de conformidad con lo

establecido en el Decreto 723 de 2013, poseo MAS de un contrato de prestacion de servicios mayor a un mes v deseo continuar con mi afiliacion en la ARL ;
adguiriendo el compromiso de incluir o suscribir el presente contrato en dicha afiliacidn, y generando los pagos respectivos que den lugar de acuerdo al nivel riesgo
| , correspondiente a mi actividad,

Me comprometo hacer llegar la certificacién de afiliacian al rea juridica de |a entidad.

De conformidad con lo anterior firmo en constancia

i\ﬁm% Al (}\‘ ‘rl'\."hf-—
\ i {rﬁ'ﬂ\ﬁk‘h TI.:M lL—Jlﬂ\__,_,;

Fir
ND-I‘I"I‘T[‘ ’E

T Sa, 8, de brocehe
Fecha: 8 /05/ 2023

Carta Informacidn Contratista Contractual v Juridica y 5GIC cﬂntractual y Jurudn:a Cnn:ractual ¥ Jundu:a

Cuadro de Mando de

B htes Lider de Calidad Comité de Calidad Lider de Calidad
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES E"'EB
09:27:07
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 222575186

Bogota DC, 08 de mayo dal 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerifica gue una vez consultade el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SR}, el{la) sefior(a) FERMNAN ANDRES PEREZ PORTELA identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 1026254 168:

MO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTEMNCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades gque se encuentren vigentes. {
uando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotacioneas gue figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2018)

NOTA: El cerlificads de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones & inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsahilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura v de las condenas proferidas contra servidores, ex senvidores plblicos y parficulares que desempefien funciones plblicas en
sjercicio de la accitn de repeticion o lamamiento en garantiz. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionsles colombianas. En caso de nombramiento o suscripoion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Enfidad, validar la informacion
gue presenie el aspirante en la pagina web; htip:ihwww. procueraduria.gov.cofporialiantecedentas, himl

CAah AN

CARLOS ARTURCO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divizidn de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

T i P [ T T L M T T W

Divisién de Relacicnamiento con el Cludadana,

Lirea gratuita 018000910315, quejasi@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
wiwnw. procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

(Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 08 de
mayo de 2023, a las 09:29:25, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
.REP{”}RTAD{} COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédﬁiﬁ de Céﬁﬂ;ﬁgnia P
No. |dentificacion 1026254168 _—
Codigo de Verificacion 1026254168230508092925

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efeclos legales.

Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ;
’) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1, Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 ¢

Calamhbia Contraloria General MO BROWHOTA D




8/5/23, 10056 Paolicia Macional de Colombia

D @®@DO GV f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:56:09 AM horas del 08/05/2023, el ciudadano identificado con:
. Cédula de Ciudadania N° 1026254168

Apellidos y Nombres: PEREZ PORTELA FERNAN ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
. con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a

lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direczian: dvenida €] Dorado # 75

- 25 barrio Modelia, Bogots OL.C. \( ” &.L L (2;
Atencitn admindstrativa: Lunes a - ;f )::'_,G
Viernes 00 am a 1200 pm y 200 _2-")1 oL/

frmn i B0 m

Linea de atencidn al cudadana
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Festo ded pals: 018000910 112
E-rnail: digin.araic
atcibpoliciagov.co

hitps:/faneacedentes policia. gov.co 7005 WebJudicialformAntecedentes, xhtmi 12




81523, 937 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{A} (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano
&

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/05/2023 09:37:46 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1026254168 y Nombre:
FERMAN ANDRES PEREZ PORTELA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 59957203 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
. cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q  Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 9000

Policia Macional de Colombia

¥ & @ Ehraccion General - Cra. 59 N 26- 21 El futurs 3
\ %;/)' et " .:F Caentro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. s da tadas
2

Linea de alencion: 018000-310112

[T ———
SER POLICIA

hitps:isrvcnpe. policia.gov.co PSCHfrm_cnp_consulta.aspx 1
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g/ FUNZA

~ CEMTROCULTURAL
:{ BACATA

Funza, 08 de mayo de 2023

El abajo suscrito autoriza expresamente al Centro Cultural Bacatd para que
mis datos sean consultados en el registro de la Policia Nacional de

. Colombia sobre inhabilidades relativas a delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 anos - Ley 1918 de 2018. “por medio de la cual se establece
el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales cometidos confra menores, se crea el registro de inhabilidades y se
dictan otras disposiciones y el Decreto nimero 753 de 2019, por medio del
cudl se reglamenta la Ley 1918 de 2018.

Firma

Nombre FermnanAndrés Pérez Portela

T <l

C.C. _1.0246.254.168 de Bogotd D.C.
Fecha de Expedicion_24 Enero del 2005
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AIEZ3, 945 Consulia de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:45:42 horas del 08/05/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1026254168,
Apellidos y Nombres PEREZ PORTELA FERMAMN ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa CENTRO CULTURAL BACATA DE FUNZA, con NIT

. B32006487-9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de
la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sextales cometidos conlra menores, se crea ef regisiro de inhabilidades vy se dictan otras disposiciones”y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018% con observancia de las Leyes 1581
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos,

https:inhabilidades.policia.gov.caB080/consulta

P '%)9.?*’9“% |
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o MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
% DE LA INFORMACION ¥ LAS
. COMUNICACIONES

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion cc 1026254168 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/05/2023 09:54 AM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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MIGUEL ALVARADO RAMIREZ
CERTIFICADO DE SALUD M116210

T S F———

R

Fecha 18012021 Tocancipa Hentificacign

1026254168 h
Empresa INDEPENDIENTE % &

Nombre  FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA ‘*ﬂe .
Edad 34 Angs -

[Empm:im DIRECTORES DE PROGRAMAS DE ESPARCIMIENTO Y DEPORTES

Cargo  DOCENTE EN DANZAS
EPS COMPENSAR EPS ARP AXA COLPATRIA

mﬂﬂ S __""J
a de Examen Pre-Emples
Concepto

Cumple con los requisitos medicos para el CAQO

Por medio de la presente se hace constar que el trabajador se ha realizado el examen medico ccupacional con
los siguientes paraclinicos

“EXAMENES
Se ha realizado evaluacion osteomuscular ¥ neurologica,

RECOMENDACIONES

1. Implementar pausas activas cada dos {2} horas por 5 minutos. 2. Verificar ¥ completar esquema de
vacunacion. 3. Actividad fisica deportiva 200 minutos semanales, 4. Dieta baja en grasas saluradas, y en
monasacandos, rica en fibra,

DCUPACIONALES

- Higiene postural: Dar instruccién en manejo de cargas y posturas. 6. Uso de bloqueador solar. 7.
Entrenamiento y supervisién en uso de elementos de proteccion personal. 8. El Trabajador debe ser incluido en
= jilancia especial en riesge: NO. 9. Entrenamiento en plan de emergencias y evacuacién. Nota: 10. Lavado i
desinfeccién de manos uso de tapabocas y mantener distanciamiento social minimo dos {2) metros. Nota: La
presente certificacion corresponde a las condiciones de sajud del trabajador en Ia fecha de i evaluacion
ocupacional. La autenticacion de originalidad depende de la integridad de sus elementos y

especialmente en Iz
marca de agua o en su defecto [a presencia del sello seco de no ser asi no es vilida
T LY OB MIGHE ALVARADO 1.
(\* S , . Sahd Ocpacionad
) \\H bl i~V 4 = R A
Med "= Registro Licencia
MIGUEL ALVARADO 16986-85

RES 896112




Certificado
Bancario

Lunes, 08 de mayo de 2023
A QUIEN FUEDA INTERESAR

. BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA identificado(a) con CC
1026254168, a la fecha de expedicion de esta cerificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

| - !
| Fecha Apertura Estado

| Producto No. Producto

80393727994 :' 2013/02/14 | ACTIVA

* Impartante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*5i desea verficar la veracidad de esla informacian, pueda comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancolombia los siguienles nimeros:
Medellin - Locak: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Baranquilla - Local; (57-5) 361 88 B8 - Call - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telafonicas an el exteror: Espaiia (34) 200 995 717 - Estades Unidos (1) 1 866 379 97 14

Juan Camilo Moreno Gomez
Gerente Estrategia Canal Telefonico

-~ Bancolombia
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Tituka
Kombre
AppRsnE
Fecha di Macimisnta
MHormine y apatiido
Tipo de documsndn
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Pais
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