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SE. FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O ICédigo Regional 68
A PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 101068
A{ REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracion 17 de junio de 2019
SERVICIO NACIONAL DESPACHO REGIONAL-APORTES Versién FEBRERO 2019 -2.19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: RODOLFO GALINDO CARDENAS
Correo electrénico contratista: rgalindo@sena.edu.co c.c. 91.209.380 IP/N° de contacto L ki
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 I Sl Induccién SST [ S| | Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: [ DAVIVIENDA Tipo de cta AHORROS | N° Cuenta | 046400171776
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus ingresos del contraio S it la Enti
a su actividad para cumplir con el objeto dé! su contrato? NO en el 2%19 supera fos § 113.g;$.rtll(ﬁ)con AR NO
. DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 816904/2019 | N° Compromiso SIIF | 12419
Valor Totall del Contrato $46.322.000f{ N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 30.590.000 5 Del 01/06/2019 Al 30/06/2019 $ 4.370.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 26.220.000 Comisiones $0,00 ’ !
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO |
Ingresos por honorarios $ 4.370.000 - Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.370.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.903.850 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
z Junio Mayo Valor Base retencion en la fuente| 2.903.850,00f TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago SS 1721627811 Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.871.800,00 |
Ingreso Base de Cotizacién - [BC 1.748.000 1.748.000 : Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud b 218.500 |$  218.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension b 279.700 279.700 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional b - 0 Menos Retencion IVA 0,00] 15%
ARL | b 9.200 |9 9.200 Reteica - 8299 0,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Cbligatorias 5 - ” 0,00 ‘
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] ¢ - - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  § 3.427.000 $ - !
Aportes pensién de inaresos de otros meses cobrados en el me. - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes d de ingresos de otros meses cobrados enelmes | § = Ofras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de inaresos de ofros meses cobrados en el mes | § - Ofras Retenciones 0,00 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.096.640 $ 2
| Salud hasta $ 548,320 3 - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% 3 8.224.800 $ 967.950 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00 |
Retencién en la Fuente Contingente 3 - VALOR A PAGAR $ 4.370.000,00

SON: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO -

Gestionar contratos de aprendizaje con las diferentes empresas de la regional santander

Se reviso y analizo la base de datos para emitir requerimientos

Se atendio empresarios para verificar y orientar procesos

Se asesoraron los empresarios que se acercan a la oficina de relaciones corporativas del Sena con el fin de posesionar a la institucié
en su misién

Seguimiento a empresarios .
Se atendid reunion en las empresas con el relacionamiento corporativo en compania de los centros ‘
Se atendieron peticiones empresariales en CRM
Certificacién y Capacitacién MIPG

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpll a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte|

suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas ARGk . — .

y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que noj _r’:='_

han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. EI numemﬁ \\n \
de trabajadores contratados para cumplir con.el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en Q}-@

esta planilla; 4, Toda la informacién aqul suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada RODOLFO GALINDO CARDENAS

uno de los campos aquf diligenciados. . EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL GO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

Z|

TRATO

Autorizo el presente page
| Supervige

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

[2.- Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentre™gel periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Segugdad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el :
presente informe y que los mismos han sidoe liquidados de conformidad con las normas igentes. PROFESIONAL G02 |

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervispr del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago: I
EL ORDENADOR DEL PAGO
J

i,

ORLANDO ARIZA A
DIRECTOR REGIONAL
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URDEN DE SERVIGID
Ho 05: B7268696% 0V: 982363
fajera: GUSTAGHE

(liente beneficiario
110263 PILA REGAUDD

Fecha: 14/06/2019 16:41:43

PS Recaudador
902706 KRG 27 CON 18 SAN ALOHSO

ENFE%SQ: EFECTIVD LD,

Cantidad cupones: 1
Identificacion: 51209380
Honbre: RODOLFD
fpellido 1: GAL THOO
fellido 2; , GARDEHAS
TIPO DOCUNENTO:  CEDULA DE CLUDADANIA

TELEFOND: 313870739

Godigo Planilla: 1721621811

Periado Pago: 2018/05

Yalor Conision:

Yalor lva Conision:

Referencia ~ Valor
91209380 §507.400,00
Ualor recibido: §507.400,00
Forna e pago: EFEGT 10

iplica condiciones particulares con el
cliente hefeficiarin
Gonserue este recibo, es el unico
soporte valido para atender cualouier
_reclamacion. _
Con la solicitud y aceptacion de ni
parte, de la prestacion de este
seryicio, entiendase que manifiesto
verbalnente uj autorizacion para el
trataniento de los datos personales que
yoluntarianente he entregado a tfectivo
' Ltda., Estos datos pueden ser utilizados
Unica y exclusivagente para 1a
Erestazlnn del servicio convenido.
inea de servicio al cliente: (1)
6510101

" seruicioalclientedefecty.can.co
Wy .efecty.con.co

2019/06/13 8:46 PM

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
RECIBO PARA PAGO Breboter

e ... DATOS GENERALES DEL APORTANTE i
&IOSI:] ” CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 91209.38.(;.).
. CIAL: RODOLFOQO GALINDO CARDENAS
(e} BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER

CRA 39 N 33 75 TELEFONO: 6800600

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TR PRILVN.?CDQ ACTIVIDAD ECONOMICA: Ofros trabajos de edicion.

NERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NO

... . DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

1721627811 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
CION MES: mayo PERIODO COTIZACION MES: mayo
MAS: ARO: 2019 SALUD: ANO: 2019
L INFORMACION FECHAS DE PAGO. 5
pE PAGO DIAS DE MORA VALOR DE LA MORA VALOR POR PAGAR
20 0 30 $ 507.400
21 1 $ 600 $ 508.000
25 5 $2.100 $ 509.500
26 6 $2.400 $ 509.800
27 7 $2.800 $510.200
28 8 $3.100 $510.500
_ LIQUIDACION GENERAL . . TR
TOTALES 5
COTIZANTES [ TOTAL PAGADO
____ _PENSION
ADMINISTRADORA
GO NOMBRE
14 [5-14 COLPENSIONES 1 $279.700
SUBTOTAL: 1 $ 279.700
SALUD
ADMINISTRADORA
GO NOMBRE
M7 |[EPSO17-FAMISANAR 1 $218.500
SUBTOTAL: 1 $ 218.500
; RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
30 NOMBRE
1 [14-11- ARL SURA 1 $9.200
SUBTOTAL: 1 $9.20
TOTAL POR PAGAR: $ 507.400

USUARIO: SOI - €C91209380 PAGINA 1 DE 1
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N CONTRACTUAL

]

Bucaramanga, Junio 17 de 2019

Sefor
Juan Carlos Hernandez Vega

Supervisor del Contrato No. 816904

Coordinador de Relaciones Corporativas e Internacionales
Relaciones Corporativas

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Junio de 2019

Referencia: No. CO1.PCCNTR.816904 del ano
2019

Rodolfo Galindo Cardenas, identificada con la cédula de ciudadania No. C. C. No. 91.209.380 de Bucaramanga,
en mi calidad de Contratista del SENA, en despacho regional- aportes, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios No 816904 de 11 de Febrero del afio 2019, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de mayo del afio 2019.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y SEIS MILLONES
TRECIENTOS VEINTIDOS MIL PESOS M.N. ($46.322.000,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de febrero del 2019. b) diez (10)
pagos iguales por los meses de (MARZO) (DICIEMBRE) de 2019, por valor de $4.370.000 cada uno. Los honorarios
seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y
Financiera de la Direccion General, en la cuenta de AHORROS No. 046400171776 de DAVIVIENDA, cuyo titular
es el (la) contratista; PARAGRAFO PRIMERO: El cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada
al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Para que el SENA
pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la) contratista debe acreditar previamente el
cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la
que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y
la certificacion de aportes al sistema general de Salud, Pensién y Riesgos Profesionales, asi como los demés
documentos necesarios para el pago.

Plazo: La duracién del presente contrato es de DIEZ (10) meses y DIEZ YOCHO (18) dias, sin exceder al 31 de
diciembre del 2019 y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucidén indicados en este contrato.

Fecha Inicio: 11 de febrero de 2019
Fecha terminacién: 31 de diciembre de 2019
OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal que contribuyan al relacionamiento empresarial con
el fin de gestionar planes estratégicos, alianzas, convenios con gremios y empresas que generen
empleabilidad en la Region y transferencia de conocimiento y tecnologia, de conformidad con las empresas
asignadas por sectores productivos.

GTH-F -062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

CLAUSULA CUARTA:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Analizar y estudiar las caracteristicas
del sector econémico y de las empresas
asignadas por la Direccién de Empleo y
Trabajo.

Se revisoO y se analizé la base
de datos para emitir
requerimientos

Soporte cuadro de Excel

Conocer el  funcionamiento vy
operatividad del aplicativo CRM para el
normal desarrollo y cumplimiento del
objeto contractual.

Segun formato de la pagina
compromiso se revisé como
elaborar el cronograma de
actividades

http://compromiso.sena.edu.co

Registrar en el aplicativo dispuesto por
la entidad (CRM) cumpliendo con los
protocolos establecidos, la gestién
realizada, la concertacion de
actividades; asi como los compromisos
establecidos en las visitas y/o
atenciones empresariales, anexado el
formato oficial establecido por el
sistema integrado de gestion de la
Entidad de las empresas asignadas

Registro en CRM

Evidencias documentales
Junio.01/2019 al 30/06/2019

Definir la atencidn, concertar y realizar
agendas empresariales con el Sector
Productive y Gremios asignados vy
hacer el seguimiento a los planes y a
los programas a desarrollar, convenios,
alianzas y planes operativos, que
permitan dar  una respuesta
institucional a las

necesidades identificadas.

Se atendi6 a los empresarios
para verificar y orientar
procesos.

Evidencias comunicaciones y
correos

Divulgar las estrategias de los servicios
de la Agencia Publica de Empleo, a
través de vacantes y

colocados, la Formacién Dual, el
Contrato de Aprendizaje obligado y
voluntario para la vinculacién de los
Aprendices SENA, la responsabilidad
social empresarial de emprendimiento,
la participacion en las mesas
sectoriales, la Cernificacion de
Competencias

Laborales y las donaciones para la
actualizacion de los ambientes de
formacion y la trasferencia de
conocimiento y tecnologia para los
Instructores y aprendices del SENA.

Se publico oferta 2019.

Se asesoraron los
empresarios que se acercan
a la oficina de relaciones
corporativas del Sena con el
fin de posesionar a la
institucion en su misién

Evidencias formato de

relacionamiento empresarial

Registrar oportunamente la informacion
en la plataforma CRM, con el fin de
tener

Si

Excel Empresas trabajo que
esta en ejecucion

GTH-F -062 V. 05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

informacion actualizada y real de las
empresas y contactos

Registrar, gestionar y dar respuesta
efectiva y oportuna dentro de

los tiempos establecido por la entidad y
hacer seguimiento en el CRM de los
compromisos pactados durante la
vigencia del contrato, de todos los
requerimientos que efectien las
empresas a través de los diferentes
canales de atencién de la Entidad, en
coordinacién con las diferentes areas
de la Direccion Regional, Centros de
Formacioén Profesional, Mesas
Sectoriales y Redes Tecnolbgicas, de
acuerdo con las empresas asignadas.

Se realizo actividad de

seguimiento

Evidencias documentales
Junio.01/2019 al 30/06/2019

Participar en la logistica y atender los
diferentes eventos empresariales

en los que participa u organiza el
SENA, gue generen transferencia de
tecnologia y conocimiento y que
posibiliten la generacién de nuevas
alianzas estratégicas, con el fin de dar
a conocer el portafolio de servicios del
SENA de manera integral y detectar las
necesidades de las diferentes
empresas y/o gremios asignados.

Convocatoria seminario
archivo y gestion documental

Atencién a
participantes
atencion

empresarios
soporte de

Apoyar la elaboracion de informes,
acompanado del correspondiente
andlisis cuantitativo, y cualitativo y
propuestas de mejora.

NA

10

Participar activamente en las mesas
sectoriales y mesas de los sectores de
talla mundial.

N.A.

11

Atender oportunamente los informes
que solicite la Coordinacién Nacional de
Servicio a la Empresa y Servicio al
Cliente de la Direccién de Empleo y
Trabajo

N.A.

12

Todas las peticiones empresariales de
las empresas asignadas al Gestor
deben ser gestionadas en su totalidad,
independientemente si se requiere
reasignacion de empresas.

Se atendieron peticiones

empresariales

Evidencias documentales
Junio.01/2019 al 30/06/2019

13

Las demas que sean necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual

Reuniones dirigidas por el
coordinador de relaciones
corporativas

Evidencias documentales de
asistencia

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de

(formato informe legalizacion

GTH-F -062 V. 05
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C]Q " INFORME MENSUAL DE EJECUCION

cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la
legalizacién de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion contractual,

el cual relaciono asi:

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

N | —

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe que la soporte.
En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de informe de ejecucion
contractual, deberd reportario en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de
las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes
a salud, pensiones y ARL, 1721627811 expedido por SOI correspondiente al mes de Mayo del afno 2019.

Evidencias en (04) folios

Cordialmente, 5
ﬁ—»kﬁ--__gﬂ-ké_
—Eodogplind,
Rodolfo Galindo Cardenas

Contratista
C. C. No. 91.209.380 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Juan Carlos Hernandez'Vega
Supervisor(a) Contrato 816904 de 2019

GTH-F -062 V. 05




EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2019
RODOLFO GALINDO CARDENAS
C.C.91.209.380 de Bucaramanga

CONTRATO No. 816904 de 2019

. Certificado Médulo Integral de planeacicn y gestion -MIPG
. Soporte cuadro en Excel Empresas en atencién
. Evidencias comunicaciones y correos

. Se realizo actividad de seguimiento a Empresarios

1
2
3
4. Evidencias repuestas a solicitudes SGVA CRM
)
6

. Reunion de Relacionamiento corporativo

werifieadn el aptisativo del Modalo Intejradn da Plassacicn y Gestlbn

Hace constar que:

Rodolfo Galindo Cardenas

58 ¢ oML Con ¥t 8l MO dn Frndamentos Geaetales gol

Gurao virnaat del Madelo Intsgrado de Planeacion y Gestkn - MIRG

Marta ool #1 m/ iy <' fhzater

ez B instion ¥ e Ittt

¢ R

8 a 9

PERFILES_SOLPOR_REGIONAL (T8).dks - Excel

OO NSERTAR  DSERIOREPAGING  FORMULAS  DATOS  REVISAR  WISTA

¥ Cortr Caibn A E = B Fausertete {Genersl
B hgom o
ol AN F o 32 Bicambinarycentar - § < % %9
Fortepapsies o Fuenie 5 Adirnescian k]
a1 - . it
8 < 13 £ [ G "
serfirequertiudad  Contacto  Ceduls dechTelefona  Ext.
1 ISTRIRUIDOAA TROPICANA S.4 S. TECKOLDGE FLORIDABLA Milibeth Gan'1095814438 1205658598
3 [890206735  DISTAIBUCIONES COLOMBIA A5 TECRICO EN BUCARAMAZCAROLINA Y IC38704363 573000 140
4 (330937015 DISTRIBUIDORA TROPICANA 5.4.5. TECKOLOGO FLORIDABLA M libeth Gan 1035816418 3205658558
5 {A0T230708 VIDAIOS TEMPLADIOS Y LAMINADD! TECKOLOGO BUCARAMAFPalc, PAOLA "I7558587 5761488 1143
6 [360032330  COMPARIA DF FINANCIAMIENTO TTECNICOEN GGRON  Liveth Santor 1095734652 ‘5178824 '
7 (660032330 COMPARIA DEFINANCIMIENTD TTECNOLOGO GIRON  Lizeth Ssntar 095134582 5176528
8 B60032330  COMPARIA DE FINANCIMIENTO TTECNOLOGO GIRON  Lizath Santar 1075330682 mmza
9 (860032330 COMPARIA DE FINANCIAMIENTO TTECNOLOGO BUCARAMAS Lizeth Santar 1005334582 5178524
in ,Em]?]aﬂ COMPANIA DE FINANCIAMIENTO TTECNICO EN BUCARAMAS Lizeth Sﬂmﬂl‘_lﬂﬂ!!?dm “s178s25
117360032330 COMPARIA DEFINANCIAMIENTO TTECNOLDGO BLCARAMAS Lizeth Santa: 1005324582 ‘5178524
:1:90091)5‘5'5 HISPACOL INGENIERIA SAS TECNOLOGO LEBRUA  Tatiana Marcssmaz1z  ‘masssal i
13 900261725 VG Y AT UNION TEMPORAL TECNOLOGO FLOR!DABLA MNICA MESA T098520492  700BIDN feel
147500961725 VG ¥ AT UNIDN TEMPORAL TECNOLOGO FLORDABLA MNICA ME/A 1098620492 ‘7008000 0000
15 300161725 VG ¥ AT UNION TEMPORAL TECNOLOGO FLORIDABLA MNICA MEIA 1098620992 7008000 0000
16 BO0461T5 VG Y AT UNION TEMPORAL TECNIGO % FLORIDABLA MRICA MEI 1098520492 008000 Toooa
17 200461725 G Y AT UNION TEMPORAL TECNICO BN FLORIDABLA MNICA MEIAT096820492 7008000 000
18 ‘EDG”IIDE SODIMAC COEOMBIE 5.4 TECNOLOGH 8t CARAMAF NAYLA DRAT !HIEHE?? EQIIBS:’ ‘35515
13500247105 SODIMAC COLOMBIA S.. TECMICO E% BUCARAMAR NAYLA DIAZ 1098768522 5974957 ‘35018
26 77168850 'ASFSORIAS ACADEMICAS MILTON { TECNOLOGO BUCARAMAF JORGE FRRIC 1098563995 1155527831
1 500555738 | COMPARIA PESQUERA DEL MAR 5.4 TECNOLOGO BUCARAMAR rosa emillan 37550640 314582089
227300451006  POWER CRBLESERVICES 5.A5.  TECNOLOGO BARRANCAB DIEGO FEAN/ 13540073 3227903898
23 200299672 H.L GASLTDA TECHOLOGO BUCARAMAF ZULIMA TENTEPDI1620 2183442098
24 [3DADIG528 CAF PROAMBIENTEUMITADA  TECMICOEN BUCARAMAFOscar A, Ouif31286:25 5366355 65(
25 /300586587  BROMX S AS, TECNICO EN BUCARARAF CINTHYA CAT109B65ESTS 5058006
26 900585987 | BROMXS.ALS, TECNOLOGO BUCARAMAF CINTHYA CAI038668875 5038006
77300063396 INSTITUTO DE DIAGNOSTICO MEDIC TECNOLOGO SUCARAMAR Leonardo R 80818480 9103107153
25 (3500259672 ML GASLTDA TECMICOEN BUCARAMAFZULIMA TEN'G7011620 3182443098

PABON CHAYARRO DORIS AMPARC TECNOLOGO BUCARAMAK Vaira Calderr 60388541
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Fecha solicitid Fecha actuai Cuot Apret Contratos if Apre Correa Direccion  Gédigo regiot
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