- empresa férrea regional

Bogota D.C., 31 de mayo de 2023.

Sefiores

UNIPAR ALQUILERES DE COMPUTADORES S.A.S.
ANTONIO JOSE: SANCHEZ RUEDA

Representante Legal

Cra 16 A No. 75 — 41 - Bogota
unialquileres@hotmail.com

; ,é,bfacién Oferta
EFR-CM-008-2023

Estimados Seﬁdres ‘

La Empresa Ferrea Regional SAS -, en desarrollo del Proceso de Seleccion de Contratlstas
No. EFR-CM-008-2023 bajo la modalldad de Minima Cuantia, procede ‘con el presente
documento a aceptar Ia oferta presentada por usted el 25 de mayo de 2023

De conformidad con lo establecido en el literal d) del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, esta
comunicacion junto. con la oferta, constltuyen para todos los efectos e ntrato celebrado el
cual se identificai con eI numero EFR-CM 129- 2023

A continuacion, ponemos en su conoc;mlento Ias cond|CIones de Ia ace tacion de su oferta a
las que se supedita la ejecucnon del objeto del contrato sin perjuicic JQ sefialado en los
estudios y documentos previos, en la an|taC|on y en la oferta docum ntoS gue hacen parte
integral del contrato: . : : ~

1) OBJETO

Alquiler de equipos de cémputo portatlles y de -escritorio con licenciamientos de Windows,
Office y antivirus.

2) CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Alquiler Equipos de Computo Portatiles Linea Corporativa (Cantidad 80)

Equipos de Computo Portatiles: Minimo Intel Core i7 de 8 generacidon minimo de 1,80GHz; 16
GB de memoria RAM; Disco SSD 512 o0 980 GB hasta 1 tera; Conexién Inalambrica, puerto
LAN; Puertos USB y HDMI; camara HD, micréfono y sonido altavoces integrado, conexion
auriculares y micréfono, Pantalla minimo de 14 pulgadas. adaptador de corriente misma
marca, La autonomia de la bateria debe ser de minimo 8 horas, certificada por el fabricante,
adicionalmente debe contar con: Bluetooth integrado. Certificacion Energy Star o su
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equivalente. Requisitos de Software: Licencia de office 2019 standar; Windows 10Pro;
Antivirus.

Los equipos portatiles deben de ser de marca reconocida linea corporativa.

Alquiler Computadores de Escritorio Linea Corporatlva (Cantldad 10)

Computadores de escntorlo Intel ‘Core |5 de*mimmo 8 generaclon con ymlmmo de2,3 GHz; 16

causen por eI hecho de su icion | V
gastos en que deba incu i c Ie allzar 'su relacién con la

El contrato serd respa‘ld{ad‘o con el Certificado de‘lespvbnlblliydad Presupuestal No.
2023000379 de fecha 12 de mayo de 20231} correspondlentes al rubro 2.1.2.02.02.008 -
Servicios prestados a las empresas y- servncno de produccnon

La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., no reconocera ningun reajuste de tarifas o precios
durante la vigencia de este, por lo tanto, el proponente debe proyectar el valor de la oferta por
el tiempo de gjecucion del contrato respectivo.

4) FORMA DE PAGO

El contrato resultante se pagara de la siguiente manera:

Los pagos se realizaran de manera mensual de acuerdo con el nimero de equipos tomados en
alquiler y conforme a los valores unitarios ofertados por el contratista.
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Para efectuar el (0s) pago(s), el contratista debera radicar en la EMPRESA FERREA REGIONAL
S.A.S., los siguientes documentos:

v Factura o documento equivalente con los requisitos legales establemdos en el Estatuto
Tributario. (Hacer alusion al Contrato).

v Contar con el informe de aprobacion o recibo a satisfaccion del supervisor del Contrato.
v Acreditacion del pago de los aportes a sus empleados de las obligaciones de los sistemas

de seguridad social, riesgos profesionales, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje), cuando a ello
haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo
con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, en cumplimiento de los pagos de
que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

El pago de las obligaciones se efectuara en la corporacién o banco que de3|gne el Contratista
mediante certificacion bancaria, la cual debe contener el nimero, tipo de cuenta y‘el nombre de
la Entidad flnanCIera donde seran girados los recursos. ) o

En el evento que se generen saldos no ejecutados a la fecha de ﬁnahzamon deI Contrato estos
seran liberados a favor de la EMPRESA FERREA REGIONAL SAS.

La EMPRESA FEERREA REGIONAL SA. S., no se responsablhzara por Ia demora en el pago al
Contratista, cuando ella fuere causada por encontrarse incompleta la documentamon soporte para
el trdmite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condn:nones estabIeCIdas

A titulo enunciativo y no taxatlvo se |nd|can a contlnuamon Ios impuestos, tasas y/o
contribuciones cle caracter nacional o terrltonal que pueden ser aphcables al contrato a

celebrar.
Estampilla Pro-Desarrollo Departamental 2,0%
Estampilla Pro-Electrificaciéon Rural 0,2%
Estampilla Pro-Hospitales Universitarios de Cundinamarca 2,0%
Estampilla Pro-Cultura 1,0%
Estampilla Pro-Desarrollo de la Universidad de (UDEC) 1,5%
Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor 2,0%
Tasa Pro-Deporte y Recreacion 2,5%

5) PLAZO DE EJECUCION
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Desde la fecha de suscripcion del acta de inicio y hasta el 22 de diciembre de 2023.
6) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

6.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

6.1.1 Cumplir con el objeto del Contrato de conforr as especific iones técnicas

Ley 789 de 2002.
6.1.3 Presentar la respectlva factura o documento equxvalente correspondlente‘;a: los

6.

6.

Contrato. »

6.1.6 Actuar con lealtad: ntro dela ejecumon del Contrato ewtando cualquler
tipo de dilaciones que puedan presentarse '

6.1.7 Mantener durante todo el plazo de ejecucién del contrato, bajo Ias condlcwnes \
sefialadas en este docume to, una pers ( ,sea un su;eto de espemal proteccion

constitucional.: - i . , ;

6.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA"?" -

6.2.1 Entregar en arriendo, en correcto estado de funcmnamlento los equipos, con las
especificaciones técnicas descritas en las “Condiciones Técnicas Exigidas”.

6.2.2 Entregar los equipos una vez se suscriba el acta de inicio del presente contrato.
6.2.3 Entregar libre de todo gravamen y debidamente asegurados los equipos requeridos,
en el lugar que se indique dentro de las instalaciones de la EFR, en los plazos

estipulados.

6.2.4 Mantener los precios ofrecidos durante todo el plazo de ejecucion del contrato, sin
féormula de reajuste.

6.2.5 Entregar cada uno de los equipos instalados y en operacion.

6.2.6 Prestar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos,
efectuandolo de acuerdo con los plazos y tiempos solicitados.

6.2.7 Atender los requerimientos técnicos en un plazo no superior a tres (3) horas contadas
a partir de |la hora del reporte.

6.2.8 Garantizar el cambio de los equipos, en el caso que presenten alguna falla de
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Hardware.

6.2.9 Respaldar la informacion del usuario cuando se requiera reemplazo o reparacion de
partes que pongan en peligro dicha informacion.

6.2.10 Permitir el uso del 100% de los equipos entregados en arriendo por quince (15) dias
habiles posteriores a la fecha prevista de terminacion del contrato, sin que esta
utilizacion genere cobro alguno para la EFR S.A.S. Durante este tiempo de transicién
se debera realizar la copia de seguridad de cadayequo (datos ‘configuraciones, perfil
del usuario y carpetas personales de correo) hace alme con |la empresa entrante
y cada equipo que se vaya retirando debe ser sometldo a un formateado de los discos
duros, con un software licenciado de borrado seguro, que garantlce Ia ehmlnamon
definitiva de la informacién de los discos duros.

6.2.11 Responder por la custodia de los equipos hasta que se flrme el acta de entrega de
estos con la EFR.

6.2.12 Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo a todos los ‘equipos
cubiertos por el objeto contractual.

6.2.13 Entregar al inicio de ejecucion del contrato, el cronograma de mantemmuentos que
realizara a los equipos durante | Ia vigencia del contrato el cual debera ser aprobado
por el supervisor del contrato. it

6.2.14 Instalar y/o actualizar durante la vigencia del contrato en cada c mputador el
software de sistema operativo, ofimatica, antwurus ‘Acrobat Reader ‘navegador internet
y software especnallzado conforme a las versnones y licencias suministradas.

6.2.15 Asegurarse de respaldar la mformacnon del usuario cuando se r era reemplazo o}
reparacion de partes que pongan en pellgro d|cha informacién.

6.2.16 Entregar al supervisor del contrato los numeros de telefono donde’ seran atendidas
las solicitudes de soporte técnico. |

6.3 OBl IGACIONES EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA

El Contratista en desarrollo del Contra't'o‘ tendra : ad'emas de los derechos y obligaciones
contenidas en las Leyes 80 de 1993, 1474 de 2011, 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
las que se enuncian a continuacion:

6.3.1 Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la
corrupcion, a partir de la publicacién de todas las actuaciones que se surtan durante
toda la etapa contractual, asi como la difusion de los incumplimientos (multas,
declaratorias de incumplimiento, caducidad del Contrato, imposicién de clausula penal)
que se lleguen a derivar en desarrollo del Contrato suscrito con la Entidad.

6.3.2 Conocer, y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestién adoptados
por la Entidad, en especial los que corresponde a antisoborno, calidad, y de seguridad
y salud en el Trabajo, aplicable al Contrato estatal, desde el proceso de seleccién,
hasta la ejecucion del Contrato y su liquidacién en caso de resultar adjudicatario.

6.3.3 No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dadivas, recompensas
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o gratificaciones, al o por parte de un colaborador de la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S., (funcionarios o Contratistas) con el fin de incidir con las decisiones
relacionadas con el desarrollo del Contrato en cualquiera de sus etapas.

6.3.4 Utilizar el personal idéneo, integro y técnicamente capacitado para la ejecucion del
objeto contractual, en caso de que se evidencie y/o presente alguna conducta
presuntamente delictiva y/o irregular, deberéa ser retirado de manera inmediata, y
presentar un informe detallado de los.he: os acaecidos al supervisor del Contrato,
maximo al dia habil siguiente..

6.3.5 Cumplir con todas

salud ocupaciona

1dustrial y
dela
que surjan

La superwsmn del Contrato celebrado con ocasién_al presente proceso de seleccmn sera
ejercida por el Directo dmlnlstratlvo y Financiero de la Empresa Férrea Reglonal SAS ylo
por quien sea de5|gnado por el ordenador de gasto para el efecto; los cuales ejerceran las
obhgacnones y responsabllldades deacuerdo con lo establecidos en los Articulos 51y 53 de

; l .,rtlculo 82 de la Ley 1474 de 2011 los Articulos 83 y 84

“\'nstruccmnes al C tista sobre asuntos de su
a acatarlas ‘Todas las comunicaciones o
gxpe,dpd)asw;o ratificadas por escrito y formaran

El supervisor esta autorlzado para imparti
responsabilidad y este se encuentra obl
instrucciones destinadas al Contratista se
parte de los documentos del Contrato.

El supervisor cumplird con las responsabilidades previstas en los articulos 51y 53 de la Ley
80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en los Articulos
83y 84 de la Ley 1474 de 2011.

8) MULTAS

En caso de incumplimiento por parte del Contratista de las obligaciones contenidas en el
Contrato, incluyendo las descritas en los documentos que hacen parte integral de éste, que
no constituya por si mismo causal de caducidad, de conformidad con lo establecido en el
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la
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Ley 1474 de 2011, y demas normas aplicables, la EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS.,
podra conminar al cumplimiento, mediante acto administrativo motivado, imponer multas
sucesivas o puntuales al Contratista equivalentes al 0.5% del valor total del Contrato por cada
evento de incumplimiento sin superar el 10% del valor total del mismo. El Contratista y la
EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., acuerdan que las multas se haran efectivas por ésta
del saldo a favor del Contratista si los hubiere, previa comunicacion escrita a éste. Si no hay
tal saldo, se efectuara de forma concomitante Ia respectiva reclamacion ante el Contratista y
ante la aseguradora que expidié la garantia Gnica del Contrato, en los términos y condiciones
establecidos en el Codigo de Comercio. La ocurrencia del siniestro'y la determinacién del valor
a pagar se acreditaran ante la aseguradora con una comunicacion suscrita por el Ordenador
del Gasto, previo agotamiento del procedimiento de imposicién de multas adoptado por Ia
entidad. Sin perjuicio de lo anterior, la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., adelantara las
acciones pertiyhe”ntfes"faihteﬂ{ilkaf*jU‘riSd‘icckiéh“’jCOmpetente,ﬁ:ih‘fCnyi"da la coactiva, cuando asi se
requiera. : g

Las multas aqui pactadas se impondran, de conformidad con el procedimiento sefalado en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, demas normas
concordantes y pertinentes y sin que por ello EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., pierda
su derecho a reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados con el incumplimiento que
dio lugar a la aplicacién de la multa. ; i

9) PENAL PECUNIARIA

La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., haré efe

) ara efectiva al Contratista en los términos del
articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015, en caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento del Contrato, sin perjuicio de la imposicién de multas, una clausula penal que
puede ascender hasta el veinte (20%) del valor total del Contrato, que se considerara como
pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados a la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S. Esta clausula penal se aplicara sin perjuicio de las demas acciones que
correspondan ala EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., para el cobro de los valores totales
de los perjuicios ocasionados y podrd ser tomada directamente del saldo a favor del
Contratista si los hubiere o mediante cobro judicial. Es entendido que por el pago de la
clausula Penal la obligacion principal no queda extinguida. La clausula penal no excluye la
indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancién. La estimacion del
perjuicio se realizaré de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas
al Contratista durante la ejecucion del Contrato. lgualmente, la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S., podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en el evento en que se
genere un perjuicio por parte del Contratista fruto de la ejecucion de las obligaciones y/o
productos pactados.
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10) GARANTIAS

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato, el contratista debe constituir las
siguientes polizas: 1. Cumplimiento del contrato, pago de multas, clausula penal pecuniaria
y demas sanciones, debera ser equivalente al 10% del valor del contrato con una vigencia
igual al plazo del mismo y seis (6) meses mas. 2. Calidad del servicio, debera ser equivalente
al 20% del valor del contrato con una vigenci igual al plaz ismo y seis (6) meses mas.
3. Pago de salarios prestaciones socia legales e indemnizaciones laborales, debera
ser equivalente al 5% del valor del con 1 vigencia Igual al pazo de ejecucion y tres
(3) afios mas. ’ ' : : 5 i

11) CLAUSULA

Se entienden incorporadas la ,usuljas de termih:a‘c':“ibén"; modificacion - e interpretacion
unilaterales, previstas en la Ley 80 de 1993. : i

12) LUGAR DE EJEC

Av. Calle 26 # 57-83 Ciudad Empre

al - Torre 8, en la
ciudad de Bogota D.C i

erente General

/§MPRESA FERREAXREGIONAL S.A.S

Reviso: Carolina Pombo Rivera — Directora de Contratacion EFR ChA
Yanny Carrion Pedraza- Directora Administrativa y Financiera EFR
Elaboro: Manuel Fernando Maldonado Uribe -Contratista Direccién de Con ccign EFR
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