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COMPLEMENTO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.1.220.02-12-19- 056\(

CONTRATANTE DEPARTAMENTQ DEL VALLE DEL CAUCA -
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD

NIT. 890399029-5

ORDENADOR DEL GASTO MARIA CRISTINA LESMES DUQUE

NCMBRE DEL CONTRATISTA HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E. DE
BUGALAGRANDE

NIT 891900650-2

TIPO DE CONTRATO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

Proyecto:

DESARROLLO DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA PARA LA POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA.

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: GARANTIZAR LA REALIZACION DE LAS VALORACIONES
MULTIDISCIPLINARIAS PARA LA CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y REGISTRO PARA LA

LOCALIZACION Y CARACTERIZACION. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, CRITERIOS ,

DEFINIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, RESOLUCION 1239 DE
2022, CON EL HOSPITAL SAN BERNABE ESE EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
“DESARROLLO DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA PARA LA POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA”

CLAUSULA SEGUNDA: ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: A continuacién, se describen las

actividades requeridas para la prestacion del servicio asi:

o Certificar la discapacidad del solicitante con base en la aplicacidén de una valoracién que busca
identificar la presencia de deficiencias en funciones y estructuras corporales, limitaciones en la
actividad y restricciones en la participacion.

* Generar inclusion y redireccionamiento de la poblacién con discapacidad a la oferta programatica
e institucional.

¢ Promover el sistema de RLCPD y sus familias, asi como de incorporar la variable discapacidad en
los demas sistemas de proteccién social y sus registros administrativos.

s Establecer a través de! RLCPD la fuente oficial de informacidn respecto de las personas con
discapacidad, la construccion de politicas publicas, el desarrollo de planes, programas y proyectos,
de los derechos de este grupo poblacional, y medio de verificacion y priorizacion para el
direccionamiento de la oferta programatica institucional.

e Localizar y caracterizar a Ias personas con discapacidad mediante el RLCPCD
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® Realizar valoraciones, de forma exclusiva con equipo multidisciplinario vinculado a la entidad.
Hacer uso del aplicativo web creado para tal fin por el Ministerio de Salud y Proteccion Social

e Organizar hoja de ruta con las Direcciones locales de salud de forma que, asigne cita maxima en
los 10 dias siguientes a que el paciente haya recibido la autorizacion para su evaluacion por la
direccion local de salud
Debera entregar resultado de la valoracién en un plazo maximo de 5 dias habiles.
Solo reciben solicitudes autorizadas por las Secretarias de Salud Municipal.

e Redireccionar a la Direccidon local de salud paciente evaluado para facilitar inclusidn a la oferta
programatica de discapacidad.

e Garantizar los apoyos y ajustes razonables, acorde con las necesidades de la definidas por el
médico tratante.

CLAUSULA TERCERA: VALOR. Para efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es por
la suma VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL TRESCIENTOS ONCE
PESOS MCTE ($24.840.311) incluidos costos directos e indirectos a que haya lugar, con cargo al rubro
prasupuestal; 1-2005/1106/2320202009/3050105010010000/P130-102070/1/1/01/04: MIN PROTECC
SOCIAL/ SECRETARIA DE SALUDY/ Servicios para la comunidad, sociales y personales/Discapacidad/
realizar las valoraciones multidisciplinarias en 40 municipios para la certificacion, registro, localizacidn
y caracterizacion de personas con discapacidad, Segun certificado de disponibilidad presupuestal No.
3500009027 del 28 de marzo de 2023 por valor de $ 354.000.000.

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO: El DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD, cancelara el valor del contrato de la siguiente manera:
Por EVENTO previo informe de supervisién de la secretaria de Salud Departamental y respectiva
factura, de acuerdo al nimero de valoraciones realizadas y la inclusion de la informacién en el RLCPD.

Los pagos se realizaran previa presentacién de los siguientes documentos: i) Soporte de cobro con los
requisitos exigidos por la DIAN, segin tipo de persona; ii) Acta de recibo parcial y/o final segun
corresponda, firmada por el supervisor y recibida a satisfaccion por parte de la entidad; iii} Certificacion
de cumplimiento por parte del 'supervisor del contrato; iv) Acreditacion de encontrarse a paz y salvo por
concepto de aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscales. Los pagos quedan sujetos
a la apropiacion y disponibilidad presupuestal ajustandose al Programa Anual Mensualizado de Caja
(PA.C).

CLAUSULA QUINTA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes
declaraciones: 5.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso de seleccion, los cuales hacen parte
integral del presente Contrato. 5.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del Proceso y recibié del Departameénto del Valle del Cauca - SECRETARIA DE SALUD
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respuesta oporiuna a cada una de las solicitudes, si fueron solicitadas. 5.3 Se encuentra debidamente
facultado para suscribir el presente Contrato. 5.4 El Contratista al momente de la celebracion del
presente Contrato afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestada con la aceptacién
del contrato en la plataforma transaccional que no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés. 5.5 El Contratista esta al dia con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral. 5.6 El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del
presente contrato. 5.7 El Contratista durante la ejecucion del presente Contrato realizara todas las
actividades necesarias para la ejecucion final del servicio. 5.8 El Contratista manifiesta que los recursos
que componen su patrimonic no provienen de lavado de activos, financiacién del terrorismo,
narcotrafico, captacién ilegal de dineros y en geheral de cualquier actividad ilicita; de igual manera
manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de
las actividades antes descritas. 5.9 El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para
el gjercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para
tales efectos, dando aplicacién a la normativa vigente aplicable, sobre los derechos de los nifios.

CLAUSULA SEXTA: PLAZO. El plazo de ejecucién del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre
de 2023, contados a partir del incio de la ejecucion del contrato en secop Il

CLAUSULA SEPTIMA: DERECHOS DEL CONTRATISTA. 1. Recibir una remuneracién por ia
gjecucién de las actividades en los términos pactados en el presente Contrato.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL .CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES. El
Contratista se obliga a: 1. Presentar los informes de ejecucidn técnica y financiera, de acuerdo a
formatos (Unicos) y a las herramientas entregadas por los supervisores del contrato (formatos en Word,
Excel), con los respectivos soportes. 2. Las fechas de la presentacién de informes deberan ser
correspondientes al cronograma establecido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, de tal
manera que la Secretaria de Salud Departamental consolide la informacién y realice el correspondiente
reporte:  Primer informe: Fecha de reporte el 11 de septiembre de 2023 con fecha de corte 30 de
agosto de 2023. Segundo informe: Fecha de reporte el 04 de diciembre de 2023 con fecha de corte
30 de noviembre de 2023. Tercer informe: Fecha de reporte el 31 de diciembre de 2023 con fecha de
corte 30 de diciembre de 2023. 3. La IPS debera realizar entrega por cada usuario valorado en un
archivo en pdf, en el siguiente orden: Formato de autorizacién de la Secretaria de Salud debidamente
diligenciado., Formato del médico tratante (que-debié ser requisito para que la DLS .autorice) / o
documento de la EAPB que contenga los datos requeridos en la Res. 1239 de 2022, Certificado
generado a la persona valorada (cuando aplique), En caso de que la valoracidon haya sido de manera
domiciliaria se debe anexar registro fotografico de la valoracidén (guardando la privacidad del usuario).
4. Factura electrénica con el nombre del usuario, especificando el valor si es institucional de $146.895
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o domiciliaria de $198.308 por cobrar a: Gobernacién del valle del Cauca Nit890399029-5 Correo
electronico:facturacionsaludproveedores@valledelcauca.gov.co. 5.Todos los datos reportados por la
IPS deben coincidir con los consignados en el RLCPD y estar en estado CERRADO. OBLIGACIONES
ESCPECIFICAS: El Hospital se obliga en la ejécucion del presente proceso contractual con la
Secretaria Departamental de Salud, a prestar los servicios de conformidad con lo siguiente: 1. Cumplir
con.los requisitos minimos de habilitacién que se definen en la Resolucion 3100 de 2019: Capacidad
técnico-administrativa; Suficiencia patrimonial y financiera; Capacidad tecnologica y cientifica,
Autoevaluacion e inscripcion en el REPS, Novedades y cierre de servicios, Visitas de verificacion. 2.
Cumplir con los requisitos minimos de habilitacion que se definen en le Resolucién 2654 de 2019, sise
prestan servicios de telemedicina. Con el objetivo de facilitar el acceso, la oportunidad y la resolutividad
en la prestacion de servicios a la poblacién colombiana, en especial, a la.que presenta limitaciones de
acceso a los servicios basicos en zonas apartadas: Telesalud, Telemedicina, Calidad y seguridad de la
informacion y los datos, Calidad y seguridad én la atencion en salud. 3. Estar inscritos en el Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud-REPS. 4. Ingresar a Mi Seguridad Social para inscribirse
y contar con usuario y contrasefia que permita el ingreso a SISPRO. Realizar el registro de la éntidad
correspondiente en SISPRO. 5. Contar con la plataforma PISIS Cliente Neo. Hacer el registro de
informacién a! SISPRO de los usuarios institucionales mediante la plataforma PISIS ‘Cliente Neo, en los
términos establecidos en el Anexo Técnico SEG500USIN, que se encuentra disponible en el portal
web.sispro.gov.co (anexos técnicos Normas-SEG Usuarios Institucionales), igualmente para
desvincular y/o actualizar el usuario. Este proceso permite registrar ¢ actualizar los datos del
representante legal y del contacto del sistema de la IPS y ademas de los usuarios que hacen parte del
equipo multidisciplinario de la {PS publicas o privadas. 6. Definir la persona responsable de la
coordinacién del proceso al interior de la IPS, la cual debe propender por el cumplimiento de todos los
requisitos previamente mencionados y establecer comunicacion con la mesa de ayuda del RLCPD o
con la Secretaria de Salud Departamental-en caso de necesitar aclaraciones. El Representante legal
det hospital debera delegar oficiaimente y por escrito a los funcionarios responsables del contrato al
interior de la institucién, quienes mantendran comunicacién fluida con la Secretaria de Salud
Departamental. 7. Contar con minimo 1 equipo multidisciplinario para la realizacion del procedimiento
de certificacion de discapacidad, conformado por tres (3) profesionales de disciplinas diferentes,
incluido el profesional de medicina, registrados en el Directorio Nacional de Qeniﬁcadores de
Discapacidad de este Ministerio de Salud y Proteccion Social, y en el Registro Unico de Talento
Humano en Salud- RETHUS o en el Conseio Nacional de Trabajo Social segun corresponda. 8. Tener
habilitados tos servicios de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia,
optometria o psicologia, de acuerdo con las disciplinas que compongan el (los) equipo (s)
multidisciplinario (s). 9. Contar con ajustes y apoyos razonables acordes con las necesidades de los
solicitantes de acuerdo con las siete (7) categorias de discapacidad contempladas en el procedimiento
para certificacion de discapacidad: auditiva, fisica, visual, sordoceguera, intelectual, psicosocial
(mental) y multiple. 10. Contar con infraestructura técnica, tecnologica y-administrativa para el reporte
de la informacién resultante de la valoracién para certificacion de discapacidad en el RLCPD, referidas
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al conocimiento y apropiacién del procedimiento de certificacion de discapacidad y las disposiciones de
la Resolucién 1239 de 2022 por parte del talento humano, la disposicidn de computadores y
conectividad éptima para el cargue de la informacién, asi como del.personal, insumos y procesos
administrativos que permitan llevar a cabo el procedimiento. 11. Garantizar la realizacién de minimo
diez valoraciones para certificacion de discapacidad a la semana, previendo que el promedio de tiempo
para cada una es de cuarenta (40) minutos. 12, Certificar una cuenta para la consignacion de los
recursos de destinacion especifica. 13. Recepcionar por parte de la persona con discapacidad, cuidador
o familiar la orden para la certificacion de discapacidad emitida por la Secretaria de Salud Municipal,
{en el formato establecido para tal fin desde la Secretaria Departamental de Salud); revisar las
necesidades de soportes y ajustes razonables requeridos (a) Movilidad, b) Comunicacion y acceso ala
comunicacion c) Persona de apoyo); si en la orden del médico tratante se requiere valoracion en la
institucion o domiciliaria, o podria realizarse por servicio de telemedicina. 14, Asignacion de la cita: en
un plazo no superior a los 10 dias habiles. Garantizando soportes y ajustes razonables requeridos,
segun o consignado en la orden emitida por la Secretaria de Salud Municipal. 15. Consulta por el
equipo multidisciplinario: Durante la consulta, a la cual debera asistir el solicitante y su acompariante
en caso de requerirlo, se realizara la valoracion por equipo multidisciplinario, el cual valorara |a historia
clinica y aplicard una entrevista semiestructurada, con base en cuyos resultados se determinara si la
persona valorada presenta o no discapacidad. 16. El procedimiento de valoracion por parte del equipo
multidisciplinario debera ser de acuerdo con el “Manual Técnico del Registro y Certificacién de
Discapacidad” Anexo Téecnico de la Resolucion 1239 de 2022. 17. Generacién y entrega del certificado
de discapacidad: En caso de que se identifique que la persona efectivamente presenta discapacidad,
el equipo multidisciplinario emitira el certificado de discapacidad y hara entrega del mismo a la persona
valorada, verificando que comprende plenamente la informacién contenida en este. 18. La informacion
consignada en el certificado de discapacidad pasa a ser parte del Sistema de Informacién del RLCPD
que, con la debida resefva, podra ser consultada por las entidades publicas que ofrecen servicios y
beneficios dirigidos la garantia de los derechos de las personas con discapacidad y que les soliciten la
acreditacion de dicha condicion.

CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES GENERALES DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
1. Canceiar el valor pactado, de acuerdo con los términos consignados en el contrato. 2. Velar por la
adecuada ejecucion de los recursos, garantizando el cumplimiento de las actividades y requisitos
inmersos en el documento de lineamientos. 3. Hacer seguimiento técnico y financiero a la valoracion
para la certificacion de discapacidad y RLCPD. 4. Recibir y verificar los informes y reportes de
informacién a cargo de las IPS certificadoras. 5. Presentar informes al Ministerio de Salud y Proteccién
Social, de acuerdo a los lineamientos establecidos para tal fin. Cargar en plataforma PISIS dispuesta
por el MSPS paratal fin y envio a los referentes técnicos. 6. Reportar oportunamente cualquier novedad
de cambic de los funcionarios responsables de coordinar la ejecucion de los recursos objeto de la
Resolucion 403 del 21 de marzo de 2023 y como tal del Programa en la Entidad Territorial, actualizando
los datos suministrados cuando sea procedente, 7. Las demas actividades sefaladas en el documento
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de lineamientos de ejecucién de la Resolucion.

CLAUSULA DECIMA: RESPONSABILIDAD. EL HOSPITAL SAN BERNABE ES.E. DE
BUGALAGRANDE es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en [a’ primera clédusula
del presente Contrato. EL HOSPITAL SAN BERNABE ES.E. DE BUGALAGRANDE sera responsable
por los darios que ocasionen sus empleados y/o consultores, los empleados y/o consultores de sus
subcontratistas, a La Secretaria Departamental de Salud en la ejecucién del objeto del presente
Contrato (si aplica).

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se compromete a guardar
estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la normatividad aplicable vigente, respecto de toda la
informacion y datos personales que conozca y se le entregue por cualquier medio durante el plazo de
ejecucion, y por ende éste no podra realizar su publicacion, divulgacién y utilizacion para fines propios
o de terceros no autorizados. Asi mismo, respetara los acuerdos de confidencialidad suscritos por EL
CONTRATANTE con terceros para la celebracién de negocios, pre acuerdos o acuerdos por €l mismo
tiempo por el que EL CONTRATANTE se compromete con los terceros a guardar la debida reserva.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONTRATO. Departamento del Valle del Cauca - Secretaria Departamental de
Salud, puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, cuando lo considere
necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: GARANTIAS Y MECANISMOS DEL COBERTURA DEL RIESGO.
De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 y articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en
los contratos o convenios interadministrativos la exigencia“de garantias no es obligatoria. En este caso
no se exigiran garantias por tratarse de un convenio interadministrativo a,celebrarse con una Empresa
Social del Estado, IPS que hace parte de la red de prestadcres de servicios de salud del Departamento
del Valle del Cauca. En este caso el riesgo por incumplimiento es bajo, toda vez que el cumplimiento
de los indicadores y metas pactadas en e! contrato, asi como de las obligaciones son. cumplibles
respecto a la disponibilidad de los servicios contratados.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El Contratista es
independiente al Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Salud y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. EL HOSPITAL SAN BERNABE ES.E. DE
BUGALAGRANDE no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Salud, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: CESION. El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus
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obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin la autorizacién previa y por escrito del
Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Salud.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD. El Contratista se obliga a mantener indemne al
Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Salud, de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto de! dafio o
perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne al Departamento del Valle del Cauca - Secretaria
de Salud, por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados
o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora
en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando
el incumplimiento sea resuitado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias
que surjan entre el Contratista y Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de Salud con ocasion
de la firma, ejecucidn, interpretacion, prérroga o terminacion del Contrato, asi como de cualguier otro
asunto relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar
un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera
de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique y pruebe
debidamente. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
resolveran mediante el empleo de los mecanismos de solucidn de controversias contractuales,
conciliacion, amigable composicion, transaccion y las demas previstas en [a ley.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito
y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son eniregadas personalmente o por correo
electrénico a las partes de este contrato.

CLAUSULA VIGESIMA: VIGILANCIA Y CONTROL. Las labores de vigilancia, seguimiento y control de
la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista a favor Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Salud, estara a cargo de elfla Subsecretario (a) de Salud Publica. Seran
obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas que le asigne la Ley
y demas normas: a. Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.
b. Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acordados. ¢. Elaborar certificacién de
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cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean necesario para el desarrollo del contrato o el pago
respectivo. d. Elaborar las actas de iniciacién, cortes parciales y liquidacion del contrato. e. Tener en
cuenta que toda aclaracion con la CONTRATISTA en relacién con el Contrato debe ser por escrito. f.
Verificar el pago y afiliacion de la seguridad social mtegral de la contratista. Conforme establece el
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervisidn consistird en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por Ia
misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervisién, la
Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios
que sean requeridos. En adicioén a la obligacion de contar con interventoria, teniendo en cuenta la
capacidad de la entidad para asumir o no Ia respectiva supervision en los contratos de obra a que se
refiere el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, ios estudios previos de los contratos cuyo valor supere la
menor cuantia de la entidad, con independencia de la modalidad de seleccién, se pronunciaran sobre
la necesidad de contar con interventoria.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: ANEXOS DEL CONTRATO. Hacen parte integral de este contrato
los siguientes documentos: 1. Los estudios y documentos previos. 2. Las actas, acuerdos, informes y
documentos precontractuales. 3.Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato
requiere para su perfeccionamiento de la aceptacién de las partes dentro del Sistema Electrénico de
Contratacién Plblica. Para su ejecucion requiere el registro presupuestal, el Acta de aprobacion de la
garantia del presente contrato y la acreditacién de la afiliacion a riesgos laborales ARL.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las
actividades previstas en el presente Contrato se desarrollaran en Departamento del Valle del Cauca —
40 municipios del Departamento del Valle del Cauca.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO SIPLAFT. EL CONTRATISTA certifica al CONTRATANTE que sus recursos no
provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al lavado de
activos provenientes de estas o de actividades relacionadas con la firianciacién del terrorismo. EL
CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios,
administradores, clientes, proveedores, empleados, etc. Y los recursos de ‘estos, no se encuentren
relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o financiacién del
terrorismo. En todo caso, si durante €l plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de
sus administradores o socios llegaren a ser 1) Vinculados por parte de las autoridades competentes a
cualquier tipo de investigacion por delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos,
financiacion del terrorismo y administracion de recursos relacionados con actividades terroristas u otros
delitos relacionados con el lavado de activos y financiacion del terrorismo. 2) Incluidos en las listas para
el control de lavado de activos y financiaciéon del terrorismo administradas por cualquier autoridad
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nacional o extranjera, tales como las listas de la Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC
emitida por las oficinas del Tesoro de los Estados Unidos de Norte América, la lista de la organizacion
de las Naciones Unidas u ofras listas publicas relacionadas con el tema de lavado de activos y
financiacién del terrorismo o 3) Condenados por parte de las autoridades competentes en cualquier tipo
de proceso judicial relacionado con ia comision de los anteriores delitos; EL CONTRATANTE tiene el
derecho de terminar unilateralmente el contrato, sin que por este hecho EL CONTRATISTA pueda
reclamar judicial o extrajudicialmente indemnizacién alguna, por cuanto tales causas se tendrian como
justas para la terminacion del mismo por parte de EL CONTRATANTE de igual forma, EL
CONTRATISTA declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato, proceden de
actividades licitas. EL CONTRATISTA se obliga expresamente a entregar AL CONTRATANTE, la
informacion veraz y verificable que éste le exija para el cumplimiento de la normativa relacionada con
prevencién de lavado de activos y financiacion del terrorismo, asi como el de actualizar sus datos por
lo menos anualmente suministrando la totalidad de los soportes que EL CONTRATANTE requiera. En

. el evento en que no se cumpla con la obligacidn consagrada en la presente clausula, EL
CONTRATANTE tendra la facultad de dar por terminada la relacién juridica surgida, en los términos
acordados en la presente clausula.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO ELECTRONICO. En
desarrollo con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de 2011, el
Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente administra el SECOP II,
plataforma transaccional que permite a compradores y proveedores realizar el proceso de contratacién
en linea. Por ello, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacién de las
actuaciones, la expedicion de los actos administrativos, los documentos, contratos y en general los
actos derivados de la actividad precontractual, contractual y postcontractual, tendran lugar a través de
la plataforma del SECOP Il. Todos los documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP
il son integrales y complementarios entre si.

El presente documento se entiende fechado vy firmado una vez sea aprobado por ambas partes el contrato
electrénico a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP I,

Proyecto: Maria Isabel Duran L, — Abogada Contratista SDS
. Revis6: Ana Dolores Lorza Bedoya — Jefe Oficina Asesora Juridica (e)
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