SUEBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

I
SrESE SERVICIOS E
|
|
DATOS DEL INFORME ;
Periodo a Certificar: Desde: 2023-65-01 Hasta: 2023-05-31 '
)
Nombre del E
o F SILFREDO BELLO ABRIL Nimero de Documento: 74320643 1
Contratista: !
(!
Correo Eleetronico: siltredof8 @ gniail.com Nimero Teletdnico: 2114987370 i
|
Nombre del GLORIA M, P FROFESIONAL  ESEPCIALIZADD 2 Cadigo -
Supervisor: GARZON RUIZ 2Lpo: (LIDER DE PROCESO) Grado:

DATOS DEL CONTRATO 5,
1
No. Contrato: 4176-2023 Afio Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1026 ﬂ
* |
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC E
"
i ]
Direccién a la que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD 1;
[
: i
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA fi
— - .
LIQUIDACION DE SERVICIOS |
‘ l 1I !
. Nimero Procetaje(%e) ¢
Centra de G o Niimero S Valor . etajel ) !
X Direccién Unidad Horas [ Total Centro de 4
Costos Horas ie G Hora k
Adicionales | Costos §
DIRECCION DE ' | !
. GESTION  DEL | SALUD {
27 ; 18 2 §3068 % i
K27PINS RIESGO EN PUBLICA 184 ' 0 21729 3668136 100 l,‘
SALUD ! i
| | i
1
VALOR H
SERVICIO ]
PRESTADO $ 3998136 TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHC MIL CIENTOTREINTA Y SEISPESOS ;
MES: a
|

Fecha de Inicio del Contrato

2023-03-27

Fecha de Terminaciin del Contrato
Inicial

2023-05-31

No. Prorroga

Feeha Inicio Fecha Terminacion No. Adiclén

Valor Adicién

CDFP

2023-05-01 2023-07-31 ]

53875018

1551

No. Cuentas Segin ¢l Mes Certificado

Mes Cucenta de Cobro

Valor a Pagar

MARZO

§543225




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

|

2 I ABRIL $ 3998136

VALORINICIALDEL | VALOR TOTAL DEL . SALDO DEL
CONTRATO | CONTRATC ! PAGOS REALIZADOS CONTRATO
|
$ 8662485 gl $ 12537501 ‘ $ 4541361 § 7996140
I < ___

_ ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN 2
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA FRODUCTQ OEVIDENCEA
OBLIGACION L

-Se realizan acciones desarrollo de fortalecimiento
de capacidades humanas a 20 instituciones dos
sesionss ¥ ua encuenurs de RBC institucional de la
red de cuidado colectivo; se realizan acciones

-Fichas técnicas, Actas; formato dc
sesiones colectivas: tablero de control

recolectada en las diferentes herramientas
y/o aplicativos establecidos para tal fin.

1.realizar caracterizaciones, soporte secizl a cuidedoras/es de personas con mensual, tablero de proyectos de
1 concertaciones,  implementaciones  y | dependencia furcional moderada y severa a 20 | inversién, cronograma de  trabajo
cierres de los planes de cuidado | instituciones;  se  realizan  acciones  de | mensual, informe mensual con datos
institucionales. fortalecimiento de capacidades en cuidadoras/es de | cualitativos y  cuantitativos,  datos
personas con dependencia funcional moderada y | poblacionales, matriz indicadores entorno
scvera en cniorno institucional a 20 instituciones, cuidador institucional.
se presenta 1 informe mensual de actividades e
desarrelladas
-Fichas técnicas, Actas; formato de
sesiones colectivas; tablero de control
" ’ . mensual, tablero de proyectos de
2. asesorias o cuidadores, cuidadoras, \ i 3 ; : proy 1
: i = -Se jealiza pava ¢l mes proceso planeacion. inversién,  cronograma de  -trabajo
acudientes para cursos de vida segun tipo . ; ) A i
2 e 3 preseistac de soperies vy verificacion de los | mensual, informe mensual con datos
de institucion parz la promocion de la ‘ o A AN £
3 . mismos £n procese de pre auditoria y auditoria, cualitativos y cuantitativos, tablero con
salud y la prevencion de enfermedades. ¥ i y i
informaciéon  de  poblacién  abordada,
matriz  indicadores entorno  cuidador
institucional.
-Se reslizan acciones soporte social a cuidadoras/es
de personas con dependencia funcional moderada y
severa o 20 instituciones mediante implementacién
B B A Foe e, de plan de trabajo con | red de cuidado colectivo
3. identificar y riesgos en la poblacion ? S PR X
: ; pare cuidacores vy cuidadores de personas con i o
. abordada para notificacion cventos de s : i -Fichas técnicas ,Actas: formato de
3 ! ; A dependencia funcional moderada y severa con 1 3 i
interes en salud publica y activacion de o = ok + e sesiones colectivas
rutas intecrales de salud sesiop 2l mes 3 s realizan  acciones de
& ) fortalecimiente de capacidades en cuidadoras/es de
perscnas cort dependencia funcional moderada y
severa en entorno institucional 2 20 instituciones
con 2 sesiones mes a cada institucién.
4. diligenciar los formatos de recoleccion -Se realiza  proceso de  orientacién  y
de la informacion establecidos en el direccionminiente 2 casos de aseguramiento y rutas
4 lincamiento de la secretaria distrital y/o de accese a los servicios de salud, y movilizacion -Actas
institucional y elaboracion de informes | de rutas sectoriales ¢ intersectoriales scgin
segun competencia requerimiento de la poblacidn.
5. garantizar la entrega de los soportes
con cl fin de sistematizar la informacion o - : s g
5 i ~Actividad uo se realiza para el periodo a certificar. -No aplica

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur

- Cadigo pestal: 116611
Wi sebredsui pov.co
Teléfona 7300000 Ext 26017
© Siasur- 2023




ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN PRODUCTO O EVIDENCIA
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION
-Entrega de soportes de las diferentes acciones
soporte social 2 cuidadorasfes de personas con
6. entregar de manera oportuna las dependencia funcional moderada y de las acciones e b | & .
6 actividades, productos ¢ informes | fortalecimiento de capacidades en cuidadorasies de fm{l}m& c‘:lh'rz:lt(i‘\?bas ARtes: ek o
obtenidos y segun indicaciones teenicas. personas con dependencia funcional moderada y sesianes cole
severa en entorno institucionzl, para proceso de
gestion documental.
7. organizar y entregar el archivo -Se realiza diligenciamiento de tablero de control <Labilory conFrnl n-feinsual. faRletoi e
) - il ; i il ey T o proycctos  de inversién, tablero  con
7 correspondiente  a  su  intervencion mensual, tablero de proyectos de inversion, tablero formatitn A nebinaien. abocdada
conforme al proceso de gestion | con informacién de poblacién abordada, matriz = e P 9

documental,

indicadores entorno cuidador institucional,

matriz  indicadores cuidador

institucional.

entorno

8 .otras accioncs que Sc requicren de
acuerdo a las necesidades de la
institucion, entorno y del pic.

-Reunién de equipo institucional 16 de mayo
encuentro RBC. Participacién en lanzamiento de la
politica publica distrital de discapacidad el 17
mayo.

-Actas y listados de asistencia,

Carrera 20 No. 47

= 25 Sur «- Codigo postal: 110611
wiwwsubrodsur gev.co

Teléfona 7300000 Ext 26017
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

TSkl al € Fecha de Pago Nimero de Planilla
corresponde cl pago
" _ i ‘ Walor de Honorarios Certificados el $3998136
ANO MES$ | ANOD MES | DiA | i Mes Anterior =
; 1054716127
2023 ABRIL 2023 05 10

Valor honorarios certificados ¢l mes anterior en letras | TRES MTLLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTOTREINTA

Y SEISPESOS

i

Ttem Entidades Aportantes a | Ingreso Base de | Valor Minime | Valor
& Seguridad Social Cotizacién de los Aportes Aportado
Pensionado SI PENSIONADO 5255881 S0
Salud ' | FAMISANAR § 1599254 $ 199907 $ 200000
I {

ARL 3 : SURA $ 38958 % 20000

!
Caja de Compensacion NO i Total § 464136 § 239000

INFORMACTON DE PAGO
|

Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. l Tipe de Cuenta AHORROS Numero de Cuenta 4870391275

ST

Y

Lok | L AHS—

SILFREDO BELLO ABRIL GLéRIA MARCELA GARZON RUIZ
74320643 PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESQ)

Carrera 20 No. 47 & « 35 Suy --- Cidige postal: 110611
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il - ‘umswwﬁ
Calombio Compra iante | SILFREDO BELLO

[ Busear Mi& Process I Méani l Ira Busecar...

Escntodio = Mond = Admeatrachn do contralas = Ver contrato 10 do pagina:: 220007 syuda ()
informacion gonaral cancelar | < Evaluacién de la Entidad Estatal | >
Condiciones

VER CONTRATO
Blenes y servicios Ejecucion del Contrato :
Documentos dal Provesdor Porcentaje ../ Recepcidn ds articules
G documentan del contrite -
Plan de Pagos
4 Informacion presupuestal
4Se requieren emisiones de
7 Ejocucién del Contrato cédigos de autorizacion? i c
- Modificationes dal Sontrale identificacion de page  nGmero de facturn  Fecha decmisién Fecha de recepelén  valortotal de lafactura Estado
a cumplimientes No existen resultados que cumpian con ls critarios de busqueda especificados
. Crear
Documentes de ejecucion del contrate
Descripcion nombre dal archivo cargado por
CUENTA_ ABRIL_4167-2022.p01 Provegdoras Dese: detalle
0 CUENTA_27_31 MARZO_CTQ4175_2023.pd! " 4176-2023.pdf Proveedores Descarg delalle
|
i b |
| Borrar Cargarnueve =
o . : Pt Lt G e, =
[ canceiar < || Evaluacién de la Entidad Estatal >
|
Nl
@VORTAL 2019 Terminos de uss  Normalva  Soporte Remots ayue ,p_r!_i_ﬂ_g_! { Cuiom!:m\:; £18000-52-0808 vaww colombincompra.gov.co/soporte  Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm




131N

oj2p
2pod 13!

Lop | euleg

(

"SOUELI SEHSINU US 2153 JJUaquie opatl |3 jaBajord "opesadzu sjuatwjeas eas snb asamnfase *

13TdWIS 12y4 b sgil - 116 126 000910 *SIEd 19 01S3H - 05 89 L9€ :e|linbuesied - 28 §Z OVE 10112194 - b ¥§ 169 'BUaBELIED - 00 08 £49 ‘eBuCWeEIRING - §3 99 PLS JUNPPSN - G160 ¥SS 511eD - PE9SPEP E10Bog :1dMlsouoy opIAIag I seaul]

utiduy ap AUy

£

YavalriosNod
NOIVAINODIOLNY

| F1dnIsoDVd -

COEES (0§ 0006z § os 0 [ 0§ 0 0 s (G 003002 § 0% 0% 00000FL s ceoeils o
A
W W01 wﬁmﬂ. s essaman auy. ﬂwmw.%ﬁuuu..._ vy | ATy | eatsuedv | wsssacdy | ssiey sniody |sobsiy sauodv] popssiiedy | igiweasaedy | esaomi | sobesaioal | pemssal | veeced sl
Rzt HWISIViolans | sp 520 [}
sATVLOLI
oz 08 - L1 as £k 9% 198 AWONTONH DU gEee s [eoa s wre oz s ”.4..:,.3—_ sAENTAVE 15Sa3] o g ag diy o vl o n.__ & Ty OTIHE OGRS re e T
ol e e e e e e e i [

[CILTE sejessljeied sefen sofisaly ~_pnjeg souolsusd ) OpeIY [3p sojeg ]
JLNVLIOCY 130 ITIVEHG |

. - VNS v dyv N i - 1 sSOpe||yY |ejoL

ugoeaUap| |efia] ajuejuasaiday

0’4 v.L0920d ojualepedag ‘0'av.ioo0d pepniy

OOINMN|  ugjoRjUBSal] BULIO. IVHNLYN BUOSIB od) |

0/£/8671 1€ ouojgpeL| ILNIIONISAANI esarduig ap odyy

HNS 12 -9 S6# abl HO ugaaalg £v902€rL00 ojuawnsog

M8V 01138 0a3dAIs IBI20§ ugzey

FINVIMOdY 130 SOLVa i

( £202/50/0L 0AYOVd
ogeepaeees  :(NId) oBed epualajey £€0Z @p uqe  :0[DjAl8g OpOlIa €202 2pjuqe  iuglaEZ|j0) Opolad
L2191 21501 ‘elliueld o1wnN S3LNIIONIdIANI VTNV ' ejueld odiL  Wd pS91iZ) '0L-50-6202 :apodal ugjoeaid eyday




iJF'r.IﬂERTQ D‘:Fﬂﬂ't

SUCE YENT N ss»ﬂw'rt{
NOWRRE . . *lﬂﬂillu 'ulHFI.E. m.msa»: : MEMERL FIMIJ.Lﬁ GINPLE ntu-um:
Ml S0 ur B T
O R ) I05HE
IR ERRENL R An HIEINTRE0
LRNIELR, L IREATIRIR7
e I 282300
kfy L»Em’:d

1 2pFan ‘la@bQ

DT.DL UﬂEﬂTﬂ

@5 ! limﬂmi

H Cay
mem?uwnm SONSEZYTING. G
HAK T, 2E TReNR JARY 4 EF 114
T g T AL u-: Teami L "»--“lf i lhi" 3red M ooss i’u“*m
o ". FePTh LRI = FooPHa el rew)

{ 2 VS 01111 i et b s L S R ——

Qe S




e
G P
e
0 e
- Lol el

ensiones
futurn LAG,
-~

VICEPRESIDENCIA COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CIUDADANO

Trémite de Notificacidn: 2018_63242806

PUNTO COLPENSIONES: OFICINA SECCIONAL A CHAPINERG |ANTIGUA CALLE 71}
SUBTRAMITE(S) RECONOCIMIENTO: 2019 _$944051
OTROS SUBTRAMITES:

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: CC
NUMERD DOCUMENTO CAUSANTE: 74320642
NOMBRE CAUSANTE: SILFREDO BELLC ABRIL

En BOGOTA - BOGOTA D.C ¢l 16 de moyo de 2019

So presentd NOHORA KETTY CIENDUA REVES, entificnde con £C 35314801 en calidad de Tercere Autorizade. Con el firr dn
nolificorse de la reselucién N° SUB 108284 dei 7 de mayo de 2019, madionte 1 cusl RECONOCER PENSION DE VEIEZ.

Erterado de su comanide, so Informa que rontra [a prosente §1 pracede ef (lea) racursols) de Reposicitn y/o #n subizic de apelagicn, fey
cuales en determinade caco deben ser interpuastes ante Calpennizmes, dentrs de tog diez (10) dla Ribiles siguimnles o 13 neoncanin on
cumpiimiento da lo dispuestc an el articulo 76 <ol ley 1337 401

Parp constancia do 1o anterior, <0 suscribe por las persenss Qun intervimeron an |o SHIgERLIA ¥ 20 PACE &Ntrogh de
¥ gratuita def acto administrative,

£ 2l evento que ¢ reconotimiento de 13 Brastacon correspands A umell
:.dmmbrrrﬁra del régithon de prima medin ol pago v/6 recsnscm

jento ge uns trdan [udicial an ls gque hubiera condenadn 14
2 Sresacitn econdmich, arelarg bae uramente A

St NOY MO APLICA he inleiatls priocase dlecutive Frrs Fsene plestiys of curmplimieno de dicha ordun w/o que nd hi reciido
paga algufichper es1e concepto so pena de incutre an ¢ defitg do fraude arozesal dpificade en ¢f articulo 4583 del cudigo potal. Asi misma
declare bajo gravedad dr juramento, S0 pena de Incufrir en condita Brihicace n f Sraculs 4dl cet corlgo penal Calomiaiane modicads
por el arriculo 8 de li ley 8C de 2008 “(lse teatmenio”, Bl gue on scluation judicial 0 Adminiztrabiva, bajn la gravedad de juramentd ante
putaridad compataats, falte a la verdad o calle total & pRrOIRIMErIR, INCUFTS &N BES0N a0 custrd 4 oene altos, que NG A solicitado, m
devango pension slguna que provengs del eraria punlize que contravengs con ol articule 128 ge Congtiturién Politica Coloabiona
Igunlmenzd ne gevenye peasién del sector péalico o privadns da 2arscter romaartca sonfarme Al decretn 758 do 1990.

OBSERVACIONES

NOMARE NOTIFITADG: ROwONA X NDUA RIYTS
20 Iubiann NOMERE NCTFCATON. Diune Macneds Dotag
€O AZRIIISE

www.colpensiones.gov.co

Linea gratut

L

01E000 410802




- REPUBLICA BE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
RESCLUCION NUMERO
RADICADOG Nao. 2019 467541 SURB 108384

: 07 MAY 2019
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE L r o s marorvew

ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRiMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(INVALIDEZ ~ QRDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMFNACJGK‘ DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES

ECONOMICAS DE L& ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo ¥

CONSIDERANDO

Que el sefior BELLO ABRIL SILFREDO, identificado con CC No. 74,320,643,

solicita el 14 de enero de 2019 el reconocimiento y pago de una pensidn de

invalidez, radicada bajo el No 2013 _467541, ' |

CONSIDERACIONES

Que el peticionario ha prestado lcs siguientes servicios:

[ENTIDAD LABORD SESHY T RS NOVEDAD DIAS |
PLASTIMOGAR LT0A ISG9E0E0L  199EgB1Y TIEMPO SEAVICID 113 |
SILFREDD BELLO ABRIL 20010305 20017371 TIEMPO SERVICIO 1300 |
[SILFREDG BELLO ABRIL 20020101 TIEMPO SERVICIO 380 |
SILFREDO BELLO ABRIL 120030101 TIEMPO SERVIGIO H | LY
[SILFREDO BELLO ABRIL RC0Z02CT TIEMPO SERVICIO 330 .
SILFREDC BELLC ABRIL [200401C1 TIEMPO SERVICID 20 |
[GILFREDQ_BELLC ABAIL Z0030ZCL TIEMPC SERVICIO 330

[SILFREDC BELLS ABRIL R TIEMPO SERVICIO 3

[SILFREDC _BELLO ABRIL 2005320 [TIEMPO SERVICIO EXD)
ISILFREDQ BELLC ABRIL Z0CR0L0L TIEMPS SERVICIO 20

SILFREDO BELLO ABRIL 20080301 2005 esd TIEMPO SERVICIO EED)

SILFREDO BELLO ABRIL 2007005 120C7L3L [TIEMPZ SERVIGID 130 ‘
SILFREDO BELLO ABRIL 20070301 ; ; TIEMPO SERVICIO 1330

[SILFREDC BELLC ABRIL e D0BLLsY [T!EHPQ‘ SERVICIO 120 !
SILFREDD BELLO ABRIL S D0BIZ3I [TIEMPQ SERVICIO 1330
SILFREDD SELLOABRIC 20090101 (70050151 [FIEMPC SERVICID 20

[SILFREDG _EELLD ABRIL (20050201 20061231 TIEMPG SERVICIC 330
[SILFREDO BELLG ABRIL 20150101 TIEMPO SEAVICIO 30
SILFREDO_BELLO ABRIL TIEMPO SERVICIO s30T
SILFREDD SELLO ABRIL TIEVPQ SERVIGIO £ !
[SIEFREDG BELLO ABRIL TIEMPQ SERVICIC 1330 |
SILFREDO BELLO ABRIL TEMPY SERVICIO 30

SICFREDD BELLY ABRIL 20120261 ERVICIO B})

SILFREDG BELLO ABRIL 2017 TiEM PO SERVICIO )

ISILFREDG BELLO ABRIL TIEMPG SERVICID 30

SICFREDQ BELLO ABRIL TIEMPO SERVICIO 240

SILFREDO BELLO ABRIL 1 ITIEMPG SERVICID 130

BILFRECOD BELLC ABRIL (20140301 TIEMPO SERVICIO 1330

[SILCFREDQ BELLO ABRIL (20150104 TIEMPC SERVICIO 30 [
[SICFREDC BELLO ABRIL 120150001 TIEMPO SERVICIO 330
SILFREDC BELLG ABRIL 20160361 [TIEMPT SERVICIO 30 I

v

e e 4 DA ey Firmane nasne s




SUE 108384
07 MAY 201¢g
SILFREDT BELLS ABRIL [20180201 7 BE_
SILFREDO BELLG ABAIL 013818 R
[SILFRECG BELLG ARRIL 20170201 [MEMPOSERVICIG 15
O BELLO ABRIL 20 - [TEMPG SERVICIO 3

QILFREDO BELLO ABRIL 1201 7080; 203
ﬁﬁsnsmo_\aauw_&g L ZoiEciol T ha

SILEREDO BELLOABRIL " botacen: —otaoiar—
SILFREDO BELLO ABRIL 20180901 20161102

[SILFREDG BELL AGRIL 2018CTET 30180131 TIEMPG SERVICIC

BILEREDD BELLG ABRIL 120150361 E0ig0ss TIEMPO SERVICIO T —
SICFREDS BEiLO ABAIL [2C1803581 0190351 [TIEMEG SERVICIO 23 1

Que conforme Jo anterior, 2l interesade acradita un total de 6,105 dias
laborados, correspondientes & 872 semanas.

Que nacid el 20 de septiembre de 1967 ¥ actualmente cuenta con 51 anos de
edad.

Que obra concepto emitido por COLPENSIONES en el cual se califica una
pérdida del 70.79% de su capacidad laboral estructurada el 29 de septiembre
de 1993 mediante dictamen No: 2018293742MM del 2 de noviembre de 2018,

Que de conformidad con e dictamen allegado el sefior BELLO ABRIL SILFREDO
icado con una enfermedad progresivo; razén por ia cual procede e
estudio de la prestacidn de conformidad con o establecido en el Concepto
Juridico radicado No. BZ 2014 10721634 del 26 de diciembre de 1014 suscrite
por la Vicepresitencia juridica y Secretaria General respecto a la pensicn ge
invalidez generadz por enferm g_g’ag’g_g_rpgreyVas degenerativas o congénitas:

‘Oe taf suerte gue def problema juridico planteade Y oel andlisis efectuado por
fa Corte Constitucional para resolverlo, pueden establecerse fos Siguientes
SUPpUestos comunes aplicables CuEnGo se trate gde enfermedades progresivas,
degenerativas o congenitas:

0 &/ dictamen se hace tenfendo en cuents ef surgimiente de los primeros
Sintornas de fa enfermedad o en wr momente en ef que no se ha presentade
une perdida de capacidzg labeoral permanents v definitiva, lo cual se advierts

“Cwando o persona ha continuado cotizande af sistema de seguridsd s0c/8/,

despues de la fecha de estructuracidn seffialads.

0 Por tratarse oe enfermedades cuyas manifestaciones empeorsn con af
tiempo, /3 persons. rpuede continuar su vids laboral con relativa normaligas,
haste ef momento en que por su condicidn de saiud le o5 imposibie continuar
cotizando & sistama,

0 Aungue isgsaimente una persona adguiere el derscko = la pensicn oe
nvalidez cuande plerde [a capacidze pare continuar trabaiange, las Jjuritas de
Calificacién de invalicer crean la ficcion de sitvar of m omento @ partir def cual
se considera que uns persona no podrd seguir frabajande, en uns etaps oe i3
enfermedsd er que l2 persona Sigue siendeo un frabajador productive y
funcional, y puede aportar ot sistema.
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(0 Por lo anterior, cuando la fecha de estructuracidn es filads en momento
diferente al de la reslizacion del dictamen de calificacion, se deber tener en
cventa los aportes que la persona realice durante el periode comprendico
entre la estructuracicn y e! iempo en gue queda incapacitado para trabajar de
manera permanente y definitiva.

b. Reconocimiento de pensiones de invalidez generadas por enfermedades
progresivas, degenerativas o congénitas

Una wvez establecide que lgs personas que padecen una enfermedad
progresiva, degensrativa o congénita gozan de una proteccién constitucionsl
reforzada y gue por tal razdn, tiensn dsrecho a acceder & la pension de
invalidez prevista en iz Lev 260 de 2003, a parir de |a fecha en lz _cual
acreditaron los reguisitos previstes en la_misma, contados hasts la fecha del
dictarnen de pérdida ¢e s capacidad faboral y no hastz la fecha de
estructuracién de la invalidez, para dar aplicacién al precedente judicial de Iz
Corte Constitucional, debergn tenerse en cuenta las siguientes reglas al
momento de resoiver las solicitudes de reconacimients de pensiones de
invatidez de este grupe poblacicnal protegido:

1. &l pardmetro de referencia pare validscidn de reguisitos legales y
contabifizacidn de semanas, NC serd s fecha de estructuracidn de Iz
fnvalidez fjjads con base en e/ Manual de Calificacion de Invalidez
(Decretos 917 de 1932 y 1507 cde 2014), sino /e correspondiente & Iz
fecha &n gue se emite &l dictamen de calificacion gue declars ja pérdids
de capacidad faboral en forma permanerite y definitiva.

2. L& fecha & partir de ia cusl procede el pago de retroactivo pensional, s/
para ello fhay lugarn deberd atender fos siguientes criterfos conforme &/
dictamen gue estsblece le pérdids de capacidad /aboral (PCL) definitiva:

- la fechz de estructuracicn determinada en el dictamen no tendrd
aplicacion pare efectos de sxeminar la procedencis del retroactivo
pernsional.

- Silos Ultimos aportes efectuados por el 3sequrade fueron realizados con
anterioridad a la fecha de expedicidn del dictamen, el retroactive se
calculard & partir der dia siguiante de emision de dicho dictamen.

- S/ exfsten colizaclones postsricres & Iz fecha en que se expide e/
dictamen de_calificacion &f rezrpactlve serd calculado a partir del dja
siguiente en gue se realizd ef uitmo aporte.

- Enlodo caso deberd comprobarse la no existencia de pagos simultdneos
por concepto de incapacidades y mesadas derivadas de la invalidez.

Que de conformidad 2 lo anterior se procaderd a efectuar el estudio de l2
Pension dednvalidez bajo los pardmetros de l2 Ley 860 de 2003, teniendo en
cuenta gue se evidencia en'a historia laboral del sefior BELLO ABRIL SILFREDO
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gue acredita las 50 semanas dentro de los ditimes 2 afios anteriores a la fecha
en el que se emite el dictamen de pérdida de capacidad laboral,

Que de conformidad con Io establecido en el articulo 1 de Ia Ley 60 de 2003,
por la cual se modificd el articulo 39 de la Ley 100 de 1993, “tendrs derecho o
‘@ pensidn de invalider of afiffade al sistems que deciarade invilido, acredite
las siguientes condiciones: invalidez CoLS208 por enfermedad o aceidente gue
haye cotizado cincuents (50) semsnas dentro de los Ultimos tres (3 afos
inmediatamente anteripres la fechs de estructuracion Y su fdelidad de
cotizacidn para con ef si tema sea al menos del veinte por ciento (20%) dal
tlempo transcurride entre ef memento en que cumplic- veinte (20) afios de
edad y iz fechs de i» primera calificacion oel astade de invalidez.

Los menores de veinte (20) afos de edsd sdlo deberin acrecitar gue han
cotizado veintiséis (26) Semanas en e/ ultime ario inmediatamente antarior af
hecho causante de su in validez o su declararoris,

Cuvando e/ afiliade hays cotizado ©oor Jo menos el 75% da jas semanas minimas

requeridas para screder 2 /a pENSISN de vejer solo se requerird que hays
cotizado 25 semanas en jos dltimos tres (3) afes™,

Que la Corte Constitucional, mediante Sentencia C - 428 de 2009, resolvié
declarar exeguible ef numeral primers del articulo primero de la Ley 860 de
2003, salvo la expresién - Y su fidelidad para con el sistema sea o menos gef
veinte por clento (20%), de/ Yempo transcurride entre ef mermento en que
cumplic 20 afios de edad Y i Fecha de lo primera calificacidn del estado de
invalidez” la cual fue declarada inexequible.

Que la Vicepresidencia juridica ¥ Doctrinal v 2 Vicepresidencia de Prestaciones
y Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, se pronuncizron respecto a los
efectos de la mencionada sentencia de la Corte Constitucional, sedalando que
debe acogerse Ia fuerza vinculante de Iz ratio decidendi de las sentencias de
tutelz de la Corte Constituciona!l donde se considerd que =l requisito de |z
fidelidad siempre fue considerado inconstitucional y “por ello fue inaplicado,
per contravenir el principio de progresividad de jos derechos, y donde (3 ratio
decidendi se constituye en precedente constitucional gue debe acogerse en
todo momente cuande se observen caso: con hechos eguivalentes, en |a
medida que el mismo hace parte sustancial del orden juridico que impone sy
obligatorio cumplimiento parz el operador juridice.

Que de otra parts, para efectos de establecer el monte de Iz presents
prestacion, se tendra en cuenta lo dispueste en e articuio 40 de lz Ley 100 de
1993, l2 cual establece: ~£/ monro mensual de la pensién de invalides serg
equivalents a: a. £/ 45% del ingreso basa de lguidacidn, m3s e/ 1.5% de diche
ingrese por cads cincuenta (50) semanas de cotizacidn que el afiliady tuviase
acreditadas con posterioridas s 185 primeras guinjentas (560) semanas de
colizacion, cuando [a disminucion en su capaciosd faboral sea ‘cual ¢ superior
&/ 50% e infericr al 56%, b, £/ 54 % c'ef ingreso base de lguidacidn, mds e 2%
de dicho ingreso per cada cincuenta (50) semanas de cotizac/on gue ef afiiade
luviese acreditadas con posterioridad & f2s primeras ochocientas (800)
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Semanas de colizacion, cuande 1o disminucidn en su capacidad laboral es jgua/
¢ superior al 66%,

Ag pensfdn por invalider no podrd ser superior &f 75% del ingreso base o=
Hquigacion. £n ningn caso 12 LENSIon de invalider podrs ser inferior &/ safarip
minime legal mensusi®

Que para cbtenar gf ingreso base de liquidacién de Ia presente prestacion, se
daré aplicacién a io establecido en ei articule 21 de Ia ley 100 de 1983; el cual
establece: "Se entiende Rpor ingreso pase para figuidar as pensiones previstas
en este fay, e promedio de ips 5818705 © rentas sobre los cuales ha cotizado ef
afiffado durante los diez (19) afios anteriores &/ reconocimiento de /3 oension, o
en rode el tiempo si sste fugre inferior pars ef caso de las pensiones de
invalidez o sobre vivencia, actualizados anuaimente con base en /3 varacion

del indice de Pracios o/ consumidor, segun certificacion gue explda el DANE,

Cuando & promedic def ingreso base, ajustade por inflacidn, calculado sebre
los (ngresos oe toda iz viaa laborsl de/ rabajador, resutte superior af previsee
en &f inciso anterior, el lradajador podrs optar per gste sistemsa, siermpre y
cuando haya cotizade 7250 Semanas como minime”,

Que de acuerdo a lo dispuesto en el artfculo 44 de [ Ley 100 de 1993, Ias
pensionas de invalidez, podrén ser revisadas “por solicitud de lz entidad o
prevision o ssguridad socizt correspondiente cade tres (3) afos, con ef fin de
ratificar, modificar o gejar sin efectos of dictamen Que sirvid de base pars /z
liquidacidn de la pensicn que disfruca su beneficiario Y proceder a la extincidn,
disminucion o aumento de 3 nSmME, 5P @ ellp Aubiers tugar”,

Que el articulo 10 del Decreto 758 de 1990, establece que la pensién de
invalidez por riesgo comin, “..comernzars & pagarse en forma pericdico ¥
mensual desde 2 fecha en que sg estructure tal estade, Cuando ef Leneficiar
estuviere en goce de subsidio £ar incapacided temporal, of peao de /e persidn
de invaliger comenzars o cubrirse al expirar of derecto al mencionado
subsidio”,

IBL: 786,102 x 56.00% = $441,807

SON: CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS M/CTE, :

La pensidn agul reconocids se gjustard de comformidad con las reglas
aplicables al valor minima o maxime de la censién. §2gun corresponds, vigente
para ia fecha de efectividad, ROr fa cual 1z suma 2 reconocer sers de $828,116
(OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO DIECISEIS PESOS M/CTE).

Para el andlisis dz la pensién reconccida, se tomd en cuenta que el peticionario
cumple los requisitos para los sigulentes tipos de pansion, siendo aplicada por
favorabilidad el indicado en ia columna "Aceptada Sistema”:

[Nembre Fecha [Fecha VALDR WVALOR — [Mejor % IBL valer cepteda |
i » Status  Efectividag gL 1 L 2 IBL Pensidn r i
| | ! Mensual ) |
PENSION DEZ dell de, moyn[789.102.00 (0.00 I 155.00 528,116.00  [5i |
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El disfrute de |2 presente pensién sers 2 partir de 1 de mayo de 2019
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Que obra en ¢ expediente certificacign emitida por EPS Famisanar, de fecha 15
de enero da 2019, mediante la cual se informa como fecha de incapacidad final
el 24 de enero de 2014, Teniends en cuenta que la constancia de
incapacidades no es de fecha reciente, serd necesario allegar nuevamente 2
documento actualizade con el fin de estudiar Ia efectividad de |a prestacién;
razén por la cual S€ reconoce pensisn de invalidez a corte de némina; es decir
al 1 de mayo de 2019,

Las semanas tenidas en cuents Fara el estudio de Iz prestacicn contenida en gl
presente acto administrative, son tenidas en cuenta hasta la fecha de Ia
estructuracidn de [a Invalidez

El interesado queda en g obligacidn de someterse & todos los controles
meédicos que le sean ordenados con &l fin de ratificar, modificar o dejar sin

efectos el dictamen que sirvio de base pare la liquidacién de |a pensién en los
términos establecidos con e articulo 44 de |3 Ley 100 de 19093,

Son dispesiciones aplicables: Ley 100/83, Ley 860 DE 2003 y Cédigo
Contencioso Administrativo ¥ de o Contencioso Administrative.

En mérito de Io expueste,
RESUELVE

ARTiCuLO PRIMERO: Reconocer Y ordenar el pago de una pension de invalidez

a favor del sefor BELLO ABRIL SILFREDO, vz identificade, en los siguientes

Valor mesada a 1 de mayo de 2019 = $828,115

ARTICULO SEGUNDO: L3 presente prestacién sera ingresada en Ia nominz de

© 201805 que se Paga en 201906 en |z central de pagos del bance POPULAR (.

P. 1ERA QUINCENA de Iz ciudad de BOGOTA DC DIG 15 25 40 P2 SANS FACON,

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestecidn, se haran Jos respectivos descuentos en salud conforme a |3 ley 100
de 1993 en EPs FAMISANAR,

ARTICULO CUARTO: zsta Rrestacion econdmica es incompatible con cualguier
otra asignacion del Tesoro Publice, conforme az lo establecido en el articulo 128
de la Constitucién Politica de Colombia.

ARTICULO QUINTO: | interesado queda en Ja oviigacion de someterse a todos
los controles médicos que le sezn ordenados de confermidad con al articuls 44
de la Ley 100 de 1993.
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ARTICULC SEXTO: Notifguese zl sedor BELLO ABRIL SILFREDQ haciéndoie
saber que contra &l presente acto administrativo puede Interponar por escrito
los recursos de Reposicidn y/o Apelacion. De estos recursas pedra hacerse usn
dentro de los diez (10} dfzs siguiznias a la notificacidn, manifastando por
escrite las razones de inconformidad, segln el Cédigo Contenciose
Administrative y de lo Contenziosn Administrativo.

Dada en Bogotd, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

DIANA CAROLINA MONTANA BERNAL
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION V
COLPENSIONES

ANDREA LILIANA SARRIA FORERO lled_Im&{) BARENS ALARCTN
ANALISTA COLPENSIONES

COL-INV-03-501.2




