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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 15 DEL DiA 29 DEL MES DE MAYO DEL ANO 2023

en Salud.

OBJETIVO (S)
1. Socializar la contratacion de instructores en la Coordinacién de Bienestar y Promocion social.
2. Socializar los resultados de |a quinta convocatoria Individual.
3 Informar novedad instructor ingles de formacion complementaria virtual
4. Definir necesidad de reabrir nuevamente convocatorias individuales.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ EMPRESA | CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
iCUAL? GRABACION VIRTUAL
1 Ana Carolina Feris 52.344 916 X CF Talento Humano | aferis@sena.edu.co 15866 |
en Salud. S| th U”L“‘)ﬂ =5
2 Claudia Patricia Guevara | 49.769.961 X CF Talento Humano | cguevaraa@sena.edu. | 15860 Si
Armenta en Salud. co
3 Edinson Eljadue Castilla | 9.270.762 X CF Talento Humano | eeljadue@senaedu.co | 15955 Si i % il e
en Salud.
4 Pilar Hernandez Potes 51903345 X CF Talento Humano | phermmandezp@sena.e | 3002174825 sl /*)
en Salud. du.co \) {} ﬂm,,,f
S Diana Ruth Salgado 52.821.944 Aprendiz | Coordinacion de Dianasalgado82@hot S|
Villegas salud publica mail.com
6 Ludy Katerine Guio Baez | 46375647 X CF Talento Humano | lkquib@sena.edu.co 3108604086 Si

h 6QU@DL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 15 DEL DiA 29 DEL MES DE MAYO DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)
1. Socializar la contratacion de instructores en la Coordinacion de Bienestar y Promocion social.
2. Socializar los resultados de la quinta convocatoria Individual.
3. Informar novedad instructor ingles de formacion complementaria virtual
4. Definir necesidad de reabrir nuevamente convocatorias individuales.
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREOQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
: ¢CUAL? EMPRESA GRABACION
/ Beatriz Adriana 33375922 X CF Talento badrianab@sena.edu | 15948 si .
Bricefio Bautista Humano en .CO t"\b QCA’:F;'}A Powi covurlo
Salud. CBPS
8 Piedad del Socorro 36162524 X CF Talento pdiazr@sena.edu.co 3006123162 7 P
Diaz Rojas Humano en i ferctaid S
Salud.
9 Oscar Eduardo Arévalo | 80738842 X CF Talento parevalob@sena.edu | 3214920605 Si
Bernal Humano en .co - e
Salud. i
10 | Elkin Rodolfo Moreno 79870615 X CF Talento emorenom@sena.ed | 15948 si
Merchan Humano en u.co
Salud.
11 | Claudia Linent Rojas 52.193.639 X CF Talento clrojas@sena.edu.co | 3153244244 Si
Gamboa Humano en
Salud.
12 | Magda Liliana Vesga 39.764.128 X CF Talento mvesga@sena.edu.c | 3117333877 si
Jaramillo Humano en o]
Salud.
13 | Luz Nayibe Ramos 46450755 X CF Talento Iramosr@sena.edu.c 15876 si
Ruiz Humano en 0
Salud.
14 | Diana Carolina 1026252563 X CF Talento dcguzmanm@sena.e | 3214479855 si
Guzman Morales Humano en du.co
Salud.
15 | Nathaly Esperanza 93.103:573 X CF Talento ngalindob@sena.edu | 3115334583 Si
Galindo Burgos Humano en 00
Salud.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seqguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04




2
SENA

N

ACTA No. 15

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de verificacion para la
contratacion de instructores vigencia 2023

CIUDAD Y FECHA: Bogota, 29 de mayo de 2023 | HORA INICIO: HORA FIN:

4:14 pm 4:31 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
hitps.//teams.microsoft.com/l/meetup- CENTRO

ioin/19%3ameeting OGM1NGJhZGEtY TUzNC000GU4LWLJiZiktYm de E 4N de Tal
JiYzQwMzcwM|Y 5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2 Centro de Formacion de Talento

2cbc2c381-2f2e-4d93-91d1- Humano en Salud
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%229448a146-f18a-41d1-

93af-95595b42af74%22%7d

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Socializacion contratacion instructores en la Coordinacion de Bienestar y Promocion
social.

2. Socializacion resultados quintas convocatorias Individuales.
Novedad instructor ingles formacion complementaria virtual

4. Definicion de necesidad de reabrir nuevamente convocatorias individuales.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Socializar novedades relacionadas con l|la contratacion de instructores en la
Coordinacion de Bienestar y Promocion social.

2. Socializar los resultados de la quinta convocatoria Individual.

3. Informar novedad instructor ingles de formacion complementaria virtual

4. Definir necesidad de reabrir nuevamente convocatorias individuales.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 4:14 pm del 29 de mayo de 2023, se reunen los integrantes del Comitée de
Verificacion, liderado por la Coordinadora Misional Ana Carolina Feris, quién inicia la reunion

recordando los objetivos que nos convocan.

1.Socializacion contratacion instructores en la Coordinacion de Bienestar y
Promocion social

Se socializan los procesos que se han adelantado para la contratacion de 4 instructores que
se requieren y que ya estan autorizados asi:

Nuevamente para

CDHEIEATDRIAS RESULTADOS (Instructores a contratar) £Compieto publicacion .dE
s? convocatoria
individual
De acuerdo con la convocatoria de APE
Atencion a la |realizada en diciembre de 2022, en |la lista de
19826 | Primera aspirantes que si cumplen con el perfil se Sl 0

Infancia encuenfra en orden de ponderacion a Ia
aspirante con CC 52714878 a quien se
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contacto telefonicamente indicando que firmo
contrato con la Secretaria de Educacion. Se
procedid a contactar a quien continuaba en la
lista de postulados que cumplen con el perfil Ia
aspirante con documento de identidad No CC
52987267 quien manifesté estar disponible
para aceptar el contrato.

Operario en Se verifico la disponibilidad de instructores S| 0
Cuidado que se presentaron a la convocatoria N° 19028
Esteético de Programa Peluqueria y que cumplan con el
Manos y Pies | perfil requerido, encontrando que por orden de
ponderacion esta el aspirante identificado con
CC 79482999 quien manifestd estar
disponible para aceptar el contrato.
Operario en
B"."(.iadn La instructora identificada con CC 52367762,
Basico de . : :
Daviiis ion quienenla actl._lalldad tiene un contrato de 252
: horas que finaliza el 30 de mayo, cumple con Sl 0
Dependencia : :
Ficioiat el perfil, por In_ tanto, se ges*_.-.tln_nara un NUevo
s contrato a partir del mes de junio.
Profesional en
Enfermeria
Programa
Dpiararln en Se contactd al aspirante identificado con C.C.
Cuidado ks : :
Bisicoda 8[]01_%1234, 1elefi_::~n|camente, quien continuaba
Barsona con en Il_sta Eie aspirantes que Si cumplen, pero NO 1
19023 : manifestd que se encuentra contratado
Dependencia ST
E ? : en otra Institucion, es por esto por lo que se
uncional: 2 : : X
: requiere abrir Convocatoria Individual.
Profesional en
Psicologia
Pendientes
Totales Seleccionados. 3 por 1
contratar

2. Socializacion resultados quintas convocatorias Individuales

La Coordinadora Claudia Guevara informa los resultados de la convocatoria asi:

Nuevamente para

CONFOCATORIAS RESULTADOS (Instructores a contratar) LComplet PIRIERCON d 2
2023 0s? convocatoria
individual
Para este programa se requerian 3 contratos.
Se abrid la convocatoria individual a la cual se
postularon 16 aspirantes, de los cuales solo 1
Técnico aspirante cumplia con los requisitos, la
Apoyo aspirante identificada con CC 52494387, sin
3462129 il : : . NO 3
Administrativo | embargo se valida que ya esta contratada en
en Salud la Coordinacion de Servicios Asistenciales de
nuestro Centro de Formacion, por lo tanto, se
requiere abrir nuevamente convocatoria
individual.
Pendientes 3
Totales | Seleccionados 0 por
contratar

El coordinador Edinson Eljadue informa que en la Coordinaciéon de Servicios Asistenciales
se logro la contratacion de todos |los instructores requeridos.
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3. Novedad instructor ingles formacion complementaria virtual

El profesional Elkin Moreno informa que esta en curso una cesion de contrato entre el
Instructor identificado con CC 1075279516 quien cede el contrato al Instructor identificado
con CC 10933417, que al validar se encuentra dentro del Banco de Instructores y cumple
con el perfil requerido, por lo tanto, puede ser contratado.

4. Definicion de necesidad de reabrir nuevamente algunas Convocatorias
individuales

Para finalizar se resume que a la fecha faltan 3 instructores para el Técnico en Apoyo
Administrativo en Salud; ya que la unica aspirante que cumplen con requisitos que se presenté
a la convocatoria 3462129, ya esta contratada en la Coordinacién de servicios asistenciales.

Ademas, falta 1 instructor para el programa Operario en Cuidado Basico de Persona con
Dependencia Funcional: Profesional en Psicologia.

De acuerdo con lo anterior se requiere abrir sexta convocatoria individual, necesidad que se
trasmite a la Subdireccion del Centro para la que se solicita su oportuna publicacion.

Una vez se abra la nueva convocatoria individual es necesario que la Coordinadora Claudia
Guevara y la Coordinadora luz Angela Santamaria, junto con los Instructores por areas
tematicas, segun el caso, se reunan y revisen las hojas de vida y cumplimiento de requisitos
de los postulados y posterior a ello se hara |la siguiente reunion de este Comite.

Se da por terminada la reunion siendo las 4:31 pm.

CONCLUSIONES

Las descritas en el contenido del documento.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Publicar el acta No 15 en el blog del Centro Claudia Linent Rojasy | 31/05/2023
de Formacion Ana Carolina Feris

elaboran el acta y se
remitira al Comité, al
Subdirector y a Darwin
Duque.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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