
SENA 

PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 1/06/2023 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN COMPLEJO TECNOLOGICO 
CONTRATACIÓN: AGROINDUSTRIAL PECUARIO y 

TURÍSTICO-APARTADÓ, ANTIOQUIA 

ORDENADOR DEL GASTO: JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ 

OBJETO: SUMINISTRAR LA ALIMENTACION DE 
TRABAJADORES OFICIALES DEL 
COMPLEJO TECNOLÓGICO 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD

AGROINDUSTRIAL, 
TURISTICO DEL SENA 

PECUARIO y 

Que el artículo 101 de la Convención Colectiva para trabajadores oficiales establece el 
auxilio de alimentación y determina que: " ... El SENA pagará mensualmente a sus 
trabajadores oficiales un auxilio en cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del 
salario mínimo mensual legal vigente, por subsidio de alimentación. Este auxilio se 
perderá únicamente en el tiempo durante el cual los trabajadores oficiales se encuentren 
en uso de licencia no remunerada superior a quince (15) días. 

El auxilio en dinero sustituye el pagado mediante el sistema de Va/era, con excepción 
de los trabajadores oficiales que laboren en los Centros del SENA donde se suministre 
la alimentación, /os cuales podrán escoger entre: 

-El auxilio de alimentación equivalente al veinte por ciento (20%) del salario mínimo
legal vigente

1 

GCCON-F-046 V.02 

























• 
SENA 

El valor estimado del contrato es por la suma de VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS 
NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTIDOS PESOS ($27.994.722) M/CTE, 
incluido el Impuesto al Valor Agregado (IV.A), cuando a ello hubiere lugar y demás 
impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, 
costos directos e indirectos. 

9.1 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO 
OFICIAL 

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el Centro 
de Formación adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para 
"SUMINISTRAR LA ALIMENTACION DE TRABAJADORES OFICIALES DEL 
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO" es 
de VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL 
SETECIENTOS VEINTIDOS PESOS ($27.994.722) M/CTE. 

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

PRESUPUESTO Indique 
con X 

Inversión X 

Funcionamiento 

RUBRO 

RUBRO 

C-3603-1300-14-0-3603025-02
ADQUISICIÓN DE BIENES Y
SERVICIOS - SERVICIO DE
FORMACIÓN PROFESIONAL
INTEGRAL - MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE
FORMACIÓN PROFESIONAL
DEL SENA NACIONAL

C-3603-1300-14-0-
3603025-02

ADQUISICIÓN DE 
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VALOR 

$28.000.000 

MILLON 
DE PES 
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Entregar copia del Plan 
de Saneamiento 
actualizado. 
(Procedimientos, 
cronogramas, registros, 
listas de chequeo y 
responsables). 

Nota: El SENA podrá 
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¡ 

Plan de 
verificar en cualquier 

Saneamiento. 
Contractual 

momento que el 
proveedor cumpla con los 
lineamientos del 
"Programa de Inocuidad 
Alimentaria" y/o 
versiones que lo 
sustituyan ubicado en la 
plataforma CompromlSO 
(SENA). 

5. CONCEPTO TÉCNICO de Seguridad y Salud en el Trabajo

NO 

El contratista deberá demostrar que cumple con la normatividad vige�te en seguridad y 
salud en el trabajo, en especial con los siguientes ítems: 

CRITERIO 
SEGURIDAD Y REQUISITO REQUI 
SALUD EN EL LEGAL SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA SITO 

TRABAJO/TÉCNIC ASOCIADO HABILI 
o TANTE 

1. Certificado de
implementación del SG-

En relación con los SST acorde a la
requerimientos de 

Decreto 1 072 
evaluación de estándares

SST el Contratista mínimos, certificación
debe contar con el de 2015 firmada el Representante
Sistema de Gestión Capitulo 6 Legal, y con los
de la Seguridad y (2.2.4.6.1 ). siguientes soportes: P recontractu al Si 
Salud en el Trabajo 

2. Fotocopia de cédula y(SG-SST) adaptado 
al tamaño y Resolución licencia de seguridad y

características de la 0312 de salud en el trabajo del

empresa. 2019. profesional que evalúa los
estándares mínimos.
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Certificados de 
afiliación vigente de 
Seguridad Social no 
mayor a 30 días 

Pagos de seguridad 
social, donde se 
evidencie la 
cotización al nivel de 
riesgo acorde a la 
actividad 
desarrollada. 

Entregar certificado 
de curso o 
capacitación en 
educación sanitaria, 
Buenas Prácticas de 
Manufactura - BPM 
y conocimientos de 
manipulación 
higiénica de 
alimentos del 
personal que 
preparará los 
alimentos. 

Normatividad 
de Seguridad 
social 

Normatividad 
de Seguridad 
social 
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3. Evaluación de
estándares mínimos y su
respectivo plan de acción
de acuerdo con la
aplicación de estándares
mínimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y
Res 0312-2019

Certificados de afiliación 
vigente de Seguridad 
Social no mayor a 30 días 

Soportes de pagos de 
seguridad social, donde 
se evidencie la cotización 
al nivel de riesgo acorde a 
la actividad desarrollada. 

Certificado de curso o 
capacitación en educación 
sanitaria, Buenas 
Prácticas de Manufactura 
- BPM y conocimientos de
manipulación higiénica de
alimentos del personal
que preparará los
alimentos.
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Contractual 

Precontractual 
- Contractual

Contractual 

No 

Si 

No 




