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ESTUDIOS PREVIOS

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SUPLIR CON EL
PROCESO DE CONTRATACION.

El Articulo 209 de la Constitucion Politica ordena que la funcién administrativa debe estar al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ila
descentralizacién, delegacion y desconcentracion de funciones.

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por disposicion
legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual y acorde con su
régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y la sostenibilidad fiscal de que
tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente, segln sea el caso y
estaran sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para
la contratacion estatal y al cumplimiento de las leyes vigentes aplicadas en materia de
contratacion publica especifica para las Empresas Sociales del Estado, pero podra
discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de
contratacion de la administracion publica.

La Ley 100 de 1993 en su articulo 194 establece que la prestacion de servicios de salud en
forma directa por la Nacién o por las entidades territoriales, se hara a través de las Empresas
Sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada,
con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la ley o por
las asambleas o concejos, segun el caso, conforme con lo anterior el numeral 6 del articulo 195,
en materia contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar
las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto General de Contratacion de la administracion
publica.

EI HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO, posee una categoria especial de entidad
publica descentralizada del nivel municipal, con autonomia administrativa y patrimonio propio.
Tiene por objeto, la prestacion de los servicios de salud, como servicio publico esencial a cargo
del Estado, conforme a los parametros de la Constitucion y la Ley.

Los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon que celebran las
Entidades Estatales se encuentran regulados por la Ley 80 de 1993, siendo una modalidad de
contrato estatal que se suscribe con personas naturales o juridicas con el objeto de realizar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de una entidad publica.
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pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Que en virtud de lo anterior, el Hospital San Juan de Dios de Rionegro, requiere comprar UN
MONITOR FETAL DE SIGNOS VITALES MARCA EDAN Y UNA INCUBADORA DE
TRANSPORTE, MARCANINGBO DAVID, MODELO TI-2000 con el fin de propender por la
eficiente prestacion de los servicios que se ofrecen en el portafolio del hospital.

2. OBJETO A CONTRATAR, ALCANCE Y/O EPECIFICACIONES TECNICAS

Adquisicion monitor fetal de signos vitales y una incubadora de transporte para el Hospital San
Juan de Dios E.S.E. Rionegro.

2.1. Alcance del objeto

EL CONTRATISTA debera entregar UN MONITOR FETAL DE SIGNOS VITALES MARCA
EDAN Y UNA INCUBADORA DE TRANSPORTE, MARCANINGBO DAVID, MODELO TI-2000
y de acuerdo con las especificaciones técnicas relacionadas en la oferta N° 594 del 04 de mayo
y 597 del 11 de mayo de 2023, presentada la cual hace parte integral del presente contrato y
con los accesorios relacionados en la misma.

El contratista debera cumplir con todas las especificaciones técnicas descritas en su propuesta
econémica, estudios previos y anexos, los cuales hacen parte integral del presente contrato.

MONITOR FETAL MARCA EDAN DESCRIPCION DEL EQUIPO

Monitorizacion Fetal (1 Feto)

Multiples modos de pantalla: ondas, numéricas
y mixta. Deteccion de movimiento fetal
automatico.

Transductor FHR de 12 cristales (a prueba
de agua).Interface USB para la transmision
de datos.

Conexién con central de monitoreo fetal.
Impresora de alta resolucién.
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MONITOR FETAL, MARCA EDAN,
MODELO F3, CON PANTALLA A
COLORDE 5,6", INCLUYE BATERIA

Las demas descriptas en la propuesta la
cual hace parte integral del contrato.

SUBTOTAL $9.486.000
IVA 19% $1.802.340
TOTAL VALOR TOTAL $11.288.340

CONDICIOINES DE LA OFERTA
VALIDEZ DE LA OFERTA: 15 DIAS
TIEMPO DE ENTREGA: 8 DiAS
FORMA DE PAGO: 10 DIAS
GARANTIA: 12 MESES

INCUBADORA DE TRANSPORTE

DESCRIPCION DEL EQUIPO

Modo aire y modo bebé para controlar la
temperatura. Uso de corriente AC/DC, para
trabajar en ambulancias.

Indicador de fallas

Humedad el flujo del aire natural
Altura de la incubadora regulable
Alarmas audibles y visuales
Lampara de observacién

INCUBADORA DE TRANSPORTE, MARCA
NINGBO DAVID, MODELO TI-2000, SE
ANEXA FICHA TECNICA

Las demas descriptas en la propuesta la

cual hace parte integral del contrato.
SUBTOTAL $36.310.000
IVA 19% $6.898.900
TOTAL VALOR TOTAL $43.208.900

2.2. Especificaciones técnicas

N/A
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTAYY FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
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Este proceso contractual es de contratacién directa, en atencién a que se trata de una
compraventa de bienes, insumos, equipos, etc. necesarios para el normal funcionamiento de la
institucion. El régimen juridico aplicable es el establecido en la Ley 100 de 1993, estatuto
contractual adoptado mediante Acuerdo N° 003 de abril 27 de 2017, La Resolucién 134 de 2020
por el cual se actualiza el Manual de Contratacion de la entidad y las leyes Civiles y Comerciales
y demas normas que adicionen, complementen.

Acuerdo 003 del 27 de abril de 2017:

El articulo 5, literal a. del Acuerdo 003 de 2017 Estatuto Contractual de la E.S.E. Hospital San
Juan de Dios de Rionegro, establece la minima cuantia aquellos cuya cuantia no es superior al
0.2% del valor del presupuesto anual de El Hospital.

Articulo 15.3. Contratacion Directa: Es el procedimiento mediante el cual EL HOSPITAL, hace
la seleccion del contratista, sin previa obtencion de varias ofertas.

- Cuando se trate de la compraventa de bienes, insumos, equipos, etc., necesarios para
el normal funcionamiento de la institucién.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y/O ANALISIS DEL SECTOR

El valor estimado es la suma de ($54.497.240) CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/L. ESTE
VALOR ESTA INCLUIDO EL IVA.

Forma de Pago:

EL HOSPITAL cancelara el valor del presente contrato de contado, una vez se reciba a
satisfaccion el bien (Equipo Biomédico) con todos los documentos legales y a entera
satisfaccion, una vez presente la factura de cobro con el lleno de los requisitos de ley dentro los
cinco (05) dias siguientes de recibida la misma, con el lleno de los requisitos de ley y aceptacion
del area de contabilidad.

4.2 Deducciones y Retenciones

Las deducciones y retenciones para realizar al contrato en el momento del pago por concepto

de retencién en la fuente e impuestos son las indicadas en la normatividad para el caso, en el
Estatuto Tributario Nacional y Municipal.

Analisis del Sector.
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Con fundamento en el articulo 27 del Acuerdo 003 del 27 de abril de 2017: “Por medio del cual
se actualiza el estatuto contractual de la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Rionegro
Antioquia”, el cual sefiala lo siguiente:

Se realiza el analisis de tres cotizaciones y se opta por la mas favorable econémicamente para
la entidad.

5. Codificacién del bien, obra, seguin las Naciones Unidas- UNSPSC

Clasificacion UNSPSC Segmento Familia Clase Producto

Kits de equipos médicos de|42000000 42170000 42172000 42172017
laboratorio o de campo o
productos relacionados

6. PARTES QUE INTERVIENEN.

El Contrato sera suscrito entre Hospital San Juan de Dios, Empresa Social del Estado de
Rionegro, Antioquia y BIOMEB S.A.S

7. CRITERIOS PARA SELECCION DE OFERTAS.
Experiencia y Valor econémico

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

8.1. Obligaciones generales del contratista.

1. Desarrollar el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en el presente Contrato, y sus Estudios Previos. 2. Colaborar con EL HOSPITAL en
cualquier requerimiento que se realice. 3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios
prestados, de acuerdo con la oferta presentada a EL HOSPITAL. 4. Comunicarle a EL
HOSPITAL las sugerencias que tengan. 5. Cumplir con el objeto del contrato dentro del plazo
de ejecucion establecido en el presente proceso de seleccion. 6. Entregar los documentos
objeto del contrato y que estos sean de alta calidad y plenamente reconocidos en el mercado,
los cuales deben ser originales, nuevos y encontrarse en perfecto estado al iniciar su
funcionamiento. 7. Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones
esenciales, asi como la propuesta presentada. 8. Dar cumplimiento a las obligaciones con los
Sistemas de Seguridad Social, salud, pensiones y aportes parafiscales cuando haya lugar, y
presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de
2002, Decreto 510 de 2003 y demas normas que las adicionen, complementen, modifiquen o
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aclaren. 9. Constituir las garantias requeridas de ser necesario en el presente proceso de
seleccion en los tiempos estipulados para ello. 10. Garantizar la calidad de los servicios
contratados, elementos suministrados y responder por ello.11. Acatar las érdenes que durante
el desarrollo del contrato le sean impartidas por EL HOSPITAL. 12. Obrar con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos. 13. No encontrase
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley para
contratar con EL HOSPITAL. 14. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia
al supervisor del contrato. 15. Suscribir las actas a que haya lugar. 16. Entregar los informes y
facturas para el cobro de manera oportuna para efectuar los tramites correspondientes. 17.
Apoyar a EL HOSPITAL en los procesos en materia juridica tales como: Tutelas, derechos de
peticién, contestaciones de demandas, participacién en audiencia de testimonios, objecién de
dictdmenes periciales, reclamaciones extrajudiciales y todas aquellas actuaciones que lo
ameriten y relacionadas con la prestacion del servicio contratado.

8.2. Obligaciones especificas del contratista.
El contratista se obliga a:

De acuerdo Cotizacién 594 del 04 de Mayo de 2023 y 597 del 11 de Mayo de 2023 ademas se
debe cumplir con: El equipo se debe entregar calibrado o verificado, con su respectivo certificado
de calibracion o verificacion donde se especifiquen las caracteristicas metrologicas del equipo
y su estado al De acuerdo a la propuesta ademas se debe cumplir con: El equipo se debe
entregar calibrado o verificado, con su respectivo certificado de calibracion o verificacion donde
se especifiquen las caracteristicas metrologicas del equipo y su estado al momento de ser
adquiridos por la instituciéon. 1. Hacer entrega de los equipos objeto del presente contrato al
Almacenista y o persona designada por EL HOSPITAL, en sus instalaciones ubicadas en el
municipio de Rionegro, dentro de los plazos, condiciones y especificaciones técnicas,
referencia, marca, serie, modelo, estipuladas en la cotizacién presentada, instalado a entera
satisfaccion en el lugar que indique EL HOSPITAL con todos sus accesorios y funcionando de
acuerdo a las especificaciones determinadas en el Objeto del presente Contrato. 2. Otorgar
mediante la constitucion de pélizas las garantias exigidas y descritas en la clausula pertinente.
3. Hacer entrega de los respectivos manuales técnicos de instalacion, operacion vy
mantenimiento segun lo establecido en el numeral 4, literal c, del articulo 24 del Decreto 4725
de 2005 del Ministerio de la Proteccion Social, aspa como de los certificados de calibracién a
que hubiere lugar. 4. Brindar capacitacion sobre el manejo del equipo al personal usuario del
mismo, la cual sera impartida por personal competente designado por el VENDEDOR, quien
debera estar debidamente acreditado para el efecto. 5. Elaborar y aportar la respectiva
certificacion de la capacitacion brindada donde consten los datos de cada uno de los asistentes
6. Asesorar sin costo adicional al tercero responsable y contratado para el mantenimiento de los
equipos de EL HOSPITAL en lo referente a atencion primaria de mantenimiento y en caso de
presentar fallas el equipo durante la vigencia de la garantia. 7. Realizar el mantenimiento
preventivo sin ningun costo al equipo adquirido por EL HOSPITAL durante el término de
duracion de la garantia, debiendo coordinar con el personal de mantenimiento de EL HOSPITAL
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las visitas a realizar anexando el respectivo cronograma del mantenimiento preventivo y
mantenimiento correctivo cada vez que se requiera a solicitud de EL HOSPITAL durante el
periodo de garantia, debiendo cubrir el costo de los repuestos necesarios durante el tiempo de
la garantia, siempre y cuando los dafios no provengan del inadecuado uso de los equipos o de
los ajustes o reparaciones que lleve a cabo personal no autorizado. 8. Entregar los registros y
certificados expedidos por el INVIMA, y clasificacion del riesgo segtn la misma, asi como el
manifiesto de importacién y legalizacion de la DIAN. 9. vigencia de la garantia por defectos en
el disefio y la fabricacién, junto con la evidencia documental de la misma. 10. Acta de entrega
del equipo en la cual se relacione: Caracteristicas eléctricas partes y accesorios, costos del
equipo y datos actualizados del proveedor por un ingeniero. 11. Entregar carta de garantia del
fabricante y del vendedor. 12. Hoja de vida y ficha del equipo, con sus especificaciones técnicas.
13. Las demas derivadas de la propuesta presentada. 14. De acuerdo a la propuesta 5079 y
ademas se debe cumplir con: El equipo se debe entregar calibrado o verificado, con su
respectivo certificado de calibracién o verificacion donde se especifiquen las caracteristicas
metrolégicas del equipo y su estado al momento de ser adquiridos por la institucion. 15.
Calcificacion del riesgo segun INVIMA, asi como el registro sanitario INVIMA del equipo. 16.
Cronograma de mantenimiento preventivo por garantia. 17. Capacitacion del personal en el
manejo del equipo y certificado de la capacitacién. 18. Manuales de operacién y servicio
(técnico) en espafiol e inglés 19. Entrega del equipo. 20. Hacer entrega del certificado CCAA.

8.3. Obligaciones del Hospital.

1. Cancelar la facturacién dentro de los términos establecidos en la forma de pago una vez
avalado por el supervisor del contrato. 2. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del
objeto del contrato. 3. Tener presente las observaciones y recomendaciones que EL
CONTRATISTA le formule en el desarrollo de la ejecucion del objeto contractual. 4. Verificar que
la factura corresponda a los portes de correo de acuerdo a lo enviado durante el mes. 5.
Suministrar al CONTRATISTA la informacion necesaria e imprescindible para el cumplimiento
del objeto del presente contrato. 6. Las demas que se desprendan para el normal desarrollo del
contrato.

9. PLAZO:

El plazo de ejecucion del presente contrato, contados partir de la firma del acta de inicio hasta
el 25 de junio de 2023

10. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El contrato se ejecutara en el municipio de Rionegro en el Hospital San Juan de Dios E.S.E
Rionegro.

11. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

viciLapo Supersalud 7.

Email: esenonegro@hosp:talrloné:gfa 0V, €
Sede Prmc:pal Cra. 48 No. 56~59 i Pagina web: www.eserionegro. gov.co.
Sede de Primer N;vel Cl. 40 #71- 15 B Conm: 531 3700




HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
E.S.E Rionegro - Antioquia
Nit: 890.207.254.-

Para amparar los riesgos del presente proceso de seleccion se requiere de la expedicion por
parte de la entidad contratista constituir a favor de EL HOSPITAL una garantia Unica que avalara
el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, la cual debera amparar:
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11.1. Garantias
A
2 De conformidad con lo establecido en el Acuerdo 003 “POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL
kol ESTATUTO CONTRACTUAL DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO
€ ANTIOQUIA”, y en la Resolucién 134 de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL
8 MANUEAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ESE RIONEGRO-
d ANTIOQUIA”, el contratista debera constituir las respectivas garantias asi:
‘8 El oferente constituira a favor del El HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ESE RIONEGRO -
Q ANTIOQUIA, a través de una compaiiia de seguros legalmente constituida y reconocida por la
ﬁ Superintendencia Bancaria, las siguientes pdlizas que amparen el objeto del presente contrato,
0 asi:
>
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CUMPLIMIENTO. El valor de esta garantia sera equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del Contrato. El contratista debera otorgarla con una vigencia igual al plazo del contrato y
seis (6) meses mas garantizado el plazo contractual previsto para la liquidacion.

CALIDAD DEL SERVICIO: El valor de esta garantia sera equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del contrato, con una vigencia igual a la duracién del mismo y dos (02) afios mas.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS: equivalente al 20% del valor
del bien suministrado y una vigencia de un (1) afio contado a partir de la entrega del equipo

PROVISION DE REPUESTOS DE Y ACCESORIOS Por el 20% del valor total del contrato, con
una vigencia igual a la duracion del mismo y (6) meses mas.

Dichas garantias deberan ser expedidas por una compaiiia de seguros legalmente constituida
en el pais y debidamente aprobada

12. Tipo de supervision y/o interventoria

El Contratante designara como supervisor a la Subdireccion Administrativa y Financiera, quien
tendra la facultad de tomar todas las decisiones necesarias para el cumplimiento del Contrato,
sin que pueda desvirtuarse el objeto del mismo.

13. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP)

Este presupuesto estd amparado con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2136 de
2023, emitido por el area de presupuesto del Hospital San Juan de Dios de Rionegro Antioquia,
con vigencia fiscal 2023.

14. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ADJUNTAR:

Para lo cual deberan aportar los siguientes documentos:

o Certificado de existencia y representacion legal expedida con fecha no superior a 30 dias anteriores

al cierre, para personas juridicas.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal al 150%.
Libreta Militar para personas naturales (hombres menores de 50 afos)
Registro Unico Tributario

Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

® © © o o o

la persona juridica como para su representante legal.
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Certificado de antecedentes judiciales del representante legal o de la persona natural proponente.

Certificado de antecedentes fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica, tanto para
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e Certificado de antecedentes emitido por la Procuraduria General de la Nacion, tanto para la
persona juridica como para su representante legal.

Certificado de inhabilidades — delitos sexuales cometidos contra menores de 18 anos

Hoja de vida de la funcién publica para persona juridica.

Estados financieros del periodo inmediatamente anterior.

Registro unico de proponentes (RUP) o certificados de ejecucion de contratos con objeto similares,
de acuerdo con lo solicitado en el item de experiencia.

SARLAFT FEC0102001 FORMATO CONOCIMIENTO DEL CLIENTE V1.

SARLAFT FEC0102002 FORMATO DECLARACION ORIGEN DE FONDOS V1.

SARLAFT FORMATO SOLICITUD AUTORIZACION MANEJO DE DATOS V1.

Inscripcién como proveedor al SECOP II.

Certificado suscrito por el revisor fiscal o representante legal acreditando el pago de los aportes de
seguridad social y parafiscales, durante los 6 meses anteriores a la celebracién del contrato
correspondiente a esta contratacion, o durante la vigencia de la sociedad si esta fuere menor. (Art.
50, Ley 789 de 2002 "Reforma Laboral"). La certificacién debe acompafiarse de la fotocopia de la
cédula, tarjeta profesional de contador y el certificado de la junta central de contadores de que no
se encuentra sancionado.

s Los demas que den cumplimiento a las condiciones establecidas en el presente estudio previo.

CLAUDIA MARI ANGA@Q&QEZ

Subdirector ministrativa y Financiera

Proyecto: Julian Andrés Martinez Garcia - Asesor Juridico.
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