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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 5/06/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE | Coordinacion académica
EN CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: César Humberto Chavarro Pérez

OBJETO: Entregar a titulo de venta materiales de formacién profesional
necesarios para el desarrollo de las acciones formativas de las areas de
Textiles que se imparten en el Centro de Desarrollo Agroempresarial y
Turistico del Huila del SENA, Regional Huila.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El SENA como Entidad del Gobierno, asociada a las politicas de Competitividad,
Innovaciéon y Desarrollo Tecnolégico Productivo, debe orientar sus politicas vy
programas para propiciar el desarrollo de competencias requeridas por el recurso
humano y por ende para el cumplimiento de los resultados esperados.

Que el articulo 42 de la Ley 119 de 1994, establece como funcidn del Sena, entre otras:
“1. Impulsar la promocidn social del trabajador, a través de su formacion profesional
integral, para hacer de él un ciudadano util y responsable, poseedor de valores morales
éticos, culturales y ecoldgicos”.

Que es deber del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA:

e Responder con eficiencia y de acuerdo con las exigencias de la demanda de
formacidn profesional integral Impulsar la promocidn social del trabajador, a
través de su formacion profesional integral, para hacer de él, un ciudadano util
y responsable, poseedor de valores morales éticos, culturales y ecoldgicos.

e Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formacion
profesional integral, en coordinacién y en funcidn de las necesidades sociales
y del sector productivo.

Justificacion:
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Que el Decreto 249 de 2004 por medio de la cual se modifica la estructura del SENA en
el Art. 25 define a los Centro de Formacién Profesional como las dependencias
responsables de la prestacidon de los servicios de formacidn profesional integral, los
servicios tecnolégicos, la promocion y el desarrollo del empresarismo, la normalizacidn
y evaluacion de competencias laborales, en interaccidn con entes publicos y privados
y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores econdmicos.

El Articulo 27 del Decreto 249 de 2004, establece dentro de las funciones de los
Subdirectores:

“.. 11. Garantizar que la formacion integral que imparte el Centro constituya un
proceso educativo tedrico - prdctico de cardcter integral, orientado al desarrollo de
conocimientos técnicos, tecnoldgicos y de actitudes y valores para la convivencia social
y el emprendimiento que le permitan a la persona actuar critica y creativamente en el
mundo del trabajo y de la vida". La misma norma, le asigna al SENA el objetivo de
participar en actividades de investigacion y desarrollo tecnoldgico, ocupacional y social,
que contribuyan a la actualizacion y mejoramiento de .la formacion profesional
integral...”

(...)

28. Administrar y ejecutar los procesos de contratacion, provision, manejo,
mantenimiento, seguimiento y control del talento humano, de los recursos fisicos,
tecnoldgico, pedagdgicos, humanos, financieros y de informacion del Centro...”

Que, mediante justificacién, la Coordinacion Académica indica que teniendo en cuenta
gue el Centro de formacién no cuenta con los materiales de formacién para garantizar
las practicas y el normal desarrollo de los procesos de formacién de los aprendices de
la especialidad Textiles, se hace necesaria la adquisicién de éstos con un proveedor
especializado. De igual manera mediante acta se realiza ajuste de cantidades por
redistribucion del presupuesto para el area de titulada.

Los programas académicos que el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del
Huila tienen en curso y para los cuales es necesario adquirir los materiales de
formacidn se encuentran asociados a diversas lineas de Formaciéon como la Regular
(titulada), asi:

Ficha Nombre Formacién Programa | Aprendices
TECNICO EN PATRONAJE INDUSTRIAL
2653840 DE PRENDAS DE VESTIR Regular 22
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De esta manera el Centro de Formacidn, buscando asegurar el cabal cubrimiento de las
formaciones en cada una de las competencias asociadas a los programas de formacién
reconoce la necesidad, conveniencia y oportunidad de adelantar el proceso de
contratacién que asegure el continuo y regular suministro de los materiales de
formacidn necesarios para atender los programas y asi suplir la necesidad aqui
expuesta.

Las bases del PND 2022-2026, buscan romper con los mecanismos tradicionales que
convierten a la pobreza en condena, enfrenta la exclusidn y la segregacién que operan
desde la cuna, delineando politicas y llevando recursos a las instituciones que forman
ciudadanos desde la primera infancia, a las madres, a la escuela, la educacién superior,
la investigacién y la ciencia, la creatividad y el desarrollo de las culturas, a los servicios
publicos concebidos como derechos, cuyo goce debe ser universal y no como
mercancias de acceso restringido.

En el capitulo 2. Seguridad humana y justicia social, en el Catalizador C. Garantia de
derechos como fundamento de la dignidad humana y condiciones para el bienestar,
secciéon 1. Educacion de calidad desde la primera infancia y a lo largo de la vida para
reducir la desigualdad, literal h. Educacidon media para la construccidon de proyectos
de vida se establece “Se propone resignificar la educacion media para que los jovenes
recuperen la confianza en sus suefos y capacidades. Para ello, se desarrollardn
transformaciones curriculares pertinentes y acordes con las realidades de los
territorios y las necesidades y suefios de los jovenes; se fortalecerdn mecanismos de
articulacion de la media en estrategia de multicapas regionales con ETDH, IES y el
SENA; y se ampliard el alcance de las estrategias de orientacion socio-ocupacional
fortaleciendo competencias socioemocionales, de educacion econdmica y financiera y
de emprendimiento.”

Cabe resaltar que, para el pleno desarrollo y calidad de las formaciones, se hace
imprescindible contar con la compra de materiales del drea de textiles, puesto que los
aprendices deben contar con herramientas propicias para simular los contextos
laborales en sus practicas, de este modo contribuimos a la calidad y la pertinencia en
el tiempo total de la formacion.

Anidlisis de

conveniencia

Los materiales de formacidon seleccionados facilitan el proceso de aprendizaje y
posterior aplicacién de sus habilidades en el escenario real de practica y fueron
tomados de la proyeccion realizada por la instructora técnica de cada programa de
formacidn, revisados y aprobados por la coordinacion académica y el comité de
contratacion.

En el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila, no existen estos
materiales en el stock de almacén. Ante lo anterior, la mejor forma y la mas
conveniente para satisfacer las necesidades es contratando la compraventa de los
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elementos mediante un proveedor que cumplan con todas y cada una de las
condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, de calidad y demds que sean necesarias, a
través de un proceso de minima cuantia.

3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la
presente necesidad

12 PAA 2023 W12 Publicado en SECOR || - Guardado en Este PC v P Buscar A Yoly Andres Gambos Laper
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4. El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del Clasificador de
Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
1 (B) Materias Primas | 11000000 11150000 11151700 | 11151700 | Hilos
2 (B) Materias Primas | 11000000 11160000 11161500 | 11161500 | Tejidos de seda
3 | (B)Materias Primas | 11000000 | 11160000 | 11161600 | 11161603 |Tejidos de lana de punto
4 (B) Materias Primas | 11000000 11160000 11161700 | 11161700 | Tejidos de algoddn
5 (B) Materias Primas | 11000000 11160000 11161700 | 11161703 | Tela de algoddn oxford
6 (B) Materias Primas | 11000000 11160000 11161700 | 11161704 | Textiles de algodon tejido
7 (B) Materias Primas | 11000000 11160000 11162000 | 11162003 | Tela de arpillera o cafilamo o yute
) (B) Materias Primas | 11000000 11160000 11162100 | 11162114 | Telas o cintas de velcro
9 (B) Materias Primas | 11000000 11160000 11162200 | 11162201 | Telas no tejidas ligadas térmicamente
10 (B) Materias Primas | 11000000 11160000 11162400 | 11162402 | Guata sintética
(C) Maquinaria,
Herramientas, 27000000 | 27110000 | 27112300 | 27112311 |Tiza para marcar
Equipo Industrial y
11 Vehiculos
(D) Componentes y
Suministros 31000000 | 31200000 | 27112300 | 31201523 |Cinta de tela
Productos de Uso
12 Final
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- ®) Pmd‘;ic;zls deUso | 11000000 | 44120000 | 44121600 | 24121618 |Tijeras
» (E) Pmd‘;icr:ls deUso) 3000000 | 53140000 | 53141500 | 53141501 |Alfileres rectos
s ®) Pmdiic;;s deUsol 3000000 | 53140000 | 53141500 | 53141503 |cremaleras
” (E) Pmd;crles deUsol 53000000 | 53140000 | 53141500 | 53141505 |Botones
MADURACION DEL PROYECTO
N/A

5. OBIETO

Entregar a titulo de venta materiales de formacién profesional necesarios para el desarrollo de
las acciones formativas de las dreas de Textiles que se imparten en el Centro de Desarrollo
Agroempresarial y Turistico del Huila del SENA, Regional Huila.

5.1 ALCANCE DEL OBJETO

N/A

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

ITEM

DESCRIPCION DEL BIEN

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

TELA TIPO VISCOSA - PLANO TEJIDO PLANO, , ANCHO 151 +/- 3 cm, PESO 85 +/- 8 g/m2,
COMPOSICION VISCOSA 100% , CONSTRUCCION PLANO TRAMA E URDIMBRE. COLOR:
NEGRO, BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION: METRO

UN

11

TELA TIPO PUNTO - BASE MONTESIMONE ANCHO 151 +/- 3 cm, PESO 132 +/- 12 g/m2,
COMPOSICION 100% POLIESTER, CONSTRUCCION PUNTO POR TRAMA, TECNOLOGIA
PROTECCION SOLAR, CONTROL DE HUMEDAD Y ANTIBACTERIAL COLOR: NEGRO,
BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION: METRO

UN

10

TELA TIPO PUNTO - BASE HIDROTECH , ANCHO 151 +/- 3 cm, PESO 138 +/- 8 g/m2,
COMPOSICION 100% POLIESTER, CONSTRUCCION PUNTO POR TRAMA, TECNOLOGIA
PROTECCION SOLAR, CONTROL DE HUMEDAD MAS DESEMPERNO COLOR: NEGRO,
BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION: METRO

UN

10

TELA TIPO LYCRA BASE ACTION, ANCHO 157 +/- 3 cm, PESO 220 +/- 10 g/m2,
COMPOSICION 85% POLIESTER 15% LYCRA, CONSTRUCCION PUNTO POR TRAMA,
TECNOLOGIA PROTECCION SOLAR, CONTROL DE HUMEDAD LIBERTAD DE DESEMPERNO.
COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE, PRESENTACION: METRO

UN

10

TELA TIPO STAMINA TEJIDO DE PUNTO, ANCHO 148 +/- 3 cm, PESO 141 +/- 7 g/m2,
COMPOSICION 92% POLIESTER - 8% LYCRA, CONSTRUCCION PUNTO POR TRAMA,
TECNOLOGIA LIBERTAD DE MOVIMIENTO, PROTECCION SOLAR, CONTROL DE HUMEDAD

Y ANTIBACTERIAL. COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION: METRO

UN

10
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TELA TIPO PLANO - JEAN 10 ONZAS, ANCHO 170 +/- 3 cm, PESO 10 ONZAS,
COMPOSICION 100% ALGODON, REFERENCIA RIGIDA SARGA 3 X 1 LIVIANA CON CAIDAY
TACTO ESPECIAL, DIAGONAL IZQUIERDO. COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE.
PRESENTACION: METRO

UN

10

TELATIPO TEJIDO DE PUNTO, PERCHADO, ANCHO 163 +/- 4 cm, PESO 197 +/- 10 g/m2,
COMPOSICION 100% POLIESTER, CONSTRUCCION PUNTO POR URDIMBRE, TECNOLOGIA
PROTECCION SOLAR, TERMINO COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION:
METRO

UN

15

TELA TIPO MALLA, ANCHO 150 +/- 3 cm, PESO 120 +/- 5 g/m2, COMPOSICION 100%
POLIESTER COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION: METRO

UN

TELA TIPO PLANO BASE MICROTEC , ANCHO 150 +/- 2 cm, PESO 103 +/- 6 g/m2,
COMPOSICION 100% POLIESTER, CONSTRUCCION TRAMA URDIMBRE, TECNOLOGIA
PROTECCION SOLAR, CONTROL DE HUMEDAD COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE.
PRESENTACION: METRO

UN

10

10

TELA LINO BASE OXFORD , ANCHO 150 +/- 2 cm, PESO 170 +/- 6 g/m2, COMPOSICION
60% ALGODON 40% POLIESTER, CONSTRUCCION TRAMA URDIMBRE. COLOR: NEGRO,
BLANCO Y BEIGE, PRESENTACION: METRO

UN

10

11

TELA TIPO PLANO BASE CHIFFON ANCHO 151 +/- 3 cm, PESO 120 +/- 16 g/m2,
COMPOSICION 100% POLIESTER, CONSTRUCCION PLANO TRAMA E URDIMBRE, SEDA
UNICOLOR COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION: METRO

UN

15

12

TELA TIPO VISCOSA - PUNTO TEJIDO DE PUNTO-, ANCHO DE 1,60 mts +/- 3 cm,
RENDIMIENTO DE 4,6 (+/-) COMPOSICION: VISCOSA 91% SPANDEX 9%, CONSTRUCCION
PUNTO POR TRAMA. COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION: METRO

UN

15

13

TELA TIPO PLANO - LINO ALGODON , ANCHO 150 +/- 3 c¢m, PESO 155 +/- 50 g/m2,
COMPOSICION 100% ALGODON, COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE, PRESENTACION:
METRO

UN

15

14

TELA TIPO PLANO - LINO CAMISERO, 100% ALGODON, DE 150 CENTIMETROS DE ANCHO
Y UN PESO DE 151 - 200 g/m2 COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE, PRESENTACION: METRO

UN

10

15

TELA TIPO PLANO - STUDIO F 40% ALGODON, 35 POLIESTER DE 150 CENTIMETROS DE
ANCHO Y UN PESO DE 151 - 200 g/m2 COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION:
METRO

UN

10

16

TELA TUL BORDADO 100% POLIESTER DE 150 CENTIMETROS DE ANCHO Y UN PESO DE
151 - 200 g/m2 COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION: METRO

UN

17

TELA TIPO TEJIDO PLANO - OJALILLO, ANCHO 151 +/- 3 cm, PESO 140 +/- 15 g/m2,
COMPOSICION  100% POLI-ALGODON, COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE,
PRESENTACION: METROS

UN

10

18

BOTON PLASTICO REDONDO DE 4 HUECOS COLORES (AZUL TURQUI, BEIGE, BLANCO,
NEGRO, AMARILLO, ROJO, VERDE, AZUL REY) Y UN DIAMETRO DE 15.1 A 16 MILIMETROS.

UN

512

19

BOTON NACAR BLANCO CON 4 PERFORACIONES, ACABADO SIN PERLA, DE UNA CARA Y
UN DIAMETRO DE 15.1 A 16 MILIMETROS

UN

144

20

GUATA, DE 150 CENTIMETROS DE ANCHO Y UN PESO DE 100 g/m2, PRESENTACION:
METRO

UN

10

21

SESGO DE ALGODON. 100% ALGODON, DE 3 CENTIMETROS DE ANCHO, COLOR: NEGRO,
BLANCO Y BEIGE, PRESENTACION: ROLLO X 100 METROS

UN

22

CINTA EN RASO, ELABORADO EN POLIESTER 100%,PRESENTACION EN ROLLO: CON UN
ANCHO DE 2.01 X 50 METROS DE COLORES: (VERDE MENTA, AZUL CLARO, AZUL OSCURO,
AMARILLO, NARANJA, ROJO, BLANCO, FUCSIA, NEGRO, MORADO.). PRESENTACION:
METRO

UN

200

23

PECHERA UTILIZADO PARA FUSIONAR ALGUNAS PRENDAS, ELABORADO EN POLIESTER
100%, CON UN ANCHO DE 3 cms, PRESENTACION: ROLLO POR 50 METROS

UN

24

CREMALLERA 20 cm POLIESTER CON DIENTE EN ESPIRAL O GUSANILLO ANCHURA 27
mm, LONGITUD 20.00 cm, PESO UNITARIO: 4.5 gramos, MATERIAL: POLIESTER EN
COLOR: 20 NEGRO, 15 BLANCO Y 15 BEIGE

UN

30

25

CREMALLERA INVISIBLE 20 CM ANCHURA 20 mm, LONGITUD 60.00 cm, PESO UNITARIO:
9.5 gramos aprox, MATERIAL: Nylon COLOR: 20 NEGRO, 15 BLANCO Y 15 BEIGE

UN

30
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ENTRETELA FUSIONABLE: ENTRETELA NO TEJIDA FUSIONABLE DE LA MEJOR CALIDAD,.
26 GRAMAJE: 25 GRAMOS, CARACTERISTICAS: TELA UNIDIRECCIONAL EN POLYESTER + UN 10
PEGANTE. DE 150 CM DE ANCHO. PRESENTACION: METROS

HILO PARA COSER DE POLIESTER 5000 YARDAS COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE.

27 PRESENTACION: CONO UN 15
HILAZA DOS CABOS, COLOR NEGRO, BLANCO, BEIGE. PRESENTACION: CONO DE 300

28 UN 12
GRAMOS
VELCRO ADHESIVO DE 20 MM COLOR, BLANCO Y NEGRO. PRESENTACION: ROLLO X 25

29 UN 2
METROS

30 PUNOS Y CUELLO TEJIDOS UNICOLOR (UNICOLOR) TALLAS S M L XL JUEGOS POR TALLA. UN 20
PRESENTACION JUEGO DE CUELLO Y PUNOS PAR (UNICOLOR)

31 TIZA MODISTERIA TIZA ACRILICA PARA MARCAR TELA COLORES SURTIDOS, Caja X 50 und UN 1

12 RUEDA DE ALFILERES X 40 PINES 8 COLORES, TAMANO DE ALFILER DE 3,6CM UN 25

APROXIMADAMENTE.

PULIDORES O CORTA HEBRA: CON MANGO DE PLASTICO ERGONOMICO, CUCHILLA
33 AJUSTADA CORTE PRECISO, DISENADA PARA CORTAR REMATES DE COSTURA. UN 25
UNIDADES EN COLORES SURTIDOS.

ABREOJAL PEQUENO DE MANGO PLASTICO ACCESORIO PARA ABRIR OJALES O DESCOSER
34 UN 25
COSTURAS

CINTA METRICA DOBLE ESCALA, FLEXIBLE EN CM y PULGADAS LONGITUD: 150 cm (60")
PRECISION: 1 mm (1/8") ANCHO: 2 cm/0.79 in COLOR: ALEATORIO.

35 UN 25

La oferta deberd contener todas las especificaciones esenciales requeridas en este numeral,
garantizando que los elementos y materiales sean de primera calidad, nuevos, libres de defectos,
vencimientos e imperfecciones, no ser remanufacturados, cumplir con las respectivas normas de
calidad en el caso en el que aplique y sus respectivas garantias a las que haya lugar.

6.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES
¢ No se exigen fichas técnicas del fabricante.

7. ANALISIS DEL SECTOR
e Anexo analisis del sector.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto total del contrato serd hasta por la suma de CINCO MILLONES SETECIENTOS
VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS PESOS ($5.725.600) MCTE., incluido el Impuesto al Valor Agregado
(L.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional
y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

8.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.
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El presupuesto oficial para la presente contratacidn es de CINCO MILLONES SETECIENTOS
VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS PESOS ($5.725.600) MCTE., Incluido IVA y demas costos asociados
al proceso.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, el Centro de Desarrollo
Agroempresarial y Turistico del Huila adelanté un estudio de mercado, en donde se estimé que el
valor del presupuesto oficial es de hasta de CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL
SEISCIENTOS PESOS ($5.725.600) MCTE. Incluido IVA, tal como se evidencia en el documento anexo
Andlisis del Sector, el cual forma parte integral del presente documento.

Se recibieron dos cotizaciones a través de la Plataforma Secop Il. Lo anterior sirvid de sustento para
identificar las condiciones del mercado y se constata que el mercado nacional existe proveedores
gue pueden satisfacer esta necesidad y con la cual se determind el menor valor por item, y se
determiné que los precios estan dentro de una dispersion no mayor al 20%.

Finalmente se realizaron algunos ajustes de cantidades porque el presupuesto asignado por la
entidad no alcanzaba para satisfacer toda la necesidad inicial; Por lo tanto, el drea requirente
establecié el presupuesto oficial de la entidad tal y como se puede evidenciar a continuacion:

UNIDAD DE VALOR
ITEM DESCRIPCION DEL BIEN MEDIDA CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL

TELA TIPO VISCOSA - PLANO TEJIDO PLANO, ,
ANCHO 151 +/- 3 cm, PESO 85 +/- 8 g/m2,
COMPOSICION VISCOSA 100% ,
CONSTRUCCION PLANO TRAMA E URDIMBRE.
COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE.
PRESENTACION: METRO

UN 11 $19.800 $217.800

TELA TIPO PUNTO - BASE MONTESIMONE
ANCHO 151 +/- 3 cm, PESO 132 +/- 12 g/m2,
COMPOSICION 100% POLIESTER,
CONSTRUCCION ~ PUNTO  POR  TRAMA,
TECNOLOGIA PROTECCION SOLAR, CONTROL
DE HUMEDAD Y ANTIBACTERIAL COLOR:
NEGRO, BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION:
METRO

UN 10 $28.800 $288.000

TELA TIPO PUNTO - BASE HIDROTECH , ANCHO
151 +/- 3 cm, PESO 138 +/- 8 g/m2,
COMPOSICION 100% POLIESTER,
CONSTRUCCION ~ PUNTO  POR  TRAMA,
TECNOLOGIA PROTECCION SOLAR, CONTROL
DE HUMEDAD MAS DESEMPENO COLOR:
NEGRO, BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION:
METRO

UN 10 $22.800 $228.000

TELA TIPO LYCRA BASE ACTION, ANCHO 157 +/-
4 3 c¢m, PESO 220 +/- 10 g/m2, COMPOSICION UN 10 $42.800 $428.000
85% POLIESTER 15% LYCRA, CONSTRUCCION
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PUNTO POR TRAMA, TECNOLOGIA
PROTECCION SOLAR, CONTROL DE HUMEDAD
LIBERTAD DE DESEMPENO. COLOR: NEGRO,
BLANCO Y BEIGE, PRESENTACION: METRO

TELATIPO STAMINA TEJIDO DE PUNTO, ANCHO
148 +/- 3 cm, PESO 141 +/- 7 g/m2,
COMPOSICION 92% POLIESTER - 8% LYCRA,
CONSTRUCCION PUNTO POR TRAMA,
TECNOLOGIA LIBERTAD DE MOVIMIENTO,
PROTECCION SOLAR, CONTROL DE HUMEDAD Y
ANTIBACTERIAL. COLOR: NEGRO, BLANCO Y
BEIGE. PRESENTACION: METRO

UN 10 $16.800 $168.000

TELATIPO PLANO - JEAN 10 ONZAS, ANCHO 170
+/- 3 cm, PESO 10 ONZAS, COMPOSICION 100%
ALGODON, REFERENCIA RIGIDA SARGA 3 X 1
LIVIANA CON CAIDA Y TACTO ESPECIAL,
DIAGONAL IZQUIERDO. COLOR: NEGRO,
BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION: METRO

UN 10 $21.800 $218.000

TELA TIPO TEJIDO DE PUNTO, PERCHADO,
ANCHO 163 +/- 4 cm, PESO 197 +/- 10 g/m2,
COMPOSICION 100% POLIESTER,
CONSTRUCCION PUNTO POR URDIMBRE, UN 15 $22.800 $342.000
TECNOLOGIA PROTECCION SOLAR, TERMINO
COLOR: NEGRO, BLANCO Y  BEIGE.
PRESENTACION: METRO

TELA TIPO MALLA, ANCHO 150 +/- 3 cm, PESO
120 +/- 5 g/m2, COMPOSICION 100% POLIESTER
COLOR: NEGRO, BLANCO Y  BEIGE.
PRESENTACION: METRO

UN 7 $12.800 $89.600

TELATIPO PLANO BASE MICROTEC,, ANCHO 150
+/- 2 cm, PESO 103 +/- 6 g/m2, COMPOSICION
100% POLIESTER, CONSTRUCCION TRAMA
URDIMBRE, TECNOLOGIA PROTECCION SOLAR,
CONTROL DE HUMEDAD COLOR: NEGRO,
BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION: METRO

UN 10 $28.800 $288.000

TELA LINO BASE OXFORD , ANCHO 150 +/- 2 cm,
PESO 170 +/- 6 g/m2, COMPOSICION 60%
ALGODON 40% POLIESTER, CONSTRUCCION UN 10 $22.800 $228.000
TRAMA URDIMBRE. COLOR: NEGRO, BLANCO Y
BEIGE, PRESENTACION: METRO

TELA TIPO PLANO BASE CHIFFON ANCHO 151
+/-3 cm, PESO 120 +/- 16 g/m2, COMPOSICION
100% POLIESTER, CONSTRUCCION PLANO

TRAMA E URDIMBRE, SEDA UNICOLOR COLOR: N 15 B A 1521000
NEGRO, BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION:
METRO
TELATIPO VISCOSA - PUNTO TEJIDO DE PUNTO-
DE 1 - ENDIMIE
, ANCHO ,60 mts +/- 3 cm, RENDIMIENTO UN 15 $21.800 $327.000

DE 4,6 (+/-) COMPOSICION: VISCOSA 91%
SPANDEX 9%, CONSTRUCCION PUNTO POR
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TRAMA. COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE.
PRESENTACION: METRO

13

TELA TIPO PLANO - LINO ALGODON , ANCHO
150 +/- 3 cm, PESO 155 +/- 50 g/m2,
COMPOSICION  100% ALGODON, COLOR:
NEGRO, BLANCO Y BEIGE, PRESENTACION:
METRO

UN

15

$22.800

$342.000

14

TELA TIPO PLANO - LINO CAMISERO, 100%
ALGODON, DE 150 CENTIMETROS DE ANCHO Y
UN PESO DE 151 - 200 g/m2 COLOR: NEGRO,
BLANCO Y BEIGE, PRESENTACION: METRO

UN

10

$22.800

$228.000

15

TELA TIPO PLANO - STUDIO F 40% ALGODON, 35
POLIESTER DE 150 CENTIMETROS DE ANCHO Y
UN PESO DE 151 - 200 g/m2 COLOR: NEGRO,
BLANCO Y BEIGE. PRESENTACION: METRO

UN

10

$19.800

$198.000

16

TELA TUL BORDADO 100% POLIESTER DE 150
CENTIMETROS DE ANCHO Y UN PESO DE 151 -
200 g/m2 COLOR: NEGRO, BLANCO Y BEIGE.
PRESENTACION: METRO

UN

$42.000

$210.000

17

TELA TIPO TEJIDO PLANO - OJALILLO, ANCHO
151 +/- 3 cm, PESO 140 +/- 15 g/m2,
COMPOSICION 100% POLI-ALGODON, COLOR:
NEGRO, BLANCO Y BEIGE, PRESENTACION:
METROS

UN

10

$26.800

$268.000

18

BOTON PLASTICO REDONDO DE 4 HUECOS
COLORES (AZUL TURQUI, BEIGE, BLANCO,
NEGRO, AMARILLO, ROJO, VERDE, AZUL REY) Y
UN DIAMETRO DE 15.1 A 16 MILIMETROS.

UN

512

$100

$51.200

19

BOTON NACAR BLANCO CON 4
PERFORACIONES, ACABADO SIN PERLA, DE UNA
CARA Y UN DIAMETRO DE 151 A 16
MILIMETROS

UN

144

$100

S 14.400

20

GUATA, DE 150 CENTIMETROS DE ANCHO Y UN
PESO DE 100 g/m2, PRESENTACION: METRO

UN

10

$13.500

$135.000

21

SESGO DE ALGODON. 100% ALGODON, DE 3
CENTIMETROS DE ANCHO, COLOR: NEGRO,
BLANCO'Y BEIGE, PRESENTACION: ROLLO X 100
METROS

UN

S 40.000

$120.000

22

CINTA EN RASO, ELABORADO EN POLIESTER
100%,PRESENTACION EN ROLLO: CON UN
ANCHO DE 2.01 X 50 METROS DE COLORES:
(VERDE MENTA, AZUL CLARO, AZUL OSCURO,
AMARILLO, NARANJA, ROJO, BLANCO, FUCSIA,
NEGRO, MORADO.). PRESENTACION: METRO

UN

200

$ 500

$100.000

23

PECHERA UTILIZADO PARA FUSIONAR ALGUNAS
PRENDAS, ELABORADO EN POLIESTER 100%,
CON UN ANCHO DE 3 cms, PRESENTACION:
ROLLO POR 50 METROS

UN

$52.000

$104.000

24

CREMALLERA 20 cm POLIESTER CON DIENTE EN
ESPIRAL O GUSANILLO ANCHURA 27 mm,

UN

30

$ 600

$18.000

GCCON-F-046 V.02
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LONGITUD 20.00 cm, PESO UNITARIO: 4.5
gramos, MATERIAL: POLIESTER EN COLOR: 20
NEGRO, 15 BLANCO Y 15 BEIGE

CREMALLERA INVISIBLE 20 CM ANCHURA 20
mm, LONGITUD 60.00 cm, PESO UNITARIO: 9.5
2 gramos aprox, MATERIAL: Nylon COLOR: 20 UN 30 S 524080
NEGRO, 15 BLANCO Y 15 BEIGE

ENTRETELA FUSIONABLE: ENTRETELA NO
TEJIDA FUSIONABLE DE LA MEJOR CALIDAD,.
GRAMAIJE: 25 GRAMOS, CARACTERISTICAS:
26 TELA  UNIDIRECCIONAL EN POLYESTER + UN 10 » LaE00 © dEs /e
PEGANTE. DE 150 CM DE ANCHO.
PRESENTACION: METROS

HILO PARA COSER DE POLIESTER 5000 YARDAS
27 | COLOR: NEGRO, BLANCO Y  BEIGE. UN 15 $8.000 $120.000
PRESENTACION: CONO

HILAZA DOS CABOS, COLOR NEGRO, BLANCO ,

28 BEIGE. PRESENTACION: CONO DE 300 GRAMOS N 12 > O > L7
VELCRO ADHESIVO DE 20 MM COLOR, BLANCO

29 Y NEGRO. PRESENTACION: ROLLO X 25 METROS N 2 S50 > TOLY
PUNOS Y CUELLO TEJIDOS UNICOLOR

30 (UNICOLOR) TALLAS S M L XL JUEGOS POR UN 20 $3.500 $ 70.000

TALLA. PRESENTACION JUEGO DE CUELLO Y
PUNOS PAR (UNICOLOR)

TIZA MODISTERIA TIZA ACRILICA PARA MARCAR
31 TELA COLORES SURTIDOS, Caja X 50 und UN ! S5 S5y
RUEDA DE ALFILERES X 40 PINES 8 COLORES
32 |TAMANO DE  ALFILER DE  3,6CM UN 25 $2.500 $62.500
APROXIMADAMENTE.

PULIDORES O CORTA HEBRA: CON MANGO DE
PLASTICO ERGONOMICO, CUCHILLA AJUSTADA
33 | CORTE PRECISO, DISENADA PARA CORTAR UN 25 $5.500 $137.500
REMATES DE COSTURA. UNIDADES EN
COLORES SURTIDOS.

ABREOJAL PEQUENO DE MANGO PLASTICO
34 | ACCESORIO PARA ABRIR OJALES O DESCOSER UN 25 $1.500 $37.500
COSTURAS

CINTA METRICA DOBLE ESCALA, FLEXIBLE EN
CM y PULGADAS LONGITUD: 150 cm (60")
PRECISION: 1 mm (1/8") ANCHO: 2 cm/0.79 in
COLOR: ALEATORIO.

35 UN 25 $2.300 $57.500

TOTAL 5.725.600

Nota 1: Se publicara anexo a los documentos previos del proceso el consolidado del andlisis de las
cotizaciones y presupuesto oficial, para una mayor claridad.

Nota 2: Teniendo en cuenta que el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila, ha
determinado establecer un presupuesto por item, las propuestas econémicas por item no podran
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superar el presupuesto oficial de la columna que indica valor total por item, so pena de rechazo de
la oferta.

Nota 3: Los precios deberan ser expresados en valores absolutos, sin decimales.
Nota 4: OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

Si de acuerdo con la informacidn obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata
el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente
bajo, la Entidad Estatal requerira al oferente para que explique las razones que sustentan el valor
ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador recomendara rechazar la oferta o
adjudicar el proceso de seleccion.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad tuvo dudas sobre su valor responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta no pone en riesgo el cumplimiento del contrato,
la Entidad debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacién de ofertas. Lo anterior,
teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082 de 2015 en
concordancia con las normas aplicables.

Nota 5: En razdn al tipo de modalidad de seleccién y la cantidad inicial requerida, se puede
presentar un ahorro econdmico dentro del desarrollo del proceso de seleccién, por lo que el SENA
podra adicionar el valor del futuro contrato, ampliar las cantidades de los items y garantizar mayor
cobertura, lo anterior teniendo en cuenta que la Entidad requiere cubrir una necesidad mayor,
conforme a lo establecido en el requerimiento inicial.

9. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: N/A

PRESUPUESTO Indique con X RUBRO VALOR
Inversion X C-3603-1300-14-0-3603025-02 (TITULADA) $5.725.600
Funcionamiento

Nro.de | Fechade Fecha de .
CDP o CDPo | vencimiento LRI Posicién Catalogo de Gasto Fuente Valor en Letras Valor en
Vigencia| Vigencia del CDP Numeros.
Futura Futura
3523 | 2023-01-13 | 31-12-2023 952645 C-3603-1300-14-0-3603025- | Nacion CINCO MILLONES $5.725.600
02 SETECIENTOS VEINTICINCO
MIL SEISCIENTOS PESOS

10. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

12
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El proceso de seleccion y el contrato que llegare a suscribirse como resultado de este, estara
sometido a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se regira por los principios de la Constituciéon
Politica.

Para el efecto es pertinente adelantar un proceso de contratacidon por tratarse de un contrato
inferior al 10% de la menor cuantia de conformidad con el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, literal
b del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
Reglamentario 1082 del 26 de Mayo de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de
2021, y por el Decreto 0142 del 01 de febrero de 2023, asi como por la Circular No 3-2023-00019
del 02 de febrero de 2023, se seleccionara al contratista mediante la modalidad de minima cuantia,
teniendo en cuenta como factor de seleccién ademas de los requisitos habilitantes, el menor precio
de las propuestas, siempre y cuando cumplan con las especificaciones técnicas, para lo cual el
Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila del SENA Regional Huila, tiene incluida
la necesidad contractual dentro del Plan Anual de Adquisiciones.

Se dara aplicacion a la Circular SENA No. 3-2022-000044 de 2022 expedida por la Direccidn juridica
en la cual se establecid:

“..3.2. Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA deberd
hacer uso de los acuerdos marco de precios para adquisicion de bienes y servicios con caracteristicas
técnicas uniformes que se encuentren vigentes en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, siempre
que la cuantia del proceso no sea superior del 10% del valor de la menor cuantia establecida para
la entidad en los términos de la ley 1150 de 2007.

En el evento en que la cuantia no supere el 10% del valor de la menor cuantia establecida para la
entidad, se deberd acudir a la modalidad de minima cuantia, lo anterior, atendiendo lo sefialado en
el Concepto C— 105 de 2022 emitido por Colombia Compra Eficiente {(...)”

(...) las diferentes dreas del SENA deberdn:

1. Cuando el valor del objeto a contratar no supera el 10% de la minima cuantia de la Entidad, sin
importar el objeto, se deberd adelantar un proceso de seleccion de minima cuantia, es decir no
importa el objeto sino el valor de la necesidad lo que va a determinar la modalidad.

2. Ahora bien, una vez se establezca que la modalidad de seleccion que se utilizard para adquirir un
bien o servicio es la minima cuantia, hay tres sus modalidades que se podrdn utilizar para satisfacer
esta necesidad de acuerdo con lo establecido en concepto C-316 de 2022 emitido por Colombia
Compra Eficiente: i) efectuando la invitacion — en principio general, pero que puede limitarse a
MiPymes — regulada en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 30 de la Ley
2069 de 2020 ii) realizando la adquisicion en establecimientos que correspondan a la definicion de
«gran almacén» indicada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.1.5.3. del mismo Decreto o iii) acudiendo a «los catdlogos de bienes o servicios
derivados de instrumentos de agregacion de demanda con MiPymes, asi como con grandes
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almacenes, en la Tienda Virtual del Estado Colombiano», segun lo permite el articulo 2.2.1.2.1.5.4.
del Decreto ut supra.,

(...)

De lo anterior se observa que no existe un criterio para que la Entidad determine que su modalidad
de minima cuantia de las ya descritas debe utilizar para realizar compras que no superen el 10% de
su menor cuantia, sin embargo, a través del andlisis del sector y los estudios previos deben estudiar
la su modalidad que resulte mds beneficiosa para adquirir los bienes y/o servicios que requiere en
términos de eficiencia y eficacia de los recursos asignados para tal fin”.

En consecuencia, una vez identificada la necesidad de la adquisicidn, el alcance y especialidad, se
hace necesario adelantar un proceso de contratacidon que garantice la adquisicion de materiales de
formacidn del drea de textiles a través de la modalidad de minima cuantia, previa verificacidn de la
tienda virtual, como quedd estipulado en el analisis del sector.

11. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

12. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa

Otro: N/A

13. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
13.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

13.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

a. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de contratacion
Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

c. Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del Contrato o sobre sus
obligaciones.

d. Acatar la Constitucién Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes.

e. Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703 de
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2002 y 510 de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y las demas
normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

Dar cumplimiento de las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pensidn y riesgos
laborales), asi como al SG-SST y demas normas aplicables, y presentar los documentos
respectivos que acrediten todos los anteriores.

Constituir las garantias pactadas en el contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la fecha en que se le entregue la copia del contrato y las instrucciones para su legalizacion.
Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecucion de este.

Acatar las instrucciones que le imparta la Entidad durante el desarrollo del contrato y de
manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que
afecte la ejecucién del contrato.

Guardar total reserva de la informacion que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta
informacién es de propiedad del SENA y sdlo podra ser divulgada por expreso requerimiento
de autoridad competente, es decir guardar la confidencialidad de toda informacién que le sea
entregada y que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacién y/o
utilizacion indebida que, por si, o por un tercero, cause a la administracion o a un tercero.
Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y
realizar los ajustes a que haya lugar.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los
términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a SENA por el incumplimiento del
contrato.

Suscribir oportunamente el acta de liquidacién del contrato y las modificaciones silas hubiere.
Ejecutar el objeto contratado de manera auténoma e independiente, de acuerdo con lo
estipulado en la necesidad de contratacion y en la propuesta, documentos que hacen parte
integral del presente documento.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

13.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista

Entregar la totalidad de los materiales de formacién objeto del contrato, en las instalaciones
del Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila, de acuerdo a las especificaciones
técnicas, en el lugar y el plazo establecido, con pleno cumplimiento de las especificaciones
esenciales, las condiciones de eficiencia, oportunidad, calidad, econdmicas y financieras
estipuladas en los estudios previos, anexos y de acuerdo con la propuesta presentada por el
contratista, de conformidad a los parametros establecidos por el SENA.
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Garantizar al SENA, el plazo especificado para la validez de las ofertas econdmicas.

Garantizar la entrega de los materiales Unicamente a las personas autorizadas, quedando
expresamente prohibido entregar dinero en efectivo u otro bien a cambio de este

El riesgo y cuidado de los elementos serd asumido por el CONTRATISTA hasta que se realice la
entrega total a satisfaccion al supervisor del contrato en el lugar indicado.

El proveedor deberd entregar los bienes debidamente empacados y protegidos.

Proveer elementos de dptima calidad.

Los elementos y materiales deben cumplir con las normas de calidad

Restituir a su costa los elementos y materiales que resulten defectuosos, de mala calidad o de
especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas por el SENA.

Asumir el transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos objeto del contrato,
requeridos por el SENA, también el riesgo y propiedad de estos hasta que se realice el recibo
total a satisfaccidn por el SENA en el lugar indicado para la entrega de estos.

Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucién del
objeto de este.

Obligaciones especificas SST

k.

En caso de requerirse suministrar la informacidn requerida durante los procesos de inspeccién,
seguimientos y/o auditoria en aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del objeto contractual, entre las
partes (Contratista — Sena) acuerdan fecha, hora y lugar para la realizacidén de la induccién
en SST que tiene a cargo la Entidad Contratante. Nota: la inducciéon se realizara al personal
encargado del desarrollo del objeto contractual.
El contratista deberd garantizar, que el personal encargado de la ejecucidon del objeto
contractual se encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensidn, salud
y riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades)
El contratista debera dotar de todos los elementos de Proteccién Personal, de bioseguridad y
de seguridad industrial necesarios para garantizar la integridad de todos los trabajadores desde
el inicio de la actividad o labor a realizar, para tal fin el personal que desarrolle actividades
durante la ejecucién del contrato deberd contar con los elementos de proteccidon personal
adecuados para la labor contratada.
Contar con todos los elementos necesarios de sefializacién y seguridad industrial con el fin de
garantizar la integridad de la comunidad educativa en general y de visitantes.
El contratista debera reportar por escrito al Supervisor del contrato, los accidentes que se
llegasen a presentar durante el desarrollo de objeto contractual, en un tiempo no mayor a tres
dias habiles del evento; por otra parte, en el reporte debera adjuntar el FURAT.
Cumplir con los protocolos generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del coronavirus COVID-19, de conformidad con lo sefialado
en la Resolucién 555 de 2023 y demds normas que rijan sobre la materia. El SENA se reservara
el derecho de solicitar las evidencias de cumplimiento en el momento en que lo considere
conveniente.
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13.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

a. Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato.

c. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el
objeto del presente contrato.

d. Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los demas
documentos necesarios para la ejecucién de este contrato.

14. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Las especificaciones técnicas de los materiales a entregar se encuentran en el numeral 7 del
presente estudio.

15. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Hasta Un (01) mes calendario, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
contrato, Registro presupuestal y aprobacidn de la garantia Unica, sin exceder la vigencia 2023.
Requiere inicio de ejecucién electrdnico en la plataforma SECOP II.

15.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato serd en el Departamento del Huila, municipio de La Plata, Centro
de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de La Plata
Huila.

15.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran | Determine el porcentaje que | Requisito para el pago
durante el contrato cada pago representa frente
N/A al valor total del contrato

Otra forma de | EL SENA efectuard Un Unico pago después de la finalizacidn a satisfaccién de
Pago: los servicios contratados, durante la presente vigencia, dentro de los treinta
(30) dias siguientes a la presentacion de la cuenta, que incluya las facturas y
sus respectivos soportes, previa revision y liquidacién de esta como requisito
para la expedicidn del certificado de supervisién del contrato, en todo caso
atendiendo la normatividad, procedimientos y formalidades que rigen la
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materia. Para proceder con el pago, el contratista deberda hacer previa
presentaciéon de: a) Factura electrénica; b) Certificacién suscrita por el
Supervisor del contrato en la que consta que se ha recibido a satisfaccién el
objeto, obligaciones especificaciones técnicas y demas del
contrato; c) Certificacidon del Pago de Aportes Parafiscales, Seguridad Social y
certificacidon de contratacién de aprendices, esto en cumplimiento de la Ley
789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. El SENA efectuard al
CONTRATISTA las retenciones que en materia tributaria que tenga establecida
la Ley y respecto de las cuales sea su obligacién efectuar la retencién. En los
demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas
o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad del PACy a la
entrega a satisfaccion de los elementos.

NOTA 2: El SENA no desembolsara anticipo o pago anticipado en el presente
contrato.

NOTA 3: La Entidad a través de la supervisién, informara al contratista sobre
los requisitos para que realicen el cargue de informes y facturacidn mediante
la plataforma transaccional SECOP I, de conformidad con lo estipulado en las
Circulares SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en donde
debe conformar tres archivos de la siguiente manera:

1) GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES_ANO.PDF
2) GESTION CONTRACTUAL : GC_NIT_RP_MES_ANO.PDF
3) FACTURA ELECTRONICA: FV_No. de Factura_ NIT_RP_MES_ARNO.PDF

NOTA 4: El contratista deberd presentar la factura electrénica teniendo en
cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para las
Entidades Estatales en las Circulares No. 016 del 09 de marco; No. 020 del 12
de abril y No. 021 del 19 de abril de 2021 y Circular SENA No. 3-2012-000055
del 07 de abril de 2021 y No. 3-2021-000182 del 28 de septiembre 2021.

15.3 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: | Sl: . NO: X

N/A

Numero de | Determine el | Amortizacidn: Requisito para el

desembolsos que se
realizardn durante el
contrato N/A

porcentaje que cada
desembolso representa

N/A

desembolso N/A

GCCON-F-046 V.02
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frente al valor total del
contrato

16. CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl: .
NO: X

De no requerir interventoria, | La supervisidon del contrato serd ejercida por funcionario del
o que la misma no sea integral | SENA Regional Huila-Centro de Desarrollo Agroempresarial y
(juridica, técnica, financiera, | Turistico del Huila, quien deberd dar cumplimiento a las
contable y administrativa), | obligaciones contenidas en el Manual de Supervisiéon e
indique las condiciones de | Interventoria del SENA vigente adoptado mediante Resolucion
idoneidad que debe cumplir | No. 1471 del 17 de noviembre de 2020, asi como las contenidas
quién realizaria la supervision: | en la ley 1474 de 2011 por la cual se profirid el Estatuto
Anticorrupcion.

En razoén a lo anterior, se recomienda al Ordenador del Gasto la designacién de la supervision del
contrato asi:

Cargo: Coordinadora Académica

Correo Electronico:
maramirezc@sena.edu.co

Nombre Apoyo a la Supervision: Cargo: Contratista

Victor Enrique Rojas Brisneda Correo Electrénico: verojasb@sena.edu.co

Nombre Supervisor:
Mairalejandra Ramirez Cuenca

Las personas designadas para la supervision y apoyo a la supervisidn, deberan verificar la correcta
y oportuna ejecucién del objeto contractual y sus obligaciones, conforme a lo establecido en el
GCCON-M-002 Manual de Supervisidn e Interventoria V5, adoptado mediante Resolucion No.
1471 del 17 de noviembre de 2020; las que la modifiquen o remplacen, asi como las funciones y
deberes para los supervisores contenidos en la Ley 1474 de 2011 por la cual se profirié el Estatuto
Anticorrupcion y demas normas que regulan este tema.
(https://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descarga.php?id=3288)

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma serd asumida por quien ocupe el
cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacidn anterior, el
subdirector designarad de nuevo, para lo cual no se requerird de modificacién contractual y la
nueva designacidn se comunicara a las partes a través de SECOPII.

17. FORMA DE ADJUDICACION
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17.1 Clasificacidn de la adjudicacion

Por tratarse de un proceso de contratacién bajo la modalidad de seleccién de Minima Cuantia, de
conformidad con el literal C del articulo 94 de la ley 1474 de 2011, el factor de seleccion sera el
menor precio ofrecido.

La capacidad juridica y capacidad técnica seran objeto de verificacion de cumplimiento como
requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de seleccidn y no otorgaran puntaje.

Conforme al Decreto 1860 de 2021, La entidad no incorporara criterio diferenciador, al realizar el
analisis de la oportunidad y conveniencia no es posible destinar un porcentaje del servicio requerido
para la provisidn de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por
la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacidon y sujetos de especial
proteccion constitucional y que con ello se garantice las condiciones de calidad del proceso
contractual que tiene por objeto la entrega de materiales de formacién del area textiles.

Nota 1. Durante el término de evaluacién de las Propuestas, el SENA podra efectuar verificaciones
de la informacion entregada por los Proponentes que estime conveniente y/o necesaria. Esta
verificacion se hara de oficio por parte del SENA. Si la informacién suministrada por los Proponentes
al verificarla no resulta apropiada o la(s) persona(s) de contacto ya no laboran en el lugar o por
cualquier motivo el SENA no puede contactar a las personas de contacto para verificar la
informacién, el SENA podrd, si no ha podido verificar la informacién por otros medios a su entera
satisfaccidn, no tener en cuenta la informacién que el Proponente pretende acreditar.

Nota 2. Los documentos para acreditar cualquier criterio de desempate, si bien no dan puntajes si
se configuran en criterios de seleccién por lo cual deberdn presentarse con la propuesta y estar
vigentes al momento de la aplicacién de cada caso.

La adjudicacion del presente proceso es total.
17.2 Lotes

N/A

18. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de
seleccién.

18.1 REQUISITOS HABILITANTES
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes
son:

19.1.1. CAPACIDAD JURIDICA
e lacarta de presentacion de la propuesta. (ANEXO 1).

e Con la propuesta los interesados deberdn en el caso de ser personas naturales adjuntar
copia del documento de identificacién, y en caso de ser persona juridica, debera ser
presentada por el representante legal de la empresa.

e En el caso de que el proponente sea Persona Natural y Hombre, mayor de edad y hasta los
cincuenta (50) afios, debera presentar Fotocopia legible de la Libreta Militar, en
concordancia con lo establecido en el Art. 111 del Decreto 2150 de 1995, por medio del
cual se modificé el articulo 36 de la Ley 48 de 1993, de la misma manera aplica el anterior
requerimiento para el Representante Legal de la Persona Juridica o Consulta Situacién
Militar: Conforme a lo estipulado en la Ley 1861 de 2017, debera allegar captura de pantalla
de la consulta a la pagina web https://www.libretamilitar.mil.co, en donde se verifique su
situacion militar, del representante legal cuando el proponente es persona juridica, o del
proponente siendo esta persona natural; en caso de consorcio, unién temporal o propuesta
avalada, se deberd presentar este documento por cada uno de sus integrantes o el
profesional que avala la propuesta. Tratdandose de varén menor de 50 afios. En caso de
requerirse.

e En caso de ser personas juridicas adjuntaran el certificado de existencia y representacién
legal, debidamente actualizada y en caso de ser persona natural, deberd adjuntar copia del
certificado de matricula mercantil, no superior a treinta (30) dias calendarios de la fecha de
presentacién de la oferta. El objeto social y/o actividades econémicas deben estar
directamente relacionados con el objeto contractual.

e Documento de constitucion del consorcio o unién temporal (cuando se requiera).

e Acreditacién de encontrarse a paz y salvo con el pago de aportes a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, ICBF y
SENA, contrataciéon de aprendices, cuando a ello haya lugar, (mediante certificacién
expedida por el representante legal o revisor fiscal cuando este exista), como cotizante, en
donde se deberd presentar documento (Recibo de pago, constancia de pago o planilla Unica
de pago vigente) que acredite encontrarse a pazy salvo. Este punto sera acreditado:

1. Diligenciando el formato CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES. (para persona Juridica el formato GCCON-F-062 “ANEXO 2" y
persona natural GCCON-F-063 “ANEXO 3”)
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2.Adjuntar el recibo de pago, constancia de pago o planilla Unica de pago vigente

Con estos dos documentos cumple con la acreditacion solicitada en este punto.

NOTA: De acuerdo con la directriz emitida por la Procuraduria General de la Nacidony a la
Ley 1233 de 2008, no se permite que el contratista seleccionado realice |la prestacién de los
servicios o trabajos contratados con el SENA por medio de las denominadas Cooperativas
de Trabajo Asociado.

El proponente deberd diligenciar y adjuntar el ANEXO 5 Compromiso Anticorrupcion. En
caso de proponente plural, deberd presentar el formato suscrito por parte del
representante legal, y de manera individual por cada uno de los integrantes de la figura
asociativa.

El proponente debera diligenciar y adjuntar el ANEXO 6 Certificado de declaracién de
inhabilidades e incompatibilidades.

El proponente autorizard al SENA mediante el ANEXO 7, formato GTH-F-231 para la
consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad

El proponente deberd diligenciar y adjuntar el ANEXO 8, CERTIFICACION DE APLICACION DE
NORMAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO (Formato GCCON-F-064).

PRESENTAR CERTIFICADO REDAM — REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
(“Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios
morosos (REDAM) y se dicta otras disposiciones”.). “El deudor alimentario moroso solo
podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actue
como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.”, en
caso de no poder allegar el certificado por inconvenientes en la plataforma al momento de
presentar la oferta, debera anexar el pantallazo como evidencia del funcionamiento
irregular de la plataforma, comprometiéndose en allegar el certificado antes de la
adjudicacion del proceso contractual.

ACREDITACION DE LA CALIDAD DE MIPYME. En caso de limitarse la convocatoria a Mipyme
Nacional, las empresas interesadas deberan presentar con su propuesta la documentacion
gue las acredite como tal, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021, es asi como la Mipyme Nacional,
acreditara su condicién de la siguiente manera:
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1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. Es decir que en dicha
certificacion deberd establecer el rango en el que se encuentra y su clasificacion
empresarial.

e ACREDITACION CRITERIOS DE DESEMPATE: Ver Anexo 10

Consultas (consultas exclusivas a realizar por la entidad)

e El SENA verificara en la evaluacion y dejard evidenciado a través de un archivo sobre la
consulta del certificado, si el futuro contratista se encuentra reportado en el Boletin de
responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

e El SENA verificarad en la evaluacidn y dejara evidenciado a través de un archivo sobre la
consulta de los certificados, si el futuro contratista se encuentra reportado con
antecedentes disciplinarios con el certificado que arroja la Procuraduria General de la
Nacion.

e EL SENA verificara en la evaluacién y dejara evidencia a través de un archivo sobre la
consulta, si el futuro contratista se encuentra reportado en el Sistema del Registro Nacional
de Medidas Correctivas RNMC.

e Cuando se trate de oferentes que correspondan a personas naturales, la entidad verificara
y dejara constancia de los antecedentes judiciales, de la misma manera la entidad verificara
dichos antecedentes del representante legal de la persona juridica.

e EL SENA verificara en la evaluacién y dejara evidencia a través de un archivo sobre la
consulta, si el futuro contratista se encuentra con inhabilidades por delitos sexuales contra
menores de edad.

o DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO (NO OSTENTAN
CALIDAD DE HABILITANTES)

El Centro de Formacidn establece los siguientes requisitos necesarios para atender la invitacidon
publica que se deriva del presente proceso de seleccién. Estos documentos no ostentan la calidad
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de habilitantes, pero se sugiere a los proponentes atender la solicitud desde el momento de
presentacion de la oferta, en el caso de ser viable:

e Registro Unico Tributario-RUT: Actualizado con las nuevas responsabilidades de la ley de
financiamiento ley 1943 del 28 de diciembre de 2018, de fecha de generacién no superior
a ciento ochenta (180) dias de la fecha de presentacién de la oferta — en el cual pueda
verificar el NIT el cual debera encontrarse debidamente actualizado en cumplimiento de la
Resolucién No 139 del 21 de Noviembre de 2012, expedida por la DIAN, la cual manifiesta
gue todos los contribuyentes y usuarios aduaneros deben actualizar, a mas tardar el 31 de
enero de 2013, la informacién de actividades econédmicas en el Registro Unico Tributario —
RUT

e Certificacion bancaria: El proponente deberd adjuntar certificacion bancaria en donde

conste el tipo de cuenta, numero vy titular, expedida por la entidad bancaria no sea superior
a treinta (30) calendarios dias de la fecha de presentacion de la oferta. En dicha cuenta se
realizardn las consignaciones resultantes de los pagos acordados; la cuenta debe
encontrarse en estado ACTIVA.
Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a
una vez se le adjudique el contrato, dando aplicacion a lo establecido por la
Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para
estas figuras asociativas. (Superfinanciera — Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo de
2015).

e Publicidad de la declaracién de renta: En observancia de lo dispuesto en la Ley 1013 de
2019, el oferente se compromete a que en caso de resultar adjudicatario, en cumplimiento
del principio de transparencia y publicidad, entiende y reconoce que es su deber proceder
con la publicacién de la Declaracion de Bienes y Rentas, asi como el Registro de los
Conflictos de Interés que tenga, diligenciando para ello, el formulario que se encuentra
disponible en el Portal Institucional de la Funcién Publica
http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web vy subirlo a esa plataforma,
previo a la suscripcién del contrato. En el siguiente link debera tomar pantallazo de
confirmacién del proceso
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013 el  cual
debera ser cargado en el SECOP IL.

e Aceptacion - contratacion publica electronica: De conformidad con el art. 3 de la Ley 1150
de 2017 que indica "De la contratacion publica electronica", el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA se permite aclarar a todos los proponentes del presente proceso
contractual que atendiendo lo dispuesto en la Ley 527 de 1999 la sustanciacién de las
actuaciones, la expedicion de los actos administrativos, los documentos, contratos y en
general, todos los actos derivados de la actividad pre contractual y contractual, podran
tener lugar por medios electrdnicos. Para el tramite, notificacion y publicacién de tales
actos podran utilizarse soportes, medios y aplicaciones electrdnicas.
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En ese orden, la plataforma SECOP Il al ser de tipo transaccional, permite que las actividades
realizadas sean aprobadas y aceptadas por las partes a través de la plataforma. La
autenticacion del SECOP I, es decir el nombre de usuario y la contrasefia constituyen una
firma electrdnica en los términos del articulo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas que la
reglamentan.

18.1.1 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

o Debera ser presentado conforme al Anexo 9.

La oferta debe cumplir con la calidad y cantidad de las especificaciones técnicas de la invitacidn
publica.

Se verificara que los bienes ofertados contengan y cumplan las especificaciones técnicas
solicitadas en la invitacidn publica en cada uno de los items alli estipulados, en las calidades y
cantidades sefialadas y se ajuste a las necesidades de la entidad, al igual debe adjuntar los
anexos y documentos que hagan parte de la misma tales como fichas técnicas, certificados de
la calidad expedidos por el fabricante etc., cuando sean requeridos por la entidad, (item
especifico denominado Fichas técnicas contenido en los requisitos numerados del factor
juridico). De tal manera que la oferta que contenga los requerimientos minimos sefialados sera
ADMITIDA

e Experiencia Especifica: El proponente debera acreditar la correcta ejecucidn en maximo dos
(2) contratos con entidades publicas o privadas, en cumplimiento con lo manifestado en la Ley
1882 de 2018. Para lo cual el objeto deberd estar relacionado con la presente convocatoria
publica y cuya sumatoria de los valores de dichos contratos sea igual o superior al presupuesto
oficial establecido por la Entidad. Para lo cual debera adjuntar con la propuesta la certificacion
expedida por la entidad contratante y/o copia integra del contrato ejecutado y su acta de
liquidacidn en la que se demuestre su correcta ejecucidn y/o documentos equivalentes. Esta
exigencia resulta necesaria, toda vez que la especialidad del servicio que se va a prestar
requiere que el contratista tenga la capacidad, idoneidad y experiencia necesaria para la
ejecucion del contrato.

Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente debera
anexar ademas de la certificacidén cualquiera de los siguientes documentos: copia de la minuta
respectiva, factura de venta, orden pedido, acta de liquidacion u otro documento relacionado
gue soporte la certificacién, so pena de no ser tenida en cuenta para el calculo de la
experiencia.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIMES — Decreto 1860 de 2021
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El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021 establece que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de
contratacién, estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacién de las Mipymes domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de seleccién
del sistema de compras publicas, a través de alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1) Tiempo de experiencia.

2) Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

3) Indices de capacidad financiera.

4) indices de capacidad organizacional.

5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

La entidad incluird como condicién habilitante diferencial el aspecto relacionado con el
numero de contratos para la acreditacion de la experiencia, de la siguiente forma: Para
certificar la experiencia, el proponente en condicién de Mipymes debera aportar hasta maximo
seis (6) Certificaciones, en las condiciones establecidas en “Experiencia especifica”.

Nota. La inclusion de este requisito habilitante diferencial no limitard la libre concurrencia
dentro del proceso de seleccién, sino por el contrario, permitird garantizar a la entidad la
escogencia de un contratista idéneo para la ejecucion del objeto contractual

e Requisitos SST:

El proveedor deberd presentar: 1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST. 2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente
Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacidn Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y
salud en el trabajo del profesional Responsable del SG-SST. 3. Evaluacién de estandares
minimos y respectivo plan de acciéon de acuerdo con la aplicacién de estandares minimos
aplicables - Decreto. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

En caso que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es la Gnica persona
responsable del desarrollo del objeto contractual, no esta obligado a la implementacion de los
estandares minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), pero
si debe garantizar la cobertura al Sistema General de Riesgos Laborales, de acuerdo al Decreto
1563 de 2016, por lo anterior deberd presentar el formulario de afiliacion con sello de la
Entidad y/o certificado de afiliacion, soporte de valoracion médica ocupacional y andlisis de
identificacion de los peligros.

NOTA 1: La Entidad aclara que el futuro contratista, para dar inicio al desarrollo del contrato,
debe allegar los soportes pertinentes que evidencien que el personal que utilizara para iniciar
la ejecucion del contrato se encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en
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pension, salud y riesgos laborales, lo anterior y toda vez que el mismo es un requisito
indispensable desde el primer dia del desarrollo de las actividades

- El proponente debera diligenciar y adjuntar el ANEXO 4 CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. (Formato GCCON-F-
065).

18.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA
No aplica

La oferta econdmica deberd cumplir con los siguientes requisitos:

e Validez de la oferta econémica: Sera por la duracién del presente proceso de contratacién,
desde la presentacién de las ofertas y hasta el momento de la liquidacion y/o terminacién
de este.

e El proponente debe cotizar la totalidad de los items requeridos por la entidad, en la
plataforma del Secop IlI.

e Severificaran los valores de los servicios y/o elementos contenidos en las ofertas, teniendo
en cuenta los precios del mercado. El proponente debera presentar su oferta discriminando
precios unitarios comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor
total de la oferta y el valor total por item incluido IVA, no podran ser superiores al
presupuesto establecido por la entidad. La oferta econdmica debe ser clara y verificable
matemadticamente, en ella se deben establecer por separado los precios para cada item
ofrecido.

e Solo se pagaran los precios contratados y por tanto, no se reconocera suma alguna por
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar
como consecuencia de una accidn directa de la entidad previamente formalizada de
acuerdo a los procedimientos legales y presupuestales que corresponda.

e El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacidon efectuar la retenciéon. En los demas casos, el
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se
deriven de la presente contratacion.

e Deberdan ser tramitadas por el PROPONENTE las devoluciones o exenciones a que crea tener
derecho ante la respectiva Administracion de impuesto, sin responsabilidad alguna por
parte del SENA o costo para ella.

e Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacion y
ejecucion del contrato, incluidas la constitucién de la garantia Unica de cumplimiento en
caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los
precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.
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La propuesta econdmica debe registrar los precios unitarios e IVA respectivo si pertenece
al régimen comun. De igual forma, debera establecer en el aplicativo el valor global de Ia
misma. Es decir, que el proponente es responsable de incluir el impuesto IVA, puesto que,
en caso contrario, este nuevo valor no podra ser reconocido por el SENA y el proponente
debera asumir el costo del impuesto.

Sera de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al
indicar el valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o perdidas que se
deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta razoén haya lugar a alegar ruptura
del equilibrio contractual.

Presentar sus propuestas en PESOS COLOMBIANOS.

18.1.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
N/A
18.2 REQUISITOS PONDERABLES
REQUISITO FORMA DE ACREDITACION PUNTAIJE
N/A

19. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra
Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/matriz_riesgo

s.doc

20. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: N/A

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: N/A

Pago anticipado: N/A

Cumplimiento: Equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, Igual al término
de duracién del contrato y cuatro (04) meses mas, contados a partir de la
aprobacion de la garantia.
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Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: N/A

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados:
Equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, Igual al término de duracién del
contrato y cuatro (04) meses mas, contados a partir de la aprobacién de la garantia
Calidad del servicio: N/A

Proteccion de los bienes: N/A

Péliza de Responsabilidad extracontractual: N/A

Al contratista no se le exigira constituir la garantia por lo siguiente: N/A

21. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos superiores a
US$125.000) N/A

El Proceso de seleccion es X
inferior a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos de
América (US$125.000)

S NO

De conformidad con lo establecido por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021 y en consonancia
con los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, los procesos
cuya cuantia sea inferior a los ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(USS$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, seran susceptibles de Limitacién a Mipymes.

La Entidad Estatal debera limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacidn con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacidon sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacidn, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
gue ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
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de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion

e MANIFESTACION PARA LIMITAR LA CONVOCATORIA

La manifestacién de limitar la convocatoria debe presentarse dentro de los plazos previstos en el
cronograma del proceso, acreditando la condicidn de Mipyme a través de la presentacion de los
documentos que abajo se describen y que corresponderan a los mismos que deberd presentar en
condicién de proponente al cierre del proceso de seleccién.

La manifestacidn se puede realizar como Persona Natural, Juridica, Consorcio o Unién Temporal,
qgue serd firmada por el representante legal de la Persona Juridica, o del Consorcio o Unién
Temporal, segln sea el caso.

Los posibles oferentes interesados en manifestar su intencién de limitar el proceso a Mipymes,
deberan presentarla en la Plataforma SECOP II, hasta la fecha y hora estipuladas en el cronograma
de la invitacién, la documentacién que los acredite como tal.

Cumplido el término para presentar solicitud de limitacidén de la convocatoria a Mipymes la entidad
verificard si se da cumplimiento a los supuestos legales, definiendo en documento que serd
publicado a través de la plataforma SECOP II, antes del cierre del proceso, aviso si el mismo se
encuentra o no limitado a Mipymes.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de
clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.”

Por lo anterior, este proceso se limitara a MiPymes COLOMBIANA siempre que se cumplan con los
preceptos legales antes sefialados. Los interesados, deberdn remitir la solicitud para limitar la
convocatoria a MiPymes colombiana, a través de la seccion MENSAIJES de la plataforma SECOP Il
del presente proceso de contratacion, dentro del término del dia (1) habil para presentar
observaciones y comentarios a la invitacidn publicada que se establece en el cronograma, con
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fundamento en la establecido en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,
gue fue modificado por el articulo 2° del decreto 1860 de 2021.

22. ACUERDOS COMERCIALES:

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-
y-guias), establece: “Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con
las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en las modalidades de
seleccion de contratacion directa y de minima cuantia”

23. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. sl: | | NO: [ X
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién:

MUESTRA Sl: NO: | X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO: | X

24. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Requisitos en Materia de Seguridad y Salud en el trabajo para el proponente - Habilitante:

En relacién al Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo todos los proponentes deben
dar obligatorio cumplimiento al Disefio e implementacién del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), segun el decreto 1072 de 2015, que tiene por objeto definir las
directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST, que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados,
los contratantes del personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las
organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios
temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores
cooperados y los trabajadores en misidn.

Igualmente, deben dar cumplimiento a la Resolucién 0312 de 2019 que aplica a los empleadores
publicos y privados, a los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o
administrativo, a los trabajadores dependientes e independientes, a las organizaciones de
economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilian
trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, a las empresas de servicios
temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales y los trabajadores
en misién; a las administradoras de riesgos laborales; a la Policia Nacional en lo que corresponde a
su personal no uniformado y al personal civil de las fuerzas militares, quienes deben implementar
los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del
Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos Laborales.
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Para asegurar el cumplimiento de la normatividad Colombiana Legal Vigente aplicable en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo de los requisitos mencionados, el proponente deberd
suministrar: Certificado de la A.R.L no mayor a un afo, donde conste que el contratista tiene
documentado la autoevaluacién del SG-SST incluidos los estdndares minimos que se reglamenten,
de acuerdo al numero de trabajadores y nivel de riesgo; o Registro de la Autoevaluacidon no mayor
a un ano firmada por el Representante Legal y Profesional con Licencia en Seguridad y Salud en el
Trabajo y curso de 50 horas en SG-SST vigentes (adjuntar licencia SST y certificado del curso).

Nota 1: El profesional que realice la autoevaluacidon del SG-SST, debera ser acorde al perfil
establecido en la Resolucidn 0312 de 2019.

En caso que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es la Unica persona
responsable del desarrollo del objeto contractual, no esta obligado a la implementacién de los
estandares minimos del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), pero si
debe garantizar la cobertura al Sistema General de Riesgos Laborales, de acuerdo al Decreto 1563
de 2016, por lo anterior debera presentar el formulario de afiliacion con sello de la Entidad y/o
certificado de afiliacién.

NOTA 2: La Entidad aclara que el futuro contratista, para dar inicio al desarrollo del contrato, debe
allegar los soportes pertinentes que evidencien que el personal que utilizard para iniciar la
ejecucién del contrato se encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en
pension, salud y riesgos laborales, lo anterior y toda vez que el mismo es un requisito indispensable
desde el primer dia del desarrollo de las actividades.

25. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

N/A
26. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
N/A

27. ANEXOS
Consolidado presupuesto oficial
Matriz de riesgos
Analisis del sector

CDP
il ") CESAR
Iy, L7 HuMBERTO
[ " | crAvargo PeREz
"1 20230605
[ ~ 18:01:12 -05'00'

Cesar Humberto Chavarro Pérez
Subdirector de Centro (E)
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Comité estructurador:

Proyecto: Yoly Andrea Gamboa Lopez — Apoyo Contratacion fk

Aspecto Técnico: Mairalejandra Ramirez Cuenca - Coordinadora Académical

Victor Enrique Rojas Brisneda— Instructor del drea (Apoyo) %_%M
ﬂ ]

Reviso Aspecto HySI: Yuly Paola Medina Rios - Apoyo HySl— >
/ Apoyo Ambiental @

’_

/
Revisé Aspecto Ambiental: Eliana Medina Herndndez — Lider gGA
Revisé aspecto financiero: Nury Beltran Vargas — Apoyo Presupuesto

Revisé aspecto Juridico: Victor Eduardo Andrade Achury- Abogado Gestion Contractual (Apoyg),f_/f,:"j'{-'.' /’L_
P A

VoBo. Lida Fernanda Rivera Ledesma — Coordinadora Administrativa W
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