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Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: FABIAN HERAZO URBINA
Dependencia Solicitante: SUBDIRECCION GESTION AMBIENTAL
Tipo de Contrato: PRESTACION DESERVICIO Otro:

3.1. Descripcién de la necesidad |Siendo Barranquilla una ciudad costera que limita con el Mar Caribe al Norte y con el Rio Magdalena al Este, su
que se pretende satisfacer vulnerabilidad frente a los efectos del cambio climético provocado por las emisiones antropogénicas de gases de
con el proceso de efecto invernadero (GEI) es alta, En primera instancia, el aumento en el nivel del mar, segln las proyecciones
contratacién globales incluidas en el Ultimo informe de IPCC, puede ocasionar una pérdida de territorio por erosién e

inundacion, salinizacién de los acuiferos, ademas de impactos en los mares de leva, tormentas y marejadas. Por

otro lado, de acuerdo con las proyecciones de la segunda comunicacién del IDEAM (2010), la costa Caribe podria
verse afectada por periodos de sequias mas frecuentes y prolongados.

Teniendo en cuenta que Barranquilla es una ciudad que en el presente se ve afectada por eventos climaticos como
lo son las avenidas torrenciales o arroyos, inundacién lenta, inundacién subita, tornados, ciclones, vendavales, y
sequias, los mismos que en escenarios futuros, en los cuales el clima tendria valores medios diferentes a los
actuales, los eventos hidrometeorolégicos conocidos podrian presentar incrementos en frecuencia, intensidad y
duracién, Es por esto que el DEIP de Barranquilla demanda de un plan local con un enfoque integrado que
considere la gestién del cambio climatico con medidas de mitigacién y adaptacion,

La Ley 1931 de 2018, define los Planes Integrales de Gestion del Cambio Climatico Territoriales (PIGCCT) como
los instrumentos a través de los cuales las entidades territoriales y autoridades ambientales regionales identifican,
evallan, priorizan, y definen medidas y acciones de adaptacion y de mitigacion de emisiones de gases, efecto
invernadero, para ser implementados en el territorio para el cual han sido formulados. La misma Ley en su articulo
10, sefiala que las Autoridades Ambientales de los Grandes Centros Urbanos deberan: (1) Elaborar e implementar
de manera conjunta con las Entidades Territoriales los Planes Integrales de Gestién del cambio Climatico
Territoriales, seglin corresponda a sus competencias y de acuerdo con su jurisdiccién. (2) Implementar, segin
corresponda a sus competencias y de acuerdo con su jurisdiccién, programas y proyectos de adaptacién al cambio
climatico y mitigacién de Gases de Efecto Invernadero — GE| - definidos dentro de los Planes Integrales de Gestién
del Cambio Climético Sectoriales (PIGCCS) contando con la orientacién y apoyo de los ministerios que los hayan
formulado. (3) Integrar en los instrumentos de planificacién ambiental, ordenamiento ambiental territorial,
presupuestal y sostenibilidad financiera las acciones estratégicas y prioritarias en materia de adaptacién y
mitigacion de GEI en el ambito de sus competencias, teniendo en cuenta los lineamientos que para tal efecto
defina el MADS. Dentro de este analisis se hace de vital relevancia tener los datos de GEI de los diferentes
sectores de la ciudad y poder utilizar como insumo para la terminacion del PIGCC

La Ley 2169 de 2021, que tiene por objeto establecer metas y medidas minimas para alcanzar la carbono
neutralidad, la resiliencia climatica y el desarrollo bajo en carbono en el pais en el corto, mediano y largo plazo, en
el marco de los compromisos internacionales asumidos por la Republica de Colombia sobre la materia, establece
acciones de competencia a las autoridades ambientales, entidades territoriales, Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y demas organismos y entidades integrantes del Sistema Nacional Ambiental (SINA), en el marco de las
competencias que les han sido asignadas por la Constitucién y la ley, como por ejemplo:

- La ejecucién a 2025, de nueve (9) pilotos para la implementacién de acciones de los Planes Integrales de Gestién
del Cambio Climatico Territoriales (PIGCCT), por parte de las entidades territoriales.
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- El desarrollo e incorporacién a 2022 de un indicador que refleje el avance en el acotamiento de rondas hiclricas,—‘

como parte de los indicadores minimos de gestion de las Autoridades Ambientales, de que trata en el Decreto 1076
de 2015,

- La implementacién de las acciones requeridas para que, dentro de los doce meses siguientes a la expedicién de
la presente ley, los instrumentos de manejo y control ambiental de proyectos, obras o actividades incluyan
consideraciones de adaptacion y mitigacién al cambio climatico con especial énfasis en la cuantificacién de las
emisiones de GEl y los aportes que las medidas de compensacién ambiental pueden hacer a la Contribucién
Nacional ante la CMNUCC.

- La formulacién e implementacién a 2025, de las acciones requeridas para conservar y mejorar sumideros y
depésiltos de gases efecto invernadero.

- La definicion e implementacién a 2025, de estrategias en los PIGCCT y PIGCCS para integrar procesos de
formacién, capacitacién y sensibilizacién, con enfoque en derechos humanos, intergeneracional, diferencial, étnico
y de género.

- El reporte obligatorio de emisiones de GEI (ROE) por parte de las personas juridicas, publicas, privadas o mixtas,
teniendo en cuenta los criterios que defina el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, considerando, entre
ofros, el nivel de emisiones de GEI y el tamafio de las empresas, deberan reportar de forma obligatoria sus
emisiones directas e indirectas de GE| ¥ la informacién y documentacién para la elaboracién de inventarios de GE|

El Establecimiento Publico Ambiental Barranquilla Verde en el afio 2019, en cumplimiento de la Ley 1931 de 2018,
anteriormente mencionada, inicié la elaboracién del Plan de Adaptacién y Mitigacién al cambio Climatico para el
Distrito de Barranquilla, habiendo culminado la Fase 1 de acuerdo con la Hoja de Ruta para la Elaboracion de los
Planes de Adaptacién dentro del Plan Nacional de Adaptacién al Cambio Climéatico, emitido por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

A la luz de la nueva GUIA PARA LA FORMULACION, ACTUALIZACIONE IMPLEMENTACION DE LOS PLANES
INTEGRALES DE GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO TERRITORIAL —-PIGCCT-, emitida en el afio 2021 por el
MADS, se revisé la fase 1, Y s€ avanza con la fase 2, trabajando la formulacién con la Mesa Distrital de Cambio
Climatico de Barranquilla,

Con el fin de continuar con la elaboracién del documento técnico-cientifico PLAN DE GESTION INTEGRAL AL
CAMBIO CLIMATICO DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, es necesario contar con profesionales con el perfil y
experiencia necesaria para especificamente culminar la Fase 2 e iniciar la Fase 3, ¥ con el cumplimiento de la Ley
2169 de 2021, ademés de dar continuidad al calculo de la huella de carbono del sector industrial, el cual constituye
una herramienta fundamental para la elaboracién del plan.

En la tabla a continuacién se interrelacionan las actividades y fases del proyecto ELABORACION DEL PLAN DE
GESTION INTEGRAL AL CAMBIO CLIMATICO DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA a desarrollar en el afio 2,022,
el cual deriva de Ia Linea de Accién Estratégica “Adaptacion y Mitigacién al Cambio Climatico” y del programa “Pla-
nificacién de la Gestién del Cambio Climético” del Plan de Accién 2020.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO PLAN IN-

3.2.1. Objeto contractual: TEGRAL DE GESTION AL CAMBIO CLIMATICO DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.
3.2.2 Clasificacién UNSPSC: ITEM Clasificacién UNSPSC Producto
1 80111600 Servicios de Personal Temporal
3.2.3 Especificaciones del se requiere contratar la prestacion de servicios de una (1) persona natural para la prestacién de servicios
Objeto profesionales para apoyar la ejecucién del proyecto plan integral de gestién al cambio climatico del distrito de

Contractual Barranguilla.
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OBLIGACIONES GENERALES

. Cumplir de buena fe el objeto contractual.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

Ejecutar el contrato en los términos y condiciones establecidos.

Asistir puntualmente a las reuniones, de conformidad con las citaciones que se realicen previamente,
Cumplir con el pago de aportes a la Seguridad Social (Salud, Pensién, Riesgos Laborales) y parafiscales
en caso de que apliquen, en los términos y porcentajes de ley.

OB LN

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar en la elaboracién de reportes mensuales de avance del proyecto

3.31 Obligaciones del 2. Apoyar en la elaboracién de las actas de las reuniones realizadas con actores involucrados en el proceso de

Contratista: formulacién del Plan.

3. Apoyar en la priorizacion de las principales necesidades y problematicas a ser abordadas en el PIGCC

4. Apoyar en el establecimiento de las principales fuentes de emisién de GE| que deban gestionarse tomando
como punto de partida el inventario GEI de la Ill Comunicacion Nacional sobre Cambio Climatico a nivel
departamental y el Célculo de la Huella de Carbono del sector industrial realizado en el 2022,

5. Apoyar en la generacion de |a propuesta de medidas o estrategias de solucién para la adaptacién al cambio
climético y mitigacion de GEI.

6. Apoyar en la coordinacion del grupo encargado del calculo de la huella de carbono del sector industrial de
DEIP Barranquilla
7. Hacer seguimiento a las empresas en el uso del aplicativo para célculo de huella de carbono
8. Las demas gue asigne el supervisor
3.3.2 Obligaciones del 1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato
Establecimiento Publico 2, Suministrar oportunamente la informacién que requiere el confratista para el cumplimento de sus
Ambiental “Barranquilla obligaciones contractuales.
Verde”: 3. Realizar la supervisién del contrato.
Teniendo en cuenta el objeto contractual y Io establecido en la subseccién 4, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
3.4 Modalidad de seleccién, de 2015, la modalidad de seleccion de los contratistas sera la de contratacion directa.
justificacién y fundamentos
juridicos. Por lo anterior, el Establecimiento Publico Ambiental contratara directamente Ia prestacion de servicios de apoyo a

la gestion con las personas naturales que estén en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

El valor total del contrato corresponde a la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS ML ($15.000.000) moneda

3.5 Valor Estimado del Contrato legal, incluido todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato.

y Justificacién del Mismo

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de Hwe 00000181
disponibilidad Presupuestal Valor: $15.000.000
Autorizados por SUBDIRECTOR
ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO

3.5.2 Variables consideradas Para calcular el presupuesto oficial se tuvo en cuenta el monto de los honorarios que corresponde a cada uno de los
para calcular el presupuesto |contratistas que se requiere para el desarrollo de las actividades, que a su vez estan soportados en el ANALISIS

oficial: DEL SECTOR, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015,
EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE cancelara al contratista el valor del
3.5.3 Forma de Pago del presente contrato de la siguiente manera: mediante un primer pago al 30 de Junio del 2023 por valor DE TRES

MILLONES DE PESOS M/L ($3.000.000) y 4 pagos mensuales iguales por valor de TRES MILLONES DE
PESOS M/L ($3.000.000) Una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1.993

Contrato

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

1. Propuesta presentada por el futuro contratista,
2. Fotocopia de la cédula de ciudadania

3. Registro Unico Tributario (RUT) ™

4. Formato Unico de hoja de vida diligenciado, emitido por el SIGEP, *..

[
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Formulario tnico declaracién juramentada de bienes y rentas y actividad econémica privada persona

natural.

Fotocopia de diplomas de estudios

Fotocopia de tarjeta o matricula profesional (en caso que se requiera)

Certificaciones de experiencia laboral,

Certificado de inexistencia de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la

Nacidn,

10. Certificado de inexistencia de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de |a
Republica.

11, Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

12. Constancia de no vinculacién al Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC de la Policia
Nacional por infracciones del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

13. Certificado de seguridad social (salud y pensién)

14. Examen médico de salud ocupacional

15. Fotocopia de la Libreta Militar (varén menor de 50 anos).

16. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos para el representante legal (REDAM)

weN® o

3.6.1.2 Experiencia Profesional en biologia con experiencia minima de un (1) Afio en el ejercicio Profesional
3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A
3.6.1.4. Capacidad

Organizacional WA
3.6.2. Factores de Evaluacién N/A
3.6.3 Reglas de desempate de N/A
Ofertas

Establecimiento publico Ambiental “Barranquilla Verde” de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley

1150 de 2007 y de los articulos 22211.2,2211.16.1,22.1.1.163 y 2.2.1.2.5.2, numeral 2, del Decreto 1082
3';IA:€'I23‘S de riesgos y forma de | *) °¢ y con base en la metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborada por Colombia Compra
mitigario. Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riesgos.

3.8 Garantias: N/A
Nombre del funcionario: MARTHA ALICIA MENDOZA HERNANDEZ
3.9. Interventoria o Supervision: :den!iflcat_:ién del 1.140.863.708
uncionario:
Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO
3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los N/A
contratos superen la menor
cuantia
3.10 Plazo de Ejecucién del El contrato tendra un plazo de ejecucion, hasta el 31 de Octubre del 2023 contados a partir del cumplimiento de
Contrato los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
= " Ji inci i | del
3.11 Liquidacién del Contrato De conformidad con el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de 2012, que modifica el articulo 60 de Ia Ley

80 de 1993, no sera obligatoria la liquidacion de los contratos de prestacién de servicios de profesionales.

3.12 Sometimiento a un acuerdo

comercial. N/A .

FIRMA: o 0=} Sl —
NOMBRE: FABIAN HERAZO URBINA

CARGO: Subd'rrectcrlde Gestion An:bientaf

Proyecté: FABIAN HERAZO URBINA
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