FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O[Cédigo Regional ﬁ
SERNA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 101068
jA; REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién| 22 de febrero de 2019
SERVICIO NAGIONAL DESPACHO REGIONAL-APORTES Version ENERO 2019 - 1,19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: GLORIA SMITH RIVERA DIAZ l 73413
Correo electrénico contratista: smithflakita@hotmail.com c.C. 1.098 607.749 | |P/N® de contacto ]
Régimen del IVA: NO RESPONSABLEJ Es declarante de renta? NO Es Pensionado? | NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 [ nO Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: BANCO COLPATRIA Tipo de cta | AHORROS N° Cuenta r 392008720
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? enel 2%19 supera los $ 113.091.000
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: [ 8156142019 N° Compromiso SIIF | 15719
Valor Total del Contrato $ 24.458.400] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato § 24.458.400 1 Del 13/02/2019 Al 28/02/2019 $ 1.238.400,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 23.220.000 Comisiones $ 0,00]
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 1.238.400 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0 Menos, Retefuente Comisiones $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $1.238.400 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 751.725 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago SS - Enero 8641815903 Valor Base retencion en la fuente 751.725,00 TARIFA
Ingreso Base de Cotizacién - IBC Febrero 828.116 Valor Base retencion en la fuente ICA 1.002.300,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 103.600 Valar base IVA 0,00
Aporle obiigatorio a seguridad social Pension 3 132.500 IVA (Sies R_ESPONSJ\BLE) 0,00 19“’/2
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - Menos Retencion en la Fuente 0,00 0‘(10 Yo
ARL T 5 3400 Menos Retencion IVA 0,00 15%
Apories voluntanios a Fondo de pensiones Obligalorias 5 - Releica - 8299 833 D:cU0ze
Aportes voluntarios a cuentas AFC = ) 0?00?
_|Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128 000} § - % 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda $ 3.427.000 5 ‘
A portes pension de ingresos de otros meses cobrados en elmes| § - Otras Retenciones 0,00 0,000%
IApories salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ = Otras Retenciones 0,00 0,000%
portes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en e|l mes 3 - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Dependientes hasta $ 1.096.640 3
Salud hasta $ 548.320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 250,57 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente 5 : VALOR A PAGAR $ 1.238.400,00

SON: UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS MICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Realizar acompafamiento y gestion oportuna a las solicitudes de aprendices por parte de las empresas voluntarias y reguladas

Concertar con los empresarios visitas para gestionar nuevos contratos de aprendizaje, buscando mayores oportunidades de colocacién de
Apoyar estrategias y campanas que potencialicen el cumplimienta de las cuotas reguladas de las empresas.

Responder a las diferentes inquietudes o dificultades que se les presenle a los empresarios en el uso de la plataforma o registro de ¢
Enviar los requerimientos de planta de personal y hacer seguimiento a las empresas que presuntamente estén obligadas a cumplir con 12
Mantener el aplicativa del Sistema Gestion Virlual de Aprendices, 0 el que haga sus veces, actualizado en fechas: resolucion cuolas de

FARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suminisirados conlienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, Ins aportes volunlarios a cuentas AFC]
v FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobra en esta planilla y certifico que noj

\: i A
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencién en la Fuente en ningn otro contrato; 3. El numerof l, F)p_ m Y lb
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objelo contractual corresponden a lo indicado en G_ \ “' b

]

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica: 5. He leido y entendido la descripeion de cada) GLORIA SMITH RIVERA DIAZ
uno de los campos aqui diligenciados. . EL CONTRATISTA

e ——————— e

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

E£n mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1 - Que E| Gontratista cumplio a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

b - Que El Conlratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro:

N

.- Que he verificado el paga de los aportes obligatorios al Sistema General de Sngu(ldad\Snn‘:al realizados por’ el
kel cumral-isla por los ingresos recibidos en ei.mes anterior por medio de 1a plaml_a lT’lL‘-eex relacionada en el [EGNARDO AUGUSTO CAMARGO CORZO
bresente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas}mgentgs PROFESIONAL G12 |

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervjsor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL P\

L
ORLANDO ARIZA ARIZA
DIRECTOR REGIONAL

010.071.25

_—e
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RAZON SOCIAL : GLORIA SMITH RIVERA DIAZ
ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-1098607749 w
s.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REPORTE: 2019-02-22
FECHA LIMITE DE PAGO: 2019-03-12
FECHA DE PAGO: 2019-02-22
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 2019-02
PERIODO SALUD: 2019-02
NUMERO PLANILLA: 8641815903
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8656034973
TIPO DE PLANILLA: |
FONDO VALOR PAGAR]
EIEJJTEI)IID(.;A% T RENE = AI\lFLlehlnAEggs SOL'TSEF?I(E))AD SUBS*iTENC' |N1Té)g£sLEs INTESR!ESES VALORERCAR
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S.5A. 1 50 $0 50 $103.600 $ 103.600
231001 800227940 e COLFONDOS 1 $0 $0 $0 $ 132,500 $ 132,500
14-11 890803790 ARL SURA 1 $0 $0 $0 $ 4.400 $4.400
CCF3g 595200166 CAJASAN 1 $0 S0 $0 $16.600 $ 16.600
Total a pagar $0 50 $0 $257.100 $257.100

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

| 12/03/2019
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Bucaramanga, 22 de febrero de 2019

Senor (a)

LEONARDO AUGUSTO CAMARGO CORZ0O
SUPERVISOR CONTRATO No0.815614
Profesional G6

Coordinador Relaciones Corporativas

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 02 del ano 2019

Referencia: No.815614 del ano 2019

GLORIA SMITH RIVERA DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.607.749
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Relaciones Corporativas, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTICUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS
00/100 M.N. ($24.458.400) incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que
pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera pagado por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) un primer pago por los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2019
b) pagos iguales mensuales por el mes de marzo a diciembre de 2019, por valor de DOS
MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL PESOS 00/100 M.N. ($2.322.000).

Plazo: Diez (10) meses y dieciséis (16) dias sin exceder la presente vigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion indicados en este contrato.

OBJETO: SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LOGRAR UN CANAL DE
COMUNICACION ENTRE EMPRESAS Y APRENDICES, EJECUTANDO TAREAS DE
RELACIONAMIENTO, CONSECUCION DE NUEVOS CONTRATOS DE APRENDIZAJE,
DIVULGACION MANEJO OPERATIVO Y NORMATIVO.

CLAUSULA CUARTA:

GTH-F -062 V. 05






CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
. | Realizar acompanamiento y gestién Se atendieron solicitudes Se atendieron 15
oportuna a las solicitudes de aprendices de empresario solicitudes de
por parte de las empresas voluntarias y resarios
reguladas Smp
Il. | Realizar, apoyar y participar en los
eventos empresariales organizados por
las diferentes dependencias de la
Regional, Centro de formacién,
Coordinacion Nacional de Servicio a la
Empresa y Servicio al Cliente de la
Direccion de Empleo y Trabajo, que
contribuyan a la promocion de nuevos
contratos de Aprendizaje
lll.| Registrar las actividades y gestiones | Se realiza capacitacion en | Se registran 3
realizadas con empresarios y aprendices CRM gestiones de
en el aplicativo CRM.
contrato de
aprendizaje
[\V/| Concertar con los empresarios visitas | Se envia al correo el SGVA
para gestionar nuevos contratos de instructivo para el manejo
aprendizaje, buscando mayores S
oportunidades de colocacion de del aplicativo SGVF_\ al
aprendices 100% de empresarios que
requieren para busqueda
de aprendices
V.| Atender oportunamente los informes
que solicite la Coordinacién Nacional de
Servicio a la Empresa y Servicio al
Cliente de la Direccion de Empleo y
Trabajo
VI, Apoyar estrategias y campanas que Se llama telefénicamente al | Se evidencia el
23;‘?2:‘1‘“3"; j;:ﬂ;‘?g’sﬂfm"mré’;fs empresario para registro de | registro de 12
e P ) contratos contratos en|la
plataforma
SGVA
VI1I| Responder a las diferentes inquietudes o | Se atendieron solicitudes Se enviaron via

dificultades que se les presente a los
empresarios en el uso de la plataforma o
registro de contratos de aprendizaje,
verificando la legalidad y los soportes de
los mismos y en la regulacion de la cuota

de empresarios realizadas
por el aplicativo SGVA y se
resolvieron dudas del
SGVA

correo
electrénico a 15
empresarios
perfiles de
aprendices y se
les brindo
asesoria a 4
empresas en el
registro de
contratos.
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VI|| Enviar los requerimientos de planta de Se enviaron perfiles de Se enviaron por
personal y hacer seguimiento a las aprendices a empresas correo
empresas que presuntamente estén ti S lectréni
obligadas a cumplir con la cuota de para su respectiva revision | electronico
aprendices y seguir el procedimiento y seleccion. perfiles de
establecido en el Sistema Integrado de aprendices a 15
Gestion Yy Autocontrol de la Entidad empresas para

su seleccionly
respectiva
contratacion

1X| Realizar el agotamiento de la via N/A N/A
gubernativa de las empresas reguladas y
enviar respuesta dentro de los términos
de ley.

X.| Mantener el aplicativo del Sistema Se depuran aprendices en | Depuracion de
Gestion Virtual de Aprendices, o el que el aplicativo SGVA 100 aprendices
haga sus veces, actualizado en fechas: | aplicati
resolucion cuotas de aprendices, en el aplicativo
notificacion, recursos y acto de SGVA
ejecutoria.

X1| Validar la habilitacién de las empresas N/A N/A
voluntarias que se registran en la
plataforma (SGVA), o el que haga sus
veces.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizaciéon desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono ast:

FECHA PLAZAMIENTO
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE S DEDES 3
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. [ N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe
de ejecucion contractual, deberé reportario en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (8641815903) expedido
por ASOPAGOS correspondiente al mes de febrero del ano 2019.
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Evidencias en () folios
Cordialmente,

Fir -\(R
GL@@\H RIVERA DIAZ

Contratista
C.C. No. 1.098.607.749 B/GA

Recibi a satisfaccién;

2

LEONARDO AUGUSTO CAMARGO CORZO
Supervisor Contrato No.815614 de 2019

GTH-F -062 V.05
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Bucaramanga, 22 de febrero del 2019

Sefiores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
La Ciudad

Asunto: Informacién solicitada por el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del decreto
3032 de 2013

Dando cumplimiento a lo establecido con el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del
decreto 3032 de 2013, y como persona actualmente residente en Colombia que durante el afio
calendario actual les estard cobrando rentas de trabajo (salarios, u honorarios, o comisiones, o servicios
personales, o emolumentos eclesidsticos, etc.), suministro a ustedes la siguiente informacién para
efectos de que ustedes mismos definan el valor de la retencién en la fuente que se ha de aplicar a los
valores a mi favor por concepto de rentas de trabajo :

a. Durante el afio gravable 2018, el 80% o mas de mis ingresos brutos (si) provinieron la prestacion
de servicios de manera personal o el desarrollo de una actividad econémica bajo cuenta y riesgo
un empleador o contratante.

b. Durante el afio gravable 2018, el 80% o mas de mis ingresos brutos (no) provinieron de la
prestacion de servicios personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la
prestacidn de servicios técnicos que no requieren la utilizacion de materiales o insumos
especializados, o de maquinaria o equipo especializado.

c. Por el afio gravable 2018, soy una persona natural que (no) quedé obligado a presentar
declaracién anual del impuesto de renta al gobierno colombiano”

d. Por el afio gravable 2018, soy una persona natural que (no) obtuvo ingresos brutos tatales
superiores a 1.400 UVT ($46.418.400)

e. Por el afio gravable 2018, (no) desarrollé una de las actividades sefialadas en el articulo 340 del
Estatuto Tributario y si la desarrollé no representé mas del veinte por ciento (20%) de mis
ingresos brutos.

f. Por el afio gravable 2018, (no) presté servicios técnicos que requirieron de materiales o insumos
especializados, 0 maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mas del veinticinco
por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos.

En constancia de lo anterior, firmo en (Bucaramanga) a los 22 dias del mes de febrero.

" N () )
G ez
GLORIA SMITH RIVERA DIAZ
C.C. 1.098.607.749
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Hace constar:

Cue el Sria) GLORIA SMITH RIVERA DIAZ ldentificadola) con cédula de ciudadania
1098607749 realiz6 el dia 21/02/2019 la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo de a
entidad y aprobd la respectiva evaluacidn.

La presenie constancia fiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad, con el fin ge
dar cumpiimienio ai Decreto 1072 de 2015, Libro 2. Parte 2, Titulo 4, Capitulo 8, Articulo
224611, Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo GLORIA SMITH RIVERA DIAZ |dentificado(a) con cédula de cludadania 1088607748 me
comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr.
1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2 Contar con ios elemenios de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para o cual asumiré su costo.

4. Informar a los contratantes la ocurrencia de incldentes. accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencidn y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o |a
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumgplir as normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Geslion de la Seguridad y
SBalud en ef Trabajo SG-55T.

§. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Ceansufy el

Dependencia de Seguridad y Salud n el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disafato por Grups v S de - Oficing de Sitsfamas




