SEGUNDA PARTE
INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2023 


Pantallazo de activación de Batería de proyecto 127 alcaldía municipal de Paipa pruebas de Oportunidad en acompañamiento con dinamizadora Yineth Velandia del proceso ECCL
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Se aplicaron las pruebas de oportunidad para la alcaldía de Paipa proyecto 127
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Pantallazo correo enviado a dinamizadora y apoyo del proceso ECCL,  proyecto 127 Alcaldía de Paipa; informe de las novedades de retiro voluntario 
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