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DIRECCION DE iNCORPORACION
REGIONAL DE INCORPORACION No. No. 8

L ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE DOS (02) LICENCIADOS EN
EPUCACEON FiSICA O CARRERAS AFINES PARA REALIZAR LA VALORACION
FISICOATLETICA ALOS ASPIRANTES DE LAS DIFEREN'{ES CONVOCA:FOR!AS
EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 8 (ATLANTICO,
3 Y SUCRE).
1.4. DESCRIPCION
GENERAL CLASIFICACION
DEL OBJETO [ UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTG
Servicios de
Gestidn,  Servicios
80111700 Profesicnales  de Servicios de Reciutamiento
[ Empresas -y recursos humangs personal”’
Servicios
Administrativos
El valor estimado de la presente contratacion asciende a la suma de DIECINUEVE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA LEGAL ($19.200.000.00),
discriminados asf:
Lore o:ﬁ%%%qéﬁ?g BNIDAD DESCRIPCIGN RECURSO (l\féSNgS) gi%z% VALORTOTAL
1.2, VALOR .y FRESTACION oE ~
ESTIMADO o e 0008 ;@g%ﬁ;"g@‘éﬁ, Amoe 1 s/ < $2.400.000.00 $8.600.000,00
PROFESIONALES, | amAwmcs | EN EDUCACION FISICA
CIENTIFICOS ¥ O CARRERAS AFINES
TECNICOS PARA REALIZAR LA
VALORACION  FISICO
A 77| ATLETICA A LOS -
02-02-02-008-03 Egggé’ &sfé?{‘aﬂgg oF e L Ea i
0z CONVOCATORIAS 1% 4 b $2.40000008 $9.600.000.00
e | S P g .
INCORPORACION
NUMERG 8 (ATLANTICO
Y SUCRE).
VALOR TOTAL ESTIMADO $10.200.000.00
No. Prag K i "
o, Fecha - de Unidad Recurso - Descripeion Cantidad - Valor unitado Vator fotal
. £LOMRPras N . e i
13. CERTIFICACION Do LAONALES DE (01
PLAN ANUAL DE i 0 EARCAAS APRES ,
ADQUISICIONES; - gwco'/' " EQESRACIOZEMMR r-isKlJ-S re il -
GASTOS DE 1 Elictrres 3t9 poiveh 18 SELEnc&g Los gf;;gg:gss 4 1 52.400.000,00 $2.600.000 00
FUNCIONAMIENTO. Ccomome " en A
REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO &
{GRUPO ATLANTICO) ¥
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PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE LN {01)
LICENCIADO EN EDUCACISN
FISICA O CARRERAS AFINES

. 1 PARA REALIZAR LA P
. - o onén = VALORACION FISICO
T sumsizods 319 0008 18 ATLETICA A LOS ASPIRANTES 4 $2.409.000,00 $9.600.000,00

e1=3 LAS DIFERENTES
CONVOCATORIAS
EJECUTADAS EN LA
REGICNAL DE
INCORPORACION NUMERC 8
{GRUPO SUCRE).

TOTAL $19.200.000,00

1.4. CLASEDE . - . P

CONTRATO Prestacion de servicios profesionales. »

15 PERFIL Y Persona natural, que acredite titulo profesional en Licenciatura en Educacion Fisica
C’ A}_ID AD DE LOS o carreras afines, con formacion continua en integridad, transparencia y lucha contra
PROPONENTES la corrupcidn, cur/sgyde lenguaje claro para servidores plblicos y colaboradores de

Colombia.

1.6.  IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

Mediante Resolucion No. 0265 del 25 de enero de 2023 “Por la cual se define Ia estructura organica interna de la
Direccién de Incomporacion y se determinan las funciones de sus dependencias internas” en su articulo 2 sefala
“MISION: £s la dependencia de la Jefatura Nacional de Desarrollo Humano responsable de planificar, dirigir,
desarrolfar, coordinar y evaluar las actividades inherentes a la seleccién del talento humano de acuerdo con las

necesidades, los perfiles y competencias requeridos por la Policia Nacional”

De igual manera se da alcance a lo establecido en ia Directiva Administrativa Transitoria No. 010 DIPON - DITAH
14.5 del 18/02/2023 “Plan de seleccién, incorporacion ¥ ubicacion laboral para el personal de la Policia Nacional”y
Orden de Servicios No. 011 / DINCO — ACOSP 38.9 del 15/02/2023, mediante la cual se establece el "PLAN DE
SELECCION PARA ASPIRANTES A OFICIAL, PATRULLEROS DE POLICIA, CURSOS ESPECIALIZADOS DEL

SERVICIO POLICIAL, DIRECCIONES ESPECIALIZADAS, PERSONAL NO UNIFORMADO Y AUXILIAR DE
POLICIA, VIGENCIA 2023",

Es asi que, de acuerdo a esto la Direccion de Talento Humano, mediante comunicacion oficial No. GS-2022-
056579-DITAH del 09/11/2022, informo la proyeccion de ingreso de estudiantes a las escuelas de formacion policial

para el programa “Técnico profesional en servicio de Policia’, proyectando la incorporacion de 43.600 nuevos
patrulieros de Policia entre los afios 2023 y 2027 asi:

Patrulleros de Poticia

Programa Prt?yeccién Prf;?yecciéﬂ Proyeccion | Proveccion Proyeceitn
académico de ingresas | de ingresos | da ingresos [ de ingresos | de ingresos
' 2023 28024 2025 2626 2027
Técnico
profesional en
servicio de 4.650 9.850 §.650 9.650 £.000
policia

o g2 Direcoanamento deb Talerto Homans

Lo anterior con el fin de dar cumplimiento a fo establecido sn la Resolucién No.01086 de 29/04/2022 “POR LA
CUAL SE EXPIDE EL. PROTOCOLO DE SELECCION DE PERSONAL DE LA POLICIA NACIONAL”, en su capitulo
IV VALORACIONES, en su articulo 18°. DEFINICION. Es fa etapa donde los profesionales interdisciplinarios de Ia
Policia Nacional, valoran de manera integral a los aspirantes, en coherencia con las exigencias institucionales.

Paragrafos 1,5y la Guia 2SP-GU-0008 "PARAMETROS PARA EL DESARROLLO DE LAS VALORACIONES DEL
PROTOCOLO DE SELECCION DE PERSONAL DE LA POLICIA NACIONAL”,
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La prestacion de servicios abarca los siguientes aspectos:
La valoracion requiere ser desarrollada en 4 fases, asi:

Fase de Campo (aplicacion test de condicion fisica, prueba de natacién y evaluacion morfo funcional).

Fase de calificacion y notificacion de resultados al aspirante.

Fase de diligenciamiento de firma y seilo del formato de seguimiento de las valoraciones y de la valoracion fisico
atletica.

Fase de ingreso de la informacion al sistema determinado para e! proceso de seleccién.

Nota: Para el desarrollo de la fase de campo (aplicacién test de condicion fisica, prueba de natacion y evaluacion

morfo funcional), et orden de ejecucién esta sujeto a la disponibilidad de escenarios, dispuestos para la ejecucion
de la valoracion,

Si bien las regionales cuentan con algunos funcionarios con el perfil de licenciado en educacién fisica o carreras
afines, por la gran demanda de aspirantes se hace imposible e! cubrimiento total de esta actividad, es por elio que
se hace necesaria la contratacién de dos (02) profesionales licenciados en educacién fisica o carreras afines que
puedan realizar la valoracién fisico atiética de los aspirantes en los diferentes grupos de incorporacién de la regional,
asumiendo que con su profesionalismo, perfil y experiencia garantizan amplias capacidades y habilidades para el
desarrolic de la misma, asi como dinamismo en el empoderamiento social y comunitario, eje fundamental para el
desarrclio de un exitoso trabajo.

Asi mismo mediante comunicacion oficial electronica No. 55-2023-002193-DINCO del 03/04/2023 se solicité a la
Direccién de Talento Humano de la Policia Nacional, verificar en el Sistema de Informacion para la Administracion
de Talento Humano (SIATH), si actuaimente cuenta con disponibilidad de profesionales en Licenciatura en
Educacion Fisica o carreras afines, con formacién continua en integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion,
curso de lenguaje claro para servidores publicos y colaboradores de Colombia; a lo cual, mediante comunicacion
oficial electrénica No. GS-2023-020065-DITAH del4.1/04/2023 la Direccién de Talento Humano manifiesta que
“Verificado el Sistema de Informacion para la Administracion del Talento Humano (SIATH), se evidencio que a la
fecha la institucion no dispone de funcionarios con la totalidad del perfil profesional que se relaciona a continuacion,
asi mismo, es preciso anotar que esta Direccién no certifica experiencia”

Nro, s . .
" ion Nro. funcionarios
Perfil Descripcié

Licenciatura en Educacion Fisica o carreras afines, con formacion continua en infegridad,
Perfil 2 frasparencia y lucha conira la corrupeién, curso de lenguaje claro para servidores 0
publicos vy colaboradores de Colombia.

Se cumple de esta forma con los requisitos establecidos en el Decreto 444 del 29 de marzo de 2023 “Por ef cual se
establece el Plan de Austeridad del Gasto 2023 para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la
Nacion”, asi como la Circular Conjunta No. 100-005-2022 del 28/12/2022 donde se indican los; “LINEAMIENTOS DEL
PLAN DE FORMALIZACION DEL EMPLEO PUBLICO EN EQUIDAD ~ VIGENCIA 2023"y la Circular Conjunta No.

01 del 05/01/2023 la cual refiere los; "LINEAMIENTOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 2, NOMERAL 4, LITERAL H, DE LA LEY 1150 DE
2007 - VIGENCIA 2023, considerandose la presente contratacién como pertinente, viable v legal adelantarla de
conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, para cumplir con eficiencia y eficacia con el normal
funcionamiento de la entidad y asi satisfacer las necesidades detectadas.

Conveniencia: se requiere la prestacion del servicio de dos (02) profesionales en Licenciatura en Educacion Fisica
o carreras afines, con formacién continua en integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion, curso de lenguaje
claro para servidores pUblicos y colaboradores de Colombia, por un tiempo de cuatro (4) meses, con el fin de curnplic

fa misionalidad de la Direccién de Incorporacién y garantizar la cobertura requerida a nivel de la Regional de
Incorporacion-iNo. 8

Version:9
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i.a oportunidad: para dar cumplimiento a lo establecido en el protocolo de seleccidn del talento humano de la
Policia Nacional y adelantar oportunamente la realizacidén de la valoracion fisico atiética de los aspirantes, se hace
necesario adelantar el proceso contractual para contratar la cantidad de licenciados en educacién fisica o carreras
afines referidos, quienes de acuerdo a su perfil aporten de manera significativa a la valoracion de los jovenes
aspirantes que desean hacer parte de la planta de perscnal la Policia Nacional, atendiendo los criterios y
normatividad establecida en el proceso de seleccion.

Es importante mencionar que la Regional de Incorporacion ™Nrq. 8, no cuenta con licenciados en educacion fisica o
carreras afines, en los Grupos de Allantico y Sucre se hace necesario contratar 02 profesionales con esta profesion
que apoyen y permitan dar continuidad a los procesos de la Direccion de Incorporacidn de la Policia Nacional y en
este caso la valoracion fisico atlética a los aspirantes de las diferentes convocatorias (Oficiales, Patrulleros,
Perscnal no Uniformados y cursos especializados) que realizan preceso de seleccion e incorporacion en 1a Regional
de Incorporacion Nre..8 en la vigencia 2023, toda vez que es de vital importancia garantizar el cumplimiento de las
metas institucionales para aumentar y mantener el pie de fuerza en la Policia Nacional y asl cumpilir con lo dispuesto
en el articulo 218 de la Constitucion Politica de Colombia "La Folicia Nacienal es un cuerpo armado permanente
de naturaleza civil, a cargo de la Nacién, cuyo fin primardial es el mantenimiento de las condiciones necesarias

para el gjercicio de los derechos y liberfades ptiblicas, y para asegurar gue los habitantes de Colombia convivan en
paz’.

El profesional que se contrate para realizar la valoracion fisico atlética, recibira capacitacién, asignacién de usuarios
y roles que le permitan dar cumplimiento a la funcién establecida en la Guia 2SP-GU-0008 “PARAMETROS PARA
EL DESARROLLO DE LAS VALORACIONES DEL PROTOCOLO DE SELECCION DE PERSONAL DE LA
POLICIA NACIONAL", por lo cual es necesario que el profesional sea contratado por un termino de 4 meses, con
el fin de realizar de manera oportuna y objetiva la seleccidn del personal que va ingresar a la Policia Nacional, en
la Regional de Incorporacién Nrow8 en la vigencia 2023 y asi evitar que se retrasen las lineas de tiempo
establecidas para la entrega de los aspirantes en las diferentes convocatorias, ocasionando de esta manera
contratiempos en el cumplimiento del Plan Anual de Seleccion y el Plan Anual de Educacién formulados por el alto

mando institucional, lo que incidiria de manera negativa en el aspecto de la politica de seguridad relacionado con
el incremento del pie de fuerza institucional.

Finalmente se presentan datos estadisticos, con los cuales se pretende ilustrar los compromisos con ios que debe
cumplir fa Direccion de Incorporacion, sus Regionales, Grupos y la razon por fa cual es necesario contar con
profesionales en Licenciatura en Educacion Fisica o carreras afines para el desarroiio de la valoracién fisico atlética,
asi:

CONVOCATORIAS 2023

Convocatoria 101-2023 para Oficiales:
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Con base a la programacion realizada y aprobada por la Direccion de Incorporacion, relacioné las actividades que
~se han desarollado hasta lafecha para cumplir con el objeto de acuerdo a las Condiciones Técnicas Minimas

Requeridas, actividad que se viene desarrollando desde el 21 de febrero de la presente vigencia, llevando a cabo la

preinscripcion de profesionales para oficial y ia fecha se han registrado 2.464 aspirantes, de los cuales 1.328 son
{?ﬁ:jeres y 1.136 hombres.

Desde el 21 de febrero de la presente vigencia, se esta llevando a cabo la preinscripcion de profesionales para oficial
y a la fecha se han preinscrito 2.464 aspirantes, de los cuales 1.328 son mujeres y 1.136 hombres.

Con referencia a las cifras relacionadas anteriormente, se pone en conocimiento el comportamiento gue hay a Ia
fecha en cuanto a la preinscripcion en el siguiente cuadro:

) KT Y

Regional Moo, 4
Regional Nro., 2
Regional Mo, 3
Regional MNro., <t
Regional Nro, S
| Regional Moo, ©
| Regional Nro. 7
Raegiconasd

Convocatoria 201-2023 para Patrulleros:

Cohorte I-2023

120 -

£ BRI

Compromiso de entrega
3.200 aspirantes

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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Con base a la imagen de |a linea de tiempo para la convocatoria para Patrulleros, se han llevado a cabo tas siguientes
actividades y resultados, asi:

Del 05 de enero al 03 de marzo se llevd a cabo la etapa de preinscripcion con un total de 20.816 aspirantes, de los cuales
el 57% hombres y el 43% mujeres.

Del 100% de los preinscrites, compraron carpeta 12,079, lo que representa el 58% de aspirantes,

Dentro de la poblacidn inscrita, se tienen 2.938 auxiliares de Policia que aspiran a ser Técnico Profesicnal en Servicio

de Policia,

REGIONAL 1 7068 231 130 103 15 2 2 1] 3190
REGIONAL 2 245 244 225 89 30 33 ¢ 0 566
REGIONAL 3 15 135 184 11 3 0 ¢ ] 358
REGIONAL 4 302 265 378 3z a [E3 Y )] a7
REGIONAL 5 105 58 146 B 51 36 9 571
REGIONAL 6 160 135 111 34 28 2 0 490
REGIONAL 7 L 36 17 a ] 274
392 244 75 [} g 1.873

1 Con base al cuadro adjunto, es de impertancia poner en conccimiento que el 0.5% han avanzado en seis {06)
“valoraciones.

Adicionalmente a las dos convocatorias que se relacionan anteriormente, es de conocimiento gue se esta llevando
a cabo de manera simultanea las convocatorias para servicio militar obligatorio, proyectandose para lo corrido del
afio tres entregas: 16 de mayo, 15 de agosto vy 14 de noviembre de 2023.

Con referencia a las especialidades y modalidades del servicio de Policia, cursos y seleccion de personal no
uniformado, es una constante de acuerdo a requerimientos que hagan las diferentes direcciones.

Si bien es cierto, que las diferentes regiones y grupos de incorporacion a nivel nacional vienen adelantando el
proceso de seleccion de personal en las diferentes etapas que establece el protocoio y teniendo en cuenta los
compromisos para la presente vigencia de entregar a las Escuelas de Formacion y centros de formacién poiicial
mas*de 35000 nuevos estudiantes y consciiptos; sin embargo este nimero tiende aumentar por la regla que
histéricamente se maneja para dar con la meta establecida en el Decreto de planta de la Policia Nacional.

Profesionales de Policia

o 'Cafegoria"-".-'-.': R DI s D;rigido R f._':';'Aspiréntes aéntregar.- Mes:-de entrega

o Profesional a oficial 202 Junio 2023
Oficiales Bachiller a oficial 350 Enero 2024

_ 3.200 Mayo 2023

Patrulieros ggzg;gef a patrullero de 4.200 Octubre 2023
2.250 Enero 2024

Mayo 2023

Agosto 2023
Auxiliares de Policia Auxiliares de Policia 20.820 Noviembre

2023

o e s JORL s e o 3022
2BS-FR-0004
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Cursos especializados

nal en Criminalistica

enfrega

JULIO 2023
Técnica Profesional en Explosivos. JULIO 2023
Técnica Profesicnal en Documentologia. JULIOQ 2023
Técnica Profesional en Dactiloscopia JULIO 2023
Técnica Profesional en Balistica JULIO 2023
Técnica Profesional Topografia Forense JULIO 2023
ESING I Tecnica Profesional en Identificacion de Automotores. JULIG 2023
Técnica Profesional en Investigacion Judicial. JULIOC 2023
Técnica Profesional Fotografia e imagen Forense JULIQ 2023
Técnim_) Laborat por competencias en Guia Canino para la Deteccion de MARZO 2023
Explosivos cohorte 808
Técnica Profesional en Seguridad Integral Canina cohorte 017. ) SEPTIEMBRE 2023
ESGAC Técnico Laboral por competencias en Guia Caning para la Deteccidn de AGOSTO 2023
Explosives cohorte 010
Zgggzrct:: rorafeswnal en Proteccion y Seguridad a Personas € Instalaciones JULIO 2023
ESPRO Curso de Armero No. 037 JULIO 2023
ESTIC Tecnolog‘ia en Gestidn de Infraestructuras de Tecnologias de la Informacién JUNIO 2023
y Comunicaciones
Curso de Operaciones Especiales - COPES ABRIL 2023
ESANT  "Curso de Operaciones Especiales ~ COPES SEPTIEMBRE 2023
Cursc de Cperacicnes Especiales de Interdiccion contra el Narcotrafico
CENOP JUNGLA ABRIL 2023
Especializacién Piloto Policial FEBRERO 2023
Especiaiizacion Piloto Policial DICIEMBRE 2023
Tecnologia en Mantenimiento Aerondutico JUNIO 2023
Técnico Laboral por Competencias en Abasteckniento Aerondutico FEBRERQO 2023
Técnico Laboral por Competencias en Abastecimiento Aerandutico JUNIO 2023
Técnico Laboral por Competencias en Abastecimiento Aeronautico DICIEMBRE 2023
ESAVI Técnico Laberal por Competencias en Mantenimiento Aeronautico FEBRERO 2023
Técnico Laboral por Competencias en Mantenimiento Aeronautico JUNIO 2023
Técnico Laboral por Competencias en Mantenirmiento Aeronautico DICIEMBRE 2623
Curso Piloto Policiat ABRIL 2023
Especializacion Técnica Profesional en Poligrafia. AGOSTC 2023
ESCIC  [Tecnico Profesional en Intefigencia y Cantrainteligencia Policial. ABRIL 2023

Direcciones y modalidades especializadas

Las siguientes Direcciones y modalidades del servicio solicitaron dos y tres convocatorias al afio.

Grupo No. 1.

DISEC ESMAD - DIPQL - DIASE -
DITRA —POLFA. Primer semestre 2023.

Grupo No. 2.
DISEC (PONALSAR) - DICAR

{HIDROCARBUROS) - DIJIN —
DIPRO ~DITRA - ECSAN.

Primer semestre 2023.

2BS-FR-0004
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Grupo No. 1.
DISEC ESMAD - DIPOL - DIASE -
DITRA —POLFA. Segundo semestra 2023, Segundo semestre 2023.
Grupo No. 2.

DISEC (PONALSAR) - DICAR
{HIDROCARBUROS) - DIJIN -
DIPRO —DITRA - ECSAN.

Personal no uniformado

Empleos de libre nombramiento y remoci

DIPON. Empleos provisionales.

Empiaos por encargo o comisiones ge Libre
Nombramiento y Remocién.

Empleos de fibre nombramiento y remocion.

DISIE. Empleas provisionales. : Primer semestre 2023 Segundo semestre 202301/07/2023-
Empleos por encargo o comisiones de Libre 1510172023 - 31/06/2023, 311212023,
Nombramiento y Remocitn,
Empleos de libre nombramiento v remocion.
Empleos Provisionsies,
DISAN. Emplecs por encargo o comisiones de Libre
Nembramiento y Remogidn,

Emgleos Servicio Social Obligatoric.

En cumplimiento al numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Analista
Contractual de la Direccién Logistica y Financiera, certifico el 20 de abril de 2020, que una vez verificados en la
pagina web de Colombia Compra Eficiente y en la del Ministerio de Comercio, Industria y Turisme, los Acuerdos
Comerciales y Tratados de Libre Comercio (TLC), negociados por Colombia en los capitulos de contratacion
publica, se establecié que el proceso “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01)
LICENCIADO EN EDUCACION FISICA O CARRERAS AFINES PARA REALIZAR LA VALORACION FiSiCO
ATLETICA A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL
DE INCORPORACION NUMERO 8 (ATLANTICO)”, NO esta cubierto bajo las obligaciones de caracter
internacional derivadas de los Acuerdos CAN, COREA, COSTA RICA, ALIANZA DEL PACIF ICO, CANADA, CHILE,
ESTADOS UNIDOS, EL SALVADOR, GUATEMALA, HONDURAS, LIECHTENSTEIN, SUIZA, MEXICO Y UNION
EUROPEA,; toda vez que por excepcién a la aplicabilidad de los Acuerdos Comerciales, el proceso corresponde a
una Contratacion Directa. ~

En cumplimiento al numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Analista
Contractual de la Direccion Logistica y Financiera, certificd el 20 de abril de 2020, que una vez verificados en la
pagina web de Colombia Compra Eficiente y en la del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, los Acuerdos
Comerciales y Tratados de Libre Comercio (TLC), negociados por Colombia en los capitulos de contratacion
publica, se establecié que _el proceso “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN {01)
LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA O CARRERAS AFINES PARA REALIZAR LA VALORACION FisiCQ

ATLETICA A LOS ASPIRANTES DE | AS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL
DE INCORPORACION NUMERO 8 (SUCRE)”, NO esta cubierto bajo las obligaciones de caracter internacional
derivadas de los Acuerdos CAN, COREA, COSTA RICA, ALIANZA DEL PACIFICO, CANADA, CHILE, ESTADOS
UNIDOS, EL SALVADOR, GUATEMALA, HONDURAS, LIECHTENSTEIN, SUIZA, MEXICO Y UNION EUROPEA;

toda vez que por exc%ic’m a la aplicabilidad de los Acuerdos Comerciales, el procesoc corresponde a una
Caoniratacidn Directa.

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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Es de anctar que, se realizd la consuita en la Tienda Virual del Estadc Colombiano
hitps:/iwww colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano encontrande que los acuerde marco de
\precios no contemplan este servicio, Al igual que en los catalogos de Grandes Superficies registrados de la Tienda
Virtual del Estado Colombiano (TVEC),
Mediante Resolucion No. 1379 del 25 de abril de 2023 “Por la cual se efectta una delegacién al director (a) logistico
(&) y financiero (a) de la Policia Nacicnal, para la ejecucron de los recursos publicos asignados a fa direccion de
incorparacion de la Policia Nacional, para la atericion de necesidades dirigidas al cumplimiento de las funciones
legales asignadas de dicha unidad Policial”,
\La contratacion de los servicios se requiere a partir del mes de mayo del 2023,
2, ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO
Se realizd consulta en la pagina web para la contratacion publica hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-il,
_enconirandose la publicacion de contratos con objeto similar al del presente proceso dentra de las vigencias 2020,
\\2021 y 2022, como se relaciona a confinuacioén:
NUMERO DEL |
D FONTRATANTEY CONTRATO Y OBJETO NUMERO ok ACIERTOS | PROBLEMAS
SUSCRIPGION
DiRECCiOg&%&gE!g;RATNA Y 06-07-10028-2020
\ PRESTACION DE SERVICIOS COMO LICENCIADO EN EDUCACICN PN DIRAF CD Ejecucién sin Kinguno
DIEGC ISNARDC ESGUERRA 08104/2020 FiSiCA, RECREACION ¥ DEPORTES. 056 2020 novedad
i LA POLICIA NACIONAL BE COLOMBIA - POLICIA METROPOLITANA
POLICIAME TROF DLITANA DE DE PEREIRA - GRUPD DE INGORPORACIGN RISARALDA
82-5-10006-2021 REQUHERE "CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PN MEPER CD Ejecucion sin Ninguno
RAMON ORLANDC VALENCIA ~, 14/04/2021 COMO LICENCIADO EN EDUCACION FISICA PARA ATENDER LOS 020 2021 novedad &
MENA . PROCESDS DE SELECCION DEL TALENTO HUMANG FARA LA
POLICIA NACIONAL
ARG ABE i & DE  SERVICICS PROFESICNALES  COMG
IBAGUE PRESTACION ) P
~7-10007-2022 : PN METIB CD Ejecucion sin .
LICENCIADC EM EDUCACION FiSICA 8 HORAS, PARA EL GRUPO Ningunc
YOSHIRA PAOLA VALENGIA eritti2022 DE INCORPORACION (TOLIMA — ESPINAL — HONDA), 0152022 novedad
CASTRO

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

CONTRATACION DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION,
en desarrolio de la normatividad vigente, articulo 2, numeral 4, Literal H de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4,9 del Decreto 1082 de 2015, que establece expresamente lo siguiente:

“contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la efjecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales”.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el drea de que se frate. En este caso, no es necesario gue la Entidad Estatal haya obtenide previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimignto de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionadoes
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contrataciéon de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
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Esto de conformidad con lo sefialado en el Capltulo I Numeral IV de la Resoiucion No. 00080 de 2018 “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Conlratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante
Resolucién 03049 de 2014",

Articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publica” “Condiciones para contratar la prestacion de
servicios”, Establece; “Los contratos de prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se
podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades qgue se
contrataréan.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona Juridica,
es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales gspecificos, no
existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o
cuando el desarrollo de fa actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacion del servicio,
0 cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera
acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podrén celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al
del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo drgano, ente o enfidad
contratante. Esta autorizacion estara precedida de ja sustentacién sobre las especiales caracteristicas ¥
necesidades técnicas de las contratacicnes a realizar,”

Articulo 2.2.2.3.7 del Decreto 1083 de 2015 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decrsto
Unico Reglamentario def Sector de Funcién Plblica” "Experiencia”, establece; "Se entiende por experiencia los
conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el efercicio de una profesion,
arte u oficio.

Para los efectos del presente decreto, ia experiencia se clasifica en profesional, relacionada, laboral y docente.

Experiencia Profesional. Es la adquirida a partir de la terminacion ¥ aprobacién del pensum académico de la
respectiva formacion profesional, en el sjercicio de las actividades propias de la profesion o disciplina académica
exigida para el desempefic del empleo.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en Salud,
la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro profesional.

La experiencia adquirida con posterioridad a la terminacién de estudios en Jas modalidades de formacién técnica
profesional o tecnolégica, no se considerard experiencia profesional.

Experiencia Relacionada. Es la adquirida en el efercicio de empleos o actividades que tengan funciones similares
a fas del cargo a proveer.

Experiencia Laboral. Es la adquirida con el sfercicio de cualguier empleo, ocupacion, arte u oficio.

Experiencia Docente. Es la adquirida en el ejercicio de las actividades de divulgacién del conocimiento obtenida
en instituciones educativas debidamente reconocidas.

Cuando para desempefiar empleos pertenecientes a los niveles Directivo, Asesor y Profesional se exija
experiencia, ésta serd profesional o docente, segin ef caso y, delerminar ademas cuando se requiera, si debe ser
refacionada.

£n el evento de empleos comprendidos en el nivel Profesional y niveles superiores a este, la experiencia docente

deberd acreditarse en instituciones educativas debidamente reconocidas y con posterioridad a la obtencion del
cotrespondiente titulo profesional.”

2BS-FR-0004 aprobacién: 61/03/2022
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Articulo 2.2.2. 3.8 “Certificacion de la experiencia”, refiere “La experiencia se acreditara mediante Ia presentacion
de constancias expedidas por fa autoridad competente de las respectivas instituciones oficiales o privadas.

Cuando el interesado haya ejercido su profesion o actividad en forma independiente, la expetiencia se acreditard
mediante declaracién def mismo.

Las certificaciones o declaraciones de experiencia deberan contener como minimo, ia sigufente informacién:
1. Nombre o razon social de la entidad o empresa.

2. Tiempo de servicio.
3. Relacién de funciones desempefiadas.

Cuando la persona aspire a ocupar un cargo pablico y en ejercicio de su profesion haya prestado sus servicios en
el mismo periodo & una o varias instituciones, el iempo de experiencia se contabilizara por una sola vez.

Cuando las certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a ocho (8} horas diarias, ef fiempo de experiencia
se establecera sumando las horas frabajadas y dividiendo el resuftado por ocho (8)".

4. CRITERIOS DE SELECCION
41. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnica estan descritos en el Anexo "CONDICIONES TECNICAS MINIMAS del
presente estudio previo, las cuales son de obligatorio cumplimiento.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

No aplica

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

Los profesionales demuestran ser licenciados en educacién fisica o carreras afines, con curso en Integridad,

transparencia y lucha contra la corrupcién y curso en Lenguaje Claro para Servidores y Colaboradores Publicos
de Colombia.

4.1.3 EXPERIENCIA

Los profesionales, acreditaron una experiencia igual o superior a seis (06) meses, a través de certificaciones de
las entidades contratantes, con las cuales se logra evaluar el cumplimiento a la experiencia requerida en las
Condiciones Técnicas, lo cual hace parte de cada una de las hojas de vida anexas.

» Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
estudio previo.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

No aplica

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA
No Aplica

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:9




Pagina 12 de 22
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 01/03/2022 . : .
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

VERSION: 9

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

No Aplica

4.1.7 GONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
No Aplica

42  EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

Mo Aplica

4,21 EVALUACION ECONOMICA

No Aplica

4.2.2 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
No Aplica

4.2.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

No Aplica

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

51. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio se prestara en la Regional de Incorporacién No. 8, en los grupos:

PROPONENTE CEDULA UNIDAD DIRECCION CIUDAD
Direccidn de Incorporacion — Regional de Av. Circunvalar # 45-300 Soledad-
)EE.\;}\S;: AR VILL}E NRIQUE 72.000.446 Incorporacién No. 8 - Grupo de Atlantico
Incorporacion Atlantico.
Direccian de Incorporacion — Regional de | Troncal de Occidente Kilometro? Corozal-
Sgggli_gUEZ c Aé’éﬁ{q ER 72.428.087 Incomporacion No. 8 - Grupo de | viaa Cartagena Sucre
Incorporacién Sucre.

De igual manera y por la naturaleza del contrato, deberan realizarse las coordinaciones necesarias con el
supervisor del mismo, cuando se requiera que los futuros contratistas se desplacen a sitios diferentes a los puntos

de faccion de cada grupo, de acuerdo a las necesidades requeridas por la Institucién y gue estén relacionadas con
el objeto contractual.

52. FORMA DE EJECUCION

El contrato se ejecutara de forma total durante el tiempo estabiecido en el plazo de ejecucion, atendiendo las

obligaciones previstas en el anexo “CONDICIONES TECNICAS MINIMAS” y los requerimientos que realice la
supervision del contrato,

5.3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de cuatro (04) meses, contados a partir de la aprobacion de la garantia
tnica, fecha en la cual se suscribira el acta de inicio.
2BS-FR-0004

aprobacitn; 01/03/2022
Version:9




Pagina 13 de 22
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 01/03/2022 ] '
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

VERSION: 9

54. FORMA DE PAGO
La Direccion Logistica y Financiera de la Policia Nacional, cancelaré el valor del contrato de la siguiente forma:

El pago se realizara en mensualidades vencidas y/o proporcional af tiempo de servicio prestado, en moneda legal

colombiana, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la radicacidn de la cuenta de cobro o factura,
“junto con el recibo a satisfaccién del supervisor del contrato y los demas documentos requeridos por fa Direccidn

Logistica y Financiera, de acuerdo al derecho a turne vy a la disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o si recibidos son devueltos por
inconsistencias tales como la falta de informacion o mal diligenciamiento de los mismos, la Policia Nacional -

ireccion Logistica y Financiera, reprogramara el valor a cancelar una vez se hubieren subsanado las
observaciones, se haya cumpiido con el tramite documental dentro del plazo indicado vy de acuerdo al derechc a
turno v a ta disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC).

Nota 1: En cuanto se refiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, de conformidad con lo
previsto en el Decreto 1273 de 2018, EL CONTRATISTA lo realizara mes vencido considerando para efectos de
kquidacion de los mismos, el pago recibido en el mes inmediatamente anterior.

N\ota 2: La entidad en el evento que la Ley lo prevea hara los descuentos de aportes al Sistema.
5.5. SUPERVISOR

La supervision y seguimiento al cumplimiento del ebjeto contractual estaran a cargo de los Jefes de Grupo de
Incorporacién Atiantico y Sucre, o quienes hagan sus veces, o quien con posterioridad 12 sefiora Directora Logistica
y~Financiera determine y notifique, dicho supervisor verificara la ejecucién idénea y el cumplimiento de las
obligaciones asignadas para efecto de la Resolucion No. 00080 del 15 de enero de 2018,

El supervisor del contraio presentara a la Direccion Logistica y Financiera un informe de supervision de manera
mensual, que deberan ser cargades en la plataforma del SECOP i)

GRUPO CARGO CORREO ELECTRONICO | No. DE TELEFONO |
ATLANTICO | JEFE GRUPO DE INCORPORACION | dinco.giata@policia.gov.co 3214311535
SUCRE JEFE GRUPO DE INCORPORACION | dinco.gisuc@policia.gov.co 3107384521 7

5.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista se encuentran descritas en los Anexos “CONDICIONES TECNICAS MINIMAS” y
"OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA”.

5.7 OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estdn descritas en el Anexo "OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL”.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacion del presente proceso de contratacién se realizara en fogma parcial por lote, bajo la modalidad de
confratacion directa, teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

Version:9
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7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

De acuerdo al manual para fa identificacién y cobertura de riesgos en los procesos de contratacion presentado por
la Agencia Colombia Compra Eficiente, en el anexo "ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO"-dei
presente estudio previo, se establece la matriz que incluye los riesgos identificados en el proceso de confratacion,
de acuerdo con la clasificacidn, probabilidad de ocurrencia estimada, impacto, parte que debe asumir el riesgo,
tratamientos que se pueden realizar y caracteristicas de su monitoreo,

Como quiera que en la ejecucién de los contratos celebrados no se presentaron inconvenientes, [a estimacion del
riesgo (probabilidad que el siniestro llegue a ocurrir) corresponde a los porcentajes minimos indicados dentro de
ia normatividad vigente, el Manual de Contratacion para la Policia Nacional y la necesidad de la tnstitucion, los
cuales se relacionan en el anexo “ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS V
DETERMINACION DE GARANTIAS” del presente estudio previo.

i ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

Para el analisis de los antecedentes administrativos se consulté la pagina web de contratacién publica
www.colombiacompra.gov.co, revisando los contratos que se suscribieron por fa entidad en las tltimas tres (03)
vigencias 2020, 2021 y 2022, se encontraron los siguientes:

DALIDAD'DE SELECCION BEL

CONTRATACION DIRECTA CONTRATACION DIRECTA

CONTRATACION DIRECTA

CONTRATISTA
PN MEPER 82-5-10008-21
PN DIRAF No. 06-7-10025-20 LA POLICIA NAGIGNAL DE COLOMBIA PN METIB No. 87-7-30007-2022
‘ ;ER*;%;C'A TR O oLANA ot PRESTACION DE SERVICIGS
NUMERO ¥ OBJETO DEL 'PRESTACION DE SERVICIOS COMO | INCORPORACIGN RISARALDA | PROFESIONALES COMO LICENCIADC
CONTRATO ; EN EDUCACION FISIGA B HORAS,
LICENCIADO &N EDUCACION FISICA | REQUIERE 'CONTRATAR tos | ENEDUCACIONF A,
RECREACION Y DEPORTES” SERVICIOS PROFESIONALES COMO AR A
LICENCIADD EN EDUGACION FISICA { - - !
PARA ATENDER LOS PROCESOS DE
SELECCION DEL TALENTO HUMANG
PARA LA POLICIA NACIONAL
CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O ) ) ;
SERVICIO
AUTORIZAGIONES PERMISOS ¥
LICENCIAS REQUERIDAS PARA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SU EJEGUTION
VALOR DEL CONTRATO $16,200.000,60 $17.000.000,00 $20.500.000,00

LA POLICIA METROPOLITANA DE

o

FORMA DE PAGO- CONDICIONES
DE PAGD BSTABLEGIDAS

EL  PAGO  SE  REALIZARA  EN
MENSUALIDADES VENCIDAS YIQ
PROPORCIONAL AL TIEMPO DE SERVICIO
PRESTADO, EN  MONEDA  LEGAL
COLOMBIANA , DENTRO DF LOS 60 DIAS

LOS PAGOS CONTRA ENTREGA QUE
SE EFECTUEN EN EL SIGUIENTE
CONTRATO SE REALIZARAN DENTRO
DE 10§ {15 DIAS CALENDARIO,
SIGUIENTES A LA RADICACION Y

IBAGUE SE OBLIGA A PAGAR AL
CONTRATISTA, LA SUMA DE DOS
MILLONES NOVECIENTCS CINCUENTA
MIL PESO M/ICTE  {$2.950.000,00) |
DENTRO DE 1OS SESENTA DIAS

CALENDARIO  SIGUIENTES A LA | ASIGNACION DE TURNO PARA EL |CALENDARIO SIGUIENTES A LA
RADICACION DE LA CUENTA DE COBRG. PAGO RESPECTIVO. PRESNETGION DE LA
DOCUMENTACION,
PRESUPUESTO CON GARGO AL
CUAL SE HAN SIDO EJECUTADOS RECURSO 15 RECURSO 16 RECURSO 16

OFERENTES QUE HAN
PARTIGIPADC EN EL PROCESO

DIEGQ ISNARDO ESGERRA DAZA

RAMON ORLANDO VALENCIA MENA

YOSHIRA PACLA VALENCIA CASTRO

2BS-FR-0004
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COMPORTAMIENTO DE LOS LAS ACTIVIDADES PREVISTAS DENTRC LAS ACTIVIDADES PREVISTAS LAS ACTIVIDADES PREVISTAS DENTRO
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE DEL CONTRATC SE CUMPLIERON SN DENTRO DEL CONTRATO SE DEL GONTRATO SE CUMPLIERON SN |-~
SANCIONES INCONVENIENTES CUMPLIERON SIN INCONVENIENTES INCONVENIENTES
METROPOLITANA DE PEREIRA
LUGARES DE ENTREGA GRUPQO INCORPORACION ESPINAL ENLA {
ACORDADOS ESCUELA GABRIEL GONZALEZ. GRUPO INCORPORACION POLICIA METROPOLITANA DE 1IBAGUE
RISARALDA
’/
GARANTIAS EXIGIDAS Y DE CUMPLIMIENTQO DEL CONTRATO, DE
ahsaion DE GUMPLIMIENTO GEL CONTRATO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO e T
E& PLAZO DEL GONTRATO SERA DE (9) ELPLAZD PARK LAPRESTACION [EL PLAZO DE EJECUCION DEL
o CONTADS A PARTIE OE LA DEL SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO SERA DE DIEZ (18) MESES, .
VIGENGIA DEL CONTRATO (PLAZO | ,ooc e A e o o PRESENTE CONTRATOESDEOCHO [CONTADOS A PARTIR DE LA | 7
DE EJEGUCION) SOBREPASAR E1 25 OF DICIEMBRE DE (08) MESES Y TREGE (13} DIAS  JAPROBACION DE LA GARANTIA ONICA, |
orn CONTADOS A PARTIR DE LA SN SOBREPASAR EL 28 DE
) ENTREGA DE LA CARTA DE INICIO. DICIEMBRE DEL 2022
NOMERO DEL PROCESO PN DIRAF CD 056 2020 FN MEPER CO 020 2021 PN METIS CD 015 2022 -

= Informacién verificada y aprobada por los funcionarios dueiios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

2. ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION DEL MERCADO

Teniendo en cuenia que el presente proceso se adelantara por la modalidad de Contratacion Directa — prestacion
de servicios profesionales, se requiere que las personas a contratar cuenten con el conocimiento profesional y
experiencia necesarios gue los doten de idoneidad para prestar este tipo de servicios,

3. ANALISIS DE LA OFERTA

En la actualidad existe gran demanda de profesionales con idoneidad y experiencia laboral como licenciados en
educacion fisica o carreras afines, para el cumplimiento del objeto contractual del presente estudio previo, por o
cual se hace necesario que el personal a contratar se encuentre arraigado en las ciudades donde se encuentren
ubicados los Grupos de Incorporacion de la Regional No. 8 (Atlantico, Sucre) o en sus airededores, con ¢l fin de
adelantar de manera oportuna el presente negocio juridico, dadas las necesidades de disponibilidad y
cumplimiento que permitan generar cobertura en la jurisdiccion de los diferentes grupos. ’

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR

Persona natural, que acredite titulo profesional en Licenciatura en Educacion Fisica o carreras afines, con formacion
continua en integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion, curso de lenguaje claro para servidges plblicos y
colaboradores de Colombia, que cumpla con experiencia laboral igual o superior a seis (06) meses.

Para tal fin, la Direccién de Incorporacién requiere contratar al siguiente profesional, en el grupo de incorporacién
relacionado, toda vez que cumple el perfil requeride por la entidad:

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA GRUPO DE INCORPORACION
1 EDWIN ENRIQUE ALTAMAR VILLA 72.000.446 Grupo de Incorporacion Atlantico
2 | RONALD JANNER RODRIGUEZ GARCIA | 72.428.087 Grupo de Incorporacion Sucre
2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
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DIRECTORIO DEL SECOP i

El dia 9 de mayo de 2023, se realizo la consulta a la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP Il en Ia
cual se obtuvo el siguiente resultado dentre del segmento 80111700: Colombia 1313, México 1.

PROCEDENCIA Y DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO

El servicio que se pretende adquirir, se puede encontrar en el mercado local, nacional y existen personas naturales
con suficiente experiencia e idoneidad para el desarrollo del presente estudio; no obstante, teniendo en cuenta la
formacion y experiencia adquirida por el licenciado en educacion fisica o carreras a fines que se relaciona a
continuacion, permitiran a la Policia Nacional cumplir con el desarrollo de la “VALORACION FISICO ATLETICA”,

Ve

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA
1 EDWIN ENRIQUE ALTAMAR VILLA 72.000.446
2 | RONALD JANNER RODRIGUEZ GARCIA 72.428.087

» Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.

COSTOS INDIRECTOS

El contratista se dara por enterado de los costos indirectos asociados a la ejecucion del mismo, los cuales seran
asumidos en su totalidad por él (pélizas, y/o gastos administrativos).

4. MONEDA A CONTRATAR

La contratacion se haré en moneda legal colombiana {pesos colombianos).

5 ANALISIS DE PRECIOS

5.1 PRECIOS REFERENCIA SECOP {OTRAS ENTIDADES)

Para realizar el andlisis de precios de referencia para este conirato se consuité la pagina de contratacion publica
www.colombiacompra.gov.co, revisando los contratos publicados por otras entidades a nivel Nacional durante las

dltimas tres (03) vigencias (2020, 2021 y 2022), encontrando publicaciones de contratos con objeto igual o similar
al requerido en el estudio previo asf:

ENTIDAD No. CONTRATO'Y
 CONTRATANTE Y OBIETO FEGHA DE Ne. PROCESO VALOR
CONTRATISTA . _ . oo e _SUSCRIPCION
INSTITUTG CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
MUNICIPAL PARA EL | PROFESIONAL LICENCIADO EN EDUCACION FISIGA Y DEPORTE
DEPORTE Y LA PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA GERENCIA Y A LA
RECREACIONDE | DIRECCION TECNICA EN ASUNTOS WISIONALES. Y 705 IMDRI-CPS-005-
IBAGUE DESARROLLO DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES 2710212020 2020 $560.000.000,00
_ DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE Y LA -
BIVIANA ROCIO RECREACION DE IBAGUE ~ IMDRI,
ROMERO AVILA
COBIERNG DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ~COMO
BIERNO LUCENCIADO EN EDUCACION FISICA. RECREACION v
DEFPORTES PARA LA EJECUCION E IMPLEMENTAGION DE 0451 <
ACTMIDADES DE  FORTALECIMIENTO, FOMENTO Y CD-SDR-624-2021 | $18.427.500.00
M%Eﬁiégﬁ';gﬁ%i DESARROLLO DEPORTIVG A TRAVES DE SEMILLEROS Y 18/03/2021
CENTROS DE ENTRETEMIMIENTO ESPECIALIZADO. EN EL
MUNIGIPIO DE MANIZALES DEPARTAMENTO DEI GALDAS.
2BS-FR-0004
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ENTIDAD . . _ Ne.CONTRATOY [ oo b
CONTRATANTEY - | COBJETO _FECHADE. . { No.PROCESO .|  VALOR .
ALCALDIA DE )
MANIZALES PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (LICENGIADO EN
EDUCACION FISICA) PARA EL FOMENTO DE LA FORMACION 2208090926
JHON ALEXANDER | DEPORTIVA POR MEDIO DE LOS CENTROS COMUNITARIOS DE 09/08/2022 2208090926 | $10.400.000.00
ECHEVERRY ACTIVIDAD FISICA EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES
RONCANCIO

Dentro del andlisis efectuado a los contratos consultados en el Sistema Electrénico de Contratacion Puablica
SECOP I, no seran tenidos en cuenta los precics de referencia, toda vez que las condiciones técnicas difieren de

las contempladas en el presenie estudio previo.

» Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.2 PRECIOS HISTORICOS

Para el

analisis de

los precios historicos se consuité

{2022), encontrando el siguiente contrato con objeto y condiciones técnicas similares:

la pagina web de coniratacidn publica
www. colombiacompra.qov.co, revisando los contratos que se suscribieron por la entidad en la dltima vigencia

frEm

. QESCRIPC_ION : - NUMERO DE

| 7 cONTRATO . |-

VALOR MENSUAL
2022

VALOR MENSUAL CON
A%

- INCREMENTG IPC .

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO LICENCIADO EN EDUCACION FISICA 8
HORAS, PARA EL GRUPO DE INCORPORACION
{TOLIMA — ESPINAL — HONDA).

87-7-100G7-2022
2710112022

$2°950.000,00

$37337.040,00

Se realizé el calculo del incremento que tendria el valor mensual del contrato, de acuerdo con el indice de Precios
al Consumidor IPC tasado por el DANE en 13.12%, valor que no se tendra en cuenta debido a que las condiciones

técnicas difieren a las del presente estudio previo.

« Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

53

Teniendo en cuenta que el servicio descrito en el presente estudio previo no se encuentra en las plataformas de
grandes marcas o grandes superficies, toda vez que tienen unas caracteristicas especificas en cuanto a
actividades, tiempo, metodologia, éste no presenta precio al respecto, por tal motivo no se pueden adquirir o
verificar sus precios a través de un catalogo virtual. Asi mismo, se verificé la Tienda Virtual del Estado Colombiano
hitps:/Awww.colombiacompra. aov.coltienda-virtual-del-estado-colombiano con el animo de establecer si esta clase

PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB s

de servicios se encuentran incluidos en el catalogo, sin que se encuentre enunciado.

v Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

2BS-FR-0004
Versign:9
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5.4 PRECIOS DE MERCADO

Una vez recepcionadas las hojas de vida, se procedio por parte del Jefe de Regional de Incorporacién No. 8y los
Jefes de Grupo de Incorporacién Atlantico y Sucre, a realizar reunion de trabajo, soportada mediante acta No. 037
SUDIN/RINCO 8 2.25 de fecha 21/04/2023, verificando el cumplimiento de la formacion académica y experiencia
requerida a cada uno de los profesionales interesados en el presente proceso y una vez identificado el personal a
contratar se procedio a solicitar la cotizacion mediante comunicacion oficial Nro. GS-2023-002096-SUDIN RINCO
8 29.25 del 21/04/2023, enviado a través de correo electrénico dinco.rinco8@policia.qov.co: obteniendo sus
respuestas, asi;

. . PROPONENTE E CORREQ ELECTRONICO Y o VALOR § "
LOTE| ' |DENTIFICACION | FECHA DERESPUESTA. DESCRIPCION MENSUAL UNIDAD
EDWIN ENRIQUE . i "
) . . Direccién  de Incorporacion  — GRUPO DE
1 ALTAMAR VILLA edwinaltamanvillagomait. com Regional de Incorporacién No, 8 - $2.400.000,00 INCORPORACION
CC 72.000.446 03/05/2023 Grupe de Incorporacion Atlantico. Atintico .~
RONALD JANNER rianerodriguez@hiotmall.com | Direccién  de  Incor i
: poracion  — GRUPO DE
2 | RODRIGUEZ GARCIA D305/2023 Regional de Incorporacién No. & - | $2400.000.00 | \\copporacion
CC 72.428 087 Grupo de Incorporacion Sucre. Sucre

El valor mensual ofertado corresponde a la suma de DOS MILLONES CUATROGCIENTOS MIL PESOS MONEDA
LEGAL (32.400.000,00), para el proceso cuyo objeto es la "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
DOS (02) LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA O CARRERAS AFINES PARA REALIZAR LA VALORACION
FISICO ATLETICA A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA
REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 8 (ATLANTICO Y SUCRE)

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de l1a necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

PRECIOS PRECIO VALOR

LOTE  DESCRIPCION ol JO- DE MENSUALDEL | ESTIMADO

| FUSTORICO | ¢ATALOGO |  MERCADO | . MENSUAL
PRESTACION ~~ DE  SERVICIOS
PROFESIONALES DE  DOS (02)

LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA O
. Sﬁ?ggjé%gi‘?;g; Aﬁ&%&%igg N/A N/A N/A $2.400.000,00 | $2.400.000,00
ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES
CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA
REGIONAL ~ DE  INCORPORAGION
NUMERO 8 (ATLANTICO Y SUCRE),

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES  DE DOS  (02)
LICENCIADOS EN EDUCACION FiSICA O
CARRERAS AFINES PARA REALIZAR

2 | VALORACION FISIOO ATLETICEZﬁ Lé‘é N/A N/A N/A $2.400.000,00 | $2.400.005,00
ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES
GCONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA
REGIONAL  DE  INCORPORACION
NUMERO 8 (ATLANTICO Y SUCRE},

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:9
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Para el andlisis dei valor estimado, se tendra en cuenta el precio del mercado que corresponde a la oferla
presentada por los siguientes profesionales, asi:

Bio. NOWBRES ¥ APELLIDGS CEDULA GRUPD DE INCORPORACION
4 EDVVIN ENRIQUE ALTAMAR VILLA 72.000.448 GRUPO DE INCORPORACION ATLANTICO
2 RONALD JANNER RODRIGUEZ GARCIA 72.428.087 GRUPO DE INCORPORACION SUCRE

No se {endra en cusnta fos precios de SECOP, nj precios catéloge, ni precios histdricos, toda vez que difsrencian
de {as condiciones técnicas, por ko cual se tendrs en cuenta el precio del mercado.

]

informacidén verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad gue firman »f presente
estudic previo.

5.8 VAL OR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Ef valor estimado de Iz presente contratacion asciende a la suma de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS MONEDA LEGAL {$19.200.000.00), discriminados asi:

REERO Y -
Lot PESAZREGACIHN RECURSD | URDADDE DESCRIPCION c‘:‘w“‘”f . VALOR TOTAL
PRESUPUESTAL FRESES,
DINCO PROFESIONALEE DE DOS (02) LICENCIADOS EN
000 EUCACION FISITA G OC;RRERAS AERNES PARA . S
1 N . REALIZAR LA VALORAGION FISICO ATLETICA A LOS . $BH00 066,00
%?.23_;%&&&_? ATLANTICO | ASPRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS 5 2ADDL0G00
v TLANTILO 1 = rcuTADAS BN LA REGIONAL DE INGORPORAGION
-ﬁ;:&: i j 5 NCRERD 8 (ATLANTICG Y SUCRE).
TECH oCo | PROTESIONAILS DE DOS (02) LICENCIADOS EN
. vy EDUCACION FISICA O CARRERAS AFINES DARA
z 82-0202-005-03 REALIZAR LA VALORACION FISICO ATLETICA A LOS 2 §2.400.000.00 58.500.050,00
susme | ASPIRANTES DE | AS DIFERENTES CONVOCATORIAS B,
? EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE RICORPORACION
NUMERD 8 (ATLANTICO Y SUCRE).
TOTAL $75.200.500,80
:é Lol g\) ¥
Z" I B, M ?
Subintendente LEIDY JOHANA SANCHEZOEBALLOS
Estructurador Estudio Previo
2BS-FR-O004 aprobacidn: 01/03/2022 &’
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Los documentos seleccionados en la sigulente lista, aplican para el proceso de Contratacion Directa cuyo objeto es
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE DOS {02) LICENCIADOS EN EDUCACION FiSiCA O
CARRERAS AFINES PARA REALIZAR LA VALORACION FISICC ATLETICA A LOS ASP!RANTE$ DE LAS
DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE INCORPORACION MUMERO 8
(ATLANTICO Y SUCRE)".

Aplica ' Anexos
Certificacion de la necesidad
Factores de verificacién y ponderacién.
Condiciones técnicas minimas
Constancia de idoneidad y experiencia

Analisis del riesgo v forma de mitigario.
Ficha técnica

Obfligaciones de la Policia Nacional

v
0
e
v
v Estimacion, tipificacion, asignacién de riesgos y determinacion de garantias
\/
|
v
v Obligaciones del confratista

¥

Clausulas incorporadas al contrato
Formularios adjuntos al estudio previo

Carta de presentacion de la propuesta.
Apoyo a la industria nacional
indicacién de trato nacional

Experiencia del proponante

Certificacion de coniratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicitio en Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Acuerde de confidencialidad

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
Compromiso anficorrupcion

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante ylo oférénte

Certificacion de la capacidad técnica |

Personal, experiencia y tiempos de dedicacidn minimos

00 000« <« « 0 O0000o

Caria de compromiso postventa

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Varsidn:9 '
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Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

¥" Comunicacién oficial No. G8-2022-056579-DITAH del 09/11/2022, respuesta al comunicado GS-2022-
014166-DINAE.

¥ Comunicacion oficial No. GS-2023-002193-DINCO del 03/04/2023, “Soficitud verificacion de perfiles”,
suscrito por la sefora Directora de Incorporacién af sefior Direcior de Talento Humano.

¥ Comunicacion oficial No. GS-2023-020065-DITAH del 11/04/2023, respuesta del Director de Talento
Humano (E).

v Comunicacion oficial No, GE-2023-000358-DINCO del 20/04/2023, “Soficitud modificacién y expedicion

plan de compras” suscrito por ta sefiora Directora de Incorporacion a la sefiora Directora Logistica y
Financiera.

v Certificacion de plan de adquisiciones No. 312 del 30/03/2023.

¥ Comunicacién oficial No. GS8-2023-001991-DINCO del 30/03/2023, “Solicitud certificacién de recursos”
suscrito por la sefiora Directora de Incorporacion a fa sefior Tesorero General.

¥ Comunicacién oficial GS-2023-012028-DIRAF del 12/04/2023, Certificacion de recurso 16.

¥ Comunicacion oficial No. GE-2023-000335-DINCO del 17/04/2023, “solicitud certificacién de comercio
exterior”, suscrito por la sefiora Directora de Incorporacion a la sefiora Director Logistica y Financiera.

v Certificacion comercic exterior de fecha 20/04/2023.

v" Comunicacion oficial No. G8-2023-001707-DINCO del 21/03/2023, “solicitud pautas Sistema de Gestion

Ambiental’, suscrito por la sefiora Directora de incorporacion a la sefiora Capitan Yuli Eugenia Gomez
Tovar, ingeniera Ambiental.

¥" Comunicacién oficial No. GS-2023-009641-DIRAF del 24/03/2023, respuesta de la sefiora Capitan Yuli
Eugenia Gomez Tovar, Analista de Planeacion.

¥ Acta de seleccion de oferentes 037 de fecha 21 de abril de 2023

¥ Comunicacion oficial No. GS-2023-002096-ESANA del 21/04/2023, “Soficitud de cotizacion”.

> EDWIN ENRIQUE ALTAMAR VILLA, C.C. 72.000.446 {(Grupo Atlantico)

v Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios.

v Fotocopia cédula de ciudadania

¥ Fotocopia libreta militar

v Resolucién escalafon docente.

v Formato Gnico hoja de vida persona natural.

¥ Estudios profesionales

v Certificacion curso virtual Integridad, fransparencia y lucha contra la corrupcion.

¥ Certificacion curso lenguaije claro

¥ Experiencia

¥"  Constancia de verificacion de la informacion académica

v Antecedentes disciplinarios (Procuraduria), antecedentes fiscales (Contraloria), antecedentes judiciales
{Policia Nacional) y antecedentes del Registro Nacional de Medidas Correctivas {Policia Nacional).

¥ Registro Unico Tributario (RUT).

v Certificacion bancaria.

v Formato Unico declaracion juramentada de bienes y rentas.

v" Certificacion ausencia de inhabilidades e incompatibilidades.

v Certificado salud y pension

v Certificado de aptitud laboral.

v Constancia de compromiso de afiliacion al sistema de riesgos profesionales

v'  Constancia SIGEP.

v Informacién de contratos en ejecucion publicos y privados.

¥ Formulario acuerdo confidencialidad.

v Formulario Sisterna de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo.

v Formulario compromiso anticorrupcion.

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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Profesional RONALD JANNER RODRIGUEZ GARCIA, C.C. 72.428.087 (Grupo Sucre)

Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios.

Fotocopia cédula de ciudadania

Compromiso definicion situacion militar

Resolucion escalafon docente.

Formato Gnico hoja de vida persona natural,

Estudios profesionales

Certificacién curso virtual Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.
Certificacion curso lenguaje claro

Experiencia

Constancia de verificacion de la informacion académica

Antecedentes disciplinarios (Procuraduria), antecedentes fiscales (Contraloria), antecedentes judiciales
{Policia Nacional} y antecedentes del Registro Nacional de Medidas Correctivas (Policia Nacional,
Registro Unico Tributario (RUT).

Certificacion bancaria.

Formato Unico declaracion juramentada de bienes y rentas.

Certificacién ausencia de inhabilidades e incompatibilidades.

Certificado salud vy pensiéon

Certificado de aptitud laboral.

Constancia de compromiso de afiliacion al sistema de riesgos profesionales
Constancia SIGEP.

Informacion de contratos en ejecucién pablicos y privados.

Formulario acuerdo confidencialidad.

Formulario Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo.
Formulario compromiso anticorrupcion.

aprobacidn: 01/03/2022
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CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

E£n mi calidad de Jefe de iz Regional de Incorporacion No. 8 de s Direccion de incorporacion de la
Policia Nacional de Colombia, manifiesio con la suscripcion de esta CERTIFICACION, que se hace
necesaria la contratacion de dos funcionarios que cuenten con ef siguiente perfii profesional:
Licenciaiura en Educacidn Fisica ¢ careras afines, con formacién confinua en integridad,
fransparencia y lucha conira la cormupcidn, cursc de lenguaje clero para servidores priblicos v
: colaboradores de Colombia; toda vez que se requiere of personal para desarroliar iz valoracion fsico
| atigtico, contemplada en 2 Resoclucion No. 01086 dei 28/04/2022 “Profocolo de seleccidn de
personal de fa Policia Nacional”,, feniendo en cuenia ja no disponibilidad del recurso humano en iz
Policia Nacional con iz totafidad dei perfil profesional relacionado, de acuerdo a la comunicacitn
oficial No. G5-2023-020065-DITAH de fecha 11/04/2023.

Mayor FABIAN M .,;:."-“[‘.‘:ﬁ‘- GUTIERREZ
goRAlSedhromorgeion No. 8

Version:o
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\ CONSTANCIA DE JIDONEIDAD Y EXPERIENCIA

POL!CEA NACIONAL

Bogota D.C,

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA

En mi calidad de Jefe de fa Regional de incorporacion No. 8 de la Direccién de Incorporacion hago
constar gue una vez verificada la hoja de vida de los profesionales gue mas adelante se relacionan
y los documentos que soportan los estudios y experiencia requeridas para desempefiar el objeto
contractual: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE DOS (02) LICENCIADOS EN:
EDUCACION FiSICA O CARRERAS AFINES PARA REALIZAR LA VALORACION FiSICO
ATLETICA A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA
REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 8 (ATLANTICQ, Y SUCRE), se logra evidenciar que
cuentan con ia capacidad intelectual, la cual demuestra medianie los titulos académicos obienidos
y la idoneidad de sus profesiones a fravés de las certificaciones emitidas por las diferentes empresas

gue acreditan su experiencia, necesarias para el desempefio de
relacionadas con la implementacion del contrato, ast:

fas diferentes actividades

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA
1 EDWIN ENRIQUE ALTAMAR VILLA 72.000.446
2 RONALD JANNER RODRIGUEZ GARCGIA 72.428.087

2BS-FR-0004 Pagina 1 de 1
Version:g
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CLAUSULAS INCORPORADAS AL CONTRATO POLICIA NACIONAL

El CONTRATISTA conoce el contenido del presente estudio previo, el cual forma parte integral del contrato
que se suscriba; y en particular las clausulas gue a él se incorporan, que a continuacion se relacionan

CONTROL DE EJECUCION: LA POLICIA NACIONAL supervisara y controlara la debida ejecucién del
contraio, por parie del CONTRATISTA a través del Jefe del Grupo de Incorporacion Atlantico, quien debera
observar, para tales efectos, lo dispuesto por la Resolucion No. 00090 del 15-01-18, “Por Ia cual se actualiza,
modifica y complementa ef Manuaf de Confratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucion
03049 de 20714". El supervisor verificara el cumplimento por parte de EL CONTRATISTA de su obligacion de
cotizar ai Sistema de Seguridad Social Integrai (Salud, pensidn, ARL) en los t&rminos sefialados en el Decreto
1273 de 2018, asi como la afiliacion de éste a una entidad administradora de riesgos laborales en los términos
y condiciones sefialados en la Ley 1562 de 2012 y las respectivas normas reglamentarias. Obligaciones cuyo
cumplimiento deberan acreditarse, mes vencido, para la realizacién de cada uno de los pagos previstos en el
contrato.

EIQUIDACION: En los eventos en que el contrato se deba liquidar, este tramite se adelantara con arreglo a
lo previsto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007.

INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, se obligara para con la POLICIA NACIONAL, a manteneria libre de dafio
0 perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
dependienies.

CESION: EL. CONTRATISTA no podra ceder el contrato en todo o en parte a persona alguna, natural o
juridica, nacional o extranjera, sin autorizacion previa, expresa y escrita de LA POLICIA NACIONAL, la cual
se reserva el derecho a negarla ¢ a aceptaria.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Al contrato le seran aplicables las clausulas excepcionales a que se refiers
el articulo 14 de la Ley 80 de 1993, particularmente las consagradas en los articulos 15 (interpretacion
unifateral), 16 (modificacion unilateral), 17 {terminacién unilateral) y 18 (caducidad) de la mencionada
precepiiva iegal, en los términos y condiciones previstos para el efecto, segiin corresponda, en concordancia
cen lo dispuesto en el Manual de Contratacién de iz Policia Nacional.

FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL. CONTRATISTA no serd responsable ni se considera que ha
incurrido en incurpiimiento de sus obligaciones, por cualquier demora en ef desarrollo del contrato, si durante
1a gjecucion del mismo, se Hegare a presentar circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito u otros hechos
fuera de su control, conforme a ias definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1880. Dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la ocurrencia de un hecho constitutivo de fuerza mayor o casc fortuito, EL
CONTRATISTA debera manifestario por escrito a LA POLICIA NACIONAL, anexando fodos ios documentos
que sirvan de soporie, e informando el tiempo estimado dentro def cual, cumplira su obligacion. En caso de
persistencia de las causales de fuerza mayor o caso foriuito, Ef. CONTRATISTA informara por escrito a
LA POLICIA NACIGNAL dichas circunstancias cada quince (15) dias calendario, hasta por un término
maximo de sesenta (60} dias calendario, vencido éste se procedera a la liquidacion del contrato de comun
acuerde entre las partes, para lo cual, se levantaré el acta respectiva, siguiendo el procedimiento establecido
en el arficuio 50 de ia Ley 80 de 1993, modificado por el articido 217 del Decrato 019 de 2012. Cuando las
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas, no excedan de sesenta (60) dias
calendario, se levantara un acta suscrita por las partes, con el fin de prorrogar el plazo de cumplimiento, en
forma tal que se reponga el tiempo durante el cual, han existido dichas causales. lgualmente, EL
CONTRATISTA quedara obligado a prolongar la vigencia de la garantia del contrato.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CLAUSULAS INCORPORADAS AL CONTRATO

POLICIA NACIONAL

RESERVA DEL CONTRATOQ: EL. CONTRATISTA se obliga para con LA POLICIA NACIONAL z no
suministrar ninguna clase de informacién o detalle a terceros, y, a mantener como documentacion reservada,
todes los aspectos que conozea en ef cumplimiento del contrate, asi como los asuntos técnicos e instalaciones
de la Policia Nacional, conocidos o que llegaren a ser conocidos por EL CONTRATISTA, durante el desarrolio
o con posterioridad a la gjecucién del conirato.

RELACION LABORAL: En virtud a lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, e
contrato en ningan caso, genera relacion laboral ni derecho a prestaciones sociales. En la ejecucion del
contrato EL CONTRATISTA actuara con plena autonomia y por consiguiente asumira todos los riesgos que
se originen en razoén del mismo.

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: EL CONTRATISTA prestara sus servicios en el grupo de
Incorporacién Atléntico ubicado en la escuela de Policia Antonio Narifio de Soledad — Atlantico. Avenida
Circunvalar No. 45-300, Urbanizacion El Parque.

DECLARACION EXPRESA: EL. CONTRATISTA con la suscripcion del contrato, manifiesta que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas entre otras
disposiciones, en los articulos 127 de la Constitucion Politica, 8%y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150
de 2007 y las previstas en la Ley 1474 de 2011 y 2014 de 2019.

Mayor FABIAN MAURICIO R ‘,‘:,-:z.-e K [GOTIERREZ
Jefe Regional de Ines™
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CLAUSULAS INCORPORADAS AL CONTRATO

POLICIA NACiONAL

El CONTRATISTA conoce el contenido de! presente estudio previo, el cual forma parte integral del contrato
gue se suscriba; y en particular las clausuias gue a él se incorporan, gue a continuacion se relacionan

CONTROL DE EJECUCION: LA POLICIA NACIONAL supervisara y confrolara la debida ejecucion dei
contrato, por parte del CONTRATISTA a través del Jefe del Grupo de incorporacién Sucre, quien debera
observar, para tales efectos, lo dispuesto por la Resolucion No. 00080 det 15-01-18, “Por la cual se actualiza,
modiica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante Resclucién
03049 de 2014". El supervisor verificara el cumplimento por parte de EL CONTRATISTA de su obligacion de
cotizar al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, pension, ARL) en los términos sefialados en el Decreto
1273 de 2018, asi como la afiliacion de éste a una entidad administradora de riesgos iaborales en los términos
y condiciones sefalados en la Ley 1562 de 2012 y las respectivas normas reglamentarias. Obligaciones cuyo
cumplimiento deberan acreditarse, mes venc:do para la realizacion de cada uno de los pagos previsics en ai
contrato,

LIQUIDACION: En los eventos en gue el contrato se deba liquidar, este tramite se adelantara con arregio a
lo previsto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1893y 11 dela Ley 1150 de 2007.

INDEMINIDAD: EL CONTRATISTA, se obligara para con la POLICIA NAC!ONAL a manteneria !:bre de dafic
o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus aciuaciones o de las de sus
dependienies.

CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder ei contrato en todo © en parte a persona alguna, natural o
juridica, nacional ¢ extranjera, sin autorizacion previa, expresa y escrita de LA POLICIA NACIONAL, {2 cual
se reserva el derecho a negarla 0 a aceptaria.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Al conirato le seran aplicables las clausulas excepcionales a que se refiere
el articulo 14 de la Ley 80 de 1993, particularmente las consagradas en los articulos 15 (interpretacion
unifateral), 16 (modificacion unilateral), 17 (terminacion unilateral) v 18 (caducidad) de la mencionada
precepliva legal, en los términos y condiciones previstos para et efecto, segin corresponda, en concordancia
con lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la Policia Nacional.

FUERZA MAYOR O CASOC FORTUITO: EL. CONTRATISTA no sera responsable ni se considera que ha
incurrido e incumplimiento de sus obligaciones, por cualguier demora en el desarrolio del cordrato, si durante
la ejecucion del mismo, se llegare a presentar circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito u ofros hechos
fuera de su control, conforme a las definiciones del articulo 1° de fa Ley 95 de 1890. Dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a fa ocurrencia de un hecho constitutivo de fuerza mayor o caso fortuite, EL
CONTRATISTA debera manifestario por escrito a LA POLICIA NACIONAL., anexando todos los documentos
que sirvan de soporte, e informando el tiempo estimado dentro del cual, cumplira su obligacion. £n caso de
persistencia de las causales de fuerza mayor o caso foriuito, EL CONTRATISTA informaré por escrito a
LA POLICIA NACIONAL dichas circunstancias cada quince (15) dias calendario, hasta por un término
maximo de sesenta (60) dias calendario, vencido éste se procedera a la liquidacién del contrato de comdn
acuerdo entre fas partes, para lo cual, se levantaré el acta respectiva, siguiendo el procedimiento establecido
en el articulo 60 de ia Ley 80 de 1993, modificado por el articuio 217 del Decreto 019 de 2012. Cuando las
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas, no excedan de sesenta (60) dias
calendario, se levantara un acta suscrita por las partes, con el fin de prorrogar el plazo de cumplimiento, en
forma tal que se reponga el tiempo durante el cual, han existido dichas causales. Igualmente, EL
CONTRATISTA quedara obligado a prolongar la vigencia de 1a garantia del contrato.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CLAUSULAS INCORPORADAS AL CONTRATO

POLICIA NACIONAL

RESERVA DEL CONTRATO: EL. CONTRATISTA se obliga para con LA POLICIA NACIONAL a no
suministrar ninguna clase de informacion o detalle a terceros, y, a mantener como documentacion reservada,
todos los aspectos que conozca en el cumplimiento del contrato, asi como los asuntos técnicos e instalaciones
de la Policia Nacional, conocidos o que llegaren a ser conocidos por EL CONTRATISTA, durante el desarrolio
o con posterioridad a la ejecucién del contfrato.

RELACION LABORAL: En virtud a lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el
confrato en ninglin caso, genera relacion laboral ni derecho a prestaciones sociales. En la ejecucion del
contrato EL. CONTRATISTA actuara con plena autonomia y por consiguiente asumira todos los riesgos que
se originen en razén del mismo.

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: EL CONTRATISTA prestara sus servicios en ef grupo de
Incorporacién Sucre ubicado en la Escuela de Carabineros Rafael Nifiez ubicado en Corozal - Sucre.
Carretera Troncal Salida a Cartagena frente al Aeropuerto Las Brujas

DECLARACION EXPRESA: EL CONTRATISTA con fa suscripcion del contrato, manifiesta que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas entre ofras
disposiciones, en los articulos 127 de la Constitucion Politica, 8%y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150
de 2007 y las previstas en la Ley 1474 de 2011 y 2014 de 2019.

0 RUBIANO GUTIERREZ
fporacién No 8
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DITARH-OBTAH - 29.25

%ﬂgﬂi& D.C., 08 de noviembre de 2022

Sefiora coronet

-

SANDRA PATRICIA LOPEZ LUNA
Directora Nacional de Escuelas

Transversal 33 47 A 35 SUR

Bogoeta D.C.

-

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
OBSERVATORIO DEL DIRECCIONAMIENTO DEL TALENTO HUMANO

Asunto: respuesta al comunicado GS-2022-014160-DINAE

De manera atenta me permito enviar a la sefiora coronel, la proyeccion de ingreso de estudiantes,
proyeccion de mandoes ejecutivos para curso de ascenso y proyeccion de ingreso de auxiliares de

policia en los proximos cinco (08) aflos, asi;

Patruileros de Poligia

: d
P aoovasie oot |
e e

CERaL - 30 Vi
TECTROU3

Programa
académico

Proyeccidn
de ingresos
2023

Proyeccion
de ingresos
2024

Proyeccion
de ingresos:
2025

Proyeccion
de ingresos
2026

Proyeccion
de ingresos
2027 -

Técnico
profesional en
servicio de
policia

8.650

9.650

9.650

2.650

5.000

Fuente: Observatodio del Direccionamiento ded Talento Humano

FechaOtiz0e2

Mandos el Nivel Ejecutivo

ACADEMICO

PROGRAMA

{ . Proyeccion
2023

2024

Proyeccion

2025

Proyeccion

2026

Proyeccion

Proyeccion
2027

Diplomado en
Gerencia para

{S5C - CM)

el Servicio Policial

137

17

140

Diplomado en
Paiicia,
Seguridad

Ciudadana y
Adminisiracion
Publica (1J -
5C)

204

- 273

192

279

3.833

Paginaide 2
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Diplomado en
Seguridad
Ciudadana y

Politica Pablica

(-1 2.297

4.080

3.182

1.402

1.846

Diplomado
Convivencia,
Beguridad
Ciudadana y
Prevencién (SI-iT)

1.901

1.944

4.840

9.242

12,274

- Diplomado Mando
Direccién y
Actualizacion
Juridica
{PT-8h

POR ESTABLECER

Fuente: Grupo de Ascensos DITAH
Fecha: 911142022

Auxiliares de Policia

PROGRAMA
ACADEMICO

Proyeccion
2023

Proysccion

Proyeccion
2025

Proyeccion -

2026

Proyeccién

2027

Curso de
Entrenamiento para
Auxiliares de Policia

24.820

24.820

24.820

24.820

24.820

Fuente: Grupo de Administracivn Auxiiares de Policia
Fecha®ivi2022

Es importante sefialar, que las anteriores
realice a través del Ministerio de Hacienda

presupuestal que el gobierno nacional

asi mismo a las dindmicas institucicnales que en materia del Talento Humano

institucional.
Atentamente,
Firmado digitaimente por:

Grado: Coronel
-Cédula; 78683

12/11/2022 2:09:09 p. m.

Anexo: no

Carera 0 28 21, CAN.
Teléfono: 5156000 - 9014
ditah copth@policia.gov.co

wew.policis gov.eo

Nombre; Jimmy Javier Bedoya Ramirez

Cargo: Director (A) De Talento Humano
0B84

Dependencia: Direccion De Talento Humanao
Unidad: Direccion De Tatento Humano.
Corres: ;‘irnmy.bedoya@coneo.poﬁciaigcv.oo

%2Ti

INFORMACION PUBLICA
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proyecciones se encuentran sujetas a la aprobacién
y Crédito Plblico y
disponga el mando
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION
JEFATURA ADMINISTRATIVA

SUDIN-JEFAD - 3.1
Bogota D.C.. 03 de abril de 2023 -

Serior Brigadier General /
NICOLAS ALEJANDRO ZAPATA RESTREPO
Director de Taterto Humano

Carrera 58 No. 26 - 21 CAN

Bogeta D.C

Asunty solicitud verificacidn de perfiles

De manera stenta y respetucsa me permito solicitar a mi General, estudie la posibilidad de autorizar ¥ se ordene
a quien corresponda, la verificacion en ef Sistemna de Informacién Para ta Administracion de! Talento Humane
{SIATH), si actuasimente 1z Institucion cuenta dentro de Iz planta de personal. con lg disponibilidad de
funcionarios uniformados y no uniformados que posean & perfii profesional que se relaciona a continuacian:

Perfil 1. Pregrado en rabajo social, con formacién continua en integridad, Transparencia y Lucha Contrd 1z

Corrupcion, Curso de Lenguaje Claro para Servidores v Colaboradores Plblicos de Colombia.

-

Perfil 2. Licenciado sn sducacion fisica o carreras afines, con formacion continua en integridad, Transparencia

y Lucha Contra la Corrupcidn, Curso de Lenguaje Claro pare Servidores v Colaboradores Publicos de
Colombia, -

Perfit 3. Médico con especializacion en salud ccupacional y formacion continua en Integridad, Transparencia ¥
Lucha contra la Corrupcion,

Perfii 4. Profesional en Derecho, con especializacion v con formacién continua en integridad, Transparencia
¥ Lucha contra la Corrupeidn, Curso de Lenguaje Claro para Servidores v Colaboradares Poblicos de
Colombia, Curse de Contratacion sstatal

Atentaments,

Firnade digitalmente por:
v MNombre: Maria Elana Gomez Mendsy

o Orader Goronel

Carge: Director (A De Incorporacion
- Cduta: 42100256
Taulo: Administrador Policial T.P 435
Dependencia: Dirsccion De Incorporacion
Unidad: Direccion Ds Incorporacion
Correo: meria.gomez @oomeo.poficia.gov.co
FH4/2023 10:89:40 a. m.

Anexo no

Transversal 33 47 A 35 sur Fatima, Bogois
Telefono: B165333 oxt 30232

dinco jefad@policia gov.co

wrded policia.goeos

INFORMACION PUBLICA
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(58-2023-020065-DITAH

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL . MINISTERIODE DEFENSA NAGIONAL
POLIGIA NACIONAL POLICIA HACIOLAL

i

DIRECCION DE TALENTO HUMANO o
e ® GRUPD ANALISIS GCUPACIONAL Y PLAN DE CARRERA | Rechiiorss
Pt i Sinfs unidad o depentanniy,
g : f&z&.’iﬁima‘éa e /}
Nro. G8-2023- | { DITAH - ANADC 10.3

Bogots 0. 4.} ABR e

Seitor teniente coronel

ALVAROC ENRIGUE MORA RODRIGUEZ
Direcior Logistico y Financiero {E)
Carrera 59 No. 26-21 CAN

Bogola DO

Asunto respue@%:a al comunicado GS-2023-0024193-DINCO

£n atencidn gl comunicado del asumto, de manera atenta me permifo informar al sefior eniente coronel,
que verificado el Sistema de Informacion para la Administracion del Talenic Humano (SIATH), se evidencis
que 3 la fecha la Institucion no dispone de funcionarios con fa iotafidad del perfil profesionai que se
refacions & continuacion, asi mismo es preciso anctar que esta Direccitn no certifica experiencia:

SO .
egrade &n Wabajo socinl, con formacion confinua en integridad, s
trarisparencia v lucha contra Ja corrupcidn, curse de iengusie claro para o
servidores y colzboradores piblicos de Colombia,
i Licenciatura en educacitn fisica o carsras afines, con formacion conlinua k
Perfl 2 | enintegridad, transparencia v lucha contra Ia conupcin, curso de lenguaie (s I
. _ . clarfopara servidores v colaboradores piblicos de Colombia.
ez | Medico con especializacién en salud ocupacionat y formacion continua en ‘q
| integridad, transparencia y fucha conira ia corrupeion.
Profesional en derecho, con especializacion y con formacion continua en
Perfit 4 integridag, transpgfencia v lucha contrs Iz corrupcion, curso de lenguaje
- y colaboradores poblicos de Colombia, curse de |

H

| Perfi 1 i

Carrera 58 Ma, 26-2}:
Teigfono: $155000 ext. B854

S
ey BORCEL GOV s eyt
§48 Humana seer | |
y . £ e . as
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GE-2023-000358-DINCO "_}EZT

oMy MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
ERPRR POLICIA NACIONAL

§-F DIRECCION DE INCORPORACION
JEFATURA ADMINISTRATIVA

No. G§-2023 SUDIN - JEFAD - 29.25

Bogota D.C, 90 ABR 2028

Sefiora coronel ' '
DIANA CONSTANZA TORRES CASTELLANOS
Directora Logistica y Financiera

Carrera 52 No. 26 - 21 CAN

Bogota D.C.

Asunito: solicitud modificacién y expedicion plan de compras

En alencidon a fa coreccion realizada por el Grupo de Contraios de Ja Direccién
Logistica y Financiera, de manera atenta me permito solicitar a la sefiora Coronel, tenga
a bien disponer a quien corresponda, se realice Ia modificacién y expedicidn de los
pianes de compras” (308 al 319) de los objetos contractuales anexos al presente
documento, - ©

Atentaments,

/

INFORMACION PUBLICA
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GE-2023-000358-DINCO
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| MINISTERIO DE DEFENSA Nﬁﬁm :
P POLICIA NACIONAL ©

DIRECCION DE INCORPORACION
JEFATURA ADAMINISTRATIVA

SUDIN-JEFAD - 3.1
Bogota D.C., 30 de marzo de 2023

Sefior capitan

FABIAN STELIN AGUILERA DIAZ
Tesoraro General

Carrera-58 No. 268 - 21 CAN
Bogota D.C,

Asunio: solicifud ceriificacion de recuisos.

De manera alenta, me permito solicitar al sefior Capitén, tenga a bien expedir certificacion de los
TECUrsos con gue cuenta actualmente la Direccitn de Incorporacion de la Policia Nacional, por
recurso 16, fonidos especiales.

Lo anterior, con el fin de determinar si existe la apropiacion presupuestal suficiente que respalde ios
procesos contractuales que se quieren adelantar en esia Direccion.

C&WS g&‘% UESCRIOCION DEL SIEN WO SERVICIO VALOR YOTAL

ERESTALT OF SEROO0S PROEERTRAES OE ST RO ORES SO0 P
BESLIZAR LA VALORACIGN SOLIQRAMILIAS & “'j:} ASPIRANTES DE LAS SENTER
CORYOTATORAS ”J::CU"% POR LA RERONM BE ?%CCTQDO:\‘ET‘% RUMERD 1 ¥ SUS
CRUPDS B0GOTE SOYACA DUNIINAIIARTS ‘(FACA:: )

i

PRES La-»,/'.?‘w i SEQQ}CL S PRCPESONALTR BE TR *Rmﬁdmuﬁ&& SUGARES FaRA
2 gerene | MEALIZER LA VALORACION SOCIGRARRLIAR & i.35 Ai?"ﬂ-u“d EF DE LS TIFERENTES 51340090000
w2 [BA oy B KRR

TORIAS EELUTADAS ‘BO? LA HEGINGL BE INCDHPCRAGION NUMERD Y SUS
GRUPOE TELRS . HONBA EEDIEL Y BT B

PRESTANION BT SERVIGICS W’&sa}k%:s ;.;E ”"&z"- Gl NABLIAGURES SOUIALES WR&
nerepne 1 ARAMIZAR LA ALORATION SOTICESHIAR. A LOS asmmﬁa: DE LAD LIFERENTE:
G117 SONVDCATORINS EIECUTADAS POR LA qEQﬁM DE INCORPORACITN HIBERD 3 Y ’-"d.,‘:

ERUPOS RUNDIDG Y msﬁ?f-wm
CREERTACHR ;.;‘.-..: IR i :”'Q-al—i-\.‘.‘h..w“a R ES PﬁRA
IANTES DE LAS [CIFESENTE

£

RERLZAN LA Y CﬂiC!J; 3 LOS ASPE
CS?&VC“:ATO-S%:, EIECUTADSS """’q Lh REGIONSL DE INCORPOPACKIN ®AIMERD 4 ¥ 5&;‘_
I LALL CADCA WALITE Y AN,

: WHLUE SEAVCHOS PROFEMICHAIES TF DO (10, trABAROORES SHCIATRYS Faas
HEALIEAR LA VRLORACION SOCHOFARELBR & L33 -sS!"‘R»-\v‘r. ES OFf LAS DIFERENTES

N

e Tnn
ST

'3

8- YL CONVDDATORIAS SIECUTADAS DOR LA ASGIONAL [E WOOBPORACIGN RUMERG 37 85 s
i JRUPDS (SANTINDER VELEY ¥ LAGRALENS L0,
PRESTACON DE SERVICIIS PROFESONAES DF 108 42 m«sam,ms sc%;m.:, FARA
. R REALIZAR 14 VALORAZICH SOCIORAMTUAR & LOS ASPIRANTER OF iaS bEEaenTEs 5
= BT ] aoad Do ATORAE EIFCUTANAS FOR LA REQIONAL DF WNCOSPORAGITN NOVERD § ¥ SUS
: SRURGS (CHTCS Y r:mc‘oa:-‘- : .
SRESTALION F SERE
T greyTg | SOAZAR LA \’AJ_C‘F-"G-.S 2

| CORVCCATORIAS EJED 1‘-' :
| GRURTE ATLANTICD Sul c‘.?';»«wa_;u; CEZAR Y

TOTAL $320,000.000,00
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CATESTUDIGS CORGO
PREVIOS | UNSPSC

DESCRIPCION DEL BIEN v10 SERVICIO

1 AT

| V0 CARFERAS AFINES PARA HEALTAR LA VALORASION FISI0 ATLET

VALOR TOTAL

PRESIZCICN OF SEBVITOR PROF LA MALES TR U ST BN S EN E

DE 125 TIFERENTES CONVOCATORIAS £IERUTANAS PO LA REGHH
MUBERDUNG ¥ S0 SR

Pt

2a07se

L il Lo AT Y
SREEIM O

BODEBUYACA
STRCEON YICHoS PROPESIONALES D LU 10 DLENCADG EN B TR Faich

LT
o> CARRERAS AFINES PARA REALZAR LA VALTRACION FISICO ATLETICA & 108 ASEIRARTES
L LAS DIFERENTES CORVOLATONAS EIECUTADAS PAR LA AEGONAL OF INCORPORATICN
NUBERD DOg ¥ SUS SRUPOS T e

HONDA Y an 8

L AL e mas A
ERYFL e

SACICN Dk SERVICIOS PROPEGIORSES OE Iy 1 3h NCADTE B PO M
3 CARAERAS 2FINES PARG BEALIZAS LA VALORACIEN FISIC ATLETICA A L5 ASPIRANTES
DE LAS DEERENTES CONVOCATORIAS E/ECUTACAS POR 1.4 HMEBONAL BE SNCOREORACION
MUMERD TRES ¥ SU SRUFS QUINDIC

3 et
2 M7

PRES AL N OF SERVIL IS PROF E SO BB DS THES SR LCENC DO TN ECUC AT ITN SO0
T CARRERAS AFINES PARL REALIZAR LA VALCRATEN FSin ATLETIOA 3 108 ASPRARTES
OF LAS DIFERENTES CONVOTATOMAS E4808 FE0RS BOR LA RESIONG, DE MCORBORATION
HUMERS TUAIRG ¥ 5035 GRUPOS 44 FARING VaLLE)

U

SRES AN L N ST TR L% 3 LCERCIAD U BN B LT Figita
Y CARRERAS AFINES RARA REAUZAR L4 VAL OBACKW FISKD ATLETICA A LOS ASPIREETES
DE Lab DIFERERTES COMYOEaTmAS ELCUTABAS BOR LA REGIONSL BE INCORPORAT IO

HUMERS OCHG ¥ SUS GRUBGS |ATLANTICD 7 SUCRE
TOTAL $BE.A00.00.50
CAESTUDIOS | LODIGO .
PREVIOS vt DESCRIPCION DEL BIEN Y50 SERVICID VALOR 10142,

5 Bomipng | ERESTACON DE SERVICIOS PROFESIONALES OF UN PSICCLOGO MNGISTER SN EDUCASION %16 820 500 85
FEE L CON EXPERIENGIA BN B AP0V DS EN CONSTRUCGION ¥ DISENG DE PRUERSS PEIOCMETRICAS i TN W
Z 2611708 | TRLOTRCLA UL SERVCTS PRIFESORAES SF UR BT P e A T o T DRECLIN O t 12 S0 ome
| mCORPORACH DE LA POLICIA NACITRIAL o
. Botwrgy | CRESTALION OF SERVITHOS PROFESIONALES DE UN 51 COMUNECADOR 890 Foms L) 312 30400 a8
4 WOTE T RS0 DE MO ORPORACID { DE LA PCLICIA NACIONAL A

TOTAL

Es de tener en cuenta, que el valor total de los futuros contratos es de $ 447 840.000.

Atertaments,

Anex: s

Transversal 33 47 A 35 sur Félima, Bogotd
Teleforro: 5160333 ext 80232
dinco jefad@policia.gov.co

waw.policia.gov.on

Firmado digitalments por:
Mombre: Maria Elena Gomez Mendez
gga{ior _gpm?ei Ay Del i

rgo; Director (A} De Incomoracion
Cédula: 4231302&3 _
Titulo: Administrador Policial T.P 435
Dependencia: Direccion De Incorparacion
Urndad: Direccion De Incorporacion
Comreo; mana.gomez@oorreo policia.gov.co
302023 8:16:34 a m,

INFORMACION PUBLICA
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G5-2023-012028-DIRAF

722, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

e

E POLICIA NACIONAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
¥ GRUPO TESORERIA GENERAL

Mro. GS-2023- ' { ARFiN — GUTEG 18.3

Bogota D.C., %% &% Al

EL SUSCRITO TESORERO GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL

CERTIFICA

Que existen los recursos en la Cuenta Unica Nacional CUN, para adelantar & proceso de
contratacién que tiene como finalidad 18 PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE DOS (02) LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA Y/O
CARRERAS AFINES PARA REALIZAR LA VALORACION FiSICO ATLETICA A LOS
ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS PCOR LA
REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO OCHO Y SUS GRUPGS (ATLANTICO ¥
SUCRE).”, por vaior de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MiL PESOS CON CERC
CENTAVOS M/CTE {$15.200.000,60). Operacion soportada con la certificacién plan de
compras gasios de funcionamiento Nro. 318 de! 30/03/2023.

Se expide el 11/04/2023 en respuesta 2 ia solicitud Nro. G8-2023-001881-DNNCO.

)

Capitsr! FAB NSﬁLEUNA ILERA DIAZ
esgrers General Polici

f

i

{
H
H

;
§
i

/

Carrera 59 25— 21 CAN, Bogota
Teléfonos 3158000 ext 3071
dirzfarin-quleo 10@nolicia ooy oo

~
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GE-2023-000335-DINCO

 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
& POLICIA NACIONAL |

¥ DIRECCION DE INCORPORACION

= € IEFATURA ADMINISTRATIVA

No, &S-2023 ~ SUDIN ~ JEFAD - 20.25

Bogota D.C,17 de abril de 2023

Sefiora corenel

DIANA CONSTANZA TORRES CASTELLANOS
Directora Logistica y Financiera

Carrera 59 No. 26 - 21 CAN

Bogota D.C,

Asunto: solicitud certificacion de comercio sxterior

En atencitn a ia coreccitn realizada por el Grupo de Coniratos de la Direccion Logistica
y Financiera, de manera atenta y respetuosa, me permito solicitar a fa seffora coronel,
tenga a bien disponer a quien comesponda, se expida certificacién de iratado de fibre
comercio, para dar inicio a los procesos contractuales anexos al presente documento.

arnal ¥ No. 47 A 35 sur, Fitima
T Teisfonos: 5168353 et 80205 50221

ALLE S AR

NG — {}? - 2008 !”m& 1 g t Aprahazﬁ:’m: 1453 $1UE0
NERD S

77



GE-2023-000335-DINCO
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
AREA DE CONTRATACION

Bogota D. C., 20 de abril de 2023

CERTIFICACION

En cumplimiento al numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015, se certifica que una vez verificados en la pagina web de Colombia
Compra Eficiente y en la del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, los
Acuerdos Comerciales y Tratados de Libre Comercio (TLC), negociados por
Colombia en los capitulos de contratacién plblica, se establecié que el proceso de
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA O CARRERAS AFINES PARA REALIZAR LA
VALORACION FISICO ATLETICA A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES
CONVOCATORIAS EJECUTADA EN LA REGIONAL DE INCORPORACION
NUMERO 8 (GRUPO ATLANTICO)”, NO esta cubierto bajo las obligaciones de
caracter internacional derivadas de los Acuerdos CAN, COREA, COSTA RICA,
ALIANZA DEL PACIFICO, CANADA, CHILE, ESTADOS UNIDOS, EL SALVADOR,
GUATEMALA, HONDURAS, LIECHTENSTEIN, SUIZA, MEXICO Y UNION
EUROPEA; toda vez que por excepcion a la aplicabilidad de los Acuerdos
Comerciales, el proceso corresponde a una Contratacion Directa.

Atentamerte

PR@03 JOHN ALEXANDER MANTILLA

" Excepcin: Las convocaforias fimitadas a Mipyme: Esta excepcidn sdlo es aplicable en Jos casos en que fa Entidad Estatal verifice las condiciones
previstas en of articuic 2.2.1.2.4.2.2, del Decrefo 1082 de 2015 para gue una convocalorz sea limitada a Mipyme. Asi, esta excepcion no puede ser
utifizada para exciuir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de Convocatoria; fos estudios y documentos prevics; o, ¢f borrador del pliego de
condiciones. (Celombiz Compra Eficiente M-MACPC-14).

Carrera 59 26-21 CAN, Bogotd
Teléfonos 5159550 — 515 8837
arcon.diraf Soolicia gov.eo

weew. nolicia. aov.co

INFORMACION PUBLICA R aliag




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
OLICIA NACIONAL

¥ DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
AREA DE CONTRATACION

Bogota D. C., 20 de abril de 2023

CERTIFICACION

En cumplimiento al numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015, se certifica que una vez verificados en la pagina web de Colombia
Compra tficiente v en la del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, los
Acuerdos Comerciales y Tratados de Libre Comercio (TLC), negociados por
Colombia en los capitulos de contratacion publica, se establecid que el proceso de
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA O CARRERAS AFINES PARA REALIZAR LA
VALORACION FISICO ATLETICA A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES
CONVOCATORIAS EJECUTADA EN LA REGIONAL DE INCORPORACION
NUMERO 8 (GRUPO SUCRE)”, NO esta cubierto bajo las obligaciones de caracter
internacionai derivadas de los Acuerdos CAN, COREA, COSTA RICA, ALIANZA
DEL PACIFICO, CANADA, CHILE, ESTADOS UNIDOS, EL SALVADOR,
GUATEMALA, HONDURAS, LIECHTENSTEIN, SUIZA, MEXICO Y UNION
EUROPEA; toda vez que por excepcion a la aplicabilidad de los Acuerdos
Comerciales, el proceso corresponde a una Confratacion Directa.

003 JOHN ALEXANDER MANTILLA
Analista Contractual

* Excepeidn: Las convocatorias fimifadas & Mipyme: Esta excepcion solo es aplicable en los casos en que la Eniidad Estatal verifica las condiciones
previstas en el arficulp 2.2.1.2.4.2.2. def Decrelo 1082 de 2015 para que una convocaloria sea limitada a Mipyme. Asi, esta excepcion no puede ser
utilizada para excluir fa cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de Convocalonia; fos estudios y documenios prevics; o, ef borador del plisgo de
condiciones. (Colombia Compra Eficiente M-MACPC-14).

Carrera 59 26-21 CAN, Bogota
Teléfonos 515 9550 — 515 8837
arcon diraf @poiica.gov.co

wwwL nolicis.oov.oo

(el Humanag
B O
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION
JEFATURA ADMINISTRATIVA

SUDIN-JEFAD - 3.1
Bogota D.C.. 21 de marzo de 2023

Sefiora capitan

YULY EUGENIA GOMEZ TOVAR
Ingeniera Ambiental

Carrera 59 No. 26 - 21 CAN
Bogota D.C,

Asunio: solicitud pautas Sistema de Gestion Ambiental

En atencion a los diferentes procesos que viene desarroliando ia Direccion de incorporacion para la
contratacion de profesionales que apoyen el proceso de 2 Seleccidn del Talento Humano para la
Policia Nacional, de manera atenia y respetucsa me permito solicitar a la sefiora Capitan, se indiguen
las especificaciones tecnicas de tipo ambiental que aplican en manera general para la contratacion
directa. '

Alentamente,

: Firmado digitaimenits por
z:  Normore: Maria Blena Gomez Mendez

;. Grado: Coronel _
Cargo:; Dirscior %%} De Incorporacion
} Cadula: 421002
- Titulo: Administrador Policial TP 435
Dependencia: Direccion De Incorporagion
Lrndad: Direccion De fncorporagion
Correo: maria.gomaez@correo.pofics.gov.co
2ARX0EE 535042 p. m,

Anexo: no

Tranavorsal 33 47 A 35 sur Félima. Bogotd
Tetsfone: $169333 axd 50232

dinco jelad@policiago.co
wawew.policia.gav.ct

Humana
B s e ek A
INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POUICIA NACIONAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FEWNCSERA
GRUPG PLANEACION DIRAF

DIRAF-PLANE - 3.1
Bogoté D.C.. 24 de marzo de 2023

Sefivra coronel

MARIA ELENA GOMEZ MENDEZ
Directora de incorporacion

Transversal 33 47 A 35 sur Fatima, Bogota
Bogotda D.C.

Asunto: respuesta comurnicacion oficial Nro. GS-2023-001707-DINCO

£n atencidn a la comunicacién del asunto, que hace referencia a la solicitud de especificaciones
técnicas de tipo ambientai para una contratacion directa de prestacién de servicios, de manera

respetuosa me permite informar a mi Coronel, que deniro de la Resolucitn 00080 del 15/01/2018
establecen los criterios ambientales para prestacidn de sarvicios, la cual aplican o sigulente:

+  Garantizar que todo el material que se enlregue a la unidades policiales en forma digital, se
realicen en un medio reutiiizable; los escritos deberan estardn ajustados de acuerdo a la
Directiva Presidencial 04 de 2013 “Politica cero papel’.

+ Aplicar las busnas practicas ambientales, parficipar de los programas y campafias
ambieniales, asi como {as demas exigencias gue se establezcan en ef Sistema de Geslidn
Ambiental, en todas las actividades que realicen durante la prestacion del servicio deniro de
las instalacionss policiales.

At;entam_eﬂte?

P Firmado digitaiments pon

o Mombra: Yuli Eugsnia Gomez Tovar
Grade, Gapiten
Cerge: Analisla Do Planoagion
Cadula: 1116236847
Tt Especialista En Servivio De Policia
Dependencia: Grupo Plansacion Diral
Unidad: Diraccion Administrativa Y Financisra
Corgy: yuli. gemaﬂ 232 @ cormen. pokrcm.gav o0
2402025 63853 p. m.

Angxo: o

KR 50 26 21

Teléfono: 3158471
diraf.plane@policia.gov.ce
e policia gov.oo

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACGION
REGIONAL DE INCORPORACION No. 8

Fecha: Soledad, 21 de abril de 2023
Hora de inicio: 11:00 horas ] Hora de finalizaci6n 12:00 horas
Lugar: Regional de Incorporacian No. 8 a través de plataforma Teams

ACTA 037 - SUDIN - RINCO8~ 2,25
QUE TRATA DEL PROCESO DE SELECCION DE DOS LICENCIADOS EN EDUCACION
FISICA © CARRERAS AFINES, CON EL FIN DE ADELANTAR PROCESC DE
CONTRATACION DIRECTA DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES YDE APOYO A

LA GESTION EN LA REGIONAL DE INCORPORACION Ne. 8 {(GRUPOS DE INCORPORACION
ATLANTICC Y SUCRE).

ORDEN DFEL DIA

1. Veriiicacion de asisientes.

2. lLectura del acta anterior,

3. Verificacion de los compromisos.
4. Temas a tratar.

1. Verificacion de asistentes

A los 21 dias del mes de abril de 2023, el sefior mayor Fabian Mauricio Rubiano Gutiérrez, Jefe
Regional de Incorporacién No. 8 se retine con ia Sefiora Capitan Claudia Rodriguez Angarita, Jefe
Grupo de Incorporacion Atlantico (E) v el Sefior Intendente Jefe Orlando de Jesis Amrieta Confreras,
Jefe Grupo de incorporacion Sucre, con el fin de llevar a cabo el proceso de seleccion de dos
Licenciados en Educacion Fisica o carreras afines, con el fin de adelantar proceso de contratacion
directa de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion en la Regional de Incorporacion No. 8
(Grupos de incorporacion Atiantico y Sucre).

2. Lectura def acta anterior.
No aplica.

3. Yerificacion de los compromisos.
No aplica.

4. Temas a tratar.

En atencidn a que dentro del Plan Anual de Adquisiciones de la Direccion de Incorporacién fueron
asignados recursos en el rubro presupuestal 02-02-02-08-003 para la coniratacion de dos
Licenciados en Educacion Fisica o carreras afines, que prestaran sus servicios en los Grupos de
Incorporacion Atlantico y Sucre, esta unidad realizé a través de las carteleras de los grupos
refacionados, una convocatoria la cual también fue ampliamente difundida a través de redes sociales
y mensajeria WhatsApp por las cuentas personales de los funcionarios adscritos & la unidad,
logrando una alta publicidad de la misma, con el fin de seleccionar dos profesionales en trabajo
sociat, como responsable de la valoracion sociofamiliar a aspirantes a ingresar a la Policia Nacional
acorde a los lineamientos contemplados en la Resolucion No. 01086 del 29/04/2022 "Por la cual se
expide &l Profocolo de Seleccion del Personal de la Policia Macional”.

Por parte de los asistentes, se procedié a analizar un total de cuatro (4) hojas de vida {dos (02) Grupo
de Incorporacién Atlantico, dos {02) Grupo de Incorporacidn Sucre), allegadas a estas unidades, en
busqueda det mejor perfil para satisfacer la necesidad de esta unidad y que cumplieran los requisiios
exigidos para el proceso contractual “Pregrado Licenciado en Educacion Fisica o carreras afines,

1DS-AC0001 Paginaide 3 Aprobacion: 30-08-7057
Version: 5




ACTA 037 — SUDIN — RINCOS~ 2.25 QUE TRATA DEL PROCESO DE SELECCION DE DOS LICENCIADOS EN EDICION FISICA O
CARRERAS AFINES, CON EL FIN DE ADELANTAR PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA DE PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYQ A LA GESTION EN LA REGIONAL DE INCORPURACION No. 8 (GRUPOS DE INCORPORACION
ATLANTICO Y SUCRE)

con formacion continua en Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion, curso de Lenguaje
Claro para Servidores y Colaboradores Pliblicos de Colombia”, ast:

Grupo de incorporacion Atlantico

e BLANCO NAVARRO EDWIN ALEJANDRO
»  ALTAMAR VILLA EDWIN ENRRIQUE

Grupo de Incorporacion Sucre

s  RODRIGUEZ GARCIA RONALD JANER
¢ NEDIS LUZ GUTIERREZ SAJONA

Una vez revisadas las hojas de vida de fas profesionales relacionadas anteriormente, en consenso
de los participantes y de acuerdo a lo observado, se recomienda la contratacién de las profesionales
en educacion fisica o carreras afines.

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA GRUPO DE
INCORPORACION
1 EDWIN ENRRIQUE ALTAMAR VILLA | 72.000.446 ATLANTICO
2 RONALD  JANEFR  RODRIGUEZ SUCRE
GARCIA 72.428.087

teniendo en cuenta que cumplen con el perfil requerido, formacién académica y experiencia, asi:
Grupe de Incorporacién Atlantico
EDWIN ENRRIQUE ALTAMAR VILLA CC. 72.000.446 de Barranquilla Atlantico.

LUGAR DE RESIDENCIA: Calie 107 # 26°28 barrio los Olivos | ETAPA CEL: 3004808322, correo
electronico: Didwinaliamarvilla@gmail.com

ESTUDIOS REALIZADOS: Profesional en Educacion Fisica, Universidad Atlantico (2007)

FORMACION COMPLEMENTARIA: Curso Lenguaje Claro para Servidores y Colaboradores
Pablicos de Colombia (Grupo de Modernizacién del Estado), curso virtual Integridad, transparencia
y lucha contra la corrupcion (Funcion Plblica).

EXPERIENCIA LABORAL: INSTITUCION NACIONAL DE RECREACION Y DEPORTES DEL |
ATLANTICO INDEPORTES (5 afios) Asociacién de entrenadores de actividad fisica del Atlantico
AFISA | (10 meses) club deportivo muévete compa (2 arfios)

Grupo de Incorporacion Sucre
RONALD JANER RODRIGUEZ GARCIA CC. 72.428.087 de Barranquilla Aflantico.

LUGAR DE RESIDENCIA: Carrera 10 a # 42-52 barrio Manuela Beltran, celular: 3146911083, correo
slectrénico; rianerrodigues Ghctmailcom

ESTUDIOS REALIZADOS: Profesional Licenciado en cultura fisica recreacion y deportes,
Universidad del Atlantico (2018)

FORMACION COMPLEMENTARIA: Curso Lenguaje Claro para Servidores y Colaboradores

Publicas de Colombia (Grupo de Modernizacion del Estado), curso virtual Integridad, transparencia
y lucha contra la corrupcion (Funcion Pablica).
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ACTA 037 — SUDIN — RINCOB- 225 QUE TRATA DEL PROCESO DE SELECCIGN DE DOS LICENGIADOS EN EDICION FISICA O
CARRERAS AFINES, CON ElL FIN DE ADELANTAR PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA DE PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8 (GRUPOS DE INCORPORACION
JATLANTICO Y SUCRE)
EXPERIENCIA LABORAL: Gimnasio BODY LIGTH (8 Afios) Centro médico deportivo universal spa

Ltda, (3 Afios) Lancho GYM SPORT (2 afios 3 meses).

COMPROMISOS:

Actividad Responsable Fecha de entrega

1} Dar tramite ante ia Direccidn de Incorporacion
de las hojas de vida, con los documentos
regueridos para fa conitratacion de las
profesionales.

Jefes Grupos de
Incorporacion 2110412023

Adlantico y Sucre

J@J; ,.féa,__cie

Si. LEIDY JOHANA SANCHEZ_Q
Estructuradora Esiudios Previos

Baborado por: PT. Jeaattan Javier Rodiiguer Garcia f DINCO-RINCOS
Revisada por: MY. Fabisn Mayridio Rublans Gutiérrez/ GINCO-RINGO 8
Fecha de efaboracifo: 210042023

Ubitacisn: EVRINCOB-COADMPARO 20232 25 ACTA REUNION

avenida circunvalar No. 45-300
dmco nncos@pohma gov co

Humagno
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MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL f@ POLIC AL NACIONAL
DIRECCION DE INCORPORACION
REGIONAL DE INCORPORACION No. 8 Firma.
R_ec1b|d9 por. _
Nro. GS- 2023 - 002096 / SUDIN/RINCO 8 - 29.25 P O e
Radicado Nro.

Soledad, 21 de abril de 2023

Sefiores
PROPONENTES

Licenciados en Educacion Fisica o carreras & fines
Region

Asunto: solicitud cotizacion

FORMATO No. 2 PARA SOLICITAR COTIZACIONES

La cotizacion solicitada servird de base para la elaboracién de un estudio de mercado vy, por
ADVERTENCIA tanto, no constituye en si misma una oferta y consecueniemente NO obliga a las partes.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE DOS (02) LICENCIADOS EN
OBJETO EDUCACION FiSICA O CARRERAS AFINES PARA REALIZAR LA VALORACION FiSICO

ATLETICA A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN
LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERQO OCHO (ATLANTICO Y SUCRE).

VALIDEZ DE LA .
COTIZACION Sesenta (60} dias

SITEM:

1 CONDICION TECNIGA
Formacion: Licenciado en educacién fisica o carreras afines, en Institucién
reconccida por ei Ministerio de Educacidén Nacional, con formacion continua en
integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion, curso de lenguaje claro para

ESPECIFICACIONES servidores publicos y colaboradores de Colombia.
TECNICAS
1 Experiencia: Igual o superior a seis (6) meses certificada con liguidacién o
constancia.

Nota: El valor de los honorarios incluye agquellos gastos relacionados con los
aportes a salud, pensién y ARL, y gastos por desplazamienfos que se generenenla
ejecucitn de! objeto contractual.

ITEM. ' : el oo CONDICIONES TECNICAS il
El super\nsor reahzara con el contratista el plan o cronograma de entrega de 1as
1 actividades para el cumplimiento del objete del contrato. Lo anterior a partir de la
aprobacion de la Garantia Unica.
) Realizar la valoracion fisico atlética a los aspirantes de acuerde a las convocatorias

vigentes, de acuerdo a la linea de tiempo de la convocatoria.

Tramitar a través del Grupo de Incorporacion la solicitud de asignacion de usuario y
3 roles para la calificacion de la fisico atlética en "Sisferna de Informacioén de
Incorporacion”.

insertar en el aplicativo “Sistema de Informacién de Incomparacién” en el menor
tiempo posible, el resultado obtenido en la valoracién fisico atiética (apto, aplazado,
4 no apto, o no asistid) realizada a los aspirantes de la diferentes convocatorias que
el profesiograma lo establezca, lo cual debe ser exactamente igual al concepto
plasmado en el expediente de cada aspirante.

Responder por el debido diligenciamiento de los formatos en los expedientes
fisicos, asi como en el “sistema de informacion de incorporacién™ lo cual debe ser
5 exactamente igual en cada aspirante, debiendo verificar la informacién antes de ser
guardada en el sistema y evitar asi solicitudes de cambios de concepto, los cuales
generan flamados de atencidn por parte de la Direccién de Incorporacion.
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Utilizar los formatos asociados al procesc de Seleccionar el Talente Humano para
la Policta Nacional que se encueniren actualizados en la herramienta gerencial
Suite Vision Empresarial.

Evaluar fa condicion y capacidades fisicas, asi come la habilidad motora en un
medio acudtico de cada uno de los aspirantes que sean citados a esta valoracién,
luego de haber sido declarados aptos en la valoracian médica. Lo anterior, con el fin
de emitir la calificacion y determinar concepto de ajuste ¢ no al perfil requerido,
teniendo en cuenta que esta valoracion es eliminatoria.

En coordinacién con el jefe Grupo de incerporacion, realizar las gestiones para el
préstamo del escenario deportive v el apoyo de un personal de planta de la Policia
Nacionat o de contratacion por prestacion de servicios, que ostente el titulo de
anfermetia o afin, con el propésito de garantizar el desarrolic de la valoracion fisico
atietica en los espacios que reunan las condiciones técnicas y normativas para
realizar la actividad fisica y asi mismo garantizar la seguridad de los aspirantes.

Ejecutar la valoracion de acuerdo a las 4 fases establecidas en la guia 28P-GU-
0008 “parametros para el desarrolle de las valoraciones del protocolo de seleccion
de personal de la Policia Nacional”, asi: 1. Fase de campo (aplicacion test de
condicion fisica, prueba de natacién y evaluacion morfo funcional). 2. Fase de
calificacién y notificacion de resultados al aspirante. 3. Fass de diligenciamiento de
firma y sello del formato de seguimiento de las valoraciones y de la valoracion fisico
atlética. 4. Fase de ingreso de informacion al sistema determinado para el proceso
de seleccién.

10

Verificar ta plena identidad del aspirante, a través de su documente de
identificacion.

11

El contratista se compromete a cumplir con lo establecido en &l Anexo
*OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA".

12

SISTEMA DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO

El contratista se compromete a cumplir con los requerimientos establecidos en
materia del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, requeridos por
fa Palicia Nacional, para dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 y normas
reglamentarias, incluyendo aquellas normas generadas para la atencidén de la
emergencia sanitaria generada por el COVID-19, para lo cual diligenciara el
“FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO".

13

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Cumplir con el compromiso de anticorrupcién durante la ejecucion del contrato
manifestando que se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que
resulte necesaria para aportar transparencia al mismo y si se comprueba el
incumplimiento del contratista, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier ofra persona que acte en su nombre, es causal suficiente para la
terminacién anticipada del confrato. Para lo cual diligenciara el formato
"COMPROMISO ANTICORRUPCION”,

14

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Dada la naturaleza de las actividades a realizar en desarralio del objeto contractual,
el contratista debe garantizar la preservacion de la integridad y confidencialidad de
fa informacién institucional a la cual llegase a tener acceso directamente o por
intermedio de terceros; en. tal virtud, adoptara todas las medidas que sean
necesarias para impedir su duplicacién, sustraccion, divuigacién, alteracion,
ocultarniento o utilizacion indebida y suscribira con la Entidad los formatos de
confidencialidad o reserva a que haya lugar.

En virtud del presente proceso, ef oferente seleccionado se obliga & no suministrar

informacion que obtenga o conozca con ocasion de la ejecucion del futuro contrato;
asi como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de su desarrofio.
El oferente debhera firmar un acuerdo de confidencialidad ¥ no revelacién de la
informacion para lo cual debera diligenciar y entregar con ia propuesta el
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD.

15

COMPROMISO AMBIENTAL
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Garantizar que fodo el material que se entregue a las unidades policiales en forma
digital, se reafice en un medio reutilizable; los escritos deberan estar ajustados de
acuerdo a la Directiva Presidencial 04 de 2013 "Politica cero papel”.

El contratista debera apficar las buenas practicas ambientales, participar de fos
programas y camparfias ambientales, asi como las demés exigencias que se
establezcan en el Sistema de Gestidn Ambiental, en todas las aclividades que realice
durante la presiacién del servicio dentro de las instalaciones policiales.

Cumplir con los criterios ambientales para los coniratos de prestacion de servicios,
corforme la norma 1SO 14001:2015, Sistema de Gestidn Ambiental, los productos vy
servicios que se adquieran por alguna gestidn administrativa, deberan establecer los
lineamientos para la planeacién, operacidn, control y mejoramiento de la gestion
ambiental en fa Policia Nacional, a pariir del cumplimiento de ios requisiios legales v
condiciones minimas ambientales; con &l objetive de contribuir a la sostenibilidad
ambiental de los procesos, productos y servicios de la Institucion. Asi como, el
cumplimiento de la Politica Ambiental de Iz Policia Nacional:

“En Ia Policia Nacional nos comprometemos a conlibuir con la proteccion del
ambiente a través de la prevencion de la contaminacion, el cumplimiento de fa
legistacion y las diferentes regulaciones ambientales y ef control de fos impactos
ambientales adversos asociados a nuestras instalaciones, procesos y servicios; asi
como al mejoramiento continuo del desempefio ambiental de fa Instifucion™.

CONDICIONES DE
CONTRATACION

PLAZO DE El plazo de eiecucion del contrato serd de cuatro (04) meses, contados a partir de ia
EJECUCIONM apraobacion de la garaniia Gnica, fecha en la cual se suscribira el acia de inicio.

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con leattad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitande
ditaciones vy trabas.

3. Responder en ios plazos que la POLICIA MACIONAL establezca en cada
caso, Ios requerimientos de aclaracién o de informacion gue e formule,

4. Cumpiir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad
Social integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Famifiar, Sena e
ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacidn es requisite
indispensable para la realizacion de cuaiquier pago.

OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA

Cumplir con la implementacién del Sistema de Gestién y Seguridad v Safud
en el Trabgjo, de acuerde a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015,
Becreto Unico Reglamentario def sector trabajo y demés nommas que lo
compiementen.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de
ta DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA o guien haga sus veces, deniro
de los tres (3} dias habiles siguientes a la suscripeidn del contrato, la Garantia
Unica.

Presentar afiiacién ARL de acuverdo a la actividad econdmica principal
registrada en el RUT, con plazo maxime de cinco (5) dias habiles después de
ia firma del contrato.

Guardar la confidencialidad de fodz la informacion que le sea entregada v que
se encuentre bajo su cusiodia o que por cuaiquier ofra circunstancia deba
conocer o manipular y respondera civil, penal vy disciplinariamente por los
perjuicios de su divuigacion yo utifizacion indebida que por si 0 por un tercero
se cause a la administracion o a terceros.

Ei contratisia debe garanfizar ia preservacién de la integridad vy
confidencialidad de la informacidn institucional a la cual Hlegare a fener accesa
directarente o por intermedio de tercercs; en tal virfud, adoptard iodas las
medidas que sean necesarias para impedir su dupficacion, sustraccion,
divulgacion, afteracion, ocuitamiento o utilizacion indebida y suscribird con la
entidad los formatos de confidencialidad © resetva a que haya lugar. En virtud
del presente contrate, el contratista se obliga a no suministrar informacion que
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10.

11.

12

13.

14.

15,

186.

17.

18.

obtenga ¢ conozca con ocasion de la ejecucién del contrato; tales como:
informacion locativa o de arquitectura fisica, lugares a los cuales tenga
acceso con ocasién de la labor, informacién contenida en los sistamas de
informacion, documentacién fisica, archivos digitales, informacién de los
tuncionarios y aspirantes los cuales son de caricter reservade y confidencial.

Acuerdo de Confidencialidad: las partes acuerdan que cualquier informacion
intercambiada, facilitada o creada entre ellas para ef cumplimiento del objeto
confractual, serd mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora
corrgspondiente sélo podrd revelar informacién confidencial a quienss Ia
necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya informacion
confidencial se trata, se considera también informacidn confidencial: a)
aquella que como conjunto o por la configuracién o estructuracion exacia de
sus componentes, no sea generalmente conocida entre los expertos en los
campos correspondientes. b} Ia que no sea de facil acceso, y ¢} aquelia
informacién que no esié sujeta a medidas de proteccidn razonables, de
acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de mantener su cardcter
confidencial,

Cumplimiente de normatividad: el contratista acatara los lineamientos def
Régimen de proteccién de datos y demas aspectos relacionados con el
tratamiento de la informacion que les sea aplicable, en el marco de 1a Lay
Estatutaria 1581 de 2012 v de la Ley 1712 de 2014, del capitulo 25 titulo 2
del fibro 2 de ia parte 2 del Decreto 1074 del 2015 y fas nomas que la
modifiquen, reglamenten o sustituyan en vitud de lo cual se hacen
responsables de la privacidad, seguridad y confidencialidad y Ia Resolucion
No. 08310 de 2016 por la cual se expide el Manual de Seguridad de Ia
informacion para la Policia Nacional.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho, sl CONTRATISTA
deberd informar de tal evento a la DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
de la Policla Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte
las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorras reportada para fos pagos
con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucian del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya coiocado a su
disposicion para el desarrolle del objeto contractual, cuando se lo requiera o
al finalizar ¢l contrato, en case de que se hayan suministrado.

Garantizar que todo el material que se entregue a las unidades policiales en
forma digital, se realicen en un medio reutilizable; los escritos deberan estar
gjustados de acuerdo a la Directiva Presidencial 04 de 2013 "Politica cerc
papel”.

El contratista debera aplicar las buenas practicas ambientales, participar de
los programas y campafias ambientales, asi como lag demas exigencias que
se establez¢an en el Sistema de Gestion Ambiental, en tadas las actividades
que realice duranie la prestacidn del servicic dentro de las instalaciones
policiales.

Curmplir con los criterios ambientales para los contratos de prestacion de
senvicios, conforme la norma (S0 14001:2015, Sistema de Gestion Ambiental,
los productos y servicios que se adquieran por alguna gestién administrativa,
deberén establecer los lineamientos para la planeacion, operacién, conirol y
mejoramiento de la gestion ambiental en la Policia Nacional, a partir del
cumplimiento de fos requisitos legales vy condiciones minimas ambientales;
con el objetivo de contribuir a la sostenibilidad ambiental de los procesos,
productos y servicios de la Institucion. Asi como el cumplimiento de fa Politica
Ambiental de Ia Policia Macional:

"En la Policla Nacional nos comprometemes a contribuir con la proteccion del
ambiente a través de la prevencion de la contaminacion, el cumplimiento de ia
legistacién y las diferentes regulacionss ambientales y el control de los impactos
ambientales adversos asociados a nuestras instalaciones, procesos y sewvicios:
asi como al mejoramiento continuo det desempefio ambiental de la Institucion™.

El contratista debera dar cumplimiento a la Politica Ambiental del Sistermna
de Gestion Ambiental, cada vez que se realice actividades dentro las
instalaciones policiales e involucre ef alcance del Sistema de Gestion

Amblental o alguno de los proceses: (Convivencia ¥ Seguridad Ciudadana,
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" OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA

18.

20.

21

23.

24,

25,

27.

28.

Prevencitn, Logistica y Abastecimiento, Adminisiracion de Recursos
Financieros, Direccionamientc dei Talentc Humano, Direccionamiento
Estratégico, Direccionamiento del SGI, Mejora Continua e Innovacitn,
Direccionamientc Tecnolgico, integridad Policizl, Comunicacién Piblica,
Control Intermno, Actuacion Juridica y Gestion Documental y Relaciones
Internacionaies), asf como las actividades y servicios generados de otros
procesos para 1a Seleccion e Incorporacion.

&l coniratista se cbliga a adoptar las medidas preventivas y de mifigacion
necesarias para reducir la exposicion y contagio por infeccion respiratoria
aguda causada por el SARS-CoV-2 (COVID-19).

Para la facturacién de los bienes y/o servicios confratados debera tener en
cuenta los linearientos y parametros contemplados en la circular externa 018
dei 09/03/2021 del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico, pormedio de la
cual se implementa el “Modelo de Recepcitn de Facturas de Venia, Notas
Débiio yo Notas Crédito”, 1a cual es de obligatorio cumplimiento a partir del
01 de abrl de 2021, siendo que apropie para el efecto la Divectiva presidencial
09 del 17/08/2020 “Lineamientos para el pago a fos proveedores def estado™
El contratista entregara fa cuenta de cabre, informe de actlvidades, reciba de
pago, la planilia de page de aportes de salud, pension y ARL (mes vencide),
formato de cerfificacion juramentaga Decreto 3590 de 2011, debe anexar
cerfificacion para efectes de retencidn en la fuente Ley 1818 de 2016 — Rentas
de Trabajo, entre ofros.

Colaborar v propender por ef cuidado de los recursos de 2 entidad (Fisicos,
Técnicos y Econdmicos) incluida I propiedad intelectual v derechos de autor,
y elementos entregados por Policia Nacional, para 1z debida gjecucién de las
actividades convenidas v a no utilizarlos para fines v en lugares diferentes a
los contratades y a devolverios a la Institucion a la terminacién del presente
contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que suffan
estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con o
estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Codigo Civil, pero no seré
responsable en los eventes de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que
entregue Ia Entidad al CONTRATISTA para el desarrolio de {as tareas objeto
del presente contrato se hard mediante acta de asignacion.

Tratar con respeto, imparcialidad v rectitud a los funcionarios de ta POLICIA
MACIONAL, aspirantes y demnas personas con que tenga relacion con
ocasién de la prestacidén del servicio, conservando la moral y las buenas
costumbres.

Solicitar por escrite cuando por motivos o circunstancias de caso fortuito o
hechos ajenos -a su voluntad, -requiera la terminacion o suspensién del
contrato, con el &nime de realizar los tramites adminisirativos perlinentes,
previa aprcbacién del ordenador del gasto. En caso de presentar incapacidad
médica debe informar al supervisor del contrato y si es el caso solicitar por
ascrito la suspension del contrato.

El contratista debera cargar las cuentas de cobro o faciura con odos los
sopories a ia plataforma SECOP U en el Rem 7 “Ejecucion del contrafo” (Con
plazo maximo los primeros 5 dias de cada mes).

Asistir a las capacitaciones y atender los instructivos, protocolos, y guias de
manejo que sean traiados en las mismas, preseniando las diferenies
evaluaciones que se consideren periinentes para avaluar su adherencia, a
efectos de mejorar ia prestacitn del servicio.

Dadea la naturaleza del objeto contractual, ef contratista prestara el servicio al
inferior y exterior de las instalaciones del Grupe de Incorporacion, para
cumplir con lo establecido en la guia cddigo 28P-GU-0008 “FParametros para
ef desarroffo de fas valoraciones def Protocolo de Seleccion de Personal de
Ia Palicia Nacional”.

Las demas que le sean asignadas por supervisor del contrato, gue tengan
relacién directa con las deméas funciones y que estén acordes con la
naturaleza del cargo v 2l drea de desempefio,

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en et artfouls 5° de
la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civit y penaimente responsable per sus
acciones u oraisiones en la actuacion contractuat.
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Nota: Las obligaciones de caracter ambiental fueron revisadas y avaladas a través de
la comunicacion oficial electronica No. 65-2023-008641-DIRAF de fecha 24/03/2023,
suscrita por la sefiora Capitén YULI EUGENIA GOMEZ TOVAR, Analista de Planeacion.

FORMA DE
PAGO

La Direccién Logistica y Financiera de la Policia Nacional, cancelara el valor del contrate
de Ia siguiente forma:

£t pago se realizara en mensualidades vencidas /o proporcionat al tiempo de servicio
prestade, en moneda legal colombiana, dentro de los sesenta (60} dias calendario
siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro ¢ factura, junto con el recibo a
satisfaccion del supervisor del confrato y los demas documentos requeridos por la
Direcci6n Logistica y Financiera, de acuerdo al derecho a turno v a fa disponibifidad del
Plan Anual de Caja (PAC).

Stlos documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecidoe o si recibidos

| son devueltos por inconsistencias tales come la falta de informacicn o mal

ditigenciamianto de los mismos, la Policia Nacional - Direccién Logistica v Financiera,
reprogramara el valor a cancelar una vez se hubleren subsanado las observaciones, se
haya cumplido con el trdmite documental dentro del plazo indicado v de acuerdo al
- dereche a turno v & la disponibilidad def Plan Anual de Caja (PAC).

Nota 1: En cuanto se refiere al pago de los apores al sisiema de seguridad social
integral, de conformidad con lo previsto en el Decreto 1273 de 2018, EL CONTRATISTA
lo realizard mes vencido considerande para efecios de liquidacidn de los mismos, &l
pago recibido en el mes inmediatamente anterior.

Nota 2: La entidad en el evento que la Ley lo prevea hars los descuentos de aportes ai
Sisterna.

RIESGOS DE
LA CONTRA-
TACION

RIESGOS DE
LA CONTRA-
TACION
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~Soledad, 04 de mayo de 2023

Sefiores
POLICIA NACIONAL ~ DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
Bogota D.C.

Respetados sefiores

Con el presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direccion Logistica y Financiera, los
servicios como LICENCIADO EN EDUCACION FISICA Y RECREACION, que seran prestados de
manera principal en el Grupo de Incorporacion Atlantico y eventualmente donde se requiera dentro
del ambito de competencia de la Regional de Incorporacién No. 8 y de acuerdo con lo relacionado
en la clausula de obligaciones del contratista, cuando por necesidades del servicio se requiera;
para o cual ofrezco mis servicios por un valor mensual de $ 2.400.000,00 moneda corriente.

Para lo anterior me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
relacionado (a) en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica,
con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, consecuentemente con lo
previste en el Decreto 1377 de 2013, v demas normatividad legal vigente autorizé a Ia Policia
Nacional el tratamiento de mis datos personales con el fin de adelantar los tramites v servicios que
tiene a cargo. en ejercicio de sus funciones y autorizo igualmente a la entidad para que cualquier
notificacion que se deba realizar con relacion a esta propuesta y/o al contrato, se realice en la
direccién, teléfono y email, descritos al pie de la firma.

Para los anteriores fines, me permito remitir mi hoja de vida y demas soportes que requiere la
entidad.

Cordialmente.

Firma@ }:‘mm 33\\% Dihey

Post Firma: 8{3‘-’3""’ Loevgoe Blgema N e,

C.C.: 72.000.446 de Bamanguilla

Teléfono: 3004808322

Direccion: Calle 107 2582 28 Barrio los Olivos etapa 1

Correo electronico: egwinshamaritia@amail com

e’
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINETERIC DE EDUCACION NADIONAL

UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

CROENANZA 52 DE JUSI0.I5 DE 1946 REGISTRO ICTES No. 1208
CONFIERE EL TITULO DE

LICENCIADOEN EI}H{ZACION BASICA CON ENFASIS EN
EDUCACION FISIC ” CI{}N Y DEPORTE

EDWIN ENRIQUE ALTAMAR VILLA

CL 72000446 B Baugelfs Aldotico
POR HABER CUMPLIDO LOS REQUISITOS ACADEMICOS
EXIGIDGS Y EN TESTIMONIC DE ELLO SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA

INBARRANQUILLA,ALOS 27 DIASDELMESDE  pmio DEZ6e7
/74,;//
P
: e
SECRETARIY GENERAL RECTOR




UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
ACTA INDIVIDUAL DE GRADO D1
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
(JULIO 27 DE 2007 ,

En Bamanquiila, 2 los veiptisiete (273 diss del mes de Julio de 2007 | s
reunieron en Ceremonia Solemme los dignatarios de la Universidad dol
Adlantico, para realizar la graduacion colectiva por medio de la cual se oforgd
de acuerde a fa Ley v a los Estetutos de s Universidad del  Atldntico. of
Titulo de LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE a3 EDWIN
ENRIGUE ALTAMAR VILLA identificado (a) con Ia cédula de eindadania
NT 72000446 expedida en BARRANQUILLA - ATLANTICO quiexi

aprobd  todas las  asignaturas del Plam de Bswdios  de T*z‘ﬁg_;z'amﬁ

sorrespondionte v ademas curplio con los requisitos de grade. Se le tomé ¢l
Jyramente de vigor v ose Io hizo entrega del diploma que en nombre del
Ministerio de Educacidn Nacional de la Repiblica de Colombia v por
igermedio de la Universidad det Aflanfico e confiere o tinnle o
LICEXNCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE que aparcce
regisirade en ¢} libre N° 82-A de 1a Secretaria General de fa Universidad bajo
<l repistre N° 6847 folio 90 de fecha 27 - 07 ~2007, segin Jaz disposiciones
vigenlis,

Para consiancia de Jo anteriormente expuesto, se firma la presente Acta a los
27 dias del mes de Julio de 2007,

CARMEN TOVAR GUERRA
DECANA

JANETH DE

19
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES DEL

Cue 2l seffor BEOWIN ATTAMAR VIEL A identificado ¢on Ta cddula de cludadanda We 72.000.446 suscribio con =l
Imstituto Departamental de Recreacion y Dzportes dei Afldmico INDEPORTES, contratos de prestacién de servicics,

ATLANTICO INDEPORTES

CERTIFICA:

regido por {afoy 80 de 1993, Bvtatnio Generat de Contratacion de fa Administracion Pablica, asi:

AR | CONTRATO Ne. FECHA OBIETO PLAZO WALOR
Prostar sis servicios, come
3 Q27 | Enste 23 2abrit Proyaotor en ¢f nmnicipio de Lursaco Tres 3,0060.000
2% 4o 2034 {Adantco) para el desarrolio del Programa mesés
Supérate Tidercoleglados
2014 ]

Julio 23 & Prestar sus servicios ionates como TMenstor

2014 038 Moviemibre 23 para el desanollo del proyecto denominads st 6.500.000
de 2074  Afiitieo on iovimiento mas active ¥ saludablel messs
2614 en o} mumicipio de lrosco (atfintico)
Prestar sus servicios
2015 P33 Marzo-l6a profesionales come monitor para el dessvolle | Ochomeses] 18000000
diciembre 15de det proyecto denominado “Atfénticoen :
25 Movimienso Vs Activa y Sahudable 20157 en
el municipio de
Mangd { Atdntice)

Apose | @

27 T4 Septicmtre 20 Prestar sus servicios come entrenador para Dosmesest  4.200.000
de 217 apoyar Ia escuela de convivencia,
cultwen v actividad fisica Selodad (Atldnteo) 2017

Mayo2Ga Prestar los Servivins profesionsles come moaitor para

2L 033 Diciembre 20 [ios mumicipios de Galapa ¥ puetto Colombiz (AU&Ie0)Y Sicte meses]  11.000.000
)} 215 pare foratecer of departe sosial v comumitarn

Se expide Ia preserite certificacidn a los veinte fas (20) del mes de Jolio de 2022 a peticién def interesado.

ARMANRDD
Direttor

Teléfono {5573

Provorio: Tawg#ies Sindwe
Revisor Abe]Alvines Humdnster

Lot

TRt T
Cédlie Pentek Q0002
Fdige BAYE: 000

attansic oy

EZ



ASQSIACION DE ENTRENADORES DE ACTIVIDAD FISICA SISTEMATICA DEL ATLANTICD AFISA
NIT 900.316.071-5

AFISA

ASGSIACION DE ENTRENADORES DE ACTIVIDAD FISICA SISTEMATICA DEL ATLANTICO AFISA
NIT 5003160715

CERTIFICA

Que e sefior EDWIN ENRIGUE ALTAMAR VILLA, identificada con |z cedula de
ciudadania No. 72.000.446 expedida en 13 ciudad de Barranguilla, suscribié
contrato de prestacidn de servicio para realizar [abores como monitor de
actividad fisica en el municipic de Palmar de Varels, recibiendo honorarios de
un MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS {$1.800.000).

Desde febrero 22 hasta Diciembre 22 de 2016 {Diez meses)

Se firma a los veinte {23) dias del mes de diciembre del 7018

,.M,am;'-""/"»"";’

OSWALDO QUINTERC PAYARES
C.C. No 18.969.023

Calle 56/55/60, Barrenquilia, Colombia
301 7448262 ehlar:



74341

CLUB DEPORTIVODE ACTIVIDADFISICA MUEVETE COMPA
Personeria Jundwa t?esaémn N° 00000024

CLUB DEPORTIVO DE ACTIVIDAD FiSICA MUEVETE COMPA
Personeria Juridica: Resolucitn N° 00000024

NIT 901051434 - 1

CERTIFICA

Que o sefior EDWIN ENRIGUE ALTAMAR VILLA, identificado con la cedula de
ciudadania No. 72.000.446 expedida en la ciudad de Barranquilla, suscribié contrato
de prestacion de-servicio para realizar labores como monitor de actividad fisica en el

municipioc de  Palmar

de Varsla,

OCHOCIENTOS MIL PESOS {$1.8060.000}.

recibiendo  honorarios de un  MILLON

Afip Fecha Obieto Plazo Valor

Febrerp 152 teafizar abores comao monitor de Seis meses | 10800000
2017 agosto 15de actividad fisica en el municipio de Palmar

2017 de VarelalAtidatico)

Mayo 022 realizar labores como monitor de Sigte 12.600.000
2018 Diciemtre 2 del | actividad Hsica sn el munitipio de Palmar | messs

2018 de VarsialAldntics)

Se firma a los veinte (20) dias del mes de diciermbre dei 2018

C£72.016.060
Represertanie Legal

T e

\ iLO;’ACOSTA NIETO

Direncion: Carrera 18! No 220118
Email: MueveteCoinpa@gmall.com
Celular 3003409566 - 3017811158




ALCALDIA DE
' BARRANGUILLA

MIT 590.71902.018-1

CUULA-2E-255328

LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL ¥ PORTUARIO DE BARRANGUILLA
CERTIFICA:

Ce de conformidad con fos documentps que obran en 8l archivo de la entidad, $e encontré Gue elfte sefior(d)
EDWIN ENRIQUE ALTAMAR VILLA, identificado(z) con fa sédula de ciudadania No. 72.090.448, ha stiscrito con
la Alcaldia Distritel de Barranquilla etflos sigulente(s) conirata(s} de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-58-2021-2676

OBJETO: Prestacion de sesvicios profesionalés ai Distrito de Barranguilla en ef desarrofio def proyecto promogian
de ja actividad flsica de Ja Secretaria Distiital de Recreacidh y Deports,

VALOR DEL CONTRATC: $ 20.700.000

VALOR CEDIDO: 38,183,750

PLAZO: Hasia el treinta y uno {31) de diclembre de 2021, a partir def cumplimiento de Jos requisitos de
pafeccionamiento y slecucidn,

FECHA DE SUSCRIPCION: 06 de mayo de 2021.

FECHA DE SUSCRIPCION DE LA CESION: 24 de septiembse de 2021,

CESION DEL CONTRATO: Ei dia ireinta {30) ¢el mes de septiembre de 2021 s¢ dio 2 aveptacidn de cesién del
comtrate donde LUIS ENRIGUE ALMARIO BLANCG, #entificado con cédule de ciudadania No. 1.053.794.696 se
denominard EL CEDENTE y EDWIN ENRIQUE ALTARAR VILLA, identificade con cédula de ciudadania. No.
72008448 se denominard EL CESIONARIOD.

FECHA DE INICIO: 07 de maye de 2021,

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2021

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-58-2022-1927

OBJETO: Prestacion de servicios profesionaies al Distrite ds Barranquiila en el desarrofic del proyecto promoeion
de iz actividad fisica de ia Secretaria Distrital de Recreacién y Deporte.

VALOR DEL CONTRATO: § 13.800.000

PLAZO: Seis (06) meses, a partir def cumplitniento de las requisiios de perfecciohamiento v ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 20 de enero de 20622,

FECHA DE INICIO: 22 de enero de 2022,

FECHA DE TERMINACION: 21 de julic de 2022.

£l contenido de la presente cartficacion puede ser verificado mediante soficitud al cormeo electrdnico
stencionalcicdadano@baranguilla.gov.co.

Se expide 12 presente.a soliciiud del interesado, en la cudad de Barranguilla a los 27 dias del mes de. octubre det
afio 2022,

e

Secretaria Generat del Distrito

Elshard: Javier Guiidrrez-G, - Oficina de Relaciot con e Ciudadane, Secretaria General det Distrite.>

Revise: {uisa Aguiler C. - Cicing de Refacion con f Cludadano, Secretaria Genecal del Disirilo.

Aprobé:. Daniella Aguilar Tamara - Oficina de Relacion con el Ciudadane, Secretaria Geners! del Distrite. .
Jorge Benavides Machadn - Asesor de. Despacho; Secretaria General det Digritc. '

Calle 34 No. 43 - 31 - Bomanguille, Colombier = £5 BARRANQUILLA.GOV.CO

SO
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CONSTANCIA DE VERIFICACION - INFORMACION ACADEMICA

Yo, Subintendente, LEIDY JOHANA SANCHEZ CEBALLOS identificado(a) con cédula No.
38215024 de Barbosa {ANT), como estructuradora del estudio previo cuyo objeto “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES DE DOS (02) LICENCIADOA EN EDUCACION FISICA Y

\CARRERAS A FINES PARA REALIZAR LA VALORACION FISICO ATLETICA A LOS
ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS POR LA REGIONAL
DE INCORPORACION NUMERO\S Y SUS GRUPOS (ATLANTICO Y SUCRE)”.

Mediante el presente documento, manifiesto que fue verificada la informacion académica de ios
titulos presentados por el profesional con cada uno de los establecimientos, asi:

informacion académica profesional en licenciado en educacién fisica y carreras afines, EDWIN
ENRRIQUE ALTAMAR VILLA,

: P : RESPUESTADE LA

TITULO INSTITUCION ACADERICA CONSULTA
Licenciado en Educacion
Ezzfaac%)r? ie:?:fals Sgpo ftes Universidad del Atlantico Confirmada
y Recreacién.
Curso virtual integridad,
Transparencia y fucha contra Funcion publica Confirmada
la corrupcion.
Curso virtual Lenguaje
Claro para Servidores vy Grupo de Modernizacion del
Colaboraderes Publicos de Estado (GME). Confirmada
Colombia

El presente documento se elabora con el fin de ser parte integral del estudio previo.

En constancia firmo la presenie en Soledad - Atlantico a los 4 dias del mes de mayo del afio

2023.
'* Q‘—“iﬂ Q,’___JW
T —

Nombre Completo LEIDY JOHANA SANCHEZ CEBALLOS

Firma

Numero documento de identidad 39.215.024
Teléfono de contacto 3005773526

~ -~ AT Al P PR HEE P,
E-mail: leidy.sanchez?3408 corren. nolicia.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO Hoje 1 de 01
No. 222273985

Bogota DC, 03 de mayo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado et Sistema de informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el{la) sefior{a) EDWIN ENRIQUE ALTAMAR VILLA identificado{a) con Cédula de ciudadania niimero 72000446:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCG!A: L2 certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encusntren vigenies.

Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artfculo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes discipliinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades gue se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de fos falios con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de fas condenas proferidas confra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones pliblicas en
ejercicio de la accidn de repeticién ¢ lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder af sector piblico, en fos férminos que
establezca la ley o demads disposiciones vigentes, Se integran al registro de antecedenies solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionates colomblanas. En caso de nombramiento o suscripeidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp//www._procuraduria.gov.co/portalfantecedentes . him!

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divigion de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENGION :

ESTE CERTFICADO CONSTA BE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, YERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADC SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315; quelas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www. procuradiria.gov.co



CONTRALORIA

CEMERAL DE L& REPUEBLICS

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR’, hoy miércoles 03 de
mayo de 2023, a las 12:10:57, el nfimero de identificacién, relacionado a contimuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

72000446

Codigo de Verificacion

72000446230503121057

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nfimero consignados en el
respective documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Reselucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

5 LOZAND PUENTES
Contralor Delegado

Generd: WEB
T TR T T e g e T R S T i L AL T B T T LT G R T A P LT T EE s A S A T T e T T T e ST s
Con el Codigo de Verificacién puede consiatar Ia autenticidad del Certificado. . . .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogots D.C Paginaldel
¥ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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POLICIA MACIONAL

DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

l.a Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:15:52 PM horas del 03/05/2023, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 72000446
Apellidos y Nombres: ALTAMAR VILLA EDWIN ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTCRIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”®
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consuita es valida siempre y cuando el nimero de identificacidon y nombres, correspondan con el
documento de identidad regisirado vy solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en
el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacicnal méas cercanas.

Direccidin Averida El Dorado # 75 — 25
bairic Modelia, Bogeta O.C.

Atencién adrministrativa: Lunes a
Viemes 8:00 2m 2 1700 pmy 700 o
asdCom

Linea de atencitn ai ciudadanc:
5159700 ext. 30552 (Bogotd}

Resto del pais: 018060810112
E-mail: difineraic-etc@polcia.govco

- Ministerio de . Portal Unico de

RS retpatiae g

R

Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.




Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

i a Policia Nacional de Colombia informa;
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Soledad, 04 de mayo de 2023

Seﬁore,s ' )
POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
Bogota D.C.

Respetados sefiores

Con la presente comunicacién, declaro que no me encuentro incurso (a) en inhabilidades o
incompatibitidades con relacion al contrato a suscribir, incluida la relacionada en el articulo 6 de Ia ley 2097
del 2021 (Articulo 6°. Consecuencias de la inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos. La
inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos generaréa las siguientes consecuencias : 1. El
deudor alimentaric moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salve con sus
obligaciones alimentarias), como tampoco me encuentro incurso en algan tipo de prohibicion, y/o conflicto de
intereses y que acepto que la entidad contratante realice las consultas de rigor, (De manera previa a su firma
y/o con la periodicidad que la ley ordene) ante la procuraduria, contraloria, policia, {Por antecedentes
Judiciales, Antecedentes de Infractores al cédigo de Policia, o por conductas relacionadas en la ley 2014 del
30/12/2019, Por medio de la cual se regulan ias sanciones para condenados por corrupcion y delitos contra
la Administracion puablica, reglamentada a través del decreto 1358 del 2020, o por delitos sexuaies a
menores de edad —ley 1918/2018) vy la relacionada con el articulo 6 a la ley 2097 def 2021 y demas
estamentos, para corroborar la veracidad los datos consignados en mi hoja de vida.

£n caso de que sobrevenga alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses, o
prohibicion durante la ejecucion det contrato, o sancién de orden ético que restrinja mi ejercicio profesional,
me comprometo de manera inmediata a notificario al supervisor del contrato vy al contratante para que se
tormen las medidas a que haya lugar.

En cumplimiento a lo estipulado en fa Ley Estatutaria 1581 de 2012, consecuentemente con lo previsto en el
Decreto 1377 de 2013, y demés normatividad legal vigente autorizé a la Policia Nagcicnal el tratamiento de
mis datos personales con el fin de adelantar los tramites y servicios que tiene a cargo, en ejercicio de sus
funciones.

Cordialmente.

,_—irmagc‘m n i\\lﬂﬁ'\vf \ihe

Post Firmaggkgm @m!qvoe Koemex g

C.C.: 72.000.446 DE BARRANQUIL LA

Teléfono: 3004808322

Bireccion: Calle 107 # 26%28 barrio los Olivos | ETAPA

Correc electrénico: Edwinsliemenvila®armaicom
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CERTIFICA QUE:

Ei (I.a) Sefioif{a) ALTAMAR VILLA EDWIN ENRIQUE ideniificado con Cédula de cindadania
piinero 72008446 repistia en puestra. Base de Datos en condicién de: Cotizante.

Estado de Ia Afiliacidn: Retirado - '

1PS de atencidn: PEREZ RADIOLOGOSSAS
Categoria: A
Ferlm de afiliacién: 26/16/2022

La presente certificacién s expide a solivitad del (de I2) interesadots) A QUIEN INTERESE < 28 de
febrero det 2023, Esta es el reflejo de la informacidn registrada en nuestro sistema de-mformacion hov.

Observaciones:
- NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS : -
» No vélido para prestacion de servicios que serealiza eniie TIPS vy EPS

= Boede consultar mas detalie en nuestra paging web wiww.muinalser.com apeidn Ser AfiHado
+ Lines pennanente 24 Horas 618008116882

Cordialmente,

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo
infocontributivo@mutualser.org
MUTUAL SER EPS



Soledad, 04 de mayo de 2023

Sefores

Direccién Logistica vy Financiera
Policia Nacional

Bogotz D.C.-

Y0, ALTAMAR VILLA EDVWIN ENRIQUE identificado (a) con Cedula de Ciudadania
nimero 72.000.446 expedida en _Barranquilla  manifiesto mi compromiso de
manera libre v voluntaria a la Direccidn Logistica v Financiera de Ia Policia Nacional
de afffiarme al Sistemz de Beguridad Soclal sn 8alud una vez sea firmado el
conaato.

Cordiaimente,

@ doie Moo U

ALTAMAR VILLA EDWIN ENRIQUE
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%}C@Epensi%ﬁes %?‘ LOBHNO.DE COLINEEI
ki

LA ADMINISTRADORA COECMBIANA DE PENSIONES.- COLPENSIONES

CERHFACA QUE

Veriticada fa base de dstos de afiliados, ei/la sefor/a EDWIN ENRIGUE ALTAMAR VILLA idemificadoda con
documento de identidad Cédula de Cludadanta nidkmerc 720004486, se encuentra afiiadofa desde 01/11f2016 5
Régimen de Prima Media con Prestacion. Definida (RPM] sdministrade por ia Administzadora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES,

L= presente certiBoacion se expida en Bogols, e <dis 28 de febrero de 2023,

.
po

Rota Mercedes Nino Anaya.
Direceitn de Affiaciones

Nota: Certificado generade desde i3 pigina Web, Este docurnento no es véligo pars e reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sufete a verificacion y no tiene cesto algune.

WL DO N SN S SIBL 0




NOMBRE: JUAN MANUEL PARDO 84, CEDULAL 17,132,366, UC. PROF, D2565
DIRECCION: Carrera 43 N 74 12 Oficina 538 iEmﬂ:juanmpardﬁ@gmail.wm

TELEFONDS: 1 37o0318- 3034742281

NOMBRES ¥ APELUDCS EDGIN ENRIGUE ALTAMAR VILLA

IDENTIRCACIGN £ §anends EDAD 5 Isexo [Fascono
DIRECCION | CLL 10722628 TEEFONG ro0-ss0.83.02

ResipEnCis |DARRANQUELLA GRUPO SANGUINEO |

ARL POSITIVA £PS AEOTLAL SER

ESTATURA | LE0BE PESDH 7Ky

AUIGMETRIA OSTECGRUSCULAR CARDIORRESPIRATORIG
NEURDLOTICG DREGANOS DE LOSSENTIDOS POICCLABORAL
OPTORETRIA LABORATORIC: COLESTEROL TOTAL LABORATCRIC: GLICERMIA PRE
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Sotedad, 04 de mayo de 2023

Sefiores

Direccidn Logistica y Financiera
Policia Nacional

Bogota D.C.-

Yo, ALTAMAR VILLA EDWIN ENRIQUE identificado (a) con Cedula de Ciudadania
nimero 72.000.446 expedida en _Barranguilla manifiesto mi compromiso de
manera libre y voluntaria a la Direccién Logistica y Financiera de la Policia Nacional
de afiliarme a la Administradora de Riesgos Laborales una vez sea firmado el
contrato, segin lo dispuesto en la Ley 828 de 2003.

Por lo anterior me permito informar que actuaimente SI __ NO _X_ me encuentro
afiliado a 1a ARL y es mi deseo continuar afiliado
(a) a esta entidad o afiliarme si es el caso.

Cordialmente,

Q/&m Moy Wbk,

ALTAMAR VILLA EDWIN ENRIQUE




) POSITIVA

COPANIA I SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPARIA DE 5EGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacidn an el remo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPARIA DE
SEGUROS S.4A, se identificd que EDWIN ENRIQUE ALTAMAR VILEA con CC No. 72000446, registra affilacion
ar: riuestra ARE, con la siguiente informacion:

Datos del Contratante _ Datos de la Relaci6n Laberal
- fecha de {iltima cobertura; 17/11/2022
| Estado Afiliacion: INACTIVO
: Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
‘Coutratar_tte: N} 855599998 - ]:NDE'PEMDIENTE : gf;lingﬁjiu de Contrato: 16/13/2022
VOLUNTAR(O.{DECRETO 1563716} - Fecha fin de Contrate: 31/12/2050
¢ Clase de Riesga: 2
. Cargo : AFLIACION VOLUNTARIA
* Fecha fin de Retiro: fifizfanez

Recuerde e una vor cumpiida 12 fecha fin de contrata, &l sistema aplica de forma automatica fz nevedad
de retirg, por lo anterior, en caso de tener un nueve cantrato o prorroge deberd reslizaris correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.nosiivesniines pouse, para continuar con la cobertura.

Para. validar la informacion erifida en este certificado, visite nuestra pagina web v seleceions fa opcidn
YALDAR CERTIFICADOS', ingrase ef siguiente codigo (valido por un mes); 202301012784643.

‘Bsta rertification se expide en la ¢udad de Bogotd D.C. 2 los 28 dias dei mes de febrero de 2023,

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
FOSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A,
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MANIFESTACION EXPRESA
Becreto 723 de 2013
Afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborates
Barranquilla y 23/ Marzo/ 2023

Yo EDWIN ENRIQUE ALTAMAR VILLA con cédulza de ciudadania
No.72.000.446, De Barrangullla. Con el fin de dar cumplimiento de lo estipulado en
el Decrete nimere 723 de 2013, mantiiesto o siguiknie:

NO _x_ 81 __ me encueniro sfifiado a la Administradera de Riesgos Laborales.

Manifigstc que deseo afiiarme z 18 Administradora de Rissges Laborales
POSITIVA; Io anterior con el fin que la Superintendencia de Sociedades pueds
adelantar los rdmites adminisirativos a que haya lugar.

Esta manifestacién se efectlia en virjud del proceso de contratacién que adelanta la
Superintendencia de Sociedades.

Fecha: F2BI032023

Firma:  tfotn Atoae Vel
e 72000448

Diraccin:  Calle 107 26728
Teléfono: 3004808322

Tl
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El Departamento Administrativo de la Funcién Puablica ceriifica que en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Pulblico — SIGEP!I, el usuario Edwin Enrique Altamar Villa
identificado(a) tipo de identificacibn CEDULA DE CIUDADANIA 72000446 no registra
actualmente Vinculacién Activa ni contrato Vigente en el SIGEPII en la entidad DIRECCION
GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL 1 donde esta ascciado el usuario.

Esta certificacion se expide a los 8 dias del mes de mayo del afio 2023, a las 13:30 (horas)

E%?? EUNCION BUBLICA
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Bogota D.C. & kNG WA

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION ATLANTICO
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Ntmero
PH-DUZAT-CH1B1 - 2223 cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE DOS
(02) LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA O CARRERAS A FINES PARA REALIZAR LA VALORACION
FISICO ATLETICA A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOGCATORIAS EJECUTADAS EN
LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 8 (ATLANTICO Y SUCRE)”.

El(los) suscrito(s) a saber: EDWIN ENRIQUE ALTAMAR VILLA domiciliado en CALLE 107 # 269 — 28
BARRIO LOS OLIVOS , identificado con cedula Nro. CC 72.000.446, quien en adelante se denominars el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de la modalidad de
Contratacién Directa, para la celebracion de un contrato estatal para, “PRESTACION DF SERVICIOS
PROFESIONALES DE DOS (02) LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA © CARRERAS A FINES PARA
REALIZAR LA VALORACION FISICOATLETICA A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES
CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 8 {(ATLANTICQO
Y SUCRE}™.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuenira sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de Ia nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcidn del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divuigar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtin motivo ia informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasién del contrato. ,

4. Mantener en reserva y no divuigar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

8. Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacién confidenciat, ios acuerdos de
corfidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesio en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de ias actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeio del contrato.

7. El proponente mantendré una lista de usuarios de la informacién confidencial que sers
eniregada al preponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Gnica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el confrato,

8. No utilizar la informacion confidencial que conozea o llegare a conocer, en desarrolio y gjecucion

del contrato, en provecho propio o de terceros v para fines distintos a los previsios en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar v mantener mecanismos intemos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrolio del contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, disfribuir o transmiiir por ningun medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo 0 en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Naciornal.

13. Cumplir con ia confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccidn de 13 informacion confidencial.

El proponents:

C’éﬁm\ﬁ JN&QO:S‘KJ '\-Di\fiol

Firma del represertante legal del proponente

Nombre o razon social del oferente: EDWIN ENRRIQUE ALTAMAR VILLA
Identificacion (NIT O C.C X C.E 0O): CC 72.000.446 de Barranquilla
Direccion: Calle 107 # 26° — 28 Barrio los Olivos 1 ETAPA

Teléfono: 3004808322

Email: edwinsltamarvilla@gmail.com




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POLICIA NACIONAL

Bogota D.C,, g _[;%_ kﬁ?@f ] 2@22}

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA ~ GRUPQO DE INCORPORACIGN ATLANTICO
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacion Directa Nimero PR-2i8#F -cD 181 - 2013 cuyo objeto es: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE DOS (02) LICENCIADQOS EN EDUCACION FISICA O CARRERAS A
FINES PARA REALIZAR LA VALORACION FISICOATLETICA A LOS ASPIRANTES DE LAS

DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REG/ONAL DE INCORPORACION NUMEROQ 8
(ATLANTICO Y SUCRE)".

El(los) suscrito(s) a saber: EDWIN ENRIQUE ALTAMAR VILLA domiciliado en CALLE 107 # 262-28 Barrio
los Olivos, identificado con cedula Nro. CC 72.000.446 de Barranquilla, quien en adelante se denominara
el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado

con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de Ia Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el gjercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con fa profeccion de la seguridad y salud en ef trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion
de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello

destinara el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita e cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a |a actividad econémica
y clase de riesgo para la cual fui contratade, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades v
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestidén de Seguridad v Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la gjecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de frabajo donde desarrolla la actividad.

» Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

» Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte

de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

e Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, 1a ccurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de fa actividad contratada.
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FORMULARIC SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POLICIA M AC! ONAL

s Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los exémenes medico
ccupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contraio.

» Diligenciar los formatos det SGSST de la Policia Nacional o el contratente, que le sean aplicables
a lg ejecucion de la tares contratada.

+ Entregar los documentos gque evidencien objetivamente los apartes ai Sistema de Seguridad Social
integral, segtn los requisitos legales y las obtligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar ia lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a fa Resolucion
0312 del 2018 *“Por fa cual se definen los Estandares Minimos del Sistermna de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-S37, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10} o menos
trabajadores, clasificadas conriesgo |, 11 6 Hl

2. Estandares minimos para empresas de once {11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo |, I & Bl

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesge
LU, UL IV 8V y de cincuenta (50) & menos trabsjadores conriesgo IV 0 V.

t & verificacion al cumplimiento de lo antes descrilo seré efectuada por el supervisor del contrato.

Ei proponente:

) L
&mﬁ )lgi‘mmox ok

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: EDWIN ENRRIGUE ALTAMAR VILLA
ldentificacién (NIT I3 C.C X C.E O). CC 72.000.446 de Barranquilla
Direccidn; Calle 107 # 26° — 28 Barric los Olivos | ETAPA

Teléfono; 3004808322

Email: edwinaltamarvilla@gmail.com

Nota: Este formulario se actualizara por parte de ias unidades duefias de la necesidad en coordinacion con el responsable del Sistema
de Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de ecuerdo con la actualizacion de ka normatividad, politica y objetivos del
8G-53T7 de la Policia Nacional




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA

Bogota D.C., t@}f} %ﬁi‘}\\{ 2@23}

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA ~ GRUPO DE INCORPORACIONATLANTICO
Ciudad.

Referencia.  Compromiso  anticorrupcion  del proceso de Contratacién Directa, Numero
PH-01287. €8 i@l - 2823 cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
DOS (02) LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA O CARRERAS A FINES PARA REALIZAR LA
VALORACION FISICO ATLETICA A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS
EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERQ 8 (ATLANTICO Y SUCRE)”.

El {los) suscrito(s) a saber EDWIN ENRIQUE ALTAMAR VILLA domiciliado en Calle 107 # 26°-28 Barrio
los Olivos | ETAPA, identificado con cedula Nro. 72.000.446 de Barranquilla, quien en adelante se

denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE
INCORPORACION ATLANTICO, adelanta un proceso de seleccion para la celebracion de un contrato
estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION ATLANTICO
para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas:

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el procesc de seleccidn aludido en el
considerando primero precedente, se encuentrs dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes COMPromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Enfidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o fercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente GCompromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados ¢ asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobormos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario plblico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la gjecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultade de su propuesta,
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafia o un agente
comisionista independiente, © un aseser ¢ consulior lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representanies suyos, exigiendoles ef cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Repuiblica de Colombia, especialmente de agquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacian contractual que podria derivarse de eila, v les impondré las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobomaos o cualguier halago a los funcionarios de DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
—~ GRUPQO DE INCORPORACION XXX, ni a cualguier ofre servidor plblico o privado que pueda influir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su
influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre ia aceptacion de ia propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION XXX durante el desarrolio del contrato que se suscriba si llegase
a ser aceptada su propuesta. '

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aguellos que
tengan por cbjeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucidn de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por ta Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utifizades para las gestiones pre-contractuales o
contraciuales derivadas del presente proceso no provendrén de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, frafico de estupefacientes o delifos contra el orden constitucional, o gue de alguna
manera contrarien las leves de la Republica, 1a moral o las buenas costumbres.

£l proponente asume a fravés de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la soiicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de 2 aceplacién de los compromisos unilateraies
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de {(ciudad donde se firma el
presente documento) a los {dia del mes en letras y nimeros, dias de! mes de del afic).

_El proponente:

-
(_Bam M Udes

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: EDWIN ENRRIQUE ALTAMAR ViILLA
Identificacidn (NIT [1 C.C X C.E O} CC 72.000.446 de Barranquilla
Direccién: Calle 107 # 262 — 28 Barrio los Olivos | ETAPA

Teiéfono, 3004808322

Email: edwinaltamarvilla@gmail.com

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presenie documente todas los gue conforman el consorcio o unién temporal
a fravés del integrante, representante legal o apoderado.

* Dlecrelo 2155 de 1592, Ans. 44y &7,




Soledad, 04 de mayo de 2023

Sefiores
POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
Bogota D.C.

Respetados seifiores

Con el presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direccién Logistica y Financiera, los
servicios como LICENCIADO EN EDUCACION FISICA Y RECREACION, que seréan prestados de
manera principal en el Grupe de Incorporacion\Sucre v evenifuaimente donde se requiera dentro
del ambito de competencia de la Regional de Incorporacion No\, 8 y de acuerdo con lo relacionado
en la clausula de obligaciones del contratista, cuando por necesidades del setvicic se requiera;
para lo cual ofrezco mis servicios por un valor mensual de $ 2.400.000,00 moneda corriente.

Para lo anterior me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
relacionado (a) en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de ia Repuiblica,
con el fin de dar cumplimiento a lo estipulade en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, consecuentemente con lo
previsto en el Decreto 1377 de 2013, y demas normatividad legal vigente autorizé a la Policia
MNacional el tratamiento de mis datos personales con el fin de adelantar los framites y servicios que
tiene a cargo, en ejercicio de sus funciones y autorizo igualmente a la entidad para que cualquier
notificacién que se deba realizar con relacién a esta propuesta y/o al contrato, se realice en la
direccion, teléfono y email, descritos al pie de la firma.

Para los anteriores fines, me permito remitir mi hoja de vida y demas soportes que requiere la
entidad.

Cordialmente.

Firma%ﬂxé

(?/ A
Post Firma: _g_gute A{;]; mc/!Z%% érc,‘a

C.C.: 72.428.087 DE BARRANQUILLA

Teléfono: _3146911083

Direccion: Carrera 10 a # 42-52 Manuela Beliran

Correo electrénico: riansrrodricuer@hotimailcom
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MCALBIADE / o
 BARRANGUILLA | S0y bARRANQUILLA

'- RESOLUCGION No. 03037 DE 2022
POR LA CUAL SE INSCRIBE A UN {a) EDUCADOR EN-EL EN-EL ESCALAFON NACIONAL DOCENTE ﬁEL
SECTOR NU OFICIAL
E'L (LA} SECRETARIO(A) DESTRITAL DE EDUCACION DE BARRANGUILLA, en uso de ks facullades.qué le
. confiere ¢} Dacreto tey 2277 de- 1979, el Decrefo de Delegacitn 208 de: 20'[ 6:

CONSIDERANDO
Qué el (fa) educador-{a): RONALD JANER RODRIGUEZ GARCIA

Cedula de cludadanfa 72. 428 o087 Expedida on; So!edad Atiantico..

| Presents soficitud de mscrtpclén cor radicado No. BRQ?.OZ?_ERM 7504 de fecha: 18{05;‘2022

{"Anexé los siguientes ducumentos' Formutario de mscrspcmn acla de grado copla de g wedula de
cludadania.

! Cue sustanciada la. mformacron presentada por el {1&) Educador {a) se constata que cumple gon todos !os ‘
requisitos para ser Inscrito {a) an el escalafén nacional docente, de acuerdo con lo dispuesto por el Becreto
ley 2277 da 1979 y el Dactstg 1{}75 de 2015~ Degcreto Unico Reglamentano del Sector Educativo.

Que el Decreto-Ley 1278 de 2002 adspté et Nueve Estatuto de Pfofésnonahzacron Decente parg ei mgreso a-
la cartera docente en el sector oficial, . para lo cifal debe mediar coneurse piiblico de migtifos v superar sl

. pericdo de prueba. Por lo tante, Iz presente inscripeidn en of escalafdn no genera cierechos de carrera -
‘docerite en el sestor oficial nrcausa efectos fiscales.

En métito a lo expuesto, s
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Insoribir en el Grado SIETE (7) del Escalafén Naclonal Docente; regulado por ¢l
- Decreto Ley 2277 de 1879, por CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS, de conformidad: con ¢f asticulo

2.4.24.1.1.1 de la Subseccién 1, de la Seccién 1 del CGapitule 1 del Triulo 2 del Libro 3 del Decreto 4075 de
2015,a-8! (lay :

Educador (a): RONALD JANER RODR{GUEZ GARCIA

Idenijﬁcada con cédulade Cmdadama 72,428, 087 Expedida en: Soledad Aﬂanhca :
1 Fitido que acredita; LICENCEADO

| Especialidad: CULTURA FTS!CA RECREACION Y DEPORTES

Fecha.en cumpfimiento con fos reqiisitos para esta znscrtpcion 18 de mayo de 2022

PARAGRAFO URICO: La Enscnpcmn de que {rafd este ardloulo no .genera derechos de carrera ni mgreso al
sisterna especial de carrera docente que rige para educadores coficiales.

ARTICULO SEGURNDO: Nolifiquese el contenido desla presente Resoiucaén a él {l=) decenie ré!acmnada {a}
- en el arilculo primero, a 1a direccitn due se registra en Su soligited, dis conformidad can el arm:ulo By sub

siguienfe de fa Ley 1437 de 2011, y confra ¢l presenter ‘acto administrative procede e} recurso de reposicién,
dentro de'los diez (10} digs siguientes a la notificacidn persoral.

Dade en Barranquila a Ios, 31 de mayo 69‘2022

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

B}B! KA RINCON LUQUE '
SECRETARIA DISTRITAL DE: EDUCACE@N DE BARRANQUILLA

: l‘f(ayeatb Luis Alfredo Do Asunc}énbe Avﬂa —A’aogado Profesional de Apoyo -
/Revish { Qveida Galan roge -~ Asesors Exfermo escataton Oocefile.
rancisco Romere.Batraza - Asesor Juridlco. Extemy ﬂ

Gy

mafr Enr!que Sanlog Mendoza— Profesional Universitariz.y il

W el L &N B EF L e Fafn A antinn Ademlateleafiza Nacdnt




@ ACADIADE o
15 BARRANQUILLA / S04 BARRANCUILA

NI 890302018+

Barrarquilia; mayo de 2022

Asunto: Nofificacion electrinica de la Resolucion 3037 de 31 de mayo de 2022

- Seifor -

RONALD JANER RODRIGUEZ GARCIA
fanerrodriguez@hotmail.com

. Por medio de la presente, procedemos a efectuar la nolificacion electrénica def

+ Acto” Administrativo No.. 3087 DE 31 DE:MAYO DE 2022 por medio del cual se

. resuelve su soficitdd de INSCRIPCION EN EL ESCALAFON NACIONAL

. DOCENTE radicado .bajo ef No.BRQ2022ERQ17504, el cual tiene adjunto- copia

 electronica del precitado acto.

Contra el presente’ acto provede el recurso de reposicion wo subsidio de

apelacion, el cual padré interponer ante la Secretaria Distrital de Educacién denfro

de los 10 dlas habifes siguientés.a la presente notificacion, la cual se entenders.

stirtida en-la fecha y hora en fa que usted acceda at eontenido del presente corrso
electrénico. : _

Los recursos podran inferponerse a fravés del Sistema de A‘téhc‘fén al Ciudadano *
(SAC-  V2) disponible en la pédgina web, en el -sigufente

link: hifp:/eac2.gostionsecratariasdesducacion.qav.cofany Login/Psec=8)

Finalmente, cabe reiterar que con el recibo de este correo. electrénico lai -
notificacion se entiende surtida, v en consecuencia, &l docente conoge -de la -

decisién y asi mismo de l0s derechos v deberes de fos cuales es titular, -

Su opinidn es muy importante para nosotros, r‘esgefubs'amarﬂ'ie no:sf-diri,gimos d
usted, con el fin de recordarle el diligenciamiento . de {3 encuesta
anexa hilps./fforms.ale/bPSvubGdHSUZKSNYZ,

Agradeciendo de -antemano su solicitud, toda vez que es nuestro interés dar.

: solucion a todas sus ihquietudes en el menor tiempo posible, -

- Documentos Anexos:
i . (

- Resolucion No, 3037 de 31 de mayo del 2022

b
1

SNy WAﬁEF SAMPER ) : |
JEFE DE OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA DOCENTE
GAD PLANTA 'Y PERSONAL DOCENTE

Prayects Luis Allredo Dek Astinclin Da Avila ~ Profesions! 46 Apoyo #
Rovisé: Qveida Geln Rugh-Asesoro Bxlemo Escalafon Docente

WYy~



Barranquilla, 23 de mayo de 2023

Sefores .
POLICIA NACIONAL ~ DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
Bogota D.C.

ACTA DE COMPROMISO PARA RESOLVER SITUACION MILITAR

Yo, Ronald Janner Rodriguez Garcia, Identificado con cédula de ciudadania No. 72.428.087
expedida en Soledad - Atlantico, teniendo en cuenta que actuaimente fenge 41 afios de edad,
motivo por el cual supero el rangs de edad permifida para prester el servicio militar y poder
resolver mi situacion militar.

Por lo anterior y en alencidn a las exigencias del arlicuic 42 ley 1861 de 2017, me comprometo
con la Direccién General de la Policia Nacional Colombiang, que dentro del lapso no mayor a 18
meses despiés de la vinculacién laboral definiré mi situacién militar, para acreditar la misma y
poder ejercer el cargo correspondiente seguin el contrato.

Cordialmente,

%M

Post Firma: / P /a/ Zyn&» ﬂﬂléj

C.C.:72.428.087 DE BARRANQUILLA

Teléfono: 3146911083
Direccion: Carrera 16 a # 42-52 Manuela Beltran

Correo electrénico: rignerrodriguez@hoinsii.com




FORMATO U N lCO . ENTIDAD RECEPTQRA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

{ibertad v Orden

DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO S FELLIDG (O DE CASADA ) NOMBRES
RODRIGUEZ E?Xﬂﬁﬁ RONALD RODRIGUEZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXQ \ NACIONALIDAD PAIS
cc@ cED D o FOuQ | cor. O extransero O
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE (X} SEGUNDACLASE )  NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTC DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
iA | ™M 19,82 CARRERA 10 A #42-52
cecha pais DIA el mes Lol anol1982 ]
DEPTO ATLANTICO ) ATLANTICO
PAIS COLOMI DEPTO
BARRANQUILLA Mt EDAD ”
MUNICIPIO MUNICIPIO . . . B
| ) 3146911082 tjanerrodriguez@gmail.cc

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 8¢. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 1o, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA}

EDUCACION BASICA TITULO GBTENIDO;
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA 1 FECHA DE GRADO

f0.] 20. ! 30.| 40. | 50. | 6o. [ 70. | Bo. | %2 | 0 | M M 12 ANO G
§ es [12] )

BARCHILLER ACADEMICO

ERUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;

TC (TECNIGA), TL (TECNOLOGICA), TE (TEGNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
REHACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD | No.SEMESTRES LGRAGUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERIMIMNAGION—  No. DE TARJETA
ACADEMICA | _APROBADOS SN O TITULO OBTENIDO MES Al FROFESIONAL
UN 10 X LIC EN CULTURA FISICA RECREACION YDEPOQRTES 06 |2 | 0|1 |8
TC 3 X ENTRENADGR DEPORTIVO 08 | 2 0iz2l2
TC 5 X OPERADOR Y ADMINISTRADOR DE SISTEMAS [ 20010140

ESPECIFIQUE LOS lDIOMAS/ m&mﬁm&mﬂmmmw&wa@uwm) C MUY BIEN (MB)

IDIGMA LORAGLA LOLEE o _Zugs;:—

R B |MB - R-{-B-iMBLR M

12 L T

INGLES X X X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1908)

3 @ EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCHA LABORAL C DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRIGTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPEEQ AGTUAL O CONTRATO VIGENTE

CARGO O gRMADOR DE DEPORTES DEPENDENCIA  ENTRENADORES

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfS
QUIK $.A.S SOLUCION X | COLOMBIA
DEFPARTAMENTOQ WMUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRG
6053682953 DIA . . | MES. . | ARO | piai . | MES: , [ANO ., . , |
CARGQ G CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION
MANTENIMIENTO DEPORTE . CARRERA 74 # 48-55
EMPLEDO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA QO ENTIDAD PUBLICA PRIVADA : PA[S
GIMNASIO UNIVERSAL ‘ X | COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO | BARRANQUILLA
TELEFONQS ey FECHA DEINGRESO i FECHA DERETIRO | :
6053493000 : 0 3 0 1 2013 06 0 6 2018
L DIA- T MES —— ARp ———— ipia i MEg e ARn Ol

DIRECCION  CRA 47 # 63-08

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

CLINICA BODANADONA — PREVENIR . X | COLOMBIA

DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICC ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA ‘

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
605370055 oia 1968] mes 0.1 afo (2007 ipia 3.1 wes Ll apo 12.0.1, 1)

CARGO O CONTRATO IEFE DE ARCHIVO DEPENDENCIA

ADMINI.STRATIVA{ DIRECCION

CRA. 49C # 82-70

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICC ENTIDAD
TELEFONOS [ |FECMADEINGRESO | FECHA DERETIRC
Py o L Ci L g i :
DIA MES AND i DIA MES AND
DENCIA ;




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

. TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA B P

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERC DE ANOS Y MESES.

TIEMPQ DE EXPERIENCIA 4
QCUPACION RGBS ESES
7
EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPEDIENTE 12
TOTAL DE EXPERIENCIA 21

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE ST () NO (3§ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- |
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICC QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

3

o w/«/wﬁé

/ FiRhg( DEL SERV!DOR P(QS/ ICO (.%"C Oﬁ/RATISTA ‘.-_:"

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

e

L

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDC CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS GUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

CRTERARI R LR L NN T £ A0 000 % TR N S

AUTA DE GRADO

INDIVIDUAL N 2828

g;;f#ff%?ﬂﬁi% a fos velntinueve (29) dias del mes de junio de dos mil

018}, se reunieron en ceremonia xolemne, log dignatarios de
¥ Unlversidad del Atlantico, pam realizar 1a graduacion colectiva por
Univorsidad el Abdrmioe o s o e LeY ¥ 2 los Estatutos de l

niversidad del Atlantico, o titulo de LICENCIADO EN CULTURA FISICA,
RECREACION Y DEPORTES, ~

A RONALD JANER RODRIGUEZ GARCHA, porlador(s) de i coduls de

ciudadania No. 72.428.087, expedida en Soledad (ATLANTICD), a auien 56

te tomd juramente di rgor ¥ se le hizo entrega det Diploma que o atltoriza
para el ejercicio do su protesidn de LICENCIADD EN CULTURA FISICA,
RECREACION Y DEPORTES, registrado on fos libros que reposan en el
Departamento de Admisiones y Reglstro Acdémico de la Universidad del
Atldntico bajo ef Libro N2, 5-A, Folio N 45 y Reglstro N 14220 de fecha 29
e junio de 2018, segun las disposiciones vigehtes. .

Para constancia de lo anteriormente expuesto, firman la presente Acta:

CARLODS JAVIER PRASCAMUNOZ  Rector

JANETH TOVAR GUERRA Decano (d de la
FACULTAD DE

CIENCIAS DE LAERRDUCACION

Secretario Genera! |

Y e
i 21 R K. :

ROBERTO HENRIQUEZ NORIEGA a\

NECANATL LATACTL FFCTORIA Y n.,;ﬂ;w BEIIRSY o AR OYNTRY
o i b ¥ . T WA e b : T H
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Barranquilla, 22 de marzo de 2023.

CERTIFICO

Que el sefior RONALD JANNER RODRIGUEZ GARCIA, identificado con C.C 72428087 de

soledad, labora en nuestro Gimnasio como entrenador fisico y de clases grupales durante los afios
2008 y 2017, con un contrato a término indefinido.

Para constancia de lo anterior se firma en fa ciudad de Barranquilla, a los veintidés (22} dias del mes
de Marzo de dos mil veintitrés (2023).

Atentamente,

/.05504 w/Q’ se grzzad/z

MIOSSOTIS LAPEIRA GONZALEZ

ADMINISTRADORA

32780980

h(Q‘



Barranquilla, 23 de marzo de 2003.

CENTRO MEDICO DEPORTIVO

UNIVERSAL SPA Ltda.

NIT 8020151350

Mediante el presen
GARCIA, identificado;
comprendido entre
prestacidon de servicio
trabajo ocupo el cargo
de rutinas y clases grupal

Este certificado se expide en Barranquilla, 2°s64

Atentame

TEL: 6053453000



Barranquilla, 17 de Marzo de 2023.

LACHO GYM SPORT

Asunto: Certificacion Laboral.

El presente documento hacemos constar que el sefior ROMALD JANMER
RODRIGUEZ GARCIA, identificado con CC 72428087 de Soledad. Labora con nosotros
desde el periodo comprendido entre el 2 de Enero de 2021 hasta la fecha. Con contrato de
prestacién de servicio en nuestra empresa como Entrenador funcional Cumpliendo con las
responsabilidades encargadas.

Este certificado se expide en Barranquilla, a solicitud del interesado, el 17 de marzo de 2023,
a peticién del interesado.

Atentamente,

) '

CC 7215827

GERENTE

CEL: 3002562267



 Barranquiia 4 de noviembre 2022

" A QUIEN CORRESPONDA . . - .

Por medio de la presente me permito recomendar a el profesor RONALD
RODRIGUEZ GARCIA,, identificado con ia cedula nimero’ 72428087 , quefue
profesor y entrenador de natacion de mi hijo JOSUE MANJARRES 1LONDONO

durante casi 5 afios, teniendo muy buena relacién ¥ huen trato con él.

Gracias,

Q}ngeﬁ‘\m 00 Credre -
i

NA LONDONO CHARRIS

Powered by @ CamScanner



CONSTANCIA DE VERIFICACION - INFORMACION ACADEMICA

Yo, Subintendente, LEIDY JOHANA SANCHEZ CEBALLOS identificado(a) con cédula No.
38215024 de Barbosa (ANT), como estructuradora del estudio previo cuyo objeto “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES DE DOS (02) LICENCIADOCA EN EDUCACION FISICA Y
CARRERAS A FINES PARA REALIZAR LA VALORACION FISICO ATLETICA A LOS
ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS POR LA REGIONAL
DE INCORPORACION NUMERO 8 Y SUS GRUPOS (ATLANTICO Y SUCRE)”,

Mediante el presente documento, manifiesto que fue verificada la informacién académica de los
titulos presentados por el profesional con cada uno de los establecimientos, asi:

informacion académica profesional en licenciade en educacion fisica v carreras afines,
RONALD JANER RODRIGUEZ GARCIA

: P c RESPUESTA DE LA

TITULO INSTITUCION ACADEMICA CONSULTA
Licenciado en Educacién
2o oca con eafasis Seportes | Universidad del Atiantico Confirmada
v Recreacion.
Curso virfual Integridad,
Transparencia y lucha.contra Funcién publica Confirmada
la corrupcién.
Curso virfual Lenguaje
Claro para Servidores y Grupo de Moderizacion del
Colaboradores Publicos de Estado {GME). Confirmada
Colombia

El presente documento se elabora con el fin de ser parte integral del estudio previo.

En constancia firmo la presente en Soledad - Atlantico a los 4 dias del mes mayo del afio 2023.

16 b,

!
Nombre Completo: LEIDY JOHANA SANCHEZ CEBALLOS

Firma

Ndmero documento de identidad 36.215.024
Teléfono de contacto 3005773526

E-mail: leidyv.sancher? 2408 correo. policiz.oov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

) 12:47-47
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 de 01
GENERAL E LA JCIOH No. 222381213

Bogota DC, 04 de mayo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e Sistema de Informacion de Registro de Sandiones e Inhabilidades
(SIRD, el{la} sefior{a} RONALD JANER RODRIGUEZ GARCIA identificado{a) con Cédula de ciudadania nimero 72428087:

NO REGISTRA SANCICGNES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debers contener las anotaciones de las sanciones o inhabitidades gue se encuentren vigentes.

Cuando se frate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones gue figuren en e registro. {Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: £l certificade de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabifidad fiscal, de tas decisiones de
pérdida de investidura vy de las condenas proferidas conlra servidores, ex servidores ptblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o lamamiento en garantiz. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los ténminos que
establezea la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las atttoridades

nacionales colombianas. E£n caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar ia informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp/iwww. procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.himi

CARLOS ARTURD ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con &l Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 21 HOJA(S), SOLO ES VALIDOD EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Cludadana. "
Linea gratuita 018000910315; guejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - BD Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Begota D.C.
WWww._procuraduria.gav.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Cue una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR, hoy jueves 04 de

mayo de 2023, a las 11:32:01, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Decumento

Cédula de Ciudadania

No. Ideniificacion

72428087

Codigo de Verificacion

72428087230504113201

Esta Certificacion es valida en todo el Tetritorio Nacional, siempre v cuando el tipo y miumero consignados en el
respective documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

e conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecinica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

&

YEZH LOZAND PUENTES
Cuntraior Relegado

" Con et Cédigo de Verificasion pede constatar Ia autenticidad del Certificado,

Carrerz 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 3187000 - Bogot2 D.C
Colombiz Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

R e

Pagina I de 1



ACTENDS

oo

Consulta on iinee de Antecedentes Pengles v Reqguerimientos Judiciales
g

La Policia Naciona! de

gunias fresuentes o a

Vaiver a inicie

BN
-



2815123, 14:30 Consulta RNMC

'8 Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) A

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consuita Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/05/2023 03:29:50 p. m. el ciudadanc con Cédula de Ciudadania N°, 72428087 y Nombre:
RONALD JANER RODRIGUEZ GARCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. |

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seqguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 61817999 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

15 5000

Policia National de t_:f:ﬁqnjbi;

S
 HONOR

| SERPOMICIA

hitps://srvenpe. policia.gov.co/PSC/rm_cnp_consulia.aspx



Ay [ 4 Py
D AN hﬁ“‘mi Formulario del Registro Unico Tributario
BOK UNL COLONEIA AT HOMELTA
2 Conceplo |0 | 2| Actualizacién
! 4. Ntmero de formulario 14804459185
5)77&72124899 001490545918 5
5. Nimero de ldentificacion Trbutaria {MIT} 8. DV | 12. Direccion seccionat { i‘.\ i}4 uzdn electrénice
7 2 4280870 Impusstos de Barmanquills /‘:;) \2_ ;,"
IDENTIFICACION LN
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de decumento 26. Numero de ldentificacidén }f _g;,w\ 27, Fecha expedicidn
Persona natural o sucesion fiquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 72428087 L H
‘ S 20800517
Lugar de expedicion 28, Pais 29. Departamento o mg%dfﬂuniapln
,
COLOMBEA 1 6 9 |Adantico a7 {6”“\ h SQEedad, 758
i L .
31. Primer apeliido 32. Segundo apsllido 33. Primer nombre ‘\\\\./:; I P ——
ROCR I S
IGUEZ GARCIA RONALD /" | X _|JANER
N . R
35, Razdn social W /j -~
e NSRS
] < & o “ Sy n
36. Nombre comercial Y \7/’ 1 STt
)}f/,y L }\)\ .
{4 LA T
- BEICACIEN 7 .. 7
38. Pais 38, Departamento » \\‘:""“ Ny 40. CiudadMuniciplo
COLOMBIA 1 6 B ]Atantico LA e -, 0 8 |Barranquilla 001
41, Direcsion principal P ;’;m\:\,
/,\. ‘\ S i( H “ :
CRBE 236B 08 PN S
42. Correo electrdnico rianerrodriguez@hotmail.com PR }/ C
43. Cédigo postal [aa.Tetttoned 0 4P ~ 346 5 3 4 045 Tedfona 2 1146614083
< {f} ~~; ™ CLASIFICACION
Actividad eeon lca\\ \:\-MMK,/ Ocupacian
Actividad principal -m:m ndéd,aacunsa.-{a o : Otras actividades. 52, Nomero
46, Codigo 47. Fecha inicie actividad 48. Cégigdh 50: Codigo i 2 51, Cédigs establecimientos
7420202303 23[|| | | | | L
Mg ;‘ Raéponsabllidades Catidades y Atributos
1 2 3 4 5 [ T E: 12 13 14 15 16 17 2 19 20 21 2 23 24 25 26
. ! '
seesola o] | | 1 | | a4 N N I N NN S N N DN S NN B
49 - No responsable de IVA :
Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 g 10
E t 1 I l [ I t l i 55, Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo |57_ Modo I |
11 12 13 4 15 16 17 18 18 20
L] | | o L
IMPORTANTE: Sin perjuicic de las astualizaciones a que haya tugar, ka inscripcion enel Registro Unico Tributario -RUT-, tandvi vis ¥ en ¢o ncia no'se exigira su removacion .
Para Uso exclosive de la D[Aﬂ . I
- 59, Anexos D O E 0. NG: dé Foios: _ : -I2023 0323111 1208 s
La infarmacién Sum}ms!rada a través del formutatio ofcnal de inscripcisn, acluauzaclor«. suspensm Sin perjuicic de !as venﬁcac:onas que !a DIAN reahce
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatat | Fyma autorizada;
inaxactiud en alguno de los dalss suministrados se adelantardn los procedimientos administratives
sancionatornios o de suspensicn, segun el caso.
Paragrato del articulo 1.6.1.2.20 det Decrelo 1625 de 2016
Firma del solicitante: 584, Nombre RCDRIGUEZ GARCIA RONALD JANER
985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documenta PDF: 25-03-2023 11:12:40AM'



Soledad, 04 de mayo de 2023

Sefiores
POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOG!ST!CA Y FINANCIERA
Bogota D.C.

Respetados sefiores

Con la presente comunicacion, declaro que no me encuentro incurso {a) en inhabilidades o
incompatibilidades con relacion al contrato a suscribir, incluida la relacionada en el articulo 6 de la ley 2087
del 2021 (Articulo 6°. Consecuencias de la inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos. La
inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos generara las siguientes consecuencias : 1. El
deudor alimentaric moroso solo podra contratar con el Estadc una vez se ponga a2 paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias), como tampoce me encuentro incurso en algln tipo de prohibicidn, yio conflicto de
intereses y gue acepto que la entidad contratante realice las consultas de rigor, {De manera previa a su firma
vio con la periodicidad que la ley ordene) ante la procuraduria, contraloria, policia, (Por antecedentes
Judiciales, Antecedentes de infractores al codigo de Policia, o por conductas relacionadas en la ley 2014 del
3071212019, Por medio de la cual se regulan las sanciones para condenados por corrupcion y delitos contra
la Administracion publica, reglamentada a iravés del decrefo 1358 del 2020, o por delitos sexuales a
menores de edad ~Ley 1918/2018} v la relacionada con el articulo 8 a la ley 2007 del 2021 vy demés
estamentos, para corroborar la veracidad los datos consignados en mi hoja de vida.

En caso de que sobrevenga alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses, o
prohibicion durante la ejecucion del contrato, © sancion de orden ético que restrinia mi ejercicio profesional,
me comprometo de manera inmediata a notificarfo al supervisor del contrato y al contratante para que se
tomen las medidas a gue haya lugar.

En cumplimiento a lo estipulado en ia Ley Estatutaria 1581 de 2012, consecuentemente con lo previsto en el
Decreto 1377 de 2013, y demas normatividad legal vigente autorizd a la Policia Nacional el tfratamiento de
mis datos personales con el fin de adelantar ios framites y servicios que tiene a cargo, en ejercicio de sus
funciones.

Cordialmente.

Firma:

Post Firma: Zm/ 7 A /‘M‘/‘/ v o

C.C.: 72.428.807 de Barranqm!ta

Teléfono: 3146911083
Direccion: CARRERA 10° #42-52 BARRIO MANUELA BELTRAN

Correg electronico: danasmodiguez@hobmail com

ot



CERTIFICA QUE:

Eil (fa) sefior(a) RONALD JANER RODRIGUEZ GARCIA, identificado(a) con €. C. N° 72.428.087, se encuentra
afiliado(a) al REGIMEN SUBSIDIADO DE SALUD.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para todos sus efectos
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 199,

Se expide la presente certificacion del afiliado(a) el dia lunes, 15 de mayo de 2023.

Atentamente,

NEYLA CASTRO AHUMADA
Coordinadora de Aportes y Subsidios




PReE

COLEFONDOS 8.A. PENSICNES ¥ CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

Bl (Iz) seficr(a) RONALD JANER RODRIGUEZ GARCIA identificado{a) con C.C No. 72,428,087, se
egncuenira afifiade{a) al Fondo Pensiones Obligalorias NIT 800 227.640-6

Se exgide la presente certificacion a solicitud del afiiado(a) ef dia lunes, 15 de mayo de 2023,

£l nresente gertificado es emilido como un archive PDF y contiene una firma digitalizeda vélida para
iodos sus afsctos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1860,

Cualguier duda o inguietud referente a ssie certificado, comuniguese con nussiro Contact center al
748 48588 en Rogotd, 386 9888 en Barranguilla, 828 5888 en Bucaramanga, 482 8888 en Cali, 684
9888 en Cartagena, 604 2888 en Medeliin, gratis desde el rasto del pais al 01 800 05 10000, e-mail
servicioclente@colfondos.com.co.

Carcline Balvis Castellanos sj
Dirgctora de Cusnias y Recaugic
Cutforidos $.A Pensiones y Cesantias
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o | ) ‘ INVERSlONES GONZALEZ LAGARES SAb
 PLUSALUD NIT: 802020222

Especiatistas an Solud Ogupacional EspeCiahstaS en Saiud OcupaCIOna{ o

'CR43 No. 72 - 122 CONS 203
. PEX: 3602605

7242808?'-..  sexorM

sléfono 3145911083 _ Ocupac:on f T _f .
vit: - Casado(a)  Edad:40 afios 11 meses y 20 dfas  1982:04-04 ;
Asegurador PARTICULAR1 S
Acompanante :

. .. CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL - |
No.: 3727780 x Edad del pac;ente 40 anos 11 meses y 20dias Fecha de Ia nota: 24/03!20?3 10_12 OG a m

v

TIPC DE EVALUACION REALIZADA
EVALUAC]ON OCUPACIONAL  Preocupacional '

DATOS DEL TRABAJADOR

EMPRESA CONTRATANTE ' nEMPRESA EN MIS[ON " CARGO

A QUIEN INTERESE NO APLICA h " DOGENTE -

TIPQ DE EXAMEN ‘ ‘ " ‘TIPO DE APTITUD o

PREOCUPACIONAL . APTITUD LABORAL

EXAMENES REALIZADOS o o

EXAMENES REALIZADOS - EVALUACION MEDICA CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

PRUEBAS DE LABORATORIC . O '

NO :

RECOMENDACIONES. S ‘ o |

RECOMENDACEONES T _CONTROL MEDICO OCUPACIONAL DE ACUERDO AL PROFES?OGRAMA DE LA
EMPRESA o

RECOMENDACIONES SOBRE HABITOS.Y ESTILOS DE VIDA. ; :

RECQMENDAC!ONES  -FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES..

- FOMENTAR LA PRACTICA DE PAUSAS ACTIVAS.
CONCEPTO DEAPTITUD LABORAL |

CONCEPTO DE APT!TUD . SIN L{MITA’CIONES O RESTRSCGONES PARA EL CARGO
LABORAL

CON COMORBILIDAD Y/O CONDICION QUE PUDIERA COMPL!CAR LA HISTORIA NATURAL DEL COVID 19

CON COMORBILIDADY/O NO o T
CONDICION QUE PUDIERA : . - : L
COMPLICAR LA HISTORIA L o ‘ .
NATURAL DEL COVID-19, ~ ‘ '

Ef examinado certifica que no omltlo datos relevames sobie sus antecedentes ocupacionales, personales y familiares que pudiesen
mﬂmr sobre su estado: de salud y que toda la lm‘ormacmn expresada en este documento es cierta

Fecha impresion: 24/03/2023 10:14:45 a. m. ' Péginawég."‘ )



INVERS!ONES GONZALEZ LAGARES SAS 243 No. 7
PLU%A LIy NIT: 803020222 - - (R43No.72-122 CONS 203

L L PBX: 3602605
Bspeciatlatas on Spiud Dcupacional Especialistas en Salud'Ocupacional .

- Firma Paciente:

TATIANA EPIFANIA. TOLOZA TEJEDA
- RM 55247987
o MEDICINA LABORAL

E[ exammado cert;flca que no-omitio datas: re!evantes sobre sus antecedentes ocupacaonales, persona!es y famiiaares que pud:esen
‘influir sobfe su-estads de saltd ¥ que toda la |nformac:on expresada en este documento es cierta

Fecha Impresmn 24/03/2023 10 14 45 a. m. . - ’ ‘ - ' . . -Péagina z de 2

’
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Soledad, 04 de mayo de 2023

Sefores

Direccién Logistica y Financiera
Policia Nacional

Bogota D.C.-

Yo, RONALD JANER RODRIGUEZ GARCIA identificado (a) con Cedula de
Ciudadania nimero 72.428.087 expedida en _Barranquilla  manifiesto mi
compromiso de manera libre y voluntaria a ia Direccion Logistica vy Financiera de Ia
Policia Nacional de afiliarme a la Administradora de Riesgos Laborales una vez sea
firmado el contrato, segin lo dispuesto en la Ley 828 de 2003.

Por o anterior me permito informar que actualmente SI __ NO _X me encuentro
afiliado a la ARL y es mi deseo continuar afiliado
(a) a esta entidad o afiliarme si es el caso.

Cordialmente,

¢

RONALD JA&E’R RODR!GUEZ/GA%Z‘A

.f
i




El Departamento Administrativo de la Funcién Publica certifica que en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico — SIGEPI, el usuario Edwin Enrique Altamar Villa
identificado(a) tipo de identificacion CEDULA DE CIUDADANIA 72000446 no registra
actualmente Vinculacion Activa ni contrato Vigente en el SIGEPI en la entidad DIRECCION
GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL 1 donde esta asociado el usuario.

Esta certificacion se expide a los 8 dias del mes de mayo del afio 2023, a las 13:30 (horas)

FUNCION PUBLICA

——
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Soledad, 04 de mayo de 2023

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION SUCRE
Ciudad.

Referencia: Acuerdc de confidenciglidad del proceso de Contratacion Directa, Numero
PH-DET -0 iB1-703  cuyo objelo es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE DOS
(02) LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA © CARRERAS A FINES PARA REALIZAR LA VALORACION
FISICOATLETICA A LOS ASPIRANTES DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS POR
LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMEROQ 8 Y SUS GRUPOS (ATLANTICO Y SUCRE)”. T

El(los) suscrito(s) a saber: RONALD JANER RODRIGUEZ GARCIA domiciliado en CARRERA 10 A# 42-
52 BARRIO MANUELA BELTRAN- SOLEDAD |, identificado con cedula Nro. CC 72.428.807 DE
BARRANQUILLA, quien en adelante se denominara el proponente, manifiesta{n) su voluntad de asumir,
de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideracioneas:

Primero: que ia Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracion de un contrato estatal para, “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE DOS (02} LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA O CARRERAS A FINES FARA
REALIZAR LA VALORACION FISICOATLETICA A LOS ASFPIRANTES DE LAS DIFERENTES
CONVOCATORIAS EJECUTADAS POR LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO 8 Y SUS
GRUPQOS (ATLANTICO Y SUCRE)".

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacidn a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de confratacion descritos en el numeral anterior se encuentira sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de Ia nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
E! proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designades para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divuigar ni utifizar, en provecho propic o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por fa policia
nacional y/c sus designados. '

3. Mantener en reserva y no divuigar por ningdn motivo la informacion que personalmente conozea o
llegare a conocer en desarrclio y elecucion de las actividades gue le competan por causa ¢ con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigenie y que haga parie de la informacién confidencial.

5. Reconncer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de usoe de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier ofro
deracho de propiedad industrial o intelectual de ia Policia Nacional.
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empieado de la compariia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

Et proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, ¥y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en fodo momento de
las leyes de la Repdblica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y fa refacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halage a los funcionarios de DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA
— GRUPQ DE INCORPORACION SUCRE, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda infiuir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su
influencia sobre funcionarios piblicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION LOGISTICA Y
FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION SUCRE durante el desarrolio del contrato gue se suscriba si
llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta © engafiosa) en los procesos
0 ios que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fifacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, ia moral 6 las buenas costumbres.

Ef proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, ias consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los COMPromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, Yy como manifestacion de la aceptacién de ios compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la civdad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y ndimeros, dias del mes de del afno),

U g

Firma détTepreséntantetegal del fropshente

Nombre ¢ razgh social del oferente: RONALD JANAR RODRIGUEZ GARCIA
identificacion (NITO C.C X G.F [): CC 72.428.807 de Barranquilla
Direccion: CARRERA 107 #42-52 BARRIO MANUELA BELTRAN

Teléfono: 3146911083 -

Email: rjanerrodriguez@hotmail.com

NOTA’: arg _el caso de oferfas gonjuntas, suscribiran el resente documento todas tos que conforman ei consorcio o unién femporal
a través del integrante, representante leqal o apoderado.

El proponente:
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Barranquillz, 04 de mayo de 2023

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION LOGISTICA Y FINANCIERA — GRUPO DE INCORPORACION ATLANTICC
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de geslion de la seguridad v salud en &l frabajo para el proceso de
Contratacién Directe Namero ¢H DI#AT cp gl 2923 cuyc objeto es: "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE DOS (02) LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA O CARRERAS A
FINES PARA REALIZAR LA VALORACION FISICOATLETICA A LOS ASPIRANTES DE LAS
DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS POR LA REGIONAL DE INCORPORACION NUMERO
8Y SUS GRUPOS (ATLANTICO Y SUCRE)"

Elflos) suscrito(s) a saber: RONALD JANER RODRIGUEZ GARCIA domiciliado en CARRERA 10 # 42-
52 BARRIO MANUELA BELTRAN, identificado con cedula Nro. CC 72.428.087de Barranquilla, quien en
adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n)} su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, teriendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante ia Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, io relacionado

con ia “Politica del Sistema de Gestion de Ja Seguridad y Sajud en el Trabajo de la Policia Nacionaf”,
en {o siguiente:

“La Poficia Nacional de Colombia, en ef ejercicio de su funcicn de manfenimiertto de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la profeccion de la seguridad y salud en el trabajo de fodos los
funcionarios uniformados, no uniformados, confratistas y trabajadores en mision, mediante Ja identficacion
de peligros, evaiuacion y valoracion de los riesgos laborales en fodos los niveles de la Institucion; para elic

destinard ef capilal humano, financiero y fecnolfdgico, que permita f cumpiimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”,

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Palicia Nacional para ¢l Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi misme me cornprometo a cumplir con las actividades vy
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestién de Seguridad v Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato v de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional 2 los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona naturat o juridica debera:

+ Cumplir con las obligaciones dei SGSST, que las normas legales vigentes yfo la Poiicia Nacicnal
haya considerado en el confrato y acorde a la exposicidon del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de frabajo donde desarrolla la actividad.

= Participar en las actividades que la Policia Nacional desarolle en materia de promocion v
prevencion de riesgos laboraies.

»  Gumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante ia
sjecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

= Conocery participar en todas las actividades dei pian de emergencia que se programen por parte

de ia Policia Nacional y los brigadistas de los centros de frabajo en donde desarrolfara las
aclividades.
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» Nofificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la acurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro gque
detecte durante la ejecucion de ia actividad contratada.

» Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los examenes médico
ocupacicnales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
det contrato.

« Diligenciar los formatos del SGSST de fa Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
& la ejecucion de la tarea contratada.

¢ Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y ias obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
fa ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2018 "Por la cual se definen los Esténdares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo sigulente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez {10} © menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 1 6 il

Z. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con
fiesgo L, 1S L

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50} trabajadores clasificados con riesgo
LL L BV 6 Vy de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo Vo V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma fep sentan}e legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: RONALD JANAR RODRIGUEZ GARCIA
Identificacion (NIT 3 C.C X C.E O): CC 72.428.807 de Barranquilta
Direccion: CARRERA 102 #42-52 BARRIO MANUELA BELTRAN

Teléfono: 3146911083

Email: rjanerrodriguez@hotmail.com

Nota: Es_,te formulario se actualizara por parte de las unidades duefias de la necesidad en cosrdinacian con el responsable del Sistema
de Gestién de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con Ja actualizacién de la riormatividad, politica y objetivos del
$G-SST de fa Policia Nacional

POLICIA NACIONAL
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