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Licitacion Concurso de méritos Seleccion abrevia'da Contratacion directa
MODALIDAD DE de menor cuantia
SELECCION:
X
| Dependencia solicitante: | SUBDIRECCION GENERAL

DATOS DEL AREA GESTORA | Nombre de quien lo elabora: |

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

De conformidad con lo establecido en los articulos 209 y 269 de la Constitucion Politica de Colombia, la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de funciones; asi mismo, se determina que
las entidades publicas y las autoridades correspondientes estan obligadas a disefiar y aplicar, segun la naturaleza de sus funciones,
métodos y procedimientos de control interno, de conformidad con lo que disponga la ley.

Mediante el articulo 189 de la Ley 1955 de 2019, se determin la creacion de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar
- Alimentos para Aprender, como una entidad adscrita al Ministerio de Educacion Nacional, con autonomia administrativa, personeria
juridica y patrimonio independiente, con el objeto de fijar y desarrollar la politica en materia de alimentacién escolar.

La Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar - Alimentos para Aprender, tiene como objeto fijar y desarrollar la politica en
materia alimentacion escolar, y de conformidad con lo establecido en el Decreto 218 de 2020, son objetivos especificos de la Unidad: 1)
Fortalecer los esquemas de financiacion del Programa de Alimentacién Escolar. 2) Definir esquemas para promover la transparencia en
la contratacion del Programa de Alimentacion 3) Ampliar su cobertura y garantizar la continuidad con criterios técnicos de focalizacion. 4)
Garantizar calidad e inocuidad de la alimentacion escolar y 5) Proponer modelos de operacion para fortalecer la territorialidad en esta
materia.

En el marco del nuevo Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026 “Colombia, Potencia Mundial de la Vida”, el PAE se encuentra
mencionado en dos de los cinco ejes de transformacion propuestos en las bases del PND: “Seguridad Humana” y “Justicia Social y
Derecho Humano a la alimentacion”. Bajo este marco, para lograr la transformacion del PAE desde el Gobierno Nacional, y como resultado
del ejercicio de la planeacion estratégica institucional, se han propuesto 5 retos principales: 1. Llevar el Programa a la cobertura universal
y brindar atencién en el periodo de receso escolar en municipios priorizados con alto indice de seguridad alimentaria; 2. Promover una
operacién mas descentralizada del PAE, que fomente el desarrollo y crecimiento de las economias locales y regionales, privilegiando la
participacion de las comunidades en la operacion y el control social del programa; 3. Fortalecer las capacidades de las entidades
territoriales mediante la asistencia técnica, que promueva entornos escolares saludables y el desarrollo socioemocional orientado a la
alimentacion saludable; 4. Implementar modelos diferenciales, inclusivos y diversos para la operacion del PAE en las zonas urbanas y en
las ruralidades, con pertinencia territorial y enfoque étnico, priorizando las modalidades de preparacion en sitio y el rescate del patrimonio
gastrondmico; y, 5. Promover la eficiencia y transparencia del programa, a partir del desarrollo y despliegue del Sistema de Informacion
SIPAE para la ejecucion y seguimiento del PAE.

Asi mismo dentro de la Ley 2294 de 2023 “POR EL [sic] CUAL SE EXPIDE EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022- 2026

“COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA”, en su articulo 216 se sefiala: “ARTICULO 216. SISTEMA NACIONAL PARA LA

GARANTIA PROGRESIVA DEL DERECHO A LA ALIMENTACION Y PROGRAMA HAMBRE CERO. Créese el Sistema Nacional para la
Pagina 1 de 51



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE

‘f\hm tos m ALIMENTACION ESCOLAR VERSION: 3
IDYen PROCESO: Gestion Contractual y Adquisiciones | CODIGO: GC - F - 05
. : , VIGENTE DESDE:
FORMATO: Estudios previos 08/11/2022

Garantia Progresiva del Derecho a la Alimentacion — SNGPDA- como instancia liderada y administrada por el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica - DAPRE, en articulacién con la Comision Intersectorial de Sequridad Alimentaria y
Nutricional ~CISAN- o quien haga sus veces y las instancias territoriales, y garantizard la participacion paritaria de las organizaciones de
la sociedad civil y de titulares de derechos en las instancias de gobernanza alimentaria.

Este sistema fungira como mecanismo de articulacion, coordinacion y gestion entre los actores que intervienen en las acciones para la
Garantia Progresiva del Derecho en todas sus escalas de realizacion (seguridad, autonomia y soberania alimentaria), y coordinara el
Programa Hambre Cero, creado y liderado por el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica -DAPRE. Desde el
sistema también se acompafiara el proceso de formulacion e implementacion participativa de la politica publica para la garantia progresiva
del derecho humano a la alimentacion adecuada y de lucha contra el hambre.

El sistema se apoyara en el Observatorio del Derecho a la Alimentacion y Nutricion — ODAN- y en el Sistema Nacional de Seguimiento y
Monitoreo para la Superacion del Hambre y la Malnutricion -SNSHM- instancias que seran reguladas por el Gobierno Nacional.

Los recursos para su ejecucion deberan estar de acuerdo con las disponibilidades presupuestales, el Marco Fiscal de Mediano Plazo y
el Marco de Gasto de Mediano Plazo.

PARAGRAFO. El programa Hambre Cero articulara cuanto menos: El sistema nacional de seguimiento y monitoreo para la superacioén
del hambre y la malnutricion; el Plan Decenal de Lactancia Materna y Alimentacion Complementaria; el Programa de Alimentacion Escolar
(PAE); la Ley de Compras Publicas a la Agricultura Familiar; la oferta de otras instituciones publicas; la celebracion de convenios con
privados y con alianzas publico populares; las areas de recuperacion nutricional, direccionadas por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y el Ministerio de Salud y Proteccién Social, y la transferencia “Hambre Cero” a cargo de Departamento Administrativo de
Prosperidad Social -DPS”.

En este contexto, y en desarrollo de la misionalidad de la Unidad, de conformidad con sus objetivos, se hace necesario desarrollar
espacios donde actores regionales e internacionales concurran para analizar diferentes aspectos concernientes a la alimentacion escolar,
para intercambio de experiencias, para capacitacion y socializacién de diferentes teméticas relacionadas con el PAE, para identificar las
lecciones aprendidas, oportunidades y desafios en materia de Programas de Alimentacion Escolar, se produzcan conclusiones y
recomendaciones, lo cual contribuiré al logro de los objetivos de la Unidad que le aportan a las metas del Plan Nacional de Desarrollo.

En tal virtud, la Unidad debe interactuar con los diferentes componentes de la sociedad como la comunidad estudiantil, profesores,
rectores, padres de familia, autoridades civiles, gubernamentales y ciudadania en general, para lo cual debe realizar eventos
institucionales.

Dichos eventos deben contar con una adecuada planeacion, organizacion y ejecucion para cumplir con el fin requerido y buscando con
ello que los participantes puedan asistir oportunamente a los mismos, contando con condiciones dptimas de acceso y servicios de calidad.
Para alcanzar este logro es importante contar con una logistica apropiada que tenga a su disposicion medios tecnoldgicos, auditorios,
recintos, transporte terrestre y aéreo, suministro de alimentos y bebidas, insumos de divulgacion, entre otros elementos que hacen la
prestacion del servicio de manera integral.

En este orden de ideas, y teniendo en cuenta que la Unidad no cuenta con los elementos y herramientas precisas para la organizacion,
administracion y realizacion de eventos, se ha detectado la necesidad de fortalecer la gestion logistica de la Unidad, y para ello se requiere
la contratacidén de una persona natural o juridica que cuente con la experiencia necesaria para prestar el servicio de operador logistico,
el cual serad un importante apoyo para la entidad, en el sentido de la planificacion, organizacién, coordinacién y gestion integral de cualquier
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tipo de evento, proveer las locaciones, infraestructura, elementos fisicos, personal y toda la disponibilidad para realizar los mismos, que,
de acuerdo con la mision de la Unidad, deban llevarse a cabo.

Dada la especialidad de los servicios a proveer, el contrato se estructurara mediante una Bolsa de productos y servicios logisticos, que
comprendera todas las necesidades que tenga la Unidad. La bolsa de productos y servicios logisticos operara mediante un fondo unico,
en el cual se encuentran incluidos todos los eventos, bienes y servicios que sobre el particular pueda requerir la entidad. A medida que
la Unidad requiera los servicios logisticos a que haya lugar, se ejecutard, para lo cual operaré la reduccién monetaria correspondiente.
En tanto, el contrato culminara cuando se agoten los recursos que soportan el presupuesto oficial, 0 cuando finalice el plazo de ejecucion
pactado.

Dado lo anterior es oportuno y conveniente realizar la contratacion de prestacion de servicios de operacién y apoyo logistico para la
organizacion, produccion y ejecucion de actividades que requiera la Unidad Administrativa de Alimentacién Escolar, para el cumplimiento
de su objeto.

1.1.- De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.9 Utilizacion del Acuerdo Marco de Precios del Decreto 1082 de 2015, ; el objeto de
la presente contratacion esta cobijada bajo Acuerdo Marco de Precios vigente suscrito por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente? SI ___ NO_X__

2.- OBJETO A CONTRATAR

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN OPERADOR LOGISTICO, PARA LA PLANEACION, ORGANIZACION,
PRODUCCION, EJECUCION Y DEMAS ACCIONES LOGISTICAS Y DE GESTION NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE LOS
EVENTOS PROGRAMADOS POR LAS DEPENDENCIAS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALIMENTACION
ESCOLAR - UAPA.

2.1.- ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

El alcance, asi como las condiciones y caracteristicas a contratar, se encuentran descritas en el Anexo Técnico.

El proponente debera tener en cuenta las especificaciones contenidas en el Anexo Técnico, sobre el cual debe enmarcar su propuesta
conforme a las exigencias establecidas por la Unidad.

2.2.- IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR UNSPSC. De conformidad con lo sefialado Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de
2015, la descripcién del objeto a contratar se identifica en el clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas, asi:

CLASIFICACION
SEGMENTO FAMILIA CLASE
UNSPSC
80 14 19
801419 Servicios de gestion, servicios profesionales de empresa y Comercializacion | Exhibiciones y ferias
servicios administrativos y distribucion comerciales
&0 14 Activid d16 t
801416 Servicios de gestion, servicios profesionales de empresa y Comercializacion | " IV:o;c?csiovr?g:S y
servicios administrativos y distribucion P egocios
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CLASLI;géglON SEGMENTO FAMILIA CLASE
81 14 16
811416 Servicios Basados en Ingenieria, Investigacion y Tecnologia Tecnologias de | Manejo de cadena de

fabricacion suministros

2.3.- LUGAR DE EJECUCION

Las actividades que se desarrollan en cumplimiento del contrato se ejecutaran en el territorio nacional.

Domicilio contractual: la ciudad de Bogota D.C.

2.4.- PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato correspondiente sera hasta el 31 de diciembre de 2023, y se contara a partir de la suscripcion del Acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, o hasta agotar el presupuesto, lo que
primero ocurra.

2.5.- ESTUDIO DEL SECTOR Y DEL MERCADO

Se anexa el formato “Estudio de sector y mercado”, CODIGO: GC - F — 16, elaborado por el area solicitante.

2.6 JUSTIFICACION SOBRE LA ESCOGENCIA DEL PROVEEDOR: (ESTE NUMERAL SOLO APLICA PARA CONTRATOS
INTERADMINISTRATIVOS, CONVENIOS O CONTRATOS DE APOYO A LA GESTION CON PERSONAS JURIDICAS U OTROS
CONTRATOS DIRECTOS)

N/A

2.7.- PRESUPUESTO ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto para la presente contratacion serd hasta la suma de MIL CIENTO TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS
TREINTA'Y CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($1.131.435.696), incluido IVA y todos los impuestos, tasas
y contribuciones a los que haya lugar, porcentaje costo de administracion y todos los costos directos e indirectos, valor que se ejecutara
a monto agotable, y se ampara bajo el certificado de disponibilidad presupuesta No. 6723 del 17 de abril de 2023.

Nota 1: El valor del contrato se ejecutarad a monto agotable, por lo que la ejecucion del objeto contractual depende exclusivamente de los
servicios efectivamente prestados, razon por la cual en caso que no haya ningin requerimiento por parte del supervisor, el contrato
terminara por mutuo acuerdo, y esta circunstancia no generara ningun incumplimiento para la Unidad Administrativa de Alimentacién
Escolar.

2.8- FORMA DE PAGO.

La Unidad pagara al contratista el valor del contrato asi:
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PAGO DEL EVENTO (GASTOS REEMBOLSABLES)

Se denominan gastos rembolsables todos los costos asociados a la realizacién de un evento en que incurrié el operador y que seran
pagados al contratista de acuerdo a los valores aprobados previamente por la supervision, una vez realizado el evento, previa
presentacion del informe del operador, acompafiado de la relacién de gastos y las facturas o documento equivalente que hayan sido
autorizados por la supervisin, junto con la certificacion emitida por parte del revisor fiscal, certificando el cumplimiento de las obligaciones
tributarias como agentes de retencién asociados a los pagos realizados por el contratista. Los bienes o servicios adquiridos para la
realizacién de un evento que no hayan sido aprobados por el supervisor del contrato no seran pagados por la Unidad.

Los documentos para acreditar el pago del evento son:

e  Factura por los eventos ejecutados en el mes, la cual debera cumplir con los requisitos del Estatuto Tributario, articulo 617, y
debera incluir los costos directos generados por la realizacién del evento. Esta factura debera estar soportada por las facturas,
cuentas de cobro o documento equivalente de cada uno de los gastos del evento, estos soportes deben coincidir en todas sus
partes con lo aprobado por la supervision.

e Informe que contemple aspectos técnicos, administrativos y financieros, relacionando cada uno de los gastos del evento
discriminando el IVA. Dicha relacién debe coincidir en todas sus partes con lo aprobado inicialmente por la supervisién. En caso
de que se presente un imprevisto, se debe relacionar y anotar quien lo solicitdé y contar con la aprobacion de la supervision.
Adicionalmente, debe anexar los listados de asistencia, evaluaciones y fotos.

o Copia de la solicitud del evento, de las cotizaciones realizadas y aprobadas, y del cuadro comparativo de cotizaciones, al igual
que correos donde se soporta la solicitud y aprobacion de los documentos relacionados en este numeral.

o (Certificado de aportes parafiscales del mes inmediatamente anterior de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, modificado por la Ley 823 de 2003.

e Certificado expedido por parte del Revisor Fiscal, en donde se certifique el cumplimiento de las obligaciones tributarias como
agente de retencion en cumplimiento con lo establecido en el articulo 29 del Decreto 3050 de 1997.

o  Certificacion del representante legal donde indique encontrarse al dia en el pago a proveedores que prestaron los servicios para
la realizacién de los eventos, de acuerdo con las condiciones comerciales previamente acordadas entre el operador y sus

subcontratistas.

NOTA: Se aclara que los costos directos en los que incurre el contratista para realizacion de los eventos no constituyen ingreso tributario,
sino que corresponden a desembolsos realizados en favor de terceros para el cumplimiento del objeto contractual.

PORCENTAJE COSTO DE ADMINISTRACION
El porcentaje de costo de administracion debe corresponder a la oferta realizada por el Operador en la propuesta econdémica méas IVA.

Este porcentaje sera cancelado por cada evento ejecutado y legalizado, y se calculara sobre los costos directos antes de IVA de cada
evento ejecutado y legalizado, el cual sera soportado con una relacion de los eventos facturados.
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NOTA: Para el Ultimo pago, se requiere que el contratista entregue certificado expedido por parte del Representante Legal en donde
manifieste estar a paz y salvo de pago a proveedores que prestaron los servicios en la ejecucion de este contrato.

LA UNIDAD pagara en un plazo de treinta (30) dias calendario, contados a partir del cumplimiento de los siguientes requisitos:

e Presentar la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del Contrato.

e Acreditar el correspondiente pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones, ARL y de aportes
parafiscales a que haya lugar.

e Presentar la respectiva factura electronica de acuerdo con el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 expedido por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico por el cual se reglamentan aspectos en materia tributaria y la Resolucién No. 000042 del 5 de mayo
de 2020 expedida por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN.

Los pagos seran cancelados por medio de transferencia electronica, en pesos colombianos, a través de la consignacion en la cuenta que
el Contratista sefiale, previos los descuentos de ley.

En caso de Consorcio o Unién Temporal, en atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para efecto de los pagos
del contrato, el contratista debera indicar (i) si la facturacion sera presentada por uno de los integrantes en representacion del consorcio
o unién temporal, (i) si dicha facturacién sera presentada en forma separada, por cada uno de los integrantes, en la misma proporcion
de su participacién, o (iii) si la facturacion sera presentada por el consorcio o union temporal, con su propio NIT. Para el primer caso, se
sefialara el nombre del integrante que realizara la mencionada facturacion.

La Unidad sélo adquiere obligaciones con el Proponente favorecido en el proceso de seleccidn y bajo ningin motivo o circunstancia
aceptaré pagos a terceros.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos para el pago, el término para este
efecto sdlo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el Ultimo de los documentos
exigidos. Los retardos que se presenten por este concepto seran responsabilidad del Contratista y éste no tendra por ello derecho al pago
de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

El desembolso de los pagos se realizara una vez se cumplan los requisitos establecidos, conforme al Programa Anual Mensualizado de
Caja (PAC) de la UNIDAD.

FACTURACION ELECTRONICA

El contratista debera presentar la respectiva factura electronica, de acuerdo con el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 expedido por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por el cual se reglamentan aspectos en materia tributaria y la Resolucién No. 000042 del 5 de
mayo de 2020 expedida por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN y de acuerdo con los lineamientos establecidos en
la circular 016 del 09 de marzo del 2021, expedida por el SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION.

NOTA 1: Los desembolsos estaran sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja — P.A.C. autorizado por la Direccién General de
Crédito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y a la programaciéon de pago de reservas
presupuestales a que haya lugar, sin generar intereses moratorios. A su vez, para cada desembolso el Contratista radicara a la supervisién
del contrato la respectiva factura o su documento equivalente junto con los soportes para su verificacion y aprobacion. Todos los pagos
deben estar debidamente soportados y avalados por el supervisor del contrato.
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Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato seran sufragados por el contratista, para cuyos
efectos se haran las retenciones del caso y se cumpliran las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

NOTA 2: Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el
término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado
el ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista y
no tendra por ello, derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

NOTA 3: Se aclara que los gastos reembolsables en los que incurre el contratista para realizacion de los eventos no constituyen ingreso
tributario, sino que corresponden a desembolsos realizados en favor de terceros para el cumplimiento del objeto contractual. En este caso
se da el tratamiento de un “gasto reembolsable”, el cual se encuentra exento de la retencion en la fuente, retencién del IVA y retencion
del ICA, de acuerdo con las disposiciones vigentes emitidas por la DIAN.

Cada pago se hara contra entrega y aprobacion por parte del supervisor del contrato de los entregables o condiciones definidas en cada
uno de ellos. Para efectos de cada uno de los pagos, el contratista debera adjuntar factura y certificacion de los pagos de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones, ARL y de aportes parafiscales a que haya lugar, o de la certificacion respectiva
expedida por el contador o Revisor Fiscal.

Los pagos seran previamente aprobados por el supervisor que designe la Unidad para la vigilancia de este contrato, de acuerdo a la
disponibilidad de PAC.

2.9.- CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

COMPONENTE DEL VALOR CDP

MODALIDAD GASTO CDP

No. CDP No. DE PROYECTO

VALOR AFECTADO

C-2201-0700-2-0-
2201033-02
ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS
- SERVICIO
DE FOMENTO PARA

6723

22-46-00 UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE

ALIMENTACION ESCOLAR

Seleccion abreviada de
menor cuantia

LA PERMANENCIA EN
PROGRAMAS DE
EDUCACION
FORMAL - APOYO A
LA IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION

ESCOLAR - ALIMENTOS

PARA APRENDER
NACIONAL

$1.131.435.696°

$1.131.435.696°

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL: MIL CIENTO TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
NOVENTA'Y SEIS PESOS M/CTE. ($1.131.435.696)
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Ao Cuantia por afio
Vigencias futuras: No. Oficio

¢Aplican? SI__ NO_X_

No.

Indicar el desglose de vigencias
g g Aprobacion

futuras en caso de aplicar

2.10.-PLAN DE COMPRAS

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALIMENTACION ESCOLAR - ALIMENTOS PARA APRENDER, plasmé la necesidad
de adelantar el proceso de seleccion en su Plan Anual de Adquisiciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1
del Decreto 1082 de 2015.

3.-FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Tipo de contrato: Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion.

Modalidad de Seleccion: Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establecié que la escogencia de Contratistas se realizara mediante las modalidades de seleccion:
Licitacion Publica, Seleccidn abreviada, Concurso de Méritos y Contratacion Directa.

Igualmente, el citado articulo, en su numeral 2°., contempla las reglas aplicables a la Seleccién Abreviada, en el siguiente sentido:
La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad de seleccidn objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del
objeto a contratar, las circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos

simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

De acuerdo con lo anterior y en virtud de lo establecido en el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la modalidad
de contratacién que se debe adelantar para el presente proceso corresponde a la seleccion abreviada, la cual sefiala lo siguiente:

"ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del Contratista se efectuaré con arreglo a las modalidades de
seleccion de licitacion pablica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

“(...) 2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en
que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio

puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

Serén causales de seleccion abreviada las siguientes:

(..)
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b) La contratacién de menor cuantia.

Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de
las entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales. (...)".

Teniendo en cuenta que el valor del presupuesto oficial estimado del presente proceso es inferior a 1000 SMMLV, la modalidad de
seleccion que resulta aplicable sera la Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

4.- JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION
El articulo 5°., numeral 2, de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, establece:

"Articulo 5°. De la seleccion objetiva. Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga el ofrecimiento mas favorable a la entidad
y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion
subjetiva; En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, tendran en cuenta los siguientes criterios:

(..)

2. La oferta més favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacion
precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad,
sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los contratos de obra publica, el
menor plazo ofrecido no sera objeto de evaluacion. La entidad efectuara las comparaciones del caso mediante el cotejo de los
ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos
consultores o asesores designados para ello.

En los procesos de seleccién en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y econémicos, la oferta mas ventajosa sera la que
resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas

La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialadas en el pliego de condiciones;
La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacién de costo beneficio para la entidad.

Paréagrafo. “Adiciénese un paragrafo 6° en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 del siguiente tenor: "El Gobierno Nacional podra establecer
procedimientos diferentes al interior de las diversas causales de seleccion abreviada, de manera que los mismos se acomoden a las
particularidades de los objetos a contratar, sin perjuicio de la posibilidad de establecer procedimientos comunes. Lo propio podra hacer

en relacién con el concurso de méritos”.

En concordancia con ello, el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe determinar la oferta
mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccidn del contratista.

En la licitacién y la seleccién abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta:
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(a) la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas; o (b) la ponderacion de los elementos de
calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio.

Si la Entidad Estatal decide determinar la oferta de acuerdo con el literal (b) anterior debe sefialar en los pliegos de condiciones:
1. Las condiciones técnicas y econémicas minimas de la oferta.

2. Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento, tales como el uso de tecnologia o
materiales que generen mayor eficiencia, rendimiento o duracion del bien, obra o servicio.

3. Las condiciones econdmicas adicionales que representen ventajas en términos de economia, eficiencia y eficacia, que puedan ser
valoradas en dinero, como por ejemplo la forma de pago, descuentos por adjudicacién de varios lotes, descuentos por variaciones en
programas de entregas, mayor garantia del bien o servicio respecto de la minima requerida, impacto econémico sobre las condiciones
existentes de la Entidad Estatal relacionadas con el objeto a contratar, mayor asuncién de los Riesgos, servicios o bienes adicionales y
que representen un mayor grado de satisfaccion para la entidad, entre otras.

4. El valor en dinero que la Entidad Estatal asigna a cada ofrecimiento técnico o econdémico adicional, para permitir la ponderacion de las
ofertas presentadas.

La Entidad Estatal debe calcular la relacién costo-beneficio de cada oferta restando del precio total ofrecido los valores monetarios
asignados a cada una de las condiciones técnicas y econdmicas adicionales ofrecidas. La mejor relacidn costo-beneficio para la Entidad
Estatal es la de la oferta que una vez aplicada la metodologia anterior tenga el resultado més bajo.

La Entidad Estatal debe adjudicar al oferente que present6 la oferta con la mejor relacién costo beneficio y suscribir el contrato por el
precio total ofrecido.

Con base en lo anterior, se indicaran los factores de seleccidn para lograr la seleccion objetiva del contratista que ejecutara el objeto del
contrato de acuerdo con la naturaleza del presente proceso.

Los factores de calidad resultan importantes para garantizar el mejoramiento del cumplimiento del objeto contractual aportando mayores
beneficios en criterios de calidad en el servicio y precio aplicando estrategias que no solo satisfagan la necesidad presente, sino que
permitan mejorar la calidad en la atencién de reuniones, foros, seminarios y demés actividades que realiza la Unidad.

Es asi como se efectuard la aplicacion de factores de ponderacién de calidad y precio de aspectos que mejoren y optimicen la calidad en
la prestacion del servicio, que permitiran la escogencia objetiva de la oferta mas favorable a los intereses de la Unidad.

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES.

El analisis de los documentos solicitados no da derecho a asignacion de puntaje, pero conducira a determinar si el Proponente CUMPLE
o0 NO CUMPLE con las condiciones para participar, lo cual HABILITA o INHABILITA las propuestas para su verificacion técnica y
econdmica. Se estudiaran y analizaran los requisitos esenciales de orden legal, verificando su estricto cumplimiento.

Podran participar las personas naturales, juridicas, individualmente o asociadas en consorcio o unién temporal, nacionales o extranjeras,
que no estén incursas en prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para contratar, sefialadas por la constitucién y la Ley, que
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dentro de su actividad comercial u objeto social cuente con capacidad estatutaria para presentar Oferta y para desarrollar la actividad a
contratar.

La duracion de las personas juridicas, asociaciones en consorcio o unién temporal debe ser por lo menos por el plazo del Contrato y tres
(3) afios mas.

La Unidad también revisara que los Proponentes no se encuentren incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad para celebrar o
ejecutar el Contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales, el certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC (multas o contravenciones) y el RUP para
verificar que no haya sanciones inscritas. En todo caso, el Proponente en su carta de presentacion de la Oferta debera manifestar que ni
él ni los socios, ni los miembros de la junta directiva (0 la que haga sus veces) se encuentra incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad.

NOTA 1: El Proponente singular y el Proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos establecidos en el proceso de
seleccion.

NOTA 2: El Proponente singular y el Proponente plural deberan presentar propuesta para la totalidad de los bienes y servicios que
conforman el objeto. Por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas (singular o plural) no se aceptara la
presentacion de propuestas parciales por servicios.

Carta de Presentacion de la Propuesta (Formato No. 01)

El Proponente aportara la carta de presentacion de la propuesta debidamente firmada, en la cual se destaque la identificacion clara del
sujeto juridico que realiza la Oferta; el ofrecimiento incondicional de celebrar el Contrato propuesto; y la manifestacion y el compromiso
de acoger y respetar las reglas del proceso de seleccion. Esta debera estar suscrita por el proponente si es persona natural, por el
representante legal si es persona juridica o por el representante del consorcio o unién temporal, o por el apoderado debidamente
constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder donde se especifique que se otorga para suscribir la carta de
presentacion y presentar la Oferta.

El proponente debera diligenciar la carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el texto de la misma que aparece referido en el
FORMATO No. 01 para tal fin. EI Proponente NO podra sefialar condiciones diferentes a las establecidas en el proceso.

Con la firma de la carta de presentacidn de la propuesta se presumiré la aprobacién, legalidad y conocimiento de todos los documentos
que acompafian el Pliego de Condiciones.

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta deberé:

a) Tenerla calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion
del mismo. En este ultimo caso, la facultad de representacion debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el
contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacion de la propuesta implica la transgresién del deber
establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la Ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta
conjunta debera, ademas, allegar la autorizacion de la Junta de Socios o Asamblea General de Accionistas, segun corresponda.
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b) En caso de ser consorcio 0 unién temporal, tener la calidad de representante del consorcio 0 union temporal, con facultad
expresa de actuar en nombre y representacion de la figura asociativa. Tal facultad de representacién, debe comprender la de
presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

El proponente, persona natural o juridica, o integrante del consorcio o unién temporal, debera acreditar mediante certificado de existencia
y representacion legal o el documento que haga sus veces que la duracion de la persona no sera inferior a la del plazo del contrato y tres
(3) afios mas.

El Proponente debera conocer y se responsabiliza por su capacitacion en el manejo de la plataforma de SECOP II, y conocimiento de la
presentacion de la propuesta de conformidad con las capacitaciones que brinda Colombia Compra Eficiente y de las Guias expedidas por
dicha entidad.

Garantia de Seriedad

De conformidad con el articulo 7°, inciso 1, de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015,
los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos, en los términos que se indican a continuacion.

La no presentacion de la garantia de seriedad de la Oferta junto con la propuesta, o cuando se anexe garantia de seriedad que no
corresponda al presente proceso ni objeto, sera causal de RECHAZO! de la propuesta.

Caracteristicas de la garantia de seriedad

Para garantizar la seriedad de la Oferta, cada oferente debe constituir a favor de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
ALIMENTACION ESCOLAR - ALIMENTOS PARA APRENDER, NIT. 901.377.527-6, una garantia de seriedad de la Oferta a FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES, consistente en una poéliza expedida por una compafia de seguros legalmente establecida en Colombia, de
conformidad con las reglas establecidas por el Decreto 1082 de 2015.

El valor de la garantia debera ser por la suma equivalente al 10% del valor total del presupuesto, conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.9 del
Decreto 1082 de 2015. La vigencia debe ser por noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha del cierre del proceso de
seleccion; en todo caso el amparo de la garantia de seriedad de la Oferta debera extenderse hasta la aprobacién de la garantia Unica de
cumplimiento que ampare la actividad contractual, para lo cual, la Unidad, requerira a los Proponentes para que realicen la ampliacion de
los plazos de la vigencia, de ser el caso.

Cuando la Oferta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, la garantia debe ser tomada a nombre del Consorcio o Unién
Temporal y cada uno de sus integrantes, en este caso, debe quedar de manera expresa en la garantia la relacion de los integrantes del
consorcio o unién temporal, y su participacion en la figura asociativa.

La vigencia minima debe ser por noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha del cierre del proceso de seleccion; en todo
caso el amparo de 2 garantia de seriedad de la Oferta debera extenderse hasta la aprobacion de la garantia unica de cumplimiento que
ampare la actividad contractual, para lo cual, la Unidad, requerira a los Proponentes para que realicen la ampliacion de los plazos de la
vigencia, de ser el caso.

La garantia no podré tener clausulas excluyentes adicionales a las impresas en ella.

1 Articulo 5 Ley 1882 de 2018.
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El Proponente, mediante la presentacion de su Oferta, acepta que la Unidad solicite ampliar el término de vigencia de la garantia, en la
medida en que ello sea necesario. Los costos que se causen por la expedicion o prorrogas de la garantia estaran a cargo del oferente.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado, la garantia de seriedad de la Oferta se hara efectiva a favor de LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALIMENTACION ESCOLAR - ALIMENTOS PARA APRENDER de conformidad con el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, que se cita a continuacion:

“Articulo 2.2.1.2.3.1.6. Garantia de los riesgos derivados del incumplimiento de la Oferta. La garantia de seriedad de la Oferta debe cubrir
la sancion derivada del incumplimiento de la Oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la Oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o la suscripcion
del Contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. Elretiro de la Oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las Ofertas.

La no suscripcidn del Contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. Lafalta de otorgamiento por parte del Proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del Contrato”

w

Tomador / Afianzado: Si el Proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo de sociedad
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla,
a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la Propuesta sea
presentada por Consorcio o Unién Temporal, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual
se deberd relacionar claramente los integrantes, su identificacion, tipo de sociedad y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de esta, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: El objeto de la garantia debera corresponder al objeto del presente proceso de seleccion.

Si el oferente favorecido con la Adjudicacion no suscribe el correspondiente Contrato, la Unidad se reserva la facultad, de exigir al oferente
clasificado en segundo (2°) lugar, la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la Oferta, hasta la expedicion de los Contratos,
y asi sucesivamente a los demas oferentes; siempre y cuando, su Oferta sea favorable para la Unidad.

Las deficiencias en los elementos de la garantia seran subsanables dentro del término fijado por la Unidad, en requerimiento previo a la
Adjudicacién, sin embargo, es preciso indicar que la no presentacién de esta garantia a la fecha de cierre da lugar al rechazo de la
propuesta; conforme al Paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2017, incluido mediante la Ley 1882 de 2018.

Se entendera que no se presento la garantia cuando ninguno de los datos de la misma coincida con los del presente proceso.
Certificado de Existencia y Representacién Legal

Las personas juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal o el documento que haga sus veces, con
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias al cierre del presente proceso de seleccién, donde conste:

a) Que su objeto social le permite realizar las actividades objeto del presente proceso.
b) Que el representante legal esté facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en el evento en que el mismo le
sea adjudicado.
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c) Siexisten limitaciones del representante legal para presentar la oferta y/o contratar, se debe presentar autorizacion del 6rgano
competente, con la que se le faculte para presentar la propuesta, participar en el proceso y celebrar el contrato en caso de que
ésta resulte favorecida. En su defecto, certificacion del secretario de la junta de socios donde conste tal autorizacion,
autorizacion que debe haberse conferido con anterioridad a la presentacion de la propuesta.

d) Cuando el oferente actie a través de un representante 0 apoderado deberéa acreditar mediante documento legalmente expedido,
que su representante o0 apoderado esta expresamente facultado para presentar la Oferta, participar en el proceso y firmar el
contrato respectivo.

e) Que la duracién de la empresa no seré inferior a la del plazo del contrato y tres (3) afios mas.

f)  Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales deberan presentar fotocopia de su documento de identificacion y
en caso de poseer establecimiento de comercio el certificado de registro mercantil, cuando corresponda.

g) Las personas naturales extranjeras deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte; si se
encuentra residenciado en Colombia debera presentar cédula de extranjeria expedida por la autoridad competente.

Consorcio o Unién Temporal: En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera presentar el certificado de
existencia y representacion legal de las personas juridicas que los integran con los documentos anteriormente sefialados.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal domiciliada en Colombia, bien sea como interesados individuales o integrantes de
consorcio o union temporal, acreditaran su existencia y representacion legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las
camaras de comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera,
con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias al cierre del presente proceso de seleccion.

Certificado de Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes — RUP

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de contratacién el Proponente singular
o0 cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal (si el Proponente es plural) debe acreditar que se encuentra inscrito en el
RUP de la Cdmara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal.

La inscripcion debe encontrarse vigente y en firme.

El Proponente debera presentar el certificado del Registro Unico de Proponentes con fecha de expedicion no mayor de 30 dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

Renovacion y firmeza del RUP
El RUP debe renovarse a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo contrario cesan sus efectos.

Al cierre del presente proceso de contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar Ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es,
que el Proponente haya presentado la informacién para renovar el registro en el término anteriormente establecido. Para verificar que los
efectos del RUP no han cesado, es necesario que el certificado contenga la anotacion de que el inscrito ya radicé los documentos para
la renovacién o el soporte idoneo que asi lo demuestre.

La informacion contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continta en firme hasta que finalice el tramite de
renovacion correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacién y el momento en que adquiera
firmeza la informacién renovada, es valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentre vigente y en firme.
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El Proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluacion.
Cuando el Proponente sea consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes debera anexar el documento aqui descrito.
Dicho registro debe permanecer vigente durante la ejecucion del Contrato y hasta la liquidacién del mismo.

Autorizacion para Contratar, en caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal del
Proponente

En caso de existir limitaciones en las facultades del representante legal sefialadas en los estatutos, el Proponente debera anexar copia
del Acta de Junta de Socios o Junta Directiva, u 6rgano competente, segun el caso, donde se le autorice para comprometer a la sociedad
en la contratacion y suscribir los documentos que se requieran en su desarrollo y para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello
hubiere lugar.

Fotocopia del documento de identificacion

El proponente, persona natural, o el representante legal de la persona juridica, debera presentar fotocopia de la cédula de ciudadania.
Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar este requisito presentando copia del documento de identificacion expedido en el
pais de origen, acompafiado de la copia del pasaporte respectivo, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacién
de copia de la cédula de extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

Para el caso de las uniones temporales o consorcios, se debera presentar fotocopia de la cédula de ciudadania de cada uno de sus
integrantes; cuando dentro de los integrantes haya personas juridicas, se presentara fotocopia de la cédula de ciudadania de cada uno
de los representantes legales de las mismas.

NOTA: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.
Poder, cuando la propuesta se presente por intermedio de un apoderado

Los Proponentes podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar con la Oferta
el poder otorgado en legal forma (autenticado), en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trdmite del presente proceso y en la
suscripcién del contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente, para efectos de este
proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes
del Proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades:

i. Formular Oferta para el proceso de seleccién de que trata el presente pliego;

i Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite LA UNIDAD en el curso del presente proceso;
i Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto administrativo de adjudicacién;
iv. Suscribir el contrato, en nombre y representacién del adjudicatario.
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Documento de Conformacion del Consorcio o Unién Temporal, si es la condicion del oferente: (Formatos Nos. 3y 4)

Los Proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberan presentar el documento que acredite la conformacion del
Consorcio o Unién Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacién:

e Los Proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio 0 unién temporal.

e En caso de union temporal deberan sefalar los términos y extension (actividades a cargo de cada integrante) en la propuesta
y en la ejecucion del Contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Unidad.

e Designar la persona que para todos los efectos representara el Consorcio o a la Union Temporal y sefialaran las reglas basicas
que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

e Indicar el término de duracién del Consorcio o Unién temporal, el cual no podra ser inferior al plazo de ejecucién del Contrato y
tres (3) afios mas.

NOTA 1: Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes juridicos, cada uno de los integrantes del
Consorcio o de la Union Temporal debera acompafiarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de constitucion
del Consorcio 0 Union Temporal.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el tnico objeto de presentar
una propuesta, celebrar y ejecutar un Contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regira por las disposiciones previstas en la ley
para los consorcios, por lo tanto, en caso de uniones temporales es obligatorio sefialar los términos y extensién de cada integrante en la
propuesta y en la ejecucion del Contrato, so pena de ser tomada como consorcio.

NOTA 2: Es necesario que los interesados verifiquen la guia de presentacion de la propuesta en el SECOP Il por Proponentes plurales y
conocer sus consecuencias por no seguir sus instrucciones.

NOTA 3: Para poderse presentar como Proponente plural para el presente proceso, es necesario estar registrado previamente como
union temporal o consorcio en el SECOP Il. En consecuencia, es obligatorio que el nombre con el cual participan sea el mismo con el
cual estan registrados en el SECOP I, conforme a su naturaleza juridica.

NOTA 4: De conformidad con lo dispuesto en el numeral Il de la Guia Répida para la Creacion de Proponentes Plurales en el SECOP II
expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, “Para poder participar en procesos de contratacion
como Proponente plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, Ofertas o firmar Contratos), debe actuar exclusivamente
desde su cuenta de Proponente plural. Cualquier accion realizada desde la cuenta de cualquiera de sus integrantes no es vélida para el
Proponente plural y quedara a nombre del Proponente singular”.

Los efectos de la presente nota son igualmente aplicables para las subsanaciones remitidas a través de mensajes, en virtud de lo previsto
en la guia citada y el lenguaje utilizado en el SECOP Il

En caso de uniones temporales y consorcio, se debe tener en cuenta que al momento de suscripcion del Contrato deberan estar
registrados como proveedores en el SECOP II.
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En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, indicar, para efecto de los pagos del contrato, si la facturacion sera
presentada por uno de los integrantes en representacion del consorcio o unién temporal, o si dicha facturacién sera presentada en forma
separada, por cada uno de los integrantes, en la misma proporcion de su participacion o si la facturacion sera presentada por el consorcio
o unién temporal, con su propio NIT. Para el primer caso, se sefialara el nombre del integrante que realizara la mencionada facturacion.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que se expida a nombre del consorcio o union temporal, debera ser distribuido a
cada uno de sus miembros de acuerdo con la participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser
declarado.

Las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones legales vigentes.
Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social: (Formato No. 2)

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de 2012, a la fecha del cierre
del proceso de seleccién, el oferente debera aportar certificacién del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, o CREE, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor
fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal, la cual en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la Oferta, con el fin de dar
cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual se diligenciara el Formato No.2.

Si se trata de un consorcio o unién temporal, se deberé allegar la certificacién de cumplimiento antes mencionada para cada uno de los
miembros.

Para el caso en que el Oferente tenga un acuerdo de pago vigente, deberd aportar certificacion que se encuentra al dia con los pagos
acordados en el mismo, al mes anterior al cierre.

Dicha certificacién debe ser suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el Proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, o en caso
contrario la certificacién debe ser suscrita por el Representante Legal de la sociedad Proponente.

Nota 1: En caso que el Proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes con fundamento en el articulo 25 de la
Ley 1607 de 2012, reglamentado por el articulo 7° del Decreto 1828 de 2013, o no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacién con personal, debe asi indicarlo en la certificacion expedida por el
revisor fiscal o por el representante legal |, segln el caso, estos ultimos bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con
la presentacion de la Oferta.

Nota 2: Junto con el Formato correspondiente debera anexarse copia del documento de identificacién del revisor fiscal o contador junto
con copia de la tarjeta profesional su vigencia y antecedentes disciplinarios, este certificado deberd tener una vigencia no superior a 3

meses.

Registro Unico Tributario - RUT
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El Proponente debera presentar con la propuesta, copia del Registro Unico Tributario, actualizado, expedido por la Direccién General de
Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del Proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de
los integrantes deberéa aportar este documento.

Ausencia de Inhabilidades e Incompatibilidades

LA UNIDAD consultara en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios del Proponente, y en
la pagina web de la Contraloria General de la Republica el Boletin de Responsables Fiscales, asi como los antecedentes penales y de
multas por contravenciones (Consultar en: https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx), en la pagina web de la Policia
Nacional se consultara los antecedentes judiciales, de multas y contravenciones del representante legal. No obstante, con la propuesta
se podran anexar dichos certificados.

Compromiso Anticorrupcion

Los oferentes singulares o plurales deberan presentar el Compromiso Anticorrupcion mediante el diligenciamiento y suscripcion del
FORMATO No. 13, en donde manifiesten su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcién.

Si se comprueba el incumplimiento, frente a este compromiso, por parte del oferente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el proceso de contratacion actle en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para
la terminacién anticipada del Contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacién, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

NOTAS A LOS DOCUMENTOS JURIDICOS
NOTA 1: El no cumplimiento de este factor daré lugar a que la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA.

NOTA 2: En caso de Uniones Temporales y Consorcio se debe tener en cuenta que al momento de la Presentacién de la Oferta deberén
estar registrados como proveedores en el SECOP II. En caso no estar registrada la respectiva Unién Temporal y/o Consorcio en el SECOP
Il la propuesta se tendra como no presentada, y seré causal de RECHAZO.

REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, las Camaras de Comercio tienen la funcion de verificacidn
documental (Estados Financieros, Tarjeta profesional del Contador y del Revisor Fiscal, Certificados de Vigencia e inscripcidn, entre
otros); en este marco, el certificado expedido por la Cdmara de Comercio es plena prueba de los indicadores de capacidad financiera y
organizacional, clasificacién y calificacién del proponente; asi las cosas, para verificar la capacidad financiera y organizacional del oferente
se requiere la siguiente informacion:

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera y organizacional exigida en el
Pliego de Condiciones.
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“El certificado de Registro Unico de Proponentes seré plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constar y que hayan sido
verificadas por las Camaras de Comercio (...)". Por lo tanto, la verificacién de las condiciones establecidas en el Numeral 1 del Articulo
5, de la Ley 1150 de 2007se demostraran exclusivamente con el respectivo certificado del RUP.

La capacidad financiera y organizacional del proponente sera determinada con base en los indicadores requeridos por la Unidad, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021 “Por el cual se sustituyen los parégrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2.,
el pardgrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero
y organizacional de los dltimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacién econémica".

En atencién a lo establecido en el paragrafo transitorio 1 del articulo 2 del Decreto 579 de 2021 los requisitos e indicadores de capacidad
financiera y capacidad organizacional exigidos por la Unidad “corresponderan a los ultimos tres (3) afios fiscales anteriores a la inscripcion
0 renovacion, dependiendo de la antigiiedad del proponente. En armonia con lo anterior, a partir del 1 de julio de 2021, las camaras de
comercio certificaran la informacion de que tratan los paragrafos transitorios 1y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. de este Decreto".

Por lo anterior, la Entidad verificara los indices de capacidad financiera y organizacional con el mejor afio fiscal de los Ultimos tres afios
(2020, 2021, 2022), de conformidad con lo establecido en el decreto 579 de 2021. Entendiéndose como mejor afio fiscal, aquel que,
evaluado de manera integral, el oferente cumpla con estos requisitos habilitantes. No obstante, el proponente debe cumplir con la totalidad
de los indicadores en una sola vigencia fiscal, so pena de no habilitacién de su oferta.

En todo caso, la informacién del RUP objeto de evaluacion debe estar vigente a la fecha de presentacion de la propuesta. No obstante,
el proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluacioén.

En aquellos casos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la informacién financiera correspondiente a los
tres (3) ultimos afios (2020, 2021, 2022), podré acreditar dicha informacién desde su primer cierre fiscal.

En el evento que el oferente no tenga antigliedad suficiente (cuando el afio fiscal es menor a un afio), (...) debe inscribirse con estados
financieros de corte trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o contador o estados financieros de apertura”, conforme a

lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.1.5.2.

NOTA 1: En concordancia con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, paragrafo 1°, se podra acreditar la firmeza del RUP
*hasta el término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion”.

NOTA 2: La Unidad, se reserva el derecho de solicitar al proponente la documentacién financiera que no se encuentre en el RUP y que
sea requerida para acreditar la capacidad del oferente.

NOTA 3: En caso de consorcios o uniones temporales se debera anexar a la propuesta el Registro Unico de Proponentes de cada uno
de los miembros del consorcio o de la unién temporal.

PROPONENTE EXTRANJERO

Los Proponentes extranjeros no obligados para estar registrados en el RUP, deben presentar sus estados financieros con el mejor afio
fiscal de los ultimos tres afios (2020, 2021, 2022), de conformidad con lo establecido en el decreto 579 de 2021. Entendiéndose como
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mejor afio fiscal aquel que evaluado de manera integral, el oferente cumpla con estos requisitos habilitantes. No obstante, el proponente
debe cumplir con la totalidad de los indicadores en una sola vigencia fiscal, so pena de no habilitacion de su oferta.

Los Estados Financieros deben presentarse en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos
colombianos. Para el efecto, el Proponente presentara dicha informacion en el FORMATO No. 9- CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL PARA EXTRANJEROS y debera utilizar la tasa representativa del mercado vigente, certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia, en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente
y la Unidad tendrén en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

Cuando se encuentren en un idioma distinto del castellano, se aceptaran las traducciones simples al idioma castellano, adjuntando los
documentos en el idioma de origen. La clasificaciéon de cuentas y la conversion de los Estados Financieros a la moneda funcional
colombiana deben ser avaladas en documento debidamente suscrito por un Contador Publico Colombiano y el Representante Legal o
Apoderado del oferente en Colombia.

El Contador Publico colombiano, que avala la conversién de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana deberé allegar
copia de la tarjeta profesional y de la certificacion antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores, certificacion
que debera encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta, con vigencia no mayor a 90 dias de expedicion.

En el evento que, por las practicas contables del pais de origen, los rubros que correspondan a las cuentas requeridas para el calculo de
los indicadores financieros y organizacionales, estipulados en el pliego de condiciones, difieran de las establecidas en el Articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, se debera aportar, junto con la informacion financiera, certificacién suscrita por la persona natural
o por el representante legal (persona juridica) y avalada por un contador publico inscrito en la Junta Central de Contadores Colombiana,
en la que conste tal circunstancia y en la que se indiquen con claridad los rubros que corresponden a las cuentas sefialadas. Se debe
adjuntar tarjeta profesional del Contador Publico y certificacion de antecedentes disciplinarios expedida por la junta Central de Contadores
con vigencia no mayor a 90 dias de expedicién.

En caso de que cualquiera de los requerimientos anteriormente mencionados no sea aplicable en el pais del domicilio de la empresa
extranjera, tanto el Representante Legal de esta ultima, como el apoderado en Colombia, deberan hacerlo constar asi bajo la gravedad
de juramento.

NOTA: El no cumplimiento de este factor dara lugar a que la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA.

INDICADORES FINANCIEROS

Después de elaborar el Estudio de sector y mercado, se solicitan los siguientes indicadores de capacidad financiera y organizacional, los
cuales se enmarcan en el Decreto Unico reglamentario del sector Administrativo de Planeacién Nacional Nro. 1082 del 2015 y en los

lineamientos y parametros dados por Colombia Compra Eficiente.

La Capacidad Financiera y Organizacional tiene el caracter de habilitante de la propuesta para la verificacién posterior de los aspectos
técnicos.

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
CRITERIOS DE EVALUACION
Capacidad Financiera
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Indicador Condicién Limite
a. ndice de Liquidez Mayor o igual a 1,3 veces
b. Nivel de Endeudamiento Menor o igual al 67%
¢. Razdn de Cobertura de intereses Mayor o igual a 0.6
Capacidad Organizacional
a. Rentabilidad Patrimonio Mayor o igual a 7%
b. Rentabilidad Activo Mayor o igual a 5%

NOTA 1: Dichos indicadores se requieren con base en el Estudio de sector y mercado, y las caracteristicas propias del proceso para
garantizar pluralidad de oferentes y una evaluacion objetiva de los proponentes.
NOTA 2.- El no cumplimiento de estos indicadores daréa lugar a que la propuesta sea evaluada como NO CUMPLE.

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
a) INDICE DE LIQUIDEZ (IL):

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion expedido por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, la férmula que se tendra en cuenta para su calculo, sera la
siguiente:

AC
IL = PC
Donde:
= indice Liquidez
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

Nota 1: Cuando el indice de liquidez resulte indeterminado producto de tener un pasivo corriente igual a cero ($0), el proponente CUMPLE
con el indice de Liquidez.

b). NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (NE):

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion expedido por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, la formula que se tendra en cuenta para su célculo, seré la
siguiente:

NE PT
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total

AT = Activo Total
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c). RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (Cl)

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion expedido por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, la férmula que se tendra en cuenta para su célculo, sera la
siguiente:
uo
Cl = —
Gl

Donde:

Cl = Razdn de cobertura de Intereses
UO = Utilidad Operacional
Gl = Gastos Financieros

Nota 2: Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de cobertura de intereses. En
este caso el oferente CUMPLE el indicador, salvo que la utilidad o excedente operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con
el indicador de razon de cobertura de intereses.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
a) RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (RP)

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion expedido por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, la formula que se tendra en cuenta para su célculo, seré la
siguiente:
Uuo
RP = ?x100

Donde:

RP = Rentabilidad del Patrimonio

UO = Utilidad o excedente Operacional
P = Patrimonio

b) RENTABILIDAD DEL ACTIVO (RA)

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion expedido por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, la férmula que se tendra en cuenta para su calculo, sera la
siguiente:

RA—UO 100
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Donde:

RA = Rentabilidad del Activo

UO = Utilidad o excedente Operacional

A = Activo

PROPONENTES PLURALES - CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Para los proponentes plurales los indicadores de capacidad financiera y organizacional seran calculados a partir de la informacién de
cada integrante del proponente plural acorde con el método de sumatoria de los componentes de la siguiente forma:

Para los indicadores (indice de Liquidez, Nivel de Endeudamiento, Cobertura de intereses, Rentabilidad Patrimonio, Rentabilidad Activo):

(2i=, componente 1 del indicador; )

Indicador = —
(2=, componente 2 del indicador; )

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural.
REQUISITOS TECNICOS MINIMOS HABILITANTES (CUMPLE / NO CUMPLE)

El proponente debe acreditar su experiencia en maximo tres (3) contratos terminados a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion cuyo objeto, obligaciones o actividades principales correspondan a “ORGANIZAR y/o PLANEAR, y/o ADMINISTRAR y/o
EJECUTAR, ACCIONES LOGISTICAS DE EVENTOS INSTITUCIONALES Y/O ACADEMICOS Y/O CORPORATIVOS” en los Ultimos 3
afios antes de la fecha de cierre del presente proceso, con entidades publicas o privadas, cuya sumatoria acredite un valor igual o superior
a 975,37 SMMLV, correspondiente al presupuesto oficial de esta contratacion, registrados en alguno de los codigos indicados a
continuacion:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
Servicios d 80t"n rvici 14 19
801419 erc\)lllzlsoiznaelgsezéoer;ws?esglos Comercializacion y Exhibiciones y ferias
profesio © empresay distribucion comerciales
servicios administrativos
Servicios de 8e(s)tién servicios 14 16
801416 rofesionalegs S erresa Comercializacion y Actividades ventas y
pservicios a dministrztivos y distribucion promocion de negocios
81
Servicios Basados en 14, ) 16
811416 Ingenieria, Investigacion y Tecno]og|§§ de Manejo de _cadena de
Tecnologia fabricacion suministros

NOTA: El proponente podra acreditar el presente requisito habilitante de experiencia con un (1) contrato si es del caso.
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El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia especifica se actualizara a pesos del afio 2023. Dicha actualizacién se
hara utilizando el SMLMV asi:

o Se tomaré el valor del contrato al momento de la terminacién y se divide por el valor del SMLMV del afio correspondiente a la misma
fecha de terminacion.

o El nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del SMLMV del afio 2023.

Para el efecto, se utilizaran los siguientes valores del salario minimo legal mensual vigente segun el periodo en el cual haya sido terminado
el contrato certificado:

ANO VALOR SMMLV
2017 $737.717
2018 $781.242.
2019 $828.116
2020 $877.803
2021 $908.526
2022 $1.000.000
2023 $1.160.000

Dichas certificaciones exigidas para acreditar la experiencia del proponente deberan corresponder a contratos registrados en el RUP por
el proponente individual, o cada uno de los integrantes del proponente plural, las cuales deberan encontrarse clasificadas, hasta el tercer
nivel.

EXPERIENCIA MINIMA PROPONENTE SINGULAR Y PERSONA NATURAL - JURIDICA:

Para el presente proceso de seleccidn los proponentes acreditaran EXPERIENCIA a través de la informacién consignada en el certificado
del Registro Unico de Proponentes, para personas naturales y juridicas nacionales y extranjeras con domicilio en Colombia relacionado
en el formulario respectivo, la experiencia que pretendan hacer valer en el presente proceso, la cual debe corresponder a la de maximo
tres (3) contratos terminados cuyo objeto, obligaciones o actividades principales correspondan a “ORGANIZAR y/o PLANEAR, y/o
ADMINISTRAR y/o EJECUTAR, ACCIONES LOGISTICAS DE EVENTOS INSTITUCIONALES Y/O ACADEMICOS Y/O
CORPORATIVOS’ en los ultimos 3 afios antes de la fecha de cierre del presente proceso, con entidades publicas o privadas, cuya
sumatoria acredite un valor igual o superior a 975,37 SMMLYV, correspondiente al presupuesto oficial de esta contratacion, registrados en
alguno de los codigos sefialados con anterioridad.

Para la sumatoria de los contratos acreditados se tendré en cuenta el valor de cada uno de los mismos en SMMLYV a la fecha de
terminacién de cada uno de los contratos registrados en el RUP y que, en el objeto, y/o alcance y/o u obligaciones y/o anexos técnicos

del contrato haya involucrado las siguientes condiciones:

HASTA TRES CERTIFICACIONES DE CONTRATOS terminados, registrados en el RUP en alguno(s) de los cédigos UNSPSC indicados
anteriormente, celebrado con entidades publicas y/o privadas.

e Enuno de los tres contratos certificados debe contener por lo menos la realizacion de un evento presencial fuera de la ciudad
de Bogota, de minimo 100 asistentes.
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e Enunode los tres contratos certificados, el proponente debera acreditar para un evento, la prestacion del servicio de transporte
terrestre y/o, aéreo y/o fluvial, para minimo 50 asistentes.

e Enunode los tres contratos certificados, el proponente debera acreditar para un evento, el suministro de alimentos para minimo
de 100 o mas asistentes.

e La Unidad dispondra el FORMATO No. 06. RELACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE para que el proponente
relacione de forma adecuada la informacién relacionada con la acreditacion de la experiencia.

EXPERIENCIA MINIMA PROPONENTE PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL)

Para el presente proceso de seleccidn los proponentes acreditaran EXPERIENCIA a través de la informacion consignada en el certificado
del Registro Unico de Proponentes, para personas naturales y juridicas nacionales y extranjeras con domicilio en Colombia relacionado
en el formulario respectivo, la experiencia que pretendan hacer valer en el presente proceso, la cual debe corresponder a la de maximo
tres (3) contratos terminados cuyo objeto, obligaciones o actividades principales correspondan a “ORGANIZAR y/o PLANEAR, y/o
ADMINISTRAR y/o EJECUTAR, ACCIONES LOGISTICAS DE EVENTOS INSTITUCIONALES Y/O ACADEMICOS Y/O
CORPORATIVOS’ en los ultimos 3 afios antes de la fecha de cierre del presente proceso, con entidades publicas o privadas, cuya
sumatoria acredite un valor igual o superior a 975,37 SMMLYV, correspondiente al presupuesto oficial de esta contratacion, registrados en
alguno de los cddigos sefialados con anterioridad.

Para la sumatoria de los contratos acreditados se tendra en cuenta el valor de cada uno de los mismos en SMMLV a la fecha de
terminacién de cada uno de los contratos registrados en el RUP y que, en el objeto, y/o alcance y/o u obligaciones y/o anexos técnicos
del contrato hayan involucrado alguna de las actividades principales especificadas para “EXPERIENCIA MINIMA PROPONENTE
SINGULAR PERSONA NATURAL A JURIDICA” descritas en el literal anterior.

NOTAS COMUNES A LA EXPERIENCIA:

1.- Para acreditar la experiencia es necesario aportar tanto la certificacion o acta de liquidacion como el FORMATO No. 06 RELACION
DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. En caso de que la totalidad de la informacién requerida no se encuentre en las certificaciones o
acta de liquidacién, se debe anexar con ellas copia de los contratos u otros documentos que la contengan, sin perjuicio de las
verificaciones que la entidad considere necesario realizar.

2.- La Unidad se reserva el derecho a verificar, cuando lo considere necesario, la informacion que suministren los oferentes sobre su
experiencia. Para acreditar la experiencia requerida deben anexarse las certificaciones respectivas y el FORMATO No. 06 RELACION
DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE que las complementa, las cuales deben incluir, como minimo, la siguiente informacion:

e Nombre de la empresa
e  Nombre del Contratista
e Sise trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se
debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.
e  Numero del contrato
e  Objeto del contrato
e Fecha de suscripcion (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio)
e Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)
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e Valor del contrato y de las adiciones, si las hubo
o  (Certificacion de cumplimento en la que figure el cargo, nombre y firma de quien la expide.
e Indicacion de las actividades realizadas.

3.- En el evento en que el proponente acredite experiencia en contratos, en los cuales, haya participado en Consorcio o Unién Temporal,
para efectos de la verificacidn de este factor, se tomara el valor equivalente al porcentaje de participacion del proponente en el Consorcio
o Union Temporal del cual acredite la experiencia. En este caso, el proponente, debe indicar el porcentaje de participacion, en la
certificacion de experiencia.

4.- En caso de presentar mas de TRES (3) contratos con el fin de acreditar la experiencia, solo seran tenidos en cuenta méaximo TRES
(3) de acuerdo con el orden en que fueron incorporados en el Formato Experiencia habilitante y adicional. Si alguno de los contratos
relacionados no cumple con los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, se continuara con la revisién del contrato siguiente
de los relacionados y adjuntados en el Formato Experiencia y asi sucesivamente, hasta un maximo de cinco (5) contratos.

5.- De resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder
ejecutar el contrato deberéa previamente allegar Las certificaciones, que deberan estar debidamente apostilladas sobre la experiencia del
proponente deben ser suscritas por el representante legal o la persona autorizada para el efecto, de la empresa o entidad contratante.
No seran vélidas las certificaciones expedidas por grupos empresariales o empresas en situacion de control, expedidas desde casa matriz
0 empresa controlante a sucursal, filial, subsidiaria, asociada o controlada.

6.- No seran objeto de verificacion los contratos ejecutados en la modalidad de subcontratacion. Entiéndase por subcontratacion cuando
un contratista (persona natural o juridica) realiza la contratacidn a otra persona natural o juridica (proponente) para que esta ultima realice
parte o la totalidad de los servicios para lo que la primera ha sido contratada. Cuando los contratos para acreditar experiencia hayan sido
celebrados con la Unidad en aplicacion del articulo 9 del decreto ley 19 de 2012, no sera necesaria la presentacion de certificaciones en
la propuesta, caso en el cual sera verificada internamente por el Comité Evaluador. Sin embargo, deberan relacionarse.

7.- La experiencia aportada como habilitante no sera tenida en cuenta como ponderable.

8.- Todos y cada uno de los contratos presentados para acreditar la experiencia de los proponentes deben estar inscritos en el RUP,
conforme al decreto 1082 de 2015. La experiencia que cumpla con lo requerido por la Unidad, pero que no esté registrada en el RUP, no
sera valida para efectos de acreditacion de la Experiencia Especifica Minima del Proponente.

9.- El proponente nacional, o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia, 0 los integrantes de una estructura plural, respecto a la
experiencia que acredita esta debe estar inscrita en el Registro Unico de Proponentes (RUP) en las clasificaciones relacionadas en este
acapite para ser considerada en la verificacion de requisitos habilitantes.

10.- No se aceptaran auto certificaciones. Las certificaciones sobre la experiencia del proponente deben ser suscritas por el representante
legal o la persona autorizada para el efecto, de la empresa o entidad contratante, ya que deben ser expedidas por el tercero a quien se
le presto el servicio o consultoria.

11.- En caso de que la certificacién no permita verificar algiin(os) datos sefialados anteriormente, el Proponente deberé anexar a la

propuesta copia del contrato o de los documentos soporte que sean del caso, que permita tomar claramente la informacién que falte en
la certificacion.
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12.- En caso de discrepancias entre las certificaciones presentadas y lo registrado en el RUP, teniendo en cuenta que este ultimo es
plena prueba de las condiciones del proponente, se tendra en cuenta con preferencia la informacién de este Ultimo. Para la verificacion
de este requisito, el proponente debera indicar por cada contrato que pretenda hacer valer para acreditar la experiencia, el nimero del
consecutivo con el que el contrato se encuentra registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), segiin FORMATO definido para
registrar la experiencia del proponente, con las siguientes consideraciones:

13.- Solo se verificara la cantidad méaxima requerida de contratos y en el orden de inscripcion realizada por el oferente en el FORMATO
No. 06 definido para registrar la experiencia del proponente.

14.- En caso de que el consecutivo del RUP registrado en el FORMATO No. 06 definido para registrar la experiencia del proponente, no
coincida con el RUP se solicitara aclaracién al proponente sobre el nimero de consecutivo correcto, sin que esto se considere una
subsanacion.

15.- La Unidad se reserva el derecho de verificar, cuando lo considere necesario, la informacion que los proponentes suministren sobre
su experiencia, y solicitar durante la evaluacion y hasta la adjudicacién, la informacién y soportes que considere convenientes tales como
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacién y demas documentos necesarios para verificar la informacion presentada.

16.- Cada contrato acreditado se analizara por separado, en caso de presentar certificaciones que incluyan contratos adicionales al
principal.

17.- Experiencia de los socios: En el evento que el proponente o integrante del consorcio o unién temporal pretenda acreditar la
experiencia de algun de sus socios, accionistas o constituyentes deberé tenerla inscrita en el RUP en los términos del numeral 2.5 del
articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o derogue.

18.-No seran vélidas las certificaciones expedidas por grupos empresariales o0 empresas en situacién de control, expedidas desde casa
matriz 0 empresa controlante a sucursal, filial, subsidiaria, asociada o controlada, salvo que aparezca registrada como experiencia en el
RUP del proponente, como creador, socio o accionista.

EL NO CUMPLIMIENTO DE ALGUNO DE LOS ANTERIORES REQUISITOS DARA LUGAR A QUE EL PROPONENTE SEA EVALUADO
COMO NO HABILITADO.

NOTA 1. Solo sera valido un formato por proponente.

OFERENTE EXTRANJERO, PERSONA NATURAL SIN DOMICILIO EN COLOMBIA O PERSONA JURIDICA PRIVADA EXTRANJERA
QUE NO TENGA ESTABLECIDA SUCURSAL EN EL PAIS:

Teniendo en cuenta que segun lo ordenado por el Paragrafo 2° del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto — Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, persona natural sin domicilio en Colombia o persona juridica privadas extranjera que
no tenga establecida sucursal en el pais, NO se encuentra obligado a inscribirse ni calificarse en el RUP.

En consecuencia, la Unidad verificara directamente la informacién solicitada, de conformidad con lo dispuesto en el pliego de condiciones,
para lo cual el proponente deberd diligenciar el FORMATO 5 - CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS PROPONENTE
EXTRANJERO. Para tal evento sera necesario que el proponente adjunte ademas del formato diligenciado la copia del contrato que
referencié en dicho formato, el cual debe contener la clasificacion UNSPSC exigida en el pliego de condiciones.
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En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en un pais distinto a Colombia, para efectos de demostrarla debera adjuntar la
certificacion apostillada respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la
certificacion se encuentra en un idioma diferente al castellano, debera adjuntar al documento en idioma extranjero la traduccion oficial del
documento, como lo establece la normatividad vigente en la materia.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de
poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cédigo de Comercio, de acuerdo
con lo sefialado en los articulos 471y 474 del citado Cédigo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Codigo de Comercio, en concordancia con el articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el
Articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucion No. 8 de 2000, modificada por la Resolucion 6 de 2006, emanadas ambas por el
Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su
suscripcién o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique la Superintendencia Financiera de Colombia

OTROS DOCUMENTOS HABILITANTES

CERTIFICACION REGISTRO NACIONAL DE TURISMO - OPERADOR PROFESIONAL DE CONGRESOS, FERIAS Y
CONVENCIONES.

El proponente debera allegar copia del Registro Nacional de Turismo como operador profesional de congresos, ferias y convenciones,
expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en la Ley 300 de 1996, el articulo 12 de la Ley 1101 de 2006 y la Ley 1558 de 2012.
NOTA 1: En el caso de proponentes plurales, el Registro Nacional de Turismo debera aportarlo cada uno de los integrantes.
RELACION DE EQUIPO HUMANO MINIMO (CUMPLE / NO CUMPLE)

Los proponentes deberan allegar con su propuesta, el FORMATO No. 7 CARTA DE COMPROMISO VINCULACION DE PERSONAL
MINIMO REQUERIDO, debidamente diligenciado y suscrito por el Representante Legal, en donde se compromete a garantizar que en
caso de resultar adjudicatario contara con el equipo minimo requerido de conformidad con el perfil exigido. Dicho personal deberd estar
disponible Unicamente para la realizacidn de cada evento requerido en el marco de la ejecucién del contrato, junto con el personal adicional
ofrecido en la propuesta.

El proponente seleccionado contard con tres (3) dias habiles a partir de la fecha de la firma del contrato, para presentar las hojas de vida

del personal minimo requerido con los perfiles enunciados. Para firma del acta de inicio el personal debera estar aprobado por la
supervision.
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PERSONAL MINIMO REQUERIDO (EQUIPO BASE)

PERFIL

CANTIDAD

DIRECTOR DE EVENTOS

1

COORDINADOR DE EVENTOS

1

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

1
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DESCRIPCION PERSONAL MINIMO REQUERIDO
PERSONAL REQUERIDO
Cantidad de
Perfil Formacion Profesional Experiencia Personal
Requerido
Titulo profesional en cualquier
disciplina, acreditado mediante
la presentacion del documento
.respect.lyo, exped‘|do porlla Experiencia Minima Especifica de cinco (5)
institucion educativa. El titulo - o .
e afios en la que se indique que se desempefio
se verificara de acuerdo con el I de las siqui fnci
SNIES en alguna de las siguientes funciones o
DIRECTOR DE ' cargos: 1
EVENTOS o
Con Especializacién en s - -
N Direccion o planeacion, o supervision o
Organizacion Integral de L nstitucional
Eventos, o en Gerencia de coordinacién de eventqs institucionales o
Proyectos o en Comunicacién corporativos.
Estratégica, 0 en Gerencia de
Mercadeo o en Gerencia
Logistica.
Titulo profesional en cualquier
disciplina, a(.:r'ed|tado mediante Experiencia Minima Especifica de tres (3)
la presentacion del documento . L -
i X afios en la que se indique que se desempefid
respectivo, expedido por la . )
RO . , en alguna de las siguientes funciones o
institucién educativa. El titulo carqos:
se verificara de acuerdo con el gos:
SNIES. L N o
COORDINADOR DE Planeacpn, 0 COOFdIna(.)IOH. 0 rgahzamon 0
EVENTOS Coémo otra alternativa: Titulo de montaje de Z\jlfnécr)asti:r;s;ﬂumonales ° 1
Tecndlogo en Hoteleria y P '
Turismo, 0 en Gestion o I
Hotelera. o mercadeo o Para e[ caso d,el' tecnologo. la experiencia
T . debera ser minima de cinco (5) afios, en
administracion o comunicacion o O
o, o : coordinacién de eventos institucionales o
o logistica o publicidad. El titulo corporativos
se verificara de acuerdo al P '
SNIES.
Experiencia Minima Especifica de tres (3)
afios en la que se indique que se desempefid
Titulo de tecndl en alguna de las siguientes funciones o
itulo de tecndlogo cargos:
ASISTENTE ;
ADMINISTRATIVO éREA DEL %ONQ?'M'.',ENTO Administrativas financieras y/o, realizando 1
CCO?O(T'?’ adminis rgmon,f estudios de mercado, cotizaciones,
ontaduria, Ingenieria y afines. presupuestos, facturacién, presentacién de
El titulo se verificara de informes administrativos y financieros para el
acuerdo con el SNIES. sector publico y/o privado.
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Con la propuesta, el proponente debera adjuntar la carta de compromiso suscrita por el profesional propuesto y el representante legal
(FORMATO No. 7A - CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO HABILITANTE Y PONDERABLE), en la que se indique el porcentaje de
dedicacion para el cargo, cumpliendo los requisitos establecidos. NOTA: CADA PROFESIONAL DEBERA DILIGENCIAR DE MANERA
INDIVIDUAL ESTE FORMATO.

Para revisar el perfil técnico de los profesionales minimos requeridos, el proponente debera remitirse a lo solicitado en el perfil del Talento
Humano.

Para el personal no se requiere la presentacion de las hojas de vida ni soportes con la propuesta, en su lugar, debera hacerse llegar el
compromiso firmado por el representante legal FORMATO No. 7- CARTA DE COMPROMISO DE VINCULACION DE PERSONAL
MINIMO REQUERIDO, donde garantiza la seleccion y la vinculacion de la totalidad de dicho personal segin la cantidad minima
relacionada anteriormente y los perfiles descritos, LOS CUALES DEBERAN SER LOS MISMOS QUE PRESENTE DENTRO DEL
PERIODO DE LA LEGALIZACION DEL CONTRATO PARA EL AVAL DE LA SUPERVISION EN EL EVENTO DE LLEGAR A SER
ADJUDICATARIO DEL PROCESO.

El proponente debera diligenciar el FORMATO 7- CARTA DE COMPROMISO DE VINCULACION DE PERSONAL MINIMO REQUERIDO.
compromiso firmado por el representante legal donde garantiza la seleccién y la vinculacion de la totalidad del EQUIPO HUMANO MINIMO
segun la cantidad minima relacionada anteriormente y los perfiles descritos.

NOTA: El proponente no podra realizar cambios en el talento humano ofertado y enlistado dentro del FORMATO 7. Cualquier cambio
para realizar relacionado con los profesionales debera realizarse con el Aval del supervisor y/o interventor del contrato teniendo en cuenta
que la hoja de vida del nuevo profesional debera ser de igual o de mejores condiciones de experiencia e idoneidad.

NOTAS COMUNES PARA LA ACREDITACION DEL PERFIL DEL EQUIPO DE TRABAJO:

1.- Para las éreas de los titulos de pregrado y postgrado, se tendrén en cuenta con base a la clasificacion de los nlcleos basicos de
conocimiento — NBC, publicados en el sistema de informacién de educacién superior SNIES disponible en la web. Para acreditar la
formacién académica o los estudios de posgrado se requiere la presentacion del diploma o acta de grado.

2.- Conforme al Decreto Ley 019 de 2012, art. 229, la experiencia del personal solicitado se contara a partir de la terminacion y aprobacién
del pensum académico de educacién superior, para lo cual, debera anexar el documento que asi lo acredite. No obstante, se verificara la
matricula o tarjeta profesional cuando aplique y la constancia de vigencia de esta a la fecha de presentacion de la propuesta, (Para los
profesionales que les aplique esta normatividad).

3.- Para las profesiones cobijadas por el COPNIA (ingenierias y afines) y ACIEM (Ingenierias y afines) la experiencia se contard a partir
de la expedicion de la Tarjeta o matricula profesional.

4.- TARJETAS PROFESIONALES, Respecto de los programas académicos que requieran para su ejercicio la acreditacion de la matricula

o la tarjeta profesional, debera aportarse el correspondiente soporte académico dentro de la documentacion de cada uno de los
profesionales indicados en la propuesta.
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5.- Respecto de los programas académicos que requieran para su ejercicio la acreditacion de la matricula o la tarjeta profesional, debera
aportarse el correspondiente soporte dentro de la documentacion académica de cada uno de los profesionales indicados en la propuesta,
por tanto, debe aportar:

e Copia de la matricula profesional en el caso de ser necesaria. Certificado de vigencia de la matricula.

e Cuando se hayan desarrollado actividades de manera simultanea en varios proyectos o contratos, se contabilizara la experiencia
por una sola vez, sin traslapos.

e Laexperiencia debera acreditarse aportando las certificaciones expedidas por el contratante. Las certificaciones de experiencia
de cada uno de los profesionales presentados para el cumplimiento de este requisito habilitante deberan contener como minimo
la siguiente informacion:

e  Nombre del contratante.

e  Direccion del contratante.

e  Teléfono del contratante.

e  Nombre del profesional.

o  Numero de identificacion (Cédula, Tarjeta Profesional y ambos cuando la ley asi lo exija)

e  Cargo desempefiado.

e  Tiempo de vinculacién, inicio (dia, mes y afio) y término (dia, mes y afio).

e  Funciones o actividades realizadas.

e Nombre, Firmay cargo de la persona que expide la certificacion.

e Fecha de la certificacion.

6.- En caso de que la certificacion no contenga la informacion minima solicitada, en la propuesta el proponente debe allegar copia de los
contratos con su correspondiente acta de liquidacion o, copia de los contratos con certificaciones de la entidad contratante, del o de los
proyectos en los que participd el profesional, en donde se evidencie: la fecha de inicio, fecha de finalizacién, el objeto del contrato y
funciones, actividades u obligaciones.

IMPORTANTE: AUTOCERTIFICACIONES

No se aceptan auto certificaciones. En el caso que la experiencia de un profesional sea certificada por los proponentes que los postulen,
deben anexar copia de los respectivos contratos por los cuales fueron vinculados con el proponente, y documento expedido por la firma
contratante del contrato base, es decir, para quien el proponente ejecutd el contrato, en donde se pueda establecer que el profesional
propuesto para el presente proceso, si desempefio el rol que se esta acreditando y el periodo laborado, indicando dia, mes y afio.

El proponente podra presentar documentos tales como propuesta aprobada en la cual se encuentra el profesional dentro del equipo de
trabajo, actas de seguimiento en las cuales se relacione el profesional y su rol desempefiado, entre otros. Si los proyectos en donde ha
participado uno o varios del equipo de trabajo ha sido con la Unidad, el proponente deberé indicar el nimero de contrato, su objeto, el
tiempo o plazo, el rol desempefiado por cada integrante, lo cual seré verificado por la Unidad a través del supervisor o0 mediante informes
o actas que reposen en los documentos de la ejecucion contractual. En caso de que las partes no hayan dejado implicito en la ejecucién
del contrato el personal que participd, las partes aceptan que no se tendra en cuenta dicha experiencia.

Para efectos de la verificacion de la experiencia de los profesionales, la Unidad tomara del tiempo total certificado, el minimo habilitante
requerido, y la que exceda sera la valida para efectos de la ponderacién, siempre y cuando cumpla con lo requerido en los requisitos de

puntuacion.
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La experiencia habilitante y adicional no podra ser la misma.

NOTA 1: LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALIMENTACION ESCOLAR — ALIMENTOS PARA APRENDER podra requerir
las aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones 0 documentos correspondientes.

El proponente debera diligenciar el FORMATO No. 7A CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO MINIMO HABILITANTE Y
PONDERABLE Y FORMATO No. 7 CARTA DE COMPROMISO VINCULACION DE PERSONAL MINIMO REQUERIDO, en el cual debera
relacionar los datos de las personas que haran parte del equipo minimo.

Sera de responsabilidad exclusiva del proponente tener los controles respectivos para que el mismo profesional no suscriba mas actas
de compromiso para postularse por mas de un proponente.

NOTA 2: El personal que se proponga debe tener la dedicacion requerida para la ejecucion del contrato so pena de incumplimiento.

NOTA 3: El contratista debe realizar la ejecucion del contrato con el personal propuesto, salvo casos de fuerza mayor o caso fortuito,
previo visto bueno de la Unidad, siempre que los nuevos profesionales propuestos tengan los mismos, o superiores perfiles a la persona
que reemplaza, sin que esto demore la ejecucion prevista del presente contrato. Dado un cambio, el Contratista debera realizar un
empalme entre el recurso entrante y recurso saliente, de forma tal que no impacte la ejecucion del contrato. Este empalme seré validado
por la Unidad.

NOTA 4: El contratista debe mantener durante la vigencia del contrato el nimero de personas del equipo exigido, con las calidades y con
la dedicacion de tiempo establecida, los cambios por caso fortuito o fuerza mayor que puedan presentarse durante la ejecucién, deberan
contar con la autorizacién del supervisor, esta deberd cumplir con los requisitos exigidos en el pliego de condiciones e igualar o superar
el puntaje obtenido en la evaluacion del profesional presentado en la propuesta para la adjudicacién del contrato, previo visto bueno del
supervisor del contrato, con autorizacién de la Unidad. Para lo cual deberéa presentar las hojas de vida al supervisor en un plazo maximo
de tres (3) dias habiles para su verificacion. En todo caso no podré exceder los ocho (8) dias hébiles sin suplir la vacante. En caso de
que el contratista no cumpla con las condiciones antes sefialadas estaré sujeto a la imposicion de multas y a que se haga efectiva la
garantia de cumplimiento.

NOTA 5: El contratista debera capacitar a su personal sobre todo lo concerniente a salud ocupacional, seguridad industrial y deberéa
dotarlos con los implementos necesarios para la correcta ejecucion de sus trabajos, verificar peridicamente la sefializacién en el sitio de
trabajo, y utilizacién de la dotacién y equipos de seguridad industrial de los sitios de trabajo, los trabajadores/subcontratistas.

OTRO PERSONAL

Para establecer el personal requerido para el presente proceso se tuvieron en cuenta las caracteristicas técnicas del proceso de seleccién
abreviada, asi mismo, el estudio de mercado y las contrataciones historicas de varias entidades, por lo anterior en caso que el
CONTRATISTA requiera personal adicional al establecido por la Unidad, para el desarrollo del contrato en general con el fin de garantizar

el cumplimiento del objeto a contratar, este personal no seré objeto de reconocimiento por parte de la Unidad.

El contratista debera disponer, de todo el personal administrativo, técnico y de apoyo necesario para el desarrollo del contrato en general,
sin un valor adicional al contrato.
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La Unidad se reserva el derecho de pedir la informacién necesaria sobre el personal que integre el equipo de trabajo y en todo caso, el
proponente seleccionado, debera presentar, como minimo ante la Unidad, la hoja de vida y soportes del respectivo personal cuando le
sea solicitado.

El contratista debe contemplar en sus costos todo el personal necesario para el desarrollo del objeto establecido en el presente estudio
previo, con la experiencia y capacidad suficiente para adelantar el desarrollo de los trabajos.

CRITERIOS DE CALIFICACION Y PONDERACION.

Una vez la Unidad haya determinado que la propuesta cumple con los requisitos habilitantes juridicos, financieros y técnicos se procedera
a su evaluacién y comparacion.

De conformidad con lo establecido en el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, se adjudicara el contrato al
proponente que presente la oferta mas favorable para la entidad y obtenga el més alto puntaje de calificacion resultado de la ponderacién
de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas, de conformidad con la ponderacién que la Unidad ha establecido
para el efecto.

Los proponentes que hayan sido habilitados juridica, financiera, técnica y econémicamente, tendran derecho a que sus propuestas sean
calificadas teniendo en cuenta que el puntaje maximo por oferta sera de 100 PUNTOS.

Al proponente que ofrezca los siguientes criterios se le asignara el siguiente puntaje:

, PUNTAJE MAXIMO ,
CRITERIOS DE CALIFICACION POR ITEMS DE TOTAL MAXIMO PUNTAJE
CALIFICACION
PROPUESTA ECONOMICA % COSTOS DE ADMINISTRACION 50 50
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 10
ENTREGA EN MEDIOS MAGNETICOS (USB-CD-VIDEOS-
GRABACIONES) QUE CONTENGAN LAS MEMORIAS DEL 2
CALIDAD EVENTO A CADA UNO DE LOS PARTICIPANTES 2
REGISTRADOS, PREVIA SOLICITUD DE LA SUPERVISION
PERSONAL ADICIONAL AL REQUERIDO PARA CADA 2
EVENTO
PUNTAJE MAXIMO TOTAL 100

FACTOR DE EVALUACION ECONOMICO (Maximo 50 puntos)

El presente proceso se adjudicara hasta por el valor total del presupuesto oficial, y en consecuencia, los proponentes DEBERAN
OFERTAR OBLIGATORIAMENTE EN LA PLATAFORMA DEL SECORP II, EL VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL, SO PENA
DE INCURRIR EN CAUSAL DE RECHAZO. DICHO VALOR RELACIONADO EN LA PLATAFORMA NO SERA CONSIDERADO COMO
FACTOR DE SELECCION.

La propuesta econdmica corresponde al porcentaje costo de administracion que el proponente cobrara por ejecutar cada evento de la
Unidad Administrativa de Alimentacién Escolar. Este porcentaje remunera la totalidad de actividades requeridas para la ejecucion del

contrato incluyendo todo el personal destinado a la ejecucion del evento. El proponente, presentara la propuesta econdémica en el formato
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11 OFERTA ECONOMICA. DICHO ANEXO DEBERA SER DESCARGADO, DILIGENCIADO Y ADJUNTADO EN LA PLATAFORMA
SECORP II.

El Porcentaje Costo de Administracién, debe ser expresado en términos de porcentaje hasta con dos (2) decimales, el cual no podra ser
inferior a 5.00%, ni superior a 9.21% estimado por la Unidad.

NOTA 1: El oferente con su propuesta conoce y acepta los costos directos e indirectos que la Unidad, ha calculado y publicado en los
diferentes documentos previos del proceso y los cuales permaneceran inmodificables durante toda la ejecucion del contrato.

La evaluacion econdmica se realizara considerando el Porcentaje Costo de Administracion.

LOS PROPONENTES DEBERAN SER DILIGENTES Y CUIDADOSOS EN EL DILIGENCIAMIENTO DE SU OFERTA ECONOMICA
TODA VEZ QUE ESTA SERA FACTOR DE SELECCION Y POR ENDE NO SERA OBJETO DE SUBSANACION.

La Unidad, asignara un puntaje maximo de (50) puntos de conformidad con el siguiente procedimiento:

La seleccién de la opcién de otorgamiento de puntaje sera determinada mediante la utilizacion de la Tasa Representativa del Mercado
(TRM) que rija el dia habil anterior a la fecha inicial prevista en el cronograma electrénico del proceso para la actividad de PUBLICACION
DEL INFORME DE EVALUACION DE LAS OFERTAS, de la Plataforma de SECOP II, independientemente que dicha fecha sea
modificada, suspendida o aplazada; y de acuerdo con el procedimiento que se define a continuacion:

En primer lugar, se debe mencionar que a partir del 1° de marzo de 2018, la Tasa de Cambio Representativa del Mercado-TCRM,
corresponde al promedio ponderado de las operaciones de compra y venta de contado de ddlares de los Estados Unidos de América) a
cambio de moneda legal colombiana, realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario (IMC), asi como de las operaciones que
efecttian los IMC con las demas entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquellas
que hacen los IMC con el Banco de la Republica o el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-MHCP.

Vale la pena recordar que la TRM es un indicador econdmico que revela el nivel diario de la tasa de cambio oficial en el mercado spot de
divisas colombiano. Corresponde al promedio aritmético de las tasas promedio ponderadas de compra y venta de divisas de las
operaciones interbancarias y de transferencias desarrolladas por los intermediarios del mercado cambiario que se encuentran autorizados
en el Estatuto Cambiario.

La fuente para consultar la TRM del dia indicado, sera la reportada por la Superintendencia Financiera de Colombia.
El nimero que representa la TRM se compone de un valor entero y dos cifras decimales de forma que, para el presente proceso, el valor

que compone las cifras decimales definira la opcién que determina la férmula que se asignara en la calificacion econémica de las
propuestas habilitadas de acuerdo con lo siguiente:

RANGO q :
(INCLUSIVE) NUMERO ALTERNATIVA DE EVALUACION
DE ,00 A 49 1 MEDIA ARITMETICA
DE ,50 A ,99 2 MEDIA GEOMETRICA

OPCION 1: MEDIA ARITMETICA.

OPCION 2: MEDIA GEOMETRICA
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PROCEDIMIENTO EVALUACION OFERTA ECONOMICA

Una vez definida la opcién para la evaluacién econdmica de las ofertas, la Unidad procedera a evaluarlas de acuerdo con la oferta hecha
por cada proponente en la seccion PROPUESTA ECONOMICA del SECORP Il

La Unidad, otorgara un puntaje maximo de 50 PUNTOS, a la mejor oferta econdmica independientemente del criterio de evaluacion que
se haya seleccionado.

A continuacién, se presentan las alternativas de criterio de evaluacién econémica asi:

OPCION 1: MEDIA ARITMETICA

FORMULA:
_ Pca; + Pcay; + Pcaz + - Pcay,
X n
Dénde:
ri Media Aritmética
Pca =  Porcentaje Costo de Administracion Oferta Habilitada
n = Numero de Proponentes Habilitados

La oferta que presente el Porcentaje del Costo de Administracion igual o inferior mas cercano a la Media Aritmética obtendra el maximo
puntaje, las demas ofertas seran evaluadas proporcionalmente aplicando las siguientes féormulas:

- PARA VALOR POR ENCIMA DE LA MEDIA ARITMETICA

Pcar * Pmax
- PcaFE

- PARA VALOR POR DEBAJO DE LA MEDIA ARITMETICA

PcaE

Pcar

P = Pmax *

Donde:

P= Puntaje

Pcar = Porcentaje Costo de Administracion de referencia de quien obtuvo el maximo puntaje
PcaE = Porcentaje Costo Administracion evaluado

Pmax = Puntaje méaximo
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OPCION 2 MEDIA GEOMETRICA

=Q/Pca1 * Pca, * Pcas ....Pca,

Dénde:

G=  Media Geométrica

Pca= Porcentaje Costo de Administracion Oferta Habilitada
n= NUmero de Proponentes Habilitados

La oferta que presente el Porcentaje del Costo de Administracion igual o inferior mas cercano a la Media Geométrica obtendra el maximo
puntaje, las demas ofertas seran evaluadas proporcionalmente aplicando las siguientes féormulas:

- PARA VALOR POR ENCIMA DE LA MEDIA GEOMETRICA

Pcar * Pmax

PcaE
- PARA VALOR POR DEBAJO DE LA MEDIA GEOMETRICA
PcaE
P = Pmax =
Pcar
Donde:
P= Puntaje

Pcar = Porcentaje Costo de Administracion de referencia de quien obtuvo el méximo puntaje
PcaE = Porcentaje Costo Administracion evaluado
Pmax = Puntaje méaximo

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Dando cumplimiento a la Ley 816 de 2003, las entidades de la administracién publica que, de acuerdo con el régimen juridico de
contratacién que le sea aplicable, deban seleccionar a sus contratistas a través de licitaciones, convocatorias o concursos publicos, o
mediante cualquier modalidad contractual, excepto aquellas en que la ley no obligue a solicitar mas de una propuesta, adoptaran criterios

objetivos que permitan apoyar a la industria nacional.

Para los efectos, la Unidad podré asignar el siguiente puntaje:

CRITERIO SEGUN LEY 816 DE 2003 PUNTAJE MAXIMO
OFERTAS DE ORIGEN NACIONAL 10 PUNTOS
INCENTIVO A LA INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL Hasta 5 PUNTOS

Para efectos del presente proceso de contratacidn se tendran las siguientes definiciones:

OFERTA DE ORIGEN NACIONAL: Se otorgaran diez (10) puntos al proponente que acredite el origen nacional de la oferta, teniendo en

cuenta las siguientes consideraciones:
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Personas Naturales Colombianas. Acreditaran su nacionalidad a través de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se debera
aportar con la oferta en copia simple.

Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Podran acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le
permita ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

Personas Juridicas Colombianas. Acreditaran su nacionalidad mediante el certificado de existencia y representacion legal.

Personas Naturales o Juridicas Extranjeras con derecho a trato nacional. De acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015,
las personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de las siguientes tres condiciones, para lo cual se
verificara por la Entidad en el orden que se relaciona y de manera excluyente: 1) que la persona juridica extranjera provenga de un pais
con el cual exista algin Acuerdo Comercial de los sefialados en el numeral 1.2.2. del presente pliego de condiciones; 2) que exista
certificado de Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia con el pais del cual es
originario la persona juridica extranjera; o0 3) que la persona juridica extranjera provenga de un pais miembro de la Comunidad Andina.

El origen de la Persona Juridica Extranjera se verificara del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad
competente o de los documentos que hagan sus veces.

Para el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, se otorgaran los diez (10) puntos cuando todos los miembros hayan acreditado el
origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros sin derecho a trato nacional, el
puntaje se asignara en proporcion al porcentaje de participacién del integrante nacional. (En este caso s6lo se tendré en cuenta el primer
decimal)

INCENTIVO A LA INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL: 5 PUNTOS
Cuando se presenten ofertas de origen extranjero sin derecho a trato nacional, que ofrezcan servicios profesionales de origen colombiano,

se le otorgaré puntaje de conformidad con la tabla de componente nacional que se establece a continuacién. En caso de no efectuar
ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor seré de cero (0) puntos:

ITEM CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
1 Que la totalidad del recurso humano requerido para la prestacion del servicio sea de 5
origen nacional
9 Cuando el recurso humano requerido para la prestacion del servicio incluye personal 0

extranjero.

Para efectos del criterio Incentivo a la Incorporacion de Componente Nacional, los proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional
deberan sefialar, en el Formato No. 10 — APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, el personal ofrecido para puntuar el factor incentivo a la
incorporacion de componente nacional.

Nota 1: En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros sin derecho a trato

nacional, solo se asignara el puntaje por Incentivo a la Incorporacién del Componente Nacional, siempre y cuando el proponente haga el

ofrecimiento respectivo en el Formato No. 10, evento en el cual no se asignara puntaje en proporcion al porcentaje de participacion, al
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integrante nacional, por el origen nacional de la oferta. Lo anterior, teniendo en cuenta que un mismo servicio no puede aplicar a los dos
puntajes (Oferta de Origen Nacional e Incentivo a la Incorporacién del Componente Nacional.)

Dado que la Proteccion a la Industria Nacional es factor de evaluacién de las propuestas técnicas, el proponente no podré modificar el
personal ofrecido para puntuar el factor incentivo a la incorporacién de componente nacional.

Nota 2. Para los efectos descritos en este numeral, UNICAMENTE LOS PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DERECHO A TRATO
NACIONAL, DEBEN PRESENTAR EL FORMATO No. 10 - APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

FACTOR DE EVALUACION TECNICO CALIDAD (40 PUNTOS)

ENTREGA EN MEDIOS MAGNETICOS DE MEMORIAS DE CADA UNO DE LOS EVENTOS, PREVIA SOLICITUD DE LA
SUPERVISION (20 PUNTOS)

Se asignara veinte (20) puntos al proponente que ofrezca dentro de su propuesta el compromiso de suministrar sin costo adicional para
la Unidad, entrega en medios magnéticos (USB, CD, Videos-Grabaciones) que contengan las memorias del evento a cada uno de los
participantes registrados.

NOTA 1: El proponente que no oferte lo requerido no se le asignara puntaje.

PERSONAL ADICIONAL AL REQUERIDO (20 PUNTOS)

Se asignara un maximo de veinte (20) puntos, al proponente que ofrezca dentro de su propuesta el compromiso de suministrar sin ningiin
costo para la Unidad, por cada persona adicional a la requerida para cada evento se le darén cinco (5) puntos, asi:

PERSONAL ADICIONAL PUNTAJE
1 PERSONA ADICIONAL 5
2 PERSONAS ADICIONAL 10
3 PERSONAS ADICIONALES 15
4 PERSONAS ADICIONALES 20

Nota 1: El proponente que no oferte lo requerido no se le asignara puntaje

NOTA: LOS DOCUMENTOS PARA ACREDITAR Y OBTENER ESTE PUNTAJE DEBEN PRESENTARSE CON LA PROPUESTA. NO
SERAN OBJETO DE SUBSANACION.

DESEMPATE DE PROPUESTAS

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas evaluadas se aplicaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, asi:

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
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Este requisito se acreditara conforme a lo previsto en el numeral 5.2.7 de este documento complemento, con en el certificado de Existencia
y Representacion Legal de conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

El proponente debera acreditar dicha condicién, segin corresponda:

1. Declaracién juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de familia, junto con la copia de los
documentos de identidad de la mujer que acredite la condicion referida.

2. Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no exista comisario), o la
autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza —, junto con la copia de los
documentos de identidad de la mujer que acredite la condicion referida.

3. Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste
que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino. Adicionalmente, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, conforme se establece en los
numerales 1°y 2° y aportar copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

Nota 1: Para este criterio de desempate las expresiones “participe o participen”, “debe entenderse -a menos que el reglamento disponga
lo contrario- como tomar parte en la sociedad o proponente plural, de acuerdo con el aporte en dinero o trabajo, (...) no basta con que
una mujer cabeza de familia o victima de violencia intrafamiliar esté vinculada laboralmente o prestando un servicio, para asumir que esta
<<participando>>. (...) En consecuencia, no basta con que uno de los integrantes del consorcio o unién temporal tenga en su planta de
personal a mujeres que reunan dicha condicion, sino que se debe demostrar la participacion de las mismas, segln el certificado de
existencia y representacion -tratandose de personas juridicas- o del documento de constitucion de proponente plural.

Nota 2. En el caso de los Proponentes plurales, cada uno de sus integrantes (sea persona natural o juridica) debera acreditar que esta
constituido en mas del 50% por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba sefialadas y aportar los documentos
solicitados, conforme a los numerales 1°, 2° y/o 3° de esta condicion de desempate.

Nota 3. El proponente debera anexar la autorizacién expresa del titular de la informacion, relacionada con el tratamiento de datos sensibles
de conformidad con lo establecido en articulo 6 de la Ley 1581 de 2012.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio (0), uniéon temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Para la acreditacion de este criterio de desempate, el proponente debera:

e Acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de trabajadores en situacién de discapacidad, para
lo cual debera anexar certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.
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e Enlos términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, deberéa adicionalmente acreditar mediante certificacion
suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccion o desde el momento de la constitucidn de la persona juridica y que
declare adicionalmente que se obliga a mantener dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, el integrante del proponente plural debera:

e Acreditar que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad para lo cual debera anexar el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

e Ademas, debera tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unién temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia minima habilitante acreditada en la oferta.

e Enlos términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, debera adicionalmente acreditar mediante certificacion
suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica y que
declare adicionalmente que se obliga a mantener dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Para efectos de lo anterior, debera revisarse el documento de constitucién en el SECOP Il con el fin de verificar el porcentaje de
participacion de sus integrantes.

Para acreditar el porcentaje de la experiencia exigida en este numeral, se tendra en cuenta la experiencia minima habilitante aportada
por el participante del oferente plural, de manera proporcional a su participacién en el mismo.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcion de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

Para la acreditacion de este criterio de desempate, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, certificara, bajo la gravedad de juramento, el nimero total de personas mayores que hayan cumplido el requisito de
edad de pension y que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, vinculadas a la planta de personal del
proponente.

En el caso de los proponentes plurales, cada integrante del proponente plural (persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, seguin corresponda), certificara, bajo la gravedad de juramento, el niimero total de personas mayores que hayan
cumplido el requisito de edad de pension y que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, vinculadas a
sus plantas de personal.

Sélo se tendran en cuenta para la acreditacién aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension y que no
sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor

a un afio de la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Para los casos de constitucién inferior a un afio se tendrén en cuenta a aquellas que hayan estado vinculadas desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.
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La certificacion debera relacionar el nimero total de trabajadores de la planta de personal y el nimero total de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido
en la Ley, vinculadas a la planta de personal, con una anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre del proceso de seleccién,
0 en casos de constitucién de la persona juridica inferior a un afio, aquellas que hayan estado vinculadas desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

La proporcion (%Porcentaje) se determinara entre el nimero total de trabajadores de la planta de personal y el nimero total de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley, certificado por cada uno de los proponentes.

Para el caso de los proponentes plurales, por cada uno se definira el porcentaje de conformidad con la formula anterior y se sumaran
dichos porcentajes para establecer la proporcion del proponente plural.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitano.

Para la acreditacién de este criterio de desempate, el proponente debera anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras, Rom o gitano en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara, bajo la
gravedad de juramento, que al menos el 10% de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rom o gitano, junto con la copia de los documentos de identidad de la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rom o gitano con la cual se pretende acreditar esta condicién.

En el caso de los proponentes plurales, el representante o vocero del mismo certificard, bajo la gravedad del juramento, que por lo menos
el diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rom o gitano.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente plural. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rom o gitano en los términos del Decreto 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitano; el proponente deberé anexar la autorizacién
para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, ylo
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Para la acreditacién de este criterio de desempate, el proponente deberd acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:
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1. La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

2. Elcertificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma
individual. Ademas, se entregara el documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

3. U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

4. En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal, segun corresponda, certificara bajo la gravedad
de juramento que méas del 50% de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato. EI proponente debera anexar autorizacion
para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los numerales anteriores de esta condicion de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracioén, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la
madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Para la acreditacion de este criterio de desempate, el proponente plural deberd acreditar la condicién de madre cabeza de familia y/o
persona en proceso o situacidn de reintegracion o reincorporacién o que ostenten esta condicién para lo cual debera tener en cuenta la
totalidad de las siguientes condiciones:

1. Entodos los casos, la madre cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podra ejercer u ostentar la calidad
de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente.

2. Adicionalmente, debera adjuntar declaracién juramentada de la madre que invoque la condicién de cabeza de familia; y/o la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion debera anexar certificacién expedida por el Comité Operativo para la
Operacion de las Armas -CODA, o la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, conforme el Registro Nacional de
Reincorporacion, a través de la cual se acredite su inclusion en los programas de reincorporacién, conforme lo establecido en
el Decreto 1081 de 2015. Una vez lo anterior, el Proponente podra optar por las siguientes alternativas segun corresponda:

» 0O, adjuntar certificacién, bajo la gravedad del juramento, del representante legal y/o revisor fiscal, en los casos en que la
sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacion accionaria en la respectiva sociedad
son de titularidad de madre cabeza de familia y/o persona en proceso de reincorporacién o reintegracién o que ostente tal
calidad.
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» 0, mediante documento de conformacién de la figura asociativa, con fundamento en el cual, segun el porcentaje de participacion
del integrante, se evidencie que la experiencia habilitante aportada por la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion o calidad de tal, sea no inferior al 25%.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

El proponente plural debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segin corresponda:

> Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El proponente debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y
Representacion Legal o el Registro Unico de Proponentes,

> Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o el Registro Unico de Proponentes.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas anteriormente.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente: Uso de la herramienta LISTA ALEATORIA de la péagina web
www.random.org

En atencion a la situacion actual generada por la pandemia del COVID-19 se aplicara el método aleatorio descrito a continuacion, con la
salvedad de que su caracter es excepcional, transitorio y procedente, Unicamente, por el tiempo en que persista la declaratoria de
emergencia sanitaria decretada por el Gobierno Nacional:

Uso de la herramienta LISTA ALEATORIA de la pagina web www.random.org(link https://www.random.org/lists/) listando los nombres de
cada uno de los proponentes empatados y aplicando tres (3) veces la opcién ALEATORIZAR y quien resulte seleccionado en la tercera
oportunidad, ser4 el ganador. Para efectos de garantizar la transparencia en la aplicacién de este criterio de desempate, este sorteo se
realizara a través de la herramienta Microsoft Teams y a los proponentes empatados se les compartira la diligencia para que puedan
seguir la aplicacién en la péagina con la cual se realiza el sorteo, previa convocatoria a través del SECOP II. Asi mismo se vinculara a un
funcionario de la Oficina de Control Interno de la Entidad para que verifique la realizacion del mismo. Si todos los proponentes empatados,
por razones ajenas a la Entidad, no pueden conectarse a la herramienta Microsoft Teams, se verificara el sorteo con los que se conecten
que, en todo caso, seran minimo dos. Esta diligencia se grabard y publicada en la plataforma del SECOP Il en el link del proceso.

NOTA 1. Los factores de desempate serén aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

NOTA 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad igual
0 mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado

vinculados desde el momento de constitucién de la misma.

NOTA 3. En los casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos, se tendréa lo que reglamente el Gobierno Nacional.
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NOTA 4. En el caso en que para establecer el criterio de desempate, deba establecerse un porcentaje y el nimero arroje decimales, se
aproximara al entero se realizara por exceso o por defecto, asi cuando la fraccién sea igual o superior a 5 se aproximara por exceso y

cuando sea inferior a 5 se aproximara por defecto.

NOTA 5. Para efectos de los factores de desempate, el proponente debera acreditarlos con la presentacién de su propuesta, es decir,
hasta la fecha y hora en que se lleve a cabo el cierre del proceso. La Unidad no tendra en cuenta aquellos documentos aportados con
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posterioridad a la fecha de cierre del proceso, hecha la salvedad de las facultades de la Entidad para solicitar aclaraciones.

5.- ACUERDOS COMERCIALES

De acuerdo con lo establecido en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015, y en consonancia con lo indicado en
el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion” M-MACPC-13, se procedio a realizar el anélisis

de si el presente proceso de contratacién se encuentra o no cobijado por un acuerdo comercial, de lo cual se establecié lo siguiente:

Acuerdo Comercial

Entidad Estatal
cubierta

Valor del Proceso de Contratacion
superior al umbral del Acuerdo
Comercial

Excepcion
aplicable
Proceso
Contratacion

al
de

Proceso de
Contratacion

cubierto por el
Acuerdo Comercial

CHILE

Sl

APLICA
(Bienes y servicios, a partir de
$257.061.877)

NO

Sl

ALIANZA

) MEXICO
PACIFICO

Sl

APLICA
(Bienes y servicios, a partir de
$257.061.877)

NO

Sl

PERU

Sl

APLICA
(Bienes y servicios, a partir de
$488.417.566)

NO

Sl

CANADA

Sl

APLICA
(Bienes y servicios, a partir de
$336.138.654)

NO

Sl

CHILE

Sl

APLICA
(Bienes y servicios, a partir de
$255.459.239)

NO

Sl

COREA

Sl

APLICA
(Bienes y servicios, a partir de
$359.000.000)

NO

Sl

COSTARICA

Sl

APLICA
(Bienes y servicios, a partir de
$337.737.809)

NO

Sl

ESTADOS UNIDOS

Sl

APLICA
(Bienes y servicios, a partir de
$337.737.809)

NO

Sl

ESTADOS AELC

Sl

APLICA
(Bienes y servicios, a partir
$615.703.006)

NO

Sl

MEXICO

Sl

APLICA
(Bienes y servicios, a partir 78.920
usD)

NO

Sl

TRIANGULO

NORTE EL SALVADOR

Sl

Valor de la menor cuantia de la Entidad
Estatal

NO

Sl
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Valor del Proceso de Contratacion ST ABEEED £3
. Entidad Estatal . aplicable al | Contratacion
Acuerdo Comercial . superior al umbral del Acuerdo .
cubierta . Proceso de | cubierto por el
Comercial - .
Contratacion Acuerdo Comercial
GUATEMALA Sl NO Sl
HONDURAS Sl NO Sl
APLICA
- (Bienes y servicios, a partir
UNION EUROPEA Sl $610.126.553) NO Sl
APLICA
(Bienes y servicios, a partir
ISRAEL Sl $610.126.553) NO Sl
APLICA
REINO UNIDO E IRLANDA DEL S| (Bienes y servicios, a partir NO S|
NORTE $610.126.553)
COMUNIDAD ANDINA Sl fPL'CA . , NO sl
ndependiente de cuantia

Estados AELC (1. Los Estados de la Asociacion Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas en inglés) son: Islandia, Liechtenstein,
Noruega y Suiza).

De lo anterior se establece que la Unidad, como entidad estatal del Nivel Nacional, se encuentra cubierta por los acuerdos comerciales
sefialados con la palabra Sl en el cuadro anterior.

En consecuencia, la Unidad Administrativa de Alimentacién Escolar, concedera trato nacional a proponentes y servicios de dichos paises.
También esta sujeto a la Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina. Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los
cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

6.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Sin perjuicio de las demés obligaciones que se desprendan de la Constitucidn Politica de la Republica de Colombia, del Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, de las normas que regulan el ejercicio de la ingenieria y sus profesiones afines y auxiliares,
de las contenidas en las normas urbanisticas, técnicas y ambientales pertinentes, de las particulares que correspondan a la naturaleza
del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del presente documento y de las consignadas especificamente en el
contenido del contrato, EL CONTRATISTA contrae, entre otras, las siguientes:

6.1.-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DE CARACTER GENERAL.

1. Ejecutar el objeto del contrato y desarrollar las actividades especificas en las condiciones pactadas.

2. Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los procesos, subprocesos e instructivos del Sistema de
Gestion de Calidad definidos por LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ALIMENTACION ESCOLAR, que se relacionen con el objeto del
contrato.

3. Cumplir con los lineamientos del sistema de gestion documental, y gestionar todos los tramites asignados a su cargo en el sistema.
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4. Entregar los productos o informes, segun corresponda, en la forma convenida en el contrato.

5. Entregar, debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados durante la ejecucion del contrato al supervisor de
este, para efectos de la expedicion del ltimo recibo a satisfaccion.

6. Abstenerse de dar informacion a los medios de comunicacion salvo autorizacion escrita del supervisor del contrato y en general, asi
como no divulgar la informacion que le sea suministrada por el supervisor del contrato o que conozca en desarrollo del objeto contractual,
sin consentimiento previo por parte del supervisor.

7. El contratista deberad guardar confidencialidad sobre los documentos, informes y conceptos elaborados en desarrollo del objeto
contractual y someterlos Unicamente a consideracion del supervisor del contrato.

8. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que puedan presentarse y en general se obliga
a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y las otras disposiciones aplicables a la contratacion estatal.

9. Presentar al supervisor del contrato los comprobantes de pago de las obligaciones parafiscales y aportes al SSSI, de conformidad con
la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de 2007, segun corresponda.

10. Asistir a los procesos de induccién o reinduccién que organice LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ALIMENTACION ESCOLAR
ALIMENTOS PARA APRENDER, con el fin de divulgar entre otros, la Politica en SST, los peligros y riesgos en la zona de trabajo y las
medidas de prevencion y atencion de emergencias.

11. Efectuar los aportes en tiempo al sistema de seguridad social integral.

12. Cumplir las politicas, responsabilidades y normas de Seguridad y Salud en el Trabajo dispuestas por LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
DE ALIMENTACION ESCOLAR, ALIMENTOS PARA APRENDER.

13. Notificar a su supervisor, los accidentes laborales ocurridos con ocasion de la ejecucion del objeto contractual, enfermedades de
origen comun o laboral.

14. Informar oportunamente de cualquier peticién 0 amenaza de quien, actuando por fuera de la ley, pretenda obligarlo a hacer u omitir
algun acto, de tal forma que se afecten los intereses de LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ALIMENTACION ESCOLAR. ALIMENTOS
PARA APRENDER.

15. Custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, implementacion, inventarios y/o
materiales que llegaren a ser puestos a su disposicidn para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

16. En el caso de las personas naturales, el contratista debera realizarse el examen médico ocupacional de conformidad con lo sefialado
en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente durante toda la ejecucién del contrato.

17. Adelantar los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucién del contrato dentro de los plazos establecidos.

18. El Contratista se compromete a cumplir con las obligaciones y tramites pertinentes como proveedor de la plataforma SECOP.

19. Suscribir el documento de compromiso de confidencialidad.

20. Suscribir conforme a la ley 1581 de 2012, acuerdo de proteccion de datos.

21. Las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual

6.2.- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Adicionalmente a las obligaciones generales previstas por la ley, el contratista se obliga con LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE ALIMENTACION ESCOLAR - ALIMENTOS PARA APRENDER a las siguientes:

1. Brindar apoyo frente a la orientacion, planeacién, organizacién, administracion y ejecucién de los eventos segun las necesidades de
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ALIMENTACION ESCOLAR, ALIMENTOS PARA APRENDER.

2. Conceptualizar, disefiar y producir la escenografia, distribucién del espacio y piezas gréficas incluido backing, pendones, escarapelas
y certificados para los eventos, previa aprobacién del supervisor del Contrato.

3. Conceptualizar, disefiar y producir cuando se requiera para el desarrollo de los eventos, el material de entrega a los participantes, como
libretos y esferos, de acuerdo con las indicaciones de la entidad.
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4. Realizar el registro sistematizado y acreditacién de las personas que asistan a los eventos programados por la Entidad (registro y
control de asistencia).

5. Suministrar transporte terrestre o0 aéreo requerido para el desarrollo de los eventos de acuerdo con la necesidad de cada uno de los
eventos.

6. Suministrar hotel para algunos asistentes con categoria superior a cuatro estrellas para el desarrollo de los eventos de acuerdo con la
necesidad del evento a atender, de acuerdo con el requerimiento realizado por el supervisor

7. Buscar las mejores tarifas y descuentos corporativos, de acuerdo con las condiciones particulares del territorio donde deba desarrollarse
la respectiva actividad. Todos los descuentos, tarifas preferenciales, cortesias y demas beneficios que otorguen los proveedores como
resultado de la realizacion de un evento, deben ser trasladados por el operador a la UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ALIMENTACION
ESCOLAR - ALIMENTOS PARA APRENDER.

8. Responder a los requerimientos realizados por la UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ALIMENTACION ESCOLAR - ALIMENTOS PARA
APRENDER, o el supervisor dentro de los tres (3) dias calendario, siguientes o dentro del término entregado en la solicitud.

9. Solicitar autorizacion del supervisor cuando se requiera realizar alguna modificacién a los eventos.

10. Realizar el pago de honorarios al personal requerido en los eventos, de acuerdo con la propuesta y la aprobacion entregada por el
supervisor, y cumplir con la forma de pago establecida.

11. Pagar a los proveedores de productos y servicios contratados para la realizacion de los eventos requeridos, de acuerdo con los plazos
establecidos en las negociaciones comerciales que realice.

12. Dar el tratamiento adecuado, segun la normatividad vigente, a los residuos y basuras que se generen en la realizacion de cada evento,
para lo cual debe anexar a la propuesta un procedimiento donde indique el tratamiento que daré a las basuras y residuos que se generen.
13. Tramitar oportunamente los permisos y licencias que se requieren ante las autoridades legales competentes para la realizacién de
eventos.

14. Designar y mantener durante la vigencia del contrato el personal base exigido, con las calidades establecidas, variando el mismo solo
en casos de fuerza mayor o caso fortuito, previa autorizacion, del supervisor del contrato y deberén remplazarse con personal de iguales
0 mayores caracteristicas.

15. Informar al supervisor cualquier situacién que altere el normal funcionamiento de cada uno de los eventos.

16. Aplicar la evaluacién de satisfaccion del evento, en el formato remitido por el supervisor del contrato y tabular los resultados obtenidos.
Cuando la evaluacién comprenda ademés aspectos de tipo misional debera garantizar su aplicacion. Se debe remitir en medio fisico y
digital a el supervisor las evaluaciones de los servicios logisticos aplicados, asi como su tabulacién e informes de anélisis.

17. Entregar a LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ALIMENTACION ESCOLAR un informe al finalizar cada evento, donde se presenten
los resultados obtenidos, que incluya estadisticas de asistencia a los eventos, presentaciones y grabaciones de las conferencias
realizadas. El informe debera ser presentado, en medio impreso y digital.

6.3.- OBLIGACIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALIMENTACION ESCOLAR - ALIMENTOS PARA
APRENDER:

a) Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

b) Designar al supervisor y/o interventor del contrato.

c) Poner a disposicion el equipo profesional y técnico idéneo y suficiente, que atienda el cumplimiento de los compromisos que se
deriven del desarrollo del contrato.

d) Validar la definicion de los contenidos que sean necesarios en virtud de las actividades objeto del presente contrato, de manera que
se asegure la calidad y pertinencia de los mismos.

e) Aportar informacién con la que cuente para definir la focalizacion de la poblacion beneficiaria de las actividades objeto del presente
contrato.

f) Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA.
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g) Entregar la informacion requerida para el cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligacion
de este.

h) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar.

i) Presentar al contratista a través del supervisor las sugerencias y observaciones sobre el trabajo a realizar para que se satisfaga la
necesidad de LA UNIDAD y el objeto de la contratacion.

j) Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal cumplimiento de los fines del contrato

7.- SUPERVISION
LA UNIDAD ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de las obligaciones a través de un supervisor designado para tal fin.

El supervisor ejercera el control integral sobre el contrato, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al Contratista la informacion
que considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones
técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracion del mismo.

El Contratista debera acatar las 6rdenes que le imparta el supervisor por escrito, y con copia a la Entidad. No obstante, si el Contratista
no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia a LA UNIDAD, antes de proceder a ejecutar las
érdenes. Lo anterior con el fin de que el supervisor del contrato informe al ordenador del gasto para tomar la decision correspondiente. Si
a pesar de no estar de acuerdo con las érdenes del supervisor las ejecuta sin manifestar su desacuerdo, respondera solidariamente con
el supervisor si del cumplimiento de dichas érdenes se derivan perjuicios para LA UNIDAD.

Si el Contratista se rehusa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste les notificara por escrito sobre el incumplimiento
de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningin
efecto dentro de un plazo de los ocho dias habiles, el supervisor comunicara dicha situacién a LA UNIDAD para que este tome las medidas
que considere necesarias.

El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse.

La supervisién serd ejercida por quien designe por escrito el Ordenador del Gasto, lo cual serd oportunamente informado al
CONTRATISTA, quien deberé realizar de manera permanente el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del
contrato, verificando ademas la correcta ejecucién del objeto contratado.

Nota 1: En concordancia con lo establecido en la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003, el supervisor debera en el momento de autorizar los
pagos, solicitar modificaciones o de liquidar el contrato, verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del Contratista
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, durante la vigencia del contrato, estableciendo una correcta relacion entre
el monto cancelado y las sumas que debieron ser cotizadas. En el evento que no se hubieran realizado la totalidad de los aportes, el
supervisor debera informar y dejar constancia en el acta de liquidacion a fin de retener las sumas adeudadas al Sistema en el momento
de la liquidacion; el area financiera efectuara el giro de dichos recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de
Salud y Pensiones conforme lo establece la Ley.

Nota 2: El supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual,
y seran responsables por mantener informada a LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALIMENTACION ESCOLAR -
ALIMENTOS PARA APRENDER de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.
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8.- RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO EL CONTRATO.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo
establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacién” de Colombia Compra Eficiente,
la tipificacién, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion, son los siguientes: ANEXO MATRIZ DE RIESGOS.

9- GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007, LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALIMENTACION ESCOLAR- ALIMENTOS PARA APRENDER, teniendo en cuenta las obligaciones y
la cuantia del contrato a celebrar, solicitara garantias al contratista, con el fin de garantizar el cumplimiento, la eficaz ejecucion de este y
evitar posibles desequilibrios econdmicos del contrato.

Por lo anterior el CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
ALIMENTACION ESCOLAR -ALIMENTOS PARA APRENDER, NIT. 901377527-6, una garantia poliza de seguro. Esta garantia debera
constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de firma del contrato y requerira ser aprobada por. LA UNIDAD DE
ALIMENTACION ESCOLAR. La garantia debe cumplir los siguientes amparos:

AMPARO CUANTIA VIGENCIA
Igual al plazo de ejecucién del contrato
y un (1) afio méas. En todo caso debera

CUMPLIMIENTO Por el 20% del valor total del contrato : e
mantenerse vigente hasta la liquidacion
de este.

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES Con una vigencia igual al plazo de
SOCIALES LEGALES E Por el 10% del valor total del contrato| ejecucion del contrato y tres (3) afios
INDEMNIZACIONES LABORALES mas.

Por el plazo de ejecucion del contrato y
CALIDAD DE LOS BIENES Y DEL o seis (6) meses, mas contado a partir de
Por el 20% del valor total del contrato . L .
SERVICIO la entrega a satisfaccion de los bienes o
servicios.

Responsabilidad civil extracontractual: Por una cuantia equivalente a 200 SMMLV. La vigencia de esta garantia se debera otorgar por
todo el plazo de ejecucion del contrato, contado a partir del perfeccionamiento. La péliza de responsabilidad extracontractual debera
contener, como minimo, en adicién a la cobertura basica de predios, labores y operaciones, los siguientes amparos:

+ Cobertura expresa de los perjuicios que cause el asegurado tanto en la modalidad de dafio emergente, como en la modalidad de lucro
cesante.

+ Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

+ Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo en el evento en que el subcontratista
tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

+ Cobertura expresa de amparo patronal.

+ Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.
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La garantia debe ajustarse siempre que se produzca modificacion en el plazo y/o valor del contrato o en el evento de que se presente la
suspension temporal del mismo. En todo caso es obligacion del contratista mantener vigente los amparos de las pélizas durante la
ejecucion del contrato.

El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos
asegurados.

El CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas
y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por

razon de las sanciones que se impongan.

El monto de la garantia se deberé restablecer por parte del contratista con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Unidad. Dentro
de los términos estipulados en este Contrato la garantia no podra ser cancelada sin la autorizacion de la Unidad.

NOTA: El monto de las garantias no constituye limite de responsabilidad para el contratista y en caso de resultar adeudada una suma
mayor a la amparada, éste se obliga a cancelar directamente.

T

/' JUAN DAVID VELEZ BOLIVAR))
Subdirector General
Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar - Alimentos para Aprender.

Proyecto: Sara Garcia - Contratista Subdireccion General &=~ -’
Jhon Corredor Caldas — Contratista Subdireccion Técnica de Gestion Corporativa ™=
Revisé: Alexander Moreno Paez - Profesional Especializado Subdireccidn Técnica de Gestién Corporativa A
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