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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : B5-F-26

FECHA : 08-02-201% I VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

JAITUNG FERNANDEZ BUSTAMANTE |

C.C.CE-NTRJTID ND.[

32.182.038

CONTRATO No, 4172019 °*

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME}

(DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2019) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[

APARTADO (GT URABA) .~ |

OBJETO DEL CONTRATO:

URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUHNICIPALES, ZONAS

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIQDO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologlas definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacidn objeto de ta ARN que se
encuentren de manera dispersa en el tenmilorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

» Se brind6 acompafamients a ta PER Edinson Alberto Lopez a la secretaria de planeacin de la alcaldia de!
municipio de Apartadd para solicitar cerlificado concepto use del suelo para el respectivo trdmite del PRECI.

+ Se brindé acompafiamiento al PER William Zapata y su companera permanente a la entidad COMFAMA para
que le apoyaran en el proceso de inscripcién de la hoja de vida y le informaran schbre las formaciones,
complementarias disponibles.
- Se acudié a una reunidn en la secretaria de educacidn de la alcaldia del municipio de Apartadd en donde la
profesional de asesorias y gestion Diany Caicedo socializéd el modelo educativo y de formacion MEFR el cual
proporcionara beneficios a la poblacién en reincorporacion, famitiares y comunidad del corregimiento San José
de Apartad6 en lo que concierne a la vinculacidn en el sistema educativo,
- Se realizd un proceso de seleccién de PER interesados en realizar formaciones a la medida acordes a los|
intereses de éstos y que cumplan con los requisitos exigidos.
» Se realizd seguimiento a la formacidn complementara "Desamollo de estrategias fara la productividad
empresarial” ¢con el SENA en el GT URABA del municipio de Apartadd, en ¢! que se encuentran asistiendo 6
PER de los municipios de Apartado y Carepa donde se dejd establecido entre el instructor del SENA {Maria Luz
Estrada) y las PER los dlas miércoles y viemes en los horarios de 2:00 pm a 6:00 pm y de 8:00 am a 12:00 am,|
para los encuentros formativos en el auditorio del GT URABA.

- En total se tienen asignados 53 personas en reincorporacién con estado ACTIVO en SIR,
EVIDENCIAS:

- LISTADO DE ASISTENCIA_SECRETARIA DE PLANEACION_17-06-2018

- LISTADO DE ASISTENCIA_COMFAMA_17-06-2019

+ LISTADOS DE ASISTENCIA_SECRETARIA DE EDUCACION_(MODELQ MEFR)_12-06-2219
+ POSTULADOS PARA FORMACION A LA MEDIDA

- LISTADC DE ASISTENCIA_CURSO FPT SENA_ARN_05062018

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con ia poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socicecondmicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familiasya la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorie
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
disperses.

Para dar cumplimiento a esta obligacién coniractual en e! presente periodo {mes de junic) se concertd con las
PER y sus grupos familiares, espacios para la aplicacién del instrumento de famifia, el cual indagd acerca de la
composicion de la familia, las relaciones y dinamicas familiares, la paricipacidn en actividades de la JAC, la
historia familiar, el establecimienio de normas al interior del hogar, entre otros aspectos que permitieron
caracterizar de manera eficaz al grupo familiar.
Se aplicd un total de 15 instrumentos de familia,

EVIDENCIAS:
+ INSTRUMENTOS DE FAMILIA APLICADOS JUNIO

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones ylo actividades
l{atencidn, gestidn, acompafamiento} que se encuentren de manera
{dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos,

Durante el periode comprendido entre el 1 de junio hasta el 30 de junio de 2019 se desarrollaron las SIgmenkes
actividades de atencién y acompafiamiento con las PER asignadas en el GT Uraba:

ot

[ OG0 DE
LA
ACTIVIDAD

N{ME 0 OE PER |

DESCRIPC1 ON DE LA ACTIVIDAD BENEGIC

La PER acutid @ una sctividad grupal donde selesocializg e clerts decursos
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BSF-26
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI JAITUNG FERNANDEZ BUSTAMANTE I
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PERICDO O PAGD QUE CUBRE EL INFORME| (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2019) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l APARTADO !GT URABA) ] I

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENZFICIOS A LA POBLACION DBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS

URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS,

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
{atencitn, gestidn, acompafiamients) que se encueniren de manera)
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Sar@lizd seguimianto a | 8 PER & (a {armaci dn corplementaria “Oesarrotio de

FOR_G Sirategias pard |2 producti vidad empresarial® con o findemotivrina [3

po rmesecer pars & cumpl imiento de ko ol evos prOPUESTOS.

FOR G ts PER xu‘lit.'{ auna actividad grupal con o insructor del SEMA pars dar inicio a
= 1a formacidn compl cmenteria “Sanidad y mojoramiento auTicional bovine®

DU P La PER aoudié 3 una azesor @ individual donda e leinvith a reflexiorar sabre Iz 2
- importancia devincularse an o sistoma educacive pars d togro da tos objetivos.

s PER keudid & uns asesora indiviaus) donde s le socializ6 13 oferte do cursm
qQua tiore COMFAMA & & rrunitip o de Apartadd los cunles darn inicio en o
mes da junic; por otre | ado, 50304 B iz6 o bol etin da vacsntss deservicto de

\— Srolen COMPALA UL

Se registré codigo UBI a los integrantes FARC con los cuales se establecid conlacto a través de Famadas
telefdnicas, WhalsApp y contacto personal. Es importante aclarar, que estas personas tuvieron dificullades
(personales, familiares, dificil acceso, enfermedad) que les impidieron asistir a las actividades programadas por
1a faciitadora. Total, 1 PER,

Es imoortante mencionar, que se ha realizado la bisqueda de [a siguiente PER a través de mensajes de texto,
de WhalsApp, llamados telefdnicos, indagando con conocidos y familiares, pero no se ha podido establecer|
dicho contacto ni ubicacion:

1. CARLOS ARTURQC SOCARRAS BRU: No se ha podido establecer contacto con éste a través de WhatsApp ni
medic telefénico.

3. Implementar y desarollar cada una de tas acciones y/o actividades
{atencibn, gestidn, acompafiamiento) que se encueniren de manera
dispersa en el termitorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos,

EVIDENCIAS:

* IR-F-29 PLANILLA PSICOSOCIAL_ACTIVIDAD GRUPAL SOCIALIZACION CURSOS COMFAMA
* IR-F-99 PLANILLA PSICOSOCIAL_ANCIZAR DE JESUS ACEVEDOQ
* [R-F-99 PLANILLA PSICOSOCIAL_EDWIN HENAQ ARANGQO-FAM
* IR-F-89 PLANILLA PSICOSOCIAL_LIRIA CARDONA MANCO-FAM
« PLANILLA PS| LIDERMAN HIGUITA,

* PLANILLA PSI_CARLOS MARIC SUCERQUIA

* PLAMILLA PSI_EDGAR ALIRIO DAVID

* PLAHILLA PSI_JHON JAIRO HIGUITA

* PLANILLA PSI_MANUEL ANTONIO BENITEZ

« PLAMILLA PSI_WILSON DE JESUS RIOS

* PLANILLA PSICOSOCIAL_ACTIVIDAD GRUPAL_ARTICULACION COMISION VERDAD_15-06-2019
+ PLAHILLA PSICOSCCIAL_DORBEY ANTONIO GOEZ_FAM

» PLANILLA PSICOSOCIAL_EDINSON ALBERTO LOPEZ

= PLANILLA PSICOSOCIAL_EDINSON ALBERTO LOPEZ_fAM

» PLAMNILLA PSICOSOCIAL_EMIRO ANTONIOQ SANCHEZ

* PLANILLA PSICOSCQCIAL_FOR_SEGUIMIENTO CURSO FPT

* PLAMILLA PSICOSOCIAL_FORTALECIMIENTO MAYORDOMIA

+ PLAMILLA PSICOSCCIAL_JULIC CESAR LOPEZ

* PLAMILLA PSICOSOCIAL_KALET JAIR GIRALDO

» PLANILLA PSICOSOCIAL_MARTHA LUCIA FLOREZ_FAM

* PLAMILLA PSICOSOCIAL_SORAIDA DAVID CASTANO

* IR-F29 Plan Asist Act Acomp Reine V2- UBI_JUNIO

“Toda imaresion flsica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-28

FECHA : 08-02-201% I

VERSION ; V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA'

JAITUNG FERNANDEZ BUSTAMANTE |

€.C.C.ENIT-RUTD No|

32.182.

038

CONTRATQ No. 417-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

(DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2019} |

LUGAR DE EJECUCION (c1umo-an|

APARTADO (GT URABA) f

OBJETO DEL CONTRATO:

URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIQ NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS

4. Promover y fomentar el acceso de |a poblacién cbjeto de la ARN y su
grupo famifiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otras, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el temitorio nacional, sea en cabeceras municipales, Zonas
urbanas o contextos dispersos.

Para dar cumplimiento a esta obligacién contractual se realizaron visitas y encuentros con las entidades publicas)
donde la poblacidn en reincorporacidn asignada se encuentra vinculada en los servicios de educacin y
formacitin para el trabajo:

|» Se realizé proceso de seguimiento y acompafiamiento a tas PER que se encueniran realizando la formacion

complementaria “Desarrolle de estrategias para la productividad empresarial” y se verificé que efectivamente las
PER se encueniran comprometidos y cumplen a cabalidad con las actividades programadas por el instructor del
SENA (Maria luz Esirada):

0

- # DE PER ENTIDAD QUE
FORMACION COMPLEMEN TARLA i MATRICULADOS EN SIR IMPARTE LA
Desarmilo de estrategias para la productividad empresarial 4 16 SENA

+ S visitd la Institucién Educativa Los Andes con el fin de acompafiar a la PER en el proceso académico que
viene adelantando los sabados durante el presente afio, durante la visita se pudo consiatar que la PER se
encuentra cumpliendo a cabalidad con sus actividades académicas.

» Se visitd la Institucidn Educativa Santa Maria la antigua ton el fin de acompafiar a las PER en el procesol
académico que vienen adelantando en la jornada dominical en el presente afio con el fin de motivardas a
permanecer en el contexto educativo para el logro de sus metas. Durante el seguimiento se pudo verificar que
las PER se encuentran comprometidas y cumplen a cabalidad con las actividades académicas.

- Se visitd la Institucién Educativa Rural Bartolomé Catafio Vallejo con el fin de acompanar a las PER en el
proceso académico que vienen adelantando en la jornada sabatina en el presente afio con 2! fin de motivarlos a
permmanecer en el contexto educativo para ¢! logro de sus metas,

# DE PER
INSTITUCON EDUCATIVA MATRICULADOS EN SIR cicLo
LE_LOS ANDES (sabatno) 1 CIcLO 4
LE. SANTA MARIA LA ANTIGUA (domirical) 2 CcICLo 2
LE R BARTOLOME CATANG VALLEJO (ESTRATEGIA EDUCATIVAY 19 CicLO 2
LE.R BARTOLOME CATAND VALLEJO (sabatinos) 8 CCLO3 Y4

4. Pramover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades,
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los!
programas implementados por da ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipates, zonas
urbanas o contexios dispersos.

EVIDENCIAS:

+LISTADO DE ASISTENCIA_SECRETARIA DE EDUCACION_04-06-2019

« LISTADC DE ASISTENCIA_SEGUIMIENTO A CURSQ DE FPT_05-06-2019

» SEGUIMIENTO A CURSO FPT_PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL

» SEGUIMIENTO EDUCATIVO_LE. LOS ANDES

+ SEGUIMIENTO EDUCATIVO_SANTA MARIA LA ANTIGUA E IER BARTOLOME CATANG

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
|Prozesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su conlexto socioecontmico y la nommatividad vigente,
que s& enceentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Con el fin de dar cumplimiento a esta obligacidn ¢ontractual se realizd visita a las PER Edgar Alirio David
Tangarife y Edinson Alberto Ldpez para revisién del predio donde contemplan el montaje del proyecto de
reincorporacion econdémica de cardcter individual:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL PER TIPO DE UBICACION DEL PROYECTO
PROYECTO
Edgar Alwio David Tengarife PECUARIO VEREDA LA CRISTALINA |
Edinson Alberto Lépaz PECUARIO VEREDA AREMAS ALTAS

Es importante mencionar que para el presente periodo se tramitaron y diligencizron Ics formatos {formato
compraventa, acta de reunidn acredilacién de experiencia, hoja de control, postulation PRECI IR-F-81,
verificacién de viabilidad y aprobacidn IR-F-83, entrevista sociolaboral IR-F-88, conformddad PRECI IR-F-87,
canta instruccién desembolso IR-F-88 y acta compromiso PRECI IR-F-89) de las PER que cumplieron con todos
los requisitos, a saber:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL PER TIFQ DE UBICACION DEL PROYECTO
PROYECTO
Edger Alrio David Tangarife PECUARIO VEREDA LA CRISTALINA
Luz Denis Osome VValkderrems PECUARIO VEREDA M JLATOS

EVIDENCIAS:

« EVIDENCIA VISITA A PER EDGAR ALIRIO DAVID

« EVIDENCIA VISITA A PER EDINSON ALBERTO LOPEZ
* PRE_EDGAR ALIRIO DAVID TANGARIFE

« PRE_LUZ DENIS OSORNO VALDERRAMA

“Toda impresitn fisica de este documento sa considera Documentoe no Controlade. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO ; BS-F-28

FECHA : 03-02-2019 ] VERSION : V4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL commnsm| JAITUNG FERNANDEZ BUSTAMANTE |
C.C.-C.E.-NIT-RUTJD No.l 32.182.038 CONTRATO No. 4172019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME | {DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2019) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT]l APARTADO (GT URABA) ]

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTCNOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACICN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS

URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

6. Aportar en la implementacién de esirategias femitoriales de
convivencia, reconciliacién, asl come a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitardos, a panir de las necesidades
priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el temitonio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos,

» Se realizd sistematizacidn de la actividad "Pintando suefos” en donde se recogid toda la informacion de los
dibujos elaborados por los nifios, nifias, adolescentes y jovenes del corregimiento san José de Apartadd, con el
fin de indagar sobre los entarnos protectores y factores de riegos en sus hogares, colegio y vereda. También se
realizé una interpretacién y analisis psicolbgico de cada dibwjo para determinar que situaciones son imporiantes,
intervenir posteriormente.

» El dia de 15 de junio 2019 se llevé a cabo una actividad con los grupos familiares de las PER que residen en el
corregimiento san José de Aparladd y sus veredas aledafias, en el desamolto de la actividad se dividié por,
vereda para que elaboraran una cartografia social de su temitorio e identificaran los lugares de paz, los lugares|
de conflicto, las personas reconocidas en la vereda, el lugar estratégico de ubicacion de Ia vereda, los medios de
comunicacién enire las personas, las zonas de aptos riesgo, entre otros factores imponantes para caracterizar y,
hacer un diagndstico de la zona donde residen las PER.

EVIDENCIAS:

+ SISTEMATIZACION_ACTIVIDAD PINTANDQ SUENOS_NNAJ
+ ELABORACION DE CARTOGRAFIA_CTO SAN JOSE DE APARTADO_15-06-2019

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las|
necesidades de la poblacién en el marco de los distinios Procesos y
Programas implementados per la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el temitorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Para dar cumplimiento a la presente obligacién contractual se realizaron las siguientes visitas institucionales:

+ COMISION DE LA VERDAD: El dia 10 de junio de 2019 se visit6 las instalaciones de la comisién de la verdad v
se llevé a cabo reunidn con el fin de concertar la metodologla y el desarrollo de la actividad que se realizaria el
15 de junio en el corregimiento san José de Apartadé con las PER y sus grupos familiares para el
esctarecimiento de la verdad, la convivencia y |a no repeticidn.

+ COMFAMA; El dla 17 de junio de 2019 se visité la entidad Comfama con el fin de hacer acompafamiento a la
conyuge de la PER William Zapata Solls para inscribir su hoja de vida en la pagina de agencia de empleo de
Com’ama y de esta manera poder acceder a los cursos de formacién complementaria que esta entidad ejeguta.

+ FONDO NACIONAL DEL AHORRO: El dla 17 de junio de 2019 se visito la entidad FNA y se tuvo contacto con
&l asesor Rodolfo Andres George con el fin de hacer acompafiamiento a fa PER Yuliana Higuita Goez para
realizar proceso de ahomo voluntario durante un ano y poder acceder a préstame de vivienda,

+ SECRETARIA DE EDUCACION: El dia 12 de junio de 2019 se visité la secretaria de educacion del municipio
de Apartadd con el fin de socializar el modelo educativo y de formacidn MEF el cual es flexible e integral puesto
que permitira que las PER, familiares y personas de la comunidad puedan vincularse académicamente. En e
desarrollo de la reunidn surgieron inquietudes las cuales fueron aclaradas por Ia profesional de asesorlas y

gestién Diany Caigedo.

« SECRETARIA DE PLANEACION: El dia 17 de junio se visitd la secretaria de planeacion del municipio de
Apartadd y se tuvo contactd con el profesional Francisco Pérez al cual se lg solicitaron los cerdificados de
conceplo de uso de suelo de las PER que se postularon en el presente mes para presentacion del proyecto de
reincorporacion econdmica de cardcter individual.

EVIDENCIAS:

+ ACTA DE REUNION_COMISION DE LA VERDAD_10-06-2019

« LISTADO DE ASISTENCIA_COMFAMA_17-06-2019

+ LISTADO DE ASISTENCIA_FNA_17-08-2018

+ LISTADO DE ASISTENCIA_SECRETARIA DE PLANEACION_17-06-2018

» LISTADOS DE ASISTENCIA_SECRETARlA DE EDUCACION (MODELO MEF) 12-06-201¢

8. Realizar el registro de la informacion segun establezea la ARN, de
forma oporiuna, confiable, y veraz. en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

+ Se registré en SIR modulo actores extenos, los istados de asistencias de Jas reuniones ejeculadas con las
entidades externas durante el mes de junio.

= Se registrd en SIR médulo mixima nivel FA los cetificados de estudios de las PER: Lina Cardona Manco y|
William Zapata Solls.

EVIDENCIAS.
+ REGISTRO ACTORES EXTERNOS EN SIR_MES DE JUNIC

+ REGISTRO MAXIMO NIVEL FA EN SIR_LIRIA CARDONA MANCO
* REGISTRO MAXIMO NIVEL FA EN SIR_WILLIAM ZAPATA SOLIS

“Toda impresion fisica de este docurmento se considera Documento no C tad

La 6 tra en el soft SIGER”
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[CODIGO : BS-F-26

FECHA : 03-02-2018 I VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  JAITUNG FERNANDEZ BUSTAMANTE ]
C.C.-C.E-NIT-RUTAD No.l 32,182,038 | CONTRATO No. 417-2019

PERIODO O PAGD QUE CUBRE EL INFORME’ {DEL 01 AL 30 DE JUNIC DE 2019) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)’ APARTADO (GT URABA) ]

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIQ NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS

URBANAS C CONTEXTOS DISPERSOS.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestidn documental
establecidos por la ARN, propendiendo par la comecta gestibn de los
mismas.

En el presente periodo (mes de junio} se dic lrdmite a los documentos segln procadimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamienzos de gestion documental establecidos por la ARN:

* Se hizo revisién del SIGOB semanalmente durante ¢l mes de junio y en la actualidad se encuentra la bandeja
de correspondencia sin registros perdientes,

+ Se realizd entrega documental a través del formato GD-F-04 las planillas de educacion, formacién para el
trabajo, asistencias psicosociales y Iistados de asistencias con acteres externo.

EVIDENCIAS;

+ BANDEJA DE CORRESPONDENCIA 51GOB SIN REGISTROS_JUNIO

« ENTREGA DOCUMENTAL_LISTADOS DE ASISTENCIAS ACTORES EXTERNOS
= ENTREGA DOCLIMENTAL_PLANILLAS FA

* ENTREGA DOCUMENTAL_PLANILLAS FPT

* ENTREGA DOCUMENTAL_PLANILLAS PSICOSOCIALES

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aguellos informes que
por Su contenido y naturaleza estén dentro del dmbilo del objelo
contratado.

En el presente periodo se acudié a las reuniones convocadas por la coordinadora det GT Uraba:

identificar las PER que quieren capacitarse y acceder a un empleo formal pgr tantp, socializaron I
implementacion del modelo FORMACION A LA MEDIDA para la pablacién en Reincorporacion, 1a cual dara inicio
con la implementacion de formacidn para el trabajo con ta bolsa de emples COMFAMA. En ¢l desarrolio de la
raunién se conocid ta estralegia de empleabilidad que implementa COMFAMA a los oferentes en busca de
empleo, en el que se conocera de 13 inclusion de las PER a la plataforma del Servicio Pib! co de Empteo (SPE),
con su respectiva hoja de vida, para la fijacién de perfiles labores y por ende de la Ruta de Empleabilidad v Ia
linea de formacion de interés de la PER.

Rodriguez donde socializé temas administratives y los resultados de la auditoria interna. Por otra parte, el
orientador de reincorporacién Diego Andres Florez hizo revision de los productos y los indicadores del POA,

En lo que concierne al envio en forma oportuna de los informes que son solicitados:

« Se envit semanalmente correo a las profesionales técnico administrativo Karem Guerrero y Fernelly Zuleta la
descripcion de las aclividades psicosociales ejecutadas durante el mes de junic.

= Se envid al orientador de comunidades Cristian Camilo Moreno las evidencias del indicadcr 4 del PAT.

- Se envié al profesional reintegrador Gladys Garcia a través de un comeo electrénico a informacion de los
proveedores que han apoyado los proyectos de reincorporacién econdmica de la poblacion dispersa del GT|
Uraba.

« Se envid al orientador Diego Andres Florez a través de un correo electronico los datos de la PER Cenaid
Restrepo y de su grupo familiar para registrar en una base para acceder a un programa de vivienda en el
municipio de Chigorodd.

“Toda impresién flsica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el sofware SIGER."



v d aea CODIGO : BS-F-28
@ARN s INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA ; 03-02-2019 l VERSION : v
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CON’TRA‘I’ISTA' JAITUNG FERNANDEZ BUSTAMANTE ]
CC.CENTRUTIDNo| 32182038 CONTRATO No. 417-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2019) I
LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GT)I APARTADO (GT URABA) ]

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMiA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION DBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS
URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

10, Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el|+ Se envid al gestor operativo Gabriel Rodriguez a través de un correo electrénico las evidencia (registro
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le|{fotografico y recibos de caja) de los viajes ejecutados en las veredas la cristalina y arenas altas del corregimiento
sean sclicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que|san José de Apartads,

por su contenido y naturaleza estén dentre del ambito del objeto|~ Se envid al profesional reintegrador perfil 3 William de Alba a través de comeo electronico las evidencias y ta

coniratado.

informacién de la PER que aparecian sin vinculacion al sistema de salud.

+ Se envid al orientador Diego Andres Florez a través de un correo electrénico la ficha de seguimiento mensual
CDV de la PER Angel Guillermo Alvarez,

+ Se envit al orientador de comunidades Cristian Moreno a fravés de coreo electronico la sistematizacién de la
actividad "pintando suefios”.

EVIDENCIAS:

- actividad psicosocial ejecutada el 14 06 2019

* Enviando per correo electrénico REGISTRO ACTORES EXT_SOC POLITICA REINCORPROACION_2018_GT
URABA 7z

+ Actividad psicosocial ejecutada el dia 15 de junio de 2019

- actividad psicosocial ejecutadas desde 4 de jumio hasta 6 de funio |

« ACTIVIDADES EJECUTADAS EL 7 DE JUNIO DE 2019

+ Actividades psicosociates del 10 de junio hasta el 12 de junio

« Actividades psicosociales ejecutadas el 20 de junio de 2019

« Actividades psicosociales ejecutadas entre el 18 de junio y el 21 ds junio

« datas de los proveedores de los PRE

+ Documentos de identidad PER Cenaida Restrepo Giraldo e hijo

- Evidencias de viaje a vereda arenas altas_11 06 2019

+ ficha de seguimiento CDV Angel Guillermo Afvarez

» RECIBOS Y REGISTRO FOTOGRAFICO DE VIAJE A VEREDA LA CRISTALINA
« RV PPR’s sin Vinculacién

- sistemalizacidn de la actividad "PINTANDO SUEROS"

11. Desancflar ias demds actividades que le sean asignadas de|- Se ingresé a la plataforma SOFIA PLUS del SENA y se descargd los certificados FPT del curso complementario
acuerdo al objeto del presente contrato.

{grupe 1) "Desarrollc de estrategias para ta productividad empresarial” con el objetive de reglsr.ranus en el
mobdulo documentos adjuntos def SIR.

« Se envib comeo electrénico a poblacion especial de la NUEVA EPS con el propdésito de solicitar cambio de IPS)
primaria de la PER William Zapata Solis que se encontraba afiliado en el municipio de Bello y en la actualidad
reside en el municipio de Apartadd.

« Se envib comreo electrbnico al orientador Diege Andres Florez con los dates de la PER Carlos Mario Sucerquia
{regiswro fotogréfico y copia del documento de identidad} para tramite de libreta militar.

« Se realizd y tramitd informe de legalizacidn de viajes de la primera guincena de junio,
EVIDENCIAS:

« CERTIFICADOS DLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
+ Solicitud cambio de IPS PRIMARIA para poblacifin excombatientes FARC

» Solicitud tramite libreta militar

+ TH-F-30 Informe Desplazamiento Contratistas V_06 de junio 2019

+ TH-F-30 Informe Desplazamiento Coniratistas V_11 de junio 2019

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento na Controlado. La versién vigente se encuentra en el softwara SIGER.”




PRI R CODIGO : BS-F-26
@ARN s INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  JAITUNG FERNANDEZ BUSTAMANTE ;
CC.CENTRUTIDNo|  32.182.038 CONTRATO No. 417-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[  (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2019) |

LUGAR DE EJECUCION (cwow-en| APARTADO (GT URABA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTQ, ATENCION ¥ GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS
URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en 1|2, Se legalizé los gastos de desplazamiento desarollades durante el periodo informado, 3. Se suministrd al
conirato, supervisor toda la informacidn. 5. Se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicips que
constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes. 6. Se ha
Actuado con lealtad y buena fe durante fa celebracion y ejecucion, 7. Se utilizd todos I35 conocimientos e
idoneidad en el apoyo al rea y ejercer sus aclividades con honestidad, eficiencia y calidzd. 8. Se cumpli6 el
pago de las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del peripgo
informado. 10. Se tramitaron las comunicaciones infernas y externas del sistema de correspondencia de ARN.
12. Se recibié y liene en custodia los bienes que la ARN asigno para la ejecucién del prasente contrato, los
cuales se encuentran en buen estado y se les ha reahizado el uso adecuado. 15. Se rindieron en forma oportuna
la informacién o informes selicitados por el supervisor del contrato. 17. Se organizd, conservd, usé y manejd la
informacidn recibida y elaborada durante el periodo informado en la carpeta de fuentes de verificacidn entregadat
al supervisor del contrato. 19. Se utilizd los sisternas de infermacidn y heramientas tecniolbg cas para apoyar las
actividades contractuales, Se presenta el Informe de aclividades del periodo del informado, 20, Dyrante el
periodo informado se procurd por el desarrollo de los proceses de acuerdo al sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo {SG-S88T). 21. Se presenta el informe del periado contractual correspondiente a la firma de|
este informe. 23, Asi mismo, se cumplié el compromiso de: A. Durante e! periodo de informe se mantuvo la
Integridad, reserva y confidencialidad de la informacién de 1a entidad. B y D. Se conservé con sigilo la
informacién a la que accedié de PPR v la entidad. €. Se cumplié con lo estiputado en el cidigo de ética de la
entidad,25, Durante &l periedo informade se cumplid como CONTRATISTA con lo estipulado en el contrato para
¢l manejo de los datos personales.

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

Ol

N —2N A o NOMBRE(S):
NAITUNG FERNANDEZ BUSTAMARTE - | l ﬁ 2 [
. [ g |
{Fecha VoBo: J A0 v c‘
"El registro de datos per les en este formato, autoriza 8 la ARN para la recoleccidn, alr iento y uso de los mismes. En cumplimiento a la Ley 1581712 y el Decreto 1377/13 y tas demas normas
que modifiquen, adicionen o complemnenten. Conezea la politica de tratamiento da los datos personales de la ARN a lravés del siguiente link:
hitp:fhwww.reincorporacion,gov.coless: :iGnfPaginasipoliticas.aspx”

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”




