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OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomia técrica y adminisirativa, los servicios p

encuentren dé manera cispersa en el temtoro naciona), en caheceras municipales, zonas urbanas o ccm\extos dispersos.

para el acomp &0 y gestion de beneficios a 1a poblacidn objeto de la ARN que se

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desamollar las aclividades, ¥ mete por {a
ARN para promover el desamolio de cepacdades y cubrir las,
necosidades e intereses de la poblacién abjeto de ta ARN gue se

enc de dispersa en el termtoric nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

En i periodo contractual del § af 30 de Junio 2019, sa contécon una poblacién asignada objeto de atencion
107 persenas en reincorporacion entre hombres y mujeres es importanta destacar gue &) municipio con mayor|
poblacion es  Popayén A continuacidn  se  relaciona las  aclividades  desamolladas
Juriio 2019: se actuatize @ 100% la base de las personas én reincorporacidn con las siguienies gestiones
adelanmadas:
+ Afiliacion en salud: 107 personas cuentan con afiliacitn en satud, donde e mayor numero de afiliaciones es
cen la entidad Mueva EPS régimen subsidiado
+ Afiacién a fondo de pensiones” 102 afliados at fondo de pensionas, 1a mayoria de la poblacon estan
afiliados a la entidad Colpensiones.
+ Personas en Reincorporaciébn con inclusidn financiera 107 PR, con un porcentaje del S9%, esti sendante
inclusion financiera de 1 PR de procedencia de Cércel, (Richar Ico P4ez) quien no se ha presentads al PA, ¥
no se ha legrado contactario desde Febrero def afic 2018 aequivalente al 1% de 1a poblacién objeto de atencion,
+ Junio 2019: A ta PR Juan Caros Cerdn det munitipso de Popayén sa realizd onentacion y apoyo an la
etaboracidn del proyecto productivo individuat de reincorporacian, el cual iene ¢omo objetivo faciltar a ta PR
y sus familias ka busqueda de opeiones productivas para fa generacién de empleo sostenibte en e marco de 1a
lidad y su mej i da calidad de vida, promoviando en Ellos el ejercicio auténomo y desarroilo de
r.ompemnuas

2. Concertar ias aclividades dentro de los Procesos y Proyactos de laf+
ARN con la poblacién ohjeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a 1as

socivecondmicas y culturales del teritorio en e qua se
encuentran y a fa normatividad vigente, incluyendo a sus familias y o la
comunidad tocal, gue s6 encuentren de manera dispersa en el lemiono
nacional, sea en cabeceras muricipales, zonas urbanas o contextas
dispersos.

Sagun diractrices de la ARN para las PR an el Programa de Reincorporacsdn se ha realizado orentacion a
100 PR que se han contaciado telefdnicaments yio acercado 8l GT ARN Cauta en los municipios de Popayan,
Inzd y Péez ~Belalcazar, Coconuco en Io relerenta a solcitud de gestiones en a) marca del poceso de
Reincorporacién donde se ha buscado {acifitar 1a adaptacién inicial de las PR a la vida civil bindandcles apoyo
en gestiones educativas . solicitudes aclivacion de rentas, lormacion para el trabajo, ienuficackin de saberes y
aprovechamiento del tiempa hbre, orientacdn en ruta de empleabilidad es importante mencionar cug en (03|
encueniros humanizantes del afio 2019 con tas PR asignadas y sus lamilias . sa contintan creando espacios
de disloge, permnitienco realizar un analisis en conjuntd sebre los intareses de cada uno y melas 8 pcanzar an
el presente afg, También es impo‘tante mencionar que para ef mas de Junio 2019 38 concertaren las|
siguientss activicades ¢on las PR:

+ Continuided de la Convocateria programa de satud sexual Pro famila (Toma de aitolegias, planificacion
famitiar cias con Médico especialista Urclogia y Gi logia ) para es1a Convocatona en aste mas de Junio B
personas entra personas de reincerporacidn y familares participaron de ctas médicas con médicos
aspacialistas,

+ Convocatoria formacién académica “Modalo Ecucatve para fa reincorporacion”, donde s busca gue las PR,
lamiliaras y personas de ta comunidad ace): estudigs ¢é de formacién para edultos ermarcados
en el decrate 3011 d&d ministeno de educacion,

+Se realizd apeyo y origntacidn a fas PR y sus lamiliares en la preseniacion de las prughas de soleccidn de la
Cferta tiulada gue ofrece el SENA ¢ fommaciones presenciales en ticnicos y Teenoldgicos, logrando que 4
personas en reincorporacion presertaran el 100% de las pruebas  (DIANA MARCELA BACCA - APOYQ
ADMINISTRATIVO EN SALUD, FLORIAN LEDEZMA GOMEZ - GESTION RECURSOS NATURALZS- JOSE
DAVID RINCON CUSPIAN, GESTION DE MERCADOS. CESAR AUGUSTO DIAZ - MANTENIMIENTO E
INSTALACION DE SISTEMAS SOLAIES FOTOVOLCANICOS.

4 do junio 2019: e realizé orientacidn a las PR Ohana Marceta Bacca y Jhon Miyer ipia an o referenta a trdmie

3, Implementar y desarreliar cada una de las acciones yfo actividades
{atencidn, gestion, acompaﬁamlento) que se encuentréen de manera
disp enel , $aa ¢n cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos disparsos,

en salud para afiliacion de dos familiares _menores de edad.
Segin directrices de CNR y [a ARN para las personas de Reincorporacidn 58 realizé anenmtacion 3 100 PR,

que se han acercado al PA - ARN Cauca y que se han contaclada via teletérica, en lo refe-ante 2 la
Reincorporacitn, donde constantemente se busca fatditar la adaptacidn inicial de fas PR a la viga civ,
dringandolas apoyo en las siguientes actividades :

3 de Juric 2079: Se realizé apficacidn del instrumento denominado entravista socio faberat 8l PR Juan Caros
Ceron con el objetiva da recolectar in‘ormacion para 1a postulacién del proyecto productivo individual

& de Junio 2019: Se bnndd orientacién a la madre gastania PR YENN! PAQLA BOLANOZ eén orizntacién a|
controfas prenatales

7 de Junio 2019: Con apaye del asesor juridico Jhon Bedoya se realizéd recepcion de caso de Iz PR Jhon
Alexander Solano con el objelive da tramitar reliquidacion det mes de Abnt por conceplo de renta bis ca

10 de Junio 2019 — 28 DE Junio 2019 Se realizé socializacidn y didigenciamiento de formalos para la
postutacidn dal proyecto prod. de card indiwviduzpl do 1 PR Juan Cardos Ceron |, quien solicité ante la
ARN oriantacidn en la tormulacion de su proyecio productivo “BARBER SHOP AMERICAN USA °, enire los
!osmaxos que s@ trabajaron fuerun formate de posiulacién, fonmato de conlormidad, carta de instruce 6n para gl

{estudio socio econdmico , astudio del entomo del proyecio componante 1&cnico y andlisis linancrero.

cormp ¥ idn dal proyecto incividual donde sa realizé diigenciamento de Ia
informacion general det proyecte, informacién del contexto , componente ambiental social , analisis de mercado,

24,25y 26 de Junio 2019. Se participd de del encuentro con s empresa WEEFFECT, con e abjetive de bandar
apoyo en la coastruecion del proyects productivo de fa  cooperatva ECOPLANMNFES de Popayan Ceuca, en lo
relerente a temas productivos de ta cocperativa,
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prastar con plena asionomia 1écnica y administrativa, los servicios p

rates para el

pafiamiento. atencion y geslién de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que so

encugniren de manefa dispersa en ¢l terntorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contexios disparsas.

4 Promover y fomentar e} acceso da la poblacion objeto de ta ARN y
su grupo famihar a tos difarentas servicios

ofenados por 1as ent:deces piblicas, privadas, academis, tercar sector
u otros, en ¢l marco de los programas implementados por ka ARN que
s@ encuaniren ga manera dispersa en 8l territono nacional, sea en
cabeceras municipales, 2onas urbanas o conexlns dispersos.

Durarite et pefiode contractual de 1 .a 30 ¢e Junio de 2019 se desamollaron las siguientes actividades:

Del 3 al 7 ¢ Mayo 2019 o: sa realizd apoye en gl regisiro, ingresa a la plataforma SOFIA PLUS A 4 PR parafa
presentacidn de las prusbas para el ingreso de la olena educativa en formacién titulada (Técnicos y
tecrélogos).

3 8 12 de Junio 2018: Con apoyo del drea de coberiura de Secretaria de educacitn se realizé ervio de carta
de iwitacién formal que emitid La Secretaria de Educacion Doctora Yolanda Meneses, para la segunda sesion
de la Mesa de Educacitn para la reincorporacion n el Cauca.

4 de Junio 2019: En articulacibén con secrelana de educacén depariamental se elabord base de actores
axlemnos para realizar invitacion a la mesa educative de reincormporacion.

5 Juriio 20%9: En articutacion con PROFAMILIA Se generaron 5§ etas con especiatista en ginecologia y una cita
con médico especialista en urologis,

11 da junio 2019: Con apoyo del promolor Yoni Anacona se cealizd confimmacién via :alalémca a difesentes
actores axtemos 1as universidades y entidades ca educacién para la participacién de la mesa educativa de
Reincorporacién.

17 2a Junio 2019. Se realizd contacto y encuentro con el profesional gestor del SENA del drea de

emprend con 8l obj de brindar a jas PR en lo referente 3 asescrias de gestoras para ta fonmulacion,
ion y ki 1 de unidades de negocio.

i

5 Faciltar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de ta ARN
v de sus grupos {amiliaras, a las diferentas

aclividades dentro da los Procesos y Proyecios de 1a ARN, acorde con|
sus$ potencialidades, competencias, su contexto socioecondmico y la
normatividad wigente, que o encuentren de manera dispersa en &t
tariterio nacional, sea en cabaceras municipales, zonas urbanas o
contexios SiSperses

20 da Junio 2019 En convenio entre ARN y UNAD sa realizd seguimienio al programa maestro itinerante
donde 5 PR que viven en el municipic de Paez Cauca adefantan la formacion,

25 de Junio 2019: Se realiza ramite de afiliacidn en selud a dos menores de edad, por medio dal reporte
lisiado censal,

Para dar cumplimiente @ esta obligacién a continuatidn se descnben actividades desamolladas;

- Se convocd a todas las PETsONBY en reincorperacidn atendidos personalmente y telefénicaments b que en la
medida de sus posibilidades y su conocimiento, informen & aqualtes PR que aun no hacen parte det PA ARN
Cauza, parn que s¢ acerquen a la oficina, 0 que se comuniquen con alguno de los faciitadores, para iniciar et
acompafamients ¢on cade une de ellos, logrando en el mes de Junio ta asignacién al PA ARN Cauca de 4
Personas de reincorperacién an los mupicipios de Péez (2), Morales (1) y Caloto {1)

« Se continua promavigndo mecanismos de ahomo para adquisicidn de vivienda se realizd sociakzacién de los
programas y servicios que ofrece el fondo nacional del ahorro atas PR que se encuentran vinculados a ta UNP,
+ Sa continia con la convocatoria a las PRy sus familias dey municipio de Popayan para que participen da los|
programas y sefvicios que olreca PROFAMILIA referente a satud sexual y reproductiva donde podran acceder,
 sclicitud de citas médi iali TOMO Gir y urologia y a mecanismos de planificacion)

£on
tamiiar, hasta el mes de Julio,

8. Aporar en fa 6n de i de|
convivencia, reconciliagion, asi como a s Procesos y Proy de la

Se reallzo alas PR da les municipios co Paez, e Inzd sensibilizacién acerca de la importancia de generar

ARN incluyendo los comunitarios, a8 partic de las necesidades,
prionzadas ce {a poblacién objeto de la ARN, su grupc lamiliar y la
comunidad l9cal, que $@ encugntran de manera dispersa en el tamitornio|
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos!
dispersos,

¢ ins para la proteccién del madio embiems, Actos de recor ¥ respor

construccién conjunta de ptanes o proyectos a large plazo con una comunidad, desamollo de actividades
pedagdgicas come estrategia de prevencidn de vidlencia, donacién de tiempo de trabajo pars el dosarrolio
comunitario, fomento de actividades arnisticas, culiyrales y deporiivas que fortalezcan las comunicades,
lnce'mvar el desarrollo de organizaciones de base en comunidades afeciacas por la violencia, iniciativas

das o la ger idn da emomos p para NNAJ, participar en instancias interinstilucionales para
construir programas y proyectos qua baneﬁdan la comunigad como aporte al caming hacia la construccion de
paz y raconciliacidn, logrando que para el segundo semesire de esle periodo las PR soficitardn para sus
comunidades lormaciones en el SENA en construccitn de guadua en Ia vereda ef Tablén municipio da In2d |
pisticultura en 13 vereda polreritos y curse en produccidn agropacuatia para ta segurdad akimentaria el
mun ¢ipio de Pdez, vareda Tarabira,
Se realizd seguimiente presencial al grupo de mujeres tejedoras de san Andres de Pisimbald quienes
adelantan acclones de formacion con la comunidad del resguardo indigana San Andres de Pisimbala, en las
modalidad 8¢ fermacién en tejidos, con el objetivo de aportar en la implementacién de estrategias tamitoriales
¢a convivencio, recontiliacidn, asi como a los Procesos y Proyecios de la ARN incluyendo procesos
comunitarios, a parir de las necesidades priorizadas de I3 poblacidn donde se busca construir tejicos ¢on las
familias de las PR y comuridad de las veredas donde residen tas PR.
So continue  Convocatoria formacién acacémica a ta comunidad del munitipio de Popaydn en et *Modalo)
Educative para la rei ién®, donde se busca que las PR, familiares y personas de la comunidad
adelanten estucios académicos de formacién pare adullos enmarcados an el decreto 3011,

ne G
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LUGAR DE EJECUCIGN ccmnnn-cnl

POPAYAN PA ARN CAUCA ]

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar ¢on plena at ia {écnica y iva, 108 servicios p para el i , atencidn y gestion de beneficios a la poblacién objelo de Ja ARM cua se
ancueniren de manera disparsa en el teritorio tonal, en municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la peblacion en &l marte de los distintos Procasos y
Programas implementados por Ja ARN que se encuéniren de manera
cispersa en el temritorio nacional, sea en cabecaras munitipales, zonas|
urbanas o cantexios disparsos,

En el mas de Junio se realizaron atencionas a las personas en reincorporacian de los municipios de Inza, Piez
y Coconuco

120, de Junio 2019: Se realizd atencidn a 8 PR gue residen en sectores aledafios del municipio ce Paez,

cabecera municipal Belalcazar, las personas fueron atendidas en el auditorio de radio Eucha emizora del
municipio.

19°Y 20 de Junio 2019: Se realizéd atencidn a las PR del Municipio de Inza y visita a fa Institutién educativa de
Inz4, con el abjetivo de realizar seguimiento a las PR que se encueniran matriculadas en aste asiableciriento.
26 de Junio 2019: Se realizd atencion a tres PR que viven en et municipio de Puraca, en Coconuco = vereda
Palgtard Cauca.

8. Realizar el reqistro de la informacion sequn establezca la ARN, del
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
impfemantados por la ARN en los cuales sa panicipa.

» Se aclualizé base de datos de las gesliones adelaniadas con 107 PR que peftenecen al PA. Cauca, en
gestion en salud, afiiaciones & Colpansiones e inscripciones en formaciones educativas.

+ 5a ragistrd en a1 IR 107 actividades de gestion del proceso de Reincorporacion a cada PR,

+ En el médule SIR se reatizaron 5 registros de maximo nivel,

+ Se realizé en el SIR 2 registros de cédulas de PR que fueron asignadas en ¢l mes da Junio 2019,

“Se reald i de 9N pepdémica @ 5 personas en reincorporacidn Gue se ensuentran
astudiando con el programa maestro itinerante.

-En Formacitn para e) rabajo se reatizaron en EL SIR 4 matriculas de FPT,

9. Dar trdmite a los do¢umentos segin procedimienlos y plazos
establecidos dentra de los linsamienics de gestién cocumental
esiablacidos por la ARN, propendiendo por 13 corecla gestidn de los
mismos,

1. Se realizd sclicitud de expensa para 1a segunda quincena del mes de Julio 2019 para realizar atencitn en fos
muricipios de Inzé, Paez, Coconuto

2. Se entreg 2 1a profesional de gestion documental de la ARN, 4 dacumentos de actas con actores estemos
3. Se entregd al prolesional gestor operativo del PA, dos legalizaciones de Expensa de viajes a los
muricipios de Inzé, Paez, y Coconuce.

4. Al drea de archivo $@ realizé enrega con documentacidn completa la carpeia det proyecio produciveg
individual ‘BARBER SHOP AMERICAN USA™

10, Participar en los difarenes aspacios de trabajo que establozea el
Supervisor del contralo y rendir en forma oportuna ks informes que 1
sean solicitados y participar enfa #Gn de aquellos inf que
por su conlenido y naturaleza estén dentro del dmbito del ebjete
coniratado.

11 de Junio 2019: Se panicipé de reunién con la sacretania ¢a FARC y ONU on Ia validacion de |a agenda pera

ta segunda sesién de la mesa de educacién para la reincorporacion,

12 de Junio 2016: Se establecié reunién con el profesional Luis Reinel Vasquez, docente miambro del consejo)

superior de UNICAUCA, a quien se sealizd la sodiatizacidn de ta politica de reintegracion y reincorporacién con

! objetivo ¢e reatizar aniculacién para lograr y se astudia 1a posibilidad de generar cupos preferentes para al

ingreso a la universidad del Cauca,

13 de Junio 2019: Se panicipé da fa segunda sesidn de la mesa educativa para la reincorporacisn en 1a)

gobemacién del Cauca como delegada por parte da la ARN.

14 de Junio 2019; En (a jomada da la mahana se panicipé de feunidn de equipo del PA ARN Cauca sonde se

participd de la socializacién de Irabajo de grado de ta profesional Paula Cricaco y en horas de la tarde se

participé de activicad e salud mentat “Baila aunque no balles ni cantes™ con la participacior de las|
i iasi del PA ARN Caucs, en las instalationes del centro recreativo 2isojé,

p ionates of s,

11, Desarollar las demds aclividades que le sean asignadas de
acuerdo al objate del presente contrato.

3 a1 7 de Junie 2019: Se realizé apoyo a) inicid dal entomo productive de Reincorporacion.

10 de Junia 2019; Se replizd induceidn al profesional faciltados del municipo de Argelia Cauta, conde se)
abordaron tamas de matricuias de FA en el SIR

14 de Junio 201%; Se realizd orientacion a los profesionales Luis M Zambrano, Jhon cesar Bema, Liliana
Ordoitez, Yeoldi Brave , Elisabeth Selarte, en el proceso de matricula an &1 SIR

Cumptimiento de 135 obligationes g i id

en gl contrato,

1) Sa presents la garantia dnica del contrato No. 424-2018. 2) No se {uvo obsarvaciones y requenmie nlos po|
parne de 1a ARN por conducte do la supendsern; 3) Se prosté de maners eficiante, oportuna y can cglidad los|
servicios del contrato No. 424-2039 ; 4) Se actud con lealtad v buena fe durants el periodo del sresenie,
contrato; $) Se apoyd y se ejeculd las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del
presente informe; 8) Se hizo el apone 8l Sisiema do Seguridad Social Integral y de Riesgos Labo-ales del
periodo del presents informe, adjuniando al mismao el cenificade de pago; 7) Se tramitaron las comunizaciones
intemas y extemas conforme al sistema de la ARN: B} En @) periode de! presente informe se aplicaron
instructivos de Seguridad Intagral de la ARN; 9) Se tiene en custodia, conservados y con buen use, lcs bienes
que brindo la ARN para 1a ejacicién da) contralo No, 424-2019 : 10} Aun no se finaliza el contrata No 424
2018, por ¢llo no se presentd un informe de gastidn consclidado; 11} Se brindd en forma aportyna la
informacidn que solicité la supervisosa del contrato No. 424-2019 dentro del ambito det objelo contratado, 12)
Se organixé, conservd, usé y manajé 10¢a la informacién recibida y elaborada durante el periede del sresente
informa para la gjecucidn del contrato No. 424.2019 ; 13) Se uiilizd & SIR y equipo de computo asignados con
tos citerios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos: 14) Sa prasentd el inlorme de acividades
comaspendiente al periode del mismo; 15) Se cumplia con los itams No. 23) Obligacion de confidencialidad, Mo,
24) Obligacién da cumplimiento del Manual del Sistema de Gestién de Seguridad ¢a |a tnlormacion SGSI, ¥ Mo,
25) Obligacion protaceion de datos personales,

J.INO fQNQ(WG f“QIN\MJ. /

LINA FERNANDA ARCINIEGAS ANACONA

normas que i [

“El regisiro de datos personales &n esls formato, autoriza B 13 ARN para o recolecgion, almaunar{ie

RAtp A

Visto Bueno Supervisories) (diligenciar manual): %
Al .
NOMBREIS) 41 du ég (y%*- Ké& (d—‘-“

Fecha VoBo: 3{0 J‘Q >R D 10.\ O'\

¥ uso de 105 mismas, En cumplimiento a ta Ley 158112 y el Dewrdlo 137713 y ks demds
Canozca ta polilica de [rafamiento de los datos personales de ta ARN a través del siguignte link;

gov.colesy G aspx”
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