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E i Subred hr:egsada-fe Seracics de Saiud
Centro Oriente E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-LA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

7 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Cd -y
Procesa que pertenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: § 3949 2022 C.D.P. No.: 530
B PS 394 Servicio al que pertenrces HOSPITALIZACION
Unidad a la que perfenece: SANTACLARA
Nombre del Contratista: | LINA MARIA CORREDOR CARVAJAL | c.c. [1.049.796.810 _¥ de: |GUATEQUE BOYACA P
=
Fecha Inicio: 2022-02-16 Fecha Terminacion inicial: 2023-12-31 Valor Mensual: |$ 1.916.916 Valor a cobrar:|$ 2.473.440 e
ADICION/ | VALOR | (o | FECHADE [  FECHADE N [MEsDECURNTA| el g;’;f:,’;fﬁ‘:f NUMERO DE ”’fﬁi‘onﬁ
OTRO SI ADICION : INIC TERMINACION CTA DE COBRO - s N :
Qg ; SOCIAL PLANILLA PLANILLA
1 § 275870 216 1023-04-01 2013-12-31 ¥ 1 FEBRERO 3 T43.580 5 309.400 9429798412 07012022
2 1 MARZO $ 2.037.960 5 309,400 9431135332 02/03/2022
3 El $2.203.200 5 309.400 9431485263 050472022
4 4 5 1.928.820 5 309.400 9433764450 09/05/2022
3 5 § 2.269.200 5 309.400 9435053167 0806/2022
3 [3 S 2382660 S 309.400 9496290413 120772022
T 7 § .099.010 5 309.400 9437559524 10/08/2022
8 ] SEPTIEMBRE 2325930 S 310.600 0438922148 09/09/2022
9 9 OCTUBRE $ 2.269.200 5 311.400 9440268642 11/10/2022
10 10 NOVIEMBRE 5 2.382.660 5311400 9441579984 09/11/2022
11 11 DCIEMBRE $ 2552850 5311400 9443371318 12/1272022
12 12 ENERC 2023 3 2.439.3%0 5311400 9444554185 06/01/2023
13 13 FEBRERO 2023 5 1.269.200 5 362.000 9445715648 10/0272023
14 14 MARZO 2023 5 2.269.200 5 381,700 9447086771 , 03/0372023
15 1% ABRIL 2023 5 2.473.440 Vi 5382100 D448451905 / 05/04/2023
16 16 MAYO 2023 51473440 ¢ 5 358100 9419706099 7 10/05/2023
'ALOR INICIAL VALOR TOTAL
esneade | DEL CONTRATO Bl CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
5 50.604.750 $ 50.880.620 $35.119.740 $ 15.760.850

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBRJETO DEL CONTRATO

INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 11 PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED

Relacién de actividades para el perdodo:

Desde: IZOZ_\-OS-UI / |

llltta:|lﬂn-0$.'ul / |

) DESCRIPCION DE SARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN (‘IJ’S?PLIM[“E.I\:I“[(:EDE CADA
(Las esbpriadas en In raionit) OBLIGACION PRODUTO O EVIDENCIA
| [} Frestarelienicio de con b p dr agenda con rlrnpervh Se desarrollaron las actividades de do al para ¢l mes de P
delcantrate, para ol desarralo de vis acthidade MAYO DE 2023 rogramacion de Turoes
1. Conlrabir kos signos vitalrs de cada nue de s packates asignades con b periodic dad rrquerils
2 |sepin srden midica, orden de Enf ¥i da al médicn ¥ ‘Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de MAYO DE 2023 L Clinlexs Aplicativo Dinami
enfermenra by t ¥ n la hblorts ¢Baka digital ;{ /
3. Orfenlar ¥ preparar s las pacientes para eximenes diagnostko de acurrdo con ks protecolos de . N i
3 mautjo ¥ lernologh rrquerkl, Sepdn normas estableckiay para cada procediukeato. Se realizo la preparacion al 100%de los pacientes asignados el mes de MAYO DE 2023 Clinleas Aplicativo Dinamica
4, Realtzar acthidades prophas del cultada de enfermeria previnlendo acclopes bvegerasen b El 100% de fas del plan de cuidado de enf {a se
4 Historas (llaleas Aplicativo Dinamica
prestackn de wenkios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de MAYO DE 2023 v
g [ Noufcar mmedlatamente lis acclones Bnegarat ecomklas & sin packeates al médico de furms, Se reallzo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de MAYO DE Rolicattve ki
7 |kete mamediato ¥ ra ol shicima de prparte. 2023 / plicative era
&, Infarmar a bs rofermers jefe del servicio ¥ al médico trataate, sobre los cambios del estado §
6 |camico e s packates co forma oportuga y adecusda, Se garantizo &l reporte del 100% de las. enla del al equipo Clinleas Aplicativa Dinamica
de trabajo el mes de MAYO DE 2023
T. Hevhar b Hbtoris ¢Bnica de bos pacientes ! do su diarks,
7 Iistorias Clinicas Aplicative Dinamica
para realizr ol plan de cubdado de enfermeris integral def pacientr. Se realizo la revision de las historias ciiinica del 100% de los patientes asigniados en el orias ay Aplicative Dinam|
mes de MAYO DE 2023 ¥
8 |8 Maen Empio ¥ erdroade b unidad de ks pacienirs avignades durante ¢l tnrma, 3 ; Formatos de Limpleza ¥ desinfeccion
R I " Seg elp de ¥ de las del aos de Limplea y des
|pacients asl coma de las diferentes areas del servicio durants el mes de MAYO DE 2022
9. Realimar reghiros clinkes en forma eportana, diigen: bado todas bas vartables corveclamenie ¥
9 |dapde cumplmicnto 2 b Resslckin 1995 de 1999 ¥ mantener organtzadas bs hhtorkas clakas de i " i Clinicas Aplicative DI
acgerdo al Manealy sarmaihilad vigente de b Entidad Se realizo el de las enlos p enel
P de Di yenlos «n fisico ante fallas en of sistema para el mes de
MAYO DE 2023
10, Complir by parmas inuucknales de bloweguridad, viglanch zka, peitida
LU ity atal sakud ocupacional ¥ densis pokticas nstNacknales. v Se el de las en ¢l mes de MAYO DE 2023 cumple con el programa de humanlzacion
11. Responder por by ¥ use ad d ﬁ ot equipes, elementes ¢ Se realizo la fiaria del o, ' 1 al area en el mes de MAYO DE
11 |msumos, al igual gue «f coklada de b fraesiraciara delswnicis y/a dira depde v encurotre 2023 Libro de lnventario servicion
desarmlande b acthilades,




i .l/
12 Cumplr con boy proceses, prodedimicntes, guiss ¥ demis normas defaklas por b eniklad, de
12 | conformidad con el objets del contrate. o tas . i formato ronda de enfermeria
Se contr los

Intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de MAYO DE 2023

13 |13 ki s naes y capacEacknes p das per ta enfidad.

Se realizoia partipacion en las ¥ capac prog para el mes de Listado de Aslitencla
MAYO DE 2023

14 4. Realrar ba desmfrocidn de manera opertuns de by unkdsd del packnte de seuerds & by

{protecolos Instiucionalks. Seg Formatos de Limpleza y deslnfecclon

el pi de ¥ rutinaria y inal de las uni del
Egmm asi coma de las diferentes areas del servicio durante el mes de MAYO DE 2023

15, Healizar b toma opotiuna de By muesiras de bborstorio que requicran s packenies con ¢l Min .
de sglar ol intamicats. Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientés asignados y que
requirieron la necesidad de la toma en el mes de MAYO DE 2023

Historfas Clinlcas Aplicative Dinamlea

16 16, Ashilr en b aBmentackin a los packnies avignsdos copsrrvands bis precanciones establechlas Se realizo la asistencia en la alimentacién a los pacientes asignados con grado de ] IMistorias Clinkcas Aplicaths
Aegia rlcase. deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de i
[ mavo oE 2023
17. Realizar el control de Nqnuilos dos y rlaninad: o8 farma o ¥ tortas
17 Jos resultadas de acaerdo alp P Se realizo el control de [i dos y al 100% de los pacientes il Clinleas Aplicative Dinamica

nados en el mes de MAYD DE 2023

Se realizo el uso adecuado del uniforme durante 1a programacion de actividades para el
mes de MAYO DE 2023

18 |18 Portar el nalforme deirakcuds ro curota by normas higene ¥ bloseguridad de b Sabred. Ceanceplo coordinadora

19 19, Ofvecer frato con cabdes ¥ calbdad al packsie ¥ s Damilis, dando ons atenckn humanteads

camservando rlrespets por b dignilad bumana. Seg la del paciente con calidez y alos paci Repartes de FQR
asignados en el mes de I-u\ﬂ:l DE 2023 y no hay reporte de PQR relacionados con la
p ion de mi servicio
7
20, Impartty educackia al packate y a b famiia sobre ks cukdades especificos a teuer en cana de Reghitro formato de educacion ubleado en Historia
B e b dsCi Fhaks Se¥patiats: Se 1a al 100% de los pacientes asignados incluido su | e
familia en el mes de MJ\YO 2023
21 |21 Mastener b reserva de b Wfarmackin clinka y penosal de ks packates. Se el 100%de confidenclalidad de ta int delos p Ignados en el <o
e D Bi5% ; programa de humankzacion
7
1 1. Ejerver b vidades prophas de b farmackin técnka de conformbdad con b normas y'a ~
rrghimentes de arterds alobjelo contractusly s necesklades delservico. E1100% de las r a los pack ig se lendo en  |formato de induccion puesto de trabajo
cuenta las competencias el mes de MAYO DE 2023
| Observaciones: -
Nota: Es deber contractual anexar by cmnfrscn;?i:lp‘.;;; a‘ialudpmt wn ¥ ARL. En caso de tener contrato nuevo /’
adjuntar el soporte de afilewin al Setema General de Segundad Socul en Sakid como cotwante y afiliscion a pensidn., l . ] l! .
Tepwendo en cuenta que con b mmplmentaciin del Decreto 1273 de 2013 el pago de aportes se hace de manera vencida de TEL na LD "edc",
wcnerde con b fechas establecadas e el Decreto 1990 de 2016, Firma del Contratista
C.C. 1.049.796.810 de GUATEQUE BOYACA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: JL\\)&\‘I‘RJL’IA BARAZETA AVILA NOMERRE: 1 ﬁlg*qu&m((-‘u.\,\lm ALVA Prz
+ Ty ars
CARGO: i.ﬁpgi\gmo CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: A\} m\r} 'u’o‘(dmhb L@(‘RLW..O
=TT ’ T r ,.r oy
ST e By e HpAds
FIRMA Q{\ \,e, Acd 1] b FIRMA d 4




/

CUENTA DE COBRO No. 16-2023

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7 /

DEBEA

LINA MARIA CORREDOR CARVAJAL
C.C.1.049.796.810 DE GUATEQUE BOYACA

LA SUMA DE:
/ /

($2.473.440 ) DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE

Por concepto de: 240 /

ORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 394§ 2022, con
afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de MAYO de 2023

»

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 1l PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION
DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/05/23 AL
31/05/23

.l;nw—('ado Cowedos
LINA MARIA CORREDOR CARVAJAL

C.C. 1049.796.810 DE GUATEQUE BOYACA
Cel. 3027155920

Dir: CARRERA 49H SUR N 7-05

Cuenta de ahorros: 0175570647 BANCO: BBVA
31 DE MAYO DE 2023 L
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7 EJecucién del Contrato

[

- Ver contrato

Cancelar

JER

CONTRATO

Ejecucion del Contrate

Porcentaje

Recepcitn de articulos

Plan de Pagos

45e requieren emisiones de

Id de pago

S No

codigos de autorizacién?

Nimero de factura

Fecha de emisién

Editar

Fecha de recepcion

No exislen resultados que cumplan con los criterios de bisgueda especificados

Documentos de ejecucion del contrato

O

Descripcién

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
MARZO 2022.pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
MAYQ 2022.pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
ABRIL 2022 (1).pdf

CERTIFICADO ARL PS 3949 2022.pdf

RESPUESTA TT-LINA MARIA
CORREDOR CARVAJAL-AUX
ENFERMERIA . pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
MES JUNIO.pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
JUNIO 2022, PDF.pdf

NC CAMBIO SUPERVISOR DIR,
HOSP-ENFERMERIA. pdf

PS 3949 2022 COMUNICACION
SUPERVISOR.pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
JULIO 2022.pdf

PS8 3949-2022 CUENTA DE COBRO
AGOSTO 2022 pdf

PS 3849 2022 CUENTA DE COBRO
SEPTIEMBRE 2022 (160).pdf

NC 19-SUP2-DIR
ENFERMERIA.zip

PS 3949 2022 COMUNICACION
SUPERVISOR 2 - 9 NOV.pdf

PS 3949 2022 CUENTADE COBRO
NOVIEMBRE 2022_2022-11-23-
081418948.pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
DICIEMBRE 2022.pdf

PS 3849 2022 CUENTA DE COBRD
FEBRERO 2023 (211).pdf

PS 3847 2022 CUENTA DE COBRO
ENERO 2023 (18).pdf {Archivado)

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
ENERO 2023 (19).pdf

\

Nombre del archivo

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
MARZO 2022 .pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
MAYD 2022.pdf

PS 3349 2022 CUENTA DE COBRO
ABRIL 2022 (1).pdf

CERTIFICADO ARL PS 3949 2022.pdf

RESPUESTA TT-LINA MARIA
CORREDOR CARVAJAL-AUX
ENFERMERIA.pd(

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
MES JUNIO.pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
JUNIO 2022. PDF.pdf

NC CAMBIO SUPERVISOR DIR.
HOSP-ENFERMERIA.pdf

PS 3949 2022 COMUNICACION
SUPERVISOR.pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
JULIO 2022.pdf

PS 3949-2022 CUENTA DE COBRO
AGOSTO 2022.pdf

PS5 3949 2022 CUENTA DE COBRO
SEPTIEMBRE 2022 (160).pdf

NC 19 - SUP 2 - DIR ENFERMERIA.zip
PS 3949 2022 COMUNICACION
SUPERVISOR 2 - 9 NOV.pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
NOVIEMBRE 2022_2022-11-23-
081418948.pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
DICIEMBRE 2022.pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
FEBRERO 2023 (211).pdf

PS 3947 2022 CUENTA DE COBRO
ENERO 2023 (18).pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
ENERO 2023 (19).pdf

Valor total de la factura

UTC -5 17:07:35 [
LINA MARIA CORRED... |

Buscar...

Id de pagina:: Ayuda (Z)

< Evaluacicn de la Entidad Estatal >

Estado

Crear

Cargado por

Comprador
Comprador
Comprador

Comprador

Comprador

Proveedor

Proveedor

Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador
Comprador

Comprador

Comprador
Comprador
Comprador

Comprador

https:/fwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEditView?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.8364205 1/2
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©VORTAL 2018

NC1 SUP1 HOSPITALIZACION
ENFERMERIA 29-3-23.zip

PS 3949 2022 COMUNICACION
SUPERVISOR 1 30-3-23.pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
MARZO 2023 (211).pdf

Espariol (Colombia) v

Editar

NC1 SUP1 HOSPITALIZACION
ENFERMERIA 29-3-23.zip

PS 3949 2022 COMUNICACION
SUPERVISOR 1 30-3-23.pdf

PS 3949 2022 CUENTA DE COBRO
MARZO 2023 (211).pdf

018000-52-0808

Comprador

Comprador

Comprador

Borrar  Cargar nuevo

Lunes a Viemes 7:00 am. a 7:00 p.m.

https:/fwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.8364205

2/2



CERTIFICADO DE HORAS REALIZADAS EN EL MES DE MAYO
2023

Yo, lira Mwvia Ghnech, @ h\ , identificado(a)
con Cedula de Ciudadania No. 4.0u4a3a6810 _y contrato de prestacién
de servicios No. P53949 2022 por medio del presente escrito manifiesto, bajo
la gravedad de juramento, que segun programaciéon pactada con la
Coordinacion de enfermeria realizare 200 Horas en el mes de mayo 2023
en la unidad de Santa Clara.

En caso de alguna eventualidad que impida el cumplimiento de estas horas
se notificara directamente a la Coordinacién de Enfermeria.

El presente certificado lo realizo de manera espontanea y voluntaria y se
expide alos _16&  dias del mes de mayo de 2023.

Linat "‘I‘O'gg_ Qi)ucdo @uq(,\\

Firma y No. C.C. Y 4pudiaG8io



