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Envigado, 01 de junio de 2023

Para: Jorge Andrés Ospina.
Supervisor programa Misional
Asunto: Informe de Gestion del contrato N° INDENV -160-09-156-23

Yo Juan Camilo Cardenas Zapata identificado con cedula de ciudadania N° 8431569en calidad
de contratista, me permito rendir informe de las actividades realizadas en cumplimiento del
contrato de prestacion de servicios N° INDENV-160-09-156-23 suscrito con el Inder Envigado.

Objeto del contrato: Apoyar el desarrollo deportivo desde los componentes de
iniciacion, formacion y competencia en los diferentes grupos y programas misionales,
priorizacion participativa del presupuesto, deporte sin barreras, clubes deportivos,
eventos deportivos y el desarrollo del programa y/o disciplina deportiva asignada por
la entidad en cumplimiento del objeto misional.

En cumplimiento del mencionado contrato se realizaron, durante el informe 05 de 2023 las
siguientes actividades, relacionadas a las obligaciones pactadas.

Obligaciones adquiridas del
contrato

Actividades Anexo o Ruta

desarrolladas

1.Construir el programa de la [No aplica No aplica
disciplina deportiva a cargo,
adaptandolo a las necesidades
virtuales, presenciales y de
alternancia; y adaptandolo a las
necesidades de los grupos y del
medio social y deportivo

2. Construir el plan de Durante este periodo se|La informacibn se
entrenamiento especifico a cada | entregd el informe de | encuentra en el ONE
uno de los grupos a cargo, actividades de mayo y la | DRIVE

incluyendo objetivos, contenidos | proyeccion en el plan de
y evaluaciones de cada una de | entrenamiento de junio.

las sesiones de clase,
entrenamientos y/o

competencias.

3. Ejecutar los programas y Se ejecutaron los La  informacion se
planes estructurados para el entrenamientos durante este |encuentra en el ONE
desarrollo de la disciplina mes de manera presencial. DRIVE

deportivo y de los grupos a cargo

4. Participar en los eventos y Durante este mes no tuve |No aplica

torneos deportivos, acorde ala | eventos deportivos de karate
disciplina deportiva y grupos a ni asignaciones por parte del
cargo, avalados y/o apoyados por| Inder Envigado
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la oficina de deportes.

5. Generar, programar y ejecutar Se ha hecho promocion de Ia] No aplica
las estrategias, acciones y las %nsmpllna del * karate-Do . 3

© ' : raves de voz a voz, mensajes
actividades necesarias para la | de whatsapp, redes sociales
promocién, difusién, motivacion, | (instragram Facebook)
mas_ifigacién y d_esarrollo de la nu%r\]/ger;/ar?n(t:r%nam@%lt)ggldgg
disciplina deportiva a cargo en | cortesia
toda la comunidad del municipio
de Envigado en los escenarios
virtuales, presenciales y de
alternancia; buscando
incrementar la practica deportiva,
la deteccibn y seleccién de
talentos para los diferentes
programas del instituto,
participaciones  deportivas y
conformacion de los
seleccionados municipales.
6. Apoyar administrativa, técnica | En este periodo no fui | No aplica.
y logisticamente el montaje y/o convocado para apoyar en
ejecucion de eventos, torneos, logistica de eventos propios
competencias y demas del instituto.
actividades coherentes al objeto
contractual y segun los
requerimientos de la institucién y
de la oficina de deportes.
7. Asistir a las actividades que Tuve capacitacion con el | No aplica
sean convocadas por la metoddlogo Oscar Cano el
institucion y la oficina de viernes 26 de mayo, de 10 am
deportes. a 12 pm.
8. Preservar la imagen | Durante la entrega de la | No aplica
institucional en todas las | implementacion deportiva en
actividades y espacios en que se | el dojo Alto de los suefios,
represente la institucion: Clases, | hicimos un reconocimiento
entrenamientos, competencias, | especial y agradecimos al
reuniones deportivas, etc; | municipio y al inder Envigado
guardando la postura, el respeto, | por todo el apoyo brindado
la uniformidad y demas | durante este tiempo a nuestra
elementos de la conducta ética | disciplina.
frente a la institucién
9. Reflejar el sentido de | Tenemos un inventario de | No aplica
pertenencia por la institucion | implementacion en buen
manteniendo y haciendo buen | estado y tenemos una

uso de la implementacién,
escenarios, oficinas, bodegas y
demas elementos propios de la

persona encargada de la
limpieza y orden del dojo de

uenter SGI
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de difusién e informacion a los
usuarios sobre el control,
prevencion y aplicacion de
protocolos de bioseguridad para
hacer frente a cualquier situacion

control y seguridad lideradas
por el instituto y las ponemos
en practica en el dojo Alto de
los suefios.

de salud publica

institucion. Karate en el Alto de los
suefios.
10. Guardar la reserva que| Esta guardada la informacion | La  informacion  se
amerite la informaciéon que se le| en el one dirve propuesto por | encuentra en el ONE
suministre en razén de lag la oficina de deportes y | DRIVE
actividades asignadas y que se le| también queda una
sea suministrada por la Entidad] documentacion en la
para la ejecucion del contrato plataforma secop L.
11. Consolidar la informacion de | Toda la informacion mes a | La informacion  se
su disciplinay grupos a cargo, en | mes queda guardada V| encuentra en el ONE
forma digital, en los medios que | consolidada en el one drive | DRIVE
la institucion determine, para | que propone el instituto y
contribuir a la recoleccién de la | posteriormente se sube al
informacion  estadistica que | secop Il como lo exige el
requiera la institucion protocolo, en este caso el mes
de mayo del presente afo.
12. Diligenciar y entregar en Se entreg6 oportunamente el | La  informacion  se
forma oportuna los informes y informe de este periodo con | encuentra en el ONE
formatos institucionales que le | los formatos requeridos y | DRIVE
sean requeridos por la exigidos por el instituto.
institucién con miras a la
elaboracion de los diferentes
informes y reportes requeridos
por la alcaldia y los entes de
control.
13. Tener una comunicacion De manera clara y profesional |No aplica
constante con la supervision del [tengo comunicacion con el
contrato en la cual informe sobre SUpervisor de mi contrato. En
cualquier anomalia, observacion [ESt€ Mes no tuve ninguna
0 novedad presentada durante anomalia o novedad.
la ejecucion del contrato
14. Contribuir con las camparas | Acogemos las directrices de | No aplica

Cualquier inquietud adicional, aclaracion, ampliacion en general, cualquier requerimiento con

respecto al presente informe, con g

usto sera atendida.

Toda la documentacién fue cargada y subida a la plataforma one drive.

Fuente: SGI
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Doy fe que toda la informacion relacionada anteriormente es veraz y no incurre en falsedad.

Atentamente,

Firma: UUO‘(\ Cam\lo ce

Nombre: JUAN CAMILO CARDENAS
CC: 8431569

Instructor de Karate Do

Contratista

N° Contrato: INDENV- 160-09-156-23
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