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Obligación Contractual Producto 

Liderar el componente técnico de los perfiles del 
talento humano y procesos administrativos del 
programa de Primera Infancia 

Realicé acompañamiento al operador Cepeda 
Samudio, realizando orientaciones sobre el 
componente de talento humano y procesos 
administrativos, para realizar propuesta de atención 
de servicio. 
 
Realicé actividad de reciclaje en la unidad de 
servicio Olaya del operador corpointeligencia donde 
participaron 60 usuarios del programa de primera 
infancia. 
 
Realicé reuniones semanales con el equipo de 
talento humano para brindar indicaciones y 
orientaciones del trabajo a realizar. 

 
Realizar la revisión técnica de los perfiles del talento 
humano que realizan atención directa en las 
unidades de servicio y reportar ante el ICBF para su 
aprobación  

Lideré desde el componente de talento humano 
proceso de revisión de perfiles en el periodo. 
realicé informe de perfiles para comité técnico al 
ICBF. 
 
Realicé asistencias técnicas desde el componente 
de talento humano en las siguientes temáticas: 

- asistencia técnica la madurez de la 
personalidad humana. el camino a la 
excelencia 

- Discapacidad, concepto, definición y 
clasificación 

- asistencia técnica desde el componente de 
talento humano y procesos administrativos 

 
 
 
 
Realizar la planificación de las visitas de verificación 
a cada una de las unidades de servicio y reportar 
antes el ICBF para su aprobación  

Realicé programación de visitas de 
acompañamiento por parte del equipo técnico a las 
unidades de servicio en la fase de fortalecimiento, 
en los tres servicios CDI-DIMF  
 
programé visitas de acompañamiento para los 
diferentes eventos que se realizan desde el 
programa de primera infancia. 
 
Realicé planificación del desde el componente de 
talento humano de las actividades que se 
desarrollaran durante el periodo 
 



Realicé programación de los transportes de los 
asesores territoriales para el desplazamiento las 
diferentes visitas y actividades en el periodo. 
 
Participé en reuniones de semana d e primera 
infancia en tu cuadra, en la elaboración de 
presupuestos y logísticas de transporte. 

Diseñar material de apoyo y consulta para las EAS 
orientadas a facilitar la apropiación de adecuadas 
prácticas de atención en el servicio de educación 
inicial  

Realicé informes técnicos administrativos de los 
meses de marzo y abril por motivos de cuentas de 
cobro al instituto colombiano de bienestar familiar. 
 
Planifique asistencias técnicas para los meses de 
mayo, junio y julio al talento humano de uds  
 
Realicé drive para el cargue de los soportes 
técnicos administrativos de los meses de marzo y 
abril. 

Formular y realizar seguimiento a los planes de 
mejoras pactados con las EAS derivadas del 
convenio desde su área de experticia 

Formulé y realicé seguimiento a los planes de 
acampamiento las EAS en la aplicación de 
encuestas de satisfacción. 
 
Realicé informe al área de planeación según los 
indicadores asignados al componente. 
 
Realicé seguimiento al plan de asistencia técnica de 
área técnica. 
 
Realicé actividad en articulación con la entidad 
Barranquilla Verde en el CDI santuario para padres 
de familias de niños en condición de discapacidad. 

Reportar al líder del área técnica las alertas 
tempranas y/o novedades en la prestación de 
servicio en el componente de talento humano y 
procesos administrativos  

Reporté a la coordinadora técnica todas las alertas 
presentadas durante los procesos de alistamiento y 
empalme que se realizó durante el mes en mención, 
derivados del componente de talento humano  

Cumplir con las demás actividades inherentes del 
objeto del contrato, las relacionadas al programa de 
y las que sean determinadas por el secretario de 
gestión social 

 

 

_________________________________ 
NOMBRE: ROBERTO CARLOS SALCEDO FLOREZ 

CC: 1140824168 

 

 

 

ANEXAR LAS EVENDENCIAS 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


