FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

o el
GENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INTELIGENCIA

INFORME DE SUPERVISIONY RECIBO A SATISFACCION PARCIAuﬁrOTAlE]
No._03 /

Ciudad: Bogot4, D.C 24 de abril de 2023~

y.a
Nombre completo: ALEXANDER AGUIRRE VALENCIX -
Identificacién: 71.332.975 DE MEDELLIN (ANT)

Nacionalidad: COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccién - ciudad de residencia: CALLE 81 # 106-35 .
Teléfono de contacto: 3222301256 s R
E-mail de contacto: aguirreva.a@gmail.com
Nombre completo: MY. DENIS RESTREPO ROJAS

2. SUPERVISOR Cargo: 2do. comandante y $3 BAGCL: ., o
Resolucidn de nombramiento: 353 del 2 7as-;‘g_n¢. ode 2023
* Fecna- CONTRATO T\ Del contrato: 054/CENACINTELIGENGIA/202
SUSCRIPCION Fecha de suscripcidn: 01 de Febrér'q_fgg 2023

No. De poliza: 14-46-101085851

Entidad que expide Ia pdliza: Sequros del Estado
 GazADEGARANTIA | D R0 certificad de aprobacién de la Poliza: 91686 del
02/02/2023 . ‘

No. CDP ; 7423 de 27 de Enero-de 2023
No CRP: 9423
Fecha expedicion: 03/02/2023
Unidas/Sub-unidad ejeclitora: CENAC
5. CRP Dependencia: atalion de Gestidn af Conocimiento

| Posicion, catélogo -de- gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS
-SERVICIOS “PROFESIONALES Y TECNICOS N.C.P Fuente:
Nacién .-
Valor;12.360,000

6. FECHA T
EJECUCION 03 de febrero de 2023 -
CONTRACTUAL _
i “|-El plazo de ejecucién del presente contrato de prestacion de

servicios iniclara a partir de la aprobacién de Ia poliza de
cumplimiento, la expedicion del registro presupuestal hasta el
31 de mavo de 2023,

R Prestar los servicios profesionales al Camando de fa Unidad y
8. OBJETO los procesos de estandarizacidn de la unidad tActica,

CONTRACTUAL coadyuvando al alineamiento de los procedimientos en lps
S estdndares def Comando del Ejércita.
OBLIGACIONES GENERALES
1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de

2012, HI contratista serd responsable por la gestion

documental de las actividades realizadas durante la
3 ggh?ﬁ?uﬂﬁfﬁ ejecucion del Contrato, presentado en e cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los decumentos en fisico y e témino del
almacenamients del ORFEQ, hastz el archivo de los
documentos. Dando cumplimiento al sisterna de gestidn }
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documental ORFEQ SGD, garantizando con elio la
seguridad de fa informacion vy la trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a jo establecido en Ia ley 1581 del
2012,

2. En el cumplimiento a lo sefialado en ia Ley 100 de 1993,
deben acreditar {a afiliacion al sistema de pensicn, safud,
riesgos laborales de que trate el articulo 282 de Ja citada
Ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos  que acredite el cumplimiento, de tal
exigencia. En caso que ef contratista cese los pasos de
seguridad social o0 ARL, se procederd a dar-cumplimiento
a las sanciones correspondientes o ‘a la clausula
declaratoria de incumplimiento para dar poi '
contrato. Por o que mencionada
en el conbrato. - ;

3. De conformidad con el lteral b, ni
Decreto 1295 de 1994, reglamenta 20rE
de 2013, el contratista debera resar:obligatoriamente
at sistema general de riesgos laborales; &l:monto de la
cotizacion debe ser asumido, en’su, totalidad por el
contratista cuanddrel riesgo expuestosea categoria I, II,
II. ; N Sl

4. De conformidad con el Decreto 2609 del 2012, articulo 3

- v la Ley 584 de 2000, el contratista sera responsable por
la gestién-‘documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,

“gonServacion y organizacion del archivo, actividades tales

“foliar:-y_la elaboracion del formato (nico del

o doetinmental (FUID).

Dar ‘cumplimiento al sistema de gestidn documental

ORFEQ SGD, garantizando con ello la sequridad de la

forﬁia_’i_g:io’n y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo

establecido en fa Ley 1581 del 2012.
"Baje el amparo de la Ley 1621 de 2013, deberd guardar y
‘mantener la debida reserva y confidencialidad de los
- documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014
respecto de documentos o informacion plblica reservados
0 publica dlasificacidn frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrolio ejecucion del presente

contrato, reserva que se hard extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se

podrd aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacion. conocids con ocasidh al desarrolio del
presente contrato, y que contiene su uso, difusién y

distribucion de mencionada informacidn. Esta reserva o

confidencialidad se hace extensible a la informacidn que

-5& escuche o conozean sin que este medie en documentos

escritos.

7. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y
ética que le es exigible, aplicable y propia de su profesion,
actividad u oficio,

8. Presentar el informe de gestidn al supervisor del contrato
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‘dentro de fas fechas indicadas por el supervisor del
contrato.

9. No cumplird en ninglin caso con el control de horarios de
legada o salida a través de los libros de entrada a ia
Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En
caso de requerirse el regisiro de ingresos sistematizado
(ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningiin caso como registro de control de
horarios de llegada o salida, sino es & cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar. Por lo anterior, el
Contratista se compromete con la firma del contrato'a no
presentarlo como prueba futura dada su mobservanaa e
io pactado entre [as partes y conf“gurarse como:|.
preconstitucional falaz probatoria. El registro de ingresos |
sisternatizado (ficheros) al iugar' onde se desarrolle. el
contrato no se entendera en ningln ¢aso.como, registro
de control de horarios de Hlegada o sailda isino es el
cumplimiento de requisitos para:la segundad militar.

10. Tener disponibilidad y disposicion: para el desarrollo del
contrato por lo que no podra suscrlbir mas de un contrato

. con ¢l E]ercrto Nacienal.
i1. H cumplam nto de las -obligamones contractuales
especificas: sefialadas en. los respectivos contratos de
prestacion :de servicios, f'fdeben estar encaminadas al

desarrolio ‘de Ia misidn y_ capacidades de cada Unidad o

erramientas, dotacion, implementacion,

mveptanos y/o materiales que sean eventualmente y por

~.. la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,

. puestos a su disposicion para la prestacion del servicio

jeto‘de este contrato.

El ‘tontratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a

realizar los estudios de seguridad vy confiabilidad antes y

durante 13 ejecucion del contrato, de acuerdo con lo

establecido en la Constitucidn Politica articulo 122 y la Ley

- 1621 de 2013.

. Conocer que en caso de incumplimiente de las
obligaciones. contractuales en cualquier tiempo se dard
aplicacién al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011 y a la Cléusula de terminacién del
contrato.

. Entregar en la finalizacion del contrato del supervisor det

contrato un Backup de la informacién generada en

desarrolio del contrato.

16. Entrelas partes contratantes se debe incluir en el contrato
una Clausula de terminacién del contrato, donde se dé por
disuelto en forma unilateral y de cardcter inmediato el
mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacién de
servicios, en los cuales se hubiere incluido expresaments
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como “Clausula Excepcional”, como quiera que, en esta
dicha estipulacion resulta facultativa ¥, por lo tanto, se
encuentra expresa y legalmente autorizada su inclusicn.
17. Dar cumplimiento al cronograma  de  actividades
establecido con al Supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacion de servicios y
contendré la medicidn en el aicance e impacto del
producto que desarrollard el objetivo estratégico de la
dependencia 'en consideracion a sus misiones vy
capacidades. Mencionado cumplimiento se debe_ dejar
coma obligacién del contratista para que €n caso de.que
este, sin aducir causa que lo justifique, se .abstenga de

entregar los informes o los documentos requeridos para:
el cumplimiento de los requisitos.legales de gjecucidén del |

contrato. -

18. El contratista deberd entregar los/docurhentos originsles
' y firmados, emitidos dentro de . sus “actividades
contractuales, Lo :

;.2 fin de evitar 1a fuga
total, parcial de informacion:. no ' autorizada,
salvaguarctanclg.-iﬁle'-l_;:.conuenida;;:&e losdocumentos que
tenga conogimiento. o

20. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documenta.que el contratista declara conocer Y que hace
parte del presenta contrato:

“oindependencia del Contratista. El
5.cindependiente del Ministerio de Defensa
Nacio’f}gi, -4:_._Ejércit0?Nacional- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

Contratista -

: CONTABLE " ESPECIALIZADA DE INTELIGENCIA “CENAC”
‘fmteligentjja, Y €n consecuencia, el Contratista no es su

representanite, agente o mandatario. £ Contratista no tiene fa
facultad de hacer declaraciones, representaciones o
COmpromisos en nombre del Ministerio de Defensa Nacionai -
Ejército Nacional ~CENAC Inteligencia, ni de tomar decisiones

0 iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

'OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Asesorar a las compafiias a-b-c-d de transferencia del
conocimiento en aspectos doctrinales operacionales
disefiar estrategias sobre capacitacién de inteligencia y
contrainteligencia a realizar al personal sobre doctrina
operacional, . .

2. Coordinar con las compafiias a-b-c-d del BAGCI, con el fin
de armonizar todas y cada una de las decisiones que se
adopten en virtud de un procedimiento operacional en el
ambito de la intefigencia, siendo el responsable de
asesorar cada proceso operacional de conformidad con fa
normatividad vigente,

3. " Asesorar a solicitud del comandante y lider del proceso,

"~ enla evaluacion con vOZ, pero sin voto, en reuniones con
la_compafila_de transferencia del conocimiento  en
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aspectos relacionados con los procesos relacionados con
la transferencia del conocimiento de inteligencia y
- contrainteligencia.

4. Proyectar matrices de riesgos y elaborar cronogramas de
las dreas mas criticas donde se ejecute la transferencia
del conocimiento a funcionarios del CAIMI, con el fin de
tener en cuenta posibles amenazas, con e fin de
recomendar y asesorar al comandante del batalion de
gestion del conocimiento de inteligencia militar, en el
plansamiento de las misiones de tabajo emltldas para el
cumplimisnto de la mision. .

5. Asesorara los comandantes de las compamas del bataiidn
de gestion del conocimiento de inteligencia militar dentro.
de la disciplina de inteligencia, con base en su: expenencua
Yy su conocimientos, y en especial al:personal gue réafiza
las transferencia del conocimiento; observando tas normas
propias de sus profesion;. br:ndando la “asesoria de
acuerdo con los esténdares. mammos, normas e
instructivos establecidos con el finde garantizar la calidad

de los procesos, asi como la aphdacnén de los diferantes
programas de-actierdo con sus competenmas seglin sea el

10. PERIODO
INFORME

2 ‘frczr a solicitud det comandante y lider del proceso, en la
evaliacion con voz, pero sin voto, en reuniones con k compafia
de transferencia dei conocimiento en aspectos relacionados con
los procesos relationados con ia transferencia del conocimiento de
inteligencia y contrainteligencia.

Ko. Tipo de No. De

U Documento | Radicado Asunta Fecha
. DOCUMENTOS  QUE
SOPORTAN EL . :
CUMBLIMIENTO  DE 2025500 | I:;u;mxngdd _/
LAS ; OBLIGACIONES || - scade | ovasaaoa | 7P abrit
CONTRACTUALES 1 ae dgpartamgptc? de de
reunion doctrin del ejércita para| 5095

la revision del manual de
gestidn del conocimiento

2. Apoyar los procesos de las compaiiias a-b-c-d del BAGCI, en
relacidn con la ejecucidn de ios planes de transferencia del
conocimiento a las unidades del subsistema de inteligencia y
contrainteligencia unidades del ejéreito.
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ransferir conocimiento
a un personal de las
ones de inteligencia
contrainteligencia de la|
Décirma Tercera Srigada
BR13), sobre ef saber

e ANALISIS DE LA
NFORMACION con el finy

abril
de
2023

2023-544-

3200~
de 0033200-4

transferencia

Contrainteligendia que
realizan en esta
Erigada

Transferir conacimiento
@ un personal del
Batalldn de Inteligencia
Militar Estratégico No 4
(BAIME4), sobre el
saber de ANALISIS DE
LA INFORMACION con af
n de fortalecer los
nocimientos y mejorar
las adividades,
procedimientos de
Inteligencia y
trainteligencia que
realizan en este
Batzlidn.

22
abril
de
2023

3 Ar:la de 2023-544-
transferencia 00350964

.3 Asésorar a las companlas a-b-c-d de transferencia del
"conhocimiento en aspectos doctrnales operacionales disefiar
estrategias sobre capacitacion de inteligencia y contrainteligencia
a realizar al personal sobre doctring operacional. '

Reunicn de
planeamiento y
[preparacion para la
misidn de transferencia
[de conacimiento para el
Batalldn de inteligencia
militar (BAIMI-4)

14
abril
2023

2023-544-
0048340-4

12. VALOR DEL Valor total: 12,360.000
CONTRATO Valor autorizado a pagar:3.090.000
Obligacion Entidad ViIr. Pago
13. g:gg”“"':g;ﬁmn AD PENSION PORVENIR 351400 7
SOCIAL SALUD FOSYGA 274500
ARL SURA 11.500
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14. DOCUMENTOS QUE
HACEN - ‘PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA v ol recibido a satisfaccién del
supervisor del ¢ontrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los apories
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del
valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el

" 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatwldad legal

vigente, la reglamentacién de la matetia y de acuerdo ala
afiliacion efectuada a la ARL.

3. (Sefialar los demas que cada Unidad Ejecutora consf
aportar para el correspondiente pago)

15, CONSTANCIAS

En el presente informe se deia eonstan
cumpli6 con las obligaciones contractuales’

este tipo de contrato y come conseciiencia se 1 cabé a satisfacclén
de forma PARGCIAL X TOTAL ] ° : ’

Asi mismo, se deja constancia que durante'[a e;ecucu&n del contrate
no se han configurado los presupuestos Iegales que regutan el
corrato laboral. ¢ )

16. RECOMENDACIONES

OMITIDD

17. CONGLUSIONES

Teniendo en cuenta el prese Ue informe se demuestra el

cumplimiento en la ejecucid ‘de las diferentes funciones
especificadas enel contrato

EJERCITO NACIONAL
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