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OBJETCO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, fos servicios profesionales para el acompanamiento, atencion y gestidn de beneficios a la poblacion objeto de a ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en ¢abeceras municipales, zonas urbanas o contexios dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODC DE ACUERDQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1, Desarrollar las aclividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desanollo de capacidades y cubrr las
necesidades e intereses de la poblacidon objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el teriloric nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

1. Durante el periodo correspondiente al mes de junio se brindé acompanamiento en lo retacionado al Trabajo en
talleres de asocitividad representacion detegados Tefima Huila y Caquetd. convocatoria de formacion para el
trabajo impartidas por el SENA mediante el convenio adquiride ¢on la ARN y el SENA la formacion gestionando
las ofertas "ofimaticas para los municipios de Neiva y campoalegre.,

2. Se realiza |2 respectiva revision y analisis Bibliografico de l0s siguientes decumentos:

-Revision y consulla decreto 1212718 Por el cual se adiciona una funcién a la ARN, Consistente en Verificar la
viabilidad y aprobar los proyectos productivos o de vivienda de caracler individual.

-Resolucitn 0571 Por el cual se reglamentan ei procedimiente de autorizacidn de desplazamianto gasios de
viaje y ransporte de fos contratisias de prestacion de servicios de 1a Agencia para la Reincorporacién vy 1a
Nomalizacidn,

Procedimientos para el Tramite de solicitudes de servicio de comunicaciones

4. boletin 068 Actualizacidn del SIGER,

5. Lectura del proyecto PPRE - PP 27046 productivo fortalecimiento de una produccidn bovina sustentable de
doble propésite en la finca recodos en la vereda de Alemania, corregimiento de 1as Hermosas municipio de
chaparral.

- Protocolo de seguridad.

- Protocole de comunicaciones,

3.

Fuente de
Verificacion: Planilla de Asistencia / Correos Elettidnicos

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacidn objete, de acuerdo a sus caracleristicas y a las|
condiciones socioecondmicas y culturales del terriosio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus famiias y a la
comunidad focal, que se encuentren de manera dispersa en el lemitonio
nacional, sea en cabeceras municipales. zonas urbanas o contextos;
fdispersos.

Durante el mes de junio se concertaron atenciones grupales e individuales con ta poblacién asignada en proceso
de reincorporacisn, - Se realiza
un {1) desplazamiento a la zona rural def comegimiento Chapinero y san Luis del municipio de Neiva.

- Se realiza dos (2) desplazamientos a la zona Urbana del municipic de Campoalegre.

- Se atendieron a 28PR en atenciones grupales e individual, para promover la participacién de la poblacién
objeto de atencién, socializando temas de productividad. educacion y empleabilidad. generando espacios para la
resolucion de inquietudes.

- Se logra identificar la poblacién PR inleresada en postular y ejecutar proyectos productivos para el mes de
Jutio, segun lineamientas recibidos y cumplimienio de requisitos.

Fuente de verificacidn: Planillas de Asistencia del mes de junio, Modulo atencién al publico.

3. Implementar y desarollar cada una de las acciones y/o aclividades,
(atencién, gestidn, acompanamiento} que se encueniren de manera
dispersa en el territoriy nacional, sea en cabeceras municipates, zonas
urbanas o contextos dispersos.

1.Se realizd la atencién a 51 PR en el periodo de junio del 2019, se han ubicado 2 PR que por distinios molivos
laborales se encuentran fuera del Departamento y no se pueden acercar a Ja ciudad de Neiva para recibir lg
atencidn personalizada y 1PR que se encuentran privados de la libertad, brindando acomgafiamiento a los PR
sobre las dudas de! proceso de reincorporacion e informanda sobre las ofertas educativas del Servicio Naciona)
De Aprendizaje SENA, Como el curso de Manipulacién de Alimentos, Se abordaron temas de productividad v,
hahitabilidad con (a poblacién gn proceso de reincorporacion y se realiza la recoleccion de b informacién de las
personas que cumplen con 08 requisitos para la formulacidén de los proyectos produciivos y que lienen
identificada su idea de negocio.

2.5e establecid conlacto personal con la secretaria ded colegic Ricardo Bomero, Gloria Fozo, para la debida
entrega de la planifla de Asistencia det mes de Mayo de los PR que estan en el proceso de validacién del
grado quinto de la poblacién objeto de atencion de la ARN,

{Fuente de verificacidn: Planillas de asistencia, cormeos electrénicos, modulo de atencion SIR, actas de reunidn.

4. Promover y fomeniar el acceso de la poblacién objeto de 1a ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas. academia, tercer sactor u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que $e encuentren de manera)
dispersa en &l terrilorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbranas o contextos dispersos,

1. El dia 07 de junio de 2019, Se brindd acompafamienie s la instructora de la Agencia Publca de Empleo Aleidy
Castro para la convocatoria al Taber Idemificacién de Habiidades Qcupacionales, Empleabitidad vy,
Emprendimiento con SENA, con el fin de forlalecer las competencias para el lrabajc en reincorporacion
econdmica, La Reunién tuvo lugar en ta Aula Vive Digital del Municipio de Campoalegre. conde se les impartio
instrucciones y se les direcciono a los PR en la creacion y a actualizacidn de la hoja de vida en el sistemma, para
acceder a las distintas ofertas laborales.

Fuente de verificacidn: Planillas de Asislencia

“Toda impresidn lisica de este documento s¢ considera Documento no Controtade. La version viganie se encuenira en ¢l sohware SIGER.*
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionates para el acompariamiento, atencién y gestidn de beneficios a la poblacién objeto de ta ARN que se
ercuentren de manera dispersa en e! territorio nacional, en cabeceras munizipales. zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la pobtacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus polencialidades,
compeiencias, su contexte socioecondmico y la nommatividad vigente,
que se encuentren de manera dispersa en el lemitorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contexios dispersos.

1. se reafizd la convocatoria de las personas a las rewniones y actividades se realiza mediante Namadas,
mensijes de texto y via WhaltsApp, en los casos de ta poblacidn que vive alejada y en zonas de dificil acceso se
envia mensaje con companeros o famiiares con varios dias de antelacién para asegurar que la poblacidn esté
inforr ada del dia que se deslina para la atencidn,

2.5e asesord y se presto acompaniamiento en ¢l acceso a servicios de satud de la PR 60-12601 |, que se le
agenco cita con la psicolbgica clinica de la ARN  y requeria aulorizaciones a exdmenes médicos especializados
con la Eps.

3.Elda 7 de Junio se realiza reunion grupal en €1 municipio de Campoalegre para la socializacion por parte dej
SENA, de los lalleres contemplados en el Compes 3931 que son; Empsendimiento, uso de plataformas, talles
informativos.

Fuent: de verificacién: Comunicacion institucional correos electrénicos, planilias de atencidn psicosocial, registro
en SIR.

6. Aporiar en la implementacidn de estrategias iemitorales de|
convivencia, reconciliacién, asi como a los Procesos y Proyeclos de la
ARN incluyendo ios comunitarios, a partir de las necesidades
privrizadas de la poblacidn obeto de la ARN, su grupo famiiar y la
comunidad local, que se encueniren de manera dispersa en el territorio
national. sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

1.Se wealiza acompaiamiente  a la poblacidn asignada de comegimiento de San Luis y campoalegre en la
aclividad programada por COAGROPAZ, ef dia 20 de junio para la capacitacién de la Jurisdiccién Especial para
la Paz JEP; con ¢ fin de recibir ta socializacidn de las acclones y funciones de ta JEP donde se vieron
benefiziados 5 PR ¢on codigo sir 60-12285,60-07501,60-04348,60-07141,60-07193.

2. sequimiento y acompanamiento en temas de salud a 1 PR asignados (recuperacién por cirugia de Préstata.
examenes médicos de seguimiento, recuperacién, y atencidn por urgencias u hospitalizacin,

Fuente de verificacion, Planiitas de asislencias.

7. Realizar visitas domiciliarias y visilas institucionales de acuerdo a tas
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales. zonas
urbanas o contextos dispersos.

1. Serealiza Visita y atencion en el domicilio de los PR 60-03744 y 60-01878 en el municipio de Neiva, donde
se brirda asesoria sobre los diferentes proyectos productivos de caracler individugl y ademas sobre fag nuevas
ofertas educativas que brinda €] Servicio Nacional de Aprendizaje (Sena).

Fuente de verificacién. Planilas de asistencias.

8. Realizar el registro de ta infarmacién segln establezca la ARN, de
forma opartuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

1. Se Hace registro en el SIR de las planillas de esislencia de las actividades realizadas durante el periodo
carrespondiente al mes de junio ( 60-1648,80-03436, 60-03107. 60-04348, 60-07141, 60-071083, 60-00042, , 60-
08109, 6008214, 60-07137. 60-03493, 60-06008, 60-06417, 60-07315, 50-08075, 60-07247, 60.07137, 60-
03516, 60-12016, 60-01642, 60-004044, 60-04126, 60-07639, 60-07525. 60-12601. 60-07641, 60-12608, 60-
07634, 60-05307, 60-07523, 60-12398, 60-07733, 60-03547, 60-07818. 60-07523. 60-08079, 60-11689, 60-
07315, 60-07686, 60-09734, 60-07641, 60-12016, 60-12750, 60-00327, 60-07134. 60-03744, 60-08075, 60-
04351, 60-01571, 6007315, 60-07306, 60-07439, 60-07501, 60-04348, £0-03595. 60-08567, 60-07818,60-
1549)

Fuentes de Verificackin: Médulo Documentas Adjuntos del SIR, Modulo programacién actividades de ruta.

9. Dar trémite & los documenios segin procedimientos y plazos.
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
festablecidos por la ARN, propendiendo por la comrecia gestién de los
mismos.

1. 5e realizd la entrepa de la matriz de educacién de la poblacién asignada v la ficha de informacién de las
personas de reincorporacién asignadas.

2. Se realizd la entrega de las 3 Carpetas de Proyectos Productivos PRE-PP-29384, PRE-PP.29362, PRE-PP-
25468

3. Se hace enlrega fisica de un lotal de 15 planilas de asislencia corespondienta a las aclividades realizadas en
el mes fe junio de 2019.

Fuente de Verificacién: Actas y Planillas de Asislencia, Registro SIR. Comreos electronicos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezce el
Supervisor del contrate y rendir 2n forma oponuna los informes que le
sean solicilados y participar en |2 elaboracidn de aguelios informes gue|
por su contenide y natustleza ¢stén dentro del ambile del objeto,
contratado.

1. El dia 19 de Junio se asiste al encuentro de faciitadores, donde se socializaran las metas, objelives y avances
del plar de trabajo estructurado para el af\o en curso, entre otros.

2. El dia 20 de Junio se asistio al Comité General , donde se recibio por parte de las asesoras de reincorporacion
la orienacidn para el cumpfimianto de las metas propuestas y los distintas avances para la ejecucion def plan de
lrabajo 2stableckios para ef presente aflo.

Fuente de verificacion: Planillas de asistencia,

11. Desamolar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerds al objelo del presenie contrato,

1, Se realiza acompaiamiento y atencién en apoyo del &rea juridica a PR que cuentan con tos siguiente codigo
(80-12338, )
2. Se bnnda agesoria a 1 PR de codigo (60-12601} en acompanamiento de la profesional de Salud.

“Toda impresion fisica da este documento se consicera Documento no Controlado, La versidn viganta sa encuentrs en el sofiwara SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiiamients, atencién y gestion de beneficies a la peblacidn objeto de la ARN que se
encueniren de manera dispersa en el lerritorio nacional, en cabeceras municipales. zonas urbanas o contex'os dispersos.,

En cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios Profesignales y/o Apoyo a la Geslidn N* 427-2019. v a
su Clausula Segunda - Obfigaciones del Contralista; y en vinud de la presente. como Contratista he dade
CUMPLIMIENTQ a las OBLIGACIONZS GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones Contractuales,
en cada uno de sus 26 numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el desanollo del gresente
periodo de rendicidn del informe de ejecucion de actividades.

Cumplimiento de las abligaciones generales conignidas en ¢l conlralo,

+

+

el v, Qa“a@o

Fecha voBo: 28/0(0 / lq

“El regisiro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccidn, iento y use de tos mi . En cumplimiento a la Ley 1581/12 y et Decreto 1377/13 y las demds

ngrmas que modifiquen, adicicnen o complementen, Conozea ta politica de lratasients de 1os datos personales de la ARM a iravés del siguienta link:
hiip:iwww.reincorporacion.gov.cofesfatendén/Paginas/politicas, aspx”™

“Toda impresion fisica de este cocumento sa considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en e software SIGER.”




