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Certificado
Bancario

Sébado, 06 de mayo de 2023

Sefor(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MARTHA JANETH DULCEY PARRA identificado(a) con CC
63366659, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 32224730615 2005/12/21 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14. )

Catalina Cortés Uribe. {2

Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL FA3.AP.GF

VERSION: 0.1

CUENTA DE COBRO

FECHA: 08.02.22

EL MUNICIPIO DE SAN GIL
NIT 800.099.824-1

DEBE A:

MARTHA JANETH DULCEY PARRA

C.C. 63.366.659 de Bucaramanga

POR CONCEPTO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES N°. CPS-102- 2023 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SECRETARIA DE GESTION
SOCIAL Y SALUD EN FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO QUE PROPENDA
POR LA CREACION DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA
ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA DE VIOLENCIA Y MALTRATO EN CONTRA DE LA
MUJER, LA EQUIDAD DE GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y PARA REALIZAR
ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS
INVASIONES, HABITANTE DE CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO
DE SAN GIL", POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 8 DE MAYO AL 07 DE JUNIO
DE 2023

LA SUMA DE DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE. ($2.500.000,00),
SEGUN ACTA DE PAGO FINAL DEL CONTRATO N°. CPS -102-2023.

SE EXPIDE EN SAN GIL, A LOS OCHO (08) DIAS DEL MES DE JUNIO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023). '

ATENTAMENTE,

(“F S Moo =

MARTHA JANETH DULCEY PARRA
C.C. 63.366.659 de Bucaramanga

f—4L




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL F28.AP.GC
VERSION: 0.3

ACTA DE PAGO

FECHA: 08.02.22

ACTA DE PAGO FINAL DEL CONTRATO DE_ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
N°. CPS- 102- 2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN GIL SANTANDER
CONTRATISTA: MARTHA JANETH DULCEY PARRA

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SECRETARIA DE
GESTION SOCIAL Y SALUD EN FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO QUE PROPENDA POR LA
CREACION DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE
CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA DE VIOLENCIA Y
MALTRATO EN CONTRA DE LA MUJER, LA EQUIDAD DE GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y PARA
REALIZAR ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS INVASIONES,
HABITANTE DE CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”

CONCEPTOS FECHAS VALORES
VALOR INICIAL 10.000.000

VALOR ADICIONAL --- 0
VALOR TOTAL --- 10.000.000
PLAZO DE EJECUCION INICIAL CUATRO MESES (04) ---
FECHA ACTA DE INICIO OCHO (08) DE FEBRERO DE 2023 ---
FECHA DE TERMINACION SIETE (07) DE JUNIO DE 2023 = -
FECHA DE PRORROGA

FECHA DE TERMINACION FINAL

En San Gil — Santander a los ocho (08) dias del Mes de junio de 2023, se reunieron en la Alcaldia Municipal de
San Gil, en |a secretaria de gestion social y salud, la Dra. LINA MARCELA SALAZAR REMOLINA en calidad
de supervisor del contrato y MARTHA JANETH DULCEY PARRA, en calidad de contratista, con el fin de
aprobar el PAGO FINAL del Contrato de prestacion de servicios profesionales No. CPS- 102 de 2023, para lo
cual se deja constancia de lo siguiente: ?

CONSIDERACIONES

1.-) Se ha verificado por el supervisor el cumplimiento del contratista frente al sistema de seguridad
social y teniendo-en cuenta el decreto 1273 del 23 de julio del 2018 en su articulo 2.2.1.1.1.7 pago de
cotizacién de los trabajadores independientes al sistema de seguridad social integral a partir del mes
de octubre se efectiia mes vencido y se pagara en los plazos establecidos de acuerdo a los dos tltimos
digitos de su documento de identificacién.

2.-) Que el contratista ha presentado informe de actividades del periodo correspondiente del 08 de mayo al 07
de junio de 2023 y existe certificacion del supervisor del contrato acerca del cumplimiento de las obligaciones
y ejecucioén del objeto.

3.-) Que la liquidacion PARCIAL, FINAL __ X__ eslasiguiente:
CONCEPTO VR CONTRATO PAGOS
VALOR INICIAL ' $10.000.000 r--
VALOR ADICIONAL ---
VALOR EJECUTADO Y PAGADO , --- ¥ $7.500.000
VALOR ACTA FINAL --- $2.500.000
VALOR POR EJECUTAR --- $00
SUMAS IGUALES $10.000.000 $10.000.000

Por lo anteriormente expuesto, el contrato cumple con los requisitos exigidos para su ejecucion por lo cual,
ACORDAMOS

PRIMERO: Cancelar al contratsta MARTHA JANETH DULCEY PARRA, identificado con
C.C. No63.366.659 de Bucaramanga, la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 2.500.000,00)
que corresponde al valor de la presente acta.

En constancia se firma por los que en ella intervienen a los ocho (08) Dias Del Mes De junio de dos mil veintitrés
(2023)

\
~&if\o S/} ' a Mis @/%ﬁ'
LINA MARCELA SALAZAR REMOLINA MARTHA JANETH DULCEY RA

Secretario de Gestion Social y Salud CONTRATISTA
SUPERVISOR




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

INFORMES GENERALES

F:27. AP.GA

Version: 0.1

Fecha: 08.02.22

RELACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS FINAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS- 102-2023

CONTRATISTA: MARTHA JANETH DULCEY PARRA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN GIL

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SECRETARIA
DE GESTION SOCIAL Y SALUD EN FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO QUE PROPENDA POR
LA CREACION DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE
CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA DE VIOLENCIA Y
MALTRATO EN CONTRA DE LA MUJER, LA EQUIDAD DE GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y
PARA REALIZAR ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS
INVASIONES, HABITANTE DE CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”

VALOR: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000)

CONCEPTOS FECHAS VALORES
VALOR INICIAL 10.000.000
VALOR ADICIONAL ---
VALOR TOTAL --- 10.000.000

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

CUATRO MESES (04) ---

FECHA ACTA DE INICIO

OCHO (08) DE FEBRERO DE 2023 ---

FECHA DE TERMINACION

SIETE (7) DE JUNIO DE 2023 ---

FECHA DE PRESENTACION DE INFORME DE ACTIVIDADES: 08 de junio 2023

ACTIVIDADES REALIZADAS

08 de mayo al 07 de junio de 2023

META

ACTIVIDADES

Formular y gestionar un proyecto que
propenda por la creacion de una casa
refugio y/o de igualdad de
oportunidades para victimas de
cualquier tipo de violencia, con la
activacion eficaz de la ruta de violencia
y maltrato en contra de la mujer, la
equidad de género y la diversidad
sexual

Entrega del documento actualizado del proyecto que propenda
por la creacién de una casa refugio y/o de igualdad de
oportunidades para victimas de cualquier tipo de violencia, con la
activacion eficaz de la ruta de violencia y maltrato en contra de la
mujer, la equidad de género y la diversidad

Envio de comunicaciones oficiales a entidades territoriales y
nacionales para la consecucion de recursos con el fin de
canalizas las ayudas para la vigencia 2023 o se proyecten para el
futuro relacionadas con el Estado Colombiano

Se adjunta el proyecto MGA

Participacion actividades relacionadas con la actualizacion de la
politica publica de Infancia, primera infancia, adolescencia y
jévenes del departamento de Santander. Mayo 15 de 2023.
Centro de convivencia




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

INFORMES GENERALES

F:27.AP.GA

Version: 0.1

Fecha: 08.02.22

Apoyo Profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacion de la caracterizacion de
la poblacion de las invasiones del
Municipio de San Gil.

Revision de la poblacion de invasién en el municipio.

Visitas y llamadas telefénicas al sector para revisar y actualizar
los Registro de poblacion.

Participacion actividades de capacitacién con la superintendencia
de servicios publicos en el centro de convivencia Mayo 16 de
2023. Centro de convivencia

Apoyo profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacién de la caracterizacion de
la poblacion habitante de la calle del
Municipio de San Gil.

Visitas a los sectores donde se ubican. Llamadas telefonicas a
familiares y conocidos para referencia.

Gestion para apoyar jornadas de salud con la OIM- Hospital
regional de san gil para poblacion sin aseguramiento en cuanto a
PYP en planificacion familiar.

Registro de poblacion.
Participacion actividades de capacitacion con la superintendencia

de servicios publicos en el centro de convivencia Mayo 16 de
2023. Centro de convivencia

Apoyo profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacion de la caracterizacion de
la poblacion Migrante del Municipio de
San Gil.

Verificacion de poblacién en los sectores donde se ubican.
Llamadas telefénicas para el registro de familiares y conocidos.

Registro de poblacion

Participacion de la actividad de capacitacion sobre Espacio de
analisis sobre posible mendicidad ajena entre familias indigenas
venezolanas el 15 de mayo de 2023.

Participacion en actividades de capacitacion poblacién migrante,

refugiada y retornada que viven en el Municipio de San Gil

Informacién relacionada con las actividades desarrolladas en el
Municipio con la poblacién migrante, refugiada y retornada.

CC. 63.366.659 Bucaramanga

Contratista
&f
'\c&gﬁc‘fg/d
LINA MARCELA SALCAZAR REMOLINA

Vbo. Supervisor

HA JANETH DULCEY-PAR




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

INFORMES GENERALES

F:27.AP.GA

Version: 0.1

Fecha: 08.02.22

REGISTRO ACTIVIDADES FINALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No-CPS- 102-2023

08 de mayo al 07 de junio de 2023

Ficha de registro poblacién de la invasion
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F:27. AP.GA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL
Versién: 0.1
INFORMES GENERALES Fecha: 08.02.22

3166732245 GARCIA VALDES LUISA FERNANDA 1005335510  14/02/2000
3166732245 GARCIA QUINTERO BENITO NULL 5603200 5/07/1965
3166732245 GARCIA RUIZ NEIMAR SEBASTIAN 1100965986  27/07/2012
3166732245 GARCIA GUALDRON ROBINSON NULL 1100960466 25/12/1991
3166732245 GARCIA CARRERO ADRIANNY LUCIA 1100976892  15/03/2019
3166732245 ARAMBURO VALDES FAVIAN ANDRES 1095786851 22/08/1985
3166732245 PAREDES DIAZ DAPHNE MARTHINA 1100977953  28/11/2020
3166732245 GOMEZ CHAVEZ SOCORRO NULL 29266745 23/09/1934
3222459192 SIERRA GARCIA ANGELA SHIRLEY 1005467147  24/10/2001
3222459192 SIERRA GARCIA BENJHAMIN FRANKLIN 1100959616 4/09/2009

(T




F:27.AP.GA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

Version: 0.1

INFORMES GENERALES Fecha: 08.02.22

Ficha de registro poblacién migrante
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' F:27.AP.GA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL
' Version: 0.1
INFORMES GENERALES
Fecha: 08.02.22
Finca
el Vda
53533 D RODRIGU 19/02/19 | 31667057 | Mamé Bejaran
53 NI 194727 EZ VENTURA SARA ADRIANA 88 95 n as
Finca
. el Vda
51736 D RODRIGU 15/03/20 31667057 Mamé Bejaran
23 NI 298919 MENESES EZ ADRIANA DEL VALLE © 04 95 n as
Finca
el Vda
53527 D RODRIGU ADRIANNI 1/11/200 | 31667057 | Mamé Bejaran
13 NI 299344 GOMEZ EZ S CAROLINA 8 95 n as
Carrer
51595 TORDECIL DANIESK 19/06/20 | 32029498 ag# Gardeni
92 cVv 32612548 LA ROMERO A 03 54 24 - 57 as
Calle 1 Jose
49724 10/05/19 | 32038133 #14- Antonio
23 CV 24251437 AGUERO LEON WILMARY 93 02 33 Galan
Calle 1 Jose
50890 281120093 ; GREISMA 28/11/20 | 32038133 #14- Antonio
43 CcVv 740 RIVERO AGUERO R 09 03 34 Galan
Calle 1 Jose
50840 D 120520164 BARRUET B YOHAND 12/05/20 | 32038133 #14 - Antonio
77 NI 21 A AGUERO ER ANDRIU 16 04 35 Galéan
Calle 2 Jose
61428 4/03/200 32084624 #16- Antonio
29 Cv 30379838 RAMIREZ ARAUJO KEVIN DAMIAN 4 00 57 Galéan
Calle 2 Jose
61427 MELENDE 8/05/200 32084624 #16- Antonio
14 CV 30867568 Z ANDARA ANALI SOFIA 4 00 57 Galén
Calle 2 Jose
52401 MANZANIL 30/07/19 | 32084624 #16 - Antonio
47 CVv 194419 RAMIREZ LA DIXON ALBERTO 80 00 57 Galén
Calle 2 Jose
61418 CRISTOF 29/06/20 32084624 #16 - Antonio
19 CVv 7776813 RAMIREZ ANDARA ER DAVID 16 00 57 Galén
Calle 2 Jose
54442 GREGORI 16/07/19 32084624 #16 - Antonio
g CcVv 15584894 ANDARA SALAS A 81 00 57 Galén
Diagon
al24 #
11A -
13 Arboled
58802 ANTONEL FERNAND 18/04/20 | 31048644 Apto as del
07 CcVv 304422 ORTIZ ROJAS LA A 16 07 201 Fonce
Calle
57095 2/12/199 | 32196260 27 # El
97 CVv 21153385 LEAL PRIMERA GREICYS NATALI 1 98 13-10 | Porvenir
Carrer
50728 MAIROLY DEL 22/12/19 30054542 ag#
49 Ccv 194002 FEBRES LAREZ S CARMEN 80 32 28 - 50 Coovip
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F:27.AP.GA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL
¢ Version: 0.1
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INFORMES GENERALES
Fecha: 08.02.22
Carrer
46878 FERNAND 13/08/20 30054542 ag#
98 PT 903084004 EZ SISO LUCIA DE JESUS 18 32 28-50 Coovip
Carrer
41670 10/01/19 32027960 a7C#
47 CVv 18340729 DIAZ PALENCIA KARINA 88 88 27-70 Coovip
Carrer
49074 RODRIGU  3/12/198 32027960 a7’7C#
36 CVv 193446 EZ LOPEZ CARLOS LUIS 6 88 27-70 Coovip

Yt 7




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

INFORMES GENERALES

F:27.AP.GA

Version: 0.1

Fecha: 08.02.22

Ficha de registro poblacién en habitabilidad en calle
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F:27.AP.GA

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL
' Versién: 0.1

INFORMES GENERALES Fecha: 08.02.22

Participacion en actividades de capacitacion poblacién migrante, refugiada y retornada que viven en el
Municipio de San Gil

Lo Ml St P
SECRETAMAGESTON SO0 ) SR

Participacion actividades relacionadas con la actualizacion de la politica publica de Infancia, primera infancia,
adolescencia y jovenes del departamento de Santander. Mayo 15 de 2023. Centro de convivencia

Participacion actividades de capacitacion con la superintendencia de servicios publicos en el centro de
convivencia Mayo 16 de 2023. Centro de convivencia




F:27.AP.GA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

Version: 0.1

INFORMES GENERALES Fecha: 08.02.22

Informacién relacionada con las actividades desarrolladas en el Municipio con la poblacién migrante, refugiada
y retornada

JORNADAS DE SALUD CONVENIO OlM-
HOSPITAL REGIONAL 2023

JORNADA
HOSPITAL

DE SALUD CONVENIO Ol-
EGIONAL 2023

Eatavichin evees sor Semmy ESTRDIE TICASYENCIGs: 02 E02D

ACTIVIDADES 2023 APOYO MIGRACION
COLOMBIA
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F:563.AP.GC
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL 53

VERSION: 0.1

CERTIFICACION DE SUPERVISION

FECHA: 08.02.22

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GESTION SOCIAL y SALUD DE LA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, ACTUANDO COMO SUPERVISOR
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
CPS-102-2023

CERTIFICA

Que MARTHA JANETH DULCEY PARRA con cédula de ciudadania N.° 63.366.659 de
Bucaramanga, realizé a satisfaccion las actividades correspondientes al contrato de prestacion de
servicios profesionales No. CPS- 102-2023 suscrito con el Municipio de San Gil, en el periodo
comprendido entre el 08 de mayo al 07 de junio de 2023.

Cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA
SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD EN FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO
QUE PROPENDA POR LA CREACION DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA
ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA DE VIOLENCIA Y MALTRATO EN CONTRA DE LA
MUJER, LA EQUIDAD DE GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y PARA REALIZAR
ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS INVASIONES,
HABITANTE DE CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO DE SAN GIL"”

En lo referente al pago de seguridad social integrada de acuerdo a la normatividad en mencién, el
contratista estd cumpliendo con los pagos correspondientes a Salud (Salud total), Pension

(Colpensiones) y Riesgos Profesionales (SURA), en cumplimiento al articulo 50 de la ley 789 de
2002, correspondiente al mes de mayo y junio asi:

PERIODO MAYO . JUNIO
No de PIN 2088105381 2119660103
No de IBC $1.200.000 $1.200.000
No DE PLANILLA 67427158 68259428

Dada en San Gil el dia ocho (08) dias del mes de junio de Dos Mil Veintitrés (2023).

LINA I\%?Rg\éA SALA;AR REMOLINA

Secretaria de Gestion Social y Salud
Supervisor
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San Gil; junio de 2023

Sefores
Secretaria de Hacienda
Ciudad

Estimados Sefiores;

Yo MARTHA JANETH DULCEY PARRA identificado(a) con cédula de ciudadania numero
63.366.659 expedida en Bucaramanga; manifiesto expresamente y para efectos
determinar la retenciéon en la fuente aplicable a los pagos o abonos en cuenta por
concepto de ingresos por honorarios y por compensacion por servicios obtenidos, a partir
del 1° de marzo de 2019 que:

En cumplimiento a lo previsto en el paragrafo 2 del articulo 17 de la Ley 1819 de 2016,
NO he contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a mi actividad
econdmica.

En lo que respecta a la aplicabilidad del articulo 329 del Estatuto Tributario y la retencion
para rentas no laborales y clasificacion de las personas naturales de acuerdo a la
categoria de empleado o trabajador por cuenta propia, fue modificado por el articulo 1° de
la Ley 1819 de 2016. Asi mismo; el articulo 384 del Estatuto Tributario fue derogado
expresamente por el numeral 1 del articulo 376 de la Ley 1819 de 2016. En virtud de lo
anterior; dicho articulo no es aplicable para ningun efecto en mi condicion de personal
natural independiente.

M(A THA JANETH DULCEY PA
C.C. 63.366.659 Bucaramanga



ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL ks

‘ VERSION: 0.1
INFORME FINAL DE SUPERVISION

FECHA: 08.02.22

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS- 102-
2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO SAN GIL SANTANDER
CONTRATISTA: MARTHA JANETH DULCEY PARRA

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SECRETARIA DE
GESTION SOCIAL Y SALUD EN FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO QUE PROPENDA POR LA
CREACION DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE
CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA DE VIOLENCIA Y
MALTRATO EN CONTRA DE LA MUJER, LA EQUIDAD DE GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y
PARA REALIZAR ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS
INVASIONES, HABITANTE DE CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”

VALOR: DIEZ MILLONES DE PESOS ($ 10.000.000, 00)

CONCEPTOS FECHAS VALORES
VALOR INICIAL 10.000.000
VALOR ADICIONAL —
VALOR TOTAL . 10.000.000
PLAZO DE  EJECUCION CUATRO (04) MESES aas
INICIAL
FECHA ACTA DE INICIO OCHO (08) DE FEBRERO DE -
2023
FECHA DE TERMINACION SIETE (07) DE JUNIO DE 2023 .r
PLAZO DE PRORROGA T
FECHA DE TERMINACION | SIETE (07)DE JUNIO DE 2023 ===
FINAL

FECHA DE PRESENTACION DE INFORME FINAL DE SUPERVISION: ocho (08) de junio de dos
mil veintitrés (2023).

En la ciudad de San Gil (Santander) a los ocho (08) dias del mes de junio del afio dos mil veintitrés
(2023) se reunieron en la secretaria de Gestion Social de la Alcaldia Municipal de San Gil, la Dra.
LINA MARCELA SALAZAR REMOLINA secretaria de Gestién Social y Salud, en calidad de
supervisor del contrato de prestaciéon de servicios profesionales No. CPS- 102-2023 y MARTHA
JANETH DULCEY PARRA con cedula de ciudadania No 63.366.659 Bucaramanga en su
condicion de CONTRATISTA, deja constancia que el contrato en mencién se ejecuté en un 100%
equivalente al periodo comprendido entre el ocho (08) de febrero al siete (07) de junio del afio dos
mil veintitrés (2023), por un valor de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) MTE

Dentro de las actividades que se desarrollaron en el cumplimiento del contrato de prestacion de
servicios profesionales No. CPS- 102--2023 fueron las siguientes:

ez
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL FOTAR.GC
VERSION: 0.1
INFORME FINAL DE SUPERVISION
h FECHA: 08.02.22
08 de febrero al 07 de marzo de 2023
META ACTIVIDADES

Formular y gestionar un proyecto que
propenda por la creacién de una casa
refugio y/o de igualdad de
oportunidades para victimas de
cualquier tipo de violencia, con la
activacion eficaz de la ruta de violencia
y maltrato en contra de la mujer, la
equidad de género y la diversidad
sexual

Revisién de la informacion suministrada y actualizacién del
documento técnico formulacién proyecto CASA REFUGIO y/o
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Solicitud de inclusion en el banco de proyectos y la metodologia
MGA. BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION MUNICIPAL. Oficina de Planeacion.

Apoyo Profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacioén de la caracterizacion de
la poblacion de las invasiones del
Municipio de San Gil.

Revision de la poblacion de invasién en el municipio.

Visitas y llamadas telefénicas al sector

Gestion para apoyar jornadas de salud con la OIM- Hospital
regional de san gil para poblacién sin aseguramiento.

Registro de poblacion.

Apoyo profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacion de la caracterizacion de
la poblacion habitante de la calle del
Municipio de San Gil.

Visitas a los sectores donde se ubican. Llamadas telefénicas a
familiares y conocidos para referencia.

Gestion y apoyo en la aplicacion de biologicos (Hepatitis B)
primera y segunda dosis a la poblacién vulnerable en los sectores

donde se ubican.

Gestion para apoyar jornadas de salud con la OIM- Hospital
regional de san gil para poblacion sin aseguramiento.

Registro de poblacion.

Apoyo profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacién de la caracterizaciéon de
la poblacién Migrante del Municipio de
San Gil.

Verificacion de poblacion en los sectores donde se ubican.
Llamadas telefénicas para el registro de familiares y conocidos.

Registro de poblacion

Gestion para. apoyar jornadas de salud con la OIM- Hospital
regional de san gil para poblacion sin aseguramiento.

08 de marzo al 07 de abril de 2023

META

ACTIVIDADES

Formular y gestionar un proyecto que
propenda por la creacién de una casa
refugio y/o de igualdad de
oportunidades para victimas de
cualquier tipo de violencia, con la
activacion eficaz de la ruta de violencia
y maltrato en contra de la mujer, la
equidad de género y la diversidad
sexual

Revision de la informacion suministrada y actualizacién del
documento técnico formulacién proyecto CASA REFUGIO ylo
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Solicitud de inclusién en el banco de proyectos vy la metodologia
MGA. BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION MUNICIPAL. Oficina de Planeacién.

J«l’k o
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Apoyo Profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacién de la caracterizacién de
la poblacién de las invasiones del
Municipio de San Gil.

Revision de la poblacion de invasién en el municipio.

Visitas y llamadas telefénicas al sector

Gestion para apoyar jornadas de salud con la OIM- Hospital
regional de san gil para poblacién sin aseguramiento.

Registro de poblacion. 10

Apoyo profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacién de la caracterizacion de
la poblacion habitante de la calle del
Municipio de San Gil.

Visitas a los sectores donde se ubican. Llamadas telefonicas a
familiares y conocidos para referencia.

Gestion y apoyo en la aplicacién de biologicos (Hepatitis B)
primera y segunda dosis a la poblacién vulnerable en los sectores
donde se ubican.

Gestion para apoyar jornadas de salud con la OIM- Hospital
regional de san gil para poblacion sin aseguramiento.

Registro de poblacion. 5

Apoyo profesional a la secretaria de
gestién social y salud para realizar
actualizacion de la caracterizacién de
la poblacién Migrante del Municipio de
San Gil.

Verificacion de poblacion en los sectores donde se ubican.
Llamadas telefonicas para el registro de familiares y conocidos.

Registro de poblacion: 11

Gestion para apoyar jornadas de salud con la OIM- Hospital
regional de san gil para poblacion sin aseguramiento.

Gestion para apoyar jornada con Migracién Colombia, ACNUR,
Work vision, ADRA, OIM, Lucha contra el hambre reportando lo
siguiente: '

Se reporta 76 Registros biométricos y 107 entregas de PPT.

En las jornadas Accion Contra el Hambre logro hacer 43
atenciones, 30 sensibilizaciones, ingresaron 1 gestante, 1 lactante
y una nifia en delgadez al programa de recuperacion nutricional.

Opciodn Legal atendié a 51 personas.

World Vision confirmamos atencién de: San Gil: 30 adultos, 17
nifas, 19 nifos

08

de abril al 07 de mayo de 2023 .

META

ACTIVIDADES

Formular y gestionar un proyecto que
propenda por la creacion de una casa
refugio y/o de igualdad de
oportunidades para victimas de

Entrega del documento actualizado del proyecto que propenda
por la creacion de una casa refugio y/o de igualdad de
oportunidades para victimas de cualquier tipo de violencia, con la
activacion eficaz de la ruta de violencia y maltrato en contra de la
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cualquier tipo de violencia, con la
activacion eficaz de la ruta de violencia
y maltrato en contra de la mujer, la
equidad de género y la diversidad
sexual

mujer, la equidad de género y la diversidad

Envio de comunicaciones oficiales a entidades territoriales y
nacionales para la consecucion de recursos con el fin de
canalizas las ayudas para la vigencia 2023 o se proyecten para el
futuro.

Se adjunta el proyecto MGA

Apoyo Profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizaciéon de la caracterizacion de
la poblacion de las invasiones del
Municipio de San Gil.

Revision de la poblacién de invasidn en el municipio.
Visitas y llamadas telefonicas al sector para revisar y actualizar
los Registro de poblacion. 10

Apoyo profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacion de la caracterizacion de
la poblacion habitante de la calle del
Municipio de San Gil.

Visitas a los sectores donde se ubican. Llamadas telefénicas a
familiares y conocidos para referencia.

Gestion para apoyar jornadas de salud con la OIM- Hospital
regional de san gil para poblacién sin aseguramiento en cuanto a
PYP en planificacion familiar.

Registro de poblacion. 5

Apoyo profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacion de la caracterizacion de
la poblacién Migrante del Municipio de
San Gil.

Verificacion de poblacion en los sectores donde se ubican.
Llamadas telefénicas para el registro de familiares y conocidos.

Registro de poblacion : 21
Gestion para apoyar jornadas de salud con la OIM- Hospital

regional de san gil para poblacion sin aseguramiento en cuanto a
PYP en planificacion familiar.

08 de mayo al 07 de junio de 2023

META

ACTIVIDADES

Formular y gestionar un proyecto que
propenda por la creacion de una casa
refugio y/o de igualdad de
oportunidades para victimas de
cualquier tipo de violencia, con la
activacion eficaz de la ruta de violencia
y maltrato en contra de la mujer, la
equidad de género y la diversidad
sexual

Entrega del documento actualizado del proyecto que propenda
por la creacion de una casa refugio y/o de igualdad de
oportunidades para victimas de cualquier tipo de violencia, con la
activacion eficaz de la ruta de violencia y maltrato en contra de la
mujer, la equidad de género y la diversidad

Envio de comunicaciones oficiales a entidades territoriales y
nacionales para la consecucién de recursos con el fin de
canalizas las ayudas para la vigencia 2023 o se proyecten para el
futuro relacionadas con el Estado Colombiano

Se adjunta el proyecto MGA

S,.»\M/L
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Participacion actividades relacionadas con la actualizacién de la
politica publica de Infancia, primera infancia, adolescencia y
jovenes del departamento de Santander. Mayo 15 de 2023.
Centro de convivencia .

Apoyo Profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacién de la caracterizacion de
la poblacion de las invasiones del
Municipio de San Gil.

Revision de la poblacién de invasiéon en el municipio.

Visitas y llamadas telefonicas al sector para revisar y actualizar
los Registro de poblacion.

Registro de poblacién 10

Participacion actividades de capacitacion con la superintendencia
de servicios publicos en el centro de convivencia Mayo 16 de
2023. Centro de convivencia

Apoyo profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacion de la caracterizacion de
la poblacion habitante de la calle del
Municipio de San Gil.

Visitas a los sectores donde se ubican. Llamadas telefénicas a
familiares y conocidos para referencia.

Gestién para apoyar jornadas de salud con la OIM- Hospital
regional de san gil para poblacion sin aseguramiento en cuanto a
PYP en planificacion familiar.

Registro de poblacion.4
Participacion actividades de capacitacién con la superintendencia

de servicios publicos en el centro de convivencia Mayo 16 de
2023. Centro de convivencia

Apoyo profesional a la secretaria de
gestion social y salud para realizar
actualizacién de la caracterizacién de
la poblacion Migrante del Municipio de
San Gil.

Verificacion de poblacién en los sectores donde se ubican.
Llamadas telefonicas para el registro de familiares y conocidos.

Registro de poblacion 18

Participacion de la actividad de capacitacion sobre Espacio de
analisis sobre posible mendicidad ajena entre familias indigenas
venezolanas el 15 de mayo de 2023.

Participacion en actividades de capacitacién poblacion migrante,
refugiada y retornada que viven en el Municipio de San Gil

Informacion relacionada con las actividades desarrolladas en el
Municipio con la poblaciéon migrante, refugiada y retornada.
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CONSOLIDADO DE PAGOS
ACTA PERIODO VALOR
Acta No 01 08 de febrero al 07 de
ol $2.500.000
Acta No 02 08 de marzo al 07 de abril $ 2.500.000
Acta No 03 08 de abril al 07 de mayo $ 2.500.000
Acta FINAL 08 de mayo al 07 de junio $ 2.500.000
TOTAL $10.000.000

Se deja constancia que el contratista cumplié con las obligaciones al sistema de seguridad social

durante el periodo de ejecucion del contrato. Periodo ocho (08) de febrero al siete (07) de junio de
dos mil veintitrés (2023)

En constancia se firma por los intervinientes el ocho (08) de junio de dos mil veintitrés

(2023)
i’ -?R:ALQSQ ﬂ)/(

LINA MARCELA SALAZAR REMOLINA
Secretaria de Gestion Social y salud
Supervisor




_vw__,., -—*‘""’"-“'—j

& 4\ r\n ”d U %

\

5 2' : 1 L ‘ |
¢ |

i

(}5 .\UN"G%

\ . P
EGRETARIA JENDA! |
DE %Eﬁ A?NTKNDEH

ESTAN 5 DEPARTAMENTALES
NIT 880.201.235-6

Reclbo dﬂ recaudo No 2502300302838

> NOMBRE 0 RAZON 80CIAL
No. Dacumento: 63366658

Nombre:
MARTHA JANETH DULCEY PARRA

TRAMITE
CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONTRATOS DE ADICION

NRO. CONTRATO 102
VALOR BASE 2.500.000
VALOR ORDEN DE PAGO 2.500.000
VALOR TOTAL CONTRATO 10.000.000
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ACTA DE LIQUIDACION

CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. CPS- 102-2023

CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE SAN GIL — SANTANDER

CONTRATISTA: | MARTHA JANETH DULCEY PARRA

OBJETO:
‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
APOYO A LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD EN
FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO QUE PROPENDA POR
LA CREACION DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE CUALQUIER TIPO DE
VIOLENCIA, CON LA ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA DE
VIOLENCIA Y MALTRATO EN CONTRA DE LA MUJER, LA
EQUIDAD DE GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y PARA
REALIZAR ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION DE LA
POBLACION DE LAS INVASIONES, HABITANTE DE CALLE Y LA
POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”

VALOR INICIAL 10.000.000

VALOR ADICIONAL - 00

VALOR TOTAL --- 10.000.000

PLAZO DE  EJECUCION CUATRO (4) MESES

INICIAL

FECHA ACTA DE INICIO

OCHO (08) DE FEBRERO DE
2023

FECHA DE TERMINACION

SIETE (07) DE JUNIO DE 2023

PLAZO DE PRORROGA

FECHA DE TERMINACION

FINAL

En la ciudad de San Gil (Santander) el dia ocho (08) de junio de dos mil veintitrés (2023)
se reunieron en la Alcaldia Municipal de San Gil, el doctor HERMES ORTIZ RODRIGUEZ
Alcalde Municipal, la Doctora LINA MARCELA SALAZAR REMOLINA secretaria de
Gestion social y salud, en calidad de supervisor del contrato y MARTHA JANETH
DULCEY PARRA, con cedula de ciudadania No. 63.366.659 de Bucaramanga, en su
condiciéon de CONTRATISTA, con el fin de realizar de comun acuerdo ACTA DE

LIQUIDACION DEL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. CPS- 102-2023 Cuyo objeto es‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

hou sz
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PARA EL APOYO A LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD EN
FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO QUE PROPENDA POR LA CREACION
DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA VIiCTIMAS
DE CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA
DE VIOLENCIA Y MALTRATO EN CONTRA DE LA MUJER, LA EQUIDAD DE
GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y PARA REALIZAR ACTUALIZACION DE LA
CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS INVASIONES, HABITANTE DE
CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”

conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que, entre el MUNICIPIO DE SAN GIL y MARTHA JANETH DULCEY PARRA, se
celebr6 el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS-
102-2023 el ocho (08) de febrero de dos mil veintitrés (2023), cuyo objeto es
‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA
SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD EN FORMULAR Y GESTIONAR UN
PROYECTO QUE PROPENDA POR LA CREACION DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE CUALQUIER TIPO DE
VIOLENCIA, CON LA ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA DE VIOLENCIA Y
MALTRATO EN CONTRA DE LA MUJER, LA EQUIDAD DE GENERO Y LA
DIVERSIDAD SEXUAL y PARA REALIZAR ACTUALIZACION DE LA
CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS INVASIONES, HABITANTE DE
CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”

2. Que el dia ocho (08) de febrero de dos mil veintitrés (2023) se suscribié entre el
supervisor del contrato y el contratista el Acta de inicio del CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS- 102-2023

3. Que se verifico por parte del supervisor el cumplimiento del objeto contractual mediante
acta final suscrita el dia ocho (08) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

4. Que en consecuencia se procedera a la liquidacion del mismo de conformidad con el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 60° de la ley 80 de 1993.

e ®
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PAGOS EFECTUADOS POR EL MUNICIPIO

4
A
B

:"

1. Los pagos efectuados por el municipio a los servicios objeto del contréto son:

ACTA PERIODO VALOR |
Acta No 01 08 de febrero al 07 de $ 2.500.000 w:
marzo i

Acta No 02 08 de marzo al 07 de abril $2.500.000 }
Acta No 03 08 de abril al 07 de mayo $2.500.000 *
Acta FINAL 08 de mayo al 07 de junio $2.500.000
TOTAL $10.000.000 !

2. Que el balance financiero del contrato es el siguiente:

RELACION Y BALANCE FINANCIERO

Valor inicial del contrato: $10.000.000, oo
Valor adicional del contrato: 3 0, oo
Valor pagado total $ 10.000.000.00
Saldo a favor del contratista $ 0.00 $ 0.00
Saldo a Favor del Municipio $ 0.00 $ 0.00
Sumas Iguales $10.000.000, oo $10.000.000, oo

3. Que durante la ejecucién del contrato se verifico el cumplimiento de las
obligaciones del contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, de

conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150
de 2007.

GARANTIAS DEL CONTRATO:
El contrato NO APLICA.
CONSTANCIAS

Asi, las partes firmantes de esta acta manifestamos estar de acuerdo con la presente Acta
de Liquidacion y dejamos los siguientes acuerdos:

ACUERDAN

PRIMERO: Que el presente contrato fue ejecutado bajo la supervision de la secretaria de
Gestién social:

N a
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SEGUNDO: Dar por liquidado el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. CPS- 102-2023 con el siguiente objeto: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SECRETARIA DE GESTION
SOCIAL Y SALUD EN FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO QUE PROPENDA
POR LA CREACION DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES PARA VICTIMAS DE CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA
ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA DE VIOLENCIA Y MALTRATO EN CONTRA DE LA
MUJER, LA EQUIDAD DE GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y PARA REALIZAR
ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS

INVASIONES, HABITANTE DE CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO
DE SAN GIL”

TERCERO: Que las partes intervinientes se declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto,
una vez se haga efectivo el pago correspondiente al acta final debidamente firmado por el
supervisor, derivado de la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. CPS- 102-2023 cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y
SALUD EN FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO QUE PROPENDA POR LA
CREACION DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
PARA VICTIMAS DE CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA ACTIVACION
EFICAZ DE LA RUTA DE VIOLENCIA Y MALTRATO EN CONTRA DE LA MUJER, LA
EQUIDAD DE GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y PARA REALIZAR
ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS
INVASIONES, HABITANTE DE CALLE Y LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO
DE SAN GIL”

CUARTO: EL CONTRATISTA renuncia a cualquier reclamacion judicial o extrajudicial por
concepto del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
CPS- 102-2023, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL APOYO A LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y SALUD EN
FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO QUE PROPENDA POR LA CREACION
DE UNA CASA REFUGIO Y/O DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA ViCTIMAS
DE CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, CON LA ACTIVACION EFICAZ DE LA RUTA
DE VIOLENCIA Y MALTRATO EN CONTRA DE LA MUJER, LA EQUIDAD DE
GENERO Y LA DIVERSIDAD SEXUAL y PARA REALIZAR ACTUALIZACION DE LA
CARACTERIZACION DE LA POBLACION DE LAS INVASIONES, HABITANTE DE
CALLEY LA POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”

QUINTO: La presente acta de liquidacion se firma con base en la informacion
suministrada por el Supervisor del presente contrato.
Janir

i

il
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EXTA: Que, las partes estan de acuerdo con el contenido de la presente Acta de
liquidaciéon que se realiza de conformidad con lo previsto en el articulo 11 de la ley 1150
de 2007 y el art. 60 de la ley 80 de 1993.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron a
el dia ocho (08)/de juniyer dos mil veintitrés (2023) y se declaran a PAZ Y SALVO por
todo concepto.

- )
HERMES ORTIZ RODRIGUEZ MARTHA JANETH DUL RA
ALCALDE MUNICIPAL Contratista

%r\ ki
LINA MARCELA SALAZAR REMOLINA
Secretaria de Gestion Social y Salud
Supervisor

)
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CONSTANCIA DE CIERRE

FECHA: 08.02.22

ACTA DE CIERRE DEL PROCESO DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION

IDENTIFICACION DEL PROCESO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

CONTRATO No: CPS-102-2023

CONTRATISTA: MARTHA JANETH DULCEY PARRA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN GIL
PLAZO INICIAL CUATRO (04) MESES
PLAZO DE PRORROGA —
PLAZO TOTAL _ CUATRO (04) MESES
FECHA DE INICIO OCHO(08) DE FEBRERO DE 2023
FECHA DE TERMINACION INICIAL SIETE (07) DE JUNIO DE 2023
TIEMPO PRORROGA —
FECHA DE TERMINACION FINAL SIETE (07) DE JUNIO DE 2023

En la Alcaldia Municipal de San Gil, en la Secretaria de Gestién social, que es la gestora del
proceso de contratacion, identificado en el encabezamiento de la presente acta, siendo las 8:00
a.m. del dia ocho (08) del mes de junio del afio Dos Mil Veintitrés (2023), con el fin de dar
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.4.3. Del Decreto 1082 de 2015 y dejar
constancia del cierre de dicho expediente, para la cual se plasma lo siguiente:

1. El contrato fue ejecutado por el contratista segun consta en las actas respectivas.

2. Yase ha procedido a la liquidacion del mismo, la cual fue publicada en el SECOP.

3. Que se trata de un contrato donde no se exigieron garantias, razén por la cual se declara el
CIERRE del expediente y se deja constancia de ellos a partir de la fecha de la presente acta.

Dado en San Gil el ocho (08) de junio de Dos Mil Veintitrés (2023)

A’L r\cl/\QSv‘Z}n

LINA MARCELA SALAZAR REMOLINA
Secretaria de Gestion Social y Salud
Supervisor
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