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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, mayo de 2023

Ingeniera

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467216
Coordinador académico

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico

de la construccién y la industria

Armenia-Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes MAYO del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4467216 del afio 2023

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 7.557.814 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la
Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS ML/CTE ($40.170.000 ML/CTE). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Diez (10) pagos iguales de por los
meses de febrero a noviembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL
PESOS ML/CTE ($4.017.000 ML/CTE).

Plazo: Ser& hasta el 30 de noviembre de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios de caracter temporal para planear y orientar la formacién profesional
integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnologico de la
Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de Durante el periodo No se presenta
los procesos formativos en relacionado no se realizaron | evidencias en virtud
modalidad virtual y a distancia, | actividadescorrespondientes | que no se realizaron
de acuerdo con los a esta obligacion. actividades
lineamientos institucionales,
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previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina.

aprendizajes previos para
las fichas 2756895,
2756897, 2756900 y
2756902 asignadas en el
periodo reportado.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
para las areas relacionadas
con su perfil.

2 Participar cuando el centro de | Durante el periodo No se presenta
formacion lo requiera, en relacionado no se realizaron | evidencias en virtud
jornadas de disefio y desarrollo | actividades gue no se realizaron
curricular de programas de correspondientes a esta actividades
Formacién Profesional Integral | obligacion.
en modalidad virtual y a
distancia, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos.

3. | Evaluar los aprendizajes Se realiz6 la evaluacion de | Actividad realizada en

la plataforma LMS, y
pantallazo en anexo de
Evidencias.

formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion en modalidad virtual
y a distancia.

relacionado no se realizaron

actividades
correspondientes a esta
obligacion.

4. | Ejecutar la formacion La formacion se impartié de | Reporte de cursos en la
profesional integral de acuerdo | acuerdo con el disefio Plataforma LMS y
con el disefio curricular y/o curricular incluido en las enviados al centro de
proyecto formativo de los semillas de los cursos de formacion.
programas virtuales las fichas: 2756895,
relacionados con su perfil. 2756897, 2756900 y

2756902 de AUTOCAD 2D.

5 | Aplicar estrategias de Se aplicaron estrategias de | Verificacion en la
ensefianza, aprendizaje, ensefianza, aprendizaje, plataforma LMS.
seguimiento y evaluacién en seguimiento y evaluacién en
modalidad virtual y a distancia, | modalidad virtual de
de acuerdo a los lineamientos | acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodolégicos pedagogicos y
de la entidad. metodoldgicos descritos en

la Guia Orientacion
Formaciéon Ambientes
Virtuales de Aprendizaje.
6 Participar cuando el centro de | Durante el periodo No se presenta

evidencias en virtud
que no se realizaron
actividades
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seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional
Integral en modalidad virtual y
a distancia, mediante las
siguientes actividades: a).
Verificar que la totalidad de los
aprendices seleccionados
estén asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar
juicios evaluativos, realizar
reconocimiento de
aprendizajes previos, para los
aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados. c).
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

realizaron las siguientes
actividades de la gestién de
formacion: a) Se verificé la
asociacion de los
aprendices a las rutas de
aprendizaje de las fichas
asignadas.

b) Se registraron los juicios
evaluativos de las fichas
finalizadas en el periodo
reportado c) No se
presentaron novedades en
este periodo.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

7 Emitir juicio valorativo sobre el | Durante el presente periodo | Reporte de cursos
nivel de cumplimiento de los se realizaron los juicios enviados al coordinador
resultados de aprendizajes de | gygluativos para las fichas de los instructores
las competencias del programa 2756895. 2756897 virtualesI mediante
en modalidad virtual y a ’ ’ correo electronico y en
distancia, adquiridos por los 2756900 y 2756902. carpetas comprimidas
aprendices en el desarrollo de de cada curso.
su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina

8 Registrar, verificar y hacer Para el periodo reportado se | Evidencia en la

plataforma LMS del
Sena Territorio

calificado para los programas
de educacion superior de las
areas relacionadas con su

relacionado no se realizaron
actividades
correspondientes a esta
obligacion.

9 | Aplicar y hacer cumplir el En el menu “Informacion del | Evidencia en la
reglamento del aprendiz y el curso” de la plataforma plataforma LMS del
manual de convivencia LMS, se publica las normas | Sena.
instaurado en la institucion. de etiqueta para participar

en los ambientes virtuales
de aprendizaje.
10 | Apoyar procesos de Registro Durante el periodo No se presenta

evidencias en virtud
gue no se realizaron
actividades.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
perfil, cuando el centro lo
requiera.

11 | Acatar los lineamientos del Se acatan las normas de Imagen 19 certificacion
Sistema Integrado de Gestion y | Seguridad y Salud en el capacitacion en el
el Sistema de Seguridad de trabajo para garantizar mi Sistema de Gestion y
Salud en el Trabajo y asistira | bienestar y el cumplimiento | Seguridad en el trabajo.
las convocatorias que el centro | de las actividades para el
programa. cumplimiento del contrato.

12 | Apoyar al centro de formacion | Durante este periodo no se | Imagen 11. Publicacién
cuando este lo requiera, en la realizaron actividades apoy6 | de oferta en redes
promocion del portafolio de la promocién de las bolsas sociales..
servicios. corporativas de los cursos

virtuales para el centro.

13 | Realizar seguimiento a los Durante el periodo No se presenta
aprendices gue ingresan a la relacionado no me evidencias en virtud
etapa productiva en modalidad | asignaron actividades gue no se realizaron
virtual y a distancia segun la vinculadas en esta actividades.
asignacion y requerimientos obligacion.
del centro de formacion.

14 | Aplicar al proceso de Durante el periodo No se presenta
certificacion de la norma de relacionado no se realizé evidencias en virtud
competencia “ORIENTAR convocatoria para este gue no se realizaron
PROCESOS FORMATIVOS proceso foramtivo. Estamos | actividades.

CON BASE EN LOS PLANES | a la espera.
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizaciéon. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" o0 en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcion
efectiva al mismo, al informe
de ejecucién contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2023.
15 | Participar en los procesos de Durante el periodo No se presenta

autoevaluacion de programas
de formacion virtual y a

relacionado no se realizaron
actividades relacionadas
con esta obligacion.

evidencias en virtud
gue no se realizaron
actividades.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
distancia en el Centro de
Formacion.

16 | Apoyar y acompaiar los planes | Durante el periodo No se presenta
tecnologicos “Prospectiva del relacionado no se realizaron | evidencias en virtud
centro”. actividades gue no se realizaron

correspondientes a esta actividades.
obligacion.

17 | Mantener su autonomia e Se realiza la ejecucion del Reqistro en las
independencia en la ejecucion | contrato de forma actividades de la
del contrato, desde el punto de | independiente sin perjuicio | plataforma SENA
vista técnico y cientifico, sin del cumplimiento de los TERRITORIO vy en la
perjuicio en la garantia del contenidos curriculares en evidencia de la
cumplimiento que deba darse a | los ambientes virtuales de obligacion 5.
las estructuras curriculares y aprendizaje.
los contenidos minimos
incluidos en los programas de
formacion, el calendario
académico de la vigencia
contratada, la programacion de
las sesiones de formacién, los
objetivos misionales y las
normas y directrices
institucionales.

18 | Informar al Centro de Durante el periodo No se presenta
formacién dentro de las relacionado no se han evidencias en virtud
veinticuatro (24) horas registrado novedades. gue no se presentaron
siguientes al conocimiento del novedades.
hecho (s) y circunstancia (s),
gue puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion
del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses
legitimos del SENA.

19 | Atender oportunamente las Durante el periodo Evidencias al final de

solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccion del
Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico
pedagdgico, que estén
directamente relacionadas con
el objeto contractual y

reportado se atendieron las
solicitudes de: Envio de
evidencias, entrega de
informe de ejecucién
contractal e informe de
gestion financiera del
contrato.

este informe.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

presentar informes mensuales
y/o periodicos de la ejecucion
del contrato, segun lo
determine la entidad o el centro
de formacién.

20 | Participar en las actividades de | Durante el periodo no No se presentan
transferencia tecnolégica participé en las evidencia en razén que
técnica y/o institucional que el | trasnferencias programadas | no participé de las
SENA y/o el centro de por el Equipo de Soporte actividades
formacién desarrolle para el didactico pedagdgico. programadas.
fortalecimiento de habilidades
pedagdgicas, metodolbgicas y
transversales, asi como las
acciones de certificacion de
competencias genéricas y/o
técnicas que validen el
desempefio como instructor.

21 | Elinstructor solo podré reportar | Reporte de 160 horas de Impresién del reporte
un maximo de ciento sesenta acuerdo con la intensidad de horas totales al final
(160) horas mes conforme a de cursos asignadas para el | de este documento.
las horas académicas periodo reportado.
impartidas.

22 | Cumplir con los lineamientos Actuacion en la formacion Reporte de cursos.
de orientacién de desempefio de acuerdo con los
del instructor en ambientes lineamientos de orientacion
virtuales de aprendizaje, las de desempefio del instructor
cuales se encuentran en el descritos en la Guia
aplicativo CompromlISO —Guia | Orientacion Formacion
Orientacién Formacion Ambientes Virtuales de
Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014.

Aprendizaje GFPI-G-014.
23 | Participar activamente de las Durante el periodo Imagen 16. Publicacion

sesiones de acompafiamiento
convocadas por el equipo de
soporte didactico pedagdgico
(SDP).

reportado se particip6 en
algunas de las sesones de
acompafamiento
convocadas por el equipo
de soporte didactico
pedagdgico (SDP). En
Alistamiento y cierre de
cursos y Atencion sincrénica

de promocién de cursos
virtuales en red social.

OBLIGACIONES GENERALES
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plazo de ejecucién o del
vinculo contractual o cuando el
supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos
gue le hayan sido asignados

ha sido necesario usar
ningdn bien mueble o
inmueble del centro.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Acatar la Constitucion Politica, | Realizacion de actividades Firma del Contrato No
la Ley, los principios de la ajustadas a la normatividad | CO1.PCCNTR.4467216
contratacion estatal y las y la ley, como consta en los | del afio 2023
demas normas concordantes y | reportes y seguimiento de Documento Reposa en
complementarias. los cursos. Contratacion
2 Responder por el adecuado y Cumplimiento del contrato Firma del Contrato No
oportuno cumplimiento de las | de acuerdo con los CO1.PCCNTR.4467216
obligaciones contraidas en el | lineamientos institucionales | del aho 2023
presente contrato. para impartir formacion Documento Reposa en
profesional. Contratacion
Imagen 3 Evidencia de
anuncios, Imagen 4
Evidencia revision de foros,
Imagen 5 Gestion de
evidencias
Imagen 6 Gestion de centro
de calificaciones, Imagen 7
Grabaciones de sesiones en
linea, Imagen 8 Emision de
juicios evaluativos
3 Participar en las reuniones que | Durante el periodo No se presenta
para la ejecucién del contrato relacionado no se evidencias en virtud
sean convocadas. convocaron reuniones en el | que no se realiz0 esta
centro de formacion. actividad
4 Entregar periddicamente y al Se entregan los reportes de | Archivos digitales en
finalizar el contrato o cuando el | cierre de las fichas las carpetas del drive
supervisor lo solicite, todos los | ejecutadas en el periodo dispuesto para el
documentos y archivos (fisicos | reportado. reporte de las
y electrénicos) a su cargo y formaciones del
gue se produzcan en ejecucién périodo reportado.
de sus obligaciones,
debidamente inventariados
conforme a las normas y
procedimientos que establezca
el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario
Documental.
5 Entregar a la finalizacién del En el periodo reportado no No se presenta

evidencias en virtud
que no fueron
entregados bienes
devoluctivos para
administrar.
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claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacién y gestion del
SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion.

responsable de las claves
para el ingreso a los
sistemas de informaciéon y
gestion del Sena.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
para el cumplimiento del objeto
del contrato.

6 Utilizar en debida forma las Declaro que hago uso Registro de ingreso al

aplicativo sofiaplus y
plataforma LMS.
Imagen 17

pre-ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccion
General y/o sus homélogos en
los Centros de Formacién y
Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma,

examenes médicos
ocupacionales de ingreso
en la pagina del SECOP Il
como parte de los requisitos
contractuales al inicio del
contrato.

7 | Colaborar en la elaboracion de | Durante el periodo No se presenta
respuestas y suministro de relacionado no se realizaron | evidencias en virtud
informacion requerida por las actividades gue no se realizaron
autoridades y organismos de correspondientes a esta actividades para esta
control del Estado Colombiano, | obligacion. obligacién
en relacion con la ejecucion del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo.

8 | Solicitar autorizacion escrita Durante el periodo No se presenta
del SENA para utilizar el relacionado no se realizaron | evidencias en virtud
nombre, emblema o sello actividades que no se realizaron
oficial con fines publicitarios 0 | correspondientes a esta actividades.
ajenos a los establecidos en obligacion.
los lineamientos de la Entidad.

9 Cumplir con las normas de Cumplimiento de las normas | Se anexa el certificado
bioseguridad y reglamentos e de bioseguridad del curso de induccién
instrucciones del Sistema de reglamentos e instrucciones | de Sistema de Gestién
Gestion de la Seguridad y del SGSST como al de la Seguridad y Salud
Salud en el Trabajo del SENA, | autocuidado, pausas en el Trabajo. SGSST.
segun la normatividad vigente | activas, condiciones Imagen 20

seguras de trabajo.
10 | Entregar el examen médico Se entrega copia de los Copia de los

documentos en la
pagina del SECORP II.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
el objeto a desarrollar y dentro
de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18).

11 | Adjuntar el certificado de Se realiz6 la induccion al Se adjunta en
aprobacién de los Subsistema de Gestiéon de evidencias el certificado
conocimientos basicos del Seguridad y Salud en el de aprobacién del
Subsistema de Gestién de Trabajo al inicio del curso del Subsistema
Seguridad y Salud en el contrato. de Gestién de
Trabajo, para el primer pago de Seguridad y Salud en el
los honorarios. Trabajo. Imagen 20

12 | Presentar ante el supervisor Durante el periodo se Se anexa el certificado
del contrato anexo a la presenta el certificado de del curso de
segunda cuenta de cobro en el | aprobacion de aprobacién de
archivo de gestion contractual | conocimientos basicos del conocimientos basicos
— GC, el certificado de curso “Integridad, del curso “Integridad,
aprobacién de los transparencia y lucha contra | transparencia y lucha
conocimientos basicos del la corrupcién” de contra la corrupcion”.
curso “Integridad, conformidad con lo Imagen 21
transparencia y lucha contra la | establecido en la Ley 2016
corrupcion” de conformidad de 2020, articulo 1,
con lo establecido en la Ley paragrafo 1.

2016 de 2020, articulo 1,
paragrafo 1, bajo los
lineamientos, herramientas
tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el departamento
administrativo de la funcion
publica.

13 | Mantener actualizados los Actualizacion de la clave y Evidencia de ingreso al
sistemas de informacién sobre | usuario de sofiaplus, LMS. aplicativo sofiaplus y
los cuales se le haya asignado | Queda pendiente la plataforma LMS.
usuario y contrasefia durante la | activacion del correo Imagen 18.
ejecucion del contrato y institucional SENA.
entregar al supervisor las
evidencias del estado en que
se encuentre, en los informes
de ejecucién contractual parcial
o final.

14 | Realizar los pagos al SISS Se entrega la evidencia de Evidencia en el

(Salud, pensidn y Risgos
laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes de

pago de los aportes al
Sistema de Salud, Pension
y Riesgos laborales planilla
No. 7876949816

apartado evidencias del
presente informe.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

pago los cuales deben ser
validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en
caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
gue disponga la ley.

para el periodo de abril
de 2023.

15

No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual,
salvo, que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya
previsto disponer de recurso
humano, para lo cual debera
tener en cuenta que no podra
vincular menores de edad,
dando aplicacion a la
Resolucion No. 1677 de 2008
del Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos, Convenios
y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos
de los nifios

Durante el periodo
relacionado no se realizaron
actividades
correspondientes a esta
obligacion.

No se presenta
evidencias en virtud
gue no se realizaron
actividades.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del
presente contrato y en todo
caso con la debida
autorizacioén de quien
corresponda.

Durante el periodo
relacionado no se realizaron
actividades para esta
obligacion.

No se presenta
evidencias en virtud
gue no se realizaron
actividades

17

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento
de las obligaciones
contractuales y legalizar las
ordenes de viaje de acuerdo
con los términos y lineamientos
del SENA una vez culminado el
desplazamiento.

Durante el periodo
relacionado no se realizaron
actividades para esta
obligacion.

No se presenta
evidencias en virtud
gue no se realizaron
actividades
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

18

Guardar reserva de la
informacién asociada al objeto
contractual que repose en
bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido
acceso mediante codigos,
claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta,
UsSo 0 acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo
de ejecucién del contrato y dos
(2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581
de 2012, la Ley 1273 de 2009
y las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen.

Se acata lo dispuesto
conforme a las
disposiciones contenidas en
la Ley 1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley 1273
de 2009 y las demas que
las complementen,
sustituyan o modifiquen

Se da cumplimiento a
dichas disposiciones.
Imagen 17y 18

19

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la
Ley 1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar
gue se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes
del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes
vencido y unicamente por el
sistema pila o de planilla
asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista
también debe acreditar el pago
oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar
(cuando corresponda).

Se realiz6 pago de Sistema
de Salud, Pension y
Riesgos laborales planilla
No. 7876949816 de Abril
de 2023.

Planilla Integrada de
Autoliquidacién de
Aportes en el anexo de
evidencias.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

20 | El contratista debera cumplir Cumplimiento con los Sumplimiento a dicha
con los protocolos de protocolos de bioseguridad | disposicion.
bioseguridad para mitigar, para manejo de la
controlar y realizar el adecuado | pandemia, generada por el
manejo de la pandemia, nuevo Coronavirus COVID-
generada por el nuevo 19 (SARS-CoV-2).
Coronavirus COVID-19 (SARS-
CoV-2), de acuerdo con los
lineamientos y medidas
tomadas por el gobierno
nacional, por las autoridades
departamentales, municipales,
distritales e institucionales.

21 | El contratista debera ejecutar Durante el periodo se Documentos
su contrato conforme al ejecuto el contrato conforme | diligenciados en los
Sistema Integrado de Gestién y | al Sistema Integrado de formatos del SIGA para
Autocontrol — SIGA del SENA, | Gestién y Autocontrol — los programas de
el cual se encuentra SIGA del SENA. formacion cargados en
documentado en la plataforma la plataforma
CompromlSO. Territorium. Imagen 8 'y

13

22 | En cumplimiento con lo Durante el periodo Cumplimiento de esta
establecido en el Sistema relacionado se realizaron obligaciénes con el
Integrado de Gestion y actividades tendientes al registro de actividades
Autocontrol — SIGA, el cumplimiento de esta en la plataforma SENA
contratista debe contribuir a la | obligacion. TERRITORIO.
eficacia del SIGA, el Imagenes 3, 4,5, 6, 7,
cumplimiento de las politicas, 8,9,1012y 13 informe
los objetivos y requisitos de de contrato
este y los aspectos e impactos
ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi
mismo debe participar en
actividades de implementacion
y fomento de un servicio de
calidad y de buenas précticas
ambientales y de eficiencia
energética.

23 | Las demas que sean Durante el periodo No se presenta

necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual

relacionado no se realizaron
actividades relacionadas
con esta obligacion.

evidencias en virtud
gue no se realizaron
actividades
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

3.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la
planilla No. 7876949816 del 10 de mayo de 2023 operador SOI para el periodo Abril de 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI__NO_x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2023, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de senalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago
debera quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el
archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

GTH-F-062 V09



Evidencias en (32) folios

Cordialmente:

7 e %’QA/

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
Contratista
C.C. No. 7.557.814

Recibi a satisfaccion:

A

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4467216 de 2023
Coordinador Académico
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A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de DUVAN BELTRAN HERNANDEZ, correspondiente al mes de MAYO de 2023.

Obligacion 3.

e Descripcion: Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

e Actividad desarrollada: Se realizdé la evaluacién de aprendizajes previos para las fichas
asignadas en el periodo reportado.

@ Editar @ Ver Evaluacion

[ 4
SENA

7 V Sondeo de saberes previos
A nk pare Evaluscian

hilpztisena.terilorio.la'shaw_quiz.phpfidExamen=42874381786=2736322

mpartido por Descargar raporte
Administrador LMS | DUVAN h
BELTRAN HERNANDEZ
Resullados de B evaluaoan
Regresar
VICTOR DAVID ACHURY DIAZ
Colaboradores calificacién: 69.28 - A
d respuesta 42874381736788321
Evaluacién revisada
@tarritarium ;\.H.TIH.'_S rador LS @ Callficar Evaluacior
structor
DUVAN BELTRAN Descargar reporte
HERNANDEZ Sy E
S Insliuctor @

a Evaluacién revisada

Imagen 1 Sondeo de saberes previos

Obligacion 4.

e Descripcidn: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o
proyecto formativo de los programas virtuales relacionados con su perfil.

e Actividad Desarrollada: La formacién se impartié de acuerdo con el disefio curricular incluido

en las semillas de los cursos de las fichas de 2756895, 2756897, 2756900 y 2756902 de
AUTOCAD 2D.

Disefio curricular

DO-F-012 V.08
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SE?\IA LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION

:A: RED TECNOLOGICA

Modelo de TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Mejora Continua

INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL
CcODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA

21720039 AUTOCAD 2D

VERSION: 2 | ESTADO: EN EJECUCION
Lectiva Total

DURACION
MAXIMA 40 horas
ESTIMADA DEL 40 horas
APRENDIZAJE

NIVEL DE
FORMACION: COMPLEMENTARIA VIRTUAL

Los sectores de la construccion y la metalmecanica, han estado de la mano con el desarrollo
econémico del pais.

A través del disefio, se ha logrado avanzar significativamente en el manejo de herramientas
informaticas para la graficacién de planos, tanto en los auxiliares de arquitectura, como en los de
ingenieria y afines, gracias a ello hoy en dia se puede estar a la vanguardia de los cambios
surgidos por la globalizacion.

Imagen 2. Disefio curricular programa

Obligacion 5. Seguimiento y evaluacién

e Descripcion: Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién
en modalidad virtual y a distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y

metodoldgicos de la entidad.

e Actividades desarrolladas: Se aplicaron estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién en modalidad virtual de acuerdo con los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos descritos en la Guia Orientacidon Formacién Ambientes
Virtuales de Aprendizaje.

Publicacién de Anuncios

DO-F-012 V.08
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DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
] Fecha de Inicio: 04 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 01 de Junio del 2023

Asunto: BIENVENIDOS AL CURSO DE AUTOCAD 2D

BIENVENIDOS AL CURSO

Estimados aprendices,

Revision de Foros

Impartido por:
Administrador LMS | DUVAN
BELTRAN HERNANDEZ

Herramientas

B Anuncios

2 Participantes

= Informacion

& Contenido del curso
@ Edicién de contenidos
B Métricas de Encuestas
& Foros

@ Evidencias

Bienvenidos al programa de formacion virtual de AUTOCAD 2D Ficha 2756895, el cual tiene
como proposito de “Expresar informacidn de proyectos de construccion de conformidad con
especificaciones, normas y técnicas de representacion grafica”

Soy su instructor Duvan Beltran Hernandez, y los acompariare en este curso de AutoCAD 2D el
cual inicia hoy 04 de mayo de 2023 y finaliza el 01 de junio de de 2023. La recepcion de
evidencias sera hasta el 30 de mayo de 2023.

Los espacios de comunicacion interna son: Anuncios, foro de dudas, WhatsApp 301-2179177 y
correo del instructor dbeltran41@misena.edu.co.

Imagen 3. Evidencia de anuncios

Foros

FORO SOCIAL
Total Respuestas: (30) Individual

Nuevo

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible: Si

Ribrica: No asignada

Fecha de imicio: 2023-05-04 00:00:00 Fecha fin: 2023-06-01 23:58:00
Fecha ulima modificacién: 2023-05-04 05:51:38

FORO DE DUDAS E INQUIETUDES
Total Respuestas: (1) & Individual

Nuevos coment
Foro calificable:NO

Subir archives:No

Fora disponible: Si

Rubnca: No asignada

Fecha de inicio: 2023-05-04 00:00:00 Fecha fin: 2023-05-01 23:58:00
Fecha ulima modificacién. 2023-05-04 05.54 46

Imagen 4. Evidencia revision de foros

DO-F-012 V.08
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Gestidon de evidencias de los cursos.

Impartido por:
Administrador LMS , DUVAN
BELTRAN HERNANDEZ

Herramientas

R Anuncios

2 Participantes

= Informacién

@ Contenido del curso
@ Edicién de contenidos
B Métricas de Encuestas
& Foros

@ Evidencias

BJ Metricas SCORM

® Sesién en linea

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial

Selecciona una ponderacion ~

QOrdenar por fecha limite

Fecha ascendente v

Evidencias por calificar:

Selecciona una opcidén v

1.1. Mapa mental: Interfaz de AutoCAD

1.2. Figuras basicas en AutoCAD

1.3. Documento de identidad

2.1. Taller: Trazado de poligono

2.2. Trazado de piezas mecanicas

3.1. Rueda dentada

3.2. Plano de cocina

4.1. Acotado plano de vivienda

Archivos Adjuntos:
No hay archives
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archives
Archivos Adjuntos:
No hay archives
Archivos Adjuntos:
No hay archives

Fecha limite

2023-05-10 23:59:00

Fecha limite

2023-05-10 23:59:00

Fecha limite

2023-05-10 23:59:00

Fecha limite

2023-05-17 23:59:00

Fecha limite

2023-05-17 23:59:00

Fecha limite

2023-05-24 23:59:00

Fecha limite

2023-05-24 23:59:00

Fecha limite

2023-05-30 23:59:00

Imagen 5. Gestion de evidencias

Gestion del centro de calificaciones

AUTOCAD 2D (2756895)

R, Enviar correo a usuarios seleccionados Bé Histdrico de correos enviados &% Descargar calificaciones 1, Ordenar RAPS

¥ Mastrar salo las columnas y cel

Aprendiz

R
[ 7sssmozsee ot

[ [remimiasa

ANDREA AGUILAR

=

SN DAVID SALAZAR

Bez

) Sincronizacién de Rap:

Imagen 6. Gestidn de centro de calificaciones

DO-F-012 V.08

Mostrar todas las celdas que contengan (A y O)
WY sondeas () Blogs W) Peabasiones (M) Foms | W scoms B redencias -
Y
® + ® + ® + ® + ® + ® + ® + ® +
Correo. f=d 1.1. Mapa ... 1.2 Figur... 1.3. Copin... 21. Traza... 22 Trazad... 31, Plano... 3.2 Plano ... 4.1, Acots...
alaucaZgpgmail.com A A A A
ANA SOFIA SANDCN ROLCAN | anasofanoldan2T@gmail cam A A A o
avidsal2221 ggmail cam
aazmiki2? ggmail zem A a A A I



SENA

N

Grabaciones sesiones en linea

[ CONTENIDO

Mostrar solo: | Tode

(@ Nueva cameta @ Agregar  Agregar Conlenido «

Regresar
Autocad 2d (2758205)  PROYECTO ¢ Sesiones en linea | Grabaciones Sesiones an linsa

NOMBRE TP ACCIONES

Grahacidn sesian en linea 1 (0BD52023 -600pm)  TCU W

Grabacién sesién en linea 2 (15052023 - 6:00 pm)  TCU v

Grabacidn seitn en linea 3 (10525 - 600 p.m.} T W

[z) (&) (&)

Imagen 7. Grabaciones de sesiones en linea

Obligacion 7.

e Descripcion: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa en modalidad virtual y a distancia,
adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

e Actividades desarrolladas: Durante el presente periodo se realizaron los juicios
evaluativos para las fichas 2756895, 2756897, 2756900 y 2756902 de los cursos de
AUTOCAD 2D.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: C2/052023

Ficha de Caracterizacion: 2738654

Coglgo: B1720038

version: 2

Denominacion: AUTOCAD 20

Estado de Ia Ficha de Caractenizacion: EN EJECUCION

Fecha inicio: 04042023

Fecha Fin: 02052023

Modalldad de Formacion: VIRTUAL

Reglonal: 63 - REGIONAL QUINDIO

Centro de Formacion: 9231 - CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

Tipo de Documento |Numero de Documenta |Nombre. [Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje

©c 1000685468 DARIO [CUITIVA MERCHAN CANCELADO 35362 - EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCGION DE 478462 - MANEJAR HERRA
(CONFORMIDAD COM ESPECIFICACIONES, NORMAS ¥ TECNICAS DE TEXTOS ¥ EDIGION DEQ

cC 1000685408 DARIC [CUITIVA MERGHAN CANCELADO 35362 - EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE 478463 - MANEJAR HERRA
CONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS ¥ TECNICAS DE EDICION DE OBJETOS.

©c 1000685208 DARIC [CUITIVA MERGHAN CANCELADO 35362 - EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE 478464 - CREAR Y APLICAI
CONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS ¥ TECNICAS DE ACLERDO A LA NORMATIY

cC 1000685458 [DARID [CUITIVA MERGHAN CANCELADO 35302 - EXPRESAR INFORMAGION DE PIOYECTOS DE CONSTRUCGION DE [478465 - GONOCER LA INT
CONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS ¥ TECNICAS DE ADECUADA NAVEGACION

cC 1001118265 JORGE EDERSON |GUERRERG SANGHEZ CANCELADO 35362 - EXPRESAR INFORMAGION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE [¥78462 - MANEJAR HERFA
(CONFORMIDAD CON ESPECIFICAGIONES, NORMAS ¥ TEGNICAS DE TEXTOS ¥ EDICION DEQ

Imagen 8. Emisidon de juicios evaluativos

DO-F-012 V.08
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Obligacion 8.

e Descripcion: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacién que la entidad defina para la Gestién de la Formacién Profesional Integral
en modalidad virtual y a distancia, mediante las siguientes actividades: a). Verificar
que la totalidad de los aprendices seleccionados estén asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado sea matriculado. b). Registrar juicios evaluativos, realizar
reconocimiento de aprendizajes previos, para los aprendices nuevos, reintegrados o
trasladados. ¢). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

e Actividades desarrolladas: Para el periodo reportado se realizaron las siguientes
actividades de la gestion de formacion: a) Se verificé la asociacidon de los aprendices a
las rutas de aprendizaje de las fichas asignadas, b) Se registraron los juicios
evaluativos de las fichas finalizadas en el periodo reportado c) No se presentaron
novedades en este periodo.

Asociacién de aprendices a Ruta de aprendizaje

& DUVAN BELTRAN ©Ayudaysoporte = Bandejadetareas R LMSSENA @ Camblar Clave Sallr @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda
Ficha de caractenzacon® 2756895 - AUTOCAD 20 o4
#
Rita de Aendiznie® RUTAVIRTUAL 2756895 odQ
“
Consultar Aprendices
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exi | 80 Ap i iad a la Ruta de Ap| izaje: RUTA VIRTUAL 2756895, Se ha enviado un

correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Imagen 9. Asociacion de aprendices a las fichas

Obligacion 9.

e Descripcidn: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de
convivencia instaurado en la institucion

e Actividades desarrolladas: En el menu “Informacion del curso” de la plataforma LMS,

se publica las normas de etiqueta para participar en los ambientes virtuales de
aprendizaje.

DO-F-012 V.08
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as achwdades y evidencias de manera eficaz y aportuna,

Dedicar tismpo diariaments. Se sugiers Una dedicacian en horas tiarias sulicientas para estudiar los materi-
al o, resoiver las rrollar las evidencias sol
actvidades e aprandizag

n las

wilades de alisnzamentn y des;

Participar activamente y con actitud de respecto en los foros de discusion. Sus punios de vista y comen-
tarice 2 los sportes de sus compaierce deben ser respetucens y perti del tem: =@ concrelo, con-
50 ¥ TRCONazEa I0S Créditns y de Goreenns e AUT CUANdD S8 apoyE BN a5 de oIS utones

9. Certificacion

Enviar ol desarralio de las evidench

r madin del enfaca o herraméenta destinada para tal fin dentro
da la plataforma, No o instnciar

ol programa, i
dudas & inquisiudas. dande se ke did un:
o del |

€0y 1a platatorma virual, E:
estard informando toca lo cor

Sofla Plug, emii el oerlmcaﬂo de
=0y aprobd la ockin de
ddes, reglas de juego y or
descargado siguendo 35 nss
ales.

onal de Aprendizaz SENA, & traves Ub aplic:
e Presentar |as evidencias en el tiempo establecido de scusrdo con el cronograma del programa terer

presenie |85 feches de entregal. Gada evicencia Uene una fecna Iimile de entiega. Cuanso un A
necesite un Mayor plaza para presentar evider berd soicitark al insinuctor & rawés de la com
por madio del corea clectrinios, exponicndo de 51 sobctud

Participar an las seslones y actividades presenciales on los wrminos ¥ momenios programados por o

10. Normas de convivencia SENA

Infarmiticas
ndizsje digpuesto en el Selena de Ces

5 8 8eqUIF D3 desaITHiiar del pOGTama de Manera oplima;

Las siguientes son SIQUN&s reglas 02 juego y direct

Imagen 10. Publicacion de Reglamento de Aprendiz

Obligacion 12

e Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de
servicios

e Durante el periodo relacionado se realizé la promocion de la segunda oferta de formacién
virtual 2023 el 16 de Mayo de 2023.

2 cuadricula

ﬂ Duvan Beltran

- o)
o5

Hola a todos, estimados amigos y conocidos, les comparto la oferta de
cursos del SENA Centro para el desarrollo de la Construccion, Regional
Quindio, el cual esta ofertando cursos virtuales cortos en: 1.INGLE!
NIVELES 1, 2, 3 Y 4. (ENGLISH DOES WORK)
2. COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES MODULO |

. COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICAICONES MODULO |i

. PROGRAMACION DE OBRAS CON PROJECT

. AUTOCAD 2D... Ver mas

= B8 Programacion Fichas | Bolsas Corporativas

BOLSA
05 PARA EDIFICACIONES L GENERALIDADE'S
S PARA EDIFICACIONES IV: ELABORACION DEL PRESUPUESTO
EVEL4
APUCACION EN LA PROGRAMACION DE OBRAS
EVE
BC SOL_ 1844186 ENGLISH DOES WORK
BC SOL. 1844192 AUTOCAD 20: APLICACION DE HERRAMIENTAS INTERMEDIAS EN LA OPTIMIZACION DE PROYECTOS D

Imagen 11. Difusion de oferta educativa por redes sociales

DO-F-012 V.08
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e Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto
de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba
darse alas estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas
de formacion, el calendario académico de la vigencia contratada, la programacion de
las sesiones de formacién, los objetivos misionales y las normas y directrices
institucionales.

e Serealiza la prestacion del servicio para impartir formacion de caracter temporal en los
ambientes virtuales de aprendizaje.

B Galeria
B Chat

s Competencias

& Acceso a portafolio de

evidancias aprendicas

o Gamificacion

B Centro de Calificaciones

# Administrar Grupos
¥ Grupo

B Proyectos

= Rubricas

8 Blogs

B Saguimianta

Obligacion 19

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
Facha de Inicia: 22 de Mayo del 2023 - Fechz Fin 01 de Junio del 2023

Asunto: DESARROLLO UNIDAD 3 - CREACION DE TEXTOS Y EDICION DE OBJETOS

DESARROLLO UNIDAD 3 — CREACION DE TEXTOS Y EDICION DE OBJETOS

Estimados aprendices,

Estamas desarroilando las actividedes de la unidad 3 “"CREACION DE TEXTOS Y EDICION DE
OBJETOS" la cual va desde el 19 al 24 de mayo de 2023, v cuyo objetivo es alcanzar el RAP-3
"MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA LA CREACION DE TEXTOS Y EDICION DE
OBJETOS", las actividades son las sigulentes:

« Actividad 3.1 Rueda dentada: En esla aclividad se realizara ¢ plano de una rueda denada
con acotada y formate.

« Actividad 3.2. Plano cocina: Esta aclividad se realizara el plano de una cocing con acotado,
achurade y formate

«  Participar de |2 Sesion en linea 3 reslizada el 19 de mayo de 2023 a las 6:00 p.m. por medio
del enlace dispuesto en la uta “Conlenidos del curse” — “Proyecla” — “Sesiones en lines”
Ingreso a sesiones en linea’” — "Sesion en linea 3 (19/05/2023 - 6:00 p.m.)

Les recuerdo descargar la guia de aprendizaje gue se encuentra disponible en “Contenido del
Curso - Proyacto - A Idad 3 - Guia de Ap lizae Ne.3", alll encontraran la descripelén de
las actividades de aprendizaje, las Evidencias v la manera de enviaras.

Imagen 12. Ambiente virtual de aprendizaje

«

Regresar

e Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién
del Centro, Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico pedagdgico, que estén directamente relacionadas con el objeto
contractual y presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucidon del

contrato, segun lo determine la entidad o el centro de formacion.

e Presentaciéon del informe mensual de ejecucion del mes de MAYO de 2023.

DO-F-012 V.08
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, mayo de 2023

Ingeniera

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467216
Coordinador académico

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico

de la construccion y la industria

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes MAYO del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4467216 del afio 2023

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 7.557.814 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la
Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la

Imagen 13. Entrega de informe mensual

Obligacion 20.

Descripcion: Participar en las actividades de transferencia tecnoldgica técnica y/o
institucional que el SENA y/o el centro de formacién desarrolle para el
fortalecimiento de habilidades pedagdgicas, metodoldgicas y transversales, asi
como las acciones de certificacion de competencias genéricas y/o técnicas que
validen el desempefo como instructor.

Actividades realizadas: Durante el periodo participe en las transferencias impartidas
por el Equipo de Soporte didactico pedagdgico.

DO-F-012 V.08
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Duvan Beltran EP_ Laura Rusin... | EDWIN CALIXT... Christian Ordofiez Laura Rusinque

Beltrar EP_ Laura Rusingue Gamb, EDWIN CALIXTO PEDR Christian Ordofiez Laura Rusinque

Ubicacion

 CONTENIDO

CRONOGRAMA

Cronograma

£n exte e3pacio encuentra el cronograma del programa de formacion con las evidencia: pertenecientes & cada actividad de aprendizaje.

i Aqui para ver el cronograma.

Imagen 14. Participacion en las transferencias del ESDP

Obligacion 21.

e El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas/mes
conforme a las horas académicas impartidas

e Reporte de horas de acuerdo con la intensidad de cursos asignadas para el periodo
reportado.

INSTRUCTOR: DUVAN BELTRAN HERNANDEZ

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 02/05/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  20/05/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2756900 - AUTOCAD 2D
DE APRENDIZAJE:

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON
ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER LA INTERFAZ DE LA PANTALLA DE AUTOCAD PARA UNA ADECUADA NAVEGACION.

CREAR Y APLICAR ESTILOS DE COTAS Y ANOTACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD TECNICA EXISTENTE

MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA EL TRAZADO Y EDICION DE OBJETOS.

Imagen 15. Reporte de horas del sistema de gestion

10
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Obligacion 23

e Descripcion: Participar activamente de las sesiones de acompafiamiento convocadas
por el equipo de soporte didactico pedagdgico (SDP).

e Actividades realizadas: Durante el periodo relacionado he participado de las
sesiones de acompanamiento convocadas por el equipo de soporte didactico
pedagdgico (SDP).

Duvan Beltran EP_ Laura Rusin... | EDWIN CALIXT... Christian Ordofiez Laura Rusinque

EP_ Laura Rusingue Gamb EDWIN CALIXTO PEDR Christian Ordofiez

Ubicacion

CRONOGRAMA

Cronograma

£n este espacio encuentra el cronograma del programa de formacion con

Imagen 16. Transferencia de equipo de soporte pedagdgico SP

OBLIGACIONES GENERALES
Obligacion 4

e Descripcion: Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo
General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental.

11
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e Actividad realizada: Se entregan los reportes de cierre de las fichas ejecutadas en el
periodo reportado.

.
= OneDrive 2 Busea
W

roordinacion®231 T Cargar ~ @ Comparir &2 Coplarvinodo [ Sincronizar . Descargar [ Anadir acceso directo a Mis archivas |7

2 coordinaciond23t

Jestros archivas @ coordinaciond231 > Juicios de evaluacion y portafolios 2023 » Duvan Beltran Hemandez » Portafolios de evidencias »

O Nombre . ~ Madificado ~ Modificado par v Tamafcdearch.. v Compartic
& Ficha 2756002 Hace unes segundzs [uvan Beltraraemanser 0 elementos £3 Compartidn
& “Ficha 2756400 ace unus segundes Cuven Dellariemances 3 elerentos 2 Compartido
& Ficha 2756857 Hace unas seoundes [uan Beftrarnemancer {0 elementos &3 Compartidn
& Ficha 2756595 Hacr un minuts [anan Relftrarasmances 4 clementas & Compartidn

Imagen 17. Carpetas de reporte de cierre de cursos

Obligacion 6

e Descripcidn: Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y gestiéon del SENA requeridos para la ejecucidon del
contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la informacién conocida por estos u otros medios durante la
ejecucion.

e Actividad realizada: Declaro que hago uso responsable de las claves para el ingreso
a los sistemas de informacidn y gestion del Sena

Soﬁ_a Plus ='//.':'3

INGRESO USUARIOS REGISTRADOS

B8 céduln de Cindadunia v

O 7557814

Imagen 18. Uso responsable de contraseiias de acceso

12
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Obligacion 10

e Descripcion: Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Direccion General y/o sus homadlogos en los Centros de Formacién
y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18).

e Actividad realizada: Se entrega copia de los exdmenes médicos ocupacionales de
ingreso en la pagina del SECOP Il como parte de los requisitos contractuales al inicio del
contrato.

NSNSy

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

SENA ICIUDAD IARMENIA
NOMBRE DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
2 |TRABAJADOR CARGO INSTRUCTOR
IDENTIFICACION 7557814 IEDAD [52 ARIOS
3 [TIPO DE EXAMEN INGRESO -
4 [FECHA 19/01/2022
RECOMENDACIONES DIETA Y EJERCICIO CONTROL Y TRATAMIENTO EPS MEDICINA GENERAL URICEMIA PERIODICA SEGUN
5 |RELACIONADAS CON CONCEPTO DE MEDICO TRATANTE OPTOMETRIA ANUAL ,
EL DIAGNOSTICO
RESULTADOS ENFASIS OSTEOMUSCULAR NORMAL PERFIL LIPIDICO NORMAL OPTOMETRIA
6 |EXAMENES ANORMAL GLICEMIA NORMAL AUDIOMETRIA NORMAL APTITUD PSICOLOGICA
COMPLEMENTARIOS NORMAL
RECOMENDACIONES ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DEL CARGO, PROFESIOGRAMA Y
, |vo ResTRICCIONES LA MATRIZ DE IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS Y VALORACION DE LOS RIESGOS DE LA EMPRESA.,
RELACIONADOS CON
EL TRABAJO

Imagen 19. Exdmenes médicos ocupacionales

Obligacion 11

e Descripcion: Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del
Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los
honorarios.

13
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Se realiz6 la induccion al Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo al
inicio del contrato.

o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA :
=Re siqga
A o campontt o

Hace constar:

Que el Sr(a) DUVAN BELTRAN HERNANDEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 7557814 realizo el dia 23/02/2023 la induccion en Seguridad y Salud en
el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Imagen 20. Certificado de induccion de seguridad y salud en el trabajo

Obligacion 12

Descripcion: Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de
cobro en el archivo de gestién contractual — GC, el certificado de aprobacion de los
conocimientos bdsicos del curso “Integridad, transparencia y lucha contra la
corrupciéon” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016 de 2020, articulo 1,
paragrafo 1, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y protocolos dispuestos
por el departamento administrativo de la funcién publica.

Durante el periodo se presenta el certificado de aprobacién de conocimientos basicos
del curso “Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con
lo establecido en la Ley 2016 de 2020, articulo 1, paragrafo 1.

14
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a FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Puablica certifica que:

Duvan Beltran Hernandez

Participé y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracién de 20 horas.

N
ol

Imagen 21. Certificado curso de Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién

Obligacion 14

e Descripcion: Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién
y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de
pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

e Actividad realizada: Se entrega la evidencia de pago de los aportes al Sistema de Salud,
Pensién y Riesgos laborales planilla No. 7876949816 para el periodo Abril de 2023.

iBien hecho!
‘ El pago ha sido debitado de tu producto. Presiona "Finalizar” para regresar al sitio recaudador y notificarle el resultado de la transaccidn.

También puedes
Compra online SOl ACH
Nro.derecbo: 7876349816 e

Descripcion del pago:  Pago de la Planilla Integrada de Seguridad
Social y Parafisacales

dentificacién del contribuyente: 10.80.25.34
Concepto: cC
Razén Soclal: 7557814

Nro. de comprobante: 0000070076
Valor pagado:  $ 526,300.00

Producto: ~ *******1031 . Ahorros / Bancolombia A la
mano - Cuenta Armenia

ngresa tu emall para enviar comprobante l Enviar
nigres varios enmalls separatos ( TS [t erviar € comy

Imagen 22. Comprobante de pago de pension, salud y ARL febrero de 2023
15
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Obligacion 19

e En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema
de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente
por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda).

e Se realizd pago de Salud, Pension y ARL No. 7876949816 de periodo Abril de 2023

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GERERALES DEL APCRTANTE 1 DATOS GEHERALES DE LA PLANLLA
COOULA DL CIUDAZANES  NOMLRC DL IDENTIICACION: FLbit4 i ALLAC TOTEOAGRIE  |jen UL Py .
. . e ML ~ 10 UL PLAsaLLA:
DIUNAN BETRAN BELTRANHERNANDEZ | | peRyca COTIZACIN OTROS MES abri RO MW FERCCO COTIZACION SALUD
S || v ok [ R
R s - IMERD. n:
; EErEn e || FECHA PAGD faasaimmisd) IS NIMERD AUTCRIZACICH:
3 A1 LCUNOMICA Aeadates de zrutectuea ¢ ngenena y olras
SUCURSAL  SUCURSAL { TEPENDENCL 01 - WDEFENTIENTE
IR |HISULAHIAD [
TOTAL AFCRTES & PERSION
FAnORA, - - p— ATORTER VoA [NTARIR e WA
NOMERE | Mo COTEANTES COMEACCN | pupeapoR  cotzante SOUOARIOAD | SUBSISTENCIS | GOTIZACIGN P AFORTES T
7 § AR O = i) 0 Rl 3 S TR
EFI
TOTAL APORTES A SALLID
ACRA MPALAD R | LICENCI MATERMDAD SALDO A FAVIR LIGUIDAGKIN | MR

™ FWFERMETIAD
y [COTIZANTEE " HOMERD NUMERD ; il o WALOR WALOR
NOMERF TR I I PP~ I sl vl R COTIPACIGN e COTIPACIGN v
T 5 5 [ TIE 5 EREL | H |

TOTAT AFORTFS L RIFSC0R
AR e I - INCAPACIDAL [RE r SALDO A EAVOR [ LOUIDACION |
NOMERE | WIMERD AUTCRIZAGEIN VALDR. [FAG0 A CTROS RIESS0S FLARILLA | WALOR: COTEACKIN | APORTES | MCRA
I 7 T I =0 ] 5 XS 3580

Imagen 23. Planilla de autoliquidacion de aportes

16
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

=

Bancolombia g

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 7557814 || NUMERO PLANILLA: 7876949816  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DUVAN BELTRAN BELTRAN HERNANDEZ | | peR|0p0o COTIZACION OTROS MES abril ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ANO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO || DiAS DE MORA. 5
DIRECCION: CARRERA 20N 17N 20 CASA 17 TELEFONO: 7348134 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/05/10 NUMERO AUTORIZACION: 2074068661
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - INDEPENDIENTE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $288.000 $0 $0 $0 $0 $2.100 $0 $ 288.000 $2.100 $290.100
SUBTOTALES: $ 288.000 $2.100 $290.100
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS017 EPS017-FAMISANAR 1 $0 $0 $0 $ 225.000 $0 $ 1.700 $0 $225.000 $1.700 $0 $226.700
SUBTOTALES: $ 225.000 $1.700 $0 $226.700
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $9.400 $9.400 $100 $0 $9.500
SUBTOTALES: $9.400 $100 $0 $9.500
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % H E g O F|jWuwalo o = pd = w < Q ol o 6 FSP [PORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
Ne FICA NomBRES \ S Zlo5 2 |uio<g<olsg|o|a|d|o|=| < |39 & 3] ' VOLUNTARIOS TOTAL o . |VALOR| TOTAL 3) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > = |
CSIHEE o o 3 ADMIN |y IBC  (COTIZACION TARIFA | \oomTe | ADMIN (g IBC  |COTIZACION \rpec| npopre | ADMIN g IBC DE  |\porTEZ ADMIN |, o ) o e T APORTEAPORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 [CC7557814BELTRAN __[NDEPENDIE $ 1.800.000 NO 25-14 30 $ $288.000 $0 $0 $0 $0  Normal $288.000EPS017- (30 $ $225000  $0 $225.00014-23- |30 $ 7557814 | $9.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
HERNANDEZNTE o COLPENSI| | 1.800.000 FAMISANA| | 1.800.000 POSITIVA | | 1.800.000
PRESTACION ONES R ICOMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
PAGINA 1 DE 1
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Evidencia pago seguridad Abril de 2023

iBien hecho!

El pago ha sido debitado de tu producto. Presiona "Finalizar" para regresar al sitio recaudador y notificarle el resultado de la transaccion.

También puedes

Compra online SOl ACH

Nro. de recibo:

Descripcién del pago:

Identificacion del contribuyente:
Concepto:

Razon Social:

Nro. de comprobante:
Valor pagado:

Producto:

Ingresa tu email para enviar comprobante

uno o varios emalls se

ng:

d
7876949816 D Descargar resumen

Pago de la Planilla Integrada de Seguridad
Social y Parafisacales

10.80.25.34
CcC
7557814

0000070076
$526,300.00

*dkki**1031 - Ahorros / Bancolombia A la
mano - Cuenta Armenia

Enviar

con comas para enviar el comprobante.
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