
SPerMarn de 
Educación 

Arauca, 6 de junio de 2023 

Doctor 

MARCELIANO GUERRERO ALVARADO 
Secretario de Educación Departamental 

Ciudad 

Ref: Informe de Supervisión del Contrato de Prestación de Servicios No. 467 de 
2022 "AMPLIACIÓN DE COBERTURAS EN EDUCACIÓN TERCIARIA A TRAVES 
DE PROGRAMAS DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO 
HUMANO, DIRIGIDA A LA POBLACIÓN JOVEN Y ADULTA DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA.", código BPIN 2021005810137. 

Cordial Saludo, 

La presente tiene por objeto mostrar el balance de ejecución del contrato de 
prestación de servicios en referencia suscrito entre el Departamento de Arauca y 
EDGAR MARINO DINAS PALACIOS, identificado con NIT No. 4.607.029-4, para 
informar las actividades ejecutadas durante el mes de Mayo de 2023. 

A continuación, se muestra un resumen de los aspectos más representativos del 
proyecto durante su ejecución: 

INFORMACIÓN RESUMEN GENERAL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

TIPO DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

NUMERO DE CONTRATO 467 DE 2022 
FECHA 	DE 	SUSCRIPCIÓN 
CONTRATO 

DEL23 DE SEPTIEMBRE DE 2022 

FECHA DE INICIO 29 DE SEPTIEMBRE DE 2022 
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OBJETO DEL CONTRATO AMPLIACIÓN 	DE 	COBERTURAS 	EN 
EDUCACIÓN 	TERCIARIA 	A 	TRAVES 	DE 
PROGRAMAS 	DE 	EDUCACION 	PARA EL 
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO, DIRIGIDA 
A LA POBLACIÓN JOVEN Y ADULTA DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

CONTRATISTA EDGAR MARINO DINAS PALACIOS 

N.I.T. Y/0 CEDULA 4.607.029-4 

VALOR INICIAL MIL 	OCHOCIENTOS 	DIEZ 	MILLONES 
TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL 
PESOS ($1.810.354.000,00) 

FORMA DE PAGO El DEPARTAMENTO DE ARAUCA pagará el valor 
del contrato, previa presentación de la Orden de 
Pago debidamente soportada, así: 
Hasta un NOVENTA POR CIENTO (90%) del valor 
del contrato, se pagará mediante presentación de 
acta 	parciales, 	formuladas 	por 	el 	contratista, 
aceptada 	y 	recibidas 	a 	satisfacción 	por 	la 
supervisión. 
El pago del diez POR CIENTO (10%) restante del 
valor total se hará efectivo con la presentación del 
acta de recibo final y la suscripción del acta de 
liquidación 	del 	contrato 	y 	su 	correspondiente 
aprobación por parte de la supervisión. 

PLAZO QUINCE (15) MESES 

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No SGR202122-00382, SPGR202122-4822 
REGISTRO PRESUPUESTAL No SGR202122-00347, SPGR202122-7922 
FECHA DE TERMINACION SEGÚN 
ACTA DE INICIO: 

29 DE DICIEMBRE DE 2023. 

SUPERVISOR DELEGADO OMAR JAVIER BALLESTEROS RUBIO 
Resolución 2848 del 10 de Octubre de 2022 

AVANCE DE EJECUCIÓN FÍSICA 8 MESES 

% AVANCE DE EJECUCIÓN FÍSICA 53.3% 

AVANCE FINANCIERO $ 165.446.770,00 

% AVANCE FINANCIERO 50.7% 
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INFORMACIÓN RESUMEN GENERAL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS "PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISIÓN" 

TIPO DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

NUMERO DE CONTRATO 462 DE 2022 

FECHA 	DE 	SUSCRIPCIÓN 	DEL3 
CONTRATO 

DE OCTUBRE DE 2022 

FECHA DE INICIO 3 DE OCTUBRE DE 2022 
OBJETO DEL CONTRATO PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISIÓN 

DEL 	PROYECTO 	AMPLIACIÓN 	DE 
COBERTURAS EN EDUCACIÓN TERCIARIA A 
TRAVÉS DE PROGRAMAS DE EDUCACIÓN 
PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO, 
DIRIGIDA A LA POBLACIÓN JOVEN Y ADULTA 
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

CONTRATISTA GINNA PAOLA PINTO VANEGAS 

N.I.T. Y/0 CEDULA 1.116.789.238 

VALOR INICIAL SETENTA MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 
($70.500.000,00) 

PLAZO DIECISÉIS (16) MESES 
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No SGR202122-00382, SPGR202122-4822 
REGISTRO PRESUPUESTAL No SPGR-13023 / SGR202324 - 00207 
FECHA DE TERMINACION SEGÚN 
ACTA DE INICIO: 

5 DE FEBRERO DE 2024 

SUPERVISOR DELEGADO BEATRIZ PALACIO MUÑOZ 
Resolución 2966 del 24 de Octubre de 2022 

AVANCE DE EJECUCIÓN FÍSICA 8 MESES 

% AVANCE DE EJECUCIÓN FÍSICA 50.0% 

AVANCE FINANCIERO $ 4.500.000,00 

% AVANCE FINANCIERO 51.1% 
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

ACTIVIDADES 

MESES DE EJECUCIÓN 

2022 2023 

Oct Nov Dic Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Aqo Sep Oct Nov Dic Ene 

ACTIVIDAD 1. Realizar convocatoria y 
eventos de socialización de la oferta de 
Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano. Municipio de Arauca, Tame, 
Saravena, Arauquita 

ACTIVIDAD 2. preinscripción y selección de 
los beneficiarios de la oferta de formación 
para el Trabajo y Desarrollo Humano 
preestablecida a partir de los criterios de 
selección. Municipio de Arauca, Tame, 
Saravena. Arauquita 
ACTIVIDAD 3. Realizar de Seminarios, 
Talleres y practicas orientados a desarrollar 
competencias laborales en la población 
beneficiaria — MUNICIPIO DE ARAUCA 

ACTIVIDAD 3. Realizar de Seminarios, 
Talleres y practicas orientados a desarrollar 
competencias laborales en la población 
beneficiaria — MUNICIPIO DE ARAUQUITA 

-  

ACTIVIDAD 3. Realizar de Seminarios, 
Talleres y practicas orientados a desarrollar 
competencias laborales en la población 
beneficiaria — MUNICIPIO DE SARAVENA 
ACTIVIDAD 3. Realizar de Seminarios, 
Talleres y practicas orientados a desarrollar 
competencias laborales en la población 
beneficiaria — MUNICIPIO DE TAME 

ACTIVIDAD 4. Certificar Técnicos Laborales 
a Población beneficiaria del proyecto. 
Municipio de Arauca, Arauquita, Tame y 
Saravena 

ACTIVIDAD 5. Realizar apoyo a la 

 

Supervisión 

ihmaleb.,.,.....„, 

LIQUIDACIÓN Y CIERRE DEL PROYECTO 

De acuerdo al cronograma de actividades, durante el mes de mayo de 2023, se 
viene desarrollando la actividad No 3 correspondiente a la formación y prácticas de 
los beneficiarios en los programas técnicos laborales en los municipios de Arauca, 
Tame, Saravena y Arauquita. 
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DESARROLLO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 467 DE 
2022: 

El contrato N° 467 de 2022 cuenta con 4 actividades principales las cuales se 
relacionan a continuación: 

ACTIVIDAD 1. Realizar convocatoria y eventos de socialización de la oferta de 
Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano. Municipio de Arauca, Tame, 
Saravena, Arauquita 

ACTIVIDAD 2. Preinscripción y selección de los beneficiarios de la oferta de 
formación para el Trabajo y Desarrollo Humano preestablecida a partir de los 
criterios de selección. Municipio de Arauca, Tame, Saravena, Arauquita 

ACTIVIDAD 3. Realizar Seminarios, Talleres y practicas orientados a desarrollar 
competencias laborales en la población beneficiaria. 

ACTIVIDAD 4. Certificación de Técnicos Laborales en la población beneficiaria del 
proyecto. Municipio de Arauca, Arauquita, Tame y Saravena 

Las dos primeras actividades fueron ejecutadas en los meses de octubre y 
noviembre, donde se realizó por parte del instituto Cedecscpro y con el apoyo a la 
supervisión la elaboración y aprobación de volantes informativos para la promoción 
de la oferta educativa en los cuatro municipios (Arauca, Arauquita, Saravena y 
Tame), cuñas radiales en las principales estaciones de radio de cada municipio, 
publicidad en redes sociales y socialización de la oferta educativa a la comunidad 
en general en los cuatro municipio, los soportes de estas actividades están 
relacionados de manera detallada en cada uno de los informes mensuales de la 
profesional de apoyo a la supervisión y del supervisor del contrato. 

Actualmente continua en ejecución la actividad 3 "Realizar Seminarios, Talleres y 
practicas orientados a desarrollar competencias laborales en la población 
beneficiaria", esta actividad se está desarrollando desde el 15 de noviembre de 
2022, en las cuatro sedes (Arauca, Arauquita, Saravena y Tame) del instituto 
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Cedecspro, a continuación, se relaciona por municipio la cantidad de cupos y 
programas que se están desarrollando actualmente. 

MUNICIPIO ETDH 
CANTIDAD 
DE CUPOS 

TOTAL, 
CUPOS 

ARAUCA 

Técnico Laboral en Auxiliar en 
Enfermería 

30 

120 

Técnico Laboral en Auxiliar en Salud 
Publica 

30 

Técnico Laboral en Auxiliar 
Administrativo en Salud 

30 
 

Técnico Laboral Auxiliar en Auxiliar en 
Servicios Farmacéuticos 

30 

TAME 

Técnico Laboral en Auxiliar en 
Enfermería 

30 

90 
Técnico Laboral en Auxiliar en Salud 
Publica 

30 

Técnico Laboral Auxiliar en Auxiliar en 
Servicios Farmacéuticos 

30 

SARAVENA 

Técnico Laboral en Auxiliar en 
Enfermería 

30 

120 

Técnico Laboral en Auxiliar en Salud 
Publica 

30 

Técnico Laboral en Auxiliar 
Administrativo en Salud 

30 

Técnico Laboral Auxiliar en Auxiliar en 
Servicios Farmacéuticos 

30 

ARAUQUITA 

Técnico Laboral en Auxiliar en 
Enfermería 

30 
60 

Técnico Laboral en Auxiliar en Salud 
Publica 

30 

Durante el mes de mayo de 2023 se realizaron las siguientes actividades: 

Y En el mes de mayo se continua con la verificación y cumplimiento de la 
actividad No. 3 realización de seminarios, talleres y practicas orientados a 
desarrollar competencias laborales en la población beneficiaria, se pudo 
evidenciar que los estudiantes beneficiarios de los municipios de Arauca, 
Saravena Tame y Arauquita mantienen recibiendo cada uno de los 
contenidos académicos correspondientes al semestre, además fortalecen 
sus conocimientos a través de clases teórico prácticas que les permite tener 
un mayor acercamiento a lo que deben realizar en el proceso laboral , en ese 
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espacio pueden despejar dudas con relación a las actividades propias de la 
unidad de aprendizaje o asignatura que están recibiendo. 

Y A mediados del mes de mayo de 2023 los estudiantes beneficiarios del 
proyecto iniciaron el proceso de prácticas laborales en los programas de 
educación para el trabajo, los estudiantes se encuentran realizando su 
proceso de practica en las diferentes entidades regionales (hospitales, lps, 
Farmacias, entre otras), con las que el instituto Cedecspro tienen convenio 
en cada una de las sedes. 

Y Durante la visita de seguimiento al municipio de Saravena una estudiante 
beneficiaria decidió no continuar con el proceso de formación y la práctica, 
debido a que actualmente realiza otro curso o actividad académica que le 
impide el cumplimiento oportuno del cronograma, sin embargo los cupos 
destinados por la gobernación de Arauca y la secretaria de educación 
departamental siguen completos, la estudiante puede culminar en otro 
momento su proceso formativo con el instituto pero deberá asumir el costo 
adicional del tiempo faltante para la terminación de la técnica laboral. 

Y En las visitas de seguimiento a las sedes de los municipios de Arauca, 
Saravena y Arauquita se revisó de manera detallada cada una de las planillas 
de asistencia y verificación de aprobación de las materias asignadas para el 
semestre, en cada uno de los programas técnicos laborales asignados para 
cada uno de los municipios, evidenciándose compromiso y dedicación por 
parte de los beneficiarios. 

✓ En el municipio de Arauquita los beneficiarios del proyecto continúan con sus 
actividades académicas de manera normal, cada uno en su lugar de práctica, 
teniendo en cuenta el programa académico en el que fue inscrito. 

Y Según los expresado por los coordinadores de las sedes, los beneficiarios de 
los programas de educación para el trabajo han mostrado responsabilidad en 
el cumplimiento de los horarios de clase y en sus deberes académicos, sin 
embargo, ha sido necesario trabajar un poco más con algunos estudiantes 
que se les ha dificultado algunas temáticas, el personal docente ha contado 
con la disposición para brindar mayor acompañamiento. 

Y Durante el mes de mayo de 2023 se realizó la octava visita de seguimiento y 
supervisión en el municipio Arauca, séptima al municipio de Saravena y la 
quinta a Arauquita. 

Y Se evidencio que cada una de las sedes visitadas en el mes de mayo cuentan 
con lugares de practica óptimos y acordes al programa técnico laboral donde 
se inscribieron los beneficiarios al proyecto de educación terciaria. 
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Educación 

✓ El apoyo a la supervisión mantiene contacto permanente con los 
coordinadores de cada sede, con el fin despejar dudas ante alguna situación 
que se pueda presentar en el desarrollo del contrato 467 de 2022. 

✓ Hasta la fecha se mantiene el cupo de estudiantes requeridos por cada 
programa técnico laboral en los cuatro municipios. 

✓ Los estudiantes beneficiarios del programa de educación para el trabajo han 
mostrado responsabilidad y compromiso con sus clases, asistiendo y 
cumpliendo con sus deberes como estudiantes, además en su mayoría 
portan el uniforme de la institución, mostrando sentido de pertenencia. 

Y Las sedes visitadas durante el mes de mayo 2023 (Arauca, Arauquita y 
Saravena) cuentan con espacios adecuados para que los beneficiarios del 
proyecto puedan recibir sus clases de manera adecuada, con personal 
docente calificado para impartir cada uno de los contenidos académicos 
relacionados en el plan de estudios de cada programa. 

✓ Para la presente obligación se realizó el cargue y actualización 
correspondiente en la plataforma SECOP II, según lo especifica el contrato 
de prestación de servicio 467 de 2022. 

✓ Cargue del informe de actividades del contrato 462 de 2022 "Apoyo a la 
Supervisión", el informe de desplazamiento correspondiente al mes de mayo 
de 2023 y las actas de visita a los municipios de Arauca (17/05/2023), 
Arauquita (18/ 05/2023), y Saravena (19/ 05/2023). 

✓ Por otra parte, se realizó el cargue de los soportes de pago de seguridad 
social, estampilla, certificado de no embargo, cuentas de cobro, certificado 
de cumplimiento, entre otros. 

Y Se realizó la actualización del sistema GESPROY, cargue de información 
correspondiente a la actividad #3 Realizar seminarios, Talleres y practicas 
orientados a desarrollar competencias laborales en la población beneficiaria 
en el departamento de Arauca, con corte al 28 de mayo de 2023 y del apoyo 
a la supervisión. 
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Cargue de registro fotográfico fase de ejecución del contrato 467 de 2022 

A continuación, se relacionan los beneficiarios del proyecto y el programa en el que 
se encuentran inscritos, en los cuatro municipios focales (Arauca, Arauquita, Tame 
y Saravena): 
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Educación 

MUNICIPIO DE ARAUQUITA 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 
ENFERMERÍA 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 
SALUD PÚBLICA 

1 ARAUQUITA ADOLFO BERTEL ARRIOLA 

2 ARAUQUITA ALEXANDRA GONZALEZ RODRIGUEZ 

3 ARAUQUITA ANNY ALEXANDRA VARGAS RUEDA 

4 ARAUQUITA AURA CELEN' SALDARRIAGA VEGA 

5 ARAUQUITA DARLIS CARMENZA BOHORQUEZ APONTE 

6 ARAUQUITA DARVIN MAURICIO BAYONA OROZCO 

7 ARAUQUITA DIANA BEATRIZ CHARA SALCEDO 

8 ARAUQUITA DIGNA LUZ MOJICA QUINTANILIA 

9 ARAUQUITA DISNEY ADRIANA SILGADO VASQUEZ 

10 ARAUQUITA DUBIS TORRES ZULETA 

11 ARAUQUITA EGNIS TATIANA HERNANDEZ MARTINEZ 

12 ARAUQUITA FRANCY YURLEY MEN DEZ RUBIO 

13 ARAUQUITA IDA GUZMAN PINZON 

14 ARAUQUITA JESSICA BETUUA BAUTISTA SÁENZ 

15 ARAUQUITA JESUS MIGUEL PERNIA 

16 ARAUQUITA KAREN DAYANA CASTRO NEIRA 

17 ARAUQUITA KELYJOHANA RAMIREZTELLEZ 

18 ARAUQUITA LINDA KATERINE RIOS FERNÁNDEZ 

19 ARAUQUITA MARILYN DANIELA MELGAREJO MUÑOZ 

20 ARAUQUITA MARLY YURAIDA VIUAMIZAR BARRERA 

21 ARAUQUITA NOHEMI PINZON LOPEZ 

22 ARAUQUITA SANDRA YAMILE GUERRERO GUZMAN 

23 ARAUQUITA YAJAIRA TATIANA MENDEZ RUBIO 

24 ARAUQUITA YAZMN MERCEDEZ JIMENEZ 

25 ARAUQUITA YEN NIFER KATERINE PACHECO PEREZ 

26 ARAUQUITA YISETH CAROLINA BAUTISTA PABON 

27 ARAUQUITA YORLEIDIS MENDEZ RUBIO 

28 ARAUQUITA YUUANA CAROLINA VALENCIA CARVAJAL 

29 ARAUQUITA YUUANA EZEN ID VILIAMIZAR BARRERA 

30 ARAUQUITA YUUANA UZBETH ECHAVARRIA PEREZ 

1 ARAUQUITA ADRIANA PEREZ CARRILLO 

2 ARAUQUITA ANA MILEIDY RAMIREZ RINCON 

3 ARAUQUITA ANGIE CAROLINA ROMAN MATEUS 

4 ARAUQUITA ANGIE PAOLA ORTEGA PADILLA 

5 ARAUQUITA BAIRON OCTAVIO COSILES DIAZ 

6 ARAUQUITA BRENDA ISABEL CACERES MENDOZA 

7 ARAUQUITA CAVILA ALEJANDRA VACA ALFONSO 

8 ARAUQUITA DANIELA ALEXANDRA SEDAN() FLORE Z 

9 ARAUQUITA DELCY MILAGRO NIÑO MURILLO 

10 ARAUQUITA EDWARALEXANDER CASTILLA VELANDIA 

11 ARAUQUITA ELENA PATRICIA ORTIZ LOZANO 

12 ARAUQUITA ELVIA YAMILE SEGURA DIAZ 

13 ARAUQUITA FLOR MARIA RODRIGUEZ CHAVES 

14 ARAUQUITA FRANKLIN RICARDO RODRIGUEZ TORRES 

15 ARAUQUITA INGRID KATERINE NAVIA RAMREZ 

16 ARAUQUITA JOHANA PAOLA PARDO GARCIA 

17 ARAUQUITA JOSE MIGUEL VILIAMIZAR FLORE 

18 ARAUQUITA JUDITH SARMIENTO VEGA 

19 ARAUQUITA LEIDYJOHANNA CARILLO GALVIS 

20 ARAUQUITA LEUBETH CAMILA BURBANO ROJAS 

21 ARAUQUITA LORENA CARRASCAL RODRIGUEZ 

22 ARAUQUITA LUZ DERY ORTEGA MEDIA 

23 ARAUQUITA MARIA DEL CARMEN CAMACHO GARZON 

24 ARAUQUITA NAUDYS VICTORIA CAMELO ESTRADA 

25 ARAUQUITA RUTH NATALIA CAMARGO RINCON 

26 ARAUQUITA SILVIA ALEJANDRA MONTAÑEZ PEREZ 

27 ARAUQUITA SILVIA DANIEIA MONTAÑEZ PEREZ 

28 ARAUQUITA WENDDYZHARICK PARRA PINZON 

29 ARAUQUITA YORLEIDYSJOHANAGAMEZ VEGA 

30 ARAUQUITA YULIETH KATHERINE RANGEL VILLA MIZAR 

Especificaciones Tecnicas hernesieno 
de Education Nacional 
P1'..V.CSOF 	 Gíte-suktnn 
Prrxao H. Cee,.ebór,  rel Talee".s 141..enno 
Preesc Gesaw• re la Ccbeet4rn 
Pne:c2e: D. '›islket del Sc-rcc Edwalieu 
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MUNICIPIO DE ARAUCA 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 
ENFERMERÍA 

Nu- 

 

_ 
- 	' 	..: 	' 	•    

Benavides Tineo Darsy -Ulieth 1.  

2.  Boscan Garcia Cindy Victoria 

3.  Bravo Martinez VV ilson Daniel 

4.  BrIceño Gonzalez Elsy Yadira 

5.  Carvajal Panqueva Tatiana F 

6.  Castillo Corredor Eskarlis M 

7.  Chinchil la Rodriguez Yenny J 
8.  Contreras Inocencio ,Ulian Alberto 

9.  Cuevas Rodriguez D e nnys Yulitza 
10.  Escalante Preciado Laura J3smin 

11.  Espinosa Rodriguez W ill ám A 

12.  Garrido Panqueva Adriana Lucia 

13.  Guzrnan Moyetones I ngris Yulimar 

14.  Heredia Rivas Kimberly Maoly 

15.  Mate uz Barrientos Beysy Zharith 

16.  Mojica Montoya Laudo Lisbeth 

17.  Mojica Turizo Laura Gabriela 

18.  Molina Herrera Efranyerth „Ose 

19.  Morin Neiva Rosa idali 
20.  Mosquera Carmen Angel ica 

21.  Mujica Jmenez Angela Tatiana 

22.  O rtega Moreno Maria Edita 

23.  Peña Machacare Kare I is Mercedes 

24.  Pico Caballero O nnezbay 

25.  Pinzon Hernandez Emili Daniela 
26.  Quiñonez Robles Yesica 

27.  Romero Garca Ingrid Vajaira 

28.  Rueda A morteg ui Deisy 

29.  Rueda A mortegui _Ose Yesid 

30.  Salcedo Barrios Ana Isabel 
31.  Sanchez Puerta ,Jan Manuel 
32.  Siniva Ramirez Elsy Yolimar 

33.  Toledo Duran Ingrid Fabiola 

34.  U lada Diaz Dennis El iza 

35.  Velez Castillo Ruby Esther 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 
SALUD PÚBLICA 

1.  

„ 

Andrade Torres Damarls Disnelia 

2.  Arango Galvan „essica Viviana 

a Arango ,braba Leydys Yuliana 

4.  Balta Hinojosa Thalia Lorena 

5.  Blanco Parra Karen Yaritza 

6.  Caceres Delgado Antony Dario 

7 Carvajal Cordero Diana Carolina 

8.  Castillo Corredor Viagnis Vicel 

9.  Cepeda Colmenares Luis Daniel 

10.  Cisneros Mancilla Danna Pamela 

//. Correa Sigua Brenda Mileidy 

12.  Diaz Monsalve Dayra O isney 

13.  Eslava Mil I an Daira Yaritza 

14.  Gonzalez Gonzalez -énifer 

15.  Guadasmo Lancacho Jna Paola 

/6. Guevara Castillo Claudia Belixza 

17. Inocencio Eslava Emili El icet 

ta, Jmenez Bello Mirtha Camila 

19.  Lopez Diez Tatiana Paola 

20.  Marin Velasquez A ngie Paola 

21.  Montealegre Peroza Natalia 
22.  Neme Neite Yissed Sairy 

2.3. Nuñez Parales Sandra Patricia 

24.  Parra Tovar Emma Liliana 

25.  Perez Vargas 0 etsy G :sella 

zo. Rodriguez Mercado D isnot Mes 

27.  Rodriguez RuizCristian David 

28.  Sabogal Moncada Stefanny 

29.  Urriola Hosto Maria Isabel 

30.  Urriola GonzalezW illmer Jiair 

3/. Vega Santana S indis Mabel 

32.  Velasco Yessica ,hoana 
33.  Valarnizar Ortiz Vender &Aseen 

Esaaceficaciones Tecnicas Molesten* 
de Educación Nacional 

F Aleencten CiioSotenu 
Pmeeze H. Gcsboo ;•el Taranta Humane,  
Proneec C. Gesteó* ze la Cobeetara 
Peessen D Candlen dci Strocxe Edmalivo 
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SCJT.J 
Educación 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO EN SALUD 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 
SERVICIOS FARMACÉUTICOS 

  

. 

1 

, 
• ' 

Abril Rios Susana El izabeth 

2 Acosta Rocha Luz Dennis 

3 Alfonso Romero Sara Sofia 

4 Beleño Guerrero Danna Yarime 

5 Camacho Rondon Denny Rocio 

8 Cañizarez Avila Bleidis 

7 Crespo Morales Geidi Yisell 

8 Crespo Morales Yuleiny Yuliana 

g Diaz G aravito Yency Maribel 

lo Ereu Mijares Maryolis Meliza 

11 Florez Moreno Sandra Manuela 

12 Florez Moreno Yulitza Esmeralda 

13 Florez Rueda Laura Vanesa 

14 Hernandez Cañas Zuly Yisney 

15 Lopez Ortiz Saidy Sorany 

16 Lopez Ospino Maria Vanessa 

17 Machado Nieves Kiefer Nayery 

18 Montealegre Peroza Monica 

19 Morales Perez Miguel A Ictides 

20 Morelo Mendaz Yuleinis Maria 
21 Nuñez Hurtado Ana Milena 

22 Perez Lerma Andrea Paola 
23 Rada Hinojosa Michelle .t.ilie 

24 Rincon Torres Ye irner A ndres 

25 Rodriguez Infantes Maramni Sayit 

26 Galindo Rodriguez Norly 

27 Ruiz Herrera Laura Valentina 

28 Sierra Cepeda Camila Michel 

2g Tineo Brito Yessca Paola 

3.0 U rrego Perdono Flor Nery 

31 Valcarcel Millar Jsenia Zorairna 

32 Vigot Tineo Diana Marcela 

33 Villamizar Rojas Santiago A rley 

34 Zabaleta Barrios Kaharold Mishel I 

/ I 	• 
Alfonso Velasco Yulielh Viviana 

2 Amado Aldana Tania Cristina 

3. Anave Uribe Deisy Katherine 

4 Bigott Correa Venia Andrea 

& Cal deron Tarache Leidy Yohana 

6.  Carrero Tineo Ingrid Yuliana 

7.  Cedeño Florez Ludys Fabiola 

8.  Cortez Cruz B rayan Yesid 

g Fuentes Tovar Deisy Dayana 

la Gomez Padilla Emma Liliana 

/1. Gonzalez Perez Andrea Margarita 

12. Gonzalez Pinzon Luisana Stefanny 

la Granados Bayona Cristian Samir 

14 Hernandez Ortiz Yessica Amparo 

/5. Hurtado Mujica Carlos Esteban 

16.  Lamus Gomez ...ésica Marcela 

17.  Leiva Santiz Omar Villamil 

18.  Lozada Hernandez Keyner Enrique 

19.  Maldonado Gonzalez Ludys 

20.  Marin Velasquez Leidy Esperanza 

21.  Monsalve Muñoz Norma Yurley 

22.  Mosquera Mendoza Yorman 

23.  Mujica Vasquez Leidy Lizeth 

24.  Perales Valero Maria Alejandra 

25.  Brito Rincon Maria Paula 

26.  Rodriguez Infante Naira Sayira 

27.  Rodriguez Rosill o Lina Marcela 

28.  Silva Vega Sharith Farbelli 

29.  Tineo Naveo Deidre Yaina 

30.  Villamizar Ortiz Rubby ,bhana 

EsPenanceziones l'enojosa Mir isi.no 
de Educación Nectoriel 
Procesa E ~ocian al Ciudadano 
Mocosa hl Cesaban del Talento Humano 
Proceso C. Cesión ce la Cobertura 
Pioneso D. Calidad dol Seaee ~nativo 
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MUNICIPIO DE TAME 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 
ENFERMERÍA 

N° Apellidos y Nombres 
1 Alonso Antolinez Mayra Andrea 
2 Ardia Correa Gabriela 
3 Bonilla Rodriguez Angie Paola 
4 Cahueño Bustamante Mark Femanda 
5 Calcado Sarmiento YucHis Vianeis 
6 Chamorro Rangel Liliana Nohetia 
7 Dominguez Vera Darwin Zehir 
8 Gracia Niño Felbca Lisbeth 
9 Gelvis Marchan Sandra Milena 

10 Gonzalez Garcia E velin Sofia 
11 Guerrero Rincon WtimerJair 
12 Guzman Muñoz Adriana Kimberly 
13 Jaimes Pelayo Yency Edirley 
14 Martinez Rodriguez Niyired 
15 Medina Alarcon Heidy Sulay 
16 Medina Castillo Nancy Zuleima 
17 Melo Duran Baby Erizaba-1h 
18 Mendoza R aveb Matierly Katherine 
19 Monroy Soler Claudia 
20 N atara Parra Hildebrando 
21 Olivos Lara Claudia Milena 
22 Ortiz Duarte John Alexander 
23 Pabon Meza Yuli R ocio 
24 Parra Olarte Jazmín Tatiana 
25 Pineda Mendoza D arqui Yaritza 
26 Riay Mendoza Luz Mairany 
27 Rojas Montaña Ramiro 
28 Sanchez Chaux Luisa Gabriela 
29 Suarez Chavez Lizeth Karina 
30 Suarez Mora Claudia Muna 
31 Suarez Tabares Ingrid Marley 
32 Suarez Tabares Jelnyfer Carolina 
33 Vargas Martinez Sandra Patricia 
34 Vega Rosas Lina Katherine 
35 Vilareal Mongui Fanny Zoraida 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 
SALUD PÚBLICA 

Apellidos y Nombres 
1 	Alferez Conde Angela Paola 
2 	Alfonso Panqueva Florangela 
3 	Alfonso Panqueva Vilma Esperanza 
4 	Ariza Alvarez Monlca Yelzalra 
5 	Bonilla Rodriguez Marbel 
6 	Calcado Sarmiento Noe 
7 	Calderon Linares Jahir Idolfo 
8 	Carreño Elny Daniela 
9 	Cristancho Callejas Aida Milena 	_ 

10 	Delgado Perez Melanla Etizabeth 
11 	Franco Lo pez Lily Marcela 
12 	Fuentes Niño hamar 
13 	G alindo Cell Yaneira Lizeth 
14 	Galvis Montealegre Miguel Stiven 	 
15 	Garcia S ampayo Karen Roxana 
16 	Giron Murillo Daniel 
17 	G omez Ingrid Paola 
18 	Gonzalez Garrido Angela Marcelly 
19 	Guevara Muñoz Kelly Jojhana 
20 	Hurtado Arenas Karen Lizeth 
21 	Lopez Rojas Ximena Karina 
22 	Madero Plazas Belsut Anayive 
23 	Mina Giron Loida Patricia 
24 	Ortiz Pinzon Jaris Dayanna 
25 	Parada Rodriguez Carrne 
26 	Riaño Caceras Mary Yullet 
27 	Salamanca Tabares Yomara Andrea 	 
28 	Salamanca Valderrama Laura Daniela 
29 	Salinas Pinto MamlyViviana 
30 	Sarmiento Ortiz Heidy Mirlexy 
31 	Torres Garcia Belkls Yurley 
32 	Torres Garcia Leidy Manta 
33 	Tumay Murillo Diana Meya 
34 	U rbina Ballesteros Jesus Alberto 

Especificaciones Tecnicas ~imano 
de Edueseaon NaCIOnal 
Procese F hinnecin Ci1V-111WIll 

Proceso H.  Goshón net Talon'o Hurona 
Procese C. Gestos eta (obetjs 
Proceso D. Cliodial del Sónico Educativo 
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TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACÉUTICOS 

N' 
	

Apellidos y Nombres 
1 	Abril Abril Jennifer Hasbleidy 
2 	Acevedo Jauregui Alexandra Natali 
3 	Alfonso Lara Jennifer Nataly 
4 	Almenares Camuan Katy Alejandra 
5 	Arena Bonilla Nayerly 
6 	Arevalo Vega Dexy Mariana 
7 	Baquero Molina Yineth Zolanyi 
8 	Calderon Gualdron Neydi U ldrey 
9 	Cordoba Tarache Marlybeth Isamar 

10 	Estrada Florez Aida Disney 
11 	Estrada Ortiz Yetny Maritza 
12 	Florez Peña Dani Samira 
13 	García Lizcano Karen Janeth 
14 	G onzalez B arragan Yurley 
15 	Herrera Vigott Maryuri Katherine 
16 	Lenis Caballero Lina Martina 
17 	Matiz Pabon Jessika Paola 
18 	Mendez Merly Johana 
19 	Meza Sanchez Maira Alejandra 
20 	Molina Rangel Mayi Dayanna 
21 	Monroy Soler Magerly 
22 	Moreno Puentes Grace Saori 
23 	Murillo Hidalgo Ingrid Johana 
24 	Ortiz Atilua Angie Alejandra 
25 	Quintero Medina Nohora Yurley 
26 	Riaño Rodriguez Jessica Vanessa 
27 	Rodriguez Rodriguez Yudibeith 
28 	Rodriguez Sepulveda Luz Angelica 
29 	Rojas Mendoza Libia Morelia 
30 	Rojas Mendoza Wiston Jordany 
31 	Romero Camargo lsabhela 
32 	Triana Valderrama Maryori Jasiel 
33 	Trujillo Morales Leila Johanna 
34 	Vega Rosas linar Xiomara 
35 	Zua Muñoz Diana Yolimar 

Especificaciones Técnicas Ministerio 
de Edición Nacional 
Pronato F Alencien al Citdradma 
Proceso H. Gesto oel Talento H. 
No0~ G. Gesbón 25 la Gobertria 
ncomao D. Calidad del Stream Edinailimo 
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Secretaria de 
Educación 

MUNICIPIO DE SARAVENA 

TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 
ENFERMERÍA 

No NOMBRE Y APELLIDO 
1 Acevedo Albarracin Doris Emilce 
2 Alfonso Barrios Clemente 
3 Angarita Barrera Leidi Yulitza 
4 Anqarita Espinel Wilson 
5 Archila Parada Maria Elena 
6 Arrieta Fernandez Brigith Lorainy 
7 Caicedo Gomez Yency Karina 
8 Cardenas Mora Marleibis 
9 Castañeda García Carmen Yesenia 

10 Cupaque Mendoza Jazmin 
11 Florez Pacheco Astrid Yosmarly 
12 Galvis Rodriguez Angelica Yiseth 
13 García Plata Ingrith Katherine 
14 Gomez Cardenas Angie Melitza 
15 Gonzalez Niño Narly Tatiana 
16 i-lernandez Gomez Zulay 
17 Jaimes Dueñas Leidy Tatiana 
18 Liscano Orduz Maira Gabriela 
19 Marin Mina Limaryi Rosyary 
20 Martínez Mora Shirly Mariana 
21 Mogollon Gonzalez Nohemi 
22 Palencia Sanchez Sofia Alejandra 
23 Parada Rozo Yurley Carolina 
24 Prieto Soler Juan David 
25 Ramírez Tarazona Dayron Ricardo 
26 Rivero Maldonado Margarita 
27 Riveros Carrillo Yeyly Cecilia 
28 Rodrigez Montañez Nuri Liseth 
29 Santiago Rincon Feidy Yanithza 
30 Suescun Daza Erika Paola 
31 Tovar Gutierrez Anderson 
32 Vega Rojas Johan Sebastian 
33 Velasquez Perez Francelina 
34 Vera Duran Fredy 
35 Villamizar Ruiz Wildy Carolina 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 
SERVICIOS FARMACÉUTICOS 

No NOMBRE Y APELLIDO 
1 Ariza Bernal Yeny Marley 
2 Bruno Medina Angela Gabriela 
3 Cardenas Robles Esther 
4 Castilla Sanabria Dianey Xiomara 
5 Castilla Sanabria Lili Yajaira 
6 Castro Santos Yaneth Briceida 
7 Contreras Valencia Yarli 
8 Delgado Cambero Andreina 
9 Duarte Rodriguez Oscar Daniel 
10 Garcia Arredondo Diana Mndrey 
11 Giraldo Lozada Brayan Estiben 
12 Guaitero Pacheco Paula Nikoll 
13 Guerrero Quintero Nancy Rubi 
14 Gutierrez Gomez Angie Vanessa 
15 Jimenez Garnica Monica Yazmin 
16 Lasso Chavez Gualdis Ney 
17 Leal Villamizar Claudia Xiomara 
18 Lizcano Ortega Luz Dary 
19 Mejía Mogollon Alexa Andrea 
20 Mendez Torres Ana Aydee 
21 Moreno Herreño Maritza Brigith 
22 Moreno Herreño Monica Julitza 
23 Moreno IVbsquera Solanyi 
24 Pabon Quintero Maryury Paola 
26 Peña Najar Erika Alejandra 
26 Pinzon Fontecha Walter Humberto 
27 Porras Beltran Esneyder Arcenio 
28 Tarazona Bautista Leidy Julieth 
29 Vargas Anqarita Carla Xiomara 
30 Velandia Calderon Oneida 
31 Velandia Mora Adany Yinary Esthefanny 
32 Vergel Giraldo Emerson Noel 
33 Zuñiga Ariza Kerlly Jhoreisy 
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TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 
SALUD PÚBLICA 

No NOMBRE Y APELLIDO 
1 Amaya Perez Leidy Tatiana 
2 Archila Bautista Fahen Michelle 
3 Arevalo Nieves Maira Alexandra 
4 Arias Merchan Jenny Patricia 
5 Botello Delgado Ana Paola 
6 Caceres Villamizar Ana Lucia 
7 Camargo Serrato Kendra Yaritza 
8 Cardozo Moreno Daniela Alejandra 
9 Chacal Vega Yesica Paola 
10 Delgado Cañas Mildrey Clarita 
11 Esteban Moreno Luz Neida 
12 Garcia Monterrey Edny Rosil 
13 Guerra Suarez Marcy Daniela 
14 Jaimes Sanchez Vianey Yomaira 
15 Mogollon Hemandez Yineth 
16 Mojica Parra Luz Niyireth 
17 Molina Gonzalez Yulieth Andrea 
18 Monroy Camargo Alcira 
19 Noreña Urbano Mailly 
20 Ortiz Jaimes Nery Johanna 
21 Oviedo Gonzalez Astrid Carolina 
22 Pabon Gelvez Maryury 
23 Peñabza Avendaño Mayerty Peñaloza 
24 Prada Acevedo Derly Fernanda 
25 Pulido Quintero Ruben Enrique 
26 Salcedo Prieto Yeraldin 
27 Sanchez Silva Wendy Kathiuska 
28 Velasquez Perez Sor Enith 
29 Vergel Julieth 
30 Veru Bailen Claudia Patricia 
31 Villafañe Contreras Elba Rosa 
32 Villamizar Jaimes Yerly Fabiola 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO EN SALUD 

No NOMBRE Y APELLIDO 
1 Aguilar Ariza Mchael Alexis 
2 Almeida Vela Leidy Johanna 
3 Araujo Castillo Yuri Tatiana 
4 Blanco Vivas Yenny Fernanda 
5 Caceres Silva Yuliany Andrea 
6 Calderon Rivera Yenny Andrea 
7 Camacho Rodriguez Karleya Yufitza 
8 Contreras Gonzalez Yineth Yormary 
9 Cote Femandez Leida Carlota 
10 Garcia Almeida Liseth Tatiana 
11 Guevara Perez Jenny Veronica 
12 Gutierrez Tamara Vanny Rocio 
13 Jaimes Tellez Karenn Lorena 
14 Jimenez Cadena Yessenia 
15 Lizarazo nossa Carol Dayana 
16 Monoga Monterrey Katherin Dayana 
17 Monterrey Tarazona Joan David 
18 Orduz Sierra Samuel Stiven 
19 Perez Marchan Laura Teresa 
20 Pico Contreras Darlyn Amara 
21 Pineda Ortega Adriana Katherine 
22 Poveda Zambrano Karly Lissette 
23 Quintero Angulo Emily Yurley 
24 Salcedo Rojas Yaleida 
25 Sanabria Tellez Leydy Jhoanna 
26 Solano Mora Maria Del Carmen 
27 Torres Torres Luz Adriana 
28 Valencia Ruiz Jhon Albert 
29 Vargas Vega Diana Rubi 
30 Vega Duran Erika Tatiana 
31 Veloza Gonzalez Yenny Tatiana 

Especificaciones Tacnicas Ministeno 
de Educador Nacional 
P/orAmo F 	Cit~tal 
Proceso H. C3oshon acI Talomo ~nano 
Proceac Gestión :e la Cohense 
Pi:xsan D Calidad del Snvoc Educativo 
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Evento: Jóvenes y adultos beneficiarios 
de la educación gratuita en proceso de 

practicas 
Fecha: 17/05/2023 
Municipio: Arauca 

Evento: Jóvenes y adultos 
beneficiarios de la educación gratuita 

en proceso de practicas 
Fecha: 17/05/2023 

Municipio: Arauca  

Evento: Jóvenes y adultos beneficiarios 
de la educación gratuita en proceso de 

practicas 
Fecha: 18/05/2023 
Municipio: Arauquita 

Evento: Jóvenes y adultos 
beneficiarios de la educación gratuita 

en proceso de practicas 
Fecha: 18/05/2023 

Municipio: Arauquita 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

Especineaciones Tiranices Militando 
de Educación Nacloniel 
Pf-X51.54 F. AleHam al Ciuttókva 
Procela H. Caen» del Talcmo Humano 
Prcoeao C. iieseón ce la Cobenan 
Prwaió D. Cabana Ud &TACO Edtk;dilvU 
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Evento: Jóvenes y adultos 
beneficiarios de la educación gratuita 

en proceso de practicas 
Fecha: 19/05/2023 

Municipio: Saravena 

-  "711111 

Evento: Jóvenes y adultos beneficiarios 
de la educación gratuita en proceso de 

practicas 
Fecha: 18/05/2023 
Municipio: Arauquita 

741,  

011 

.... 

Evento: 

.... 

11 

AM 

.... 	' 	... 
Jóvenes y adultos beneficiarios 

de la educación gratuita en proceso de 
practicas 

Fecha: 19/05/2023 
Municipio: Saravena 

Evento: Jóvenes y adultos 
beneficiarios de la educación gratuita 

en proceso de practicas 
Fecha: 19/05/2023 

Municipio: Saravena 
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Se, et:Iria 
Educación 

Evento: Jóvenes y adultos beneficiarios 
de la educación gratuita en proceso de 

practicas 
Fecha: 23/05/2023 
Municipio: Tame 

Evento: Jóvenes y adultos 
beneficiarios de la educación gratuita 

en proceso de practicas 
Fecha: 23/05/2023 

Municipio: Tame 

Cantidades ejecutadas. 

Para el periodo del presente informe, se han ejecutado las siguientes cantidades. 

CONDICIONES CONTRACTUALES INICIALES 
CANTIDADES 
EJECUTADAS 

MES MAYO 2023 

ITEM DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD 
UNITARIO 

VALOR
VALOR TOTAL 

CANTIDAD 
V. TOTAL 

1 ACTIVIDAD 1. Realizar convocatoria y eventos de socialización de la oferta de Educación 
para el Trabajo y el Desarrollo Humano. Municipio de Arauca, Tame, Saravena, Arauquita 

1.1. Volantes Unidad 
4,000 

1,250 5,000,000 

L2. Cuñas Radiales Unidad 
60 

70,000 4,200,000 

1.3. Publicidad redes sociales Global
1  

700,000 700,000 

1.4. 
Socializacion de la oferta de 
educación en los municipios de 
Arauca, Tamo, Saravena, Arauquita 

Unidad 
4 

2,100,000 8,400,000 

SUB TOTAL COMPONENTE 1 18,300,000 $ 0 

Espeufweeiones Técnicas etenstdne 
de Educeekin Nacional 
Prooew E Neocen Cimukdann 
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2 

ACTIVIDAD 2. preinscripción y 
selección de los beneficiarios de la 
oferta de formación para el Trabajo 
y Desarrollo Humano preestablecida 
a partir de los criterios de selección. 
Municipio de Arauca, Tame, 
Saravena, Arauquita 

2.1. 
Formularios de Preinscripción 
Papel: Químico. Unidad 

1,000 
1,400 1,400,000 

2.2. 

Evaluación y selección de los 
beneficiarios a los programas de 
educación para el trabajo y 
desarrollo humano 

Unidad 
1 

13,700,000 13,700,000 

SUB TOTAL COMPONENTE 2 15,100,000 0 

3 
ACTIVIDAD 3. Realizar seminarios, Talleres y practicas orientados a desarrollar competencias laborales en 

la población beneficiaria Municipio de Arauca 

3.1 

Coordinador Académico Municipal 
Se requiere Un (1) Profesional en 
ciencias de la educación, 
Administrador de empresas o 
ingeniería con al menos dos (2) años 
de experiencia en Coordinación, 
Dirección o Gerencia Académica. 

Mes 
12 

3,400,000 40,800,000 1 3,400,000 

3.2 

Catedra y practicas de los programas 
laborales 
Técnico Laboral en Auxiliar en 
Enfermería: 

Estudiantes 
30 

3,719,000 111,570,000 3.24 12,049,560 

3.3 

Catedra y practicas de los programas 
laborales 
Técnico Laboral en Auxiliar en Salud 
Publica: 

Estudiantes 
30 

3,719,000 111,570,000 2.88 10,710,720 

3.4 

Catedra y practicas de los programas 
laborales 
Técnico Laboral en Auxiliar 
Administrativo en Salud: 

Estudiantes 
30 

3,719,000 111,570,000 3.27 12,161,130 

3.5 

Catedra y practicas de los programas 
laborales 
Técnico Laboral Auxiliar en Auxiliar 
en Servicios Farmaceuticos: 

Estudiantes 30 3,719,000 111,570,000 3.27 12,161,130 

3.6 
Plataforma Tecnológica para el 
Registro y Control de Estudiantes 

Estudiante 
120 

63,000 7,560,000 

SUB TOTAL MUNICIPIO DE ARAUCA 494,640,000 50,482,540 
Municipio de Tame 

3.7 

Coordinador Académico Municipal 
Se requiere Un (1) Profesional en 
ciencias de la educación, 
Administrador de empresas o 
ingeniería con al menos dos (2) años 
de experiencia en Coordinación, 
Dirección o Gerencia Académica. 

Mes 
12 3,400,000 40,800,000 

1.00 3,400,000 

3.8 

Catedra y practicas de los programas 
laborales 
Técnico Laboral en Auxiliar en 
Enfermeria: 

Estudiantes 
30 3,719,000 111,570,000 

3.24 12,049,560 

3.9 

Catedra y practicas de los programas 
laborales 
Técnico Laboral en Auxiliar en Salud 
Publica: 

Estudiantes 
30 3,719,000 111,570,000 

2.88 10,710,720 

L10 

Catedra y practicas de los programas 
laborales 
Técnico Laboral Auxiliar en Auxiliar 
en Servicios Farmaceuticos: 

Estudiantes 
30 3,719,000 111,570,000 

3.27 12,161,130 

3.11 
Plataforma Tecnológica para el 
Registro y Control de Estudiantes 

Estudiante 
90 63,000 5,670,000 

SUB TOTAL MUNICIPIO DE TAME 381,180,000 38,321,410 
Municipio de Saravena 
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3.12 

Coordinador Académico Municipal 
Se requiere Un (1) Profesional en 
ciencias de la educación, 
Administrador de empresas o 
ingeniería con al menos dos (2) años 
de experiencia en Coordinación, 
Dirección o Gerencia Académica. 

Mes 12 3,100,000 40,800,000 1.00 3,400,000 

3.13 

Catedra y practicas de los programas 
laborales 
Técnico Laboral en Auxiliar en 
Enfermeria: 

Estudiantes 30 3,719,000 111,570,000 3.24 12,049,560 

3.14 

Catedra y practicas de los programas 
laborales 
Técnico Laboral en Auxiliar en Salud 
Publica: 

Estudiantes 30 3,719,000 111,570,000 2.88 10,710,720 

3.15 

Catedra y practicas de los programas 
laborales 
Técnico Laboral en Auxiliar 
Administrativo en Salud: 

Estudiantes 30 3,719,000 111,570,000 3.27 12,161,130 

3.16 

Catedra y practicas de los programas 
laborales 
Técnico Laboral Auxiliar en Auxiliar 
en Servicios Farmaceuticos: 

Estudiantes 30 3,719,000 111,570,000 3.27 12,161,130 

3.17 
Plataforma Tecnológica para el 
Registro y Control de Estudiantes 

Estudiante 120 63,000 7,560,000 

SUB TOTAL MUNICIPIO DE SARAVENA 494,640,000 50,482,540 
Municipio de Arauquita 

3.18 

Coordinador Académico Municipal 
Se requiere Un (1) Profesional en 
ciencias de la educación, 
Administrador de empresas o 
ingeniería con al menos dos (2) años 
de experiencia en Coordinación, 
Dirección o Gerencia Académica. 

Mes 
12 3,400,000 40,800,000 

1.00 3,400,000 

3.18 

Catedra y practicas de los programas 
laborales 
Técnico Laboral en Auxiliar en 
Enfermería: 

Estudiantes 
30 3,719,000 111,570,000 

3.24 12,049,560 

3.20 

Catedra y practicas de los programas 
laborales 
Técnico Laboral en Auxiliar en Salud 
Publica: 

Estudiantes 
30 3,719,000 111,570,000 

2.88 10,710,720 

3.21 
Plataforma Tecnológica para el 
Registro y Control de Estudiantes 

Estudiante 
60 63,000 3,780,000 

SUB TOTAL MUNICIPIO DE ARAUQUITA 267,720,000 26,160,280 
SUB TOTAL COMPONENTE 3 1,638,180,000 165,446,770 

4 

ACTIVIDAD 4. Certificación de 
Técnicos Laborales a población 
Población beneficiaria del proyecto. 
Municipio de Arauca, Arauquita, 
Tame y Saravena 

4.1 

Convalidación Técnico Laboral 
Cada estudiantes será registrado en 
algunos de los siguientes programas 
Técnicos laborales: 

Técnico Laboral en Auxiliar en 
Enfermada 
Técnico Laboral en Auxiliar en Salud 
Publica 
Técnico Laboral en Auxiliar 
Administrativo en Salud 
Técnico Laboral Auxiliar en Auxiliar 
en Servicios Farmaceuticos 

Estudiante 
390 260,000 101,400,000 

O 

4.2 
Impresión Certificado Técnico 
Laboral 
Diploma en Pergamino de Seguridad 

Unidad 
390 50,000 19,500,000 

_ O 

Especificaciones TirCiliellS Ministerio 
de Educación Nacional 
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morraen, 
Anua. 

Carpeta en Cuerina Repujada grado 

11 

Acta de Grado Individual 

4.3 

Ceremonia Certificación 

Incluye: 

Auditorio para 300 personas, Sonido 
para el recinto, Mesa de Protocolo

, 
Sillas, Atril, Mención de Honor a 

Mejores Estudiantes 
Brindis, Refrigerio, Personal de 

Apoyo para la Logística 

Unidad 
4 4,468,500 17,874,000 

O 

SUB TOTAL COMPONENTE 4 138,774,000 $ O 
VALOR TOTAL 

DEL CONTRATO 1,810,354,000 165,446,770 

De acuerdo a las actividades ejecutadas, se incluyen las contempladas en la 
actividad No. 3 denominada "REALIZAR SEMINARIOS, TALLERES Y 
PRACTICAS ORIENTADOS A DESARROLLAR COMPETENCIAS LABORALES 
EN LA POBLACIÓN BENEFICIARIA MUNICIPIO DE ARAUCA", que de acuerdo 
a la verificación en campo realizada por el apoyo a la supervisión y verificación de 
las planillas de asistencia y de notas se pudo constatar que las mismas 
corresponden al valor ejecutado de ciento sesenta y cinco millones cuatrocientos 
cuarenta y seis mil setecientos setenta pesos $ 165.446.770. 

A continuación, se relacionan las actividades contratadas y las ejecutadas durante 
el mes de mayo de 2023. Estas actividades corresponden a la formación y talleres 
realizados por el operador a los 390 beneficiarios los cuales se encuentran en los 
municipios de Arauca, Arauquita, Tame y Saravena y que vienen cumplimento con 
el cronograma propuesto por el operador para la formación de las horas teórico y 
prácticas las cuales próximamente se van a desarrollar con las entidades en salud, 
para lo cual el instituto CEDECSPRO cuenta con convenios garantizando de esta 
manera el lugar de practica laboral acorde al programa técnico laboral. 

Espeancaciones Ti.enicas Ninemeno 
Edueseion Nscional 
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1,11* 1c. 

Educación 

Valor Contratado Valor Ejecutado  
Mayo  de 2023 

No. 	 Detalle Actividad 

Reahzar convocatoria y eventos de socialización de la oferta 
1 	de Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano. 	 18.300.000 

Municipio de Arauca, Tame, Saravena, Arauquita 
Realizar preinscripción y selección de los beneficiarios de la 
oferta de formación para el Trabajo y Desarrollo Humano 

2 

	

	 15.100.000 
preestablecida a partir de los criterios de selección. Municipio 
de Arauca, Tame, Saravena, Arauquita 
Realizar seminarios, Talleres y practicas orientados a 

3 	desarrollar competencias laborales en la población 	 1.638.180.000 	165.446.770 
beneficiaria 
Certificar de Técnicos Laborales a población Población 

4 	beneficiaria del proyecto. Municipio de Arauca, Arauquita, 	138.774.000 
Tame y Saravena 

5 	Realizar apoyo a la supervisión 	 70.500.000 	4.500.000 
Total 	 1.880.854.000 	169.946.770 

Atentamente, 

Onicv 	RAIE.S5/-W P. 
OMpiR JAVIER BALLESTEROS RUBIO 

Profesional Universitario 

Planeación SEDA 

Supervisor Cto 467/2022 

Res. 2848 de 2022 

Especrewaeiones Tvenicas Monstene 
de Educadon Nacional 
Poxxvov F Ahotn:rt Ceo:Mano 
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