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Tipo de reunién: Segunda reunién del comité técnico. Reunion de seguimiento a la
ejecucion del contrato 4600015479, cuyo objeto es "Fortalecimiento de la iniciativa cluster | Fecha de reunisn: 1 de junio de 2023
camico bovino a través de acciones de diferenciacién productiva y comercial en
concordancia con la ganaderia sostenible en el departamento de Antioquia

Organismo, Dependencia o Proceso: Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural —| Fecha de elaboracion: 5 de junio de
Camara de Comercio Magdalena Medio y Nordeste Antioquefio - Clister carnico Bovino de | 2023

Antioguia
Asistentes, Organismo: Ausentes, Organismo:

-Andrés Chica Jiménez- director del Cluster Carnico Bovino de
Antiogquia

-Luis José Baena Sanchez, Profesional Universitario secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural — Direccién de Desarrollo
Rural.

-Yudi Garzén Atehortia- Coordinador del Cldster Carnico
Bovino de Antioquia.

Convoca: Supervisor
Lugar: Plataforma Teams
Fecha: 1 de junio de 2023
Hora de Inicio: 9: 00 am
Hora Finalizacion: 10:30 am

Orden del Dia:
1. Lectura del acta anterior

2. Revision compromisos anteriores
3. Temas tratados

+/ Seguimiento en la ejecucién del contrato 4600015479.
+/ Revisién y comprensién de la documentacion a presentar en el primer mes de ejecucion.

4. Proposiciones y varios
5. Compromisos pactados

Desarrello de la Reunién:

Verificacion del Quarum

Estuvieron presentes Andres chica, Director del CCBA. el sefior Luis José Baena, Profesional Universitario Secrelaria de Agiicultura Y
Desarrollo Rural — Direccion de Desarrollo Rural, y Yudi Garzon, coordinar del CCBA.

1. Lectura del acta anterior:
Se cuenta con acta revisada, firmada y aprobada de la reunion anterior,
2. Revision de Compromisos anteriores

Desde la reunidn anterior se da cumplimiento a cabalidad de los siguientes compromisos:

No. Compromiso Responsable F?_c;h;r:e Resultado Esperado

Enviar Hoja de Vida del personal Yudi Garzon 16 de mayo de | Verificacion cumplimiento de requisitos vy |
1 contratado por la Camara de 2023 cumplimiento de lo establecido en los |

Comercio para la ejecucion del esludios previos.

contrato

Enviar Contratos firmados del Yudi Garzon 16 de mayo de | Verificacion cumplimiento de requisitos y
2 equipo de trabajo contratado por 2023 cumplimiento de lo eslablecido en los

la Camara de Comercio para la estudios previos

ejecucion del contrato con pago

de seguridad social

Reunién Comité técnico Comité técnico Miércoles 31 | Seguimiento a la gjecucion del contrato y

3 de mayo de | plan de trabajo. Se realizo el 01 de junio
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Los compromisos fueron enviados a traves de correo electronico al seior Luis José Baena Sanchez, Profesional Universitario secretaria de
Agnicultura y Desarrollo Rural = Direccion de Desarrollo Rural,

3 Temas Tratados

+/ Seguimiento en la ejecucion del contrato 4600015479: Para este mes de mayo se desarrollan las siguientes actividades:

a. Puesta en marcha de la Secretaria Técnica de la iniciativa CCBA. Se realizé la primera reunion de la secretaria técnica. Se
anexan
«  Acta de la primera reunion.

. Listado de asistencia.

a.  Operatividad del comité estratégico Departamental: Su objetivo fundamental es dar la orientacion estratégica garantizando
que se mantiene el foco en la vision de futuro definido para la iniciativa; se desarrollan las siguiente sub actividades. Se realizé la
phmera reunion
+ Acta de la primera reunion realizada.

. Se priorizan 2 lineas de proyectos (huella de carbono y BPG = NTC)
4 Listado de asistencia
. Registio Fotografico

b Continuidad y consolidacidn de las mesas operativas: Continuidad de las mesas operalivas que comprende la realizacion de
las reuniones con entidades del enlomo para precisar interés y validar capacidades claves para el desarrollo de la agenda de
proyectos Se realizo una reunion con cada una de las mesas
+ Acla de la primera reunion de cada una de las tres mesas.

i Listado de asislencia
. Registro Folografico

c. Identificacion de actores de la cadena carnica que poseen o promueven modelos productivos y/o comerciales
diferenciados: I!dentficar los actores de la cadena carnica que poseen o promueven los modelos de produccion ylo
comercializacion diferenciados en las subregiones que liene injerencia el Claster Carnico Bovino de Antioquia.

. Se elaboro y aprobo el formato de recoleccion de informacion de actores a identificar.

d. Plan de apropiacion social y comunicacional (plan de medios): Se desarrollaran las siguientes actividades. Se elabord y
presento el plan de apropiacion comunicacional al enlace de la Secretaria de Agricultura para este tema, el cual fue aprobado y
se realizaron las sigwentes actividades:

. Creacion de una estralegia digital y de campanas pagas para Instagram, Facebook y YouTube del CCBA. Activacion de las
redes.
. Creacion de tres (3) piezas publicitarias con contenido informativo (e-card digitales).

Desde el desarroilo del objetive del Cluster, se generan espacios de socializacion y concertacién de acciones en busca siempre de
articular a tedos tos actores que propendan el mejoramiento del proceso de comercializacion y productividad del gremio, donde
logramos para esle mes reuniongs con asociaciones, Invima, ICA, Fenalco, Colanta y comilés; socializando las aclividades que se
desarroilan puntuaimente en cada subregion y coordinando lugar, fechas y ponentes que sumen desde la experticia y experiencia.

De igual forma se participa del 5to foro de carnico del municipio de Puerto Berrio, socializacién y extendiendo la invitacion a los aclores
primarios.

+/ Revision y comprension de la documentacién a presentar en el primer mes de ejecucién: Se da una revision a los
documentos necesanos para ei primer desembolso, donde se genera con amplio detalle la presentacién de los mismos y enlistando de
la siguiente manera;
a Presentacion y aprobacion del plan de trabajo
h. Contratos del personal requerido para la ejecucion del contrato
. Meuios de verificacion {Actas de reunion, listados de asistencia, registros fotograficos) de actividades realzadas en:
* Reuniones de la secretaria técnica.
. Reuniones comite estrategico departamental
. Reuniones de las mesas operativas.
d Foimate aprobado para la recoleccion de la informacidn de aclores identificados.
¢ Plan de medios de apropiacion social y comunicacional ariculado y aprobado por el enlace designado por la oficina de
cemunicaciones de la gobernacion,
f. Bosquejo de la progiamacion de los eventos de apropiacion del conocimiento por subregiones y concertadas con el comite técnico.
g Factura por valor de ($135.272.060) correspondiente al 35% del valor del contrato.

2 Proposiviongs y Varios

1 comité técnico se debe reunir de manera mensual (Utima semana del mes) y extraordinaria las veces que sea requerido, pueden ser
presenciales o virtuales

. Compromisos pactados
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No. Compromiso Responsable Fi‘;hgar:e Resultado Esperado i
1 | Presentar el primer informe de Equipo Cluster Camico | 5 de junio 2023 | Canocer los avances en la ejecucion del
ejecucion con todos sus anexos. Bovino de Antioquia. conlrato. o
Entrega de los documentos para Equipo Cluster Carnico | 5 de junio 2023 | Poder realizar el primer desembolso
2 | el primer desembolso Bovino de Antioquia. correspondiente  al 35% del valor del
conlrato. e
Presentacion del bosquejo del Yudi Garzon 2 de juniode | Revision y aprobacion del bosquejo del
3 cronograma de apropiacion de 2023 cronograma de apropiacion e
conocimiento, para aprobacion. conocimiento R
Reunién Comité técnico Comité técnico 28 de junio de | Seguimiento a la ejecucién del contrato y
4 2023 plan de trabajo. o

Agotados los temas se da por terminada la reunién del comité técnico a las 10:30 am, se firma la presente acla por guienes en olla
intervienen,

Anexo _— S
Reunién por Teams:
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